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A Magyar Honvédség, a szovetségi viszonyok, és a magyar oktatasi
rendszer valtozésai, a megvaltozott kdvetelményrendszer hatarozott val-
toztatasokat igényel afels6-, akozép- és az alapfoku katona és katasztro-
fa- egészségugyi oktatasban és akiképzésben. A kdzlemény ahonvéd-
egészsegugy fébb feladatrendszerének bemutatasa utén attekintést ad
az oktatas jelenlegi rendszerérél és elemzi a reform kapcsan kialakitan-
do oktatési rendszer szervezeti és tartalmi kdvetelményrendszerét. Ha-
tarozott igényként fogalmazza meg egy, a magyar felsé és kdzépfoku
oktatasi rendszerbe integréalt, az oktatas és a kutatas egységét megvalositd,
akkreditélt, a,,megrendel6™ elvi igényeit figyelembe vevd, de autoném
oktatasi rendszer kialakitasat, amelynek jellemzGje avertikalis harmo-

nizéltsag, a modularis, ezért bévithetd és atjarhatd szerkezet.

A honvédegészségugy el6tt allo fel-
adatok a stratégiai koncepcid tukreé-
ben

A MH egészségligyi szolgéalata spe-
cialis helyzetet foglal el a magyar tar-
sadalmon belill. Békében az egész-
ségligyi szolgalat legfontosabb fela-
data, hogy a Magyar Honvédség (és
csaladtagjai részére betegségmeg-
el6z6, gyogyitd, gondozd és rehabili-
tacios tevékenységet folytasson, a tu-
domany adta lehet6ségek szerinti leg-
magasabb szinten. Ugyanakkor a
honvédegészségligy a magyar egész-
seglgy része, amely a specialis katona-
egészséglgyi feladatain tul, részt vesz

az egészségugyi ellatasi rendszerben.
Speciéhs helyzeténél fogva kiemelt je-
lent6sége van a siuirg6sségi betegella-
tasi rendszeren belul. Az elImlt évek-
ben tovabbi feladatként jelentek meg
abéketeremtd, békefenntarté ésa hu-
manitarius feladatokban valo rész-
vétellel jaré feladatok. Tovébbi fel-
adata a katasztrofak egészségugyi fel-
szdmolasaban val6 részvétel és a mi-
nésitett helyzetek egészségugyi biz-
tositésa.

Ha a tevékenységi kordket a polgéri
egészségugy hasonld tevékenységi
koreivel hasonlitjuk ©ssze, akkor
megéllapithatd, hogy a szolgalat min-
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den szerepléjének van a polgéri élet-
hez viszonyitott tovabbi feladatrend-
szere. A béke ellatéasi feladatokon tul
ugyanis a szolgéalat feladatat képezi,
hogy [1] megfelel6 elméleti és gyakor-
lati ismeretekkel rendelkezzen a mi-
nésitett helyzetekben és/vagy a ka-
tasztrofa helyzetekben el6fordulé be-
tegségek és sérilések ellatdsanak
szervezési és klinikai vonatkozasairél,
[2] e helyzetekben alkalmazott techni-
kai eszkozok gyakorlati alkalmaza-
sardl. Feladatat képezi tovabba a szol-
galattal kapcsolatos egészségkéaro-
sodésok (pl. robbanés okozta sériilés,
mérgezés, harctéri pszichodzis stb.)
kialakuldsanak, diagnosztikajanak és
gyogyitasanak, illetve az ellatési
rendszer korszer(sitésének [3] kuta-
tasa illetve [4] oktatésa.

A honvédegészségugyon belil meg-
jelenik az orvostudomany szinte tel-
jes palettdja. E helyen szeretném Ki-
emelni, hogy a Magyar Koztarsasag-
nak a honvédegészségugyon kivil
nincs olyan szervezete, ahol a szik-
séghelyzetekre jellemz6 egészség-
karosodasok mechanizmusat illetve
ezek klinikai és szervezési vonatko-
zasait kutatnak. Ki kell emelni, tovab-
ba, hogy aslirg6sségi betegellato kdz-
pontokkal kapcsolatban elfogadott
elvek szerint, a kiemelt siirg6sségi el-
laté kozpontnak kotelezd oktatéasi és
tovabbképzési feladatai is vannak.

Ki kell emelni tovabba, hogy aNATO
szervezetén belll az egészségfejlesz-
tésnek, az egészségmegdbrzésnek, az
emberi élet meg6rzésének és a feles-
leges egészségkarosodas megel6zésé-
nek kiemelt jelent§sége van mind
béke, mind mindsitett helyzetekben.
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Ezenelvnek valé megfelelés elképzel-
hetetlen az adott ellatasi szinten te-
vékenykedd szakszemélyzet megfe-
lel6 elméleti és készségszintl gyakor-
lati tudasa nélkil. A megfelel6 tu-
dasszint biztositasa viszont feltételezi,
hogy a tudas megszerzése utan azt
megfelel6en karban tartjuk. Ez vi-
szont feltételezi, hogy a szolgélaton
belil minden szinten ki kell alakitani
akotelezd és folyamatos képzés rend-
szerét.

Tovabbi megfontolast igényel, hogy
bizonyos ellatasi formék esetén a spe-
cializalt orvosi tudas felesleges (ezért
orvosok alkalmazésa ezeken a teri-
leteken nem gazdasagos), de akozép-
foku egészségligyi képzettség nem
elégséges. Megfontolando tehat, hogy
a sérultellatas megkezdésében kulcs-
szerepetjatszd egészségligyi szakem-
berek szaméra egészségulgyi féiskolai
szintld oktatast kellene kialakitani,
ami lehetéve tenné szamukra a haté-
konyabb beavatkozast.

Az oktatds eés kiképzés jelenlegi
helyzete

Katonaorvos képzés. A MH Egészség-
ugyi szolgalata egyetemi végzett-
séggel rendelkez6 alloméanyanak kép-
zése ma csaknem kizarélagosan a ha-
zai civil egyetemeken valosul meg. A
sajatos katonaorvosi ismereteket
nyujtd képzést, az egyes allomany-
csoportok szaméra néhany hdénapos
posztgradudlis képzés keretében a
MH Egészségugyi szolgalata szerve-
zi. A szervezés és a végrehajtas rész-
ben a HVK Egészségugyi Csoport-
fénokség, részben az Egészséglgyi
Készletgazdalkodasi és Kiképz6 Koz-
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pont szervezésében torténik. llyen
maddon kerul végrehajtasra a hivata-
sos orvostisztek és a tartalékos or-
vostisztek tovabbképzése. A szak-
vizsga megszerzése katona és kataszt-
réfa orvostanbo6l, valamint repil6- és
Grorvostanbdl, a HIETE Katona és
katasztr6fa orvostani tanszékének
szervezésében torténik. Uj szervezet-
ként lépett a rendszerbe 1998-ban a
SOTE-ZMNE ko6z6s alapitast tan-
széke, a Védelem-egészségtudoma-
nyi tanszék.

A hazai és kulféldi szakirdnya to-
vabbképzések, tanfolyamok és a szak-
vizsgak szervezése az Egészséglgyi
Csoportfénokség kozvetlen irdnyita-
saval zajlik.

A fbiskolai képzés, hasonldan az
egyetemi képzéshez, apolgari egyete-
mek fdiskolai karainak és a polgéri
féiskoldknak abéziséan torténik. Aka-
tona-egészséglgyi speciélis ismeretek
megszerzésére belsé tanfolyamok és
tovabbképzések szolgélnak.

Egészségligyi szakdolgozok képzése. Az
egészséglgyi tiszthelyettesek képzé-
sének megszintetése Ota, a szakem-
berek utanpotldsa az egészségligyi
szakkozépiskolakra alapozédik. Az
egészségugyi tiszthelyettesek katona-
egészségligyi kiegészité képzése rész-
ben kdzpontositott (Eu. KKK), rész-
ben az alakulatoknal torténik, néhany
napos képzés formajaban.

Az egészségligyi katonak képzése a fegy-
vernemek egészségugyi szolgalatai-
nak sajat feladatat jelenti.
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A jelenlegi oktatasi rendszerjellem-
z0i

» Er6sen széttagolt

A nagyfoku tagoltsag lehet6vé teszi,
hogy az egyes feladatrendszerek és a
feladatok végrehajtdsédnak felel@sei
egyértelmlien meghatarozhatoak le-
gyenek.

* Erdsen kézpontositott

A jelenlegi rendszerben a szdmara
legfontosabb feladatokat a végfel-
hasznal6 sajat maga szervezi, illetve
irdnyitja. Az egyetemi képzési formak
vagy részt sem vesznek a katonaor-
vosi képzéshen (Védelem-egészség-
tudomanyi Tanszék), vagy csak igen
kis részletet kapnak az oktatas-, to-
vabbképzés feladatrendszerébdl (Ka-
tona- és Katasztrofa Orvostani Inté-
zet).

 Bels6 tovabbképzés jellegd

Az oktatas jelentds részét a megren-
del6 kozvetlenil sajat maga hajtja
végre, a sajat emberei szdmara. Ezzel
kézvetleniil hatast gyakorol, az okta-
tds minden részletére, a képzés id6-
pontjatol annak minden tartalmi vo-
natkozéasara

o Zart

A képzési rendszerek jelent6s része
csak a MH alloménya szdméra m(-
kodik (bar a katona és katasztrofa-or-
vosi szakvizsga esetén mar jelentds a
szolgalaton kivilrél érkez6k szdma).

A jelenlegi rendszer elvi és gyakor-
lati kdvetkezményei

o Séril a min&ségbiztositas rendsze-
re, mivel az egészségligyi szolgéalat
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egyszerre, az elvi feladatok megfo-
galmazdjaként, megrendel6keént, vég-
rehajtoként és a végrehajtas eredme-
nyességeét ellen6rzd szervezetként is
mkodik.

* Felesleges létszamndvekedést okoz
a VK alérendeltségl szervezeteknél,
mivel a hattérintézeti, illetve meg-
vésarolhato feladatokat is a kozvetlen
operativ katonai feladatokat végre-
hajté szervezetek hajtjak végre.

» Kevert pénziigyi rendszert eredmé-
nyez. Keveredik, a TB finanszirozott
funkcio, a tarca finanszirozott funkci-
okkal. Ez utébbin belul szétvalaszt-
hatatlanul keveredik a kdzvetlen kato-
nai feladatok kézvetlen koltsége am (-
kodtetés kdzvetett koltségeivel.

o A felelGsség tobb szerepl§ kozott
oszlik meg.

* Nincs lehet6ség az oktatds szemé-
lyi és anyagi erdinek hatékony m-
kodtetésére a széttagoltsag miatt.

» Kétségessé valik az oktatott tan-
anyagok tervszer(, tobbéves és tobb-
szintd 0sszehangoldsa, egymasra
épllése.

* Megakadalyozza a képzési rend-
szerek kozotti atjarhatésagot.

» A katona és katasztrofa orvostant
nehany honap alatt elsajatithaté tan-
folyami ismeretanyaggé egyszerdisiti,
illetve degradélja. A képzeési szinvo-
nal jelentdsen alatta marad a lehetsé-
gesnek. A szakvizsga nem feltétlentl
jelenti a téle elvéarhat6 gyakorlati fel-
adatok végrehajtasara képes szakem-
berek megjelenését. Nem tud kialakul-
ni az egyes részterileteken a kutatas
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és az oktatas egységére alapozott ma-
gas szintd, a jelen ismeretek helyett,
a jovo igényeinek megfelel6 oktatés,
mivel a tananyagot a napi élet fela-
dataival elfoglalt gyakorl6 orvosok és
e.u. tisztek, tiszthelyettesek szervezik,
illetve oktatjak.

* A képzés eredményessége, illetve
annak polgéri életben valé elfogadott-
saga lehetne jobb.

« Jelent6sen csokkenti a katonaorvosi
szakma szakman belili és kivili elis-
mertségét. Ezzel k6zvetve hozzajarul
a szakember utdnpétlas zavardhoz.

A katonai feladatok oldalarol nem
hatékony, mivel a képzés a katonai
szolgalat idejében keriil végrehajtas-
ra.

o Zart oktatadsi rendszert alakit ki,
ezéltal elzarja a katona és katasztro-
fa orvostant, illetve ennek részeit az
érdekl6dd illetve érdekelt rétegek
eldl.

Javasolt rendszer

Ajavaslata megfeleld alapelvek lefek-
tetése utdn fogalmazhat6 meg.

Alapelvek

1. A honvédegészségugy teljes verti-
kumaban a béke és mindsitett hely-
zetek egészségugyi biztositasaban ja-
ratos, a feladatokat a rendelkezésre al-
16 eszkdzOkkel a gyakorlat szintjén
megoldani képes szakemberek dol-
gozzanak.

2. Az ellatéds szinvonalat mindenkor
az orvostudomany adta lehetéségek
jelentsék.
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3. Az ellatést a lehetd legkdzelebb kell
vinni az ellatottakhoz.

4. Az ellatast végz6 személyek kép-
zettsége feleljen meg a kérilmények
adta lehet6ségeknek.

5. Ahonvédegészségligyben dolgozo
szakemberek végzettsége legyen kon-
vertibilis, fogadja el a hazai oktatasi
rendszer és a nemzetkdzi partnerek
is.

6. A honvédegészségligy egyes sze-
repléi egyseges rendszert képeznek,
akiknek a napi feladat ellatadsan tul,
naprakészen biztositania kell:

» A nemzetkdzi szerz6désekben val-
lalt kotelezettségekb6l ad6dé felada-
tok ellatdsdhoz sziikséges szakem-
bereket.

* Az orvostudoméany minden esz-
kozével torekednie kell arra, hogy a
katonai szolgalattal kapcsolatos meg-
betegedések kialakulasanak mecha-
nizmusat, ezek megel6zésének és
gyogyitasanak lehet6ségeit magas
szinten megismerje.

* Fenn kell tartania a sziukséghely-
zetben alkalmazhat6 rendszerek m-
kodtetésének ismeretét, a szikség-
helyzetben alkalmazhat6 diagnosz-
tikus és terapias készséget.

» Biztositania kell a mindgsitett hely-
zetben szikséges mennyiségl és az
adott helyzetre megfelel6 szakmai
tudassal rendelkez6é szakembereket.

7. A honvédegészsegligy kutatd és
elemzé tevékenysége tegye lehetéve
anemzetkdzi és a hazai tapasztalatok-
ra alapozva, a szakmai és szervezeti
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kultara folyamatos korszer(sitését.

8. Ahonvédegészségligy, a sajatos fel-
adatrendszerének megfelel6 szakte-
rileteken (pl. slirg6sségi betegella-
t&s), az orszagos egészségugyi ellatd
rendszer vezetd intézeteként szerve-
zési és oktatasi feladatot is ellat.

Az oktatasi rendszerrel szemben ta-
masztott kdvetelmények

1. Legyen gyakorlat orientalt és kész-
segszintl: aszikseges szintl és men-
nyiségl elméleti ismeretanyag utan il-
letve mellett, ahallgaték jelentds gya-
korlati képzést kapjanak annak érde-
kében, hogy az oktatasbél kikertlék
azonnal képesek legyenek a szdmuk-

ra elgirt feladatokat magas szinten el-
latni.

2. Legyen jov6 orientélt: a napi gya-
korlat ismeretanyaga mellett, a tudo-
manyos kutatasokra és elemzésekre
alapozva keriljon sor a kozeli és a ta-
volabbi jovében szlkséges ismere-
tanyag oktatasara is.

3. Legyen modularis és bdvithet6:
Ugyanazon tananyagmodul eltéré
szint(i felhasznalasaval a specidlis és
az altalanos ismeretanyag is legyen ok-
tathaté. A honvédegészségiugyben
fontos ismeretek kilonbdz6 szinten
valé oktatasa biztositsa, hogy az
egyes szakteriiletek megfeleld isme-
rettel rendelkezzenek az egyuttmda-
kodd teruletekrél, mikoézben pro-
fessziondlis szinten biztositja a tudés-
anyagot a specialistdk szdméara. Ke-
rilje el a felesleges ismeretek oktatasat,
ugyanakkor biztositsa a tudas to-
vabbépitését, az ismétlések elkerii-
Iésével. Biztositsa, hogy a magasabb
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szint( ismerettel rendelkezd ismerje
az alatta 1év6 szintek anyagaét.

4. Legyen atjarhaté: A kulénbozé
szakterlletek képzésének dsszehango-
lasaval biztositsa, hogy kiegészitd
modulok felvételével illetve a modu-
lok tovabbfejlesztésével a képzési ira-
nyok kdnnyen modosithatok legye-
nek.

5. Legyen megrendel§ orientalt és
vertikumaban harmonikus: A fel-
hasznalé altal meghatarozott kdvetel-
ményrendszer és képzési igény alap-
jan az oktatasi rendszer alakitsa ki a
szikséges oktatasi szinteket és a szin-
teknek megfelel§ hatékony oktatasi
rendszert, amelyben biztositja a ko-
ordindlt tudasanyag megszerzését.

6. Legyen a tudoméanyos kutatas és
képzés bazisa: A hatékony szakmai fej-
I6dés és szervezeti m(kddés mega-
lapozasa érdekében folytasson ku-
tatdsokat a honvédegészsegugy altal
preferdlt tertileteken és biztositsa a
tudomanyos kutatds médszertanat is-
merd és a kutatasban jartas szakem-
berek képzését.

7. Adjon a megszerzett tudasrél ha-
zai és nemzetkdzi szinten is elfoga-
dott bizonyitvanyt.

Feladatok

A megfogalmazott alapelvek tel-
jesitése érdekében ajelenleg miikodd
rendszer bazisan, a meglévé erék ra-
ciondlis felhasznéalasaval modositani
kell a katona-egészséglgy jelenlegi
képzési és oktatasi rendszerét. Akép-
zési formék tartalmilag feleljenek
meg a polgari életben megtalalhaté
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képzési forméaknak és szinteknek az-
zal akiegészitéssel, hogy a béke és mi-
nésitett helyzeteknek megfeleld, a ka-
tonai szolgalat szempontjabdl fontos
kiegészit6é tudasanyagot is tartalmaz-
za. A képzést célszer(ien harom szin-
ten lehet megvaldsitani. (A negyedik,
a polgari életben megszerezhet6 sza-
kosodast jelentd szintet is célszer( ko-
ordinélni, de az nem képezi a szoro-
san vett katonaegészséglgyi képzés

szerves részét.)
A. Képzés az alakulat szintjén

 Itt kerul végrehajtasra a katonadk
kiképzése az els6segélynyujtas alap-
elemeire. Az 6n -és a bajtarsi segitség-
nyljtas szintjén a katonaknak képe-
seknek kell lennitk a laikus elsése-
gélynyajtok szintjén a legfontosabb
életmentd beavatkozasok gyakorlati
végrehajtasara. Sziikségeszkdzokkel
és az egyéni egészségiigyi csomagja-
ik segitségével a sérulések els6 ella-
tdsat meg kell tudniuk kezdeni. A tan-
folyamrol a laikus els6segélynyujtd
tanfolyam elvégzését igazol6 1. fokd
oklevelet kap.

* Sebesult vive katona. A fentieken Ki-
vil megtanulja a mentés alapfogasait,
a szallitds alapismereteit és néhany,
rendelkezésére bocsatott eszkozzel
végrehajthatdé mdifogéast. A tanfo-
lyamroél a laikus els8segélynyujté tan-
folyam elvégzésétigazolo 2. fokd ok-
levelet kap.
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B. Képzés az Egészségigyi Kész-
letgazdalkodasi és Kiképzd Kézpont
szintjéen

» Egészségligyi katona. A szakkiképzés
keretében a sérilt és betegellatés alap-
ismereteit és az eszkdzos elsdsegély-
nydjtas alapelemeit tanuljadk meg a
gyakorlati végrehajtas szintjén. Atan-
folyam elvégzése utan a (ment&apoléi
alapképzés szintjének megfeleld) ok-
levelet kap.

» Egészségugyi tiszthelyettes. Az ed.
tiszthelyettes a sériilt és betegellatas
alapismereteit és az eszkdzos els6-
segélynyujtas alapelemeit tanuljak
meg a gyakorlati végrehajtas szintjén.
A tanfolyam alapvet6 diagnosztikus
és slirg6sségi ellatashoz szikséges
alapvet6 terapias ismereteket is szol-
galtat. A tanfolyam elvégzése utan a
(ment6apoloi szakapoloi képzés szint-
jének megfelel6) oklevelet kap.

» Szinten tart6 szaktanfolyamok

 Egészséglgyi tiszthelyettes. Az egész-
segugyi tiszthelyettesek szamara ha-
romévenként szinten tartd szaktan-
folyamot és rovid gyakorlati képzést
kell tartani. A szakmai ismeretek
megG6rzése érdekében éves iranyitott
szakmai gyakorlatot kell biztositani a
honvéd szakrendel6k ambuléns beteg-
rendelésein.

C. Képzés egyetemi - féiskolai szin-
ten

» Egészséglgyi tiszt. Az el. tiszt a sé-
riilt és betegellatas ismereteit, a szak-
szer( eszk0z0s els6segélynyujtas ele-
meit tanuljdk meg magas szintl el-
méleti ismeretek alapjan a gyakorlati
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végrehajtas szintjén. A képzés diag-
nosztikus és a stirg6sségi ellatashoz
szukséges terapias ismereteket is szol-
galtat. A tanfolyam elvégzése utan a
(mentBapoldi  szakapoloi képzés
szintjének megfeleld) oklevelet kap.

* Tartalékos orvostiszt. A képzés célsze-
riien aslirg6sségi orvostanban jaratos
orvosokra alapozott. A kiegészitd
képzésuk soran megismerik a hon-
védegészségligy béke és mindsitett
helyzetben valé miikodésének alap-
elveit, el. szakasz illetve el. szdzad
szintjén vald tevékenységhez sziiksé-
ges szinten. Készség szinten megta-
nuljak a mindsitett helyzetben alkal-
mazott eszk6z0k és metddusok hasz-
nalatdt. A tanfolyam elvégzése, a
szakmai gyakorlat és a gyakorlati
vizsga utan tartalékos tiszti rendfoko-
zatot és oklevelet kap.

* Hivatasos orvostiszti képzés. Célsze-
riien harom egymasra épuld szinten
célszer( végrehajtani

E szint. Katonaorvosi alaptanfolyam
forméajaban keril végrehajtadsra. (A
surg6sségi orvostani orvosegyetemi
vizsga kotelezd.) A képzésuk soran
megismerik ahonvédegészségligy bé-
ke és mindsitett helyzetben valé m(-
kodésenek alapelveit, eli. szakasz illet-
ve ell. szazad szintjén valo tevékeny-
séghez szlikséges szinten. Készség
szinten megtanuljak a mindgsitett hely-
zetben alkalmazott eszk6zok és metd-
dusok hasznalatat. Atanfolyam elvég-
zése, a szakmai gyakorlat és a gyakor-
lati vizsga utan tiszti rendfokozatot és
oklevelet nyuijt.

1L szvit. A képzés harom éves Katona
és katasztréfa orvosi levelezd poszt-
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gradudlis oktatds formajaban kerl
végrehajtasra a I. fokozattal rendelke-
z6 orvostisztek szdméra. A képzésik
soran megszerzik a honvédegészség-
ugy béke és mindsitett helyzetben
valé mikddésének és mikddtetése-
nek legfontosabb ismeretanyagéat. A
katona és katasztrofa orvostani isme-
reteket készség szinten is alkalmazni
tudjak. Aképzés szakvizsgaval zarul.

. szint. Aképzés két éves Eu. vezetli
tanfolyam formajdban kertl végre-
hajtasra a Il. fokozattal rendelkez6 or-
vostisztek szamara. Aképzésik soran
megismerik a nemzetkdzi katona és
katasztrofa orvosi gyakorlatot. Magas
szintli vezetdi és vezetési ismereteket
szereznek az el. szolgalat béke és mi-
ndsitett helyzetben val6 és mikodte-
tésének érdekében. Az ismereteket
készség szinten is alkalmazni tudjak.
A tanfolyami vizsgét oklevél igazolja.

Szinten tartd szaktanfolyamok

» Orvostisztek szamara. Az orvostisz-
tek szdmara haromévenként szinten
tartd szaktanfolyamot és révid gya-
korlati képzést kell tartani.

» Szakorvosok és tartalékos orvostisztek
szamara. A mindsitett helyzetben ter-
vezett specialistdk szdméara harom-
évenkeént szinten tart6 szaktanfolya-
mot és rovid gyakorlati képzést kell
tartani.

» Egészségugyi tisztek. Az egészség-
ugyi tisztek szamara haromévenkeént
szinten tart6 szaktanfolyamot és ro-
vid gyakorlati képzést kell tartani.

Szervezeti javaslat

» Acsoportfénokségen ki kell alakita-
ni az igényeket megfogalmazo, jogi és
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gazdasagi eszkdzokkel irdnyito, illetve
felligyel6 szervezeti egységet. A hon-
védegészségligy minden szintjére és
minden szerepl6jére ki kell dolgozni
egy egységes kdvetelményrendszert.

» Az alapszint( oktatast a MH szer-
vezeti keretein belll l1étrehozott, a ki-
képzésértegészében felelds szervezet
irdnyitasaval kell végrehajtani.

o« A kOzépszintli képzést onallé
kozépszintl oktatds kialakitasaval,
és/vagy az e.l. szakiskoldkra alapoz-
va, rdképzés forméajaban lehet célsze-
rGien végrehajtani

Egyetemi- féiskolai szintd képzés

Célszer(ien szét kell véalasztani az ope-
rativ feladatokat végrehajto és a hat-
tér szervezeteket. Egy, a széttagolt fel-
adatok mindegyikét ellaté egyetemi-
foéiskolai szervezetet kell kialakitani,
amely mind a gradudlis mind a poszt-
gradualis képzéssel foglalkozik. Az in-
tézet a MH Egészségugyi szolgalata-
nak hattérintézeteként mikoédne. A
kialakulo szervezet(ek) a meglevd in-
tézetek és osztalyok bazisan alakul-
nanak ki. Ahol lehetséges, ott a szer-
vezet teljes, ahol ez nem lehetséges ott
a szervezet egy részének beléptetésé-
vel. Ahol ez sem lehetséges, ottegyitt-
mikddési szerzddéssel, kulsé oktatasi
béazisként val6 bevonéssal lehet az ok-
tatdst minden szakmai, elméleti és
gyakorlati vonatkozasaban is lefedni.

» Ahol lehetséges ott meg kell valGsi-
tani az egyetemi és MH alérendeltség
tisztségek ellatasanak egységét.

« Létre kell hozni egy egységes nyil-
vantartasi és ellendrzési rendszert,
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amely folyamatosan ellendrzi a meg-
felel6 tanfolyamok elvégzését és a
tudas megszerzéseét.

» Kikell alakitani atudas meg&rzését
és fejlesztését biztositdé folyamatos
képzési rendszert

» Az oktatasi rendszert a szolgélati
karrier rendszerhez kell illeszteni.

Konkrét megvaloésitasi javaslat

I. Komplex feladatmegoldasra képes
hattérintézeti szervezet kialakitasa

1. AMH Egészségugyi szolgalatanak
oktatdsi és tudomanyos tevekeny-
ségét az elvi feladatok szintjén meg-
fogalmazd és a végrehajtads eredmé-
nyességétellen6rzd szervezeti egység
kialakitdsa a minisztérium keretében.

2. ASOTE-ZMNE Védelem-egészség-
tudomanyi tanszékébdl intézetet kell
kialakitani.

Az intézethez Kkis létszam( tanszékek
tartoznak. Induldskor a javasolt tan-
székek a kovetkezdk:

a) Egészséglgyi tervezés- és szer-
vezéstudomanyi tanszék,

b) Klinikai tudoméanyok tanszéke,
c) Egészségvédelmi tanszék,
d) Repuld és Grorvostani tanszék.

Az egyes tanszékek &lloményaba, a
tanszék sajatos feladatrendszerének
megfelel6 MH alarendeltségbe tartozo
szervezeti egységéhez kapcsolddo, a
sajatos katonai, védelem-egészségtudo-
manyi témakdr elméleti és gyakorlati
kutatasaval megbizott személyek tar-
toznanak. A Katona és katasztréfa or-
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vostani és a Repll6 és (rorvostani
szakvizsga megszerzése a jelenlegi
rendszerben vagy k6zos szervezeti
egység mellett is elképzelhetd.

e. Az intézet tevékenységehez akkre-
ditdlas utdn szorosan kapcsolodna a
gyakorlati kiképzés végrehajtasa érde-
kében, mint egyetemi oktaté bazis, a
MH Egészségligyi Készletgazdalko-
dasi és Kiképz6 Kozpont, a honvéd
korhazak, az MH EVI és néhany csa-
patgyengélkedd megfeleld részlegei.

A tovabbiakban csak réviden szeret-
ném bemutatni a potencialisan okta-
tandd célcsoportokat és a képzés vaz-
latos tematikajat.

Védelem-egészségtudomany targy-
kérében meghirdetend6 kurzusok
Egészségligyi szakemberek szamara

1. Hivatéasos orvostiszti alaptanfolyam,
2. Tartalékos orvostiszti alaptanfolyam,

3. Védelem-egészsegtudomanyi is-
meretek orvostanhallgatok szdmaéra
(speciélis kollégium),

4. Védelem-egészségtudoméany orvo-
sok szdméra 3éves levelezd tanfolyam,

5. Szinten tarté katona-egészségulgyi
szaktanfolyam katonaorvosok sza-
mara,

6. EU. vezet6i tanfolyam orvos tisztek
szamara 2 éves levelez6 tanfolyam,

7. Felcsertiszti féiskola,

8. Szinten tartd katona-egészségligyi
szaktanfolyam el. tisztek szamara,

9. Alapozé katona-egészségligyi szak-
tanfolyam eli. szakdolgozdk szémara,
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10. Katona-egészségligyi szaktan-
folyam eu. szakdolgozdék szamara,

11. Szinten tart6 katona-egészségugyi
szaktanfolyam eu. szakdolgozok sza-
mara.

ZMNE hallgatok szamara

1. Alapvetd (katona) egészséglgyi is-
meretek,

2. (Védelem)egészseégtudomanyi is-
meretek katonai vezet6k szamara.

Az egészseégligyben dolgozd szak-
emberek csoportositasa a katasztréfa
egészségugyi ellatds szempontjabol

a. Koordinator orvos(tiszt), akinek a
feladata [1] a tervezeés, [2] és a men-
tési munkalatok koordinalasa a hely-
szinen vagy az egészségugyi intéz-
ményben,

b. Orvos specialista (szak)orvos, aki
az adott szakteriilethez kapcsolédé
»betegségek" szakértdi,

c. Egyéb orvosok,

d. Egészséglgyi szakdolgozd spe-
cialista: azon ell. szakdolgozdk, akik
elméleti és gyakorlati képzést kaptak
a slirg6sségi orvostanbdl és az anesz-
teziol6giabdl, intenziv terdpiabdl, és
részt vesznek a kodzvetlen mentési
munkéakban,

e. Egyéb egészségugyi szakdolgozok,

f.Egyéb egészségligyi dolgozok, akik
elméleti és gyakorlati képzést kaptak
az Ujraélesztés és a slirg6sségi medi-
cina teriletén,
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g. Egyéb egészségigyi dolgozok.

A katona-egészségiigyben dolgoz6
szakemberek csoportositasa az
egészségugyi ellatas szempontjabol

a. Orvos parancsnok orvos(tiszt),
akinek a feladata a tervezeés intézetek
és magasabb egységek vezetése [3] a
béke és haboras el. munkalatok ko-
ordinaldsa a helyszinen vagy az
egészségligyi intézményben,

b. Katonaorvos orvos(tiszt), akinek a
feladata [1] csapatorvosi tevékenység
végzése zaszlbalj illetve ezred szinten,
12] orvos szakmai tevékenység vég-
zése intézeti szinten,

c. Tartalékos orvos tiszt orvos, aki
sorkatonai szolgéalata sordn onként
elvégzi az alapoz6 tanfolyamot és a
csapatgyakorlat utan tartalékos tiszti
rangot kap.Mindsitett helyzetben biz-
tositjdk a szikséges eréforrast.

d. Kiképzett szakorvos (szak)orvos,
aki a katonaorvosi szempontbdl fon-
tos szakteriletek szakértdje,

e. Egyéb orvosok,

f. Csapatell. szakdolgozé csapattago-
zatban dolgozo el. szakdolgoz6, aki
a béke ellatasi ismereteken tal, gya-
korlati szinten ismeri a mingsitett
helyzet ellatdsahoz sziikséges eszko-
z0ket és modszereket,

g. Intézeti el. szakdolgozd (specialis-
ta): azon el. szakdolgozok, akik elmé-
leti és gyakorlati képzést kaptak sur-
g6sségi és katona orvostanbol, anesz-
tezioldgiabdl, intenziv terdpidbdl, és
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részt vesznek a mindsitett helyzetek
egeszsegugyi biztositasaban,

h. Kiképzett egészségligyi dolgozok,
akik elméleti és gyakorlati képzést
kaptak az Gjraélesztés, a sirg6sségi és
a katonai medicina teriletén,

i. Egyéb egészségugyi dolgozdk.
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