
A  CSAPATORVOS 
G Y A K O R L A T Á N A K  KÉRDÉSEI

A térítésmentes véradómozgalom három éves tapasztalatai
csapatnál

Ir ta : K ispál M ihály dr. orvosőrnagy

A korszerű  gyógyító m u n k áb an  egyre növekvő szerepe v an  a v é rtra n s-  
fúz iónak  és a különböző vérkészítm ények  alkalm azásának . B aleseteknél, töm e­
ges sérüléseknél, tö m egkatasz tró fákná l e lengedhetetlen  a nagy m ennyiségű  v ér 
gyors átöm lesztése. Az időben alkalm azo tt vérátöm lesztés szám os esetben  
é le tm en tő  beavatkozást jelen t.

V ilágszerte nagym értékben  m egnövekedett a  vérszükséglet. A ko rszerű  
ta rtó sító  m ódszerek elterjesztésével lehetővé v á lt a vér és vérkészítm ények  
hosszabb ideig tö rtén ő  tartó sítása .

A v é r ta r ta lék  képzésének k a to n a i szem pontból is igen n agy  je len tősége 
van. Azon tú lm enően, hogy a d o tt esetben  rendelkezésre  áll a m egfelelő v ér­
m ennyiség  a sé rü ltek  ellátásához, a kérdés erkölcsi o ldala is je len tős. A k a to ­
n ák  pszichéjét kedvezően befolyásolja , h a  tu d ják , hogy m ilyen  m esszem enő 
gondoskodás tö rtén ik  egészségük m egóvása és h e ly reá llítása  érdekében , hogy 
a korszerű  g 'yógyító-kiürítő  rendszeren  belü l elegendő v é rta rta lék  is ren d e l­
kezésre áll. \

A v ér gyűjtése , ta rtó sítá sa , tá ro lása  és elosztása érdekében  a nagyobb k ó r­
házak  m ellett vérg y ű jtő  á llom ásokat szerveztek. H azánkban  az „O rszágos V ér­
ellátó  Szolgálat” (ÓVSZ) szervezi, irá n y ítja  a vérg y ű jtő  állom ások m u n k á já t.

A v é rgyű jtés je len leg  kétfé le  m ódszer szerin t tö rtén ik :
1. té rítés  ellenében és
2. térítésm entesen .
A M agyar V öröskereszt kezdem ényezésére országos m ozgalom  in d u lt a 

té rítésm en tes v érg y ű jtés  k iszélesítésére. A té rítésm en tes  v é rg y ű jtő  m ozgalom  
lényege és célja : m inden  egészséges em ber, ak in ek  vére  a lka lm as v érvéte lre , 
évente  egy a lkalom m al ad jon  v é rt térítésm entesen .

A V öröskereszt kezdem ényezése nyom án az Egészségügyi C soportfőnök­
ség irán y ítá sáv a l 1959-ben a N éphadseregen  belül is m eg indu lt a té r íté sm e n ­
tes vérgyű jtő  m ozgalom  szervezése. N éhány helyőrségben m ár az első évek ­
ben kom oly eredm ények  szü lettek . Az első időszakban  azonban a té rítésm en tes  
vérgyűjtőm ozgalom  bizonyos fokú  visszam aradása vo lt észlelhető. N éhány év­
nek  el k e lle tt te ln ie , am íg a hadsereg  szem élyi á llom ánya m eg érte tte  a m oz­
galom  jelen tőségét és tevékenyen  bekapcsolódott a m ozgalom ba.

A té rítésm en tes vérgyű jtő  m ozgalom  szervezése kom plex fe ladat. A moz­
galom  szervezése nem  egyes szem élyek kizárólagos fe lada ta . A m ozgalom  
szervezésében a parancsnokok, a p á r t és K ISZ -szervek, az egészségügyi szol­
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gálát b eo sz to tta in ak  szoros, sokoldalú  együ ttm űködése  szükséges. Az elm últ 
három  év e red m én y e it vizsgálva, az t a kö v e tk ez te tés t v o n h a tju k  le, hogy azon 
egységeknél, ahol az egységparancsnokok  és az a legység-parancsnokok előse­
g íte tték  a  m ozgalom  szervezését, aho l a p á r t-  és K ISZ -szervek az egészségügyi 
szo lgálatta l k arö ltv e , együ ttesen  szervezték  a té rítésm en tes v é rad ó k a t, azon 
egységeknél k iem elkedő  e redm ények  szü le ttek .

A szem élyi á llom ány  je len tős része, h e ly en k én t döntő többsége, é r ti és 
m agáévá teszi a m ozgalom  célk itűzéseit, szívesen a d n ak  v é rt té rítésm en tesen . 
A legtöbb h e ly en  a jó , vagy  rossz szervezésen m úlik  a tényleges vérad ó k  szám a.

N éhány  szót a szervezési m ódszerbeli kérdésekrő l. Az egységek zöme vi­
déki he lyő rségekben  v an  elhelyezve, táv o l a H onvéd V érellátó tó l, ezért az egy­
ségek dön tő  többségénél a te rü le tileg  legközelebb levő polgári vérg y ü jtő  állo­
m ás veszi le  a  v ért. E zért a ján la to s, hogy az  egység egészségügyi szo lgálatának  
vezetője, az ille tékes v é rg y ű jtő  állom ás vezető jével jó  kapcso lato t építsen  ki.

A té ríté sm en te s  v é rg y ű jtő  m ozgalom  ism ertetése, népszerűsítése  céljából 
az egységnél célszerű  állom ány  gyű lést ta r ta n i:  ezen a vérgyű jtő  állom ás m un­
k a tá rsa i e lm o n d ják  a v é r fe lh aszn á lásán ak  lehetőségeit, esetleg b em u ta tn ak  
néhány  k isfilm e t a v é r a lkalm azásáró l. E rre  a gyű lésre  a ján la to s  m egh ívn i a 
helyi V öröskeresz t vezető jét, n éh án y  régi, többszörös véradó t, esetleg olyan 
gyógyult b e te g e t is, ak in ek  a v érá töm lesztés a d ta  vissza egészségét.

A gyűlés szervezésében, m ajd  az t követően  a d íjta la n  véradók  toborzásá­
ban  je len tős szerepe v an  az egység p á rtszerv eze tén ek  és a tá rsad a lm i szerve­
zeteknek. A  m ozgalom  je len tőségének  m egérte tésében  a kom m u n isták ra  és 
K IS Z -tagokra  nagy7 m u n k a  h á ru l. A  m ozgalom  szervezése kom oly po litikai 
fe ladat. N em  kö n n y ű  dolog legyőzni az egyének  idegenkedését a vérvételle l 
já ró  „ tű sz ú rá s” -tó l. A té ríté sm en tes  véradóm ozgalom  szerepet já tsz ik  a ka to ­
n ák  ö n tu d a tfo rm áló  nevelésében  is. Az a ka tona , ak i békében  önkén t, té ríté s- 
m entesen v é r t  ad, éles esetben, h a  szükséges, az é le té t is kész feláldozni b a j­
tá rsa ié rt. h a z á já é r t.

A tiszti á llo m án y  e lő tt célszerű tisztígyű lésen  vagy  politika i tá jék o z ta tó  
kere tében  ism e rte tn i a  té ríté sm en tes  v é rg y ű jtő  m ozgalm at és a szervezéssel 
kapcsolatos fe lad a to k a t.

A m ozgalom  szervezésében igen n ag y  je len tősége van  a szem élyes p é ld a - 
m u ta tásn ak . E zen a té re n  a vezető o rvosnak , az egységparancsnoknak , tá rsa ­
dalm i szervek vezető inek , p á r t- , K ISZ-, V öröskereszt t i tk á rn a k  kell é len járn ia . 
Az a tap asz ta la t, hogy azon egységeknél, ahol az egység parancsnoksága és 
tisz tik a ra  d íjm en te sen  v é r t  ad o tt, o tt m ajd n em  a te ljes szem élyi á llom ány kö­
v e tte  p é ld á ju k a t. A  p é ld am u ta tás  te rén  az egészségügyi szolgálat beoszto tta ira , 
a  tisz tik arra , a k o m m u n is ták ra  és K IS Z -tag o k ra  fokozott felelősség h á ru l.

A szervezés időszakában  szám os m ódszert lehe t alkalm azni a té ríté sm en ­
tes  véradók  to b o rzásáb an . A fen teb b  em líte tt állom ánygyűlésen  és tisztigyű lé­
sen  tú lm enően, a legységenkén t leh e t röpgyű léseke t szervezni. Fel leh e t hasz­
ná ln i a csap a trád ió t, fa liú jság o t a m ozgalom  népszerűsítésére. A hely i V örös­
keresz t-szervek tő l leh e t igényeln i a v é ra d á s t népszerűsítő  p lak á to k a t, röp la­
pokat. A f ilm v e títé sek  a lk a lm áv al ism éte lten  lehe t ve títen i a v éradássa l k a p ­
csolatos egészségügyi fe lv ilágosító  film eket. Az e lm ú lt években  szerepelt a té ­
rítésm entes v é rad ás  szervezése m agasabbegység-parancsnokok  parancsában , 
K IS Z -ak tívák  é rtek ez le te in , h ad táp -k o n fe ren c ián  és szám os egyéb é rtekezle­
ten , m egbeszéléseken.

Nágy je len tő ség ű  a H onvédelm i M in isz ter E lv társ U tasítása, m elynek  é r­
te lm ében  a té r íté sm en te sen  v é r t  adó k a to n á k n a k  k é t n ap  soronkívüli e ltávo­
zást kell b iz to sítan i a v é rad ás t követően.
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A té rítésm en tes v é rg y ű jtő  m ozgalom  szervezésénél sok tényező t kell figye­
lem be venn i. Más m ódszert kell a lka lm azn i o lyan  helyőrségben , ahol he lyben  
van v é rg y ű jtő  állom ás és m ás m ódszer szerin t ke ll v ég re h a jta n i a v é rv é te lt a 
vérgyűjtőállom ástó l táv o l levő helyőrségekben . M íg előző esetben  a h e ten k én ti, 
esetleg naponkén ti k isebb  csoportokban tö rtén ő  v é rv é te l a célravezetőbb —  a 
helyi vérg y ű jtő  állom áson — , addig  a  m ásod ik  ese tben  a negyedévenkén ti 
v érvéte l m egszervezése célszerűbb, a v é rg y ű jtő  á llom ás helysz ín re  tö rtén ő  k i­
szállása fo rm ájában .

A vérvéte li napok  szervezésénél figyelem be k e ll venn i a  je len tkezők  szá­
m át, a  vérgyű jtő  állom ás kapacitásá t, az egység ak tu á lis  igénybevételét, a  v á r ­
ható  fe lada toka t. Első tényező a té ríté sm en tesen  v é ra d á sra  je len tkezők  szám a. 
A v é rad ás  konkré t m egszervezéséhez ezt a szám ot az egészségügyi szolgálat 
vezető inek  ism ern iük  kell. Közölni ke ll a  v é rg y ű jtő  állom ás vezető jével á té r í­
tésm en tes véradásra  je len tkezők  szám át, ak in ek  tu d n ia  kell, h án y  fő re  v igye­
nek  m ag u k k a l v é rvé te li szereléket, a je len tkezők  szám átó l függően  egy, ese t­
leg k é t n ap  a la tt veszik  le  a je len tkezők tő l a v é rt. Ism ern ie  ke ll a vezető o r­
vosnak  az  egység e lő tt álló fe lada toka t. O lyan n a p ra  kell a v é rv é te lt b e te r ­
vezni, am ikor a v é rv é te l ténye  az egység k iképzését nem  zav arja . Ezt a  k é r­
dést a  vezető orvos az egység pa ran csn o k áv al tu d ja  konkre tizá ln i. C élszerű, 
ha e rre  m ód nyílik, az egység havi te rv éb e  b eá llítan i a v érvé te l n ap já t. A v é r­
vétel e lő tt néhány  n ap p a l a ján latos az egység n ap ip a ran csáb an  m eg je len te tn i a 
v érvé te l pontos ide jé t, helyét, va lam in t a vérv é te lle l kapcso latos egyéb tu d n i­
valókat.

A v érvéte l lebonyo lítása  a v é rg y ű jtő  állom ás szakfe ladata . T erm észetesen  
az egészségügyi szolgálat a m aga részérő l m ax im álisan  segédkezik a gyengél­
kedőn  tö rtén ő  v é rv é te l techn ikai lebonyo lításában . F e lad a tu k  v an  a m egfe­
lelő h an g u la t k ia lak ítá sáb an  a k o m m u n isták n ak  és K IS Z -tagoknak . Ism éte l­
ten  hangsúlyozom  a  szem élyes p é ld am u ta tás  je len tőségét.

E lengedhete tlennek  ta rto m  a té r íté sm en tes  v é rad ó k  név  szerin ti n y ilv án ­
ta r tá s á t  a vércsoportnak , a vérvéte lek  id ő p o n tján ak  és a le v e tt v é r m enny isé­
gének  feltün tetésével. O lyan sürgős esetekben , am ik o r egyes k ó rh ázak n ak  
m eghatározo tt vércsoportú  vérre  v an  szükségük é le tm en tés céljából, a fe n ti k i­
m u ta tá s  a lap ján  perceken  belül e lőkereshetők  a szükséges vércsoportú  egyének. 
Az e lm ú lt évek fo ly am án  több esetben  s ik e rü lt ily en  m ódon k a to n á in k n ak  sú ­
lyos sérü ltek , szülő a n y ák  életét va lóban  m egm enten i. A  n év  szerin ti n y ilv án ­
ta r tá s  m elle tt veze te tt opera tív  n y ilv á n ta rtá s  negyedév i b o n tásban  ta rta lm azza  
a té rítésm en tes v é rad ó k  szám át, százalékát, v a lam in t a lev e tt v ér m enny iségét 
alegységekre, egységekre szétbontva.
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I I 1962 

E2Z3 1965

F e n ti szervezési m ódszertan i k é rd ések  tá rg y a lása  u tá n  rá té re k  az elm últ 
h áro m  év  eredm ényeinek , v a lam in t a  szerze tt tap asz ta la to k n ak  az ism e rte té ­
sére. Az ad a to k  a had m ű v ele ti m agasabbegységek  szem élyi á llo m án y ára  vo­
n a tk o zn ak , % -b an  kifejezve. Az 1. sz. g ra fik o n  a véradók  szám án ak  a lak u lá ­
sá t áb rázo lja  % -b an  m egadva az 1962— 64 közö tti időszakban.

A g ra fik o n ró l szem betűnik , hogy az 1962. évi 23% -os ered m én y  u tá n  az 
1963. év b en  k isebbfokú  visszaesés, m a jd  1964-ben je len tős em elkedés köv e t­
k eze tt be. 100 k a to n a  közül 41 fő a d o tt v é r t  té rítésm en tesen . G y ak o rla tilag  a 
vérad ó k  szám a 1964-ben az előző évhez v iszonyítva m egduplázódott.

Az 1963. évi viszonylagos visszaesés o k á t keresve, a 2. sz. g ra fik o n t m eg­
tek in tv e , a v á lasz t m eg ta lá ljuk . Ism eretes, hogy 1963 n y a rá n  és őszén je len tős 
szám ú k a to n a  dolgozott a népgazdaság  különböző ágaiban , így te rm észe tesen  a 
k a to n ák  táv o llé te  m ia tt csökkennie k e lle tt a té ríté sm en tesen  v é rt adók  szám á­
n ak  is.

A 2. sz. g rafikon  figyelm es tan u lm án y o zásak o r az is szem betűnik , hogy 
az e lm ú lt h á ro m  év azonos negyedéveinek  eredm ényei között bizonyos össze­
függések  van n ak . 1962. és 1964. évben  eg y a rá n t a m ásodik  negyedévben  ad tak  
leg többen  v é rt, — az első és h a rm ad ik  negyedév  eredm énye m ajd n em  azonos,

□  1962 
ES2 1965

% EZ] 1Q6A

3. sz. grafikon:  V éradók m egoszlása m agasabb  egység csoportosításában  % -b an .
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legalacsonyabb volt a negyedik  negyedév eredm énye: 1963. évben az előzőktől 
e ltérő  vo lt a negyedévek eredm énye: legm agasabb  volt az első, legalacsonyabb  
volt a  h a rm ad ik  negyedévben  a véradók  szám a.

A negyedik  negyedév  alacsonyabb eredm ényei a leszerelés és bevonulás 
tényével m agyarázhatók . A leszerelés e lő tt 1— 2 hónappal m á r  nem  a ján la to s  
töm eges v éradást szervezni, m e rt a k é t n ap  so ronk ívü li eltávozása n em  biz­
to s íth a tó  részükre. A bevonuló  ú joncoknál tö b b  okból ugyancsak  nem  célszerű 
m in d já r t töm eges v é rad ás t szervezni. K özvetlenü l a bevonulás u tá n  nem  biz­
to síth a tó  a teljes önkéntesség, — védőoltások m ia tt  több hétig  nem  veh e tő  vér, 
— az ú jonceskü  e lő tt az ú joncoknak  nem  b iz to síth a tó  a két n ap  so ronk ívü li el­
távozás.

A véradók  a lak u lásá t m agasabbegység csoportosításban  a 3. sz. g ra fik o n  
ábrázo lja . Szem betűnik  a különböző b e tű k k e l je lze tt csoportok k ö zö tti lénye­
ges különbség.

1962. évben legalacsonyabb eredm ény  0, a legm agasabb 56% , 1963. évben 
5, ille tv e  32%, 1964-ben pedig  27, ille tve 78%  a k é t szélső eredm ény. N égy cso­
p o rtb a n  az egym ásu tán  következő években  fokozatosan  em elk ed e tt az a rán y , 
egy csoportban  1963. évben vo lt a legalacsonyabb eredm ény. A  fe jlődés ellen­
té tes irán y ú  volt a ,,C” csoport esetében: i t t  az 1962. évi igen n ag y  a rá n y ú  k i­
em elkedés u tán  1963-ban visszaesés k ö v e tk eze tt be, de a 32% -os te lje s ítm éay - 
nyel m ég m indig  az első helyen  á llo tt, 1964-ben tovább i visszaesés vo lt észlel­
hető . Fokozatosan csökkent a legalacsonyabb és legm agasabb e red m én y t elérő 
csoportok  a rán y a  közötti különbség. 1963. évben  az első csoport eredm énye 
m ég hatszorosa vo lt az u to lsó  csoport eredm ényének . 1964. évben ez a viszony­
szám  három szorosra  csökkent.

A különböző csoportok h áro m  év a la tti  együ ttes eredm ényét lá th a tju k  a
4. sz. g rafikonon. Első rá tek in té s re  szem betűn ik , hogy a csoportok  közö tti k ü ­
lönbség  tovább csökkent. Az első csoport te ljesítm énye  m indössze kétszerese 
az u to lsó  csoporténak. Az első helyen  álló  csoport m ögött a rá n y la g  szorosan

%

4. sz. grafikon: V é rad ó k  szám a h á ro m  év  a l a t t  összesen m a g a sa b b  eg y ség  cso­
p o r to s ítá sá b a n  % -b a n .
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5. sz. g r a f i k o n :  A legjobb eredm ényt elért 10 egység eredményének alakulása  
1962— 1964. között %-ban.

felzárkózva köv e tk ez ik  4 csoport, m ajd  k issé le m a ra d v a  az utolsó k é t csoport. 
Az első helyen  álló  ,,C ” csoport 110%-os e red m én y e  az 1962. évi k iem elkedő  
e redm énynek  köszönhető .

Az 5. sz. g ra f ik o n t v izsgálva m eg á llap íth a tju k , hogy  10 legjobb e red m én y t 
e lérő  egységek közé a  h á ro m  év  a la tt  h áro m  egység k e rü lt be három szor, 6 
egység k e rü lt be  k é tsze r  és 9 egység k e rü lt  be 1— 1 alkalom m al.

Míg az 1962— 63. években  2—2 egység é r t  el 100% fö lö tti eredm ényt, 1964. 
évben  m ár 5 egységnél vo lt 100% fö lö tt a v é rad ó k  a rán y a . Ezt úgy é r té k  el, 
hogy szám osán tö b b  a lka lom m al a d ta k  v é r t té ríté sm en tesen . Amíg 1962. évben  
45% -kal, 1963. év b en  m á r  35% -kal is be le h e te tt ju tn i a leg jobb  10 egység közé, 
add ig  1964. évben  csak  73% -nál m agasabb  e red m én y ek k el lehe te tt u g y an ez t 
e lérn i. Ha az 5. sz. g ra fik o n  a d a ta it k iegészítjük  azzal, hogy 1962-ben 27 egy­
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ségnél, 1963-ban 23 egységnél és 1964-ben 9 egységnél eg y á lta lán  nem  vo lt té ­
rítésm en tes  véradás, m egállap ítha tjuk , hogy a vérad ó k  szám ának  abszolú t 
em elkedése m ellett az eredm ények bizonyos fokú  stab ilizá lódása  is m egindult. 
1964-ben m ár egyenletesebbek a  különböző egységek eredm ényei, m in im ális 
azon egységek szám a, ahol még nem  kapcsolódtak  be a  té ríté sm en tes  v é rg y ű jtő  
m ozgalom ba.

Term észetesen m inél kisebb csoportok  eredm ényeinek  a lak u lásá t v izsgál­
ju k , annál nagyobb m értékben  e lté rő  e redm ényeket észlelünk. Az 1964. évi 
41% -os á tlageredm ény  úgy tevőd ik  össze, hogy m agában  fog lalja  azon szám os 
egységnél, alegységnél levő v é rad ó k a t, ak ik  egy év a la t t  többször is a d ta k  té rí­
tésm entesen  vért, v a lam in t azon egységek ad a ta it, ahol csupán  néhány  té ríté s -  
m en tes véradó volt.

A té rítésm en tes vérgyűjtő  m ozgalom  szervezése k apcsán  igen gyüm ölcsöző 
kapcso la t a laku lt k i az elm últ évek  fo lyam án  az egységek egészségügyi szolgá­
la ta , va lam in t a hely i városi, já rá s i  és m egyei V öröskereszt szerveivel.

N éhány helyőrségben  m in tasze rű  kapcsolat fe jlő d ö tt k i a hely i v é rg y ű jtő  
állom ás és a hely i a laku la t közö tt. E kapcso la tnak  a k k o r v an  különös je len ­
tősége, am ikor sürgős esetben m eg h a tá ro zo tt csoportú  friss  v é rre  van  szükség 
a hely i kórházban  életm entés céljából. K atonáink  ilyen  esetben  önzetlenül segí­
tenek , rövid időn belü l elérhetőek  és szívesen ad n ak  ism éte lten  vért.

Ilyen  esetekben  fontos, hogy  a  vezető orvos ism erje  a té ríté sm en tes  v é r­
g y ű jtő  m ozgalom  keretében  v é r t  adók  vércsoportjá t, hogy a m egfelelő v é r­
csoportú  szem élyeket össze tu d ja  gyű jten i.

A fen tiekben  ism erte te tt e red m én y ek  figyelem bevételével m egállap ítha tó , 
hogy az elm últ h áro m  év a la tt  a  h adm űvele ti m agasabbegység  szem élyi állo­
m án y a  jelentős s ikereke t é rt el a  té rítésm en tes véradóm ozgalom  te rén . A pa­
rancsnoki és tisz ti állom ány többsége m eg érte tte  és m agáévá te tte  a m ozgalom  
célk itűzéseit és h a tékonyan  e lő seg íte tte  a m ozgalom  szervezését. Az egységek 
többségénél a p á r t -  és K ISZ -szervek  az egészségügyi szolgálat b eoszto ttja iva l 
karö ltve , együ ttesen  végezték a szervező m unkát. A szoros együ ttm űködés, a 
jó  szervező- és nevelőm unka, v a lam in t a szem élyes p é ld am u ta tás  eredm énye­
képpen  1964-ben a  személyi á llom ány  igen je len tős része, 41% -a já ru lt  hozzá 
önkén tes té rítésm en tes v é radásával az ország jobb  vére llá tásához, és ezzel n agy­
m értékben  e lőseg íte tték  a v é rta rta lék -k ép zés t is.

A té rítésm en tes vérgyű jtő  m ozgalom  a szem élyi á llom ány  körében  élő való­
sággá vált. A szervezéssel foglalkozó parancsnoki á llom ány, p á r t-  és K lS Z -szer- 
vek, va lam int az egészségügyi szolgálat soronkövetkező fe lad a ta  az e lé rt e red­
m ények ta rtó s ítá sa  m ellett, a  gyengébb eredm ény t e lé rt egységeknél a moz­
galom  további kiszélesítése. Cél az, hogy ne legyenek  szélsőséges eredm ények , 
hanem  az á tlag  eredm ény k ö rü l hullám ozzon valam ennyi egység következő  évi 
térítésm entes véradó inak  szám a.

A té rítésm en tes  vérgyű jtő  m ozgalom  szervezése te ré n  te h á t az e redm ények  
összhangba hozása, a szélsőséges eredm ények  kiküszöbölése tek in th e tő  az elő t­
tü n k  álló fő fe lad a tn ak . E lsősorban  azon egységeknél és m agasabbegységeknél 
kell em elni a szervező m u n k a  ha tékonyságá t, ahol nagyobb a rán y ú  lem arad ás 
észlelhető.

Em elni leh e t a szervező m u n k a  h a tékonyságá t különböző törzsek  és a tiszti 
állom ány körében . H atékonyan  elősegíti a m ozgálom  kiszélesedését a M iniszter 
E lv társ á lta l b iz tosíto tt 2 n a p  soronkívüli eltávozás m egadása a véradóknak . 
Tömeges v é rad ás alkalm ával term észetszerű leg  n incs m ód az eltávozás azon­
nali engedélyezésére. M inden esetben  b iztosítan i kell azonban a vérad ó k  ré ­
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szére a 2 nap i e ltávozást, s an n ak  id ő p o n tjá t a véradás m eg tö rtén te  u tán  kö­
zölni kell a k a to n ák k a l.

A té rítésm en tes véradóm ozgalom  szervezésekor figyelem m el kell k ísérn i 
az előző évben v é r t ad ó k tó l a következő évben való ism ételt vérvé te lt. A  v ér­
adó-napok szervezésénél figyelem m el kell len n i a  m egfelelő ü tem ezésre. Szigo- 
gorúan  be kell ta r ta n i  az önkéntesség  e lvét. N egyedévenkén t figyelem be kell 
venni az egység e lő tt á lló  fe lad a to k a t, ügyeln i kell a rra , hogy  a különböző 
védőoltások u tá n  hosszabb-röv idebb  ideig nem  lehe t v é rt venn i. A m ásodéves 
ka tonákná l figyelem m el ke ll lenn i a rra , hogy  olyan időszakban  tö rtén jen  tő lük  
a vérvétel, am ik o r leszerelésig  m ég elegendő idő van a v é ra d á sé rt já ró  2 nap 
eltávozás eltö ltésére.

A parancsnok i á llom ány , a kom m unisták  és K ISZ -tagok  az egészségügyi 
szolgálattal szoros együ ttm űködésben , a szem élyi állom ány széles töm egeinek 
bevonásával, tovább i je len tő s  s ikereke t é rh e tn e k  el az elkövetkező években a 
té rítésm en tes v é rg y ű jtő  m ozgalom  szervezése te rén .
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