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Az 6sz bekdszdntével ismét
megindult a magyar gazdasag, , ,
B ¢s nagyon nem lenne jo, ha 8 SZAKKEPZES
i a COVID esetleges 4. hulla-
e ma megint visszavetné azt a
lendliletet, ami immar hona-

pok ota impozans ndvekedési 1 U K I TE K I N TU

szamokban is megmutatkozik. . Loz . - . L RPN
A Kormény (nem kis részben a Kamara javaslatait Vallalkozdéi férum; Beszerzési trendek a Covid utan; Generaciévaltas
meghallva) szamos vélsagkezelG intézkedést tett annak ~ Program

érdekében, hogy a magyar gazdasag a lehetd legkisebb .

veszteséggel és a lehet6 leghamarabb visszatalaljon ‘] 3 B 0 R Z E

arra a palyara, ami az utébbi évek sikereit megalapozta.
Mikézben az allam igyekezett a gazdasagi szereplék EEN-ajanlatok

,hona ala nydini”, ezt nem a segélyezésre alapozva

tette, hanem arra torekedve, hogy munkahelyeket ment- A

sen meg, illetve Ujakat teremtsen, és ezaltal komplett 1 4 FU K U SZ B A N
gazdasagi agazatokat vegyen e a élegeztetogepral’. — young Spirit” — hogy a szellem kiszabaduljon a palackbdl
A legutdbbi napok torténése, hogy egy Ujabb, jol at-

gondolt bértamogatasi lehetéség nyilik meg a hazai .

kis- és k6zépvallalkozasok szamara, helyzetbe hozva 1 5 C I M I.A PU N

Oket az egyre élesedd bérversenyben.
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A korkoros gazdasag értelmezése

Mikézben vigyazé szemiinket a magyar gazdasag 1 7 PUDIUM
magaéra talalasara vetjik, nem hagyhatnak minket
hidegen egy esetleges németorszagi politikai fordulat
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Fotdink, irasaink és grafikaink, a szerkesztési és tordelési megoldasok szerzéi
jogvédelem alatt allnak. Engedély nélkili masolasuk és felhasznalasuk jog-
szabalyba litkézik, és blntetbjogi felel6sséggel jar.

rénk nézve hatranyos kovetkezményei sem. Kormany-

véltas esetén fél6, hogy a németeknél a gazdasagi 19 PODIUM PLUSZ

racionalitas némileg hattérbe szorul, ez pedig nyilvan

nem tenne j6t a — tuilzas nélkiil — viragzénak mondhaté ,A bank a harmadik gyermekem”; ,Nem tudnék elszakadni a sporttdl...

német-magyar gazdasagi kapcsolatoknak. Hogy ne igy

legyen, abban felel6sségtik van az itt miikéd6 német 21 ELISMER ES

véllalatoknak. Debrecen gazdasagi életében is egyre

dominansabb a német téke jelenléte, illetve az ezzel Farmer Exp6 Vasardij; Ev Uzlete Hajdliszoboszlon; Bihari Szamadé Napok

eqylitt jaré lobbiereje... dijai

Mikléssy Ferenc 22 RENDEZVENYEK

a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara elnéke

Megyejaro; Atadtuk a nyereményt: jatékos foglalkozas ovisoknak!
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KAMARAI HIREK

A BIHARI TERSEG RANGOS SEREG-
SZEMLEJE

Csaknem dtven kiallité vonultatta fel a por-
tékait a XXIlIl. Bihari Szamad6 Napokon,
oktéber 15-16-an Berettyoujfaluban.

Rendhagy6 maédon, a berettyoujfalui iparo-
sok és keresked6k hési halottainak (1914-
1918) tiszteletére készilt emléktabla felava-
tsaval vette kezdetét idén a Bihari Szamado
Napok. Berettyoujfalu varosa és a HBKIK
altal felallitott emlékmiinél a Kamara koszo-
rijat Bondar Sandor, a HBKIK Berettyduijfalui
Terileti Szervezetének elndke, Mikléssy Ferenc,
a HBKIK elndke és Gy6rfi Sandor, a Tama
Hungary Kft. igyvezet6 igazgatoja helyezte el.

Idén is Kamarank volt a Bihari Szamado
Napok f6szervezéje, tarsszervez6je a Nemzeti
Agrérgazdasagi Kamara (NAK), a helyszin pedig
a Kabos Endre Varosi Sportcsarnok.

Bondar Sandor, a HBKIK Berettydujfalui
Szervezetének elndke kdszont6jében hang-
sUlyozta: egy évvel ezel6tt a Covid miatt elma-
radt a Szamadd Napok, ezért idén érezhet6en

az eddigieknél is fokozottabb varakozas el6zte
meg a véallalkozok részérdl a kistérségi rendez-
vényt. — A Szamad6 Napok az évek soran valo-
s&gos Unneppé nétte ki magat, iparosok, keres-
ked6k, agréarosok és tanintézmények unnepévé.
A szépszamu kiallito a jelenlétével, a hatarozott
kiallasaval sokadszor is hizonyitotta, hogy Bihar
él és élni akar — tekintett a reményteli jévébe
Bondar Sandor.

Rengeteg minden megujult, egymast érik a beru-
hazésok, a fejlesztések — errél mar Miklossy
Ferenc, a HBKIK elndke beszélt, elismeréssel
szolva arrdl, hogy vilagjarvany ide vagy oda, a
varos és kornyéke vallalkozoi termékeikkel, szol-
galtatasaikkal, étleteikkel sokadszor is zsUfola-
sig megtoltotték a varosi sportcsarnokot.

Szo6llath Tibor, a NAK megyei elndke elégedet-
ten nyugtazta azt, hogy a megyének nemcsak
a hajdusagi, de a bihari térsége is latvanyosan
fejlédik. A kovetkezd néhany évben soha nem
latott mértékl unids forrds érkezik az agréar-
agazatba. Hangsulyozta: a gazdaknak rengeteg
0j fogalommal kell megismerkedni, mint példaul
a preciziés gazdalkodas, azonban a digitaliza-
ci6 nem cél, hanem egy eszkoz. — Eszkdze a

B ROVIDEN .

boldogulasunknak, a tulélésiinknek. Ebben a tul-
éléshen kulcsszerep harul majd a szakképzési
intézményekre, ezért drommel lattam, hogy az
iskolak is jelen vannak a rendezvényen — fogal-
mazott az elnok.

Vitanyi Istvan orszaggy(lési képviseld 6romét
fejezte ki, hogy a pandémia utdn még szine-
sebb, gazdagabb rendezvény varja az érdek-
I6d6ket. ,A szakképzési centrumtdl a koz-
munkaprogram résztvevdin keresztil sz(irké-
szit6ig igazan nagyon gazdag a paletta. Erre
mondja azt a szakma, hogy a teljes vertikum
bemutatkozik...”

Murakdézi Istvan polgarmester a kezdeteket,
1998-at felidézve mutatott ra arra, hogy: ,Sok
tekintetben atalakult, de sok értéket at is mentett
a méanak ez a rendezvény”.

A megnyit6t kdvette a dijatadd Ginnepség (a
dijazottak névsora a 21. oldalon, az Elismerés
rovatban olvashatd), majd szakmai el6adasok
kovetkeztek: a NAK szakmai tajékoztatasan tdl
nagy érdekl6dés kisérte Kamarank terlileti irodai
munkatarsanak, Daréczi Anikénak a Széchenyi
Kartya GO! konstrukciokrdl sz6l6 ismertet6jét.

A kidllitas két napja alatt szines szinpadi prog-
ramok, a kiallitok termékei, szolgaltatasai vartak
a szép szammal megjelent érdeklédbket, a sze-
rencsések pedig tombolasorsolasokon értékes
ajandékokat is nyerhettek.

Kamarank egyik standjanal szakmai kiadva-
nyokkal, tjékoztatassal &lltunk a vallalkozasok
rendelkezésére, a masiknal VR-eszkozoket
probalhattak ki a diakok, és palyavalasztas-
sal kapcsolatos informéaciokkal, tudnivalokkal
gazdagodhattak.

Petnehazi Attila



FOLYTATODIK A PLATO PROGRAM -
VALLALKOZOI KESZSEGEK FEJLESZ-
TESE A 21. SZAZADBAN

»Mit jelent 21. szazadi vezetének lenni
egy kisvallalkozas élén?” — Ezzel a kér-
déssel és az arra adott gyakorlatias vala-
szokkal foglalhat6 6ssze a 2012 6ta, a
Kamara szervezésében mikédd PLATO
Program legujabb tréningsorozatanak
tematikaja. A flamand mintara szerve-
zett program keretében végzett kdzos
munka biztositja a csoportos tanulas, a
tapasztalatcsere, a tanacsadas, a halézati
m(ikodés, az zleti fejlédés és kapcsolat-
épités eredményességét.

A kamarai 6nkéntes tagoknak fenntartott
legujabb csoport keretében 13 vallalko-
zas 17 képviselGje talalkozik havi rend-
szerességgel nyolc egynapos tréningen a
Kamara székhazaban. A PLATO csoport
.keresztsziil6jét” ez alkalommal a K&H
Bank adja Zajacz Istvan regionalis Uizlet-

kozpont vezet6 helyettes személyében.

A tréningsorozat tematikaja a tudatos
markaépitéstél az informaciomenedzs-
menten, az Onérvényesités és az érdek-
érvényesités technikain, az 6sztdnzésen,
motivalason, teljesitményértékelésen at a
fizikalis, mentélis és lelki all6- és ellenalld
képesség noveléseéig terjed.

A professziondlis tréner kdzrem(kddésé-
vel zajlo sorozat két tréningjén a témak-
hoz kapcsolédoan kilsé el6adok egészi-
tették ki gyakorlatias prezentacidikkal a
Lananyagot”:

¢ Hogyan legyiink hitelképesek? — a
vallalkozasok f6bb pénziigyi adata-
inak banki szemponti megitélése,
valamint

e az online marketing szerepe és esz-
kozei egy kisvallalkozas életében
témakban.

Akoronavirus intézkedések miatt a trénin-
gekre két ttemben, 2020 6szén és 2021
masodik félévében kerllt-keril sor. A tré-
ningsorozat az Enterprise .

. enterprise
Europe Network projekt e
tdmogatéasaval valésul meg.

eme———

EPITO EGYUTTMUKODES

Egyiittm{ikodési megallapodast kotott
a Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara valamint a Hajdu-Bihar
Megyei Epitészkamara, melynek célja a
szakemberképzés és szakmagyakorlas
minéségének emelése, a tovabbi szak-
teriileti fejlédés el6segitése.

Az egyuttm(ikddési megallapodast augusz-
tus 30-an az Iparkamara székhazaban irta
ald Mikléssy Ferenc, a Hajdu-Bihar Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara elndke, vala-
mint China Tibor, a Hajdu-Bihar Megyei
Epitészkamara elnoke.

A kodzos célok megvalésitasa érdeké-
ben az Iparkamara és az Epitészkamara
egyuttmikodik kozbeszerzési és jogi,
szabalyozasi szakmai kérdésekben, az
épitészeti és épitbipari témaju oktatas,
tovabbképzés és tajékoztatas, valamint

a miszaki fels6oktatasbdl kikerul§ fiatal
szakemberek tudas kompetencidjanak
emelése terén. A felek rendszeresen tajé-
koztatjadk egymast a sajat hataskoriikben
és illetékességi teruletikon felmerilé kér-
désekrdl, tapasztalatokrdl, konferenciakat
és szakmai férumokat szerveznek annak
érdekében, hogy minél szélesebb kor(
tajékoztatast és informaciot nyujthassanak
az érdekelt feleknek és piaci szereplének.

ADNI JO!
KAMARAI TAMOGATASSAL A
FOGYATEKKAL ELO GYERMEKEKERT

Kamarank timogatasaval egy rehabilita-
ciés pedagodgiai célokat szolgalé akva-
riummal lett gazdagabb az Immanuel
Otthon és Iskola uj épiilete.

Az idén alapitasanak 30. évforduléjat tinnepld
tobbcéld kdznevelési intézmény a fogyaté-
kossagugy terlletén bellil is a legperifériku-
sabb helyzetben 1évé halmozottan fogyaté-
kos személyeknek nyujt oktatést, nappali
szocidlis ellatast, rehabilitaciot. Az intéz-
mény rehabilitciés pedagdgiai programja-
ban szamos tanoran kivili szakkor jellegd,
vagy terapids foglalkozas szerepel. A halmo-
zottan fogyatékos gyermekek oktatdsanak
alapja az élmények, tapasztalatok testko-
zelbe hozésa, hiszen allapotukbdl adédéan
nagyon sok élményben, tanuldsi tapaszta-
lasban nem volt, nem lehet résziik. Ezért
kiemelten fontos pedagégiai cél ezeknek az
elmaradt élményeknek, tapasztalatoknak a
biztositasa, a természet, llatvilag kérnyezet
testkozelbe hozasa, megismerése. Ezt a cél
szolgalja a HBKIK tamogatasaval beszerzett
nagy méret(i (140x70x60 cm) akvarium is,
mely méretébdl addddan élvezheté minden
gyermek szamara, és a pedagogiai célokon
tal 6rémet is nydjt az intézmény tanuldinak.
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SZECHENYI KARTYA GO!: KET UJABB
KONSTRUKCIO

BN AJANLAT

A specialisan a kkv-k ujrainditasat
segité 6t Széchenyi Kartya GO! hitel-
termék mellé felsorakozott két ujabb
konstrukci6é: a Széchenyi Lizing GO!
és a Széchenyi Mikrohitel GO!

= ' SZECHENYI LIZING
Al
SN

Coes:

UIRAINDITAS] PROGRAM
ALLAMI TAMOOATASSAL

A széles korlien felhasznélhato, kiemel-
ten kedvez§ feltételi Széchenyi Lizing
GO! széleskorli agrar és nem agrar célu
eszkozbeszerzések finanszirozaséara ad
lehet8séget (példaul Uj vagy hasznalt
személy- és haszongépjarm(, gép, beren-
dezés, immateridlis javak, ingatlan).

A Széchenyi Lizing GO!:

e maximum 1 milliard forint finanszi-
rozott 8sszegig,

e ateljes futamid6 alatt fix 0,5%-0s évi
nett6 kamattal,

e akar 10 éves futamidére,

« kezd6 vallalkozasok szamara is
elérhetd,

e kiemelt mérték( allami kamat- és
kezelési koltségtamogatassal,

e a kérelemtervezet a vallalkoza-
sok altal mar online is elindithaté:
https://www.kavosz.hu/szechenyi-kar-
tya-program-online-ugyfelfiok-reqiszt-
racio/

A Széchenyi Mikrohitel GO! kifejezetten
a hazai mikrovallalkozasok fejl6dését
segitd allami kamat-, kezelési kdltség- és
garantdrintézményi kezesség bevonasa
esetén kezességi dij tAmogatasban része-
sitett beruhazasi hitel, amely felhasznél-
hat6 agrar és nem agar beruhazasi célok
finanszirozasara (példaul ingatlanvasér-
las, -épités, -fejlesztés, Uj vagy hasznalt
gépek, berendezések, egyéb targyi esz-
kozok vasarlasa, beszerzése is).

Széchenyi Mikrohitel GO!:

e hitelésszeg:minimum 1 millié, maximum
50 millié forint.

e hitel futamideje: minimum 13, maximum
120 hénap. A hitel trlesztésének meg-
kezdésére a turelmi id6t — maximum
24 honap — kovet6en kerdl sor.

e ahitel futamideje alatt fizetendd nettd
Ugyleti kamat a teljes futamiddre fix
0,5%/év.

e széles korl beruhazasi célok megva-
|6sitasara hasznalhato.

e szabad felhasznalasu forgéeszkodz
beszerzés legfeljebb a hitelosszeg
20%-aig,

»  akarkezdé véllalkozasok is igényelhetik,

e kiemelt mértékd allami kamat-, keze-
Iési koltség- és garantrintézmeényi
kezesség bevonésa esetén kezes-
ségi dij tamogatas.

Minden olyan mikrovallalkozas jogosult
igényelni, amelynek nincs lejart hitel-
tartozasa, vagy koztartozasa, és amely
megfelel a Széchenyi Kartya Program

SZECHENYI
MIKROHITEL

UIRAINDITAS] HITELEK

Uzletszabalyzatanak Széchenyi Mikrohitel
Konstrukcié Szabélyzatdban meghataro-
zott feltételeknek. A Vallalkozasnak ren-
delkeznie kell a beruh&zas/fejlesztés (bele-
értve az esetleges szabad felhasznalasu
forgbeszkozhitelrészt is) tervezett 0ssz-
koltsége minimum 10%-anak megfeleld
sajat erével.

Kamarank a Széchenyi Kartya Program
konstrukcidinak igénylése keretében
végzi a kérelem el6készitését, formai és
kizéré feltételek egy részének ellen6rzé-
sét, valamint a konstrukcidhoz kapcso-
lI6dban szaktanacsadéassal all a vallalko-
z0k szives rendelkezésére, a megye 6
telepulésén (Debrecen, Berettyodujfalu,
Hajduboszérmény, Hajdunanas, Hajdu-
szoboszIlo, Puspokladany).

Forduljanak bizalommal munkatarsaink-
hoz: https://hbkik.hu/szechenyi-kartya
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ELINDULT A PALYAVALASZTASI
FESZTIVALSZEZON

EE RIPORT I ——

A Kamara is megjelent a Mi a palya?
miiszaki palyavalaszté fesztivalon.

Kozel 1200 gyermek és pedagogus lato-
gatott ki szeptember 29-én a Debreceni
Egyetem Sporttudomanyi Oktatokoz-
pontjaban megtartott rendezvényre.

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara standjara szakmakat bemu-
taté szimulatorok vonzottak az érdekl6-
déket, melyek altal a gyerekek felfedez-
hették magukban az autdszerel6, az épi-
t6ipari, vendéglato ipari, és a kreativ szak-
makhoz elengedhetetlen képességeiket.
Nagy sikert aratott a fest6-fényezé szimu-
lator is, melyen szamos diak tette prébara
kézlgyességét.

A VR-eszk6zok kiprobalasa utan a gyere-
kek a tovabbtanulasukkal kapcsolatos kér-
déseiket beszélhették meg a palyaorienta-
ciés tanacsaddkkal, aktivitasukat bizonyitd

T e

pontokat gydjtottek, és miutan megpor-
gették a szerencsekereket, ajandékot is
kaptak a Kamaratol. A harom turnusban
érkezd gyerekeket nem csak a standok-
nél lathato attrakciok vartak, de bemutato

show is, illetve sorsolés, melyre Kamarank
harom ajandékcsomagot ajanlott fel.

Debrecenben a pandémia 6ta ez volt az
els6 palyavalasztasi kiallitas, az 8sz pedig
tovabbi hasonlé rendezvényekben bével-
kedik: beszdmoldnk a kdvetkez8, szakma-
vélasztast el6segité eseményrdl a kovet-
kezd oldalon olvashato.

SZAKKEPZES o

HELLO SZAKMA! — UT A JOVOBE

H RIPORT I —

A szakképzésé a jovd - szines prog-
ramokkal vartuk a diakokat a Hallban.

Elsé alkalommal rendezte meg a
Debreceni Szakképzési Centrum 2021.
oktéber 11-12-én a ,Hello Szakma! —
Ut a jov6be” elnevezés( palyavalasztasi
kiallitasat, melyen a Hajdd Bihar Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara is képvi-
seltette magat: harom standon vartuk a
szakmak irant érdekl6dé altalanos iskolas
tanulokat, szil6ket, pedagogusokat és
intézményvezetdket.

Akialliths megnyit6jan Poloskei Gaborné,
az ITM szakképzésért és feln6ttképzésért
felels helyettes allamtitkara ramutatott
arra, hogy a szakképzésben bekovetkezett
véaltozasoknak kdszonhetden egyre tobb
lehet6ség nyilik a palyavalasztok el6tt.
— Altalanos iskolabol kilép6ktél a kilen-
cedikes, tizedikes korosztalyon at a gim-
naziumbol érkezoéket, illetve a felnGtteket
is érintik a lehet6ségek. B6ven van atad-
hat6 informacio, a szakképzési rendszer
pedig nemcsak karrierutat, tanulmanyokat

hatarozhat meg, de tavlatokat is jelenthet
a felnétt vilag felé — emelte ki a helyettes
allamtitkar, hangsulyozva, ezeken a kial-
litasokon az egyes agazatokhoz tartozé
szakmakat mutathatjdk be a partnerek
altal.

A megnyiton felszélalt Mikléssy Ferenc,
a HBKIK elndke is. Hangulyozta beszé-
dében, hogy a jovénk ma nem a magas
szint(i szakképzéstél, hanem a magas

szintl szaktudastol figg. — Megfelel6
szakmai intelligencia nélkul a digitalis
robotikara épulé teriilet sehol sem kép-
zelhet6 el — mondta, hozzatéve, nemcsak
az eszkdzok, de a modszerek is folyama-
tosan valtoznak.

A Kamara standjain négy darab VR szi-
mulatorral, valamint az elsd nap targonca
szimulatorral is kiprobalhatték az érdekl6-
dék a szakmak fortélyait, akik kozott nem
ritk&n szUl6k és tanarok is voltak.

A VR szimulatorokkal az elmult évekhez
képest Ujabb négy agazat szakmait ismer-
hették meg a tanuldk, igy mar nyolc dgazat
szakmait tudtuk bemutatni:

e Elektronika

e Faipar

e Egészségugy

«  Epiletgépészet

«  Epit6ipar

e Vendéglatas

e Specializalt gép- és jarm(igyartas
e Kreativ ipar

Miutan a résztvevok kiprobaltak az emlitett
eszkozoket, a szerencsekerékkel értékes
ajandékokat nyertek. Nem utolsé sorban
olyan hasznos informaciokat tartalmazé
kiadvanyokat is atvehettek standunknal,
melybdl tajékozodhatnak a megvaltozott
szakképzési rendszerr6l, dsztondijakrol,
a megyénkben talalhat6 szakképz6 intéz-
ményekr6l és azok képzési palettajarol.

A standunkon t6bb mint 200 palyavalasz-
tas el6tt all6 diaknak és majd 50 szilének
és tanarnak adtunk informaciot.
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VALLALKOZOI FORUM: KULGAZDASAGI ES
KULGY{GYI KERDESEK FOKUSZBAN

EE RIPORT I —

Kamarank vallalkoz6i foruman Szijjarté
Péter kiilgazdasagi és kiilligyminiszter,
a Gazdasagi Elet Ujrainditasaért Felel6s
Operativ Torzs vezetdje tartott tajékoz-
tatast szeptember 13-an.

Miklossy Ferenc, a HBKIK elntke kdszontd
beszédében hangsulyozta, hogy a nemzeti
vallalkozdi réteg versenyképességének
tamogatésa, exportlehetéségeinek nove-
lése kiemelt prioritassal kell, hogy birjon
a gazdasagfejlesztésben, mivel ezek a
magyar tulajdont gazdasagi tarsasagok
meghatarozo befolyassal rendelkeznek a
nemzetgazdasagban.

Szijjarto Péter a forum résztvevdit tajé-
koztatta a vallalkozasok versenyké-
pességét néveld eddigi és varhatéd kor-
manyzati intézkedésekrdl. Szijjartd Péter
kiemelte: Debrecen ma a gazdasagi fej-
lesztés egyik fellegvara Magyarorszagon,
és tovabbi beruhdzasok varhatok a varos-
ban. Hangsulyozta, hogy a vallalkozasok
fejlédéséhez nélkuldzhetetlen plusz mun-
kaerd képzése érdekében strukturdlis val-
toztatdsokra van sziikség, 0ssze kell han-
golni a gazdasag igényeit a szakképzés és
az oktatas fejlesztésével.

Mint fogalmazott: a nemzetgazdasag
lelkét a magyar kis- és kozépvallalkoza-
sok adjak. Ezért, a Covid-jarvany okozta
gazdasagi visszaesés utan azonnali
allami beavatkozéasra volt sziikség ezen
véllalkozo6i réteg tamogatasa érdekében,
beruhazas-dszténzést és versenyképes-
ség-fejlesztést célzo intézkedésekkel.
Mindennek nyoman 1700 milliard forintnyi
beruhazas folyik orszagszerte; ezekhez
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a beruhazasokhoz 1435 cég kapott kor-
manyzati tamogatést, koztiik 70 hajdu-bi-
hari vallalkozas.

A kullgazdaségi és kulligyminiszter jelen-
t6s eredményként értékelte azt is, hogy
a kormanyzati intézkedések eredménye-
ként 140%-kal n6ttek a Magyarorszagra
irdnyuld miikdd6étéke befektetések.

A Gazdasagi Elet Ujrainditasaért Felel6s
Operativ Torzs vezet6jeként Szijjartd
Péter beszélt a multinaciondlis cégekkel
valo hatékony egyuttm(ikddési lehetsé-
gekr6l, valamint a kis- és kézépvallalko-
zasok exportképességének novelésérdl,
azok tamogatéasarol.

— Egy nagy, tdAmogatott hitelprogramot
inditottunk szamukra, 700 milliard forint-
nyi hitelt adtunk ki a kkv-knak kifejezetten
a koronavirus-jarvany okozta karok mer-
séklésére. Akormany tovabba tgy dontott,

hogy 150 milliard helyett 300 milliard forint-
tal inditja el a Fordulat nevd hitelprogra-
mot az Eximbanknal — mondta a miniszter.

A férum zéarasaként a vallalkozok kérdeé-
seit is megvalaszolta a killgazdasagi és
kilugyminiszter. Javaslatként hangzott el
a vallalkozok iranyabdl az épitdipari beru-
hazasok birokratikus akadalyainak mér-
séklése targyaban. A Miniszter Ur a felve-
tésre reagalva kérte, hogy a Kamara épi-
téipari szakkollégiuma az érintett vallal-
koz6i kor bevonasaval allitson éssze egy
kamarai javaslatcsomagot a Minisztérium
szamara. Szijjarté Péter a tovabbi felve-
téseket megkdszonve valaszaban kitért
arra, hogy a kkv-k részérél a beszallitoi
kapacitasok fejlesztése elengedhetetlen
a magyar beszallitok aranyanak novelésé-
ben. Kiemelte, hogy a felmeriil6 kérdések
megoldasara nyitott a kormanyzat, varjak
a vallalkozok javaslatait.

KITEKINTO 1

BESZERZESI TRENDEK A COVID UTAN

Il RIPORT

A német gazdasagot is visszafogta némileg
avilagjarvany, de a gazdasagi elemzéik opti-
mistak. Milyen 0j trendek mutatkoznak a
beszerzés terén a Covid utan?

Német vallalatvezeték tapasztalatait els6
kézbdl ismerhették meg azok a magyar val-
lalkozasok, akik részt vettek a Hajdu-Bihar
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, vala-
mint a Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi
Kamara (DUIHK) kézos rendezvényén szep-
tember 22-én a HBKIK debreceni székhazéban.

Miklossy Ferenc, a HBKIK elndke koszontd-
jében azt hangsulyozta, hogy térségiinkben
egyre tobb német véllalat jelenik meg, ami fel-
értékeli a két kamara kozott meglévé kozos
gondolkodast. — Nemcsak a partneri egyttm-
kodésre koncentralunk, hanem arra is, hogy azt
a magas szintli munkakultarat, hatékonységot
és versenyképességet, ami a német gazda-
sag szerepl6it jellemzi, lehet6ség szerint meg-
ismertessiik a magyar véllalkozokkal, és segit-
suk 6ket a minta atvételében.

Barbara Zollmann, a DUIHK ugyvezet6 elnok-
ségi tagja is megerdsitette, hogy sok német
cég van jelen a régiéban, és ez mddot ad
arra, hogy folyamatosan tanuljunk egymas-
tl. ,Hatalmas el6nyt jelent az Onok régioja-
nak az, hogy a BMW Debrecenbe jon, ez pedig
a beszallitoi ipar szdmara is szélesre tarja a
kapukat. Létrehoztunk egy Német InfoPontot
Debrecenben a Kamaraban, a hatékony infor-
macioaramlas biztositasa érdekében.”

Balogh llona, a DUIHK ligyvezetd igazga-
to-helyettese kiemelte, hogy Magyarorszag
leger6sebb partnere Németorszag, az EU
legerésebb gazdasagaval és 82 milli6 lakos-
sal. ,Stabil, kiszamithaté piacrél beszélhe-
tlink, ahol azonban ,magasra teszik a lécet”.
A pandémia megrazta a német gazdasagot

is, a gazdasagkutatok azonban viszony-
lag gyors kilabalasra szamitanak. A kdzép-
kelet eurdpai régio fontossaga felértékel6dott
a németek szdmara. Németorszag annyi ter-
méket importal ebbdl a régidbal, mint Kinabdl
és az USA-bol dsszesen. A magyar import
negyede Németorszaghdl érkezik, és az expor-
tunk arénya is hasonl6. Ma Magyarorszagon 3
ezer német cég mintegy 300 ezer embert fog-
lalkoztat. A pandémia miatt a beszallit6i lancok
lerévidiiltek, Azsiabdl sok esetben visszatért
Eurépaba a beszerzés — utalt a f6bb trendekre
a szakember.

Olaf Holzgrefe, a Német Anyaggazdéalkodasi,
Beszerzési és Logisztikai Szovetség nemzet-
kdzi osztalyvezet6je ramutatott arra, hogy a
Covid fontos szerepet jatszott a beszallitoi ipar
szamainak visszaesésében. — Anémet iparon is
meglatszott, hogy mennyire fiigg a nyitott hata-
roktol, rontva a teljesitményét. Ugy tlinik, meg
kell tanulnunk egyutt élni a Covid hatasaival. A
Brexit is komoly hatassal volt a németiparra, és
ugyanez igaz az USA és Kina elhizddé konflik-
tuséra. Piaceltolddasokat lehet megfigyelni az
elektromobilitas és a gépjarmdiipar teriletén.
A klimakrizis is Gjkori kihivasok elé allit vala-
mennyitinket. Ezekbdl a faktorokbdl adddnak a

beszallitdi lanc nehézségei nalunk és 6noknél
egyarant — fogalmazott Olaf Holzgrefe, hozza-
téve, hogy a fentiekbdl egyenesen kdvetkeznek
az extrém magas beszallitdi arak.

Martin Knapp, a Német Ipari és Kereskedelmi
Kamarék Szdvetsége képviseletében Berlinbdl
jelentkezett, hogy megismertesse hallga-
tosdgaval az Uj német beszallitdi torvényt.
—Atorvény lényege a gondoskodasi kotelezett-
ség, amihez a német befektetéknek tartaniuk
kell magukat, ha kulfoldrél érkeznek hozzéajuk
aruk. Els6sorban emberi jogokrél van szd, de a
kérnyezet védelme is hangsulyosan jelenik meg
benne. Ide tartozik egyebek mellett a gyermek-
munka, a kényszermunka, a nemzeti kisebb-
ségek elnyomésa vagy éppen a nemi alapu
hatranyos megkulonboztetés a munkahelyen.

Az el6adésokat kdvetéen podiumbeszélgetés-
sel folytatodott a program, melynek keretében
magyarorszagi német cégek vezetdi osztottak
meg hallgatésagukkal a Coviddal kapcsolatos
tapasztalataikat. Ezt kdvet6en egyéni tanacs-
adas keretében a DUIHK és az EEN debreceni
iroddjanak munkatarsaihoz is tébb vallalko-
zas fordult személyre szabott (izleti tanacsért.

Petnehazi Attila
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GENERACIOVALTAS PROGRAM

B AJANLO

A véllalkozasok vezetésének generacioval-
tasat segité program indult: az Evolucio
- megujulé vallalkozasok programjaban
(GINOP - 1.1.10-20-2020-00001) komplex
tanacsadoi szolgaltatast vehetnek igénybe
a vallalkozasok.

Minden vallalkozas életében kritikus fordu-
I6pont a vezetbvaltas, de egyben megujulast
igérd lehetéség is, f6leg akkor, ha egy innova-
tiv technoldgiai valtozassal egyditt torténik meg.
A Generaciovaltas program azeért jott létre, hogy
a vallalkozasok életében aktudlis atadas folya-
mata ne megtorpanasba, sokkal inkabb a vallal-
kozas kivirdgzasahoz vezesse a céget. A prog-
ramba olyan vallalkoz&sok jelentkezését varjak
2022. augusztus 31-éig, amelyek legalabb 5
lezart lizleti évvel rendelkeznek, kettés kdnyv-
vitelt vezetnek, a tulajdonos életkora 55 év
vagy afeletti.

Hazankban az 1990-es évek elején tobb ezer
véllalkozas indult el szinte azonos id6ben. A
rendszervaltas idején vallalkozast indit6 nem-
zedék jelentds része mara mar elérte a nyugdi-
jas kort, ezért a generaciovaltas kérdése megha-
taroz6 ma a magyar gazdasagban. Az idésebb
generéci6 tudasa és tapasztalata felbecsiil-
hetetlen értékd, a most indul6 program ennek
aszakértelemnek a zavartalan tadasaban nyuijt
szakért6 tAmogatast. A cégatadas és utodlas
lebonyolitasa hosszutavu stratégiai és pénz-
lgyi tervezést, tudatos vallalkozdi hozzaallast
igényel.

A Generaciovaltas program célja, hogy fejlesz-
sze a véllalkozasokat thmogatd jogi és lzleti
szolgéltatasok piacat, képezze a kkv-k életét
aktivan tdmogatd piaci szerepl6ket és szak-
ért6i tandcsadéssal felkészitse a hazai val-
lalkozasokat az el6ttik &ll6 valtozas tervezett
folyamatéra. A program nemzetkdzi sztender-
deken alapuld, egyedilallé cégdiagnosztika

segitségével elemezi a résztvevd véllalkoza-
sok pénziigyi és gazdasagi helyzetét, valamint
az elemzés eredményeként meghatérozza a cég
értékét. Alétrehozott eszkozkészlet természete-
sen nem helyettesiti a pénziigyi tanacsadoé sze-
repét, de megbizhat6 iranyttiként miikodhet a
véllalatok életében. A szakért6k felmérik a val-
lalkozdi oldalon felmerilé problémakat, igénye-
ket, és segitik a kkv-kat az élethelyzetiikhdz leg-
inkébb illeszkedd szolgaltatas megtalélasaban.
A programmal a vezetévaltas a meglévé érté-
kekre alapozva U lehet6ségeket, 0 id6sza-
mitast kezdeményez a véllalkozésok életében.

A program keretében tanacsadoéi szolgaltata-

sok segitik a vallalkozasokat:

*  acégérték meghatarozasaban;

e az atadasi folyamat tervezésében és
abban, hogy a generaciovaltas el6tt allo
tulajdonos fejlessze véllalkozasat, novelje
annak értékét, valamint, hogy atadhatéva
tegye vallalkozasat;

* amegfeleld finanszirozasi forrds megtala-
lasaban.

A program részeként a jovében tovabba dij-
mentesen elérhet6 sablonok, szerzédésmintak

segitik a vallalkozasokat a cégatadasi folya-
matban, valamint modszertan, e-learning tan-
anyag jarul hozza a hazai kkv szektor, valamint
a vallalkozasok életét segitd piaci szakértdk
felkészitéséhez.

A program lépései:

1. Regisztracié és alapadatok megadasa
a https://generaciovaltas.evolucio.ifka.hu/
login weboldalon: belépés személyes tigy-
félkapu felhasznalonévvel és jelszdval; cég
alapadatok rogzitése.

2. Onértékelési kérd6iv kitdltése: gene-
raciovaltashoz kapcsolodd kérdések
megvélaszolasa.

3. Cégértékszamitas online kalkulator
segitségével.

4. Teljes korii cégelemzés, vallalkozasra
szabott tanacsadas, fejlesztési lépések
meghatéarozasa, az atadas folyamatanak
megtervezése.

Tovabbi informécié a https://generaciovaltas.
evolucio.ifka.hu/page/kapcsolat aloldalon talal-
hatd (irlapon keresztll, illetve az evolucio@ifka.
hu e-mail cimen kérhet6.

BORZE 13

UZLETI AJANLATOK

B VALOGATAS

esterséges intelligenciara épilé
rontgen- és CT-elemzésre szolgalo
informatikai platform orosz fejleszt6je

Uizleti partnereket keres licencszerz6dés
keretében. BORU20210915001

n nnovativ flitési rendszerekre szakosodott
olasz cég értékesitési ligyndkoket vagy
forgalmazokat keres. BOIT20210920001

.‘ sUcskategorias utazotaskakat ter-
vez§ dan cég gyartokat keres ter-

mékeihez. BRDK20210907001

A képek illusztraciok.

panyol gyégyaszati termékek forgal-

mazéja titan gerincimplantatumok,
valamint titan térd- és csip&protézis-gyar-
tokat keres. BRES20200304001

agy multa német kereskedelmi igy-
nokség a repulégépipar szamara

keres alkatrészeket vagy szerkezeti része-
ket részegységekhez. BRDE20200916001

|E endkivil tartés, minimalista stilust
kerti batorok cseh gyartoja forgal-

mazokat keres. B0OCz20200226002

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnyujtdsnyira

g lektromos jarmdalkatrészek (moz-
dony, trolibusz, villamos) gyartasara,
karbantartasara és javitdsara szakosodott
szerb cég forgalmazodkat vagy kereskedelmi
ligynokoket keres. BORS20210408001

Mhﬂsipar teriletén tevékenykedd
[/ olaszorszagi nagyvallalat innova-

tiv megoldasokat keres ipari lizemeinek
altalanos energiagazdalkodasanak javi-
tadséra. TRIT20210727001

pecidlis acél- és faajtokat, valamint

azok alkatrészeit gyarto litvan cég
Uzleti partnereket keres termékei forgalma-
zasahoz. BOLT20210927001

Jelentkezés és tovabbi ajanlatok:
www.enterpriseeurope.hu
lipcsey.agnes@hbkik.hu
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,YOUNG SPIRIT" — HOGY A SZELLEM

KISZABADULJON A PALACKBOL

W BESzZAMOLO

Fontos, hogy a piaci igény alapu tech-
nolégiai fejlesztések megvaldsulasat
segiteni tudja a magas szellemi poten-
ciallal biré egyetemi — kutatéi kdrnye-
zet. Sokszor hallhattunk mar olyan ese-
tekrél, hogy egy innovativ vallalkozéi
otlet azért nem valésult meg, mert nem
volt elegendé téke, fizet6képes keres-
let, vagy éppen szakember, ideértve
a kutatéi tudast is. Ezen kivan segi-
teni az 6t megyében - Baranya, Bacs-
Kiskun, Csongrad, Gyér-Moson-Sopron
és Hajdu-Bihar - m(ikod6 kereskedelmi
és iparkamara altal elinditott kezdemé-
nyezés, a Young Spirit.

A Hajdu-Bihar Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara és egyuttm(kodé partnerei
elkotelezettek az orszag, a régio, a megye,
a varos fejlédéséért, az itt €6 emberek és
véllalkozasok boldogulasaért. Latva a gaz-
daséagi folyamatokat, a gazdasag hajtoe-
rejét jelentd innovacio fontossagat, nél-
kuldzhetetlennek tartjuk, hogy az inno-
vativ cégek kutatas-fejlesztési igényei-
nek kielégitése érdekében elinduljon egy
valds egyiittmikodés a kutatoi szféraval.

Kiknek sz61?

A Young Spirit a fent emlitett 6t terdleti
kereskedelmi és iparkamara székhelyén
és kornyezetében tevékenykedd fiatal
kutatoknak és vallalkozasvezetSknek szol.

Mi a cél?
A Young Spirit célja kamarai és egyetemi

hattérrel rendezvénysorozat fejlesztése,
amelynek keretében Pécs, Kecskemét,

Gydr, Szeged és Debrecen helyszine-
ken az orszag minden fiatal kutatojanak
és az innovativ véllalkozasok vezetdi-
nek szakmai talalkozéja megvalosul.A cél
elérése érdekében az egyittmdkddd part-
nerek a fiatal, tettre kész kutatokat és az
innovativ cégeket dsszekoti, koztik inno-
vativ termékek, szolgaltatasok létrejottét
célzo egyuttmlkddések kialakulasat segiti.

A rendezvénysorozat elsésorban a véllal-
kozoknal megjelend, a piac altal generalt
(vagy azt célzo) fejlesztési igények és a
kutatoi tudas, mint ajanlati oldal egymasra
talalasat teszi lehet6vé.

Uzlet 4.0 - az uj kihivas mindenkinek

2021. oktéber 20-an a szegedi ELI-ALPS
Lézeres Kutatéintézetben, a Young Spirit
kezdeményezés keretében megvaldsuld
»Reflektorfényben az Uzlet 4.0” konfe-
rencia alkalmaval az érdekl6d6 kutatok és
véllalkozok ismertethették a technoldgia-
véltassal, az Ipar 4.0-s kérdésekkel kap-
csolatos konkrét vallalati problémaikat.
A rendezvényen Kamaréank is képvisel-
tette magat két hajdu-bihari cég kisére-
tében. A fiatal kutatok, tanacsadok, Uzleti

Young

p1r1t

kozdsségek és cégvezetbk kdzdsségi
intelligenciajukat hasznalva, a world café
modszertanaval taldlkozasi platformot és
kapcsolédast teremthettek a témaban érin-
tett szakemberek kozott, ezzel a K+F és
innovacio lehetfségét biztositva az aka-
démiai és a vallalati szféranak egyarant. A
world café modszertannal az alabbi téma-
koroket targyalhattdk meg a résztvevék
forgdasztalos rendszerben:

e Tudast kérek! — Az Uzlet 4.0-r6l elér-
het6 tudas és ennek kdzvetitése

e Tukrot kerek! — Technoldgiai és szer-
vezeti érettségi diagnosztika

« Példat és segitséget kérek a valasz-
tashoz! — A fejlesztések kivalasztasa

« Osszehangolast kérek régi és Uj
kozott! — Az dsszehangolas

A Projekt — Vonalvezet6t kérek a
projekt sikeréhez!

¢ A Valtozas — Valtozdsmenedzsment
segitséget kérek!

¢ Az emberek — A megfelel6 kollégak
megtalélasa és ,kinevelése”

e Informécid és tdmogatas a K+F-hez
— A vdllalati és az akadémiai szféra

e Az egylttmikodés — Hitelességet és
kozosséget kérek a fejlesztésekhez!

Tovabba, a rendezvény alkalmaval az
érdekl6ddék részt vehettek egy kulén-
leges, csak erre az alkalomra szerve-
zett bejardson az ELI-ALPS Lézeres
Kutatointézetben.
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A KORKOROS GAZDASAG ERTELMEZESE

B SZAKERTELEM I

A korforgasos gazdasagi modell egy
olyan iparilszolgaltatasi rendszer,
amely az end-of-life (hasznos élettar-
tam vége) folyamatokat a helyreallitas-
sal valtja fel. Fontos szerepet kap benne
a megujulé energidk felhasznalasa,
valamint a hulladékokat az anyagok,
termékek, rendszerek - és ezen belil
az uzleti modellek - elsérendii tervezé-
sével kivanja megsziintetni.

Jelenleg Eurépaban az Ellen MacArthur
Alapitvany szamit vezetd kutatokdzpont-
nak a korkoros gazdasag témakorében,
de egyetemi kutatécsoportok, tudomanyos
kutatointézetek sora érdeklédik valamely
cirkularis témakor irant.

Linearis vs. korkoros gazdasag

A jelenleg mikdd6 gazdasagi struktarak
a lineéris gazdasagi szemléletet kovetik,
amely a kitermel — gyart — eldob elven
alapul. Ez a felfogas nem tAmogatja az er6-
forrasok fenntarthatésaganak szempont-
rendszerét, az anyagkorforgas miikodte-
tését. A linearis gazdasag azokra az egy-
iranyl folyamatokra épul, amelyek a nagy
tomegl termékeket és az alacsony terme-
Iési koltségeket preferaljak. Ez a megko-
zelités arra fokuszal, hogy a sziikséges
alapanyagokat (els6sorban miianyagokat)
relative alacsony koltségen érje el. A kor-
koros gazdasag minimalis vagy zéré hul-
ladéktermeléssel és eréforras-felhaszna-
lassal forgatja vissza a megtermelt termé-
keket életciklusuk végén (1. abra).

Akorforgasos rendszer elsédleges priorita-
sai: a hulladékok teljes cstkkentése, Ujra-
felhasznalasa, Ujrahasznélata, Gjragyar-
tasa, javitasa. Ugyanakkor megjelenik egy
tovabbi aspektus is, amely a XX. szazad

? Linearis gazdasag

- kitermel ,  gyart eldob
¥f" e .
termék ‘

eletciklus vege m

Korkoros gazdasag

_H"% helyreallit
g ; ; \
A a\
Ay
e
alapanyag  termek

X
életciklus vége m]

alapanyag

1. abra: Nyitott és zart anyagciklusu rendszerek

masodik felében cstkkend szerepet kapott
a nyugat-eurépai termelési rendszerek-
ben: ez a prevenci6 vagy megel&zés. Bar
a hulladékok rendszeren belili forgatasa
elengedhetetlen, ez énmagaban a hulla-
dékok keletkezésére mégis csak feliileti
kezelést nyujt. Napjainkra a déntéshozok
szamara is vildgossa valt, hogy a fogyasz-
téi tarsadalom &ltal generalt hulladékok
kezelése mar nagyobb holtteher-veszte-
séggel jar, mint a gazdasagi ndvekedésbdl
adodo hasznok. A korforgadsos gazdasag
ezért nemcsak arra térekszik, hogy elter-
jessze a hulladékok eréforrasként valo fel-
fogasanak szemléletét, hanem az érték-
lanc elején tesz lépéseket a késbbbi élet-
ciklus meghosszabbitasara. Erre megol-
das lehet a garancialis szolgaltatasi rend-
szerek olyan szint(i médositasa, amely
illeszkedik a hosszu életciklusu termékeket
tdmogaté gondolkodasmodba. Tovabba
szorgalmazza olyan (izleti modellek kidol-
gozasat (sharing economy, refurbishing,

redistribution, re-manufacturing, upcycling,
reverse logistics sth.), amelyek kifejezetten
arra 0sztonzik a termelésért vagy értéke-
sitésért felelés szerepl6ket, hogy az adott
termék minél hosszabb hasznos élettar-
tammal rendelkezzen.

A korkoros gazdasag f6 iranyai
(alapmechanizmusok)

Akorkoros gazdasag elve olyan gazdasagi
koncepciét ir le, amely globalis modell-
ként valasztja szét egymastdl a ndveke-
dést és a fejlédést a fogyasztasi rendsze-
rek véges eréforrasainak figyelembevéte-
lével. Egy helyreallité tervezési folyamat
segitségével tartja a termékeket, valamint
azok Osszetevdit a legmagasabb felhasz-
nalasi szinten és értéken. A vallalkozasok
szamara nemcsak egy nagyon jo lehet6-
séget kinal Uj termékek és szolgaltatasok
bevezetésére, hanem egyuttal csokkenti
a termeléshez szikséges alapanyagok
arvéltozasabdl és beszerzésébdl adédo
kockazatokat.

A lineéris gazdasagi modellek segitenek
lektizdeni a kilénbdz6 javak, élelmisze-
rek hianyabdl adédé gazdasagi ndveke-
dési sziikségleteket, mivel gyorsan, nagy
mennyiségd termék elballitasat tudjak
biztositani (példaul ilyen helyzetben volt
a vilhggazdasag a haboru utén). A telitett
piacokon azonban a linearis gazdasagi
megoldasok csak még nagyobb egyen-
sulytalansagot okoznak, amelyek az er6-
forrdsok lokalis szintli meg6rzését, fenn-
tartdsat nem tudjak biztositani. A forrasok
biztonsagos elérése ma folyamatos poli-
tikai vitak és kulon egyezségek targyat
képezik, ezekre a helyzetekre korkoros
(zart anyagaramu) gazdasagi modelleket
szlikséges kialakitanunk. Az (j gazdasagi
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épitéelemek (példaul megosztasos plat-
formok) bevezetése valtozasokat okozhat
az lzleti folyamatok értelmezésében, ami
remélhetbleg rendszerszintli atalakulas-
hoz vezet. Az Ellen MacArthur Alapitvany
négy f6 alapmechanizmust hatarozott
meg, amelyek a korkoéros gazdasagi rend-
szerek felépitéséhez vagy atalakitasahoz
szilkségesek:

e korkoros terméktervezés és termelés
alkalmazasa (zér6 hulladék az élet-
ciklus végén),

e (j, innovativ Uizleti modellek beveze-
tése (Uizleti modell innovacio),

e visszafordité ciklusok és kasz-
kaddok kialakitasa (anyag- és
energia-korforgas),

e szektorokon atnyuld egyittmikodés
er@sitése (er6s partneri és fogyasz-
toi egyuttmikodés a cirkularis
értéklancban).

Korkoros terméktervezés és termelés

A korkords gazdasag kulcseleme a hely-
reallitd és regeneralo tervezés folyamata.
Az anyagok visszanyerésének nemcsak
az életciklus végére kellene korlatozédnia,
hanem alapvetd kompetenciat kell szerez-
nie a vallalkozdsoknak a korkoros terve-
zésre az Ujrahasznalat, Gjrahasznositas
folyamataiban. A korkoros termékekkel és
tervezéssel kapcsolatban egyre tébb infor-
maciot kell begydjteni, valamint életképes
madszertanokat kidolgozni. A tervezésben
és a végfelhasznalasban szikségesek a
visszacsatolasok a hatékonyabb rendszer-
mUkodtetés érdekében.

Uj, innovativ iizleti modellek bevezetése

A korkords gazdasagi koncepcio szerint
preferalt Uzleti modellek nem az eszkoé-
z0k birtoklasara, hanem azok hasznalatara
fokuszalnak. Igy fontos szerepet kapnak
az olyan uzleti modellek, amelyek tgyfe-
leikre mar nem termékeik és szolgaltata-
saik fogyasztéjaként (consumer), hanem

felhasznéldjaként (user) tekintenek. Mivel
tovabbi prioritast jelent a termékéletcik-
lusok elnyujtasa, azok az tzleti kezde-
ményezések kerillnek el6térbe, amelyek
tartds termékeket allitanak el6 és hajlan-
dok is hosszabb, akar életcikluson at tartd
garanciat vallalni értuk.

Visszafordité ciklusok és kaszkadok

A korkoros gazdasag két f6 terlletre kon-
central. Az egyik a biolégiai ciklusok vagy
korfolyamatok fenntartdsa, amelyben az
anyagaramok mozgéasban tartdsa az els6d-
leges preferencia. Az anyagforgalom soran
nem (vagy csak minimalis mennyiségben)
keletkezik hulladék, mert minden fazisban
(un. kaszkadokon keresztiil) értéket rendel
hozzéa a rendszer. A szerves anyagok teljes
volumend( visszaforgatasa az elsérendl
forrasokhoz (talaj, viz, tapanyag) a kdrko-
ros gazdasag alapvet6 célja. gy folyama-
tosan Ujra ellathatja er6forrasokkal akar az
élelmiszer-termelést vagy az alapanyagy-
gyartast. A technolégiai rendszerek kor-
forgasa is hasonlé ciklusok alapjan torté-
nik. Kilonbdz6 megoldasokon keresztiil
prébalja elkeriilni a hulladékok megjele-
nését: az életciklusok meghosszabbitasa-
val (javitas, Ujragyartas, felujitas) noveli a
korkorosség fokat, igy a termékek vagy
komponenseik felhasznalasi életciklusat.

Szektorokon atnyulé egyittmiikodés

A korkords gazdasagi megoldasok eseté-
ben éaltalanos a terméklancon vagy szek-
torokon atnyulé egyittmikddési formak
kialakitdsa. Ez jelenthet k6zds energia-
vagy alapanyag-beszerzést, informacio-
megosztast vagy egylitt megvaldsitott
oktatasi, képzési programot, esetleg mar-
keting-egytttmdkoddést. A kérkords gazda-
sagi modellek esetében sokszor tapasz-
talhatd, hogy a régi, megszokott gazda-
sagi keretek kdzott a cirkularis megolda-
sok nem életképesek. A rendszerek fej-
I6dését sok esetben az aktudlis szaba-
lyozéasi mechanizmusok, adézasi gyakor-
lat, gazdasagi korlatozasok gatolhatjak a
ndvekedésben. A politikai dontéshozokat
gyakran meg kell gy&zni arrél, hogy a kor-
koros rendszerek egy hatékonyabb fejl6-
dési utat jelentenek, és ezek térnyerését
rendeletekkel is sziikséges tamogatni.
A korkoros gazdasagi modellek kocka-
zatmentesebb mukddési feltéteket bizto-
sitanak, mert a vallalkozdsok nincsenek
kitéve a nyersanyagok valtoz6 beszerzési
arainak vagy a termékek/szolgéltatasok
értékesitéséhez kapcsolddo piaci ingado-
zasok kdvetkezményeinek.

Nagyon fontos részlet a korkords gazda-
sagi rendszermodellek jellemzése kap-
csan, hogy a korabbi iranyzatok, példaul
a biodkondémiai vagy a low-carbon gaz-
daséagi szemlélet hasznalhat6 indikatorait
tovabbviszi a ciklikus rendszerleirasok
soran, valamint kiemelt hangsulyt fektet a
tudomanyos alapok és az életciklus-6sz-
szefliggések kidolgozasara.

Fogarassy Csaba, Horvath Balint
Klimagazdasagtani Elemz6-
és Kutatokdzpont, Szent Istvan Egyetem

A cikk eredeti terjedelmében a KOVET
Egyesllet Lépések szaklapjanak 72. sza-
maban jelent meg.
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A GYORSASAG ARANYAT ER.....

INTERJU I

o

Az Iranytli Magazin kérdéseire Gy6rfi
Sandor, a TAMA Hungary Kft. ligyveze-
t6je valaszolt.

AMIKOR LASSAN KET EVE UTOLJARA BESZEL-
GETTUNK, ON EGYEBEK MELLETT AZT FEJ-
TEGETTE, HOGY AZ ALLANDO FEJLESZTES
AZIZRAELI TULAJDONBAN LEVO VALLALAT-
CSOPORTJUK MOZGATORUGOJA, ALAPELY,
HOGY MINDEN EVBEN LEGALABB 10 SZAZA-
LEKOT KELL NOVEKEDNI. EKKOR PERSZE
MEG NYOMA SEM VOLT A PANDEMIANAK,
AMI AZOTA ALAPOSAN ATRAJZOLTA A VILAG-
GAZDASAG TERKEPET. MA IS TARTJAK A
KORABBI NOVEKEDESI DINAMIKAT?

Gyé6rfi Sandor: Azt kell mondanom, hogy
igen, de az elmult évben ez most nem
igazan a meglévé kapacitasaink bdvite-
sét jelentette, hanem cégfelvasarlaso-
kat f6leg Ausztralia és Oceania teriiletén.
Kivitelezés alatt van egy kinai cég beindi-
tasa is. Fontos célterlilet az USA nyugati
partja, ahova még nem sikerilt nagyobb
mennyiségben értékesiteni a TAMA
Csoportnak.

Az latszik, hogy a pandémia nagy kihivas
volt mindenkinek, azonban a mezégaz-
dasagot nem érintette olyan mértékben,
mint egyéb dgazatokat, de sajnos az utana
kovetkez6 id6szak nem ad bizakodasra
okot. Felborult a vilaggazdasagi egyen-
suly, egekbe szoké nyersanyag- és ener-
giaarak, ellatasi problémak, munkaerghi-
any, hogy csak a legfontosabbakat emlit-
sem. Itt az nyer, aki gyorsan talal megol-
dasokat a kihivasokra és versenyképesen
tud termelni, értékesiteni.

Mindenesetre mi Ujra betervezzilk a 10
szazalékot, bizakoddak vagyunk, inno-
vativ Uj termékekkel jelentkeziink minden

évben és azt gondoljuk, hogy ebben a nem
~hormalis” helyzetben is sikeresek tudunk
lenni.

MIKOZBEN SOK MAGYAR KIS- ES KOZEPVAL-
LALKOZAS CSAK ,PAPOL” ARROL, HOGY A
TULELESHEZ EL KELLENE ERNIUK, VAGY LEG-
ALABBIS MEGKOZELITENI A MULTIK HATE-
KONYSAGAT, A TAMA BERETTYOUJFALUI
GYARABAN DOLGOZO MUNKATARSAIK A
SAJAT PELDAJUKON KERESZTUL BEBIZO-
NYITOTTAK, HOGY 1 EV BETANULAS UTAN
IGENIS EL LEHET ERNI AZ EMLITETT IGEN
MAGAS MULTINACIONALIS VALLALATI TER-
MELEKENYSEGET. HOGYAN SIKERULT A
,BIHARSAROKBOL” EGY NEMZETKOZI CEG-
CSOPORT MINTAGYARAVA VALNIUK?

Gy6érfi Sandor: Ez minket is meglepett,
de féleg a tulajdonosokat. Amikor el6sz6r
talalkoztam veliik és elmondtak, hogy
milyen a termelékenység a TAMA-nal, nem
hittlik el, hogy ez lehetséges. Aztan rajot-
tink, hogy a technologia fejlettsége és a
mentalitds, ami a kivalésagra torekszik,
egyUtt hoz sikert. A technoldgiat megkap-
tuk, a dolgozo6i szemléleten viszont nekiink
kellett dolgozni, és teljesen mas uton, a
magyar mentalitast 6tvozve az izraeli meg-
alkuvas nélkili gy6zni akarassal elértik a
célunkat. Ma a cégcsoport legnagyobb,
legjovedelmez6bb és leghatékonyabb
gyara vagyunk. Ebben sokat segitett az
a dontés is, hogy két éve a lean elvek
szerint kezdtik szervezni a munkankat,
ami nagyon sok hozzaadott értéket terem-
tett. Nem szabad hatradélni, folyamatosan
fejlédni, fejleszteni kell, hogy megfeleljiink
a kihivasoknak

Tiz EV ALATT MEGHARMINCSZOROZNI AZ
ARBEVETELET EGY VALLALAT CSAK UGY
LEHET KEPES, HA A MINEL MAGASABB HOZ-
ZAADOTT ERTEK ELERESE ERDEKEBEN
UJABB ES UJABB INNOVATIV MEGOLDA-
SOKKAL ALL ELO. HOZOTT-E MAR KEZZEL
FOGHATO EREDMENYT ABUDAPESTIMUSZAKI
EGYETEMMEL KOZOSEN INDITOTT INNO-
VACIOS PALYAZATUK, AMINEK A TERMEKE
EGY EXTRAMAGAS SZAKITOSZILARDSAGU
BALAZSINEG TERMEK LESZ, AMIVEL ANAGY
KOCKABALAZO GEPEK FEJLESZTESET SZE-
RETNEK TAMOGATNI A GYARTOK IRANYABA?

Gyérfi Sandor: Emlitettem a kivaldsagra
vald torekvést, ami a termékeink prémium
besorolasaban kdszén vissza. Mivel ezt
az elismerést mar a halé termék korab-
ban megkapta a piaci szerepl6ktél, ezért
célunk a zsineggyartas teriletén is valami
Uj és rendkivili termékkel elérukkolni. Két
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éve lzraelben talalkoztunk Szijjarté Péter
miniszter Urral, ahol felmeriilt ez a kivan-
sag, és a kovetkez6 héten mar a Mlszaki
Egyetem tanszékvezet6jével targyaltam a
lehetséges fejlesztésrél. Amunka masodik
évében vagyunk, még féliton sem, de a
jelenlegi eredmények biztatéak és a pro-
fesszor urak a hallgatékkal egyutt nagyon
motivéltak, hogy aprépénzre véltsuk az
er6feszitéseinket. Két év malva remélem,
teljes sikerrél tudok beszamolni.

AZ IZRAELI TULAJDONBAN LEVO CEGEKNEL
(ELEG TALAN CSAK A TEVA-RA UTALNI) A VAL-
LALATI KULTURA SZERVES RESZE AZ UGY-
NEVEZETT TARSADALMI FELELOSSEGVAL-
LALAS. AZ ONOK VALLALATA MILYEN ELVEK
MENTEN IGYEKSZIK SZEREPET VALLALNI A
BERETTYOUJFALUBAN ES KORNYEKEN ELO
RASZORULOK, VAGY AKAR E TARSADALMI
RETEGET FELEMELNI PROBALO INTEZME-
NYEK MEGSEGITESEBEN?

Gyé6rfi Sandor: A vallalat Tarsadalmi
Feleldsségvallalas programja keretén belll
olyan intézmények tamogatasat tlztik ki
célul, melyek a helyi k6zosség tamogata-
san tdl a sajat munkavallal6ik szamara is
hozzaadott értéket képviselnek. Felmértik,
hogy a kollégaink koz6tt hanyan nevelnek

kisgyermekeket és a magas szamot latva
egyértelm( volt a dontés, hogy a jovébe
kell fektetniink az er6forrasainkat. igy
alakult, hogy évr6l évre tamogatjuk a helyi
kérhaz gyermekosztalyat eszkdzbeszer-
zéssel, vagy gyermekkaértermek klimatiza-
lasaval, hogy a bekeriil6 gyermekek ella-
tasa gyorsabb és komfortosabb legyen.
Hasonldé megfontolasbdl tamogattuk az
ovodakat gyermekbutorok beszerzésé-
ben, hiszen a helyi koz6sség tagjaiként a
mi kollégaink gyerekei hasznaljak azokat.
A Covid id6szak némi valtozast hozott,
tavaly az eleinte nehezen beszerezhet6
egyéni védéeszkodzok, maszkok sth. ado-
manyozasa és komoly anyagi tAmogatas
tortént. Ebben az évben a hosszu, inten-
ziv terhelésnek kitett egészségugyi sze-
mélyzet rekreédcidja, pihenésének, feltol-
tédésének biztositadsa volt a célunk. Mivel
a jarvanyhelyzet okozta digitalis oktatas Uj
kihivasokat hozott az iskolasok kérében is,
igy az Igazgyongy Alapitvannyal egyttm(i-
kddve hasznalt, de feldjitott Dell szamito-
gépeket juttattunk el a raszorulok részére.

MIERT FONTOS EGY IZRAELI TULAJDONBAN
LEVO MAGYAR VALLALKOZASNAK AZ, HOGY
AHAJDU-BIHAR MEGYEI KERESKEDELMI ES
IPARKAMARAVAL MINEL SZOROSABBRA

FUZZE A KAPCSOLATAIT? MEGYEI ELNOK-
SEGI TAGKENT HATEKONYABBAN TUDJA
KEPVISELNI ANAGYVALLALKOZOI TAGOZAT
ERDEKEIT?

Gydrfi Sandor: A kamarai tagsag egy
fontos dolog, a szervezet vezetdi szinten
jo6 kapcsolatot apol a kormannyal, emiatt
a tagsag véleménye hamarabb és direk-
ten eljut a dontéshozokhoz, emiatt az (j
informaciok gyorsan megjelennek a tagsag
szamara, azonnal lehet reagélni. Azt
érzem, hogy a magyar véllalatok érdekér-
vényesitése is sokat gyengulne a kamarai
képviseletik nélkil. Az én szerepem még
teljesen (j a kamarai munkaban és a Covid
helyzet is lassitotta a folyamatokat. Tagja
vagyok a gazdasagfejlesztési kollégium-
nak, de sajnos egy Ulés utan a jarvany-
helyzet miatt a tevékenység megszakadt.
Remélem, 6sszel tudjuk folytatni a munkat.
Nagyon nehéz és kihivasokkal teli év, de
lehet, hogy évek kdvetkeznek. Mar emlitet-
tem, hogy a pandémia teljesen felforgatta
avilagot, ezért gyors és hatékony képvise-
leten keresztil kell megvédeni a magyar,
illetve a Magyarorszagon termel6 vallala-
tokat a negativ hatasoktol.

Petnehazi Attila
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A BANK A HARMADIK GYERMEKEM™

B INTERJU

Az Iranytli Magazin kérdéseire Béke Lasz-
I6né, a Polgari Bank Zrt. elndk-ligyvezetdje
valaszolt.

HA VALAKI ARRA KERNE ENGEM, HOGY
SOROLJAK FEL NEKI OLYAN MAGYAR BANKA-
ROKAT, AKIKNEK ANEVE AZ IDOK SORAN EGY-
BEFORRT AZ ALTALUK VEZETETT PENZINTE-
ZETEVEL,NOS,NEKEM A CSANYI SANDOR-OTP
BANK KETTOS MELLETT A BEKE LASZLONE-
POLGARI TAKAREK (KESOBB POLGARI BANK)
DUO JUTNA AZ ESZEMBE. HANY EVTIZEDET
ALDOZOTT AZ ELETEBOL ERRE A TORTE-
NETRE, ES HA UJRA KEZDHETNE, UGYAN-
EZT AZ UTAT JARNA-E BE?

Béke Laszloné: Akérdés, illetve a bemuta-
tas kicsit szokatlan. Az igaz, hogy az életem
jelentés és meghatarozo részét a Polgéri
Bank Zrt. és annak jogel6dje a Polgari
Takarékszovetkezet jelentette. Viccesen
szoktam mondani, a harmadik gyermekem.
Kdzel 50 éve volt (1972), amikor Polgaron egy
JKipattand szikra” folytan elképzeltem, hogy
Polgaron is lehetne egy 6nall6 takarékszo-
vetkezetet létrehozni. Akkor a helyi OTP-nél
dolgoztam. Lattam és tudtam, az Ugyfelek
igénylik, hogy tébb hitelintézet mikodjon
helyben, amelyek vélasztasi lehetséget
kindlnak a pénziigyi szolgaltatasok igénybe
vételére. Eredményeink évrél évre ndveked-
tek, halézatunk 1982-t6l folyamatosan fejlé-
dott. Takarékszovetkezetiink a lakossag, a
kis- és kozépvallalkozasok, a mez6gazda-
sag, az egyhazak, egyestletek, dnkormany-
zatok bankja lett. Takarékszovetkezetként 23
fibkkal, bankként 17 fiokkal rendelkeziink, 6
megyében és a févarosban is van fidktele-
punk. Ha Ujra kezdhetném, ugyanezt csinél-
nam, bar jogaszként szerettem volna kezdeni
a palyafutasomat, de az élet més teriletre
terelt. A csaladom csodalatos, kivalé hazas-
sagom van, 2 gyermek anyja és 3 unoka

mamija vagyok. igy teljes az életem, sze-
rencsés csillagzat alatt szulettem, a gondvi-
selém folyamatosan figyel ram.

2013 VEGETOL A POLGARI TAKAREK-
SZOVETKEZET ONALLO KERESKEDELMI
BANKKENT MUKODIK, 100%-BAN MAGYAR
TULAJDONOSI HATTERREL. MI SZUKSEG VOLT
ATARSASAGI FORMA MEGVALTOZTATASARA,
HA EGYEBKENT A KLASSZIKUS TAKAREK-
SZOVETKEZETI MODELLT (FIOKHALOZATUK
REVEN HELYBE VINNIA PENZINTEZETI SZOL-
GALTATASOKAT AVIDEK MAGYARORSZAGARA
IS) VITTE TOVABB A BANK?

Béke Laszl6né: Igen, 2013 végétdl szerve-
zeti format valtottunk, és atalakultunk, azota
kereskedelmi bankként mikddunk. Nem volt
konny( az atalakulas és azéta a mikodeés
sem. Sokkal nagyobb feladatok, kihivasok
vannak, most mar a banki kovetelményeknek
kell megfelelni, amit az MNB nagyon szigo-
rian feltgyel. Kivalé szakembercsapatunk
van, torzsgardak tébben kdvetnek a sorban,
de a fiatalok is megtalaljak szamitasaikat,
jo elémeneteli lehet6séget kapnak nalunk.
A bank célja ugyanaz, mint takarékszovet-
kezetként volt. Az Ugyfelek korrekt kiszol-
gélasa, tanacsokkal latjuk el 6ket, szinte
minden lgyfeletismerunk, a csaladias légkdr

tovabbra is megmaradt. Ezt csak tovabbfej-
leszteni kell, hiszen az igény a partnereink
részerdl megvan.

APOLGARI BANK ELSOSORBAN ALAKOSSAG
ES AKIS- ES KOZEPVALLALKOZASOK BANK-
JAKENT DEFINIALJA MAGAT. ANAGYVALLA-
LATI SZEKTOR HOGYHOGY NEM RESZE AZ
UZLETI PORTFOLIOJUKNAK?

Béke Laszloné: Valdban, a lakosséag, vala-
mint a kis- és kdzépvallalkozasok bankjaként
definialjuk magunkat. Nagyvallalati szektort
nem tudunk kiszolgalni, az a nagy kereske-
delmi bankok profilja. Nagyon sok t6kével
kellene rendelkezniink, hogy ebbe a szek-
torba fektesstink. Nem a szakmai ismeret
hidnya, hanem mas, prudencialis (az tgyfél
érdekét szem el6tt tartd) kdvetelményeknek
valé megfelelés miatt nem is tervezzik.

EGY PENZINTEZET ELSO EMBEREKENT VEL-
HETOEN NEM SOK SZABADIDEJE MARAD,
ON MEGIS FONTOSNAK TARTOTTA, HOGY
AHAJDU-BIHAR MEGYEI KERESKEDELMIES
IPARKAMARA MUNKAJABOL (EBBEN A CIK-
LUSBAN MINT AZ ETIKAI BIZOTTSAG ELNOKE)
RESZT VALLALJON...

Béke Laszl6né: Midta dolgozom, azéta mas
terliletekre is tekintek. igy a Hajdd-Bihar
Megyei Kereskedelmi és Iparkamaraban
tébb mint 20 évig voltam elnokségi tag.
Nagyon kozel all hozzam ez a tertlet is,
szeretem a légkort, az embereket, a vallal-
kozdkkal a kommunikéciot, ebben valahogy
mindig otthon éreztem magam. Sok isme-
retre tettem szert, amit a napi munkéban is
felhasznéltam. Az Etikai Bizottsag elndke
vagyok kozel egy éve, ez a feladat is testhez
all, és bizom abban, hogy a jovében is a kdz
javét szolgélhatom.

Petnehazi Attila
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Rendhagy6 interju Tokié apropéjan a
huszonéves Béke Kornél, olimpikon
kajakozéval.

BEKE LASZLONE, A POLGARI BANK ZRT.
ELNOK-UGYVEZETOJE NEMCSAK ARRA AZ
ELETMURE LEHET BUSZKE, AMIT BANKAR-
KENT AZ ELMULT EVTIZEDEKBEN FELEPI-
TETT, HANEM A GYERMEKEIRE, AZ UNO-
KAIRAIS. UTOBBIAK KOZUL A 23 EVES BEKE
KORNEL TAGJA VOLT A MAGYAR KAJAK-KE-
NU-CSAPATNAK A TOKIOI OLIMPIAN. ILYEN
FIATALON MILYEN ERZES VOLT A VILAG LEG-
JOBBJAIVAL EGY OLIMPIAI FALUBAN LAKNI?

Béke Kornél: Elképeszt§ élmény volt,
hiszen nemcsak a kajak-kenu nagyja-
ival, hanem az 0sszes sportag hiressé-
geivel élhettem egyutt Japanban. Mar
csak a puszta jelenlétik is nagyon jo volt,
ugyanis rengeteg Uj dolgot tanulhattam
mindenkitdl.

A TOKIOI OLIMPIAN KAJAK KETTES 1000
METEREN VARGA ADAMMAL A 12. HELYEN
VEGZETT, KAJAK NEGYES 500 METEREN
PEDIG 7.LETT AMAGYAR CSAPAT TAGJAKENT
(NADAS BENCE, CSIZMADIA KOLOS, TOTKA
SANDOR, BEKE KORNEL). ELEGEDETT AZZAL
ATELJESITMENNYEL, AMIT JAPANBAN SIKE-
RULT LETENNIE AZ ASZTALRA?

Béke Kornél: Azt kell mondjam, hogy elé-
gedett vagyok, hiszen 23 évesen az olim-
piai részvétel mar 6nmagaban hatalmas
teljesitmény. Az, hogy sikerdlt 12. és 7.
helyezést elérnem, véleményem szerint
teljesen elfogadhatd. Tény, hogy joval id6-
sebbekkel versenyeztem egyditt, akiknek
mar tobb tapasztalata van az olimpiak-
rol, de tudom, hogy sok van még el6ttem
és azzal is tisztdban vagyok, hogy miben
lehet még tovabb fejlédni.
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A KAJAK-KENU TIPIKUSAN AZON A SPORT-
AGAK EGYIKE, AHOL ,MEG KELL SZAKADNI"
MINDEN APRO SIKERERT. HOGY ERZI, AZ
EDDIG ELERT EREDMENYEIT MENNYIBEN
KOSZONHETI A GENETIKANAK ES MENNYI-
BEN A KITARTASANAK? EZ UTOBBIT A FEL-
MENOI KOZUL (GONDOLJUNK CSAK A NAGY-
MAMARA) VOLT KITOL OROKOLNIE...

Béke Kornél: A genetikanak mindenkép-
pen sokat kdszénhetek, hiszen édesapam
is kajakozott. Ha tovabb megyunk, nagy-
mamamtdl is tudtam mit 6rokolni, hiszen
az 6 kitartdsa és munkabirasa példaérték(
sokak szamara, és ugy érzem, bennem is
megtalalhaté az a sok pozitiv tulajdonsag,
ami 6t is jellemzi.

AZ ELSPORTOLOK SOK ESETBEN NEM GON-
DOLNAK ARRA, HOGY MIT CSINALNAK MAJD,
HA A SPORTKARRIERT BEFEJEZIK, VAGY A
SOK EDZES MELLETT EGYSZERUEN CSAK NEM

MARAD ENERGIAJUK SZAKMAT TANULNI VAGY
EGYETEMRE JARNI. ON MOST, 23 EVESEN
MILYENNEK LATJA A 33 EVES BEKE KORNELT?

= 2 mr

Béke Kornél: En ugy tervezem, hogy 35
éves koromig aktivan fogok az élsportban
részt venni. Szerethém még a 2032-es
Brisbane-i Olimpiat megjarni, és utana gon-
dolkodni a visszavonulason. Oszintén szblva
az élsport utani életemben sem tudnék,
meg nem is akarnék igazéan elszakadni a
sporttdl. Jelenleg a Testnevelési Egyetem
Sportszervezés szakara jarok, ugyhogy
mindenképpen a sportban szeretnék elhe-
lyezkedni, akar a Kajak-Kenu Szévetségben
valamilyen tisztséget betdlteni.

(Lapzértakor érkezett a hir, hogy Béke Kornél
vehette at az Ujonnan alapitott ,Polgar varos

buszkesége Dijat".)

Petnehazi Attila

KAMARAI VASARDIJ

A XXX. FARMER EXPON

2021. augusztus 17-én, a neves agrarsereg-
szemle nyiténapjan itélte oda — hossz( évek
hagyomanyait kovetve — a HBKIK a Vasar-
dijat a Farmer Expd kiallitéi kozil a legszé-
lesebb kor( tajékoztatast nyuijtd, leginforma-
tivabb standdal megjelen6 vallalkozasnak.
Idén a barandi ChillER Manufaktura standja
bizonyult méltonak az elismerésre.

HAJDUSZOBOSZLO -

EV UZLETE 2021

2021. szeptember 2-an, HajdlszoboszI6 Va-
ros Napjan, iinnepélyes keretek kdzott adtak
at Kamarank HajduszoboszI6i Szervezete
altal alapitott Ev Uzlete dijat, melynek célja
a varos arculatat meghatarozo kereskedelmi
és vendéglaté lizletek dsztbnzése a szinvo-
nalas megjelenésre. A Szilfa Etterem kapta
idén a rangos elsimerést.

XXIIl. BIHARI SZAMADO NAPOK
A HBKIK Nyiri Istvan-dijat Gyérfi Sandor,
a Tama Hungary Kft. Ugyvezet6 igazgatdja
kapta (képiinkén).

Vasardijak: I.: Agroconnect Kft., II.: Brumar
Judit; I11.: Beretty6 Igazgydngy Nonprofit Kit.
NAK-dij: Szabdné Lovasz Timea
Termékdijak: 1. Y-FOOD Kift., Il.: Pocsaj
Nagykozség Onkormanyzata, Il.: T6th Jo6-
zsefné.

A kamarai Vasardijat Miklossy
Ferenc, a HBKIK elndke nyujtotta at
Erdei Rolandnak, a ChillER
Manufaktdra alapito-tulajdonosanak.

Az ,Ev Uzlete” dijat a Szilfa Etterem
tulajdonosa, Katona Mariann és
Papp Bertold (izletvezetd, sommelier
vehették at Czeglédi Gyulatdl, Haj-
duszoboszl6 varos polgarmesterétdl
és Mészaros Sandortol, a HBKIK
Hajdlszoboszl6i Szervezetének
elnokétal.

Mikléssy Ferenc, a HBKIK elndke
adta at a Nyiri Istvan-dijat Gyorfi
Sandornak, a Tama Hungary Kift.
ligyvezetd igazgatéjanak.
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1- A HBKIK Piispokladanyi
Terlileti Szervezete valamint a Sarréti Tegball
Sportegyesitiletimmar masodik alkalommal ren-
dezte meg Sarrét Kincse Strand Kupat. A ren-
dezvény a sportolas és szdérakozas mellett a
véllalkozasok, a telepiilés és a Kamara kozotti
egylttm(kodés fokozasat segitette eld, infor-
macios anyagokon keresztill népszerisitve a
kamarai szolgéltatasokat.
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Gasztro- és Bornapokon szinvonalas kultu-
rélis rendezvényekkel, szakmai el6adasokkal,
koncertekkel vartak a latogatokat, kicsiknek
és nagyoknak egyarant tartalmas szérakozast
kinélva. A sok hazai és kiilfoldi vendéget vonzo
fesztivalon részt vett a HBKIK HajdtiszoboszI6i
Teriileti Szervezete is. A Kamara standja-
nal terlleti irodai munkatarsunk a véllalkoz6-
kat segit6 informacios anyagokkal, tajékozta-
tassal, kamarai programajanlékkal latta el az
érdekliGdoket.

1'2 | AHajduinanasi Oko Exp6

Kiallitas és Konferencia rendezvény mindkét
napjan szakmai és kozénségprogramok széles
valasztékaval vartak az érdekléddket, és tébb

szolgaltatasait és termekeit a helyszinen. Koztiik
a HBKIK Hajdunanasi Teriileti Szervezete is,
melynek kiallitéi standjanél a vallalkozésok a
Széchenyi Kartya Program kedvezményes
finanszirozasi lehet6ségeivel és a kamarai szol-
galtatasokkal ismerkedhettek meg.

10 ] 4 _| Varosi Szakmai Kényveldi

Klub alakult a HBKIK Hajdib6szérményi
Teriileti Szervezete kezdeményezésére. Elsé
talalkozdjukon a szakképzeési térvénnyel, az
ligyfélkapuval, a szamlazassal és a Széchenyi
Kértya Programmal kapcsolatos aktualitaso-
kat tekintették at. A kovetkez§ dsszejovetelre
november 23-an 17 6ratol keril sor a Kamara
hajdibdszérményi irodajaban, melyre varjak az
érdekl6déket és a csatlakozni vagyokat is.

ATADTUK A NYEREMENYT: JATE-
KOS FOGLALKOZAS OVISOKNAK!

A debreceni Faragé Utcai Ovodaban
tartott oktober 4-én (az Allatok Vilagnap-
jén) a Jane Goodall Intézet (JGI) jatékos
el6adast. Ez a program volt a gy6ztes in-
tézmény jutalma azon a kérnyezetvédel-
mi versenyen, amit hasznalt mobiltelefo-
nok gydjtésére hirdetett meg Kamarank,
a JGI és a KOVET Egyesiilet Passzold
vissza, teso! akcidjahoz kapcsolddva.

Kadar Andras, a JGI fétitkara a jatékos
foglalkozas keretében sok-sok képpel,
hanggal, érdekes feladatokkal vezette
ra az ovisokat arra a felismerésre, hogy
mi, emberek bizony nem feltétlendil, vagy
legalabbis nem minden szituaciéban va-
gyunk okosabbak egy csimpanznal. A
csimpanzmemodria-jatékba is nagy izga-
lommal vetették be magukat az ovisok,
és a Jane Goodallrél és a kong6i csim-
panzokrdl sz6l6 vided is nagy tetszést
aratott koriikben. Az 6voda jutalmul kapta
azt is, hogy jelképesen 6rokbe fogadhat-
tak Mambou-t, az arva kongdi csimpanzot.

A hasznalt mobiltelefonok visszagy(ijté-
sét célzé akcié idén februarban, 6t ka-
tegdridban indult, melynek soran kozel
700 mobilt gydijtottek 6ssze a résztvevok.
A tovabbi kategoriagy6ztesek — a Kinizsi
P4l Altalanos Iskola, a Trans-Sped Kit.,
Hajdusamson Varos Onkormanyzata, a
Hajdubdszérményi Posta — az sz folya-
man kapjak meg nyereményiket, a JGI
illetve a KOVET el6adasait.

enterprise
europe

network

MAGYARORSZAG

Termékel, szolgaltatasai szamara Uj piacokat keres?
Versenykepessege novelésehez () beszallitokra van sziiksége?

A nemzetkdzi kapcsolatok szamos versenyeldnyhoz juttatjak a vallalkozast, azonban az elterd piaci szokasok, a
foldrajzi tavolsagok, az idegen nyelvek ismerete Ujabb és Ujabb kockazatot jelentenek az uzletfejlesztésben.

Az Eurdpai Bizottsag, ezen kockazatok csokkentese, valamint a kis-és kozépvallalkozasok szakért6i tamogatasa
érdekeben inditotta el az Enterprise Europe Network halézatat. A Hal6zat tanacsadéi tobb mint 60 orszagban kotik
0ssze a helyi szakértelmet a nemzetkozi piacokkal.

150
megallapodas/év

Tobb ezer
elégedett KKV

é
? 11 iroda
=)

100+
mélytanacsadas/év

een.ec.europa.eu

Bdvitse nemzetkozi kapcsolatrendszerét az Enterprise Europe
Network segitségével!

Az Enterprise Europe Network tanacsadasi szolgaltatasai az tzletfejlesztés
szinte valamennyi teriletén igenybe vehetdek:

Exportpiaci informaciok

Nemzetkézi Gizleti partnerkeresés

Nemzetkodzi rendezvények: konferenciak, képzések, iizletember
talalkozok, szakmai tanulmanyutak

Exportosztonzési programok, palyazatok, tdkebevonasi
informaciok

Magyarorszagon a Halozat szolgaltatasai 8 szervezet egyiittmikodeéseé-
ben, az orszag 11 pontjan érhetdek el.

Keresse az EEN Debreceni irodajat!

https://hbkik.hu/enterprise-europe-network/
E-mail: hbkik@hbkik.hu ° Telefon: +36 52 500 725
https://www.facebook.com/eendebrecen/
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TamaClycle

A FIRST-OF-ITS-KIND ECOLOGICAL SOLUTION
FOR CROP BALING PRODUCTS

THE FIRST
MADE WITH

PCR
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POST-CONSUMER ; ! 1 FEEREEE Hlﬁ
RECYCLED MATERIALS* - TRERE CRAEF 443

*Tama Cycle twine contains post-consumer recycled material and Tama Cycle netwrap contains pre-consumer recycled material.
k




