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Demografiai valtozasok és a fels6-
oktatasi intézmények rekrutacios

4

stratégiainak dsszefiiggései

m A rendszervéltas utani két évtized alapjaiban forméalta at a hazai felséoktatast: magan, ala-
pitvanyi és egyhazi intézmények alapitasa, intézmeényi integraciok, a felsGoktatasi jelentkezes
és a felvételi rendszerének atalakitasa, kreditrendszer bevezetése, kilfoldi 6sztondij-lehetdsé-
gek megnyilasa a hallgatok elétt, a képzési struktira valtozasa a bolognai folyamat részeként.
Ezek a valtozasok felsGoktatas-politikai dontésekkel, illetve a hazai felsGoktatasnak a nemzet-
kozi vérkeringésbe vald beilleszkedésével vannak dsszefliggésben. Erdemes ugyanakkor
figyelmet szentelni azoknak a ,mélyebb” tarsadalmi folyamatoknak is, amelyeknek a szerepe
meghatarozd a felsGoktatas atalakulasaban. A felsdoktatasi intézmeények vezetlivel készitett
alabbi kerekasztal-beszélgetés is egy ilyen — mind a dontéshozdk, mind az egyetemi, f8isko-
lai vezetdk stratégiaalkotasakor megkerUlhetetlen — témat, a magyarorszagi demogréfiai
valtozasok, regionalis folyamatok és a hallgatoi rekrutacio dsszeflggéseit kivan korbejarni. =

Beszélgetotarsaink voltak:

Dr. Botos Maté dékan — Pazmany Péter Katolikus Egyetem, Bolcsészettudomanyi Kar (PPKE)
Dr. Javor Andras oktatasi rektorhelyettes — Debreceni Egyetem (DE)

Dr. Jozsa LaszIo dékan — Széchenyi Istvan Egyetem, Kautz Gyula Gazdasagtudomanyi Kar (SZE)
Dr: Jobbagy Akos oktatasi igazgatd — Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudoményi Egyetem (BME)
Dr. Keriilo Judit dékanhelyettes — Nyiregyhazi Fdiskola, Gazdasagi és Tarsadalomtudomanyi
Kar (NYF)

Vinter Miklos — Pécsi Tudomanyegyetem, Oktatasi Igazgatosag (PTE)

Fabri Istvan - FelsGoktatasi Mihely (FeMU):

Ha a demografiai valtozasok és felsGoktatasi intézmények rekrutacios stratégiait és ezek 0ssze-
fliggéseit vizsgaljuk, mar az is fejtorést okoz, kit is kell megszdlitanunk az intézményen beliil,
akitdl érdemi valaszokat kaphatnank a t¢éméban. Kik azok az intézményi szerepldk, akik demog-
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rafiai vonatkozasu statisztikakkal vagy azok értelmezésével foglalkoznak? Hasznositjak-e az in-
tézmények, és haigen, hogyan ezeket a mutatokat?

Dr. Botos Maté — PPKE: Megprobalok két intézményi szintrdl is beszélni. Egyrészt az egyetem,
masrészt a bolcsészkar szintjén, amit nyilvanvaldan jobban ismerek. Ezekkel a kérdésekkel az
egyetemen egy TAMOP-palyéazat keretén beliil 1étrejott csoport foglalkozik részmunkaidGben.
Ezen tal a bélesészkaron van egy Szociologia Intézet, ahol dolgozik két olyan kolléga, akik a sa-
jat tudomanyos-oktatési érdeklddésiiket is ebbe az iranyba probaljak terelni. Mivel a Neptunt
hasznaljuk, a Neptun csoportnak a munkatarsai is minden karon egyeztetnek egymassal, és 6k is
megprobalnak kiilonboz6 elemzéseket késziteni a vezetdség szamara. De kifejezetten erre dele-
galt munkatars, aki heti 40 6raban ezzel foglalkozna, jelen pillanatban sem kari, sem egyetemi
szinten nincs, de szandékaink szerint jov6 évtol lesz.

Dr. Javor Andras - DE: Debrecenben hasonl6 a helyzet. De azért annyiban egy kicsit mas, hogy
minden kar sajat oktatasi stratégiaval rendelkezik. Tehat az els6 1épcs6ben maguk a karok készitik
azokat az elemzéseket, értékeléseket, amelyekbdl a beiskolazasi eredményekre lehet kovetkeztet-
ni. Egyetemi szinten az Oktatasi [gazgatosag végzi ezt a feladatot, de ndlunk is vannak szociol6-
gus munkatarsak a megfelel6 tanszékeken, akik hasonld elemzésekkel foglalkoznak. Azonban a
kérdés annyira komplex, hogy nem elég visszafelé tekinteni, nem elég a fiatalabb korosztalyt
vizsgalni, hanem az idGsebbekkel is foglalkozni kell. Ugy latjuk, ahogy szerintem mindenki,
hogy a hamarosan bekdvetkezd hallgatoi 1étszamcesdkkenésre valamilyen moédon minden intéz-
ménynek reagalnia kell. A mi stratégiank a felndttképzésre épiil, nem kizarolag az iskolarendsze-
riire, meglatjuk, hogy mit tudunk ebbdl profitalni. Erezziik, hogy sem a gazdasagi helyzet, sem
Magyarorszag berendezkedése nem hozza helyzetbe a felsGoktatasi intézményeket, hogy na-
gyobb szeletet tudjanak kihasitani maguknak a felnéttképzésbdl. De ehhez a stratégiahoz tartozik
az is, hogy egyiittmiikodiink a Munkatigyi Kézpontokkal is, és nyomon kdvetjiik, hogy a kiilon-
boz6 képzettséggel rendelkez6 volt hallgatdink hogy érvényesiilnek a munkaerépiacon, milyen
mutatokat produkalnak a munkanélkiiliség szempontjabol. Nyilvan 6ket is kell valamilyen mo-
don segiteni, akar atképzéssel, uj perspektivak biztositasaval.

Tehat tobb szempontbdl és sokan foglalkoznak ezzel az intézményiinkben, de nalunk sincs
olyan, hogy valaki egész munkaidejét ennek szentelné. Raadasul iigy gondolom, hogy ez egyfaj-
ta ,,idénymunka”. A jelentkezés id6szakaban azt értékeljiik, hogy honnan érkeznek, milyen dssze-
tételtiek a jelentkez6k, amikor pedig a felvételi id6szak lezarul, akkor &sszevetjiik a kiilonb6z6
megy¢k részesedésének alakulasat felvételi sikeresség szempontjabol is. Figyeljiik a tobbi intéz-

srer

ziik a versenytarsakat, mert akar tetszik, akar nem, ez verseny.

Dr. Jobbagy Akos — BME: Picit tavolabbrol kozelitenék a kérdéshez, mert azt hiszem, mindany-
nyiunk szamara nyilvanvalo, hogy a hatékony felsGoktatas valojaban az N dimenzids térben
az optimum keresése. Hogyha ezt mindig egy dimenziora sziikitjiik le, akkor Iehet ott optimu-
mot talélni, amivel aztan a tobbit elrontjuk. Es amikor atlépiink egy kovetkezbre, akkor meg
az elébb optimalizaltat rontjuk el. Ez egészen egyszerlien azt jelenti, hogy nincsen felséokta-
tasi stratégia. Tudom, hogy a Fels6oktatasi Tudomanyos Tanacs készitett egy ilyen jellegli
belsé anyagot, de drvendetes lenne, hogyha ezt megkapnd legalabb a felsGoktatdsi szféra,
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hogy nyilt vitakban, megbeszéléseken hozzaszoljon, hogy az N dimenzios tér teljességében
lehessen mozogni.

Ha lesziikitjiik a kérdést a demografiai helyzetre, akkor elmondhatjuk, hogy valoban évek ota
latszik a csokkenés. Meg lehet nézni, hogy melyik évben hanyan sziilettek, és az nagyjabol 18 évre
elére megmutatja azt, hogy a potencialis hallgatéi 1étszam mekkora lesz. Mindannyian tudjuk, hogy
most vagyunk a lejtd elején. Még 4-5 évig ez végig fog htizédni. Nem tudom, hogy ki hogyan ké-
sziil erre a helyzetre ¢és hol tart ebben, de nagyon nehéz feladat el6tt allunk. Az, hogy kiilfoldieket
hozzunk ide, talan nem irreélis, de valoszintileg nem fogja potolni a kiesd hallgatokat.

A felnéttképzés egy tjabb dimenzidt jelent, és abszolut egyetértek azzal, hogy a felsGoktatasi
intézmények tobb okbol sem kaptak, kapnak akkora szerepet, amekkora megilletné dket. Jelen-
leg valéban nem mi vissziik a primet a feln6ttképzésben, de sosem késd ezen valtoztatni. Nalunk
egyébkeént a Didkkdzpont, amely nem hallgatoi képviseletbdl, hanem féallast egyetemi alkalma-
zottakbol all, végzi az ilyen jellegii stratégiat, fejlesztéseket el6készitd felméréseket mar nagyon
régota. Ezeket honlapunkon is elérhetévé tessziik, mivel elég jonak szamitd, egyharmados va-
laszadasi arannyal dolgoznak.

Dr. Keruil6 Judit - NYF: A Budapesti Miiszaki és Gazdasdgtudomanyi Egyetem teljesen mas szitua-
cioban van, mint egy vidéki felsGoktatasi intézmény vagy éppen egy videki féiskola. A Nyiregyhazi
Féiskola is benne van a Diplomas Palyakovetési Rendszer orszagos palyazataban, és ez kotelez is
minket elemzések készitésére. Nalunk megvan a karoknak az 6nallé elképzelése sajat elemzéseik,
megkozelitéseik kialakitdsara. En magam szociologus vagyok, tehat emiatt is elég sokat foglalko-
zom ezzel atémaval, de megmondom Gszintén, hogy most, amikor késziiltem erre a beszélgetésre, én
magam is nagyon sok mindenen meglep&dtem, sok mindent nem érzékeltem, és még most is van
bennem néhany kérddjel. Hogy csak egy dolgot emeljek ki: a Nyiregyhazi Féiskola hagyomanyo-
san, klasszikusan egy tanarképz6 és egy mezdgazdasagi féiskola volt, amelyrél mindig azt gondol-
tuk, és az adatok is azt mutattak, hogy joval magasabb a n6i hallgatok aranya. Most azonban azt lat-
juk, hogy a ndi hallgatok 1étszama folyamatosan csokken. Jelenleg mar az orszagos atlag alatt
vagyunk a né-férfi hallgatok aranyat tekintve. Nagy kérdés, hogy miért a néi hallgatok 1étszamaban
alltbe ez a valtozas.

Dr. Jozsa Laszl6 - SZE: Fontos kérdés, hogy egy intézmény hogyan kezeli, és mit kezd a demog-
rafiai elemzésekkel. A Széchenyi Egyetem gyakorlatdban egyrészt az oktatdsszervezésnek jelen-
tds a feladata, mely a felvettek lakhely szerint rendszerezett adatait tovabbitja a vezetSk részére,
hogy lassak, valdjaban kiket, milyen lakohelyrdl érkezdket vett fel az intézmény. Masrészrdl a
rektori hivatal részeként mikodik egy Alumni és Karrier [rodank, amelyik a palyakdvetésben, a
kapcsolat fenntartasaban jatszik nagyon nagy szerepet. Tehat e két iroda tevékenységébe bele
van épitve a rendszeres adatszolgaltatas. Ezek alapjan a karok, illetve a rektori kabinet elemzése-
ket készit és levonja a megfelel§ kdvetkeztetéseket.

Mi egyébként szerencsés helyzetben vagyunk. A tavalyi évben a gy6ri Széchenyi Istvan
Egyetemen nagyon jelentdsen, tobb mint 20%-kal nvekedett a felvett hallgatoi 1étszam. Az idei
évben mi voltunk — egy intézményegyesitésen til és a nem miivészeti teriileteken — az egyetle-
nek, ahol 6sszességében 17%-kal novekedett a jelentkezési 1étszam, és ugyanez érvényes az elsd
helyes jelentkezésekre is. Es ez példaul a gazdasigtudoményi karon azt jelenti, hogy 13%-kal
magasabb az dsszjelentkezés és 9%-kal az els6 helyes jelentkezés. Ennek nagyon prozai és na-
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gyon egyszer( okai vannak. Egyik oldalon egy olyan kinalat, amit a gazdasagi kornyezet igényel.
A masik oldalon pedig az, hogy a jelentkezdk valasztasukkal fejezik ki, hogy véleményiik szerint
hol talaljak meg leginkabb szamitasaikat.

Vinter Miklés — PTE: A Pécsi Tudomanyegyetemen 2007-ben volt egy visszaesés a hallgatoi 1ét-
szamban. Ekkor alakult az Oktatasi Igazgatdsag is, és ekkortdl forditott az egyetem igazan nagy
hangsiilyt a beiskolazési stratégia kialakitasara, a beiskoldzasi marketing megfogalmazasara. igy
az Oktatasi Igazgatdsag volt az, amely Osszefogta, és ma is 6sszefogja, ezeket a feladatokat. Ver-
senytarselemzéseket és demografiai folyamatokat is figyeliink. Az egyes karok is megcsinaljak a
maguk elemzéseit, a sajat célcsoportjaik vizsgalatanak érdekében, de kizarolag erre a feladatra
nalunk nincs féallasu munkatars. Nyilvanvalo, hogy az Oktatasi Igazgatosag munkatarsai ezzel
rendszeresen kell, hogy foglalkozzanak, és ugyanugy a DPR, alumni szervezetek is foglalkoznak
akimeneti oldallal.

1. dbra. Jelentkez6k és felvettek szama 2000-2011 kdzott (normal tavaszi eljaras, 0sszes képzési forma/szint,
tagozat/munkarend és finanszirozasi forma)
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A2011. évifelvételi adatok a szam szerkesztésének idészakdban még nem voltak ismertek.
Forras: FelsGoktatasi felvételi statisztika (Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft.)

Fabri Istvan — FeM(i: Altalanossagban elmondhato, hogy van egy elég egyértelmii trend: 1énye-
gében 2004—2005-t61 kezd6d6en 2008-ig egy nagyon jelentds csdokkenést lehetett megfigyelni.
Orszagos szinten 167 ezerrdl egészen 98 ezerig esett vissza az Osszes jelentkezd szama, azzal
egyiitt, hogy az érettségizék szama, tehat a fiatal korosztalyok rekrutacios bazisa, nem csok-
kent, s6t volt ebben az iddszakban egy kis novekedés is. 2008-t61 kezddott ismét egy kis nove-
kedés, egészen mostanaig. Hogyan lattak, értékelték intézményi szinten a jelentkezdi szamok
valtozasat?
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Dr. Javor Andras — DE: A mostani ndvekedés szerintem csak latszat, hiszen a mesterképzésre
val6 ujabb jelentkezések — most is huszonotezret meghaladé volt ennek szama — dobjak meg
az Osszes jelentkezd létszamat. Ha ettdl eltekintiink, akkor nem igazan valtozott a 1étszam.
Nem beszélve arrdl, hogy ez finanszirozas tekintetében mennyivel rosszabb az intézmények-
nek. De problémat fog még jelenteni a koltségtéritéses €s az allamilag tamogatott helyek
aranyvaltozasa is. Egyrészt az latszik, hogy az onkoltséggel jelentkezdk koziil egyre keveseb-
beknek lesz majd lehetdségiik a jelentkezésre, s ezzel parhuzamosan egy, az 4llamilag tdamoga-
tott helyeket leszorito kormanyzati szandék is — okkal vagy ok nélkiil — megfigyelhetd. igy va-
loban megnovekszik majd a tovabbtanulasi igény a lehet6ségekhez képest, csak nem tudom,
hogy ez hol fog lecsapddni. Es azt sem szabad elfelejteni, barhogyan is alakul az arany, a kolt-
ségtéritéssel végzettek éppen ugy megjelennek a munkaerdpiacon, mint az allami tamogatott
diplomaval rendelkezdk.

Dr. Jézsa Laszl6 — SZE: En ugy latom, hogy 2008-ban azért sok hatas egyiittesen érvényesiilt.
Az egyik természetesen az, hogy a bolognai képzési struktura bevezetését kovetd atmeneti évek
egyikérdl beszéliink. A régi tipusu képzések hallgatoi még benne voltak a rendszerben, és na-
gyon sok ember, elsdsorban az idésebb korosztalyba sorolhato jelentkezdk, vélhetéen kivart. Az
1) képzéseket még nem ismerték, nem hirdettek, vagy 6k ugy vélték, hogy nem hirdetnek még
szamukra megfeleld képzési szintet, régire pedig mar nem lehetett jelentkezni. A fejekben, ese-
tenként a valosagban is, a kiegészitd képzés ,,ment at” mesterképzésbe. Ez akkor komoly gon-
dot jelentett. Azota letisztultabb a helyzet, egyrészt a szamukban jelentds érettségizett évfo-
lyamok még kitartanak, masrészt nyilvanvalobba valt a valtozas, az intézmények is talan egyre
piacképesebb kindlattal tudnak rendelkezni, mara alig van szakvaltozas a felsGoktatasban, és
ennek megfelelden most mar mindenki tisztan latja azt, hogy melyik intézményben mire szamit-
hat.

Dr. Ker(il6 Judit — NYF: Ha jol emlékszem, talan 2008-as adat, hogy a jelentkez6knek kozel 70%-a
bekertilt elsére a felsGoktatasba. Tehat a jelentkez6k nagyon magas szazaléka felvételre keriilt
valamilyen formaban valamilyen felsGoktatasi intézménybe. Azt a réteget, amelyikkel korabban,
legalabbis a mi intézményiink, nagyon jol tudott szamolni a felnSttoktatas, levelezd képzés terén,
azok az évfolyamok, amelyek amiatt nem tudtak diplomat szerezni, mert a felsdoktatasi politika
anyolcvanas, kilencvenes években egy jelentkezést preferalt, feléltiik. Lassan elfogyott az a fize-
téképes réteg, amely nagyon motivaltan jelentkezett a felsGoktatasba. Emellett valoban 2008-ra
at is rendez8dott a képzési szerkezet, ami az egyetemek szamara egyfajta novekményt eredmé-
nyezett. Hiszen korabban, ha valaki egy bizonyos szakon akart tanulni, akkor féiskola vagy egye-
tem kozott valasztott. Most viszont a hagyomanyos féiskolak szamara az egyetem nagyon fontos
konkurenciat teremt, mert az alapképzést természetesen szivesebben valasztja mindenki olyan
intézményben, ahol biztositottnak latja a folytatast, a mesterképzést is. A felméréseink is azt mu-
tatjak, hogy a jelentkezdk vagy tovabbtanulni vagyd hallgatok akkor, amikor dontenek egy felsé-
oktatasi intézmény valasztasarol, azt is nézik, hogy az adott intézményben van-e lehetéség mes-
terszakon tovabbmenni. Tehat ugy latom, hogy a féiskoldkat, és elsésorban a vidéki féiskolakat,
aBologna, és a Bologna utan bekovetkezett felsGoktatasi felvételi politika nem felfelé, tehat nem
a hallgatoi [étszam novekedésében, hanem a hallgatoi 1étszam csdkkenésében érinti. Annak elle-
nére, hogy a jelentkezési adatok azt kovetéen nem csokkentek.
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Dr. Jobbagy Akos - BME: A 2008-as csokkenést targyalva ne felejtsiik el, hogy koriilbeliil tizezer
olyan hallgaté volt, aki akkor az 6todik évet kezdte a kozépiskolaban, és nem az els6 évet a fels6-
oktatasban. Valamint, ha sajat szakteriiletemet nézem, az sem mellékes, hogy a miiszaki teriilet
igen er6s kovetelményrendszerti, nemcsak Magyarorszagon, de a vilagon is. Ennek oka a tarsa-
dalmi fejlédés. Miiszaki diplomat bizonyos értelemben nehezebb szerezni, mint kommunikaci-
oOst. Bzért tobbet kell tanulni, és valahogy nem ,,az van a leveg8ben”, hogy tanuljunk tobbet.
Hangsulyozom, nem csak Magyarorszagon, ezt hallom a kiilf61di kollégaktol is. Hogy érintett
minket ez a hallgatoi 1étszamvisszaesés? Nalunk nagyon magas a lemorzsolodas. Van olyan nép-
szerl szakunk, ahol 40% fo16tti. Azért lobbizunk mar hossza évek 6ta, hogy vagy legyen kotele-
70 a bejutashoz az emelt szintli érettségi — mert azt latjuk, hogy nem a felvételi pontszammal kor-
relal a teljesitmény, hanem sokkal inkébb azzal, hogy hallgatott-e, tanult-e emelt szintet, tett-e
emelt szint{ érettségit matematikabol, fizikabol —, vagy ha ez nem lehetséges, mert ebben, Ggy
tlinik, hogy a miiszaki teriilet egésze nem volt partner, akkor engedjék meg, hogy az intézmények
szelektiven bevezethessék azt. Ezzel végiil is mindenki jol jarna. Mi nem vennénk fel azokat,
akik ugyis kikeriilnek nagyon hamar, a jelentkez6k pedig sok bajt és csalddast megsporolnak ma-
guknak, még tobb pénzt a tarsadalomnak. Nem utolsésorban az intézmény szamara sem okoznak
sikertelenséget.

Dr. Javor Andras - DE: Ha ahhoz a tizezer jelentkez6hdz, akik az 6téves képzés miatt kiestek és
valdszintileg a szine-javat jelentették volna a hallgatoknak, hozzaadjuk a 2008-as jelentkezések
szamat, akkor latszik, hogy 6k hidnyoznak ebbdl a rendszerbdl. 2008-at nem tekinteném olyan
nagyon rossz ¢vnek, mert valoban komplexitasaban kell vizsgalni a problémat. Ugyanakkor az
nagyon érdekes, amit Keriil6 Judit dékanhelyettes asszony mondott a mesterképzések elinditasa-
val kapcsolatban. Véleményem szerint bizonyos mértékig az egyetemek kertiltek hatranyba a f6-
iskolakkal szemben. Ugyanis a mesterképzések elsdsorban a tanarképzésben jelentek meg nagy
szamban, ¢és korabban az egyetemi diplomaval rendelkez6 tanarok szamara a régionkban csak
Debrecen volt a lehet8ség, most pedig ,,feljottek” mellé a hagyomanyos képzésben f8iskolai ta-
narképzést folytatd intézmények, Nyiregyhaza és Eger is. Ha azt is figyelembe vessziik, hogy
Egerbe négyszer annyi tanér jelentkezett, mint Debrecenbe, akkor ez azért iizenetértéki. Altala-
ban a fGiskolakra orszagosan is alacsonyabb a ponthatar, tehat kisebb pontszammal lehet beke-
riilni. Azok, akik ezekbdl az intézményekbdl kozelitik meg a tanarképzést, esetleg nem mernek
atmenni az egyetemeken meghirdetett tanari mesterképzésekre, mert azt gondoljak, hogy nekik a
konnyebben elérhet6 képzés pontosan elég, szamukra az egy jol bejarhato Gt. Meg is lehet nézni,
hogy milyen nagy és heterogén kinalata van ezeknek a féiskolaknak tanarszakokbol, ez mindsé-
gileg is egy nagyon gyengitd tényezd, mondhatni konkurencia az egyetemek szamara.

Dr. Botos Maté - PPKE: 2009-ben kertilt a kezembe egészen véletleniil egy olyan anyag, amely a
bolognai rendszer elsd harom évét értékelte kormanyzati szinten. Megdobbenve olvastam azt a
kritikat a kormanyzat sajat belsd jelentésében, hogy nem volt kelléen el6készitve, nem voltak ta-
jékoztatva a felvételizok, a felsGoktatasi intézmények és a piac. Akkor, kérdem ¢én, ki volt tajé-
koztatva? Ebbdl az kdvetkezik szamomra, hogy az egész rendszer kialakitasa kapcsan a mostana-
ban talan legfontosabb mutatonak szamitd versenyképességet, piacképességet egyaltalan nem
vették szamitasba. Egy fels6oktatasi intézmény BA szintl diplomakkal szakmailag nem tud mit
kezdeni, de a hallgaté sem, sét, a piac sem. Hozzateszem, hogy mi — és most csak a bolcsészekrol
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1. tablazat. Erettségit tevik a nappali tagozaton, valamint a nappali és felnéttoktatasban egytitt, 2005-2009

Nappali és felnGttoktatas egyiitt Nappali tagozat

Gimnazium SZ&:::géép- Egyutt Gimnazium SZ&:::géép- Egyitt
1960 19383 12 196 31579 17 467 8504 25971
1970 30894 30 866 61 760 24 841 19 747 44 588
1980 28731 43043 71784 19952 23215 43 167
1990 27241 40633 67 874 24 136 28903 53039
1995 34 620 49 559 84179 31202 39063 70 265
1996 35906 52 252 88158 32133 41280 73413
1997 36427 53822 90 249 32651 42913 75 564
1998 37749 54 349 92 098 33730 43930 77 660
1999 36 267 53361 89628 32029 41936 73 965
2000 37 100 52 100 89200 32200 40 000 72 200
2001 37989 50919 88 908 32496 37945 70441
2002 40239 50170 90 409 33550 36 062 69 612
2003 42739 46 488 89227 34998 36 946 71944
2004 48 259 44 695 92 854 37052 39617 76 669
2005 45151 43 387 88538 38169 38 856 77 025
2006 46 847 43939 90 786 38219 38676 76 895
2007 47422 43 607 91029 38900 38627 77527
2008 42353 38 830 81183 33851 34 602 68 453
2009 49 278 41172 90450 40 068 37969 78 037

Forras: NEFMI - Oktatasstatisztikai évkdonyv 2009/2010

tudok beszélni — ragaszkodtunk az osztatlan képzésben a kétszakossdghoz, noha minden kor-
manyzati intézkedés ez ellen iranyult. Meggy6z6dése volt ugyanis az egyetemnek, hogy az igy
végzett hallgato piacképesebb. A tanarképzésre ez egyébként még ma is igaz: egy kdzépiskolai
igazgaté a kétszakos tanart tudja inkabb alkalmazni, mert konnyebben ,bevethetdnek” tartja,
mint egy egyszakost. Ezt igazoltak és igazoljak a jelentkezési adatok, amelyek novekedése idén
mar a ,,masfél szakos” tanari mesterképzésben is szignifikansan megmutatkozott, de éppen gy
megfigyelhetd ez a diplomads tanartovabbképzésben vagy a masodik szak megszerzésére iranyu-
16 jelentkezések esetében.

Nem véletlen, hogy a Pazmanyon a bolcsészkar volt az egyetlen olyan kar, amelyiket a 2008-as
¢év visszaesése jelentdsebben érintett. Az intézmény kétfajta stratégiat valaszthatott. Az egyik az
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volt, hogy alkalmazkodik a Iehet6ségekhez és folveszi a gyengébb képességiit is, ha lehet, kolt-
ségtéritéses képzésre, vagy azt mondja, hogy nem teszi ezt meg pusztan a finanszirozas kedvéért.
Mi ugy dontottiink akkor, hogy nem vesziink f6l annyi embert, amennyit félvehetnénk koltségté-
ritéses képzésre, mert nem akarunk gyengébb képességti hallgatokat, igy kevesebb hallgatonk
lett. Ennek a dontésnek a kovetkezménye még a most végzds évfolyamoknal is érzékelhetd.
A mindséghez vald ragaszkodasra erSteljesen rafizettiink. Sajnos ezt a torekvést eddig a kor-
manyzat Magyarorszagon nem ismerte el és nem honoralta.

2. tablazat. A hallgatdi minGség jellemzéi (alapképzés, nappali munkarend allami tAmogatott képzésre felvettek
és PhD-hallgatok adatai alapjan), 2010
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NYF 2283 56,3% 2473 | 26,1% 2 25 978 - -
PTE 4791 37,9% 364,0 | 59,2% 30 25 159 859 136
PPKE 2871 56,5% 340,8 | 71,4% 15 79 121 198 26
SZE 3726 70,0% 277,8 | 44,6% 13 116 316 346 6

Forras: FelsGoktatasi Statisztika (NEFMI); OTDT Statisztika; FelsGoktatasi felvételi statisztika (Educatio Tarsa-
dalmi Szolgaltaté Nonprofit Kit.)

Dr. Javor Andras — DE: Pedig ez a mindségelvii 1étszamesokkenés pontosan a nemzetkozi ver-
senyképesség irdnyaba hatna. Ma a hazai intézményekben az egy oktatdra jutd hallgatok szama
nem a nemzetkdzi trendet kozeliti meg. Ha ugyanilyen finanszirozas mellett kevesebb hallgatot
kellene oktatni, az mutatna igazan a mindség iranyaba. De ra vagyunk kényszeritve, egyébként
mindenki, hogy minél tobb hallgatot vegyiink fel.
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Dr. Jozsa Laszl6 — SZE: Az én allaspontomat pozitiv intézményi és szakterdileti tapasztalatom ha-
tdrozza meg: a Széchenyi Istvan Egyetem ugyanis az egész bolognai folyamatnak rendkiviili ha-
szonélvezdje. Egyszerlien azért, mert a mérndk-, kdzgazdasz- és az egészségiigyi képzésben,
azokon a szakokon, ahol intézményiink a legtdbb hallgatojat bachelor szinten képzi, a végzettek
az alapképzést kdvetden pillanatok alatt el tudnak helyezkedni, azaz piacképesek a diplomaik.

Dr. Botos Maté — PPKE: A p¢ldaként emlitett szakteriileteknél maradva: az autogyartas egy pros-
peralo6 dgazat, igy ezen a tertileten nincs is olyan munkaerd-piaci inség, mint amilyen a pedago-
gusképzésben tapasztalhato. Hat ki megy el pedagdgusnak ma, ilyen fizetések mellett? A termé-
szettudomanyos teriileteket ki ne hagyjuk véletleniil — ugyan én a bolcsészkart képviselem, de
matematikatanart, fizikatanart, kémiatanart, biologiatanart hol ,,vesz” egy kozépiskolai igazgatd
az orszagban akkor, amikor valaki végzds tanarként elhelyezkedhet 100—130 ezer forintos bruttd
fizetésért, heti 2426 draban tanitva, de elhelyezkedhet informatikusként is atlagosan tobb mint
300 ezer forintos bruttd kezd6 fizetéssel? A kérdés alapvetden az, hogy a piac hatarozza-e meg a
felsGoktatasi intézmények miikodését vagy az allam ebbe beleavatkozik. En tigy latom, hogy az
allam akkor avatkozik be, amikor nem kéne, és akkor nem, amikor pedig sziikség lenne ra.

Vinter Miklés — PTE: Az egészségiigyi teriileten ez valoban nagyon jelentésen érzédik, az orvos-
¢s egészségtudomanyi képzéseknél a minisztériumi dontés értelmében Budapestre kertil a jelent-
kez8k nagy része, ott sokkal nagyobbak ugyanis a keretszamok. A Pécsi Tudomanyegyetem
Pécsett, Kaposvaron, Zalaegerszegen és Szombathelyen is képez az orvos- és egészségtudoma-
nyi képzési teriileten, de hidba van jelentkezdi és munkaer6-piaci igény, nem tudjuk kielégiteni
azt, mert nincs elegendd keretszamunk. Hidba volt minden magasabb szintli egyeztetés. Pedig
nem biztos, hogy mindenkit Budapesten kellene képezni, mert egy elmaradottabb régiobol érke-
z0, févarosban végzett apold nem biztos, hogy visszamegy vidékre dolgozni, hanem marad a
jobb, févarosi koriilmények kozott. Mig, ha vidéken végezne, lehet, hogy inkabb maradna, és
erdsitené a helyi egészségiigyet (2. dbra).

Fabri Istvan — FeM(: A felsGoktatasi adatok azt mutatjak, hogy a 2000-es évek elején tapasztalha-
to l1étszamndvekedés egyiitt jart a jelentkezdk életkoranak novekedésével. Tehat az iddsebb kor-
osztaly kezdett egyre nagyobb aranyban megjelenni a felsoktatasban. Ezzel egyiitt viszont meg-
valtozott a képzési struktura, s a bolognai rendszerre vald attérés miatt csokkentek azok a
felsGoktatasi helyek, ahova beadhattak a jelentkezésiiket a huszas, harmincas éveikben jaro, s
nem feltétleniil els diplomat megcélzo fiatalok. Igy ezek a potencialis hallgatok 1ényegében
egypar évre eltlintek a felsGoktatési jelentkez8k koziil. Most a mesterképzések elinditasaval is-
mét megjelentek, latszik az adatokbol, hogy megint egyre id6sebb korosztalyok jelennek meg a
felsdoktatasi jelentkezéseknél. Ez az atlagéletkortol kezdve a korosztalyi mutatokat tekintve
minden sszefiiggésben megfigyelhetd. Mindemellett ez a létszamndvekedés egy tjabb problé-
mat hoz be: szojatékkal élve, a mesterszakos jelentkez8kkel ,,mesterségesen” kett6z8dnek meg a
jelentkezdi 1étszamadatok. Nem is lehet 6sszehasonlitani a mostani adatokat a 2000-es év elsd fe-
lének adataival. Egyszertien mas képzési struktirarol van szd. Az egyetlen 6sszehasonlitasi ala-
pot a kozépiskolabol kikeriiltek 1étszamadatai adjak, vagyis annak vizsgalata, hogy hogyan val-
tozik az érettségit szerz6k kozott a jelentkezék szama. Ebben a tekintetben azonban lényeges
valtozas nem tortént. A jelentkezdi 1étszamadatok a képzési struktira valtozasa miatt azonban
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2. dbra. Felvettek lakohelye, a képzdhelyek és a 24-29 éves diploméasok lakohelyének regionalis megoszlasa,
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Forras: Educatio Nonprofit Kft., NEFMI Oktatasstatisztikai évkonyv, KSH

allanddéan mozogtak le- és folfelé. Lehetett-e, van-e ebben a kdrnyezetben stratégiaja az intézmé-
nyeknek arra vonatkozdan, hogy hogyan fogjak meg a hallgatokat, milyen célcsoportokat mivel

érjenck el?

Dr. Botos Mété — PPKE: Felhivnam a figyelmet egy fontos jelenségre: a nappali tagozatos, allami-
lag tamogatott alapképzésben részt vevd hallgatok is egyre nagyobb aranyban dolgoznak részmun-
kaidében, vagy akar teljes allasban. Ezeknek az embereknek elméleti tuddsra van sziiksége. De
emellett a felsGoktatasi intézmény Gigynevezett masodlagos feladatokat is teljesit: szocializal, kul-
turalis és neveldi funkciokat 1at el, lehetdséget biztosit tarsas kapcsolatok 1étesitésére, identitastuda-
tot nyujt vagy alakit. Azt hiszem, mindannyian érdekeltek vagyunk abban, hogy a végzett hallgatok
ne rossz szajizzel gondoljanak az intézményre, s ezért mindent meg is tesziink. A mindennapok
gondja azonban nem ez. Beszélhetiink stratégiai kérdésekrdl, de az alapvetd problémank az, hogy a
versenyképes szaktertiletek mindig hangstlyosabbak, jelentdsebbek lesznek, a versenyképtelenek
pedig, ha mesterségesen nehezitik a helyzetiiket, egyre kevesebb eséllyel rendelkeznek majd.

Dr. Ker(il6 Judit— NYF: Amikor a hallgatoi 1étszam csokkent, akkor az intézmények els6 gondolata
az volt, hogy adjunk be még tobb alapszakot akkreditalasra. Viszont arra jottiink ra — és nagyon
kivancsian varom masok véleményét ez tigyben —, hogy hiaba inditunk 0j alapszakot, a potencia-
lis hallgatoink nem lesznek tobben, csak megosztjuk Sket. Javor rektorhelyettes ur megjegyzésé-
re reagalva: én nagyon megtisztelve éreztem magam, hogy a Nyiregyhazi Féiskolat a Debreceni
Egyetem versenytarsaként értékeli, de sajnos az adataink azt mutatjak, hogy Hajdu-Bihar me-

gy¢bdl a legnagyobb hallgatoéi 1étszamesokkenés nalunk mutathaté ki.
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Dr. Jozsa Laszl6 — SZE: A képzéstipusok iranti igény is atalakult. Ha egy adott szakteriileti isme-
ret mesterképzésben szerezhetd meg, akkor az emberek dontd része inkabb ezt a képzési format
valasztja— ez véleményem szerint megdlte a szakiranyt tovabbképzést. Viszont egyes specifikus
ismeretek oktatasara nincs is feltétleniil piaci kereslet, vagy ha van, akkor a cégek megoldjak sa-
jat maguk. Jol ismert a gy6ri Audi Akadémia, melyet ez a cég sajat tovabbképzd intézményeként
miikddtet, sajat maga hatarozza meg azt, hogy milyen képzésekre van sziiksége a munkatarsainak.
Az mas kérdés, hogy az oktatoink jelentds része részt vesz benne, de nem az egyetem keretei ko-
z6tt zajlik. A specializalodott ismeretek oktatasa hathatott a hallgatdink mobilitasara is, azt tapasz-
taltuk ugyanis, hogy mig 8-10 évvel ezel6tt a tobbségiik jellemzden a Balatontol északra elteriild
régiokbol érkezett, addig most jelentds mozgast tapasztalunk a hataron tulrol, f6leg Dél-Szlova-
kiabol, Csallokdzbdl. Nem nagyaranyu valtozasrol beszélhetiink, de ez évrdl évre duplazodik.
Illetve Budapestrdl is mindig nagy aranyban jelentkeztek nyugati régioba, de jelenleg az orszag
keleti felébdl is szignifikansan emelkedik a hallgatok szama. Ez kiilondsen igaz példaul a mes-
terképzések esetében.

Vinter Mikl6s — PTE: A Pécsi Tudomanyegyetem beiskolazasi teriilete ugyan orszagos, de a hall-
gatoink tobb mint 30%-a Baranyabol, illetve a kornyezd két megyébdl — Tolna és Somogy me-
gyeébol — érkezik, valamint Budapestrél, illetve Pest megyébdl is nagyon jelentGs aranyban érkez-
nek hallgatok. Budapesten nagyon sok didk van, és akdrmennyire is preferaltak a budapesti
egyetemek, nem biztos, hogy mindenki ott szeretne tanulni. Felismerte az egyetem, hogy ez a
hallgat6i mobilitas egy jelentds piaci részt jelent, van egy olyan jelentkezdi csoport ugyanis,
amelyik szivesen jon el otthonrol, szivesen menne mas varosba tanulni. Ezt a jelenséget erdsiteni
kell; nagyon sok kampanyeseménytink van Budapesten, s ezeket sikeresnek is mondhatjuk, mert
nem csokkent a févarosbol jelentkez6k szama. Nekiink olyan nagy versenytarsaink nincsenek a
kornyéken, mint Debrecennek, hiszen a Kaposvari Egyetem nagyon kis 1étszamu, Baja még ki-
sebb. Eszaknyugat-Magyarorszaggal pedig nem versenyziink. Leginkabb a koltségtéritéses kép-
zések jelentkezdi esetében érezhetd, hogy egyszeriien nem éri meg utazni, hiszen a keresett sza-
kot megtalalja a kozelebbi intézményben is, és helyben még dolgozik is mellette, munka mellett
pedig egy hosszu utazas beiktatasa lehetetlenné valik.

Dr. Jobbagy Akos - BME: Miiszaki teriileten az ipar a felvevépiac, az igények megfogalmazoja,
de ez sokkal bonyolultabb kérdés, mint amilyennek latszik. Ha egy kis cég képviseldjét kérdez-
zik, akkor § altalanos tudasa mérnokot szeretne kapni, hiszen nala az az egy ember egy hihetetle-
niil nagy aranyt képvisel az alkalmazotti 1étszamahoz viszonyitva. Ezért legyen sokoldalu: le-
gyen jo a szakmaban, de legyen menedzseralkat is, tudjon idegen nyelveket stb. Ha egy nagy
céget kérdezek meg, 6 specialistat akar, ilyet is keres. De nagyon nehéz egyszerre mindkét kdve-
telményrendszernek megfelelni, altalanos mérnokot képezni, aki specialis tudassal is felvérte-
zett. Amikor azt halljuk, hogy az ipar igényeinek megfelel8 végz6soket ,,allitsunk eld”, akkor én
csak mosolyogni szoktam magamban, hiszen ha Gigy valogatom a munkaerépiac képviseldit, ak-
kor barmikor meg tudok felelni az elvarasaiknak.

Dr. Javor Andrés — DE: A Debreceni Egyetem — de a Pécsi Tudomanyegyetem is ilyen, csak nem

biztos, hogy igy kommunikaljak — orszagos lefedettségii. S6t, azt mondhatjuk, hogy nemzetkozi le-
fedettségiink is van, mert 2980 kiilfoldi hallgaté jar hozzank. Ebb6l 2000 fénél tobb angolul tanul,
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3. abra. Milyen felsGoktatasi képzésben tanulnanak tovabb leginkabb a diplomésok (képzésiterliletek szerint, %)?

természettudomany

térsadalomtudomany

pedagdgusképzés 159
, ! M fels6foku szakképzés
orvos- és
egészségtudomanyi
mesterképzés
mdszaki

jogi és igazgatasi M doktori képzés
17,1
M szakiranyu

tovdbbképzés

informatika
gazdasdgtudomanyok
bolcsészettudomany

agrar

Forras: Diploméas kutatas 2010 (Educatio Nonprofit Kft.), N = 4511

4. abra. Melyik jellemz6 munkaerd-piaci képzést valasztanak a diplomasok (képzési teriiletek szerint, %)?

természettudomdény

tadrsadalomtudomany

pedagdgusképzés
., orvos- é§ M egyéb nem akkreditalt
egészségtudomanyi tanfolyam, képzés

mdszaki

L - véllalat dltal szervezett
ogi és igazgatasi .
jog gazg tanfolyam, tréning

informatika
gazdasagtudomanyok 8,9
bdlcsészettudomany

agrar

Forras: Diplomas kutatas 2010 (Educatio Nonprofit Kft.), N = 4511
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¢s van gyakorlatilag hataron talrol is 7-800 6. Ezzel szemben mi pontosan az ellenkezdjét tapasz-
taljuk: a hataron tuli hallgatok érdeklédése — melynek korabban nagyon oriiltiink — mostanaban
mar csokken. Elsésorban azért, mert példaul Romaniaban is er6sddik egy olyan magyar nyelvi
felsGoktatasi rendszer, amely versenyt jelent szamunkra. Tulajdonképpen mara a magyar hallga-
tok is atjelentkeznek, igaz, egyeldre csak bizonyos kurrens szakokra, példaul pszicholdgiara a
Babes—Bolyai Tudomanyegyetemre.

5. dbra. Jelentkez6k megoszlasa allampolgéarsag szerint, 2010

) ) mas orszag
szomszédos orszag 0,2% (317 f6)

2,3% (3129 )

magyar
97,5% (136 819 f5)

(Minden képzési szint, munkarend és finanszirozasi forma egytt, normal eljaras)
Forras: Fels6oktatasi felvételi statisztika (Educatio Tarsadalmi Szolgaltatd Nonprofit Kft. — FelsGoktatasi
Igazgatosag)

Dr. Botos Maté - PPKE: A Pazmany sajatossagabol fakadoan —az orszag egyetlen katolikus fonn-
tartasu egyeteme — orszagos rekrutacioju intézmény. Ez nem jelenti azt, hogy ne lenne az orszag
kozponti régidja dominans, a hallgatok 70%-a innen jon. Koriilbeliil 4%-ra tehetd a hataron tu-
liak aranya, raadasul nemcsak felvidéki hallgatok, hanem erdélyi— és nem partiumi —hallgatok is
jonnek hozzéank. Tulajdonképpen egyszerre vagyunk regionalis és orszagos szintl, s6t orszagunk
hatarain tuli vonzaskorzetekkel rendelkezd intézmény. Amit ezzel a stratégiaval kapcsolatosan
megfogalmazhatunk, az kissé talan foldhozragadtan hangzik, de kénytelenek vagyunk a pénztar-
cank alapjan nézni a helyzetiinket: vagy a mindség fonntartasa, akar anyagi veszteségek aran is,
vagy a mindségbdl valo engedés, a pénziigyi szempontok megtartasa miatt. A mindségi vesztesé-
gek egy id6 utan nemzetpolitikai, nemzetgazdasagi szintliek lesznek, ezért ezt tobbszérdsen sem
engedhetjiik meg magunknak — erkdlcsileg. Anyagilag viszont — ezt a megoldast valasztva —na-
gyon jelentGs a megtériilési kockazat.

Dr. J6zsa Laszlé - SZE: Az egész felsdoktatasunk nagy problémadja, hogy a kilencvenes évek ko-
zepének cstcskapacitasara €piilt, az igényekre rugalmasan reagalt, s mi magunk sem vettiik fi-
gyelembe azt, hogy az igények megvaltozasaval a kapacitas leépitése nem lesz ilyen rugalmas fo-
lyamat.
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FOKUSZ

Fabri Istvan - FeMU: Ha megvalosul az a kormanyzati torekvés, hogy jelentdsen csokken az alla-
milag finanszirozott hallgatdk aranya a felsGoktatasban, akkor veszélyt jelenthet-e, hogy a fize-
téképes kereslet csokkenésével még nagyobb ardnyban mennek magyar fiatalok az Eurdpai
Union beliili orszagokba, ahova ugyanolyan feltételekkel jelentkezhetnek? Beleértve akar a ma-
gyar nyelvi képzéseket inditd szomszédos orszagok felsoktatasi intézményeit is.

Dr. Javor Andras - DE: Ennek a jelenlegi oktatasi struktiranak a célja éppen az lehetne, hogy min-
denki ott és azt tanulhassa, amit szeretne, ahol azt a legjobb min8ségben teheti meg. Ha ,,h1z6”
szakok indulhatnak be, melyek az orszag mas részérél — vagy akar az orszaghataron talrél — is
vonzzak a hallgatokat, akkor biztos, hogy ndvekszik majd a mobilitas, bar tudjuk, Magyarorsza-
gon ennek megvannak a korlatai. Nem olyan tavoli helyre gondolok elsésorban, mint példaul
Gy0r, hanem a Debreceni Egyetem Nyiregyhazaval, Egerrel kialakult munkakapcsolatara. Els6-
sorban a mesterképzésben kialakitandd vonzo szakjainkat ezeknek az intézményeknek a szakki-
nalataval is 0sszeegyeztetve alakitjuk ki. Ez eddig nagyon rugalmasan és jol mtikodott, egyik in-
tézmény sem lépi at az igynevezett demarkacios vonalat.

Fontos felhivni a figyelmet arra, hogy az allamilag timogatott nappali képzés aranya nétt meg,
a koltségtéritéses képzés aranya érezhetden kisebb lett. Bizom benne, hogy ha a gazdasagi helyzet
javul, akkor ez valtozni fog. Ezért kicsi a mobilitas, a kdltségtéritéses levelezd vagy esti képzésre
még inkabb a regiondlis hatas a jellemz6. A tavoktatas nem tud gydkeret verni Magyarorszagon,
olyan, mintha nem is lenne. Pedig j6 nemzetkdzi példdkat ismeriink, természetesen nem mindegy,
milyen szakteriiletrl besz¢liink, de érdemes lenne elgondolkodni a hataron tali magyarsag hunga-
rolégia- vagy akar torténelemoktatasarol ilyen koltségtéritéses képzések keretében.

Dr. Keriil6 Judit— NYF: A mi intézményiink abszolut regionalis szerepet vallal, hiszen a hallga-
toink 80%-a érkezik Szabolcs vagy Borsod megyébdl. Korabban Hajdu-Bihar megye is itt volt,
de mostanara mar eléggé visszaszorult. Nalunk is koriilbeliil 4-5% az, aki hataron talrol jelentke-
zik, de ahogy a kilencvenes évek masodik felében a hataron taliak elég nagy szamban voltak je-
len a képzésiinkben, a helyzet megvaltozott mostanara. Ugy gondolom, hogy nekiink is érdemes
lenne egytittmikodniink a hatdron tuli egyetemekkel. A beregszaszi fdiskolan van kihelyezett
képzésiink — korabban, a kilencvenes években tanarképzésben gondolkodtunk, most gazdasagi
képzéstink van —, de azért latni kell, hogy a kihelyezett képzés egy mas struktira, és a hallgatok is
masfajta ismeretanyaggal érkeznek oda. Ugy tapasztalom, hogy a kiilfo1di vagy a hataron tali te-
riiletekr6l nem tudjuk Iényegesen ndvelni a hallgatdi Iétszamot. Ha kurrens szakokat kellene em-
litenem, egy ilyen szakunk van, és ez a pilotaképzés, a kozlekedési mérnoki képzés specialis
szakiranya, mely csak nalunk tanulhaté az orszdgban. Ez azonban 6nmagéaban nem fogja az in-
tézményt kivezetni nehéz helyzetébdl. A hatranyos helyzetii hallgatok aranya ugyanis az elmult
0t évben haromszorosara nétt meg. Egy ennyire hatranyos helyzetd régioban a hallgatok nagy
része nem is gondolkodhat redlisan azon, hogy Budapestre, Gy6rbe vagy az orszag mas teriiletére
menjen. Ennek ellenére felsGoktatasi intézményiink varosra ¢és kornyezetére gyakorolt hatasa
nem elhanyagolhato, s6t, a helyi cégekkel valo kapcsolatok fenntartasaban, tudomanyos kutata-
sok miikodtetésében nagyon jol szerepeliink, s ez is alapfeladatunk.

Dr. Jézsa Laszlé — SZE: Természetesen a Széchenyi Istvan Egyetem is regionalis szerepre torek-
szik. Gyakorlatilag, ha Gydrbdl kiindulva a Csallokozzel egyiitt rajzolunk egy 70—80 kilométeres
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Kerekasztal-beszélgetés

6. dbra. Felvettek/diploméasok arénya és a regionélis GDP/orszagos atlag aranya régidk szerinti eloszlasban,

2005

180%

160% - ‘\

140% - .

120% \‘

100% A \)\ felvettek/24-29
80% - éves diplomds
60% - ~ e mmm = arany
40% -

20% = = = Egyfbre jutd
0% T T T T T T 1 brutté GDP az
! atlag
S D D e XD or§zagosa
LA S S S OIS szézalékaban
g & L F o xX
s > & ¥
& & & & & 9
> 'R > Q © &
S ¥ 9O X
S S ¥
AV Y
O L%

Forras: Educatio Nonprofit Kft., KSH

kort, akkor nagyjabol ezt a teriileti egységet szeretnénk rekrutacios bazisként lefedni. Budapest is
valamennyire beletartozik ebbe, de a févarosban nem forditunk kiilondsebb energiat arra, hogy
megtalaljuk leendd hallgatoinkat. Bizonyos szakteriileteken egyre inkabb orszagos beiskolaza-
suak vagyunk, de ez nem az egyetem toborz6 munkéjanak kdszonhetd, hanem a varos mogott al-
16 gazdasagi hattér vonzza a jelentkez6ket Gydrbe. Az igazi vonzerdt, ugy gondolom, mindeniitt
ez jelentheti.

Szerkesztette: Fabri Istvan
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