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Tanulmdnyunkban a negyedik ipari forradalom vdrhaté hatdsai koziil a felszabaduld emberi munkaerdre gyakorolt kovetkez-
ményeket vizsgdljuk. Legfontosabb kérdésfelvetésiink, hogy a termelési folyamatok automatizdlds felé elmozduldsdt varhatéan
milyen irdnyban koveti majd az adérendszer dtalakuldsa. Ezen beliil a jelenlegi nemzeti bértomeg és a jovében vdrhatéan
felszabadulé munkaerd szdzalékos ardnydnak szorzataként megbecsiiljiik az automatizdcié kovetkeztében felszabadulo, illetve
dtcsoportositandé munkaerd nagysdgadt. Alldspontunk szerint a gépi munkdval helyettesithetd, dltaldban mechanikus emberi
munka felszabaduldsdval Iétrejovs nyilt vagy burkolt munkanélkiiliség terheit alternativ megolddsokkal kezelni kell. Igy eléfel-
tevésiink, hogy ezeket a hatdsokat 1ij tipusii adébevételi lehetdségek megteremtésével lehetséges és sziikséges ellensiilyozni. Ezen
1j adok nem az élomunkadt fogjdk terhelni, hanem 1ijabb fogyasztdsi-forgalmi addterhet jelentenek majd, vagy az automatizdlds
folyamatdra rakédnak. Igy az emberi munka méltésdgdt felemelhetjiik azdltal, hogy megszabaditjuk addterhétsl, ami dltal
versenyképessége novekszik, s elvesziti targyi eszkozre utald jellegét. A felszabaduld munkaerd ardnydnak becslése a tanulmdny
érzékeny pontja, ezért hdarom megkozelitést is alapul vesziink. Kerekes Sdandor, Kevin Kelly megkozelitését, és visszautalunk
Keynes ,,technolégiai munkanélkiiliség” elméletére.

Kulcsszavak: Ipar 4.0, negyedik ipari forradalom, addszerkezet, fogyasztdsi-forgalmi adéteher

ABSTRACT

In our study, we examine the prospective effects of the fourth industrial revolution upon the human workforce. Our most
important issue is how the transition of the production processes to automatization will be followed by the transition of
the taxation system. To be more precise, we evaluate the quantity of the workforce to be released and rearranged that
stems from the automatization. This will be carried out by the product of the percentage of the present national total
wage bill and the prospective workforce to be released. In our point of view, open or hidden unemployment that was
triggered by the appearance of machines and the liberation of mechanical workforce must be cured by alternative solu-
tions. Therefore, our presupposition is that these effects can and need to be countervailed by the initiation of new types
of revenue tariffs. These new taxes will not oppress living labour but will either mean newer consumption-traffic taxes or
charge the process of automatization. In this way, the dignity of human workforce can be raised by it being free from its
tax. Therefore, its competitiveness rises and ceases to have a nature of a tangible asset. We place three approaches in the
basis as the estimation of the rate of workforce released is the sensible point of the study. These include Sdndor Kerekes’
approach, Kevin Kelly’s one and also Keynes® “technological unemployment” theory will be referred back to.
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BEVEZETES

AZ IPAR 4.0 MECHANIZMUSA

Az Ipar 4.0 kifejezés a negyedik ipari forra-
dalmat jeloli. Ez a folyamat gazdasagi életiink
teljes atalakuldsat fogja magaval hozni. Az
informacids technoldgia és az automatizalas
egyre szorosabb Osszefonodasat, ezen keresz-
til a gyartasi modszerek gyokeres atalakula-
sat okozva. Az M2M (machine to machine)
technoldgia segitségével a gépek komplexebb
folyamatok iranyitasat is el tudjak végezni,
melynek alapja, hogy emberi kozremiikodés
nélkiil képesek kommunikalni egymassal. A
termelés termelékenysége ezaltal jelentdsen
megnovekedhet. Az automatizalas a gazdasagi
folyamatok szinte teljes spektrumat atolheti
majd.

Mindez felveti, hogy mi lesz az igy felszaba-
dulé emberi munkaerével. A folyamat és a
kérdés nem uj, a torténelem sordn mar tobb-
szor felmerilt. A géprombolds az elsd ipari
forradalom és annak elézményei kapcsan
felmeriilé gépi munkaeré forradalma maga-
val hozott olyan mozgalmakat, amelyek az
emberi munkaerdt és a munkasok érdekeit
kivanta védeni. Ilyenek voltak a XVIII-XIX.
szazadi géprombolé mozgalmak. A kezdeti -
és napjainkban is ez jellemz6 - géprombold
mozgalmak kétféle csoportba sorolhatok:
az egyik a munkas megélhetésének védelme
a bércsokkentéssel vagy a novekvd drakkal
szemben, a masik a megélhetés védelmezése
a gépek vélt vagy valos fenyegetésével szem-
ben kifejtett mozgalmi tevékenységet. Ezt a
kett6t gyakran Osszekeverik és Osszefoglald
névvel luddizmusnak nevezik, de egyik sem
korlatozddott a technikai djitasok elleni til-
takozasra. Sokkal inkdbb azt a célt szolgaltak,
hogy gazdasagi érdekeltségeik tonkretételével
vagy lerombolasaval vald fenyegetéssel gyako-
roljanak nyomast a munkaadokra.

A luddizmus Ned Ludd, avagy Ludd tabornok
nevéhez kothetd, és legfébb jellemzdje a tech-
nofob géprombolds volt, de nem azonos azzal,
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magaba foglalta a munkaadodkkal folytatott
harc legkiilonb6z6bb formait, mint példaul az
illegalis szervezkedést, a targyalasokat a mun-
kaadokkal, a zavargasokat, esetenként a fegy-
veres Osszecsapasokat a hatosagokkal és teljes
gyarak megsemmisitését (Hobsbawn 1952).
Napjainkban a neoluddizmus olyan felfogas,
amely a modern technolégia fejlodésével és
annak széles kort megnyilvanulasi formaja-
val all szemben, egyfajta technoféb hajlamot
mutat. Jellemzéen a technoldgia hasznalata-
nak passziv elhagyasa, az egyszert életre valo
visszahelyez8dés hatja at, de magaban foglalja
a technologiakat el6allitokkal szembeni fellé-
pést, és a technoldgiakat tamogatok elleni sza-
botazsakcidkat is. Mindemellett a neoluddista
mozgalmak kapcsolatban allnak mds mozgal-
makkal is, mint az antiglobalizaciés, anarcho-
primitimista, anti-tudomany és radikalis kor-
nyezetvédé mozgalmak. Jelenleg azonban a
neo-luddizmus az egyénekre, kozosségekre,
emberi kornyezetre gyakorolt technologiai
hatasokkal kapcsolatos aggodalomra épit, és
az elévigyazatossag elvét vallja az 4j techno-
légiak bevezetése, elfogadasa, alkalmazasa és
Osztonzése tekintetében. Emiatt 1ép fel az ipari
kapitalizmussal és a gépi munka alkalmazasa-
val szemben.

A masik, napjainkban el6térbe kerilé és
témankat érinté elmélet a transzhumanista
elmélet. E szerint az ember vagy integralodik
a gépekkel, vagy gépszeriivé valik. A transz-
humanizmus technolégia a betegségeket, a
fogyatékossagot, az dregedést kivanja kiszlirni
az ember vonatkozdsaban, ezért az adozas
tekintetében munkat terheld adokra van leg-
inkabb hatassal. Legfontosabb kockazatként
az emberi faj kihalasat emelik ki, a teljes elgé-
piesedést (Kurzweil 1999; Kaczynski 1995).
A vildg valtozasara és a gépi munka el6térbe
keriilésére reflektalva Justin Trudeau, Kanada
23. miniszterelnoke mar a 2017. éves kolt-
ségvetésbe bevonta az innovaciora és készsé-
gekre vonatkozd tételt, amely az innovacids
gazdasag fejlesztésébdl (tehat a gépi munka-
erd fejlesztésébdl) eredé munkanélkiiliségre



A negyedik ipari forradalom vdrhato hatdsai a felszabaduloé... Z B1 q -

is koncentral. Ez alapjan 132, 4 millié dollart
kiilonit el 4 éves idétartamu finanszirozasra,
amely a foglalkoztatas biztositasi ellatorend-
szer fenntartdsara koltenének (https://www.
quora.com/What-should-governments-do-
to-prepare-for-the-technological-automa-
tion-of-human-jobs).

A PUBLIKACIO HIPOTEZISEI

Dolgozatunkban harom hipotézist fogalmaz-
tunk meg.

HI: Az automatizdcio javitia a versenyképes-
séget.

Els6 hipotézisiink szerint az automatizalassal
a gazdasagi alanyok versenyképessége javul,
hiszen az élémunkara rakodott ezen koltség-
elemektdl a vallalkozasok megszabadulnak.

H2: Az automatizdcié antiinflacids hatdsu.

A masodik kulcsgondolatunk szerint az auto-
matizdcié a termékek egységkoltségeit csok-
kenti. Ez a monetaris politika oldalardl csok-
kenti (csokkentheti) a termékek eladasi arat,
azaz antiinflacios hatasu folyamat.

H3: Az Ipar 4.0 dtstrukturdlja az adorendszert:
csokkenti az élmunka terheit, és noveli az egyéb
adok, varhatéan a forgalmi adok szerepét.

Harmadik hipotézisiink szerint a termelési
koltségek csokkentése fiskalis oldalrol a fize-
tendé altalanos forgalmi ad6é mérséklését
vonja maga utan. A gépi munkaval helyette-
sithet6, altalaban mechanikus emberi munka
felszabadulasaval létrejovo nyilt vagy burkolt
munkanélkiiliség terheit a jovében 4j tipusu
adobevételi lehetdségek megteremtésével
lehetséges ¢és sziikséges ellenstlyozni. Ezen
Uj adok nem az élémunkat fogjak terhelni,
hanem vagy ujabb fogyasztasi-forgalmi ado-
terhet jelentenek majd — melyeknek az arcsok-
kentés kovetkeztében siillyed6 forgalmi add
bevételeket is kompenzalni sziikséges vagy az
automatizalas folyamatat fogjak valamilyen
moédon megaddztatni.

AZ AUTOMATIZALAS KOVETKEZTEBEN
MEGTAKARITHATO ELOMUNKA TEHER

Az automatizalas elterjedésével az élémunka
aranya valamilyen, el6ére nehezen becsiilhetd
mértékben visszaszorul. Ennek kovetkez-
ménye, hogy azokban az orszagokban, ahol
az élémunkara nagyfoku adoéteher rakodik,
nagymértéki lesz az éldmunka mennyiségé-
nek csokkenésével az addkiesés is. A negyedik
ipari forradalom adohatasait vizsgalva ezért
el6szor az adorendszer szerkezetét sziikséges
attekinteniink.

Az automatizalassal csokken az élémunka
mennyisége, de a bértémege nem, ha a kép-
zettebb, jobban megfizetett munka keriil
el6térbe. A magyar adérendszer helyesen
mozdult el a forgalmi adék iranydba, mert
az egyéni munkateljesitményeket 0sztonzi,
masrészt pedig, ha tényleg lényegesen keve-
sebb lenne a munkaraforditas, akkor is legyen
az allamnak elegendd bevétele. Tovabba, az
adozok korének kiszélesitésével (kozteher-
viselés) a fejlett technikat tizemeltet6k, akik
most el6térbe kertilnek, legyenek adodztatva,
valjanak az allam bevételeinek gyarapitdiva
(Lentner 2017).

Az addrendszer atalakitasa Magyarorszagon a
2008. évi valsag utan a munkat terheld adod-
teher csokkentésének tendenciajaval valosult
meg. A 2004-2015 periddus alatt két kiilon-
boz6 ciklust figyelhetiink meg: az elsé ciklus
2004-2008 kozotti, amikor a munkat terheld
adok aranya novekvd, a fogyasztast terheld
adok aranya csokkend tendenciat mutatott.
Ekkor viszont megfordult a trend és 2009-
2015 kozott mar egyértelmtien kirajzold-
dik, hogy a forgalmi-fogyasztasi tipusu addk
aranya a 2008-as 36% koriili szintrél egészen
45-46%-ra emelkedett, mig a munkat terheld
adok aranya a 2008-as 52% koriili szintrél az
iddszak végére mar 45-46%-ra csokkent az
Osszes addbevételen beliil (Varga 2017).

Az Eurdpai Unidban az utobbi években szin-
tén jelentds addszerkezeti valtozasok zajlot-
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tak. A munkat terhel6 adok tekintetében egységes tendencia nem figyelheté meg. A szamunkra
legfontosabb esetben, Németorszagban a munkat terheld addok szintje magas, bar csékkend
tendenciat mutat (Takdcs et al. 2014). A németorszagi személyi jovedelemadobol szarmazd
bevételek — az altalanos forgalmiadd bevételei mellett — képezik a német allamhdztartasi
adobevételek gerincét. E tény ismeretében felvetédik, hogy a jovébeni automatizalds tome-
ges elterjedésével hogyan tarthat6 fenn a német allamhaztartas bevételi oldalanak szintje. Az
alabbi tablazatokkal szemléltetjitk az Eurdpai Union beliili tendencidkat. Az EU-28 teriiletén
az allamhaztartasi kiadasok legnagyobb hanyadat a készpénzben vagy természetben nyujtott
szocialis transzferek formajaban torténd jovedelem-ujraelosztas képezte 2017-ben (lasd az 1.
abra). A szocidlis transzferek (a szocialis juttatdasok és a piaci termelési célu, vasarolt termé-
szetbeni szocidlis transzferek) az EU-28-ban az dsszkiadds 45,1%-at, az eurdovezetben pedig
47,9%-4at képviselték. A munkavallalok javadalmazasa az EU-28 esetében az allamhdztartasi
kiadasok 21,7%-at, az eurdovezetben pedig 20,9%-at tette ki.

1. abra. Az dsszes kiadds Gsszetétele 2017. évben (az dsszes kiadds szdzalékos ardnydban)

Eu2s I
Euro area (EA-19) I

m Social transfers (%) m Compensation of employees, payable

m Intermediate consumption m Property income paid (incl. interest)

m Gross fixed capital formation m Other current transfers, payable
Subsidies, payable wm Others

(") Data extracted on 23.04.2018.
(*) Social benefits other than social transfers in kind and social transfers in kind - purchased market production,
Source Eurostat (online data code: gov_10a_main)

Forrdas: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php/Government finance_statistics/hu

Az élémunka és a munkaerdpiac strukturélis atalakuldsahoz jelentésen hozzajarul az emberi
munkéhoz kapcsol6dé és az élémunka hatasaként felfoghat6 szocidlis céla kiadésok. Igy az
EU-28 GDP-je 2007-ben 6,0%-kal novekedett (az el6z6 évhez képest), 2008-ban szinte val-
tozatlan maradt, majd 2009-ben drasztikusan csokken, mikozben a szocialis védelemmel
kapcsolatos kiadasok tovabbra is viszonylag stabil iitemben novekedtek az egész 2006-2016
kozotti idészakban. Mint ilyen, a globalis pénziigyi és gazdasagi valsag hatasa egyértelmien
nyilvanval6 volt, mivel a szocialis védelemre forditott kiadasok GDP-hez viszonyitott aranya
2007 és 2008 kozott Az EU-27-ben 0,7 szazalékponttal, 2008 és 2009 kozott pedig tovabbi 2,8
ponttal nétt. az EU-28-ban 28,7%-ot ért el 2009-ben (lasd az 1. abrat); ezt kdvetden ez az arany
viszonylag sziik tartomdnyban ingadozott, 28,3% és 28,8% kozott.

Az arany 2009-es novekedése a szocidlis védelem kiadasainak 4,3%-os novekedését tiikrozte,
mikozben a GDP értéke 5,8%-kal esett vissza. 2010-ben és 2011-ben a szocidlis védelmi kiada-
sok GDP-hez viszonyitott aranya 0,1 és 0,3 szazalékponttal csokkent, mivel a szocidlis védelem-
mel kapcsolatos kiadasok lassabban novekedtek, mint a GDP. 2012-ben ez a tendencia megfor-
dult, és a szocialis védelem kiadasai szintén gyorsabban névekedtek, mint a GDP 2013-ban, ezt
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ellenstlyozhatta a szocialis védelem kiaddsainak lassabb novekedése az azt kovetd évben. 2015-
ben 4,3%-kal névekedett az EU szocialis védelmi kiadasa (Lengyelorszag kivételével), amelyet
ellenstlyozott a kissé gyorsabb gazdasagi novekedés (5,4%; Lengyelorszagot szintén kivéve). A
szocialis védelmi kiaddasok GDP-hez viszonyitott aranya 0,3 ponttal 28-ra csokkent.

2. dbra. Tdrsadalombiztositdsi kiaddsok, EU-28, 2005-2015 (a GDP% -dban,
a szocidlis védelmi kiaddsok és a GDP% -os viltozdsdban)
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Forras:https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php ?title=Social_protection_statistics

A fentebb ismertetetett éldmunka miatti allamhaztartasi kiaddsok novekedése mellett viszont
a tarsadalombiztositasi bevételek csokkenése tapasztalhat. Az adokbol és a tarsadalombizto-
sitasi jarulékokbdl szarmazé bevételeket harom f6 kategdridba vagy tipusba lehet sorolni: egy-
részt a termeléshez és importhoz kapcsolodo adoként meghatarozott kozvetett adokat (példaul
hozzdadottérték-adé - HEA), masrészt a kozvetlen addkat, amelyek a jelenlegi jovedelem- és
vagyonadokbol allnak, és harmadszor a netté tarsadalombiztositasi jarulékok. A kozvetlen és a
kozvetett adok — mint példaul a HEA - kozotti kiilonbség az, hogy a kdzvetlen addk esetében a
fizetés terhe nem konnyedén harithaté at mas felekre.

Az ESA 2010 osztalyozasdban ezek a kategoriak tobb tranzakcidnak felelnek meg. Termelési és
behozatali adok (D.2), folyd jovedelem-, vagyonadok stb. (D.5), tékeilletékek (D.91), nettd tar-
sadalmi jarulékok (D.61), amelyek a tényleges tarsadalmi hozzajarulasokbol (D. 611 + D.613),
valamint a fentebb leirt imputaciokkal. A termelési és behozatali adok (D.2), a jelenlegi jove-
delem-, vagyon- és egyéb adok (D.5), valamint a nettd szocialis jarulékok (D.61) kozelmultbeli
torténelmi trendjét mutatja a 28 tag EU-ban a GDP-hez viszonyitds. A nettd tarsadalombiz-
tositasi jarulékok magukban foglaljak a tényleges tarsadalombiztositasi jarulékokat (a tarsa-
dalombiztositasi alapokba vagy mas tarsadalombiztositasi rendszerekbe torténé befizetéshez),
valamint az imputalt tarsadalombiztositasi jarulékokat, az egyes tarsadalombiztositasi rend-
szerek tulajdonjovedelmével kapcsolatos imputalt jarulékokat, amelyek a rendszer kiegészitd
jarulékanak tekinthetéek (D.614 haztartasok tarsadalombiztositasi jarulékkiegészitései), és
egyes tarsadalombiztositasi rendszerek imputalt outputja (D.61sc tarsadalombiztositasi rend-
szer szolgaltatasi dijai). 2017-ben az EU-28 addbevételei viszonylag egyenlGen oszlottak meg
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a nett6 tarsadalmi jarulékok (a GDP 13,3%-a), a termelési és importadok (13,6%), valamint a
jelenlegi jovedelem-, vagyon- és egyéb adok (13,1%) kozott (1asd a 3. abrat).

Az eltér6 nemzeti addszerkezet miatt a kozvetett addk, a kozvetlen adok és a nett6 tarsadalombiz-
tositasi jarulékok jelentésége orszagonként jelentdsen kiilonbozik az altaluk generalt adobevéte-
lek szempontjabol. Az EU-28-ban a jelenlegi jovedelem-, vagyon- és egyéb addk aranya 2007-t61
a GDP 12,1%-4ra csokkent 2010-ben, de a GDP 0,8 szazalékpontos névekedését mutatta 2010 és
2013 kozott, 2013 és 2015 kozott stagnalt, mielétt 2017-ben kismértékben a GDP 13,1%-ara emel-
kedett. Ennek oka elsdsorban a vallalatok nyereségaddinak névekedése, valamint a foglalkozta-
tas (személyi jovedelemadd) novekedése lehetett, nem pedig az adonovel6 intézkedések, mint
példaul a vagyonadok bevezetése. A tényleges tarsadalombiztositasi jarulékok (D.611 és D.613,
amelyek a munkaaddk és a haztartasok tényleges tarsadalombiztositasi jarulékait képviselik) a
netto6 tarsadalombiztositasi jarulékok f6 alkotoeleme. Ez az allamhaztartasi bevételi forras fedezi
a kotelezé és onkéntes jarulékokat, amelyeket a munkavallalok, a munkaltatok, valamint az 6nallé
és a nem foglalkoztatottak a kormanynak fizetnek. Ide tartozik minden olyan 6sszeg, amelyet a
kormany mint munkaltaté fizet. A tényleges tarsadalmi jarulékok a GDP-aranyos aranyt a leg-
magasabb aranyban Franciaorszagban (16,9%), Németorszagban (15,6%), Ausztriaban (14,6%),
a legalacsonyabb aranyt Daniaban (0,7%) és Svédorszagban (3,2%) mutatjak. Danidban a tarsa-
dalmi transzfereket f6ként adokovetelésekbdl finanszirozzak.

3. abra. Az adobevételek megoszldsa orszdgonként és f6 adokategoridnként 2017-ben a GDP % -ban
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D.995 (see footnote 1)

D.91 Capital taxes
uD.612+D0.614-D 61sc Imputed social contributions (incl. related fo social insurance)
mD.611+D0.613 Actual social contribufions (employers' and households')

D.5 Cumrent taxes on income, wealth, efc.
uD.2 Taxes on production and imports

Forrdas:https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Tax_revenue_statistics

A FELSZABADULO MUNKAERO ATSTRUKTURALODASA

A 4. ipari forradalom altali fejlédés soran létrehozott 1j munkakor, amely mutatja, hogy sok
munkaerd felszabadul ugyan, de mellette joval kevesebb, de kvalifikaltabb munkakér sziiletik.
Kevin Kelly, aki 2017-ben Magyarorszagon is tartott el6adast, felhivta a figyelmet, hogy 20
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év mulva a mesterséges intelligencia (AI) fej-
lesztése olyan szintre jut, hogy a legtobb ter-
vez$ feladatot igényld munkatevékenységet
el tudja végezni automatizalt gépi munkaerd,
ezzel tobb foglalkozas és munka feleslegessé
valik. O maga 12 munkafajtit avagy katego-
riat elemez (Kelly 2016).

A 4. ipari forradalom - ,,el6deivel” ellentétben
- nem pusztan termelékenyebbé teszi a dol-
gozdkat, hanem komplett munkak tucatjait
sziinteti majd meg. Ezzel egyiitt Gj munka-
helyek is létre jonnek, igy az orszagok sikere
azon all vagy bukik majd, hogy azok milyen
mértékben képesek a munkdjukat vesztett
dolgozdkat hozzasegiteni ahhoz, hogy sza-
mukra 0j, magasabb hozzdadott értéket elal-
lité munkafolyamatokba integralédhassanak.
A robotizacionak leginkabb kitett munkafo-
lyamatok repetitiv, monoton tevékenységek,
amelyek legkevésbé igénylik az Gjitd, kreativ
emberi képességeket. Mivel ezeket a rutin-
szerl tevékenységeket jellemzdéen alacsony és
kozepes képzettségli dolgozok végzik, kulcs-
kérdés a munkavallalok fejlesztése, legyen
sz6 akar informatikai ismeretekrdl, nyelvtu-
dasrol vagy egészen szlik szakteriiletekrdl. A
kor munkaerépiaci kévetelményeinek meg-
felel6 oktatas igy még inkabb felértékelddik
a jovo gazdasagfejlesztésében. Ha a felszaba-
dult munkaer6t mas teriiletek nem képesek
telszivni, a foglalkoztatottsag csokkenni kezd.
A probléma bekovetkezése a munkavallalok
alkalmazkodoképességének, rugalmassaga-
nak novelésével mérsékelhetd, amely nagy
kihivasok elé allitja a lexikalis tudas bévité-
sére konzervalodott oktatasi intézményeket.
Az automatizacié Eurépaban és az Egyesiilt
Allamokban is a munkahelyek 50-60%-4t
veszélyezteti, mig a kevésbé fejlett régiokban a
szamok még magasabbak is lehetnek (World
Bank 2016). Ertelemszertien azok a hivata-
sok vannak leginkabb biztonsagban, amelyek
aligha tomoritheték egy-egy algoritmusba,
egyedi gondolkodast, kéziigyességet, szoci-
alis készségeket, ,emberiességet” kivannak.
Bred Keywell, az Uptake alapitdja és veze-

20101

téje szerint a vildgnak mindig sziiksége lesz
az emberi zsenialitasra, a talalékonysagra, az
emberi képességekre. A technologia alkalmas
lehet arra, hogy felerdsitse, felszinre hozza az
emberi fantaziat, kreativitast (Keywell 2017).
Ez egyben jo lehetéség lehet a fejlett régiok-
nak, igy az USA-nak és Eurdpdnak is arra,
hogy az alacsony munkabéri fejlédé orsza-
gokkal versenyezzen a tékeintenziv, termelé-
kenyebb termelés altal.

1. tablazat. A robotizdcionak legkevésbé és
leginkdbb kitett foglalkozdsok (részlet)

Auto- Auto-
matizal- , | matizal- .
hatéség Foglalkozas hatéség Foglalkozas
meértéke ] mértéke
4705 |Matematikus,| 00 |Tetsfeds
virdgkotd
57% |Idegenvezetd | 91% |Vasuti mérndk
L Geoldgiai és
5,9% |Szociolégus 91%  |ks olajtechnikus
6.9% |PEnZUEY | gy Kerites llits, dcs
74% |CenEst 949 Konyveld
8,20 |orafikus 95% |Allattenyészté
K Foldmérési és
g% |oyermel 96% |térképészeti
gondozo technikus
10% g‘e’;ni)snrgglo' 979% |Fogtechnikus
19 fodrise 1 ggy;  Sofér, elads
17%  |Tlzolto 999%  |Orajavité

Forras: C. B. Frey & M. A. Osborne 2013

Kerekes Sandorhoz csatlakozva ugy gondol-
juk, hogy a fenti élémunkaterhek nagysaga-
hoz az automatizalas okozta munkerdcsok-
kentés adatai szitkségesek, hogy a ketté adat
szorzatabdl az éldmunkamegtakaritas ossze-
gét ki tudjuk szamitani. E masodik adat ,ter-
mészetesen” igen tag hatarok kozott mozog,
hiszen e jovobeli hatast nagyon nehéz megbe-
csiilni (Kerekes 2017). Tovabbi szamitdsaink
soran a kozéps6 érték (medium) kozépsé ada-
tait hasznéljuk.
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2. tablazat. Az emberi képességek
veszélyeztetettségének foka az
automatizdcio dltal

Az automatizalas valdoszintisége
Valtozo

Alacsony | Kozepes | Magas
Masok segitése és | g1 50 41417 |34+ 10
gondozasa
Meggydzés 48 +7,1 35+9,8 |32+7,8
Targyalds 44 +7,6 33+9,3 |30+38,9
Tarsadalmi 51579 |41:74 |37+55
észlelhetéség
Képzémuvészet 12 +20 35+12 |1,3+5,5
Eredetiség 51 + 6,5 35+12 |32+5,6
Kéziigyesség 22+18 34+15 |36+14
Ujjmozgas 36+10 (39410 |40+10
Sziik munkatér 19+ 15 37+26 |36+20

Forras: Kerekes 2017

Az automatizalas valdszintiségének becslését
a 2. tablazat tartalmazza. A pontos szamitas-
hoz az egyes nemzetgazdasagi agak Osszgaz-
dasagi sulyat lenne sziikséges a valdszintiségi
adatokkal szorozni. Mivel ezek az adatok a
tablazat szerinti bontasban Magyarorszagra
vonatkozdan nem dllnak rendelkezésre, jelen
publikdcionkban valamennyi élémunkairany
automatizalas kozepes mértékét feltételezziik,
azaz a tablazat kozépsé oszlopanak kozépér-
tékei alapjan - stlyozatlan szamitassal - 33%
kozépérték adodik. Az automatizalas ez alap-
jan tehat a termelési érték kb. 1/3-4at érinti.

Az automatizalds elterjedésével az élémunka
aranya valamilyen, egyel6re el6re nehezen
becsiilhetd mértékben visszaszorul. A koz-
gazdasagi irodalomban is széles irodalma van
a kérdésnek. Keynes példaul ,technologiai
munkanélkiiliség”-r6l beszél, amennyiben
a munkaeré megtakaritasa érdekében kifej-
lesztett eszkozeink lehetéségei meghaladjak a
munkahelyteremtési eszkozeink lehetdségeit
(Kerekes 2017). A technoldgiai munkanélkii-
liség foképpen a szallitasi-logisztikai, az irodai
munkahelyeken figyelheté meg. E teriileteken
kiviil a szolgaltatasok teriiletén is terjed a
robottechnika, kiilondsen a drénok fejlédése
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kovetkeztében (példaul a pincér munkakor
automatizalasa).

Kerekes felhivja a figyelmet az atalakulasra és
a tal sok szabadsag negativ hatasaira. Mind-
emelett hivatkozunk Keynes felvetésére a
technoldgiai munkanélkiiliség kialakulasanak
veszélyeire. Technoldgiai munkanélkiiliségrol
akkor beszéliink, amikor a technikai fejlédés
kovetkeztében alakul ki munkanélkiiliség, leg-
inkabb az alacsonyan képzett vagy képzetlen
munkavallalok korében. A technikai fejlodés
soran elsdsorban magasan képzett emberekre
van sziikség a fejlett gépek programozasihoz,
kezeléséhez, mig a betanitott vagy segédmun-
késok korében (akik korabban a munkat kézzel
vagy egyszertibb gépekkel végezték) megndhet
a munkanélkiiliség. Ezzel egyetemben allas-
pontunk szerint strukturdlis munkanélkiiliség
is kialakulhat, mivel ha a munkakereslet és a
munkakinalat szerkezetében tér el egymastol,
ezt strukturdlis munkanélkiiliségnek nevez-
ziik. Ilyenre taldlunk példdt Magyarorszagon
is a banyaszok korében, akik irant nincs mun-
kakereslet, mikozben mondjuk orvoshiany
van sok korhazban. A 4. ipari forradalom éltali
automatizalds tovabb mélyitheti ezt a munka-
piaci valsagot. Ezt a fajta munkanélkiiliséget
csak hosszu tavu elérelatassal lehet(ne) csok-
kenteni, amivel a jovokutatok prébalkoznak
tobb-kevesebb sikerrel. Példdnak okaért a
helyettesité adok alapgondolata elsésorban a
tisztabb technologidk és a foglalkoztatas Osz-
tonzésének érdekében keriilt felvetésre, am a
robotizacié kontextusaba helyezve, az intéz-
kedés mechanizmusa képes lehet a munkain-
tenzitds csokkenésébdl fakadd koltségvetési
hiany mérséklésére is. Az adobevételek legna-
gyobb hanyadat az allam a hasznos tevékeny-
ségek, kiilonosen a munkara rakédo tételek
altal szedi be, amelyeknek egy része kivalt-
hat6 volna a szennyezd, kornyezetet karositd
tevékenységek adoztatasaval. E folyamat ered-
ményeképpen a pozitiv megitélést tevékeny-
ségek boviilnének, mig a kornyezet terhelése
csokkenne, az innovativ, tisztdbb technolégiak
pedig terjednének.
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A negyedik ipari forradalom munkaerdpiaci
hatdsainak elemzése soran megallapithatjuk,
hogy az emberi munka és gépek versenyének
tarsadalmi vetiilete is kiemelkedd jelentdségi.
Mar Gerando felhivja erre a figyelmet: ,,De ha
fényes, megczifolhatlan bizonyiték volna sziik-
séges azon igazsdg elismerésére, hogy a nem-
zetek jolétét kizdrdlag egyediil csak a munka
hozza létre, az mindenesetre Spanyolorszdag
példdja lehetne. 1500-t6l 1702-ig Otvennégy
milliard frankot nyert ezen orszdg minden
munka és faradsdg nélkiil, s annak nemcsak
hogy semmi nyoma nem maradt, de a legkdro-
sabb kovetkezése lett, a nemzetben munkaelle-
nes tétlenségi hajlamokdt fejlesztve ki. Pénzen
szerezhetvén meg mindent, magok nem igye-
keztek” (Gerando 1880).

OsszEGzZEs

A dolgozatunkban megfogalmazott harom
hipotézisiink koziil H1 és H2 részben igazolo-
dott, H3 pedig igazolddott. Elsé hipotézisiink
szerint az automatizaldssal a gazdasagi alanyok
versenyképessége javul, hiszen az éldémunkara
rakddott ezen koltségelemektol a vallalkozasok
megszabadulnak. Mivel a tarsasagok jovedel-
mére vagy nyereségére kivetett adé 2008-ban
esett vissza, és 2009-ben tovabb csokkent.
Annak ellenére, hogy az addterhelésnek, ala-
csonyabb relativ stlya volt, a csokkenés 2009-
ben erésebb volt, mint az egyén vagy haztar-
tas jovedelmének addocsokkenése (amelyet az
munkanélkiiliség és az automatizacié okozott).
Ez titkrozi a véllalati nyereség nagyobb érzé-
kenységét a gazdasagi kornyezettel szemben, és
ravilagit a tdrsasagi jovedelemadok automati-
kus stabilizatorként betoltott szerepére.

A masodik hipotézisiink szerint az automati-
zacid a termékek egységkoltségeit csokkenti.
Ez a monetaris politika oldalardl csokkenti
(csokkentheti) a termékek eladési arat, azaz
antiinflaciés hatdsu folyamat. Az allamhaztar-
tasi bevételek vizsgalata soran nem jutottunk
olyan eredményre, amely teljes kortien bizo-
nyithatna felvetésiinket.

20101

Harmadik hipotézisiink szerint a termelési
koltségek csokkentése fiskalis oldalrdl a fize-
tendé altalanos forgalmi add mérséklését
vonja maga utan. A gépi munkaval helyette-
sithetd, altaldban mechanikus emberi munka
felszabadulasaval 1étrejovo nyilt vagy burkolt
munkanélkiiliség terheit a jovoben Gj tipusu
adobevételi lehet6ségek megteremtésével
lehetséges és sziikséges ellensulyozni. Ezen
uj adok nem az élémunkat fogjak terhelni,
hanem vagy ujabb fogyasztasi-forgalmi
adoterhet jelentenek majd - melyeknek az
arcsokkentés kovetkeztében siillyedd for-
galmiadd bevételeket is kompenzalni sziik-
séges —, vagy az automatizalas folyamatat
fogjak valamilyen modon megadoéztatni. Az
automatizalas elterjedésével az élémunka
aranya valamilyen, el6re nehezen becsiilhetd
mértékben visszaszorul. Ennek kovetkez-
ménye, hogy azokban az orszagokban, ahol
az élémunkara nagyfoku adoteher rakodik,
nagymértéki lesz az élémunka mennyiségé-
nek csokkenésével az addkiesés is. Példaul a
robotizaci6 hatdsara kies6 koltségvetési for-
rasok kompenzalhatok lennének a kornye-
zetvédelmi adoztatas egy specialis formaja-
val, az un. 6kologiai adéreformmal, illetve a
géphasznalat megadodztatasaval.

A fentebbiek figyelembevételével végko-
vetkeztetésként arra juthatunk, hogy a gépi
munka aranydnak novekedése és az emberi
munkaerd visszaszoruldsa a vilag népessé-
gének életmindségét emelheti. Azonban az
automatizalas helyettesiti az emberi mun-
kaerdt, azzal az egész vilaggazdasagot érintd
egyenldtlenségek keletkezhetnek a munka-
erépiac viszonylataban. Ez az egyenl6tlenség
és zavar sulyosbithatja a tékejovedelmek kép-
z8désének rendjét, és tovabbi szakadékokat
hozhat létre.
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