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A tanulmdny célja a kdrpdtaljai magyar fiatalok, illetve az bket mozgdsitani képes ifjiisdgi szervezetek jellemzdinek
megismerése, elképzeléseik, lehetdségeik, nehézségeik feltdrdsa egy rendkiviil bizonytalan, gyokeres politikai és tarsadal-
mi vdltozdsokkal terhelt idGszakban. Bemutatja az egyes szervezetek szerepét, sulydt a helyi fiatalsdg vonatkozdsdban,
megkeresve azokat a feltételeket, amelyek sikeressé tehetnek egy-egy civil szervezédést a kozdosségében, ravildgit azokra a
nehézségekre, amelyek korldtozzik e szervezetek hatékony miikodését, valamint azokra az akaddlyokra, amelyek lebon-
tdsa nélkiil egyes mozgalmak nem képesek a fiatalok nagyobb tomegét megmozgatni Kdrpdtaljdn.

ABSTRACT

Mema ny6nikauyii — po3Kpumms xapaxkmepHux 0coonueocmeni 3aKapnamcvkoi yeopcokoi monodi ma mux monooix-
HUX opeanizauiil, ki 30amui it Mo6ini3ysamu, eusueHHs cneyudixu ix disnvHOCMI Ma NOOONAHHS MPYOHOULIG Y ne-
Ppiod coyianvro-nonimuunoi decmabinizauii ma eiticokosux koHgnikmie 6 Yxpaini. Y cmammi onucano ponv nesHux
opeanizayiti y scummi micye60i Mon00i, AKUEHMOBAHO Y6a2Y HA yMO6AX, AKi NUBAIOMb HA YCNIUHICMY X 0if/IbHO-
cmi, uceimnero mi npobnemu, ki 06mexncyOmp epexmuste PyHKUIOHYBAHHS opeanizauill, a Mmaxox npocmexneHo
mi nepewkoou, uepes siki maxi opeanizauii He 8 3M03i 00CMAMHLOI0 MiPOI0 AKMUBIZy8aMU MONI00b 3aKAPNAMIMAL.

BEVEZETES

Jelen iras alapjaul szolgalé kutatas a Kiilhoni
Magyar Ifjusdgkutatds - 2014 elnevezésl
program keretein beliil késziilt. A tanulmany
télig strukturalt mélyinterjuk elemzésére épiil,
melyek 2014 tavaszan, az Ukrajnaban zajlo
hatalomvaltas és belpolitikai felfordulas id6-
szakdban késziiltek. A ztirzavar kihatott a kar-
pataljai magyarsag mindennapjaira és politi-
kai képviseletének alakuldsara egyarant.

A belpolitikai fesziiltségek az EU-val kotendd
szabadkereskedelmi tarsulas elutasitdsa utan
élezddtek ki, melynek folytan a kijevi Majdan
téren zajlo tlintetések Viktor Janukovics
ukran elnok bukasahoz vezettek 2014 febru-
arjaban. Marciusban a Krim félszigeten tar-
tott népszavazas értelmében a Krimi Auto-
noém Koztarsasag Oroszorszaghoz csatlako-
zott, és feler6sodtek a szeparatista torekvések

az orszag orosz identitasu lakossaga altal
lakott keleti megyékben. A lakossag a majus-
ban megvalasztott Petro Porosenko elnoktél
varta a helyzet konszolidalasat, azonban az
orszag keleti régidjaban kialakult polgarha-
borus helyzet a tanulmdny irasanak idépont-
jaban is fennall.!

A gazdasagi helyzet konszolidalasa céljabdl meg-
kotott nemzetkozi szerzédések szocidlis meg-
szoritasokhoz vezettek, a konfliktus a gazdasagi
helyzet meredek romlasahoz vezetett. Ukrajna-
ban a szocidlis és gazdasagi létbizonytalansag a
kétezres évek kozepén tapasztalt viszonylagos
életszinvonal-javulashoz képest mar a 2008-
2009-es gazdasagi valsag kirobbandsat kovetden
feler6sodott. A valsagbdl az orszag nem tudott
kilabalni, a gazdasdg — atmeneti stabilizalo-
das utan — mar 2012-ben, a politikai z{irzavart

! A kéziratot a szerzd 2014 oktéberében zarta le.
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megel6zGen hanyatlani kezdett.> A rossz gaz-
dasagi koriilmények alapvetéen korlatozzak a
karpataljai fiatalok elhelyezkedési lehetGségeit.
Mindemellett — kiilonosen a tombmagyarsag-
ban €16 - karpataljai magyar fiatalok meglehe-
tésen rosszul beszélik az allamnyelvet,® amely
tovabb rontja érvényesiilési esélyeiket. Mind-
ezek a koriilmények elvandorldsi nyomdssal
birnak, melyet a kialakult belpolitikai bizonyta-
lansag tovabb erdsitett. Noha Karpataljan nem
dulnak katonai harcok, a 1étbizonytalansag fel-
er6sodése, a katonai besorozastol vald félelem a
tanulmany alapjaul szolgalé mélyinterjuk soran
is kirajzolédott.

Mindezen eseményekkel parhuzamosan a kar-
pataljai magyarok politikai képviseletét ellato
magyar partok is jelentds valtozasokon mentek
keresztil. A Viktor Janukovicshoz kotddd
Régiok Partja 2014 tavaszan Osszeomlott, a
parthoz kozel allé6 Ukrajnai Magyar Demok-
rata Szovetség (UMDSZ) elnoke,Gajdos Istvan
2014. junius végén lemondott. Ezzel a karpat-
aljai magyar kisebbség képviseletét ellato két
magyar part egyike gyakorlatilag megsztint
miikodni. Mindezzel parhuzamosan valtoza-
sok torténtek a masik karpataljai magyar part
haza tajan is, miutan a Karpataljai Magyar Kul-
turdlis Szovetséget 18 éven at vezeté Kovacs
Miklos lekdszont tisztségérdl, helyét Brenzo-
vics Laszlo vette at 2014 tavaszan. A vezetd-
valtas a tanulmany elékészitésének és irasanak
idején a karpataljai torténelmi magyar egyha-
zakkal valo parbeszéd felerdsitését és a part
- addig nem létezé - ifjusagi mozgalmanak
feléledését hozta magaval. Mindezen véltoza-
sok az interjuk készitése sordn szamtalan meg-
valaszolatlan kérdést vetettek fel, a karpataljai
ifjusagi civil mozgalmakra gyakorolt rovid tava
hatdsaikra jelen tanulmany keretein beliil igye-
keztiink ramutatni.

2 A tanulmany irasdnak idején jellemz0 gazdasagi helyzetkép
rovid Osszefoglalasa pl. a SigmaBleyzer aldbbi havi
jelentésében olvashato: http://www.sigmableyzer.com/wp-
content/uploads/Ukraine-Monthly-ReportJune-2014.pdf

? Csernicskd 2012:27-28.
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A dolgozat az interjukban foglaltak alapjan
vizsgalja a karpataljai ifjusagi szervezetek
helyi tarsadalomban betoltott szerepét, igyek-
szik felvazolni egymashoz vald viszonyukat,
az anyaorszagi és egyéb hataron tuli szerveze-
tekkel valo egyiittmikodések jellemzdit, ravi-
lagitani azokra a célokra és értékekre, ame-
lyek képesek miikodtetni ezeket a civil egye-
stileteket. Az interjuk altal behatarolt keretek
kozott megprobalunk ravilagitani azokra a
tarsadalmi és gazdasagi feltételekre is, ame-
lyek alapvetéen meghatarozzdk e szervezddé-
sek mindennapjait, fennmaradasi kilatasaikat
a folyamatban 1év6 belpolitikai és gazdasagi
valtozasok kontextusaban.

MODSZERTAN

A félig strukturalt interjuk sordan megkérde-
zett tiz szervezet kivalasztasakor arra tore-
kedtiink, hogy a megkérdezettek kore tobbé-
kevésbé lefedje az alulrdl szervez6dé magyar
ifjasagi kozosségeket Karpataljan. A refor-
matus, romai katolikus és gorogkatolikus
ifjusagi mozgalmak mellett megkérdezésre
keriiltek az ungvari egyetem magyar karanak
és a beregszaszi féiskola hallgatdi szervezeté-
nek vezetdi, valamint a karpataljai cserkészek
és doktoranduszok képviseldi is. Az interju-
alanyok kozott felkerestiik a megszint vagy
most formalddo ifjusagi politikai szervezetek
vezetdit is. A megkérdezettek kore kiboviilt a
nemrég létrejott Karpataljai Magyar Nagycsa-
ladosok Egyestiletével is, noha maga a veze-
t0ség nem ifjusagi szervezetként definidlta az
egyesiiletet. Az interju elkészitésének indo-
koltsagat az egyesiilet fiatalok gyermekvalla-
lasanak Osztonzésére iranyuld tevékenysége
adta. Az ifjusagot érinté kérdésekkel foglal-
kozé egyéb, széles korben ismert szervezetek
(pl. GENIUS Jétékonyséagi Alapitvany) forma-
lis médon miikédnek, igy nem keriiltek bele a
megkérdezettek korébe.

Az interjuk legépelését kovetGen elemzé-
stinket ATLAS TI 5.0 szévegelemzd szoftver
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segitségével végeztiik. Az interjikat bekddol-
tuk, majd ezt kdvetéen nagyobb kodcsalddokat
hoztunk létre. Egyes szervezetekhez/szerve-
zettipusokhoz kiilonféle cimkéket rendeltiink
annak érdekében, hogy megfelel6képp tudjuk
ezen szervezetek hasonldsagait és kiilonbsé-
geit vizsgalni. A kvalitativ modszertan, noha
nem szamszertsitve — kiilonbozé fiiggd és
tiiggetlen valtozdkat Osszevetve — fogalmaz
meg kovetkeztetéseket, am mégis egyik fontos
elénye mindezek mellett, hogy olyan vélemé-
nyek, vélt vagy valos igazsagok rajzolddnak ki
egy-egy mélyinterju alatt, amelyek kérddives
elemzés alkalmaval kevésbé keriilhetnek fel-
szinre. Az interjuk feldolgozasat Séra Magdol-
naval egyiitt végeztiik, aki az ifjusagot érinté
identitas kérdését, a vegyes hazassgra, mig-
raciéra vonatkoz6 véleményeket egy 6néllo
tanulmany keretein beliil elemezte.

A SZERVEZETEK HELYI TARSADALOMBAN
BETOLTOTT SULYA, MEGSZOLITOTT
FIATALOK KORE, NAGYSAGA

A szervezetek tényleges tagsaga nehezen
szamszerisithetd, inkabb az aktivistdk és a
mozgosithaté fiatalok szama alapjan érzékel-
het a hataskoriik. A legtobb aktivistaval dol-
gozd, és a legtobb fiatalt mozgositani képes
csoportok egyértelmiien az egyhdzi szerve-
zetek. Befolyasuk, mozgositasi képességiik
szorosan Osszefiigg a karpataljai torténelmi
egyhazak meghatarozd, kozosségszervezd
erejével. A magyar telepiiléseken a vallasi
hagyomanyok apolasa napjainkig is jellemzd,
igy az ifjusagi szervezetek az erds gyiileke-
zeteken keresztiil célzottan el tudjdk érni a
magyar fiatalsagot. A keresztény hagyoma-
nyok apolasa, a keresztény értékrend a fiata-
lok korében is megjelenik, melyben a valldsos
csaladi kornyezeten tul feltehetéen szerepe
van a Karpataljan mikodé egyhazi liceumok-
nak is, amelyek a magas szinvonalu képzésnek
koszonhetSen népszertiek a fiatalok korében,
és altalaban megalapozott hatteret nyujtanak
a felséfoku tanulmanyok folytatasahoz.

Z01S

A legnagyobb felekezethez kotédé reformatus
ifjusagi szervezet kb. 50-60 aktivistdra tdmasz-
kodik a mtikddése soran, legnagyobb rendez-
vényeire akar 2200 fiatalt is be tud vonzani.

AV:,, A mult évben tudom, hogy a taborozds 450
fiatalt taboroztatott. Tehdt ez a tini korosztdly-
tol egészen a 30 éves korosztdlyig. ... Az elmult
Lendiileten, ami most volt mdjus 10-én, ugye a
tizedik Lendiilet, 2200 fiatal volt egyiitt. Tehdt
igy tudjuk megmozgatni Gket, de ehhez tudni
kell, hogy van egy gyiilekezeti hatteriink, van
egy egyhdz maogottiink, vagy eléttiink, korbe
rajtunk és 0k azt a gyiilekezetet mozgositjdk.
Ez egy kiemelt keriileti rendezvény, jonnek és
a tdboraink azok fullosak dllandéan. Tehdt
nem tudjuk mdr hova rakni sokszor a fiata-
lokat?” (EIESZ02)*

Annak ellenére, hogy a reformatus egyhaz a
meghatarozé a karpataljai magyar lakossag
korében, a gorog- és romai katolikus mozgal-
mak is tobb szaz fiatalt tudnak mozgositani
évente. A megkérdezett romai katolikus szer-
vezet példaul nagy hangsulyt fektet az 6nkén-
tesség népszerusitésére, a szervezet vezetdjé-
nek elmondasa szerint 70-80 onkéntes fiatal
segiti aktivan a munkajukat, és koriilbeliil
tovabbi kétszaz fiatalt tudnak elérni a prog-
ramjaik révén. Figyelemre mélté a gorogka-
tolikus ifjusagi szervezet altal megmozgatott
fiatalok szama, elmondasuk szerint a 40-50
f6t kitevd oOnkéntesek kozremiikodésével
évente akar 1200-1500 fiatalt is el tudnak érni.
Ez kiilonosen azért szembeotld, mert nincs
6nallé magyar gorogkatolikus egyhaz Kar-
pataljan, és a magyar lakossagnak csak kb. a
8%-a tartozik ehhez a felekezethez. A szerve-
zet rendkiviil aktiv, nagy valdszintséggel be is
tudja vonzani a potencidlisan elérhetd fiatalok
talnyomo részét:

* A tovibbiakban az egyes interjukat kodoltuk. A
kodok a tanulmanyban talalhatd interjarészletek utan
vannak feltiintetve, ahol a betlik a szervezet tipusaira
vonatkoznak, a szdmok pedig az adott szervezeti
tipushoz tartozd szamozast jelzik.
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AV: ,Nem vagyunk annyian, a merités az kicsi,
15-20000, legpozitivabb becslések szerint is
25000 gorogkatolikus magyar él Karpdtaljan,
aki a hitét is gyakorolja, az sokkal kevesebb.
Tehdt a meritésébdl adodoan gy érezziik, hogy
akiket a szervezet meg tud szélitani, azokat tel-
jesen be is hozza.” (EIESZ01)

A szervezet népszeriisége rugalmassagabol és
nyitottsagabol fakad, amely vélhetGen szorosan
Osszefiigg maganak a gorogkatolikus egyhaz-
nak a fiatalos jellegével is. A kommunizmus
évei alatt a nagy torténelmi multtal rendelkez6
gorogkatolikus egyhaz gyokereit sikeriilt telje-
sen felszamolni Karpataljan. Annak ellenére,
hogy a reformatus és a romai katolikus egyhaz
a szovjet id6kben szintén illegalitas alatt m(iko-
dott, az egyhazi szervezetek tarsadalmi bedgya-
zottsaguk révén fenn tudtak maradni. A gorog-
katolikus hiveket azonban az ortodox egyhaz
megkisérelte visszatériteni az ortodoxiaba,
az egyhazi szervezetet erGszakos uton felsza-
moltak, igy a Szovjetunié dsszeomldsa utan a
karpataljai gorog katolikus egyhaznak teljesen
ujja kellett épitenie magat. Mivel a felekezet-
nek nem maradtak fenn papijai, az Gjjaépités a
magyarorszagi gorogkatolikus egyhaz kozre-
miikodésével tortént.

AK... ,ez a fajta szemléletmod, vagy ez a fajta
rugalmassag hogyan alakult ki, lattatok mds szer-
vezeteknél, vagy egyszeriien a vezetOség ilyen?

AV: ..két dologbdl fakad. Az egyik dolog az
az, hogy nem voltak papjaink a 90-es években
kdrpataljai mentalitdssal, mert kdrpdtaljaiak
vagyunk, van egy mentalitdsunk... Furcsa volt
a 90-es években az a Magyarorszdgrol impor-
tdlt, kicsit nyugatiasabb gondolkodds, nyuga-
tiasabb mentalitds, amelyet az akkori papok
hoztak be. Ugye paphidny volt és a piispok
dtkiildte ide az ottani papokat pasztordlni.
Es dtjétt néhdny, mindenki értékes volt, de volt
koztiik néhdny nagyon tehetséges pap, aki len-
diiletes volt, egy kicsit oriilt is, meg kell, hogy
mondjam. Mert mit tudom én a Trabantba
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mikor 15-en beiiltiink és elkezdtiink szdgul-
dani, hogy fele testiink kilogott a trabant
ablakdn, tehdt megvoltak ezek is, igazdbol igy
szerettiik meg, igy vonzott be benniinket, igy
vonzott vissza benniinket az egyhdzba, és hdt
mi ebbe néttiink bele, csak id6 kozben mi is fel-
néttiink. Felndttek lettiink és hat a multkor meg
is fogalmaztuk a definicionkat, igazdbdl, hogy
felnéttiink és nem vagyunk hajlandéak elfo-
gadni ezt, és igazdbol ezért van benniink valdszi-
niileg ez az aktiv igény. Tehdt fontosnak tartjuk
a komoly dolgokat, viszont hangsulyt fektetiink
arra is, hogy lépést tartsunk. Fiatalok vagyunk,
azért attol fiiggetleniil, hogy elteltek felet-
tiink a gyermekévek, mindenben probdlunk
lépést tartani a mdval, meg hogy szét tudjunk
érteni.” (EIESZ01)

Amint a fenti idézetbdl is kitlinik, a konzer-
vativabb kdrpataljai mentalitassal szemben
a Magyarorszagrol érkezé vendégpapok egy
liberalisabb, nyugatiasabb szemlétet adtak ata
karpataljai magyar fiataloknak, és ez a szemlé-
let tovabb 6roklédott a karpataljai gorogkato-
likus egyhdz magyar tagjai korében. A szerve-
zet nyitottsaga révén kiilondsen vonzdva valik
a fiatalok szamara:

AV: ,Tehdt vannak visszajaro torzstagok, nem
csak aktivistdink, hanem tagjaink, akik, hdt
ilyen havonta, vagy legaldbb is kéthavonta
eljonnek a programunkra, lelkigyakorlatokra,
biciklis  kirdnduldsokra, szalonnasiitésekre.
S kérdezik mdr, hogy legyen mdr, vagy pedig
jonnek a filmnézéseinkre, filmklubjainkra.
Meg meghagyjuk a lehetiséget és ezt mindig
kommunikdljuk iranyukban, hogy innovativ
legyen ez az egész. Ezért, hogy ha bdrkinek,
nem csak az aktivistiknak, bdrkinek van
egy jo otlete, megkeres benniinket, nyitottak
vagyunk s akdr még tokét is csoportositunk
dat, csindlunk tanulmdnyt is, ha miikodoké-
pes, akkor lehet.” ( EIESZ01)

Az egyhazi szervezetek mellett az ifjisag
koérében meghatarozé szerepe van a Karpataljai
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Magyar Cserkészszovetségnek is, amely még a
kilencvenes évek legelején jott létre karpataljai
gyokerekkel bir6 magyarorszagi cserkészveze-
t6k kezdeményezésének hatasara. A szervezet-
ben szintén megjelenik a vallasossag, és szoros
kapcsolatokat dpol a karpataljai magyar egyha-
zakkal. Szervezett keretek kozott, vallasi erkol-
csokon alapuld oktaté-nevel6 munkat végez a
helyi kirendeltségein, a tagsag novekedése elsd-
sorban az Orsvezet6k megfeleld utanpotlasatol
figg. A szovetség a kilencvenes évek masodik
felében élte fénykorat, majd aktivitasa a kétezres
években hanyatlani kezdett. Fordulat 2009-ben,
az Ujjaélesztett vezetoképzésnek koszénheten
kovetkezett meg, taglétszama meggyarapodott,
jelenleg kb. 400 aktiv tagot szamlal.

Az egyhdzi mozgalmak és a cserkészek mellett
tobbé-kevésbé a hallgatdi csoportok is meg-
jelennek az ifjusagi szervezetek kozott, szere-
piik azonban kevésbé meghatarozé. A hallgatdi
érdekképviselet széttoredezett, az egyes felsbok-
tatasi intézményekhez kotddnek, a karpataljai
magyar didksag teljes egészét felold egységes
szervezet nem alakult ki az elmult évtizedekben.

A legnagyobb hallgatéi kozosséget az Ungvari
Nemzeti Egyetemen szervez6dd, diakokat és
fiatal kutatokat feloleld szervezet (KMDFKSZ)
képes megmozgatni. Taglétszama kb. 300-400
t6bdl all, a ténylegesen mozgdsitott fiatalok
szamardl azonban nem allnak rendelkezésre
becslések. A KMDFKSZ relative meghatarozd
szerepe valdszintileg tobb tényezd egyiittalla-
sabol adodik. Egyrészt, célcsoportjat tekintve
nemcsak az egyetem hallgatéival, hanem az
egykori ott végzett, akar kiilfoldre elszarma-
zott doktoranduszokkal és fiatal kutatokkal is
apolja kapcsolatait, tehat nem klasszikus hall-
gatéi onkormanyzatként funkcional. Az ukran
tobbségt allami egyetemen egyediil 6 tolti be a
magyar hallgatok érdekképviseleti funkciodjat, és
talan a legmeghatarozoébb az, hogy Ungvar von-
zaskorzetében egyediili, valoban aktiv magyar
ifjisagi szervezetként miikodik. A szervezet
ernydszervezetként definidlija magat, hivatalos

bemutatkozé oldala szerint legfébb feladata a
karpataljai magyar didkok érdekeinek képvise-
lete és védelme, a hazai fiatal értelmiség megszo-
litdsa és 6sszehangoldsa. Célcsoportjaba a didkok
mellett a fiatal kutatok és doktoranduszok is
bele tartoznak. Az interjik azonban azt sejtetik,
hogy a szervezet nem képes betélteni funkcidjat,
tevékenysége elsésorban az ungvari egyetemhez
kotoédik, viszonylag elszigetelve miikodik, tagabb
hallgatoi kort nem képes mozgdsitani:

AK: ,Elsésorban érdekérvényesito szervezet az
Ungvdri Nemzeti Egyetemre jarok korében. Jol
értem ezt?

AV: Tehdt elsésorban mivel ott van az iroddnk,
Ok keresnek meg minket tobbszor, de hogyha
Beregszdszbol fordulndnak hozzdnk, amire
még nem volt példa, szivesen kivizsgalndnk
ezeket is maximdlisan” (DSZ01)

Meghatdrozé és aktiv hallgatéi szervezet
mukodott Beregszaszban, a II. Rakdczi Ferenc
Karpataljai Magyar Féiskolan is a kétezres
években, azonban megfelel6 utanpoétlas hia-
nyaban a hallgatoi aktivitas elhalt. A féiskola,
és a f6iskolahoz kot6dé kiilonféle civil szerve-
zetek toltik be a hallgatok mozgositasara ira-
nyuld feladatokat:

AV: ,...az Osszes nemzeti iinneprdl megem-
lékeznek, ...ami mellé igazdbol nem tudunk
betdrsulni, mert ezek ...az intézmény keretein
beliil létrehozott, tandrok dltal tamogatott ren-
dezvények. Igazabol csak csatlakozni tudunk
hozzdjuk..” (DSZ03)

A hallgatéi szervezetek egymastol valo elszi-
geteltsége Osszefiigghet a két felsGoktatasi
intézmény szembenadlldsaval, mint ahogyan
arra az egyik hallgatéi szervezet vezetdje fino-
man utalt is az interja soran:

AV: ,,...mert azt nagyjdbol lehet sejteni, hogy a
két nagyobb karpataljai felséoktatdsi intézmény
kozott vannak surléddsok, tehdt a féiskola és az
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Ungvdri Nemzeti Egyetem kozott, és a két szer-
vezet probdlja dthidalni, hogy ne legyenek ezek
a megkiilonboztetések...” (DSZ01)

A szembenallds valdszintileg tovabbi akada-
lyokat képez egy karpataljai magyar hallgatéi
ernyGszervezet kialakitdsaban. 2011 koérnyé-
kén jott létre a karpataljai magyar doktoran-
duszok Osszefogasara iranyuléd doktorandusz
szervezet, amely kb. 20-25 aktiv tagot szamlal.
A szervezet novekedési tere célcsoportjabol
adodoan meglehetésen sziik, hiszen jelenleg
maximum 200-230 doktorandusz hallgato
van Karpataljan, egy résziikk rdadasul nem
is aktiv kutato. Mindemellett a célcsoport
nem koncentralt, aktivistdi meghatdrozoan
Magyarorszag kiilonboz6 egyetemein végzik
kutatémunkajukat, ingaznak Karpatalja és az
anyaorszag kozott. A szervezetet a beregsza-
szi féiskola egykori hallgatéi alapitottak, de
aktivistai kozott az ungvari egyetemrdl szar-
mazd PhD-hallgatékat is megtalalunk, tehat
egyfajta laza athidalo szerepet tolt be a két fel-
sGoktatasi intézmény kozott, szerepe azonban
ennek a szervezetnek sem jelentds.

Az interjuk készitésének idépontjaban nem
létezett funkciondlo ifjusagi politikai mozga-
lom Karpataljan. Mint ahogyan a bevezetében
is utaltunk ra, az interjik készitésének id6-
pontjaban jelentds véltozasok mentek végbe
a karpataljai magyar politikaban, interjuin-
kat az UMDSZ-hez kot6dé, mar megszlint
ifjusagi part egykori vezet6jével, valamint a
KMKSZ-hez kot6do, akkor még hivatalosan
meg nem alakult ifjisdgi mozgalom vezet6jé-
vel készitettiik. A helyzet sajatossagabdl ado-
ddéan kérdéseinket a multbéli folyamatokra
fokuszaltuk, megallapitdsaink a tanulmany
hatra 1év6 részében hozzavetSlegesen a 2013-
as év végéig tartd idészakra vonatkoznak. A
szervezetek felmorzsolodasa, életképtelensége
vélhetéen Osszefiigg azzal, hogy az anyapar-
tok részérdél nem érkezett erés erkolcsi vagy
anyagi tamogatas a part ideoldgidja mentén
szervez6do ifjisagi mozgalmak iranyaba:
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AV: ,,...ahogy mondtam, prébaltunk aktivak
lenni, probdltunk megszervezni sajat magunk,
de nagyon nehéz ez, ha a nagy szervezetnek
nem fériink bele az elképzelésébe. Sajnos ez
negativ tényezdé volt. Az elnok nem tdrsszer-
vezetként tekintett rank, hanem egy ellenszer-
vezddést latott az ifjusdgi kezdeményezésben.
Nagyrészt igy megvétozva a szervezet legitimi-
zdciojat” (PSZ02)

Az ifjasagi politikai szervezetek hidnya felveti
a kisebbségpolitikai szereplok megfelel6 utan-
pétlasanak megoldatlansagat is, amelynek
kovetkezményei a belpolitikai véltozasokkal
egytitt lathatova is valtak:

AV: ,Sajnos nem figyeltek oda rink akkor,
amikor oda kellett volna, hogy figyeljenek. Ha
akkor odafigyeltek volna rdank, én ezt most is
sokszor mondom ...[neki]..., ha tényleg azt a
kell6 figyelmet kaptuk volna téletek, ami kellett
volna, ha prébdltatok volna minket istdpolni,
probaltatok volna segiteni, akkor most lenne
helyettetek egy kinovekvé nemzedék, akiket
meg tudndtok szélitani. Es mivel ti nem
tudjatok osszefogni, mi dssze tudndnk fogni.”
(PSZ02)

A két karpataljai magyar parttdl fiiggetleniil
egyéb ifjusagi politikai kezdeményezések nem
formalédtak - pozitiv hozadékanak tekint-
het6, hogy a kétsikusag fennmaradasa meg-
akaddlyozta a karpataljai magyar kisebbség
tovabbi széttoredezését, ugyanakkor politikai
megujulast sem indukalt. Az alabbi inter-
jurészlet kivaléan ravilagit a megujulds, a
tiiggetlen politikai mozgalmak elinditasanak
dilemmaira:

AV: LViszont azt is szem eldtt kell tartani,
hogy egy ifjusdgpolitikai szervezet az nem
kezdhet el politizdlni egy nagy szervezet
nélkiil, ami mogé fel probdl dllni, és amit
probal erdsiteni a sajdat tevékenységével.
Ezek olyan problémdk, amelyeket nem lehet
ugy megkeriilni. Nyilvdn mi is meg tudtuk
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volna szervezni, akkor nem az anyapadrttal
egyez6 néven, hanem teljesen 1ij szervezet-
ként Ezzel szerintem tobbet drtandnk, mint
haszndlndnk, mert felvetné a kérdést maga
utdn, hogy mégis kik maogott dllunk, mit sze-
retnénk és amigy is megosztott Kdrpdtaljin
nem biztos, hogy pozitiv dolgokat szolgdlna.”
(PSZ01)

MozGOSITAS

Az interjualanyok tobbsége megemliti a fia-
talok korében tapasztalhato passzivitast és
kozombosséget, amely mozgositasi nehéz-
séget okoz mindegyik szervezet szamara. A
passzivitas azonban nem sajatos karpataljai
jelenség, az interjialanyok a kozonydsség f6
okaként a digitalis korban kialakult antiszoci-
alis magatartast, elzarkozast okoljak.

AV: ,A madsik nagyon nagy probléma, szerin-
tem, hogy kedvetlenek a didkok, tehdt nagyon
nehéz Gket megmozgatni, ha mdr meg vannak
mozditva, akkor..”

AK: Kozony?

AV: Igen, kozonydisek, de szerintem ez szin-
tén nemcsak nalunk, ez Kdrpdt-medencei,
eurépai, vildgszinten ez van. En minden egyes
beszédemben Kdrpataljan elmondom azt, hogy
le kell szallni a Facebookrdl és ki kell menni a
rendezvényeinkre és kulturdlodni, szocializd-
6dni - ez a fontos.” (DSZ03)

Ugyanakkor az egyik politikai ifjisagi szerve-
zet vezetdje felhivta a figyelmet arra, hogy az
ifjasagi civil mozgalmaknak nincsenek erds
hagyomanyaik, tobbek kozott ezzel magya-
razta azt, hogy a fiatalokat nehéz politikai
sikon megszdlitani:

AV: ,,Ahogy mondtam, itt évek maradtak ki...
van egy olyan generdcio, amely nem tapasz-
talta meg, hogy léteznek ifjiisdgi politikai szer-
vezetek. ... Az emlitett egyhdzi ifi szervezeteken
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és még a cserkészszovetségen kiviil nem nagyon
van olyan szervezet, amely igazdn meg tudja
mozgatni a fiatalokat...” (PSZ01)

Egy misik interjualany szerint a politikai
sikon torténé mozgdsitasi nehézségek sokkal
inkabb a politikai megosztottsagbol, mint az
altalanos értelemben vett kozombdsségbdl
fakadnak. A partérdek vezérelte politikai gon-
dolkodas, a toborzasi célok elétérbe helyezése
miatt nem képesek arra, hogy a fiatalok sza-
mara vonzo6 perspektivat mutassanak, a szer-
vezetek nem torekednek arra, hogy tényleges
ifjusagpolitikai tevékenységet végezzenek:

AK: ,Ez a Karpataljan uralkodo kettéosztott-
sdg miatt van, a politikai fragmentdcié miatt
van, vagy azt gondolod, hogy azért nem tud-
tatok volna mdst megszélitani, mert a fiatalok
kozonyosek a politikaval szemben?

Szerintem ilyen 70-30, szoval 70%-ban inkdbb
a kettéosztottsdg miatt, 30%-ban pedig azért,
mert a fiatalok kozonyosek. De hdt miért
kozonyosek? Azért kiozonyosek, mert nem
foglalkoznak veliik. Szoval itt vagy toborozds
megy egyik oldalra, vagy madsik oldalra...
kimondottan egy olyan szervezet, ami csak
azt mondja, hogy gyertek fiatalok, mert itt
vagyunk, van tobb szervezet, fogjunk dssze, csi-
naljunk egy kozos tandcsot, ifjiisdgi tandcsot,
kdrpdtaljait, probaljuk meg azt csindlni, igen
... én sajnos nem tapasztaltam.” (PSZ02)

Az egyhazi ifjusagi szervezetek sikere az
anyaegyhaz jol kiépitett tarsadalmi halézata
mellett a hatékony mozgoésitasi technikakban
is rejlik. Az aktiv személyes kapcsolattartds
mindegyik szervezet esetében megjelenik, a
leghatékonyabb szervezd eszkéznek minden
esetben ez bizonyult. Mindemellett felismer-
ték a modern kommunikacids eszkozok, az
internet adta lehet6ségeket és aktiv kommu-
nikacios feltiletként hasznaljak, amit az egy-
hazi konzervativizmussal szemben egyfajta
megujuldsként is értelmezhetiink:
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AV: ,Stratégidt valtottunk, hdrom éve. Pro-
baltunk dacolni az elektronikai dolgokkal,
de rajottiink arra, hogy az a célkézonség,
akit mi meg ohajtunk szolitani, leginkdbb
elektronikus formdban gyakoroljik a kozos-
ségi életiiket, tehdt a Facebookon és egyéb
mindenféle kozosségi portdlokon, és hdt mi is
alkalmazkodtunk ehhez, és hozzdfogtunk egy
igen erds, aktiv Facebook-kampdnyhoz. Illets-
leg, amit mind a mai napig fontosnak tartunk,
az az €6 sz6. Megprébdlunk minden alka-
lomra személyesen megkeresni annyi embert,
amennyit csak lehet. Szélunk a kézépszintii
szervezetek vezetbinek, kézépszintii szerve-
zetek szolnak az alapszervezetek vezetdinek
és az alapszervezetek vezetdi pedig szol-
nak annak a 10-15-20 gyereknek, akiket el
tudnak érni. Ez dltal tudunk igy él6 szoban
eljutni 1200 f6hoz is.” (EIESZ02)

A fenti interjurészletbdl az is kideriil, hogy a
jol strukturalt, megyeitdl a lokalis szintig ter-
jedd szervezeti halé kulcseleme a hatékony
mozgositasnak. Az egyhazi szervezeteken
kiviil a hasonlo, jol kiépitett szervezeti struk-
turaval rendelkezé csoportok jellemzden
sikeresebbek a fiatalok mozgositasaban.

A mozgodsitasi nehézségekkel szemben
viszont a legtobb esetben azt latjuk, hogy
azok a fiatalok, akiket sikeriilt megszdlitani,
szivesen vesznek részt kiilonféle onkéntes
munkakban, szervezési vagy akar szocialis
feladatok ellatdsaban. Az interjuk alapjan
arra kovetkeztethetiink, hogy ennek oka a
tarsadalmi hasznossagra, személyes sikerél-
mény megélésére vonatkozd igény:

AV: ,Ez a Felvételi tdjékoztaté végiil is szak-
mailag annyira nem dll senkihez kozel és nem
ad pluszt szakmai korokben a doktorandu-
szoknak, mégis azért vidllalnak nagyon szive-
sen részt benne, mert annak idején, mikor mi
voltunk ebben a helyzetben, akkor nekiink
nem volt ilyen segitségiink, nem adtak
a keziinkbe ilyen kiadvdnyt... Es taldn a
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sikerélmény. Latjdak azt, hogy ennek a kiad-
vdanynak haszna van és hdldsak a didkok.”
(DSZ02)

A sikerélményre vald torekvés Osszefiigghet
a kdrpataljai fiatalok korében tapasztalhato
onbizalomhidnnyal, a jelenségre tobb inter-
jualany is felhivta a figyelmet. Egyikiik vila-
gosan, sajat példajan keresztiil fogalmazta
meg, hogy a masodrendiség érzése hogyan
vezethetd vissza az allamnyelv ismeretének
hianyara, a kisebbségi 1ét problematikajara:

VA: ,...tudod pszicholdgiailag is, hogy nem
beszélve a nyelvet, aldrendelve érzik magu-
kat, mdsodrendiinek az ukrdnokkal szemben.
Sokan 1igy gondoljdk, akibe megerésodott ez
az érzés, hogy 6k nem ide tartoznak, s azért
is akarnak elmenni Magyarorszdgra. S valaki
meg is taldlja a helyét, valaki nem. Valaki
arra jon rd, hogy oda se tartozik. En nagyon
sokdig azt éreztem, hogy sem Ukrajnihoz
nem igazdin tartozom, nem érzem hazdmnak,
viszont Magyarorszdgot sem igazdn, ott is
sokdig voltam részképzésen, és kiilonbozo sze-
mélyiséggel taldlkoztam, és ott sem éreztem
magam igazdn otthon, mint Kdrpdtaljgn. De
szerintem ez vdltozik az évek sordn az ember-
ben is.” ( EISZ01)

Az ifjusagi szervez6dés azonban hozzajarul
ennek az onbizalomhidanynak a lekiizdésé-
hez, a kozosséghez valo tartozas biztonsag-
érzetet teremt a fiatalok szamara, 9szténzo
kozegben proaktivva véalnak, erésodik az
onbizalmuk, ahogyan erre az alabbi inter-
jurészlet is ravilagit:

AV: ,Nekem egy kicsit az a tapasztalatom a
fiatalokkal, akdr az itteni 6nkéntes csoportja-
inkkal vagy a munkdcsiakkal, akikkel inten-
zivebb kapcsolatban vagyok, hogy 6k valami
miatt taldn szivesebben részt vesznek egy-egy
programban 1igy, hogy kicsit 6k is beleteszik
a magukét, valamit csindlnak benne. |[...]
Etelosztds egyébként, vagy hajléktalanoknak
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adott esetben segitségnyujtds. Ez valahogy
ilyen szocidlis érzékenységiiket érinti meg és
akkor emiatt csindljak szivesen, hogy Jk is
tudnak valamilyen jot tenni mdsokkal, és ez
sokat szamit nekik, tehdt ez egy olyan moti-
vdcio, hogy ok jot tudnak tenni, 6k tudnak
valamit tenni, tehdt 6k azt érzik ilyenkor,
hogy fontosak a kozosségben, fontosak a
tarsadalomban, hozzd tudnak valami jot
tenni az embereknek az életéhez. Onbizal-
muk novekszik ezzel egy kicsit, értékesebb-
nek érzik magukat, és ez pszicholdgiailag
fontos.” (EIESZ03)

Erés ifjusagi kozosségek mérsékelhetik az
elvandorlasi hajlanddsagot, az asszimilaciot,
fontos szerepet tolthetnek be a karpatal-
jai magyar kisebbség fennmaraddasaban. Az
alabbi interjualany az altalanos létbizonyta-
lansaggal, a jovokép hianyaval osszefliggés-
ben emeli ki az ifjusagi kozosségeknek a kar-
pataljai magyarsag megtartdsaban jatszott
szerepét:

AV: ,...az ifjusdg problémdja... ha dltald-
nossagban kéne mondani, akkor a jovikeép
hianya. Tervezheté jovéképnek a hidnya, a
tovdbbtanuldsi és majd munkdba dlldsi esé-
lyeknek a csokkenése, pont a nyelvi problé-
mdk miatt. A kozosségek hidnya... Tehdt a
fiataloknak csak egy kis hdnyada tartozik
valamilyen magyar kozosséghez, és ez meg-
mutatkozik abban, hogy ha valaki nem érzi
valahova tartozonak magdt, akkor 6 kony-
nyen elvész a tengerben, illetve nagyobb az
esélye annak, hogy a kdrpdtaljai magyar
kozosséget elhagyja, vagy asszimildlodik,
vagy kivdandorol.” (EISZ01)

2015 Il
[ A -
SZERVEZETI CELOK, KULDETES

Megtarto kozosség kialakitdsa

Taldn a kozosségi 1ét hidnyanak probléma-
jara adott valaszként értékelhets, hogy a
megkérdezett vezeték a szervezet kiildeté-
sének megfogalmazasa soran a legtobb eset-
ben egy olyan kozosség kialakitdsat nevez-
ték meg, amely vonzé tud lenni a fiatalok
szamara,ezutdn kovetkeznek csak a magyar
identitas erGsitésére, a pozitiv jovoképre, a
példamutatasra vald torekvések mint legy-
gyakrabban emlitett célok.

A kozosségszervezés egyuttal olyan meg-
tart6 kozosség kialakitasara is iranyul, amely
el6segiti a sziil6f6ldon valé megmaradast.
Ez a torekvés kiilonosen felértékelddik a
nagyfoka elvandorlassal szemben. A nehéz
anyagi kortilményekkel és a létbizonytalan-
saggal szemben a kozosségen beliili tdmo-
gatds segitséget nyujthat a sziil6f6ldon valo
érvényesiilésben:

AV: ,az utobbi években, az azt megel6zi évek-
hez képest ardnyaiban sokkal tobben mennek
ki Magyarorszdgra, mint most. Ez a tanul-
mdnyok miatt is, merthogy anyanyelviikon
tudjak végezni, meg hat ugy ldatjdk 6k is, hogy
itt nem tudnak olyan egzisztencidt biztositani
maguknak, mint odadt. Ha ott befejezik az
egyetemet, fiskoldt, akkor lehet, hogy jobb
dalldslehetdséget kapnak, mint Kdrpdtaljan.
Kicsit célunk a sziil6foldon valé megmaradds
elésegitése is, tehdt, hogy ne menjenek innen
el a fiatalok... Azt tapasztaljuk, hogy ha van
egy jo kozosség, van egy jo csapat, akkor
lehet, hogy konnyebben itthon maradnak és
megprobdlnak itt érvényesiilni...” (EIESZ01)
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(Forrds: interjiik)

Az erés kozosségek egyuttal hozzajarulnak
ahhoz is, hogy az elszarmazott fiatalok kap-
csolata ne szakadjon meg a sziil6folddel, sot,
egzisztencidja, kialakult kapcsolatrendszere
révén tamogatast tudjon nyujtani a szl6foldi
magyar kisebbség szamara. Az online kom-
munikacios eszkozok elterjedésével lehetévé
valt a napi szintG és aktiv kommunikacio,
ezdltal a kiilfoldon €16 fiatalok is be tudnak
kapcsolddni a szervezetek munkajaba:

AV: ,Nem baj az, ha valaki elmegy Magyar-
orszdgra, Nyugat-Eurépdba, akdr hosszabb
idére, két, hdrom, Ot évre, de elsddleges szem-
pontnak tartjuk azt, hogy ha egy méd van rd,
jojjon vissza. Ha olyan koriilményei adod-
nak, hogy nem jon vissza, az sem tragédia,
nem igy konyveljiik el. Hanem akkor, ha
tud, onnan segitsen, onnan tdmogasson
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benniinket és most a sz6 legpozitivabb értelmé-
ben mondom ezt, nem feltétleniil csak anyagiak
azok, amik nagyon fontosak, hanem fontosnak
tartjuk a lelki tdmaszt vagy az otleteket, vagy
pl. most videé kampdnnyal fogunk megjelenni
[a segitségiikkel]... a vildig nagyvdrosaiban...”
(EIESZ01)

Példamutatds, pozitiv jovokép

Ukrajna rossz gazdasagi teljesitménye, a
kialakult belpolitikai fesziiltség ranyomja a
bélyegét a karpataljai magyarsag mindennap-
jaira is. A besorozastdl valo félelem, rohamo-
san roml6 gazdasagi koriilmények felerésitik
a migracids szandékot, a munkanélkiiliség, a
politikai és gazdasagi helyzet kiszamithatat-
lansaga altalanos létbizonytalansagot okoz. Az
orszagban 2014 tavaszan uralkodé hangulat
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az alabbi interjurészleteken keresztiil jol érzé-
kelhet:

AKI:...,,a karpdtaljai fiatalok helyzetét hogyan
latod? Konkrétan, szerinted mi a legnagyobb
kihivds, ami most elbttiik all?

AV2: Bizonytalansdg, bizonytalansag... tehdt
most olyan menekiilére vannak fogva...
tehdt most hogyha egyszer jozan ésszel
gondolkodsz, akkor, akinek jozan esze van,
az menekiil innen. Ez most egy nagy kérdés,
tehdt a létbizonytalansdg, ez az élet bizonyta-
lansdgon dt, oddig ugye, hogy most a behivik-
kal egyiitt a finikat viszik, ez a helyzet, ami a
legrosszabb most. Ez rettenetes, ebben a hely-
zetben.” (EIESZ01)

AK2: ,Létbizonytalansdgnak, kildtdstalan-
sagnak van-e koze egyébként mondjuk ahhoz,
hogy nem beszélik az ukrdan nyelvet...?

AV2: Nincs. Ez eleve ugy hdt nekiink duplin
van... kisebbségként egy ilyen orszdgban...
akkor gondolj bele, hogy ez milyen bizonytalan-
sdag... nem beszélve az anyagi gondokrol, anya-
giakban nagyon nagy probléma van. Tehdt
amikor heti rendszerességgel emelik a kenyér
drdt, vagy a benzin drdt, vagy emelkedik az
euro vagy éppen a forint, s mondjuk van két
gyereked, akit tanittatsz Magyarorszdgon és
forinttal kell tamogatni, akkor ugye egy jo
keresé csaldd is nagyon bele tud rokkanni,
ebbe a dologba.” (EIESZ02)

A fiatalok korében tapasztalt elhelyezkedési
nehézségekre, perspektivanélkiiliségre adott
valaszként a szervezetek tobbségénél megfo-
galmazodik a példamutatasra, a pozitiv jovo-
kép megteremtésére iranyulo torekvés is. Az
elmondottakbol érzékelhets, hogy a kozos-
ségek megbecsiilt, sikeresebb tagjai képesek
6sztondzni a fiatalokat a helyi lehet6ségek
feltérképezésére, pozitiv példan keresztiil
ramutatni arra, hogy lehet boldogulni a nehéz
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feltételek ellenére is, amely tovabbi megtartd
ereje lehet a karpataljai magyar kisebbségnek:

AV: ,Lelkipdsztor vagyok itt... En azt csindl-
tam, hogy amikor jott a vilsdg, és azt mond-
tam, hogy akkor kezdiink egy kicsit gazddl-
kodni - sz6 szerint: dllatokat nevelni, eltar-
tani a csalddomat, s ezzel probdlok egy ilyen
0sztonzo erét kialakitani. Ha nekem nem esik
le a korona a fejemrél, meg a paldst a hatamrdl,
hogy disznét etetek, akkor gondolom mdsnak
sem. Tehdt ezt én most tudatosan igy élem
meg. Meg szeretném mutatni azt, hogy a
Kdrpdt-medencében egy csaldd a hdztdjibol
meg tud élni, a sziikséges dolgokat meg tudja
termelni.” (EIESZ02)

Magyar identitds

A magyar identitas erdsitésére vald torekvés
a megkérdezett tiz szervezetbdl kilenc eset-
ben megjelenik. Mindéssze egyetlen hallgatoi
szervezet nem szerepeltette céljai kozott, ez
a sajatossag azonban helyzetébdl adddik - a
szervezetnek otthont add felsdoktatasi intéz-
mény szamtalan programmal és torténelmi
megemlékezéssel apolja a magyar torténelmi
gyokereket, ebbdl adédoan a hallgatdi szerve-
zet kiszorul az ilyen tipusu programok szer-
vezésébol. A tobbi kilenc szervezet esetében a
magyarsagtudat erésitése megjelenik a szer-
vezeti célok kozott, azonban a célhierarchia
kiilonboz6 szintjein. Azoknal a szervezetek-
nél, amelyek inkabb a magyar peremteriilete-
ken miikédnek, a magyar identitas megOrzé-
sére valo torekvés egyértelmiibben fogalma-
z6dik meg, mint a tobbi szervezet esetében®,
mukodésiik sordan a magyar identitas apola-
sahoz kotédé programok kozvetleniil megje-
lennek:

> Az altalanositas nem teljes, a tombmagyarsagban
miikodé szervezetek koziil a magyar identitastudat
erésitésére vald torekvés megjelenik a karpataljai
cserkészeknél is, amely talan a cserkészmozgalmak
magyar szocializacios szerepével hozhato 6sszefliggésbe,
mint ahogyan az az amerikai magyarok esetében is
kirajzolodott. B&vebben lasd.: Papp Z. Attila 2008
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AV: ,Mult évben megrendeztiik az elsd, kdr-
pataljai fiatalokat megmozgato felvonuldst
mdrcius 15-ére, ahol a székely testvéreinkkel
valé autonomiai torekvések mellett szeret-
tiink volna mi is kidllni. Nagy sikere volt, ret-
tenetesen borzalmas fagyos, hofivdsos idében
is Ossze tudtunk gytilni tobb tucatnyian és levo-
nulni magyar székely zdszlokkal ... a kozponti
rendezvényre. Ezen az éven politikai viszonyok
miatt nem szerettiik volna, hogy esetleg fel-
bujtékeént tiintessenek fel minket, de reméljiik,
hogy ez egy hagyomdnyteremtd alkalom volt
és lesz folytatdsa. (...) ...kdrpdtaljai magyar
egyetemistiknak magyar értelmiségnek szer-
veziink kultirrendezvényeket, ahol lehetdsé-
geket adunk a fiatal magyar karpdtaljai miivé-
szeknek felvonultatni miiveiket és megmutatni
magukat a kozonségnek” (...) A gélyatdbo-
runkban van Karpat-medence miiveltségi
vetélkedé és kviz, amelyben minden, ami
Karpdt-medencéhez és magyarsdghoz kap-
csolodik, megtaldalhato. Felmérjiik a didkok-
nak a tuddsat arrol,hogy mennyit tudnak a
sajdt lakohelyiikrél és a volt magyar terii-
letekrél. Altaldban az elsésok elég rosszul
dllnak, tehat nagyon sokat nem tudnak, de a
tabor végére — nagyrészt ennek a vetélkedd-
nek kioszonhetéen - rengeteget megtudnak a
Vajdasdgrol, Romdnidrol esetleg Orvidékrél,
Partiumrol és még sorolhatndm...” (DSZ03)

Ot szervezet esetében az identitdstudat meg-
erdsitésére vald torekvés nem jelenik meg
tudatosan. E szervezetek inkabb a tomb-
magyarsag korében szervezddnek, magyar-
sagukat tulajdonképpen természetes, sziile-
tett adottsagként kezelik:

AV: ,Szoktunk beszélgetni arrél, hogy magya-
rok vagyunk, meg mit jelent magyarnak lenni,
meg figyelemmel kisérjitk a magyarorszdgi
politikai helyzetet is, és ezekrdl is szokott
lenni egy-egy csoportozdson beliil beszélgetés.
Néha fol szoktam hivni a figyelmiiket, hogy
azért legyenek biiszkék arra, hogy magyarok.
Ugy kiilondsebb magyar nemzetstratégidnk
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nincs, hanem taldn inkdbb hozadéka ennek
az egésznek, hogy magyarok vagyunk,
a magyarsdgunkat is azért megorizziik,
magyarul beszéliink a csoportozdson, csak
magyar fiatalokkal foglalkozunk, csak
magyar fiatalok vannak az dnkénteseink
kozott”. (EIESZ03)

Magyar nyelvii oktatds népszeriisitése

Annak ellenére, hogy az identitastudat erdsi-
tésére valo torekvés kozvetlentil nem fogalma-
z6dik meg az emlitett 6t szervezetnél, koziilik
kettd is (és csak e két szervezet) kifejezett cél-
ként fogalmazta meg a magyar nyelvii beisko-
lazasnak, a magyar nyelven foly¢ fels6oktatas-
nak a népszertsitését, amely konkrét progra-
mokon keresztiil is megjelenik:

AV: Volt tavaly egy ilyen kampdnyunk ezzel
kapcsolatban, amit szeretnénk folytatni, tehdt
propagdlni azt, hogy a sziilok magyar 6vo-
ddkba, iskoldkba irassik a gyerekiiket, ha kell,
akkor mi segitiink nekik. Mdr lehet online
regisztrdlni 6ket 6voddkba is pl., mi segitiink
nekik a regisztrdaldsban.” (EISZ01)

Mindkét esetben viszonylag djkeletdi, 1-2
éve elinditott programokrdl beszélhetiink,
azonban rendkiviil fontos valaszlépésként
értékelhetéek a karpataljai magyarok koré-
ben feler6so6dott, ukran tannyelvi intéz-
ményekbe valé beiskolaztatasi gyakorlattal
szemben. Dobos Ferenc 2011-ben megjelent
kutatasi adatai szerint a masfél évtizeddel
ezel6tti allapothoz képest mintegy 18%-kal
tobb magyar anyanyelvi sziil6 iratta be gyer-
mekét ukran tannyelvii iskolaba.® A folyamat
elé6zmények nélkiili, tehat ezek a sziil6k még
magyar iskoldkban végezték tanulmanyai-
kat, a fordulat asszimilacids kovetkezményei
rendkiviil aggasztéak. A tanulmany ramu-
tat, hogy a folyamat vélhetéen Osszefiigg az
ukran oktataspolitikaban tapasztalt negativ

*Dobos 2011:17
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fejleményekkel’, mindazonaltal nem okolha-
téak kizarélagosan az anyanyelvl oktatastol
vald elforduldsban. A mar emlitett elhelyez-
kedési nehézségek, a mostani sziill6generacid
altal megélt valsagos évtizedek, rossz gazda-
sagi kortilmények hatasara gondolhatjék azt
a magyar sziilok, hogy az allamnyelv isme-
retében gyermekeik el6tt szélesebb pers-
pektivak nyilhatnak meg. E varakozasokkal
szemben azonban aggasztéak azok a tanul-
manyi eredmények, amelyet az ukran isko-
lakban tanulé magyar didkok produkélnak:
azt tapasztaljuk, hogy a kilencvenes évek
kozepéhez képest a karpataljai ukran isko-
laba jaro gyerekek tobbségi nyelvtudasa sza-
mottevéen romlott.?

Keresztény értékek

A karpataljai kozosség vallasossaga a szerve-
zeti célok megfogalmazasa soran is felszinre
keriil: a keresztény értékekkel valo erés azono-
sulds az egyhazi szervezeteken kiviil tovabbi
két civil szervezetnél is hatdrozottan megjele-
nik, tehat a megkérdezett ifjisagi szervezetek
felénél.

AV: Minden programunkon az egyik legfonto-
sabb célunk a keresztény értékek és a magyar
nemzeti ontudatnak az dpoldsa, azonkiviil,
hogy probalunk helyileg Osszetart és egymdson
segitd csoportokat kialakitani minden kiozség-
ben.” (EISZ02)

A képet arnyalja, hogy mindkét szervezetnek
szoros kotddése van a karpataljai magyar egy-
hazakhoz, ugyanakkor alatamasztja a fenti-
ekben mar tobb szempontbdl is taglalt tényt,
hogy az ifjusagi szervezédésben a torténelmi
egyhazaknak meghatarozd szerepe van Kar-
pataljan. Az egyik egyhazi ifjusagi szervezet

7 az ukrdn nyelvii emelt szinti érettségi kotelez6vé
tételével (2008), az egyhdzi liceumok koltségvetési
tamogatasanak megvonasaval, a tankonyvek fordi-
tasanak letiltdsaval (2010)

$Dobos 2011:41
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vezetdje (interjun kiviil)igy fogalmazta meg
ennek egyik legfontosabb kovetkezményét,
hogy a karpataljai magyar politikumnak is
fel kellene ismernie azt, hogy jelenleg az egy-
hazak azok, amelyek a legnagyobb tomeget
tudjak megmozgatni Karpataljan, igy sike-
res nemzetpolitika az egyhdzi szervezetek
kozremiikodése nélkiil nem valdsulhat meg.
A megallapitast arnyalja a mélyinterjukkal
parhuzamosan zajlé politikai atrendezédés
a karpataljai magyar partok korében, amely-
nek egyik els6 dllomasa az volt, hogy az egyik
magyar part Uj vezetGsége kozos tanacsko-
zasra hivta a kdrpataljai magyar torténelmi
egyhazak vezetdit.

Az utanpétlas-nevelés szempontjabdl eltérd
jellegzetességeket taldlunk. A kisebb, fiata-
labb vezetdk altal miikodtetett szervezeteknél
inkabb érzékelheté rugalmassag és torekvés
a ,stafétabot” atadasara, mig nagyobb szer-
vezeteknél idGsebb, akar harmincas-negyve-
nes éveikben jard vezetdk is eléfordulnak. A
»kioregedés” nem mondhat6 dltalanosnak,
az egyhazi és az egyhdzhoz szorosabban kap-
csolodo ifjusagi vezetdk korében azonban jel-
lemz6.

EGYUTTMUKODES
Kapcsolat egymdssal

Az interjuk alapjan felvazolt kapcsolati halo-
bdl azt latjuk, hogy a szervezetek kozotti
egytttmiikodés viszonylag aktiv, a megkérde-
zett tiz civil szervezet koziil nyolc valamilyen
kozos tevékenység révén kapcsolddik egy-
mashoz, ugyanakkor a legnagyobb aktivitas
leginkabb az egyhazi szervezetek, valamint a
hozzajuk szorosan kot6dd civil szervezetek
korében figyelheté meg.

A kozosen szervezett programok mellett meg-

jelenik egymas tamogatasa, és kozdsen meg-
valdsitott tarsadalmi akciok is.
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AK: ,Emlitetted, milyen nagyon erds kapcso-
latotok van. Mennyire jelenik meg ez a szoro-
sabb egyiittmiikodésben?

AV: Nagyon sokféle tekintetben. Pl. kdarpdtal-
jai magyar ifjuisagi drog prevenciés sportnapot
fogunk szombaton tartani elsé alkalommal.
Ezen a sportnapon 400 fiatal fog részt venni,
romai katolikusok, gorégkatolikusok, cserké-
szek stb., tehdt mindenki eljon, focizunk egyet
stb. Jonnek Magyarorszdgrol is szakemberek,
prezentdlnak majd... Aztdn a kornyezetvéde-
lemre is igyeksziink hangsilyt fektetni: kozos
szemétszedést szerveziink, illetve felvetddott,
hogy idén elsé alkalommal megszervezziik
a karpdtaljai vdarromok takaritdsdt, mivel
nagyon rossz dllapotban vannak. Meg fogjuk
szervezni az ifjiisdgi keresztény vdrjdtékokat
is, az Kirdlyhdzdn keriil majd megrende-
zésre... természetesen kozosen csindljuk ezt a
tobbi szervezettel...” (EIESZ01)

Mindossze az egyik legnagyobb egyhazi
szervezet esetében tapasztalhattunk bizo-
nyos foku elzarkozast a tobbi egyhazi és
civil mozgalom irdnydba, amely feltehetéen
a szervezet méretébdl fakad. Az egymasra
utaltsag ez esetben kevésbé jellemz6, mint a
kisebb szervezeteknél.

AV: ,...konkrét egyiittmiikodésiink nincsen,
nem csindltunk még kozosen semmi ilyesmit. ..

~AK: Versengés, elzdrkozds nincs? Mindenki
csindlja a maga dolgat?

»AV: Szerintem nincs, vagy is én 1gy érzem,
hogy nincs ... Nincs is miért versengeniink,
mindenkinek megvan a sajdt teriilete... (egy-
hazi szervezet vezetdje)”

A hallgatoéi szervezetek is aktivan bekapcso-
lédnak az egyiittmiikodési haldba, azonban
6k inkabb az egyhazi és egyéb hazai civil
szervezettel mikodnek egyiitt. A fentiekben
felvazolt, a fels6oktatdsi intézmények kozotti
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elszigeteltség feltehetéen kozrejatszik ebben,
leginkabb a doktorandusz vonalon figyelhetd
meg a kozeledés, az egyiittmiikodésre vald
torekvés.

A politikai ifjusagi mozgalmak ebben a kor-
képben 6nalld, az egyiittmtkodésbe eddig
igazan be nem kapcsolddott szigeteket alkot-
nak. A kdrpataljai magyarsag korében is jel-
lemz§ er6s politikai megosztottsag e szerve-
zetek szintjén is megjelenik:

AV: ,,Megosztottsdg... Ez Kdrpataljan is meg-
figyelhetd. Most nem szeretnék belemenni,
mindenki tudja, tisztdban vagyunk az érdek-
védelmi szervezeteinkkel.... Ez eleve egy nagy
probléma. Igy volt ez az ifjiisdgi szervezd-
désekkel is. Ok nem mindig tudtak Gssze
dolgozni - és most nagyon szépen fogal-
maztam... Ez a megosztottsdg sok konflik-
tust sziilt, ezen mindenképp til kell lenni és
megprobdlni egységet teremteni...” (PSZ01)

A megosztottsag és az azonos célcsoport
kovetkeztében a kozottik folyd versengés
erds, azonban, mint a fenti interjarészletb6l
is kiolvashatd, a szervezetek/megszilint veze-
téinél gondolati szinten megfogalmazddott
az egylittmutkodésre vald igény. Figyelembe
véve azt, hogy az egyik magyar part a 2014
tavaszan zajlo belpolitikai fordulat soran
tulajdonképpen felmorzsolddott, talan az
ifjusag korében is pozitiv folyamatokat indu-
kalhat a politikai egységesiilés teriiletén.

Nemzetkozi egyiittmiikodések

A szervezetek tobbsége nemzetkozi kapcsola-
tokkal is rendelkezik, leghangstilyosabban az
anyaorszagi ifjusagi tarsszervezetek korében,
és tobbségiik a Magyar Ifjusagi Konferencia-
nak is tagja, bar eltér6 aktivitassal.
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2. abra. A kdrpdtaljai ifjusdgi szervezetek nemzetkozi kapcsolatrendszere

(Forrds: interjiik)

A megkérdezett ifjusagi szervezetek koziil
csupan egyetlen egy nem rendelkezik anya-
orszagi kapcsolatokkal, inkabb az ukran ifja-
sagi szervezetekkel mukodott egyiitt, ami
részben a szervezet vezetdjének személyes
kapcsolataira, az dnmaga altal is megfogal-
mazott kettGs identitdsra vezethetd vissza:

AV: ,,...még egyszer visszatérek arra, hogy
nekem ilyen két kozegti gyerekkorom volt, meg
rengeteg ismerdsom. Ungvdron néttem fel és
az ukrdn ifjusdgi szervezetek kozt is nekem
rengeteg ismerdsom volt, és veliik is egyiitt
dolgoztunk.” (PSZ02)

Ukran ifjusagi szervezetekkel valo egyiitt-
mikodés a tobbi szervezet esetében nem for-
dult el6, viszont erés kapcsolatokat apolnak
az anyaorszagi tarsszervezetekkel. Kétoldalu
egylittmikodések és anyaorszagi ernydszer-
vezetekbe vald beintegralodas, aktiv szemé-
lyes kapcsolattartas a megkérdezett szerveze-
tek tobbségére jellemz6. Az egyiittmiikodési
formak sokoldaltak.

A szervezeti rendezvényeken valé kolcso-
nds részvétel, a kapcsolatok szoros apolasa
tobbnyire jellemzd, az anyaorszagi és Kar-
pat-medencei szervezetekkel kialakult barati

kozosségek jelentéségét az interjualanyok
tobb esetben is hangsulyoztak:

AK: , Tehdt akkor, hogy ha van valami rendez-
vény, akkor meghivjdtok egymadst?

AV: Igen, igy van. De évente kétszer taldlko-
zunk is. Tehdt ez a mozgalom évente kétszer
dsszejon, mindig mds teriileten. Az idén itt lett
volna most az elsé féléves ndlunk, de akkor
alakult ki ez a hdboriis helyezet, igy aztin
nem jottek el. Attettiik a helyet... nagyon jé
szervezddés ez.

AK: Tehdt szoros is az egyiittmiikodés? Face-
bookon vagy e-mailben akdr heti szinten is
tartjatok a kapcsolatot?”

AV: Van levelezdlistank, de igazdbdl ez
most mdr egy bardti kozosségé vilt, most
mdr annyira szoros, hogy tényleg bardtként
tekintiink egymdsra...” (EIESZ02)
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3. abra. Anyaorszdgi tdrsszervezetekkel valé egyiittmiikodési formdk

(Forrds: interjiik)

A személyes kapcsolattartast korlatozzak az
utazasokhoz kotédé koltségek, melyek jelen-
tOs anyagi terhet jelentenek a karpataljai szer-
vezetek szamara. Egyes vezetok ilyen okokra
hivatkozva nem vesznek részt a tarsszerveze-
tek vagy az ernyGszervezetek rendezvényein,
példaul a Magyar Ifjusagi Konferencian sem,
ugyanakkor rajuk sokkal inkabb jellemz6 a
gyenge kapcsolati hald, a finanszirozasi for-
rasok hidnya is. Az egyik hallgatéi szervezet
vezetGje példaul csak nagyon gyenge, bar
létez6 kapcsolatokrdl tudott beszdmolni, a
tobbi hallgatdi szervezet altal jol ismert palya-
zati lehetdségek, kozos programok nem voltak
ismertek szamdra. A kapcsolatépités hianya
jol latszodik a gyenge szervezeti mikodésben,
a Karpat-medencei egyiittmikodési folya-
matokbol vald kirekesztédésben is. Az alabbi
interjurészletb6l az is kirajzolédik, hogy
a vezetdi passzivitashoz inkabb egyoldalu
egytttmiikodési formak kothetok:

AV: ,Hivtak minket most tavasszal az ELTE
bolcsésztudomdnyi kardnak egy konferenci-
djdra is, két embert hivtak, ott nem jelentem
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meg, az is egy ilyen Erasmus Plusz program
volt... Vannak orszdigos szervezetek, amiknek
a nevét most nem tudom hirtelen felsorolni,
taldn a MIK, Magyarorszdgi Ifjiisdgi Kon-
ferencia, ami nemrég volt. Van egy-két srdc,
akik anno HOK-tagok voltak. Akkor 6k mdr-
mdr vérre menden azt tiizték ki maguk el
hogy megprobdlnak terelgetni minket ..., és
Ok felhivtdk mindig a figyelmiinket arra, hogy
milyen nemzetkozi és intézményi konferencia
lesz a kozeljovében, mint most ez a MIK ...
Az a gond ezekkel a rendezvényekkel, hogy
dltaldban engem személyesen ... nem hiv meg,
hanem egy 3. személyen keresztiil értesiiltiink
arrdl, hogy lesz és akkor ugye ott komoly
anyagi feltétele van, hogy egy nem magyar-
orszagi didk eljusson oda Szerdahelyre, és ezen
a rendezvényen pl. azért nem tudtunk részt
venni, mert nem volt meg rd az anyagi fede-
zettink. Tehdt egy hosszabb utazdsokat fold-
rajzilag nem tudunk megoldani, anyagi okok
miatt..” (DSZ03)

Amint az interjarészletbdl is lathato, a passzi-
vitas nem hagyomanyos, az egykori aktivistak
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jol ismerik a kilonféle kapcsolatépitési és
finanszirozasi lehetéségeket, melyekre igye-
keznek felhivni az utédok figyelmét is. A nyi-
tottabb, proaktivabb vezetékkel rendelkezd
szervezetek erés kapcsolati halot épitettek ki
az anyaorszagi és mas hataron tuli tarsszerve-
zetekkel, és joval tigyesebben hasznaljak ki a
kiilonféle finanszirozasi lehetéségeket. Ezek
a szervezetek mar tamogatd tevékenysége-
ket is tudnak nyujtani a tarszervezetek sza-
mara, helyismeretiik révén komoly segitséget
tudnak nydjtani példaul kiilonféle nemzetkozi
tudomdnyos kutatasokban.

A megkérdezett szervezetek kozill a harom
egyhazi, két hallgatdi szervezet, valamint a
masik két egyéb szervezet tekinthetd akti-
vabbnak. Ok azok, akik Karpat-medencei
szintli ernydszervezetek munkdjaba is bekap-
csolodnak. A Karpat-medencei szint(i ernyd-
szervezetek fontos szerepet toltenek be a hata-
rokon ativeld palyazati lehetségek kiaknaza-
saban, a Visegradi Alap nyujtotta finansziro-
zasi forrasok megpdlyazasaban. E tekintetben
kolcsonosségrol beszélhetiink, az anyaorszagi
és egyéb hatdron tuli szervezetek ugyanigy
keresik a partnerséget a karpataljai ifjusagi
szervezetekkel e forrasok lehivasahoz.

Nemzetkozi ernydszervezetek munkdjdba
mindoéssze egy hallgatdi és egy egyhazi szer-
vezet kapcsolddott be. A kapcsolat nem él6,
inkabb formalis.

FINANSZIROZAS, INFRASTRUKTURALIS
HATTER

A jobb kapcsolati haléval rendelkez6 szerve-
zeteknél tehat megjelenik az egyéb Karpat-
medencei partnerekkel kozosen megpalya-
zott unids forrasok lehivasara valé torekvés,
azonban ezek a szervezetek koltségvetésén
beliil elhanyagolhat6 nagysagrendiek, sikeres
unids palyazatokrol csak néhany esetben tor-
tént emlités. Tagdijakbdl vagy egyéb forrasok-
bdl szarmazoé rendszeres, jol gazdalkodhato
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jovedelemrdl nem beszélhetiink egyik eset-
ben sem. A legfontosabb finanszirozasi for-
rast egyontettien, minden szervezet esetében
palyazati uton elnyert tamogatasok jelentik.
Mivel Ukrajnaban nem nagyon van lehetéség
palyazatokon keresztiil forrashoz jutni (6ssze-
sen kettd szervezet szamolt be probalkoza-
sokrol, csekély Osszegli, nehézkes tamoga-
tasi lehetéségekrol), a palyazati aton torténd
tamogatas egyontetien, mindegyik szervezet
esetében anyaorszagi alapoktdl szarmazik.

AK: ,Ukrajndban van valamilyen palydzati
lehetéség?

AV: Az ukrajnai krizisig lehetett pdlydzni a
megyei adminisztraciohoz. Nem voltak kiilon
palyazati kiirdsok, hanem az ember intézett
egy levelet hozzdjuk, és akkor megitélték, hogy
tamogatnak-e vagy sem. Nem tdmogattak
ugyan, de annyit ki tudtunk minden évben
csikarni, hogy a didknapok keretén beliil meg-
valésuld sportrendezvényekre a kupdt finan-
szirozzdk. De hdt olyan elszdmoldsi kovetelé-
seik voltak 3-4 ezer forint értékii kupdkhoz,
érmekhez, hogy ugy gondoltuk, hogy ezt is
inkdbb megprobaljuk mds forrdsbol megva-
lésitani...” (DSZ 01)

A nehezen elérhet6 hazai forrasokbol fakado
problémak mellett azonban azt sem hagyhat-
juk figyelmen kiviil, hogy a vezetdk egy része
nem beszéli jol az allamnyelvet, nem ismeri
a hazai egylittmtikodési lehetGségeket, kap-
csolati haldja elsésorban a karpataljai magyar
civil szférara és az anyaorszagi szervezetekre
korlatozodik.

A magyarorszagi intézményekhez benyujtott
palyazatok nagyobb részt sikeresek, az elnyert
tamogatasi Osszegek 100-200 ezer Ft-t6l 600-
800 ezer Ft-ig terjednek. A megvaldsitandd
projektek elsésorban a Bethlen Gabor Alap-
kezeld Zrt.-hez, a Nemzeti Csalad- és Szoci-
alpolitikai Intézethez és a Balassi Intézethez
keriilnek benyujtasra.
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AV: ,Allandé bevétel nincs, pdlydzati titon
miikodik. A Balassi Intézet minden évben
biztositja szamunkra a miikodéshez elenged-
hetetlen koltségeket. Ez a hallgatoi szerveze-
tek szdmdra kiirt pdlydzat. Ok tdmogatjdk a
Didkkori Konferencidnkat is, a didknapokat...”
(DSZ01)

A palyazott projektek jellemzden kiilonféle
programok, rendezvények megvalodsitasara
vagy kiadvanyok, tajékoztato fiizetek, tudo-
manyos kotetek kiaddsara iranyulnak. A
miikodési koltségek inkabb csak az egyes pro-
jektekhez kapcsoldddan jelennek meg.

AK: ,Milyen tevékenységekre nyiijtott be a
szervezet pdlydzatokat a fenndlldsa 6ta?

AV: A mdr emlitett felvételi tdjékoztatora, amit
kétszer nyujtottunk be és kétszer meg is kap-
tunk. Aztdn voltak a természettudomanyokat
népszertisité projektjeink. Elsé korben kozép-
iskoldkban tartottunk el6addsokat, mdsodik
korben pedig nydri taborokban. Laboreszkizo-
ket vdsdroltunk pdlydzati pénzekbél, valamint
egy doktorandusz életpdlya vizsgdlatot, kuta-
tdst is megvalésitottunk. Ezek azok, amelyeket
sikeresen nyertiink meg. Ezenkiviil még voltak
pdlydzatok, amik nem nyertek...” (DSZ02)

Az egyhazi szervezeteknél emlitésre keriiltek
a gyiilekezeti adomanyok, azonban inkabb
csak mint végs6 lehetéség, a palyazati for-
rasok elapadasanak esetén. Erésebb anyagi
biztonsagi haléval tehat szintén az egyhazi
szervezetek rendelkeznek. A tobbi szervezet
esetében mds finanszirozasi lehetéség nem
keriilt emlitésre.

A nagyobb szervezetek altaldban rendel-
keznek sajat irodaval. Az irodakban féallast
alkalmazottakat talalunk, akik rendszerint az
operativ tigyeket intézik, és a kozvetlen kap-
csolattartasi feladatokat latjak el. Tobb eset-
ben is emlitésre keriiltek az adminisztracios
terhek egyrészt a hazai hatosagok irdnyaba,
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masrészt a finanszirozashoz kapcsolodd
palyazati elszamolasokbdl addddan, amely
féallast adminisztrativ, irodavezet§ mun-
katdrsak megbizasahoz vezetett. A féallasu
alkalmazottak finanszirozasa leginkabb dono-
rok altal vagy palydzati forrasokbol torténik.

AV: ,Van egy titkdarunk, aki teljes alldsu munkdt
végez, 6 a mindenes: a jegyzékonyvek elkészité-
sétol kezdve a levelezésen dt a szervezések lebo-
nyolitdsdig... 6 az egyetlen olyan ember, akit
fizetiink, mert kell egy ilyen ember. Még van egy
tigymond tdmogatdsbol fizetett munkatdr-
sunk, aki Ungvdron végzi a szervezési teendo-
ket, neki egy amerikai holgy tdmogatja a mun-
kdjat, ez egy minimdlis dsszeg...” (EIESZ03)

A kisebb szervezetek szamdra az irodahe-
lyiségeket vagy a kozosségi Osszejovetelek-
nek helyszint ad6 termet altalaban valamely
nagyobb intézmény bocsatja rendelkezésiikre
(pl. egyhdzi épiiletekben, oktatasi intézmé-
nyekben). Ezeknél a szervezeteknél a féallasa
alkalmazott nem jellemzo.

AK: ,Van a szervezetnek székhelye vagy infrast-
ruktirdja esetleg?

AV: Iroddnk nincs, tehdt ilyen szinten infrast-
ruktura nincs. Székhelye van, itt a beregszd-
szi féiskola bdzisdan vagyunk bejegyezve és
végiilis az 6 infrastruktirdjukat szoktuk a
legtobbszor kihaszndlni.” (DSZ03)

A leirtakbdl jol lathatd, hogy a szervezetek
allandd finanszirozasi problémakkal kiizde-
nek, fennmaradasuk az anyaorszagi palyazati
forrasoktol fiigg. Stabil infrastrukturalis hat-
térrel a nagyobb szervezetek rendelkeznek, de
a tobbség szdmara valamilyen nagyobb intéz-
mény biztositja az irodahelyiséget. Egyes szer-
vezetek anyaorszagi vagy Karpat-medencei
erny6szervezetekkel egytittmiikodve ugyan
megprobalnak uniés forrasokhoz is hozza-
jutni, ennek szerepe a finanszirozasban azon-
ban elenyészd. Ebbdl arra kovetkeztethetiink,
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hogy az Eurépai Uni6 Keleti Partnerség Prog-
ramja vagy a hatar menti uniés programok
altal nyujtott pénziigyi forrasokat a karpat-
aljai magyar ifjisagi szervezetek nem tudjak
kiaknazni. Figyelembe véve azt, hogy az
ukran allamtol nem szamithatnak komolyabb
anyagi tamogatdsra, az anyaorszagtol kapott
kis Osszegli tamogatdsok pedig csak egy-
egy program megvalositasara elegendéek,
az unios forrasok fontos szerepet tudnanak
betolteni az ifjusagi szervezetek finansziroza-
saban. A mélyinterjukbol érzékelhetévé valt,
hogy ezeket a lehetdségeket a szervezetek
tobbsége nem nagyon ismeri, a palyazati lehe-
toségekre altalaban az anyaorszagi szerveze-
tek hivjak fel a figyelmet:

AK: LEU-s pdlydzatok vagy ilyen hatdron
datnyuld palydzatok....2 Mondjuk volt-e olyan,
hogy Magyarorszdgi partnerszervezettel ssze-
fogva pdlydztatok?

AV: Igen, igen. Olyasmi is volt, hogy mi mdr
adtuk a neviinket sokhoz, s azt, hogy nyer-
tiink vagy nem, azt nem tudjuk. Hdt az sose
jott iddig vissza, hogy nyertiink-e. Annak
idején volt egy ilyen kirdnduldsos pdlydzat....
Azt Ok csindltdk, és mindig, amikor nyertek,
elvittek egy 20-30 f6s fiatal garddt oda, vagy
éppen volt, hogy 6k jottek ide. Tehdt volt ilyen
hatdrokon dtivel6 dolog. Aztdn most is van
egy ilyen nyertes pdlydzatunk, most nyer-
tiink egy ilyen képzésre forrdst, de ezt teljesen
6k rendezik, mi csak partnerek vagyunk. Mi
is részt vesziink, 6 mentort fognak képezni, ha
Isten megsegit... EU-s pdlydzatrél van szo, ha
jol tudom.” (EIESZ02)

Az unids forrasok sikeres lehivasanak valo-
szintileg nagy lendiiletet adna a tudatos tdjé-
koztatas, esetleg a pélydzatirdsban val6 tamo-
gatds. Ez akdr megvaldsulhatna egy atlathatd,
napi szinten frissiilé magyar nyelvii honlap
segitségével is, amely felhivna az aktudlis
palyazati lehetdségekre a figyelmet. Feltehe-
téen nagy segitséget nyujtana a szervezetek

szamara egy tanacsadd szolgalat is, amely a
palyazatirasban vagy az angol nyelvi felhiva-
sok értelmezésében tudna segitséget nyujtani
a civil szervezetek szamara.

(OSSZEFOGLALAS

Az interjualanyok altal felvazolt helyzetkép
alapjan arra kovetkeztethetiink, hogy az egy-
hazi ifjasagi szervezetek azok, amelyek a leg-
meghatarozobbak a karpataljai magyar ifja-
sagi civil életben, legalabbis a megmozgatott
fiatalok szamat, a kialakult kapcsolati héalot
tekintve. A hozzdjuk szorosan kotédd, szin-
tén valldsos értékrend mentén mikodo civil
mozgalmak azok, amelyek hasonld sikereket
tudnak felmutatni. Az interjukbdl arra kovet-
keztethetiink, hogy a siker oka a stabil tarsa-
dalmi hatteret biztosité anyaegyhazi halézat,
a fiatalok korében az atlagosnal erésebb valla-
sossag, amely révén kozelebb tudnak keriilni
az ifjusagi szervezetek altal képviselt értékek-
hez. Ugyanakkor az is kirajzolédott, hogy a
modern kommunikaciés eszkézok alkalma-
zasa, jol kiépitett szervezeti halozat és a fiata-
lok felé vald nyitas, rugalmassag is sziikséges
ahhoz, hogy e szervezetek tovabbra is meg
tudjak szolitani a karpataljai fiatalsagot. A
hallgatéi szervezeteknél is viszonylagos akti-
vitas figyelhetd meg, szerepiik azonban jéval
margindlisabb. A karpataljai magyar diak-
sagnak nem létezik egységes képviselete, a
hallgatéi szervezetek tevékenysége leginkabb
a felsdoktatasi intézmények falai kozé szorul
vissza. Az interjuk készitésének idépontjaban
aktiv ifjusagi politikai mozgalom nem létezett,
az ilyen iranyu kezdeményezések leginkabb a
két meghatdrozé magyar part koré szervezdd-
tek. A politikai megosztottsag erds, az inter-
juk készitésével parhuzamosan zajlé gyokeres
helyi kisebbségpolitikai fordulatok valtozast
hozhatnak e tekintetben, és kihathat a politi-
kai ifjasagi szervezédések intenzitdsara is.

Versengés nem rajzolodott ki a szervezetek
kozott, egyiittmiikodésiik viszonylag aktiv.
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A korbdl csupan a politikai mozgalmak szo-
rulnak ki, amelyek vélhetéen szembenallasuk
és lanyha vagy felmorzsolédott miikodésiik
révén eshettek ki a folyamatokbol. A legtobb
szervezet viszonylag erés kapcsolatokat apol
az anyaorszagi tarsszervezetekkel, a szakmai
tamogatastol a kozos unids palyazatokon
keresztiil a szoros barati kapcsolatok kialaku-
lasaig terjednek az egyiittmikodések hatarai.
A Karpat-medencei ernydszervezetekkel valo
kapcsolat szinte mindegyik esetben megje-
lenik, eréssége és mindsége azonban eltérd,
nemzetkozi szintl aktivitds nem jellemzd.

Az elmondottak alapjan a szervezeti célok
kozott elsé helyen jelenik meg a megtartd
kozosség kialakitasara valo torekvés, amely az
onbizalom erdsitésében és a sziil6f6ldon valo
boldogulasban probalja segiteni a karpataljai
fiatalokat. Az interjualanyok példaibol kiraj-
zolodik, hogy azok a fiatalok, akiket sikertilt
megszolitani, szivesen részt vesznek a kozosség
munkajaban, a kisebbségi létben él6k korében
jellemz8 masodrangusagi érzésiik csokken, a
tarsadalom hasznos tagjanak tekintik magu-
kat, és tamogatd kozosségen keresztiil a sziil6-
foldon vald érvényesiilésre vald torekvésiiket
javithatja. Az erésebb kozosségek az elszarma-

zott fiatalokkal is aktiv kapcsolatot apolnak,
amely egyrészt szorosabbra fiizi a sziil6f6ldhoz
valo kotédést, masrészt hatékony csatornat
tud biztositani a karpataljai magyar kozosség
kiilsé tamogatasahoz. A magyar identitds erd-
sitésére valo torekvés mint kiildetés a perem-
teriileteken jelenik meg egyértelmien, a tomb-
magyarsag korében mikodo szervezetekben
nem fogalmazodik meg tudatosan. Két civil
szervezet célzott programokon keresztiil pro-
balja népszertsiteni a magyar nyelvii beiskola-
zast, amely arra utal, hogy a civil szervezetek
korében is megfogalmazddott az utdbbi idok
negativ tendencidinak megallitdsa, ugyanis a
magyar szil6k egyre nagyobb szamban iratjak
gyermekeiket ukran iskolakba.

Mindegyik szervezetre igaz, hogy anyagi hely-
zetiik bizonytalan, a legfontosabb finansziro-
zasi forrast az anyaorszagi tamogatasok jelen-
tik szamukra, ukran allami tamogatasokra
nem tudnak tamaszkodni. Az unids palyazati
lehetdségeket kevésbé ismerik, koltségve-
tésiikben betoltott szerepe elhanyagolhatd.
Tudatos tajékoztatas révén indokolt lenne e
forrasokhoz ,elvezetni” ezeket a szervezetek,
igy tovabbi tampillérhez juthatnanak a min-
dennapi miikodésiik soran.
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