munkajat, eredményeit. Vordernberg-
ben a Kerpely-év alkalmabdl el6adas
hangzott el Kerpely Antal munkassa-
garol.

6. Problémak, nehézségek

Az elb6zb6 években tapasztalt problé-

mak, nehézségek 2017-ben tovabbra

is fennalltak:

— Am(ikddés anyagi-pénziigyi fedeze-
te rendkivul sziikos volt. Az dnkor-
manyzatokkal altalaban j6 a kapcso-
lat és tdmogatasra is készek, de az
6 lehetbségeik is korlatozottak. Saj-
nalatos, hogy a kormanyzati, nem-

zetkozi palyazatokon csak kivételes
esetben lehetett tamogatéast nyerni.

— A tevékenységet dontd mértékben
nyugdijas, id6és, ugyanakkor lelkes
szakemberek végzik. Utanpotlasuk
egyelére nem latszik biztositottnak;
fontos cél ezért a fiatalok bevonasa.
Dr. Tardy Pal, a Tagozat elnéke

Metallurgiai Munkabizottsag alakult a Magyar
Tudomanyos Akadémia Veszprémi Teruleti

Bizottsagaban

A Veszprémi Akadémiai Bizottsag
(VEAB) megalakulasaval szinte egy-
idejlileg aluminiumipari munkabizott-
sag is létrejott, amely bizottsagban
képviselve voltak az aluminiumipari
vertikum vezet6 szakemberei és az
Eszak-Dunantuli régié egyetemi kuta-
t6i. AHUNGALU Rt. megsziinésével a
munkabizottsag is befejezte tevékeny-
ségét. Tortént erbfeszités egy metal-
lurgiai munkabizottsdg megalakulasa-
ra, de a bizonytalan gazdasagi kor-
nyezet, a kialakulatlan tulajdoni szer-
kezet nem tudta igazolni a munkabi-
zottsag mikodését.

Napjainkra kialakultak a tulajdoni
viszonyok, a magyar tulajdonu cégek
tartds eréfeszitésiknek kdszénhetéen
biztositani tudtak tartés mikddésuket
és a nemzetkdzi cégek ceélkitlizése,
torekvése is ismertté valt, hogy hosz-
szu tavu termelés mellett kotelezték el
cégeiket.

Arégio egyetemei is atalakultak, az
anyagtudomanyhoz kapcsolodd tan-
székek, Uj szervezetek jottek létre, le-
het6séget kinalva kutatasi egyuttmu-
kddésre a termeld cégekkel az Eszak-
Dunantuli régioban.

A Magyar Tudomanyos Akadémia
(MTA) alapszabalyzata is tartalmazza
az iparral valé egyuttmikddést. Lo-
vasz Laszlo, az MTA elnbke a VEAB-
nal tett Iatogatasa soran hangsulyoz-
ta, hogy a tertleti bizottsagok az ipar
és a kutatdhelyek egyuttmikodésé-
nek a f6 szinterei. Tovabba jelentés
metallurgiai, fémfeldolgozd kapacita-
sok koncentralodtak a régioban. Mind-
ezek figyelembevételével a VEAB el-
noksége 2018. februari Glésén dontott
a Mdiszaki Szakbizottsag keretében
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mUkodd Metallurgiai Munkabizottsag
megalakulasarol.

A szervezés elkezd6dott és az ala-
kulé Ulésre 2018. aprilis 20-an kertilt
sok a veszprémi terileti akadémiai bi-
zottsag székhazaban, Veszprémben.

Szerencsére egy heterogén dssze-
tétell bizottsag jott létre, négy magyar
tulajdonu cég van képviselve és a tu-
lajdonosok, illetve elsé szamu vezetdk
vesznek részt a munkabizottsag mun-
kajaban.

Hat kilfoldi tulajdonban levé cég
olyan felel6s fejlesztési vezetdket de-
legélt a bizottsagba, akik komoly kuta-
tas-fejlesztési tapasztalattal, szakmai
ismeretekkel rendelkeznek, kutatdéi ta-
pasztalatot szereztek és tudomanyos
fokozatuk is van.

A régié négy egyetemének képvi-
selete is biztositott a munkabizottsag-
ban, igy a Dunaujvarosi Egyetem,
Pannon Egyetem, Savaria-ELTE
Campus, Széchényi Egyetem.

A Munkabizottsag f6 célkitlizése az
ipari termel6 cégek és a kutatohelyek
hatékony egylttmikddésének elbse-
gitése, forum teremtése a fejlesztési
programok kidolgozasara.

A Munkabizottsag regionalis miko-
désl, de nem nélkildzheti az ipari
szOvetségek, akadémiai tarsbizottsa-
gok tdmogatasat, segitségét. Ennek
érdekében allandé meghivottként kér-
tik fel 6ket, hogy nagy ipari kapcsolat-
rendszeriikkel, piaci informaciokkal
segitsék a fejlesztési programok kiala-
kitasat.

Allandé meghivottak: dr. Kristofné
dr. Maké Eva, a VEAB Szilikattechno-
l6giai és Anyagtudomanyi Bizottsag
eldke, dr. Vigh Laszlo, a Magyar On-
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tészeti Szovetség elndkségi tagja,
Hajnal Janos, a Fémszodvetség lgyve-
zetd titkara, dr. Torok Béla intézetigaz-
gatd, a Miskolci Terlleti Akadémia
Metallurgiai Bizottsaganak elndke, dr.
Toérok Tamas, a Magyar Tudomanyos
Akadémia Metallurgiai Tudomanyos
Bizottsaganak korabbi elndke.

A Munkabizottsag szakterlleti ille-
tésége kiterjed a kémiai és a fizikai
metallurgiara, valamint az ehhez kap-
csolodd anyagtudomanyra, vizsgalati
moddszerekre és a kdrnyezetvédelemre.

Az alakulé Ulésen dr. Posfai Mihaly,
a Magyar Tudomanyos Akadémia ren-
des tagja, a VEAB elndke kdszontotte
a meghivottakat, a Munkabizottsag tag-
jait. Bevezetd el6adasaban bemutatta
az innovacios koltségek alakulasat az
Eszak-Dunantuli régidban, majd dr.
Nagy Endre, a VEAB Miszaki Szakbi-
zottsaganak elndke adott tajékoztatast
tevékenységlkrél, és udvozolte a
Munkabizottsag megalakulasat.

Az allandé meghivottak rovid tajé-
koztatast adtak szervezetukrdl, illetve
a bizottsaguk tevékenységérél és
tamogatasukrol, egyuttmiikédésukrol
biztositottak a bizottsagot.

Dr. Horvath Janos el6adasaban
ismertette, hogy a Munkabizottsag f6
célkitizése az ipar és a kutatas-fej-
lesztés kozotti kapcsolat el6segitése.
Az nyilvanvald, hogy az ipari vezeték
talalkoznak a piaci igényekkel és meg-
fogalmazzék a célkitizéseket a fej-
lesztés szamara. Ebben a legnagyobb
a szabadsagi fok a magyar tulajdonu
cégek esetében van. A kilféldi tulajdo-
nu cégek esetében a cél az lehet, hogy
a régié egyetemei partnerségi kapcso-
lat megalakitdsaval versenytarsként
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jelentkezhetnek a cég kozponti kuta-
tas-fejlesztésével szemben. Szemlé-
letvaltozasra is szikseég van, mivel a
jelenlegi rendszerben a publikaciok-
nak nagyobb az elismertsége, mint az
iparban bevezetett kutatasi eredmény-
nek. Az acél és a masodlagos alumi-
niumipar a bizottsag f6 terllete, de
egyéb fémek kinyerésére és feldolgo-
zasara is figyelemmel kell lenni.

Az alakul6 Ulés masodik részében
a Munkabizottsag tagjai fejtették ki vé-
leményuket illetve bemutattak réviden
fé6 tevékenységiiket. Az ipar vezetdi
kdézul Gybri Imre (Magyarmet Kft.)
Udvozolte a megalakulas tényét, és
varakozassal tekint a munkéra. Kie-
melte, hogy gyakran a gyorsasag fon-
tosabb, mint a kutatasi eredmény,

mert a piac gyors reagalast igényel.
Penk Marton (Martin Metals Kft.) el-
mondta, hogy az aluminiumfeldolgo-
zas soha nem latott fejlédésen ment
keresztil, és a fejl6dés szinte megal-
lithatatlan. A Magyarorszagon feldol-
gozott aluminiumtermékek mennyisé-
ge 375 000 t/év. Ezen ipari hattér biz-
tosithatja a bizottsdg mikddésének
életképességét. Dr. Dedk Jozsef (MAL
Zrt) ismertette a cég helyzetét és
tamogatasarol biztositotta a Munkabi-
zottsagot.

A kulféldi tulajdonu cégek fejleszté-
si vezet6i kozll dr. Sinka Tunde (Le
Belier Zrt.) adott attekintést azokrdl a
specialitdsokrol, amelyek a kulfoldi
tulajdonu cégeknél jelentkeznek a fej-
lesztés soran.

A régio egyetemeinek képviseldi —
dr. Pazman Judit (Dunaujvarosi Egye-
tem), dr. Kristéfné dr. Maké Eva
(Pannon Egyetem), dr. Jurij Sidor
(Savaria-ELTE, Szombathely), dr.
Tancsics Ferenc (Széchényi Egye-
tem) —, bemutattdk a metallurgidhoz
kapcsoloddan alkalmazott anyagvizs-
galati mdédszereiket.

A Munkabizottsag tagjai dr. Horvath
Janost megbiztdk a Munkabizottsag
elnoki teendbinek ellatasaval, aki zar-
szavaban megkdszonte a bizalmat és
elmondta, hogy azért kivan dolgozni,
hogy a munkabizottsag nyitottsagaval
a metallurgiai ipar fejlesztésének egy
alkotomUihelye legyen a régidban.

Horvath Janos

X. Ozdi Ipari Orokségvédelmi Konferencia

Jubileumahoz érkezett a 2009-ben
életre hivott rendezvény, hiszen az
idén mar a tizedik alkalommal tartottuk
meg az Ozdi Ipari Orokségvéddk Ba-
rati Kére szervezésében az ipari 6rok-
ségvédelmi konferenciat. Az esemény
— a korabbiakhoz hasonléan — a varo-
si ,Hétvolgy Fesztival” egyik kiemelke-
d6é programja volt.

Az egész napos program az 1990-
ben tortént folyamatos 6ntémdi bal-
eset aldozataira valé megemlékezés-
sel kezd6dott. A kedvezétlen iddjaras
miatt zart helyen, a muzeumban lévé
kopjafa emlékminél Balogh Béla, a
Vasas Szakszervezeti Szovetség el-
ndke mondott megemlékezd beszé-
det, majd a varosvezetés, az 6rokség-
védok és mas szervezetek képviselGi
helyezték el a tisztelgés koszoruit.

A program az Olvas6ban a gyari
dudasz6 a kohasz himnusz elhangza-
sa utan — dr. Grega Oszkar elndklete
mellett — szakmai el6adasokkal folyta-
todott 76 regisztralt résztvevd el6tt,
akik megkaptak a Barati kér 2009-
2017 kozotti munkajat bemutato izlé-
ses kiadvanyt. Orvendetes, hogy a
rendezvényre nemcsak helybdl és
Ozd kérnyékérél, hanem Budapestrél,
Dunaujvarosbdl, Miskolcrél, Salgotar-
janbol is érkeztek vendégeink, akiket
Pappné Szalka Magdolna, az Olvas6
igazgatoja kdszontott.

Az ipari Orokségvédelem hazai
helyzetérél dr. Németh Gyorgyi tavol-
[étében — varatlan betegsége miatt —
el6adasanak szbéveges kivonatat a
levezeté elndk ismertette. igy is érde-
kes képet kaptunk az eléggé mosto-

han kezelt tevékenységrél, ahol a
szerzd az Ozdi helyzetet példaértéki
kivételnek mutatja be az ipari értékek
védelme tekintetében.
Hagyomanyszer( konferenciainkon
a varosban mikodé helyi ipari vallal-
kozasok bemutatasa. Ezuttal a jarma-
ipari beszallitobként szamon tartott
Johnson Electric Kft. — mely a varos
jelenlegi legnagyobb, 1700 munkaval-
lalot foglalkoztatd vallalata — tevé-
kenységét ismertette Molnar Dezsé
menedzser. A cég tervezett fejleszté-
sei révén ,zaszloshajoja” is lehet az
egykor szinte kizardlag kohaszati
tevékenységet folytatd telepilésen,
szép példajat mutatva az ipari szerke-
zet valtasanak, korszerlisbdésének.
A kovetkezOkben dr. Harcsik Béla
muzeumigazgaté mutatta be a lillafire-

B A konferencia résztvevéi

B Balogh Béla megemlékez6 beszéde
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