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Poroszné Komenda Marietta: Kiut egy csondes, sotét vilagbal...

Révid szakmai kézlemeny

Kulcsszavak: vakok, siketek, némak, gyogypedagogia, szocialis munka

“Forditsd az arcodat a nap felé, és minden arnyék mogéd keriil!” — vallotta Helen Keller,
aki ennek megfelelden élte az életét. Siketen és vakon nem adta meg magat az dnsajnalatnak,
minduntalan nagyobb kihivasokat keresett. Eletét siker kisérte végig, fantasztikus Karriert
futott be, melyben nagy szerepet vallalt hasonloan kitartd segitje is. Hogyan lehet kiutat
talalni egy csondes, sotét vildgbol, diplomat szerezni, Alexander Graham Bell, esetleg Mark
Twain vagy Charlie Chaplin baratjava valni, elnokokkel levelezni?! — Helennek sikertilt.

Helen Adams Keller 1880-ban sziiletett Alabamaban, egészséges kisbabaként. Gyorsan
fejlédo, élénk csecsemd volt, aki allitélag mar hat honapos koraban elkezdett beszélni,
egyéves koratdl pedig mar jarni is tudott. Aztan hirtelen minden megvaltozott, amikor masfél
¢ves koradban egy sulyos betegség tdmadta meg, melyet akkoriban az orvosok még kevésbé
tudtak diagnosztizalni. (A csaldd héaziorvosa agyladzat Aallapitott meg, ami utdlag
feltételezhetGen skarlat vagy agyhartyagyulladas lehetett.)

Néhany nap betegeskedés utdn Helen édesanyja észrevette, hogy kislanya nem a szokott
moédon reagalt, amikor a vacsordhoz hivo csengettyli megszolalt, vagy ha az arca elott
intettek. Helen 19 honaposan lett siketvak. Innentdl kezdve a vildg befogaddsaban egyediil a
szaglasara és a tapintdsra hagyatkozhatott. Mindamellett, hogy mar nem hallhatta, amit
mondtak neki, és nem latott semmit sem, a kis Helen nem adta fel. A csalad szakacsanak
hatéves lanyaval, Martha Washingtonnal baratsagot kotott, és kidolgoztak egy jelnyelvet,
amin keresztiil kommunikalni tudtak egymassal. (Egy év alatt mar 60 jelet tudtak hasznalni.)
A siketvaksag életre keltette érzékeit, melyek kifinomultta valtak: az illatokbdl és a
1épésekbdl itélve megtanulta, ki kozeledik felé, és idovel képes volt megkiilonboztetni noket
és férfiakat, idOseket és fiatalokat. A sotét, hangtalan vilagba zarva Helen természete nehezen
kezelhetové valt: ha mérges volt, livoltott és rugdosott, ha pedig jo kedve volt, akkor
megallithatatlanul vihogott. Sokan azt javasoltak a csaladban, hogy a stlyosan sériilt kislanyt
talan megfelelébb lenne intézetbe adni. Helen édesanyja azonban kitartott gyermeke mellett
és szlinni nem akar6 segitségért kutatva talalt rd Charles Dickens Amerikai jegyzetek cimii
miivére, melyben egy szintén siket €s vak kislany sikeres tanitdsdnak és fejlesztésének
torténetére bukkant. Ez volt az a pillanat, melynek nyoman az akkor hatéves lany Alexander
Graham Bell kozbenjarasaval elkertilhetett a Perkins Vakok Intézetébe. Az iskola igazgatdja
az intézmény egyik oregdiakjat, a hliszéves, erdsen latassériilt lanyt, Anne Sullivant jelolte ki
mellé oktatonak.

»Jobb a séta egy bardttal a
sotéthen, mint egyediil a
fényben.” — mondta Helen, bar
az elején még senki nem
gondolta, hogy egy 49 éven at
tartd baratsag veszi kezdetét a
hazi tanitassal, hiszen Helen
durcas, nehezen kezelhetd
kislany ~ volt, akit sziilei
elkényeztettek. Anne modszere
a kovetkezd volt: Kellerék




kertjében kijeldlt egy kerti kishdzat iskolanak, ahova rendszeresen bejart tanitvanyaval, hogy
az nyugodtan ismerkedhessen a jelekkel. Anne Sullivan elsd probalkozasként egy babat
hozott ajandékba a kislanynak, majd rogton a tenyerébe is irta a szot betlizve: b-a-b-a.

Eldszor nehezen ment az oktatas, hiszen Helen nem tudta értelmezni, mit szeretne tanitoja;
nem ismerte azt, hogy a vildgon minden egyes dolognak, targynak és személynek sajat szava
van. Egy honapba telt, mire Helen rajott €s megértette a folyamatos probalkozéasok okat: Anne
vizet csorgatott Helen kezére, majd a masikba beleirta, hogy v-i-z. ,,Amint a hideg viz az
egyik kezemre omlott, a masikra betiizte e szot: 'viz’, eloszor csak gyongen, azutan mind
erosebben. Csondesen dllottam s teljes odaadassal figyeltem ujja nyomait. Egyszerre,
villamgyorsan, mintha folébredt volna lelkemben valami elfeledett, régi gondolat visszhangja.
Ezzel a nyelv titka meg volt fejtve eldttem. Rajottem, kitalaltam, hogy az a hideg valami, ami a
kezemre csurgott, v-i-z volt. Ez a szo életet nyert eldttem, folébresztette szendergd lelkemet,
megvilagositotta, reményt, 6romet fakasztott benne, szabadda tette.” — irta Helen Csondes,
sOtét vilagom cimi 6néletrajzi konyvében.

Innentdl kezdve Helen mindennek tudni akarta a nevét, gyorsan és sokat tanult. Tiz éves volt,
amikor tudomast szerzett Ragnhild Kéta norvég siketvak gyermekrél, aki képes volt beszélni
a megfeleld iskolai oktatdsnak, azaz a Tadoma-moddszernek kdszonhetden. Helen is elkezdte a
modszert kovetni, és hamarosan megtanulta megérteni, mit mondanak neki masok azaltal,
hogy kezét gyengéden azok szdjara és arcara helyezte, mikozben beszéltek. Egyuttal 6 is
addig gyakorolta a beszédet, a hangok formalasat - a beszElok, illetve a sajat torkéra tett
kézzel -, mig érthetdvé nem valtak. Ezen feliil a Braille-irést is jol hasznalta, gépelni, illetve
nyelveket tanult, igy mar nemcsak angolul, de
francidul, németiil, gorogil és latinul is olvasott.
Elvégezte a Radcliffe Egyetemet, és ezzel 6 lett az els6
siketvak a viladgon, aki bolcsészdiplomat szerzett.
Ahogy Helen fogalmazott: ,, Az ember soha nem
elégedhet meg azzal, hogy a foldon kusszék, ha
igazabdol szarnyalni vagyik.”

A fo6iskola elvégzése utan Helen kiildetésének érezte,
hogy segitsen a hozz4 hasonld sériilt embereken. 39
orszagban jart, szdmos motivaciés beszédet tartott:
wHa én siketen és vakon is gazdagnak és izgalmasnak
talalom az életet, akkor te milyen rengeteg dolgot
tudsz befogadni mind az Ot érzékedet hasznalva?” —
kérdezte egy alkalommal ¢és teljes joggal a
hallgatésagatol. Harcba széllt a béke és a ndi
egyenjogusag mellett is. Tizenkét konyvet irt,
melyekben megmutathatta azt az utat, melyet 6 jart be.
(Magyarul a Csondes, sotét vilagom, a Szakadékbol a fényre, és az Eletem torténete/Anne
Mansfield Sullivan levelei cimii kényveit érhetjiik el.)

Egész életében kiizdott a kiszolgaltatottak jogaiért, a vakok, siketek megsegitéséért. Nonprofit
szervezetet hozott 1étre a vaksag megelozése érdekében, illetve 1920-ban részt vett az
American Civil Liberties Union (ACLU) megalapitasaban is.

Helen céljai elérésében sokat koszonhetett Anne Sullivannak. Igy irt réla: ,, Tanitém annyira
ossze van forrva velem, hogy alig tudok énmagamra gondolni nélkiile. Sohasem tudnam
megmondani, mit koszénhetek a velem sziiletett hajlamoknak és mit az 6 befolydasanak. Azt
erzem, hogy az 6 lénye elvalaszthatatlan az enyémtol s hogy az én életem léptei mindig az 6



nyomaba esnek. Ami jo van bennem, neki koszéném, s ami tehetségem, vagyam vagy 6rémem
van, mindazt az 6 szeretete ébresztette fol.”

Kettejiik sikeres, vildghiri kapcsolata 49 éven &t tartott. Elvalaszthatatlan kotelékkel
ragaszkodtak egymashoz, bar Anne Sullivan késobb, 1905-ben meghazasodott. Férjével, a
Harvard Egyetem oktatojaként és irodalmi kritikusaként dolgoz6 John Macyvel egy id6 utan
azonban elhidegiiltek egymastol.

Anne Sullivan ¢élete végéig Helennel maradt, az 6
kezét fogva halt meg 1936-ban — épp tigy, ahogy
tulajdonképpen az egész kozos életiiket toltottek.
Anne halala utan Helen —, aki ekkor mar 56 éves
volt — tovabbra is segitségre szorult, igy korabbi
hazvezetondje, Polly Thompson valt tdmaszava az
utazasai soran és a mindennapi életben. Sajnos
nem sokaig maradhatott vele, mert 1960-ban Polly
agyvérzés kovetkeztében elhunyt. Ujabb - és
egyben az utolsé - segitd keriilt Helen mellé a
Pollyt addig apol6 Winnie Corbally személyében.
o4 iW Y Helen hosszu életet ¢€lt, tobb stroke-ot is talélt az
1960-as évek elején. ,, Az dnsajndlat a legnagyobb ellenségiink. Ha behodolunk neki, egész
életiinkben semmi bélcset sem tudunk tenni.” — hangoztatta. Ha fizikalisan a lakdséhoz is
volt kotve a betegsége kovetkeztében, szelleme ép maradt, s tovabb kiizdott, aminek
elismerésélil 1964-ben Lyndon B. Johnson elnokt6l megkapta a Szabadsagért Elnoki
Erdemérmet, egy év mulva pedig az 1965-6s New York-i vilagkiallitison a Leghiresebb N6k
kozé valasztottak. Helen Keller 1968 juniusaban hunyta le 6rokre a szemét, nem sokkal a 88.
szliletésnapja eldtt. Hamvait kivansaganak eleget téve Anne Sullivan maradvanyai mellé
temették.

Helen Keller és Anne Sullivan kozott 1étrejott évtizedekig tartd, valdban kdolcsonos,
gylimolcs6z6, mindkettdjiikét inspirdlo egyiittmiikodés és egy Oszinte bizalmon alapulo, életre
sz0lo kapocs sokakat megihletett; tobbek kozott egy szindarab, illetve két film — Csodatévd
(1962) és a Kismadar (2000) — is sziiletett a t¢émaban.

Felhasznalt irodalom:

e Helen Keller: Csondes, sotét vilagom - Egy siket-néma-vak leany 6néletirasa
https://mek.oszk.hu/02900/02961/html/ (utolso letdltés: 2022.08.09.)

e O volt az els6 siket és vak diak, aki diplomat szerzett: Helen Keller bebizonyitotta,
hogy semmi sem lehetetlen
https://femina.hu/kapcsolat/helen-keller/ (utols6 letoltés: 2022.08.09.)

e Elet teljes csondben és sotétségben
https://grannatik.wordpress.com/2014/03/24/elet-teljes-csendben-es-sotetsegben/

(utolso letdltes: 2022.08.09.)

Képek forrasa:

e https://grannatik.wordpress.com/2014/03/24/elet-teljes-csendben-es-sotetsegben/
(utolso letoltés: 2022.08.09.)
e https://femina.hu/kapcsolat/helen-keller/ (utolso letoltés: 2022.08.09.)
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Régi Viktoria: Az EFOP-1.9.3-VEKOP-17 ,,A foglalkoztatasi rehabilitacio szakmai
folyamatainak fejlesztése” elnevezésii kiemelt projekt bemutatasa

Projektbeszamolo

Kulcsszavak: projekt, foglalkozasi rehabilitdacio, megvaltozott munkaképességiiek

,Nagyon jo tapasztalatokat szereztem a fogyatékossaggal ¢élok munkalehetoségeirol a
program segitségével. A projekt munkatarsa nagyon készséges és segitokész volt, tobb
munkalehetoséget is ajanlott. Jo lenne, ha sokdig folytatodhatna a program. Ezuton is
szeretnem megkdszonni az intézmény létét és az ott dolgozok munkajat, hozzaallasat a
seriiltekhez, segitokészségiiket.” M.K. (Klara)

Az EFOP-1.9.3-VEKOP-17-2017-00001 (VEKOP, vagy Projekt) , A foglalkoztatasi
rehabilitacid6 szakmai folyamatainak fejlesztése” elnevezésii kiemelt projekt orszagos
hataskorben tobb, mint 2 évig, a Kozép-Magyarorszagi Régioban négy éven at segitette 944

megvaltozott munkaképességli személy munkaerdpiaci reintegraciojat, javitotta a
foglalkoztathatdsagot és a tarsadalmi befogadast, az egyénre szabott szolgéltatasok megfeleld
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¢letesélyeinek, elhelyezkedési esélyeinek ndvelése a rehabilitdcios szakmai rendszer tovabbi
fejlesztésével. A projekt kiegészil a megvaltozott munkaképességli személyek

crer

fejlesztésével.

A projektben megvalosult Erték Vagy! Portal hasznalata segiti az érzékenyitést és
szemléletformalast, lehetdséget nyujt a célzott informaciogytijtésre, a regisztralt felhasznalok
szdmara teret biztosit az ingyenes online allaskereséshez, toborzashoz, noveli a
munkaerdpiachoz vald hozzaférést, a munkédba allas esélyét, ezaltal Gj munkakapcsolatok
kialakitasahoz vezet, novelve a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat.

A Projekt rendelkezésre allo forrasa 866 366 122 forint vissza nem téritendd tdmogatasi
Osszeg volt, forrasdt az FEurdpai Szocidlis Alap ¢és Magyarorszag koltségvetése
tarsfinanszirozéasban biztositotta.

Bevezetés

A megvaltozott munkaképességli ¢s fogyatékos emberek alacsony foglalkoztatasi aranya
mogott huzodd legfobb ok a tartds munkaerdpiaci tavollét, az elavult vagy hianyzo
szakképzettség, a célcsoport alacsony motivacids ¢és aktivitasi szintje, a foglalkoztathatosag



terén jelentkezd korlatok, valamint a munkaltatéi oldalon jelentkezd szemléletmod,
informaciohidny és a célcsoport foglalkoztatdsaval kapcsolatos elditéletek jelenléte. A
megvaltozott munkaképességli személyek munkaerdpiaci helyzetének elémozditasa a
tarsadalom és az allam elemi érdeke, mert aktivitidsuk novelésével és munkaba allasanak
elésegitésével nagymértékben javithatd a foglalkoztatottsdg, és ezaltal konnyebben elérhetd
az Eurdpa 2020 tervben megfogalmazott 75%-os foglalkoztatasi rata. Jelenleg 160 ezer
megvaltozott munkaképességli munkavallalé van Magyarorszdgon, ami 10 év alatt 150%-0s
novekedést jelent.

A VEKOP megvalositasa 2021. januar 1-jétdl jogutodlas keretében kertilt a Slachta Margit
Nemzeti Szocialpolitikai Intézethez (a tovabbiakban: NSZI), korabban a 2017. november 9-én
hatalyba Iépett Tamogatasi szerzOdésben foglalt szakmai program alapjan a Szocidlis és
Gyermekvédelmi Féigazgatosagon (tovabbiakban: SZGYF) kezd6dott meg.

I. AVEKOP gazdasagi, és tarsadalmi hattere a megvalésitas idészakaban
A megvaltozott munkaképességli személyek hazai munkaerdpiaci helyzete, foglalkoztatasa

kiemelendd, hogy - a KSH legfrissebb adatai szerint a 2018 marciusatél majusig terjedd
idészakban - az Eurépa 2020 stratégia szempontjabol relevans célcsoport foglalkoztatasi
rataja 74,2%-ra emelkedett. A legutolsé adatok szerint a megvaltozott munkaképességii és
fogyatékossaggal €16 emberek foglalkoztatasi rataja egyelore alig haladta meg a 40%-0t,
ami jelentés elmaradast jelent a tirsadalom egészéhez képest. A vonatkozo adatokbol
egyértelmiien megallapithatd, hogy a megvaltozott munkaképességii személyek
foglalkoztatasi aranya alacsonyabb, mint a nem megvaltozott munkaképességu aktiv
koru lakossagé, mivel joval magasabb fejlesztési hozzaadott érték mellett integralhatok
sikeresen a munkaerdépiacra.
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szamos foglalkozasi rehabilitaciot segitd szervezet tamogatja, melyek szakmai haldzatba
szervezese, tevékenységiik koordinacidja €és a szakmai modszertani kérdések Osszehangolasa
a tevékenység eredményességét segiti el6. Jelen Projekt tobbek kozott olyan
tevékenységekre fokuszalt, melyek a kialakult foglalkozasi rehabilitacios rendszer
tovabbfejlesztése utjan egyszeriisithetik a munkaadodk és ligyfelek egymasra talalasat és
novelhetik a megvaltozott munkaképességii személyek nyilt munkaerdpiaci jelenlétét.

A munkaerOpiac keresleti oldalan van aktivalhatd potencial a rehabilitacids hozzajaruléds éves
Osszegét befizetd munkaltatoi korben, amelyet a megvaltozott munkaképességii emberek
foglalkoztatasara lehetne forditani. A munkaadok 2016-ban, tobb mint 68 ezer, 2020-ban 78
ezer megvaltozott munkaképességli személy foglalkoztatasa helyett inkabb a rehabilitacids
hozzajarulas megfizetése mellett dontottek. Ez alapjan a rehabilitacios hozzajarulas okozta
0sztonz0 hatas csokken, vagy az érintett munkaaddi célcsoport ndvekszik, amelynek
kovetkezményeképpen egyre nagyobb a kihasznalatlan potencidl a megvaltozott
munkaképességli személyek munkaerdpiacan. A megvaltozott munkaképességii emberek
foglalkoztatasat a koronavirus jarvany is tovabb nehezitett. A jarvany az egészségi allapotra
hat6 negativ kovetkezményei mellett a munkaerdpiacra is szamos kedvezOtlen hatést
gyakorolt. Magyarorszdgon a munkavallalok tobb mint fele (59,2%) olyan magas, vagy



kozepesen magas kockazata szektorokban dolgozik, mint a feldolgozdipar, a vendéglatas és
idegenforgalom, az ingatlankozvetités, a szallitmanyozas vagy a kreativ és szorakoztatoipar.*
Megjelenhet mindez a munkabdl valo tartdés kiesés révén az egyének ismereteinek és
készségeinek, valamint —motivacidinak erodaléddsaban, az esetleges kényszeri
palyavaltoztatas esetén a tudas fejlesztésébe torténd egyéni befektetések inflalodasaban. 2

A koronavirus jarvany azonban szamos pozitiv valtozast is eredményezett egyéni, munkaltatoi
¢s kormanyzati szinten egyardnt. A munkaerdpiacon tomegesen vezettek be vallalatok,
foglalkoztatok olyan atipikus foglalkoztatasi formékat, amelyre korabban csak kisebb
mértékben volt példa. Ilyen atipikus foglalkoztatasi forma tobbek kozott a tavmunka, amely a
megvaltozott munkaképességli emberek szamara kiilondsen elényos volt, mivel azok az
allaskeresok is vallalhattak munkat, akik kordbban egészségi allapotuk, illetve
fogyatékossaguk kovetkeztében ki voltak rekesztve a munkaerdpiacrol.

A megvaltozott munkaképességli személyek munkaerépiaci helyzetének, egyéni
érvényesiilésének és élethelyzetének javuldsa a szocidlis/tarsadalombiztositasi ellatérendszer
terheinek csokkentését is eredményezi.

A munkaerdpiaci integracidt tdmogatasokkal, szolgaltatasokkal és szolgaltatasfejlesztéssel
lehet eldsegiteni a megvaltozott munkaképességli emberek szdmara. Esetiikben az egészségi
allapotot, a szocidlis helyzetet és a foglalkoztatashoz sziikséges kompetencidk, készségek
fejlesztését egymasra épiild egységes, de mindenképp személyre szabott szolgaltatasi
rendszerben kell biztositani.

A Kormanyzat célja a foglalkoztatottsag novelése, amelynek keretében az egyik
leghatranyosabb helyzetii célcsoport, a megvaltozott munkaképességii személyek
hogy az iigyfélkor minél nagyobb része keriilhessen a szocialis/tarsadalombiztositasi
ellatorendszerbdl foglalkoztatasba.

I1. Az EFOP-1.9.3-VEKOP-17 projekt céljai és tevékenységei

A Széchenyi 2020 program ¢és a hozza kapcsoldodo tervezési dokumentumokban megjeldlt
célrendszer fokuszaban a foglalkoztatds dinamikus bdvitése, a pénziigyi stabilitds fenntartasa,
a gazdasagi novekedés feltételeinek megteremtése, valamint hazank versenyképességének
javitasa all.

A foglalkoztatasi programok els6dleges célja a potencialis munkavallalok felkészitése,
tovabba az elhelyezkedésiik eldsegitése céliranyos tamogatasok altal.

A Projekt az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Programban (EFOP) az 1. ,,Egylittmiik6do
tarsadalom” prioritdsi tengelyen, a 9 (i) ,,Az aktiv befogadds, tobbek kozott az
esélyegyenlOség ¢és az aktiv részvétel eldémozditdsa, valamint a foglalkoztathatosag javitasa
érdekében” beruhdzési prioritds keretében valosul meg. A projekt célja a megvaltozott

! http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat_eves/i_qlf016.html
2 . . P s, a2
Csizmadia Péter — llléssy Miklés
A nagy ledllas: a magyar munkahelyek kézel fele keriilt
veszélybe Csizmadia-lllessy A virus_es_a_munka-F.pdf (tk.hu)
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esélyeinek) novelése a rehabilitdciés szakmai rendszer tovabbi fejlesztésével, amelyet
kiegészit a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatdsdnak élénkitését, valamint
eldsegitését tamogato fejlesztés.

A projekt részcéljai:

- A rehabilitaciés rendszer szakmai tovabbfejlesztése,
- A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasat 6sztonzo rehabilitacios
rendszer gyakorlati tovabbfejlesztése.

A projekt tehat olyan szervezeti miikodést tamogatd eszkozoket fejlesztett ki, melyek
esetében kiemelt cél a kozszolgaltatdsok nyujtdsa soran az alkalmazott eszkozok és
modszertanok korszerisitése, a tudasbazis fejlesztése ¢és elterjesztése, rendszerszerii
szolgaltatdsok 0sszehangolt fejlesztése.

1. 1. A projekt célcsoportjai és elérése

a) Megvaltozott munkaképességii, fogyatékossaggal él6 személyek

A projekt foglalkozasi rehabilitacios szolgaltatasi tevékenységének kozvetlen célcsoportjaba,
illetve az Erték Vagy! Foglalkozasi rehabilitacios portal és kommunikécios kampéany szakmai
fejlesztések tevékenységének célcsoportjaba tartoznak azon megvaltozott munkaképességii
személyek, akik a ,,megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairol és egyes torvények
modositasarol” szolo 2011. évi CXCI. térvény (a tovabbiakban: Mmtv.) rendelkezései alapjan
az alabbi csoportba sorolhatok:

s Akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése alapjan
60 szazalékos vagy kisebb mértékii (B1, B2, C1, C2, D, E kategoria).

% AKi legalabb 40 szazalékos egészségkarosodassal rendelkezik, az err6l sz6lo
szakvélemény, szakhatdsagi allasfoglalas, hatdsagi bizonyitvany, mindsités iddbeli
hatélya alatt. Az emlitett személyek Ossz-szervezeti egészségkarosodas (OEK)
mértékének megallapitasara 2008-2012 kozott kertilt sor.

% Akinek a munkaképesség-csokkenése 50-100 szazalékos mértékii, az errdl szolo
szakvélemény idobeli hatalya alatt. A munkaképesség-csokkenés (MKCS) mértékét
2008 elott allapitotta meg az erre kijeldlt hatosagi szerv.

% AKki fogyatékossagi tamogatasban részesiil. A fogyatékossagi tamogatasban az a 18.
¢életévét betdltott személy részesiilhet, aki esetén megallapitast nyer a jogszabalyban
elismert sulyosan fogyatékos allapotok valamelyikének fennallasa. Ilyen allapotnak
mindsiil a latasi fogyatékossdg, az iligyfél nagymértékli hallasvesztesége vagy
amennyiben érthetd (hangzo) beszédre sem képes, értelmi fogyatékos, autondmia-
tesztek alapjan sulyosnak vagy kézépsulyosnak minésithetd, sulyos vagy kozépsulyos
kromoszoma-rendellenessége van, mozgasszervi fogyatékos vagy a felsorolt allapotok
halmozottan jelentkeznek nala.



s AKi vakok személyi jaradékaban részesiil. 2001. junius 30. napjaig a 18. életévét
betoltott erdsen latdscsokkent vagy vak személy részére a vakok személyi jaradékat
allapitottak meg. 2001. julius 1. napjatél mar nem lehet megallapitani csak tovabb
folydsitani.

% A komplex minésités alél mentesiilo személyek esctében a rokkantsagi ellatas
id6tartama alatt. (Mmtv. 38/C.§, 19.§ (1a))

b) Megvaltozott munkaképességii személyekkel foglalkozé szakemberek

A projekt kozvetett célcsoportjaba tartoztak a megvaltozott munkaképességii személyekkel
foglalkoz6 szakemberek.

A Projekt célcsoportjaba tartozo személyek elérése és projektbe torténd bevonasa érdekében
azon intézmények, szervezetek felkutatdsa és partneri kapcsolat (egyiittmiikodés) kialakitasa
valt szilikségessé, akiknek latokorében a megvaltozott munkaképességli és fogyatékos
személyek megtalalhatok.

A partnerszervezetekkel kialakitott kapcsolat minésége nagyban befolyédsolta nem csak az
igyféltoborzas sikerességét, hanem a programrésztvevovel torténd hatékony és hatasos
munkavégzést is eldsegiti. A partnerszervezetek szakemberei, akik akar mar hosszabb ideje
dolgoztak egyiitt a megvaltozott munkaképességli személlyel, segithetik a munkavallalast
akadalyoz6 tényezdok pontosabb feltarasat és az egyéni fejlesztés kimenetelének sikerességét.

A Projekt szakmai partnereli

A Projekt célcsoportjanak elérésében relevans partnerszervezetek:

s FOvarosi és megyei kormanyhivatalok csaladtamogatasokkal, tarsadalombiztositasi és
foglalkoztatasi tigyekkel érintett illetékes szervezeti egységei;

¢ A komplex mindsitésben és az egyes szakkérdések vizsgalatdban €s az ellatas

megallapitdsaban részt vevo szakértdi kor;

Ko6zosségi ellatasokat nyujto szervezetek;

Rehabilitdciés intézmények: tartds vagy 4atmeneti bentlakdsos intézmények, a

tdmogatott lakhatas és az egyéb specidlis szocialis intézmények.

¢ Szakositott ellatasokat nyujto intézmények;

¢ Specialis szakiskoldk;

s Karrier irodak

s Fogyatékossag témakorében érintett civil szervezetek (lakdotthon, farm stb.)

¢ Csaladsegito kozpontok;

s Egészségiigyi intézmények (haziorvosok, védondi halozat, pszichiatriai ellatd halozat)

% Sziilészervezetek;

s Téamogat6 szolgalatok;

¢ Foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatoi akkreditacioval rendelkezd szervezetek;



% Erdekvédelmi szervezetek.
¢) A munkaltatok

A szakembereken kiviil, kozvetett célcsoportként jelenik meg a megvaltozott
munkaképességli személyeket potencidlisan alkalmazni tudé munkaltatok kore.

11.3. Az EFOP-1.9.3-VEKOP-17 Projekttel szembeni elvarasok
A projektben a megvaltozott munkaképességti személyek foglalkoztatasanak novelése a cél,
melynek érdekében a foglalkozasi rehabilitacid eredményességének ¢€s hatékonysaganak
javitasa jelenik meg altaldnos elvarasként, ndvelve egytttal a megvaltozott munkaképességii
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tovabbfejlesztve és hatékonyabba téve a rehabilitacios szakmai rendszert is.

Az elmult években megvalosult gazdasagi konjunktura, az ezzel Osszefliggésben lezajlott
munkaerdpiaci fordulat, a célcsoportra irdnyulé magas munkaerd-kereslet és az érzékelt,
alacsony {ligyfélszam, valamint az inaktiv célcsoporttagok magas fejlesztési sziikségletei
nagymértékben hatottak a foglalkozasi rehabilitacié teriiletére. Ezen tendencidk
kovetkeztében a megvaltozott munkaképességli emberek rehabilitdciojaval, a kapcsolodo
hatdsagi ¢€s szolgaltatdsi rendszerek hatékonysagéaval, és e személyi kor munkaerdpiaci
integracidjaval kapcsolatos Uj szakmai tartalmak valtak hangsulyossa, amelynek
kovetkeztében 2019-ben elkezdddott a projekt szakmai tartalmanak atalakitasa.

Leglényegesebb valtozasnak talan a teriileti hataly sziikiilése mondhat6. A tevékenységiink a
teljes orszagos lefedettségbdl visszahuzodott a Kozponti Régidra, azaz Pest megyére és
Budapestre.

Szakmafejlesztési tevékenységek megvaldsitasa, a Rehabilitacios Fejlesztési Kozpont

A projekt célja és részcéljai a foglalkozasi rehabilitdici6 munkaerdpiaci tevékenységeit
megalapozo Rehabilitacios Fejlesztési Kozpont (RFK) altal végzett rehabilitacios
szakmafejlesztésre, és a munkaerOpiaci kereslet és kinalat kozvetett ¢€lénkitésére és
Osszehangolasara iranyulo feladatok altal valosultak meg.

Az RFK a projekt huménerdforras bazisara alapozva keriilt kialakitasra, nem intézményesitett
formaban. Az RFK keretein beliil valosult meg tobbek kozott a projekt megvaldsitdsanak
szakmai ¢és koordinacids iranyitasa, melybe beletartozott a rehabilitacids szakmafejlesztési
tevékenység megvalositdsa, egyes szakmafejlesztési tevékenység-elemek koordinacioja,
egymasra épiilésének és szinergidjanak biztositasa.

Az RFK ezen kiviil ellatta az Erték vagy! Foglalkozasi Rehabilitacios Portél fejlesztését és
mikodtetését, valamint gondoskodott egy tobb elembdl alld kommunikacidos kampany
szervezésérdl, lebonyolitasarol — Osszhangban a Kormanyzat célkitiizéseivel —, amely
hagyomanyos és modern kommunikacids elemek révén széles spektrumon téjékoztatta a
célcsoportot, formalta munkaltatok szemléletét, érzékenyitette a tarsadalmat mérsékelve ezzel
az elditéleteket.

Az RFK vezetdje a projekt szakmai vezetdje, aki az NSZI rehabilitacios tertiletért felelds
szervezeti egységének szakmai irdnyitasa mellett latta el a projekt szakmai, illetéleg a kozpont
vezetését. A szakmai vezetd munkdjat a projekt idOtartama alatt atlagosan 5 f6 szakmai



referens, 3 fO ligyfélszolgalati és munkaad6i munkacsoportban dolgoz6 projektmunkatars, 5
6 portalkommunikdacios stabtag és 2 f6 informatikus segitette.

[1l. 1. A foglalkoztatast segitd szemléletformalast célzo0 kommunikacios feladatok
(kozosségi média kampany)
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ezen beliil a foglalkoztatasuk iranti munkaltatoi igény erdsitése kiemelt fontossagu.

A megvaltozott munkaképességli személyek tarsadalmi integracidja alacsony, a
munkaerdpiaci részvételiik elmarad mas csoportok, vagy mas EU tagallamok hasonlo
csoportja mogott.

Ezért a projekt keretében olyan t6bb elembdl 4116 kommunikacios, szemléletformald kampany
valosult meg, amely felhivja az érintett megvaltozott munkaképességli személyek ¢és
csaladtagjaik, valamint tovabbi segitd, szolgaltatd partnerek és a potencidlis munkéltatok
figyelmét az elérhetd informéciokra, szolgaltatasokra, j6 gyakorlatokra, és elsdsorban a
megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatdsaban rejlo erdforrasokra, ezzel is
elésegitve a célcsoporttagok nyilt munkaerdpiaci foglalkoztatasanak novelését, mint
projektcélt.

Tovabbi célja volt, hogy

K/

AS

az altalanos informacionytjtason tal, célzott informaciokat is eljuttassunk a
célcsoportoknak,

felkeltsiik és megteremtsiik a munkaltatok foglalkoztatdsi motivaciojat,

pozitiv irdnyban erdsitsik meg az egyes célcsoportokban 1évd, a megvaltozott
munkaképességii személyek foglalkoztatasaval Osszefiiggd vélelmeket,

X/
X4

L)

X/
X4

L)

prekoncepciokat,
% olyan gyakorlatok mutassunk be, amelyek megoldaskézpontiak, és a megvaltozott
munkaképességli  személyeket pozitiv, aktivan cselekvd — a foglalkoztatassal

Osszefliggd - kontextusban szemléltetik.

A modern infokommunikaciés ¢és hagyomanyos kommunikdcios eszkozoket egyarant
felhasznalva a beazonositott kommunikécios csatornak révén a Facebookon és az Instagramon
az Erték vagy! elnevezésii oldalon a leghatékonyabb moédon juttattuk el a projekt fé
célkitlizésével is 0sszefiiggd lizeneteket a megceélzott csoportok felé.

@ ERTEK VAGY!

. 2. Az Erték vagy! Foglalkozisi Rehabiliticiés Portil fejlesztése és
miikodtetése

A foglalkoztatasi szint novelése érdekében sziikséges a hiteles, kozérthetd és elérhetd
informacidaramlas biztositasa. Az Erték Vagy! Portal létrehozasa elétt nem volt olyan



internetes feliilet, amely egyszerre tartalmaz szerteagazd, naprakész ismereteket a
megvaltozott munkaképességili személyek, a munkaltatok és a szakemberek szamara, valamint
segiti el6 a munkaerd-keresleti és kinalati oldal egymasra talalasat, ugyanis nincs olyan
ingyenesen hasznalhaté forum, amely a megvaltozott munkaképességli személyek és
potencialis foglalkoztatoik kozotti kapesolat megteremtésére alkalmas lehetne.

Ezért a projekt keretében kialakitasra keriilt egy komplex funkcioval bird internetes
informacids feliilet, az Erték Vagy! Portal, amely széles korli hozzaférhetésége révén
elérhetévé teszi a sziikséges informdaciokat és specidlis, innovativ szolgaltatasokat a
megvaltozott munkaképességli személyek vagy barmely érdekl6dd, tovabba szolgaltatd
szervezetek és munkaltatok képviseldi szamara.

A honlap kialakitdsdval megvalosult egy korszerli, konnyen elérhetd és hianypotlo
tudasmegosztd eszkdz, amely a mélyrehaté elméleti betekintés mellett a gyakorlati
megoldasok megvalositasahoz ad egy konnyen hasznalhaté online segitséget. Az eszkoz célja,
hogy megkonnyitse hazank HR szakembereinek feladatdit a megvaltozott munkaképességii
személyek foglalkoztatdsat illetden azéltal, hogy praktikus tanacsokkal segiti el a
megvaltozott munkaképességli személyek alkalmazasat, a megvaltozott munkaképességii
emberek toborzésat, kivalasztasat és ennek kdszonhetden munkahelyi bevalasat.

2021. december 31. napjan az Erték Vagy! Portdlon 2397 megvaltozott munkaképességii
allaskeresd, 519 munkaadd, 109 foglalkozasi rehabiliticid teriiletén dolgoz6 szakember
regisztralt és 64 munkaltatd és allaskeresd talalt egymasra, tehat kdzvetett modon torténd
elhelyezkedés valosult meg.

I11.3. Megvaltozott munkaképességii személyek bevonasanak és részvételének folyamata

A programba bevonas és programrészvétel id6beli hatalya az EFOP-1.9.3-VEKOP-17 projekt
esetén 2017.11.01. napjatol kezdédéen 50 honap. Az tigyfelek programrészvételére vonatkozo
szerzOdéskotésre a projekt utolsod napjaig (2021.12.31.) volt lehetdség a résztvevdvel torténd
hosszu tavl egyiittmiikddés és sikeres munkaerdpiaci integracio érdekében.

Az EFOP-1.9.3-VEKOP-17 projekt a kezdetekben orszagos lefedettségli volt. A projekt
tertileti illetékességét figyelembe véve az ligyfél f0 szabalyként szabadon valaszthatott a
megvalositasi helyszinek koziil, valamint egy esetleges koltozés, vagy mas okbol kifolyodlag is
modosithatta eldzetes valasztasat.

A budapesti Kézponti irodan kiviil Bacs-Kiskun, Baranya, Békés, Borsod-Abauj-Zemplén,
Csongrad, Fejér, Gy6r-Moson-Sopron, Hajdua-Bihar, Heves, Jasz-Nagykun-Szolnok, Nograd,
Somogy, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Tolna, Vas, Veszprém ¢és Zala megyékben nyitottunk
Tertileti Irodat.

A projektbe tartozo6 célcsoporttagok bevonasa 2018 éaprilisaban kezdddott meg, a foglalkozasi
rehabilitacios szolgaltatasok biztositasa a bevont tigyfelek részére a Tanacsadoi Halozat (TH)
munkatarsainak bazisan teljesiilt.

A programrésztvevok szamdara 2018 aprilisatol a nyujtott szolgaltatdsokhoz kapcsolodoan
utazasi koltségtérités, 2018 augusztusatol képzési céli tamogatas (képzési dij atvallalasa,
megélhetést biztositd tamogatas, képzéshez kapcsolodd utazasi koltségtérités), 2018



novemberét6l pedig, a meghatarozéan foldrajzi okbodl fennalld6 munkanélkiiliség enyhitését
célz6 lakhatdsi tamogatds valt elérhetové. A  megvaltozott —munkaképességii
programrésztvevok tamogatasai2018 novemberére teljes kortiek lettek. Az alabbi abra jol
szemlélteti, hogy a Projektbe bevont fogyatékossaggal €16 személyek teriileti megoszlasi
aranya nem kiegyensulyozott, egyes megyékben mint Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében,
Borsod-Abatj-Zemplén, Zala megyében, illetve Budapesten szamuk kiemelkeds. A
szemléltetett adatokbol azonban nem lehet a teriileti specifikumokra kovetkeztetni, mert a TH
munkatarsainak  kapacitdsa, szdma, illetve a rendelkezésre allt iroddk fizikai
megkozelithetdsége alapjan eltérdek az adatok.

1. dbra: Programrésztvevék szama megyei elosztasban

Borsod-Abaij
Zemplén

116 fo )
_ Szabolcs-Szatmar

Bereg
120 fo

Gyodr-Moson-Sopron
25f6

Hajdu-Bihar

BP és Pest 216

megye. Jasz-Nagykun-
173 fo Szolnok

58 1o

Veszprém
25 fo

Bacs-Kiskun
55 fo

A stratégiai atalakitast kovetden, 2020. februartél bizonyos szolgaltatasok, tamogatasok
kizarolag azon személyek szdmara voltak nyujthatok, akiknek a projektbe torténd belépés
idopontjaban a Kozép-Magyarorszagi Régioban volt bejelentett alland6é lakcime vagy
tartozkodasi helye. 2021-ben ennek megfeleléen 5 szakmai referens nyujtott foglalkozasi
rehabilitacios szolgaltatast a projekt altal bérelt irodaban (1135 Budapest, Szegedi ut 54. szam
alatt), valamint rugalmas, egyiittmiikodo partnerszervezetek altal felajanlott helyszineken.

A Projekt a megvaltozott munkaképességii, illetve fogyatékos személyeknek biztositott
foglalkozasi rehabilitacids célu  szolgaltatdsokat a projekt keretében felkutatott,
partnerszervezetek altal kozvetitett tigyfélbazisan keriilt megvaldsitésra.



A célcsoport bemutatasa

A Projektbe bevont megvaltozott munkaképességii tigyfelek (944 f6) 53%-a n6 (505 f6),
47%-a (439 10) pedig férfi. Az tigyfelek korcsoport szerinti megoszlasat tekintve elmondhato,
hogy a projekt a legnagyobb aranyban, 36,22%-ban 50 és 59 év kozotti tigyfelekkel
foglalkozott, ezt kovette 27,75%-o0s aranyban a 40-49 év kozotti korcsoport. 18,5%-ban 26 év
39 ¢év kozotti, 12,6%-ban 60 év feletti az ardny. Alulreprezentdlt volt a 25 ¢év alatti

megvaltozott munkaképességii ligyfelek szama, amely 43 6 volt, a teljes korcsoport 4,55%-a.
(lasd 1. tablazat).

2. abra: Programrésztvevok életkor szerinti megoszlasa

Programrésztvevik életkor szerinti megoszlasa

25 év alatti 26-39 év kozotti 40-49 év kozotti 50-59 év kozotti 60 év feletti
m NG 12 93 136 199 65
Férfi 31 85 126 143 54
Osszesen 43 178 262 342 119

m NS mFérfi m Osszesen

A leirtak alapjan megallapithatd, hogy mind a ndk, mind a férfiak tekintetében a projektbe
vont lgyfelek dontd tobbsége 40-59 ¢év kozotti korosztalyba tartozé megvaltozott
munkaképességili ligyfél volt, viszont magas a 60 év feletti korcsoportu programrésztvevok
aranya is. Az tigyfelek korcsoport alapi megoszlasat tekintve arra lehet kovetkeztetni, hogy
ennek oka abban keresendd, hogy a projekt toborzasi tevékenysége nem a rehabiliticios
hatdsagok bazisara, hanem a latoteriikbdl kikeriild partnerszervezetek iigyfeleire épiilt.

Végzettségiiket tekintve a programrésztvevok koziil 500 (53,13%-a) 6 kozépfoku
végzettséggel rendelkezik, 271 f6 (29,39%) alapfoku végzettségli, 66 6 (7,16%) felséfoku
szakképzettséget szerzett fOiskolat, illetve egyetemet végzett. 85 {6 (9,22%) nem rendelkezik
alapfoku végzettséggel sem. A projektbe bevont résztvevok koziil 1 f6 nem kezdte el az
altalanos iskola els6 osztalyat.



3. abra: Programrésztvevok iskolai végzettség szerinti megoszlasa

Programrésztvevok iskolai végzettség
szerinti megoszlasa

+ Kevesebb, mint 8 altalanos iskolai
osztély
- Befejezett altaldnos iskola
A - Szakképz6 iskola

- Erettségi

- Fels6foku végzettség

A foglalkozasi rehabilitacido folyamatat, rehabilitdlhatdsagi szempontokat figyelembe véve,
valamint az el6d projektben szerzett tapasztalatok alapjan az volt prognosztizalhat6, hogy
megvaldsitas soran a programrésztvevok tobbsége a rehabilitalhato B1 és C1 kategoriabol
kertil ki.

Ezzel szemben, ahogy az aldbbi abra (4. szamu) is mutatja, a varakozasokkal ellentétben a
programba vont iigyfelek ardnya a komplex mindsitési kategoridk tekintetében a nagyobb
egészségkarosodassal rendelkez0 megvaltozott munkaképességi ligyfelek iranyaba tolddott
el.



4. abra: EFOP-1.9.3-VEKOP-17 projekt programrésztvevok besorolas szerinti megoszlasa

EFOP-1.9.3-VEKOP-17 projekt
programrésztvevok besorolas szerinti
megoszlasa

19. § 1. A) OREGSEGI NYUGDIJ KORHATART ELERO...
22.§ D) VAKOK SZEMELYI JARADEKABAN RESZESUL |
38/C. § TOVABBFOLYOSITOTT ELLATAS
22. § B) OEK>40%
22.§ C) - MKCS 50-100%
E
D
c2
B2
c1
B1

f6 50 f6 100f6 150f6 200f6 250f6 300 f6

A résztvevOi adatokat vizsgalva megallapithatd, hogy a projekt tobb mint négy éves
miikodése alatt, a rokkantsagi ellatasban részesiilé személyeknek egyre nagyobb sziiksége
volt a projekt altal kinalt szakmai foglalkozasi rehabilitacios szolgaltatasok €s a projekt altal
kinalt timogatasi elemek igénybevételére:

>

X/
*

B1, C1 mindsitéssel rendelkezok: 27,62%,

B2,C2 kategoériaba sorolt: 46,11%

D, E mindsitéssel, vakok személyi jaradékéban, fogyatékossagi
tdmogatasban részesiild, valamint korabbi szakértdi/orvosi
szakvéleménnyel rendelkezd tigyfelek aranya: 26,22 %.

L)

X/
X4

L)

e

AS

A BNO az egészségiligyben hasznalt, a betegségek nemzetkozi osztilyozasara szolgald
kodrendszer roviditése. Kialakitdsanak az volt a célja, hogy barmelyik orszdgban
megbetegedett, illetve sériilést szerzett személy diagnoézisat egységes kodrendszer alapjan
lehessen besorolni. A BNO rendszerben 22 (21 érdemi) fécsoportban keriilnek kategorizalasra
az egészségkarosodas alapjat jelentd egyes betegségek, amely megfeleld kiinduldo pontot
jelent a projekt célcsoportjanak egészségkarosodas Osszetevoi alapjan torténd vizsgalatara €s
azok esetleges 0sszehasonlitasara.



5. abra: BNO focsoport szerinti megoszlas

BNO fécsoport szerinti megoszlas

22 - SPECIALIS KODOK
21 - AZ EGESZSEGI ALLAPOTOT ES AZ EGESZSEGUGYI

SZOLGALATOKKAL VALO KAPCSOLATOT BEFOLYASOLO...

19 - SERULES, MERGEZES, ES EGYEB KULSO OKOK EGYEB
KOVETKEZMENYEI
17- VELESZULETETT RENDELLENESSEGEK,
DEFORMITASOK ES KROMOSZOMARENDELLENESSEGEK

14- AZ UROGENITALIS RENDSZER BETEGSEGE!

13- A CSONT- IZOMRENDSZER ES KOTOSZOVET
BETEGSEGEI

11 - AZ EMESZTORENDSZER BETEGSEGE|

10 - A LEGZORENDSZER BETEGSEGE!

09- A KERINGESI RENDSZER BETEGSEGE|

08-A FUL ES A CSECSNYULVANY MEGBETEGEDESE|
07-A SZEM ES FUGGELEKEINEK BETEGSEGEI

06- AZ IDEGRENDSZER BETEGSEGE!

05-MENTALIS ES VISELKEDESZAVAROK

04-ENDOKRIN, TAPLALKOZASI ES ANYAGCSERE
BETEGSEGEK
03-A VER ES VERKEPZO, ILLETVE IMMUNRENDSZERT
ERINTO MEGBETEGEDESEK

02-DAGANATOS MEGBETEGEDESEK

01 - FERTOZO ES PARAZITAS MEGBETEGEDESEK

6

416

50f6 100 f6 150 f6 200 f6 250 f6 300 f6 350 f6 400 f6

A projekt ligyfélkorének egészségkarosodas tipusa szerinti megoszlasa BNO fécsoportokat

tekintve:

A 3 legjellemzdébb betegség-csoport a projekt tigyfélkorében:

1. BNO-10-05 — Mentalis és viselkedészavarok (Alzheimer-kor, szenvedélybetegség,
pszichés betegségek, mentalis retardacio stb.)

2. BNO-10-13 — A csont-izomrendszer és kotdszovet betegségei (pl: iziileti gyulladas,
gerincproblémak, sérv, izom-rendellenesség stb.)

3. BNO-10-09 — A keringési rendszer betegségei (pl: magas vérnyomas, érszikiilet, sziv-

betegségek stb.)

Ezenttl a BNO-10-07 Szem ¢és fliggelékeinek megbetegedése, valamint a BNO-10-06 Az
idegrendszer betegségei voltak magasan reprezentaltak ligyfeleink korében.



A fentiek alapjan Osszességében elmondhatd, hogy az ligyfelek jelentds részének (80%)
(re)integracidja a nyilt munkaerdpiacra nagyobb szakmai odafigyelést €s magasabb 6raszamu
mentori segitségnyujtast igényelt a projektben dolgozé szakmai megvalositd munkatarsak
1ész¢erol.

6. abra: Programrésztvevok BNO fécsoport szerinti megoszlasa a Konvergencia és a Kozép-Magyarorszagi Régioban

Programrésztvev6k BNO focsoport szerinti
megoszlasa a Konvergencia régiokban és a
Ko6zép-Magyarorszagi Régioban

22 - SPECIALIS KODOK

21 - AZ EGESZSEGI ALLAPOTOT ES AZ
EGESZSEGUGYI SZOLGALATOKKAL VALO...

19 - SERULES, MERGEZES, ES EGYEB KULSO OKOK
EGYEB KOVETKEZMENYEI

17- VELESZULETETT RENDELLENESSEGEK,
DEFORMITASOK ES...

14- AZ UROGENITALIS RENDSZER BETEGSEGEI

13- A CSONT- IZOMRENDSZER ES KOTOSZOVET
BETEGSEGEI

11 - AZ EMESZTORENDSZER BETEGSEGEI
10 - A LEGZORENDSZER BETEGSEGEI

09- A KERINGESI RENDSZER BETEGSEGEI

08-A FUL ES A CSECSNYULVANY
MEGBETEGEDESEI

10,65%

07-A SZEM ES FUGGELEKEINEK BETEGSEGEI 5,70%

06- AZ IDEGRENDSZER BETEGSEGEI

05-MENTALIS ES VISELKEDESZAVAROK

04-ENDOKRIN, TAPLALKOZASI ES ANYAGCSERE
BETEGSEGEK

03-A VER ES VERKEPZO, ILLETVE
IMMUNRENDSZERT ERINTO MEGBETEGEDESEK

02-DAGANATOS MEGBETEGEDESEK

01 - FERTOZO ES PARAZITAS MEGBETEGEDESEK

0,00% 5,00%10,00%4.5,00%20,00%25,00930,00935,00%40,00%

m Kozép-Magyarorszag ™ Konvergencia régio



A hazai munkaerdpiac sajatossagait figyelembevéve megvizsgaltuk a betegségcsoportok
szerinti megoszlast a Kozép-Magyarorszagi Régid és a vidéki megyék szerint is. Szignifikans
eltérés csak az idegrendszer és a szem- és fliggelékeinek megbetegedései esetében
mutatkozott. Mind a két esetben tobb mint a dupldja ezen megbetegedések aranya,
Budapesten és Pest megyében a konvergencia régiéo megyéihez képest. A fenti adatokbdl arra
lehet kovetkeztetni, hogy mivel szamos orszdgos hataskorrel rendelkezd egészségiigyi,
rehabilitacios stb. intézmény, érdekvédelmi és civil szervezet is teriiletileg a fovarosban
talalhato, a célcsoport tagjai konnyebben férnek hozza a sziikséges szolgaltatasokhoz.

®,

* Foglalkozasi rehabilitacios, komplex munkaerdépiaci szolgaltatasok
,Nagyon oriilok, hogy sikeriilt munkat talalni. Most még probaidon vagyok, de a
Munkahelyemen nagyon befogadoak, a feladatok is tetszenek, 6rom itt dolgozni.” S.A.

A foglalkozasi rehabilitacios szolgaltatasok célja a megvaltozott munkaképességli személyek
meglévd, fejleszthetd képességeire ¢épiildé komplex rehabilitacidjanak, munkaerdpiaci

crer

¢s eltérd eszkdzrendszer tesz hatékonyabba.

A projekt az ligyfelek egyéni igényeihez igazoddan biztositotta az egyéni fejlesztéshez
sziikséges foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatasokat. A projekt jogszabalyi kornyezetét a
megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaival kapcsolatos eljarasi szabalyokrol szolo
327/2011 (XI1.29.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Mmr.) biztositotta.

A programrésztvevék munkaerdpiaci felmérése alapjan a leggyakoribb munkavallaldst
akadalyoz6 tényezok:

X/
X4

L)

allaskeresési nehézsegek

e

AS

nem redlis célallas meghatarozasa
elavult szakmai tudés, szakképzettség
munkaképesség csokkenésébdl adodo hatranyok, terhelhetdség hianya

e

AS

e

AS

e

AS

alacsony elhelyezési esélyeket biztositd térségi munkaerdpiaci helyzet
mentalis kondicio, betegségtelfogas, ¢letmod

Munkatapasztalat hidnya

mobilitasi €s kozlekedési problémak

¢életkorbol adodo hatrany

7/ 7/
L XA X4

7/
X

7/
LX)

7/
X

L)

Motivacio hianya, egylittmikodési készség, képesség alacsony jellege

A munkavallalast akadalyozo tényezok azonositasat kovetden a foglalkozasi rehabilitacio az
egyéni sziikségletekre reagdld tamogatasi és szolgaltatidsi eszk6zok kombindcidjanak és
igénybevételének figyelembevételével valosult meg a nyilt munkaerdpiacon torténd
foglalkoztatas érdekében.

Az azonositott problémak alapjan a programrésztvevokkel kozosen kialakitott foglalkozasi
rehabilitacios szolgaltatdsok iranya a kovetkezok szerint keriilt megfogalmazasra:



% A hosszu egészségligyi rehabilitacio miatt bizonyos készségeinek fejlesztésére szorul
ahhoz, hogy akar képzést, akar munkat vallaljon (100 f6);

Munkatapasztalatahoz kapcsolédé munkakorben kivan elhelyezkedni (269 £6);
Munkavallalést tervez, de uj szakmai iranyt keres (384 {6);

Szakképzettségének megfeleld6 munkatapasztalattal nem rendelkezik, ezért 1j

X/ X/
L XA X

X/
°e

foglalkozas iranyaba csak betanitds vagy Uj szakmai képzettség segitségével indulhat
el (36 10);

¢ Villalja a munkaba allast, de tajékozatlan 6nmagarol és/vagy a munkaerdpiacrol, ezért
szamara szolgaltatdsok nyujtasa sziikséges (152 £0).

Az EFOP-1.9.3-VEKOP-17 projektben dolgozé szakmai megvaldsitd munkatarsak (diplomas
szocialis szakemberek) 49 honap alatt Osszesen 5.542 db foglalkozasi rehabilitaciés
szolgaltatasban részesitették ligyfeleiket, azaz 4atlagban egy iigyfeliik 5,88 szolgaltatason
vett részt.

s Képzési tamogatas

A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkozasi rehabilitdcidjanak sikerességében az
a képzés az egyik kitorési pont. Az egészségkarosodassal €16 emberek jellemzden alacsony
iskolai végzettsége vagy elavult szakképzettsége — a magas ¢letkorbol, a relevéns, friss
szakmai tapasztalat hianyabol és tartds munkaerOpiaci tavollétbol fakaddé munkaerdpiaci
akadalyok mellett — az egyik legmarkansabb nehezitd tényezd a munkaerdpiaci sikerességet
illetden.

2019-ben 121 f6, mindosszesen 140 6 képzésbe keriilése valosult meg az lgyfélkor
munkaerd-piaci  alkalmazkodoképességének ¢és foglalkoztathatosaganak javitdsa ¢és

képességek javitasa, fejlesztése, képzettségi szintek novelése érdekében.

A képzések tartama alatt az érintett célcsoporttagok jelentds része megélhetést biztositd
tamogatasban részesiilt. A képzésben részt vevd célcsoporttagok koziil 131 {6 sikeresen
fejezte be a képzését, 6k OKIJ-s bizonyitvanyt, vagy tanusitvanyt szereztek. Az tigyfeleknek
tobbféle képzésre volt lehetdsége tigyfeleknek. Voltak olyan képzések, ahol sajat
igyfélkorbdl sajat csoportot szerveztek és a képz6 a megvaltozott munkaképességii ligyfelek
igényeit maximalisan szem el6tt tudta tartani, mig voltak olyan képzések is, amelyre nem
jelentkezett annyi tigyfél, hogy sajat csoport indulhasson, igy a piaci alapon szervezddo tanuld
csoportba csatlakoztak be a jelentkezOk. Ezen ligyfeleink szamara egy magasabb szinti
felkészitésre volt sziikség és a képzés ideje alatt is egy magasabb foki mentoralast kellett
biztositani a szocidlis szakembereinknek a képzésben torténd bent maradashoz, és a képzés
sikeres elvégzéséhez.

Projektiinkben az alabbi képzéseket végezték el sikeresen ligyfeleink:

o ECDL képzés 15 16
e szamitogép hasznalatinak alapjai képzésen 29 6
e betanitott szocialis segitd képzésen 11 {0,



e konyhai kisegité képzésen 6 0,

e parkgondozé képzésen 65 6,

e vendéglato elado képzésen 6 f0,

e szallodai szobaasszony képzésen 5 f0 vett részt.

A képzések befejezését kovetden az utankodvetéses vizsgalat soran felkerestiik valamennyi
sikeres zarovizsgat tett iigyfeliinket. Ez alapjan elmondhaté, hogy 19 fOnek sikeriilt
elhelyezkednie a képzést kovetden, ebbdl 37%-uk a frissen megszerzett végzettségével
dolgozik a nyilt munkaerdpiacon.

A tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek
szivesen vettek részt a projekt altal tamogatott képzéseken. A képzéshez kapcsolddod
tdmogatasok (megélhetést biztositd tdmogatas, utikoltség térités) pedig nagymértékben
hozzéjarultak a motivacid erdsitéséhez és ahhoz, hogy a projektrésztvevok kiegyensulyozott
anyagi hattér mellett tudtdk az 1) szakmat elsajatitani. Ezért igyekeztiink az tigyfelek
igényeihez igazodva minél szélesebb képzési paletta kialakitasara, minél valtozatosabb
szakmak elsajatitasara lehet6séget biztositani, amelynek segitségével eredményesen ¢€s
sikeresen el tudnak helyezkedni a nyilt munkaerdpiacon.



Domszky Andras

A torvényhez sem vezetett kiralyi at®

Toredékek tarsas emlékeinkbol a magyar gyermekvédelmi torvény sziiletésnapjara

Személyes szakmai tapasztalatok

Kulcsszavak: gyermekvédelem, szakmatamogatas és szolgalatfejlesztés, interdiszciplinaritas

,»A legtobb ember (...) a tények természetes egymasutanjat szereti
inkabb, mert ez igy sziikségszeriséget idéz, és ugy érezheti, ha
¢életének bizonyos »menete« van, ez valahogy kiemeli 6t a
kéoszbol.” (Robert Musil) *

»De a tarsadalmi valosag folytonosan valtozik. A jelenben
létezik, és mozgasa soran multta valva eltiinik. A multrol csak
ugy beszélhetiink, ahogy az a jelenben igaz, s nem ugy, ahogy az
a multban igaz volt. Tudniillik a multra vonatkozo kijelentés
jelenben vald tarsadalmi cselekvés. Ez pedig olyan emberek
cselekvése, akik a jelenben élnek, s maga a cselekvés is a jelen
tarsadalmi rendszerére hat.

Az »igazsadg« valtozik, mivel maga a tdrsadalom is valtozik.
Adott idépontban semmi sem folyamatos, hanem minden jelen
idejli, még az is, ami elmult. Es a jelenben mindannyian
elkeriilhetetleniil  termékei vagyunk sajat  hatterlinknek,
neveltetésiinknek, személyiségiinknek, tarsadalmi szerepiinknek
és azoknak a strukturalt tarsadalmi kényszereknek, amelyeken
beliil mitkodiink.” (Immanuel Wallerstein)®

Ebben a dolgozatban folyton eldkeriil, megérint az id6 valamilyen vonatkozasidban. De ez

elkeriilhetetlen, hiszen a Gyermekvédelmi térvény generacionyi életidét tolt be 2022.

november 1-jén. A dolgozat szerzdje pedig, aki az elmult négy évtizedet a szakmaban élte,

lassan elbucsuzik.

»Hat, ezt is megértiik!”

Az 1997-es esztendd a Gyermekvédelmi torvény éve (is) volt hazdnkban.

Februar 4-én a miniszteri eldterjesztéssel megkezdddott a torvényjavaslat vitdja a

Parlamentben. A torvényt az Orszaggytilés aprilis 22-ei iilésnapjan fogadta el, a koztarsasagi

elndok majus 4-én irta ala. A torvény: 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a

gyamiigyi igazgatasrol cimen, a Magyar Ko6zlony 1997. méjus 8-ai, 39. szamaban keriilt

kihirdetésre és 1997. november 1-jén 1épett hatalyba.

® Eukleidész utan szabadon
* Musil (1977) L két. 911. o.
> Wallerstein (1983) 21-22. o.



»Sem a kormanyzati oldalnak, sem a képviseloknek nem volt konnyl helyzetiik a parlamenti
szakaszban, tekintettel arra, hogy tobb mint 500 mddositd javaslat érkezett a torvényhez
(amely atlag 2,7 mddosito javaslatot jelentett egy szakaszhoz). Ilyen, hangstilyozom, jobbito
szandéku, nagyszamu javaslat esetén mindig el6fordulhat a torvény egyensulyanak
felborulasa, eldallhat a torvény kezelhetetlensége. Végiil is tobb mint 250 mddositast fogadott

”® _ irta az

el a kormanyzati oldal, s 6romiinkre a torvény bovebb, pontosabb, érthetdbb lett.
orszaggyllési munkarol Gaspar Karoly, a Népjoléti Minisztérium Csalad- Gyermek- és

Ifjusagvédelmi Fdosztalyanak vezetdje.

Tervezetrol tervezetre...

... keressiik azokat a megoldasi médokat, amelyek az egyes
gyermekek harmonikus személyiségfejlodéséhez a jelenleginél
nagyobb biztositékot jelentenek.”

,»A nevelbotthonokban eddig végzett vizsgalatok is utaltak arra, s
azt sajat tapasztalataink is megerdsitették, hogy ezen nevelési
keretek kozott olyan uniformizalt életmoddal kell szamolni,
amely »nem alkalmas a ndvendékek egyéni fiziologiai és
pszichikus sziikségleteinek kielégitésére« (Muranyiné, 1976).”

»--. helyzetképlinknek arra is kell 0sztondznie, hogy
megkiséreljiikk az otthonpotlasnak jobban megfelel6 j formak és
keretek kidolgozasat és kiprobalasat.” (Hazai Vera — Volentics
Anna)’

A torvény minden évforduldjan leirom, hogy annak orszaggyiilési elfogadasa tiz évvel azutan
tortént, hogy a gyermekek védelmeéért felelds tarca, a Miivelddési Minisztérium miniszteri
értekezlete 1987-ben elfogadta ,,a gyermek- ¢és ifjusdgvédelemrdl sz6ld6 magas szintli
jogszabalytervezet alapelveirdl” készitett eldterjesztést.

A magas szintll jogszabaly elokészitésérdl a szakma a Magyar Pedagdgiai Tarsasag Gyermek-
¢s Ifjusagvédelmi Szakosztdlyanak 1987. majus 13-ai iilésén, dr. Vabrik Laszlo, a Legfébb
Ugyészség osztalyvezetd ligyésze eldadasabal értesiilt.

Osszel a Miivelédési Minisztérium (tovabbiakban: MM) Gyermek- és Ifjiisagvédelmi Onalld
Osztalya (oktober 8-9-10-én) Orszagos Gyermekvédelmi Szakmai Tanacskozast szervezett
Balatonfenyvesen. Az 0Osszejovetel célja a magas szintii jogszabaly tervezetének elsd
valtozatban megfogalmazott alapelvei és a gyermek- ¢és ifjusdgvédelem tovabbfejlesztési
koncepcidjanak a megyvitatasa volt. A résztvevok elézetesen megkaptdk a hetven oldalas
dokumentumot. Igy felkésziilhettek és irasban is véleményezhették. A haromnapos intenziv

konzultaciot valtakozoan, plenaris- és szekciotilések, tovabba szakmai munkakozosségi
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iilések keretében tartottak. Helyben irasos Osszefoglalok és szekcio-allasfoglalasok késziiltek
az uilésekrol.

Résztvevoként tanusitom, hogy fantasztikusan lelkes és feleldsségteljes munka folyt ott.
Balatonfenyvesen senki nem maradt passziv.

Ezt az elsO tanacskozast Volentics Anna, a Barczi Gusztdv Gyodgypedagdgiai Tanarképzo
Féiskola Pszichopedagogiai Tanszékének vezetdje részletes beszamoloban orokitette meg a
Gyermek- ¢s Ifjasagvédelem cimii folydirat 1988. évi 1. szamaban.

A jogszabalytervezet ,,0skoncepciojabol” én — vallalt elfogultsaggal — két, a gyermekvédelmi
modszertani munka intézményesitését és a szakértdi munkat szolgalo, 0j szervezetként
létrehozandd — mai kifejezéssel élve — ,,szakmatamogatod €s szolgaltatasfejlesztési” elemet
szeretnék kiemelni.

A jogszabalytervezet elGiranyozta az OPI Gyermek- ¢és Ifjisagvédelmi Feliigyeleti
Osztalyanak atszervezésével az Orszagos Gyermek- és Ifjusagvédelmi Modszertani Intézet
(OGYIMI) Iétrehozasat.

Volentics Anna 0Osszefoglalojabol idézem: ,,Az Orszagos Gyermek- és Ifjusagvédelmi
Modszertani Intézet mint kdzvetlen MM-intézmény megalapitdsdnak célja egyrészt »kiilsd
feliigyeldszerv létrehozasa«, masrészt »a gyermekvédelmi tudoméanyos kutatds dsszefogasa,
koncentralasa, ezaltal a gyermekvédelmi tevékenység precizebb szakmai megalapozasa,
egységes modszertan kidolgozasa, az improvizativ, elszigetelt helyi kisérletek helyett
rendszerszeri kisérletsorozat §sztonzése«.

Az OGYIMI keretében miikodé Diagnosztikai Allomas pedig — ez a masik kiemelésem — »az
egész orszagra kiterjedd illetékességgel adna szakvéleményt« a neveldintézeti
elhelyezésekhez, vagyis megnyugtatobban lathatna el az antiszocialis és/vagy neurotikus
fejlédésiranyt gyermekek vizsgalatat, diagnosztizalasat.”®

Az OGYIMI alapelképzelésébdl alakult ki az 1998. januar 1-jével (Budapesten, a Tiizér
utcaban) megalakult Orszagos Csalad- és Gyermekvédelmi Intézet. A Diagnosztikai Allomas
koncepcidjabol formalddott a 2003. julius 1-jét6l mikodé Orszagos Gyermekvédelmi
Szakért6i Bizottsag.

A kovetkezO évben, 1988. oktdber 27-28-29-én, Veszprémben megrendezett IV. Orszagos
Gyermekvédelmi Konferencia ugyanigy szakmatorténeti jelentdséglinek mondhato. A
jogszabaly eldkészitése mellett a gyermekvédelmi szakma megerdsitése volt hangstulyos. A

konferencia megszervezésében a f6 érdem a korszakos szerepli Blumenfeldné dr. Mikola
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Jualiaé és dr. G. Cseres Judité. Példaul azért, mert a meghivasuk alapjan tizenot kiilfoldi
(francia, holland, nyugatnémet €s osztrak) el6adot is meghallgathattunk. Meglatogatta a
konferenciat dr. Vera Mehta a bécsi székhelyli Szocidlis Munkéasokat Képz6 Iskolak
Nemzetkozi Szovetségének fotitkara is. Bar személyesen ekkor még nem voltak jelen — de
videds korinterjuban beszéltek a csalad- és gyermekvédelmi tevékenységiikrdl tobb felekezet
szeretetszolgalati vezetéi. Igy dr. Viranyi Ott6 atya a Romai Katolikus Egyhazi
Szeretetszolgalat vezetdje, dr. Seifert Gézané a Magyar Izraelitdk Orszadgos Képviseletének
fotitkara, Csizmazia Sandor, az Evangélikus Diakoniai Osztaly vezetdje, dr. Merétey Sandor,
a Magyarorszagi Reformatus Egyhdz szeretetszolgalata részérél ¢s Kiss Emil, a
Magyarorszagi Szabadegyhazak Tandcsanak fotitkéra, baptista lelkész. Zam Madria a szocidlis
munka hazai 0jjaszervezésérol szamolt be. Bene Béla a Nevelokozosség — EDUCOM
Orszagos Egyesiilet kiildetésérdl beszElt. Itt alakitottuk meg kozfelkidltassal oktober 28-an
este a FICE, a Nevel6otthonok Nemzetkozi Szovetsége magyarorszagi szekciojat, ami 1989-
ben alakult birdsdgi bejegyzéssel a FICE, Neveld Otthonok Nemzetkozi Szovetsége
Magyarorszagi Egyesiiletévé. Ezen a gyermekvédelmi konferencian sok minden tortént
eldszor és ezek olyan elemek voltak, amik azdta a szakmai tapasztalatcserék szervezésében, a
madszertani munkaban irdnymutatova valtak.

Ugy tiint, hogy biztatban halad a magasszintii gyermekvédelmi jogszabaly elékészitésének
igye is.

B. Aczél Anna, az el6z6 évi balatonfenyvesi tanacskozdson az MM Gyermek- ¢és
Ifjsagvédelmi Onallé Osztalyanak a vezet&jeként tartott zaro-osszefoglald beszédet. Itt pedig
mar a Szocidlis és Egészségiligyli Minisztérium Gyermekvédelmi Fdosztalyanak vezetdjeként
szamolhatott be a jogszabdlytervezet el0késziileti munkdjardl és a gyermekvédelem agazati
iranyitdsanak valtozasarol:

,»A jogszabalytervezet elkésziilt, s ha a Minisztertandcs jovahagyja és elfogadja azt az
igényiinket is, hogy a gyermek- és ifjusdgvédelemnek magas szintii jogszabaly bevezetésére
van sziiksége, ugy révid 1idon beliill megkezdhetjiik a torvény kidolgozasat. A dontés és az
elfogadas azonban még hatravan.

Az elmult esztenddben — éppen a jogszabalytervezet kidolgozasanak honapjaiban — teriiletiink
iranyitdsa megvaltozott, a miivelddésiigytdl atkeriiltiink az ujonnan szervezett Szocidlis és
Egészségiigyr Minisztérium fennhatosdga ald. Ennek két kovetkezménye is van: nétt a
mozgasteriink, egyszersmind azonban szamolnunk kell azzal, hogy a teljes gyermek- és
ifjusdgvédelemért még tobb tarca felel. Sajatos funkciot tolt be a Miivelddési Minisztérium, a

Beliigyminisztérium, a Szocidlis és Egészségligyi Minisztérium, az Allami Ifjusagi és



Sporthivatal, s6t egyéb szervezetek is részt vallaltak a gyermek- ¢€s ifjusagvédelem
feladataibol. Ahhoz, hogy ez a sok tarca egyiittmiikodhessen, megvaldsulhasson az
egészséges koordinacid, feltétleniil sziikség van az atfogd, magas szintli szabalyozésra.”®

B. Acz¢él Anna kozos reménylinket fejezte ki, amikor az eldadasat azzal fejezte be, hogy: ,,a
magyar gyermek- és ifjusagvédelem emlékezetessé tehetné az 1989-es esztend6t, ha a
gyerekek jogainak térvényi szintli elismerése megvalosulna”.*

Ezutdn izgalmas, rendszervaltozassal dusitott esztendok kovetkeztek.

A jogszabaly-elokészit6 munka még kilenc évig folytatodott. A végil elkésziilt torvényre
osszetett hatdssal volt (arra is, hogy ondllo gyermekvédelmi torvényiink sziiletett), hogy
Magyarorszag csatlakozott az ENSZ Gyermekjogi Egyezményéhez'!, melyet az 1991. évi
LXIV. térvénnyel hirdetett ki."

Dr. Katonané dr. Pehr Erika igy emlékezett vissza erre az idszakra az ELTE TaTK Szocialis
Munka Tanszékén, 2017. november 23-an rendezett kerekasztal beszélgetésen:

,»A torvényi koncepciot 1994 telén dolgoztuk ki, a kormany 1995 februarjaban fogadta el egy
kormanyhatarozattal. Akkor még a térvénynek az volt a cime, hogy a Gyermekek védelmérdl
és a szocidlis és gyamhivatalok felallitasarol™, mivel ezzel egy id6ben zajlott a csaladjogi
kodifikacio, zajlott a teriileti allamhaztartasnak a torvény-elékészitése. Ugy gondolom, hogy
az, hogy probaltuk az ENSZ-egyezmény végrehajtasat, és egy koherens rendszert felépiteni,
ez egy paradigmavaltast jelentett, hogy egy egybefiiggd gyermekjoléti-gyermekvédelmi
rendszer j6jjon 1étre.”"

Ezeknek az éveknek a fordulatos eseményeirdl a résztvevOk rendkiviil érdekes, hiteles
beszamoloi olvashatdk a huszadik évfordulora megjelent, ,, ... Nem csak sziv kell, de kell tudas
is!” 20 éves a Gyermekvédelmi Torvény cimii kotetben. Az érdeklédd olvasonak ajanlom
elolvasni, tdjékozodasra. Mar csak azért is, mert erre a jogszabalyalkotasi folyamattorténetre
sincs egyetlen érvényes narrativa. Mindegyikiinknek, akik itt voltunk és a munkéank kapcsan
részesei lehettlink, sajat elbeszélésiink van rola. Esetleg gy lehet ezeket egyméshoz

kozeliteni, ha a mai olvas6 a sajat értelmezését beldlik, a ,,slirli leirds” modszerével maga

konstruélja.
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Az ELTE T4TK Szocialis Munka tanszékének idézett kerekasztal beszélgetésén dr. Radoszav
Miklés igy emlékezett: ,,Az a fantasztikus dolog tortént a gyermekvédelmi torvénnyel, hogy
amikor késziiltek maguk a torvényi rendelkezések, akkor parhuzamosan zajlott a végrehajtasi
rendeleteknek a készitése is. 1997. november 1-jén adtam egy interjut és az volt a cikk cime,
hogy Térvény a jovének. Nézziik pozitivan, a térvény még mindig a jovének szol.” *°
Huszadik szazadi torekvések

»A magyar gyermek- és ifjusdgvédelem mozzanatai, mint
szines kockak apr6 szinfoltjai illeszkednek egybe €s elibénk
tarul most mar az egész mozaikmii hatalmas aranyaival.”
(Csorna Ke’llma’ln)16

Mi volt a torvény-eldkészités évtizedes kalandos torténete ahhoz a kozel szaz esztendohoz
képest, mialatt nem sikeriilt elérni, hogy ondllo és teljes torvénye legyen a
gyermekvédelemnek Magyarorszagon?!

Szellemiségében ugyanis az 1901-es Sz¢ll Kalman-féle torvénycikkeket tekinthetjiilk mai
torvénylink eloképének.

2021 decemberében a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet és az Orszagos
Gyermekvédelmi Szakszolgélat kozosen — az aktudlis jarvanyhelyzethez igazodva — orszagos
online konferencian emlékezett meg a magyar allami gyermekvédelem megsziiletésének 120.
évforduldjardl.” Konferenciankon attekintettiik azokat a XIX. szazadi elézményeket, melyek
hatasara a bekdszonté XX. szazaddal, annak elsé évében megsziilethettek a magyar allami
gyermekvédelmet megalapozd, Sz¢Ell Kalman miniszterelnok nevéhez kot6doé torvénycikkek.
Ha valaki a XIX. szdzad végének gyermekvédelmérdl szeretne tdjékozddni, a konyvtarakban
els6sorban és feltiinden nagy szamban elkotelezett orvosok publikaciodira bukkan.

Ok is, ahogy a kiilonbozd, gyermekekkel foglalkozé mas tudomaényteriiletek miiveldi, a
gyermekek ellatdsanak gyarapodd és egyre komolyabb szakszeriiségi kovetelményeirdl
kozoltek tanulmanyokat, vitairatokat.

A korabeli irasokbol kitlinik, hogy a gvermekekrol valo gondoskodas €és a gyermekmentés
hazankban nemzeti iigyként valik tarsadalmi feladatta. Védelmiik pedig a XIX. szazad elso
feleben még szinte kizardlagos gyamiigyi megkozelitésen tali  (egészségiigyi,
szocialpedagogiai, pszichologiai) szakmai kovetelményekben és tartalmakban s

megfogalmazaddik.
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Mindezek alapjan a sokféle gyermeksegitd tevékenység kozos, dsszefoglalo megnevezésére,
az arvasag ¢és az elhagyatottsag gyamsagi jogi kategéridinal tagabban értelmezhetd, Uj
fogalom bevezetése valt sziikségessé. A magyar nyelvben az évszazad utolsod évtizedeiben
jelenik meg a gyermekvédelem fogalma a német Kinderschutz tiikorforditasaval, amely
hamarosan elterjedt koznyelvi fogalomma valik, ezzel tanusitva, hogy ,,fogalmak nem légiires
térben lebegnek, hanem jelzdi és alakito tényezdi a tarsadalomtorténeti folyamatoknak™.*®
Jelentésbeli elmélyitésében és szakmai Kkiteljesitésében szakmatorténetiink fontos allomasa
volt az 1899 szeptemberében, Budapesten megtartott Nemzetk6zi Gyermekvédo Kongresszus.
A résztvevok nemzetkozi szinten kivantdk egyeztetni ,,azokat a kérdéseket, melyek a
gyermekek védelmi ligyére vonatkoznak s megéllapitani azokat az irdnyelveket, melyek
A

szerint a védelmet intézni kell /..

Nem voltak ezek kisebb célkitiizések, mint:

— a gyermekvédelem eszméjének intézményesitése,

fogalmi korének, munkateriileteinek tisztazdsa,

szakmai feladatainak kijelolése és
— intézményes gyakorlatta formdlasa.

A XIX. szézad vége a nagy allami szabalyozo6 és problémakezeld rendszerek kialakulasanak
az iddszaka is. Ebben az irdnyban ndlunk az Eotvos Jozsef nevéhez kotddd népoktatasi
torvényt (1868.), a kozegészségligy rendezésérdl szolo torvényt (1876.), az ipartdrvényt
(1884.), az iskolaorvosi haldzat kiépitésének megkezdését (1886.), a kisdedovasi torvényt, az
ovodalatogatasi kotelezettség bevezetésével (1891.) emlithetjiik.

Ennek az allami szabalyozasi €s intézményes ellatdsszervezd folyamatnak a korében az
Orszaggytilés 1901-ben, rovid vita utdn megszavazta a VIIL. torvénycikket az allami
gyermekmenhelyekrdl, majd ezt az uralkod6 1. Ferenc Jozsef junius 5-én szentesitette, és
junius  9-én kihirdetésre keriilt. Megsziiletett a magyar dallami gyermekvédelem
alapdokumentuma, amit két hénap mulva kovetett a kozsegélyre szoruld 7 éven feliili
gyermekek gondozasardl rendelkezd 1901. évi XXI. torvénycikk.

A gyermekek ligyével, a gyermekvédelemmel foglalkozok, els6sorban orvosok, pedagogusok,
jogaszok, ahogy a gyermeki 1ét ¢és fejlédés kérdéseihez komplex modon kozelitd

gvermektanulmanyozok 1s, a magyar allami gyermekvédelem megsziiletését kovetden mar
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azon dolgoztak, hogy a gyermekvédelemnek sajat, kiilon torvéenyben szabalyozott differencialt
és strukturalt intézményrendszere legyen hazankban.

Az atfogd torvényi szabalyozashoz alkalmas keretet biztositott volna a mar elfogadott két
torvénycikk.

Volt erre kormanyzati szandék is. Errdl irja az 1908. évi londoni Education in Hungary cimi
kiallitasra késziilt, angol forditasban is megjelent, tobb mint kétszaz oldalas munka, hogy:

A gyermek Osszes jogviszonyait Osszefoglalo gyermekcodex elomunkdlataival jelenleg
foglalkoznak az igazsdgiigyi és a beliigyminisztériumban.

A kiilon gyermekvédelmi torvény és teljes ellatorendszer megalkotasanak szorgalmazoi —
értelemszerlien — a jogaszok voltak. A szdmos kezdeményezés koziil idézek néhanyat, melyek
keletkezésiik id6szakdnak hazai viszonyait is jol tiikkrozik.

Dr. Engel Zsigmond gyamiigyi jogasz 1918-ban megjelent Gyermekvédelem cimi konyvében
példaul igy fogalmaz: ,, A térvény megalkotasaval annal kevésbé lehet varni, mert a gyami
torvény mar teljesen elavult, és mert a maganjog gyermekvédelmi részének torvényi
Szabalyoznia kell a torvénynek az Osszes szervezeti kérdéseket is. Legyen az a
gyermekvédelemnek teljes torvénykonyve, pontos €s kimeritd tajékoztaté a gyermekvédelem
Osszes tényezdi és kozegei szamara.””*

A huszadik szazad elsé négy évtizedének sokoldalii gyermekvédelmi gondolkoddja volt dr.
Csorna Kaélman jogasz, szocidlpolitikus, székesfOvarosi arvaszéki elnok, kozgazdasagi
egyetemi magantanar. Nagyon jelentés munkdja az 1929-ben kiadott, A szocidlis
gyermekvédelem rendszere” cimii monografikus igény(i miive. Felépitését, témagazdagsagat a
fejezetcimei mutatjak. Azt is jelzik, hogy milyen imponal6 részletezettséggel alapozta meg a
kotet zarofejezetét képezd gyermekvédelmi torvény javaslatat.

Csorna Kalman miivének felépitése ma is logikus rendszerét képezhetné a gyermekvédelmi

rendszer bemutatasanak:

A gyermek- és ifjusagvédelem fogalma és jelentdsége. Feladatai és felosztasa. A gyermek- és ifjusagvédelem
torténeti fejlédése. A gyermek- és ifjusagvédelem munkamodszerének vezéreszméi. A gyermek joga. A
gyermek- és ifjisagvédelem szervei. A gyermek- és ifjusagvédelem berendezései. Intézetek és kisegitd
intézmények.

A gyermek- és ifjusagvédelem jelen allasa egyes eurdpai allamokban. A gyermek- és ifjusagvédelem jovo
fejlodésének iranya. Nemzetkozi gyermekvédelmi munka. Szocidlis munkas képzés.

A magyar gyermek joga. A gyermek, és ifjusdgvédelem torténeti fejlédése. A védelem alapvetd jogszabalyai. A
gyermek- és ifjusagvédelem rendszere. Az altalanos gyermek- és ifjisdgvédelem szervei és berendezései. A
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helyi hatdsdg mint az altalanos védelem szerve. A tarsadalom mint az altalanos gyermek- és ifjusdgvédelem
szerve. Az igazsagiligyi gyermek- és ifjisagvédelem szervei €s intézményei.

S, végiil:

A magyar gyermek- és ifjusagvédelem hianyai és a sziikséges reform. A gyermek- és ifjusagvédelmi térvény.
Csorna Kalman alkotasa nagyivii és meggy6z0. Ugyanakkor nyilvanvaldéan poteselekvés is

volt. Hiszen tudta, tudhatta, hogy az orszag gazdasagi lehetdségei nem teszik lehetdvé a
gyermekvédelmi torvény elfogadasat és bevezetését.

Ismert tény, hogy a harmincas évek elején mégis torténtek erdfeszitések a gyamiigyi és
gyermekvédelmi reformjavaslatok, tervezetek Osszegylijtésére és torvénybe szerkesztésére.
Kevés volt azonban, ami ezek koziil kiszdmithatéan megvaldsithato volt. Onallo torvény igy
nem sziiletett. Amit lehetett, példaul a kisdedovok ¢és gyermekmenhdzak 4tadasat a
belligyminiszter hataskorébe, azt a kisdedovasrol szold 1891. évi XV. torvénycikket modosito
1936. évi XXIIIL. torvénycikk vezette be. A szabalyozds gyermekvédelmi céljat rogziti a
torvénycikk indoklésa:

,...a jelen torvényjavaslat nem annyira hataskori eltolast, mint inkdbb a kisdedovasnak elvi alaprél kiinduld
atszervezését célozza, elkeriilhetetlenné valik a kisdedovok és gyermekmenhazak jelenlegi szervezetének, belsé
¢életének, munkassaganak ujjaalkotasa. Ez szerves kiegészitd része a sokfelé kiagazo gyermekvédelem egységes
¢és intézményes megoldasanak. Mindaddig, amig az erre vonatkozd torvény el nem késziil, a beliigyminiszter a
jelen torvényben nyert felhatalmazas alapjan rendeletileg, de mar a jovo elgondolasba szervesen beleilleszkedd
mo6don szabalyozza a kisdedovok miikdését.””

Az évtized végére a gyermekvédelem kérdései egyre inkdbb csaladvédelmi feladatként
fogalmazodtak meg. Elkezdddott a csaladvédelmi torvény eldkészitése. Az 1940. augusztus
14-én kihirdetett 1940. évi XXIII. torvénycikk az Orszagos Nép- és Csaladvédelmi Alaprol
(ONCSA torvény) 2. § (2) bekezdés b) pontja szerint az Alap feladata kiilondsen is a
gyermekvédelem feladatainak ellatasarol valo gondoskodas.”

Ezutan negyvenhét év sziinet kovetkezett. Az atfogo, kiilon térvényi szabalyozas kidolgozasa
— mint irtam — az 1980-as évek masodik felében kezd6dott ujra. Az 6ndlldo gyermekvédelmi
torvény hianyzott, de ez nem jelentette, hogy a gyermekvédelmiink szabalyozatlan lett volna.
Annak kereteit a tobbszor modositott 1952. évi IV. térvény a hdzassagrol, a csaladrol és a
gyamsagrol tartalmazta.

A szabalyozas allapotarol B. Aczél Anna — mar idézett — 1989-es eldadasaban elmondta: ,,A
tertileten dolgoz6 gyermekvédOknek ma mintegy /30 jogszabalyt kellene ismerniiik ahhoz,
hogy zavartalanul végezhessék mindennapi munkéjukat. De nem csupan ez a szétszortan
megtalalhato jogszabalyerdd gatolja a hatékony munkavégzést. Az is gond, hogy ezeknek a
rendeleteknek és egyéb szabalyozasoknak egy része elavult, nem szdmol a mai gondokkal és

igényekkel. Esetenként nagyon fontos teriiletek alul vannak szabalyozva rendeletekkel,

%3 1936. évi XXIII. tc.
*41940. évi XXIII. tc.



rendtartassal, kiilonb6z6 utasitasokkal miikddnek, mas teriileteken pedig a tilszabalyozas

hatraltatja a korszeri torekvéseket, kisérleteket, a tamogatast érdemld, 0jitdé gyermek- ¢€s

ifjusagvédelmi tevékenységet.””

A TBZ kutatas és a gyermekvédelem

»--. Sziikségesnek tartjuk, hogy 15-20 éves taviatban
kialakitsunk  egy  csaladcentrikus, alapellatas  jellegil,
humanszolgaltatasokat biztositd csaladgondozoi és mentalis
egészségligyi halozatot. /.../ E szervezet alapegységének,
bazisintézmeényének a teriileti elv alapjan  szervezédo
csaladgondozo dallomasok halozatat ajanljuk.”

(Tarsadalmi beilleszkedési zavarok Magyarorszagon c. kotet)*

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
elotorténetével kapcsolatban elkeriilhetetlen a tarsadalmi beilleszkedési zavarokat érintd
(tovabbiakban: TBZ) kutatas emlitése.

Kordokumentumbdl idézek:

Az elmult két évtized soran egyre altalanosabba valt az a felismerés, hogy a szocialista fejlodés altalanosan
pozitiv folyamatai (gazdasagi fejlodés, a fogyasztas novekedése és szerkezetének korszeriisodése, tarsadalmi
mobilitas, az iskolazottsag emelkedése, az ¢letmod valtozasai) mellett tarsadalmunk egyes negativ jelenségeiben
nem tortént 1ényeges javulas. Igaz, hogy a jelenségek nagy része tarsadalmunknak csak egy viszonylag sziik,
marginalis rétegét érinti kozvetleniil; kdzvetett, tovabbgyiirizé hatasaik azonban esetenként az egész tarsadalom
életére és kozérzetére kihatnak. Ez a magyarazata annak, hogy e jelenségek irant nemcsak az érintett,
visszaszoritasukkal hivatasszertien foglalkoz6 intézmények részérdl mutatkozik érdeklédés, hanem az
Ossztarsadalom részérdl is. Ennek hatasa a tarsadalomtudomanyok szintjén is jelentkezett.

1979 tavaszan alakult meg »A tarsadalmi beilleszkedési zavarok komplex vizsgalata« cimi tarcakdzi kutatasi
foirany Elokészitd Bizottsaga. A bizottsag feladata, hogy a Magyarorszagon szétszortan, gyakran elszigetelten és
egyes esetekben egymassal parhuzamosan foly6 ide vonatkozd kutatdsokat feltérképezze és megkisérelje egy
koordinalt, konzisztens kutatasi irany kereteibe integralni. Ennek soran feladatkorébe tartozik az 1981-85. évi
kutatasi program kialakitasa.

A téma szerteagazd jellege kovetkeztében sziikségképpen tobb tudomanyag (szociologia, kriminoldgia,
pszicholdgia, pszichiatria, orvostudomany, statisztika stb.) képviseldinek egylittmiikodését igényli.”

— irja Barta Barnabas az El6készit6 Bizottsag elndke, a KSH kiadasaban 1980-ban megjelent,

Tanulmdanyok a tarsadalmi beilleszkedési zavarok korébdl * cimii kdtet bevezetdjében.

Arrdl, hogy ilyen komplex nagy kutatds kezd6dott, a munkahelyemen, az OPI Gyermek- ¢és
Ifjusdgvédelmi Feliigyeleti Osztalyan hallottam a kollégdimtol. Nem kapott direkt
nyilvanossagot, de mivel a mi intézményeinkben is sok diszciplina kdzremiikddésével indult a
program, a gyermekvédelmi szakma tudott rola. S6t, t6liink dr. G. Cseres Judit és Csokay
Laszl6 tagja volt a gyermekkori beilleszkedési zavarok kutatasara szervezddott
munkacsoportnak.  Kicsit késobb, Handk Katalin szakmai irdnyitdsaval ¢én 1is

bekapcsolddhattam a munkdba. Kérdezdbiztosként részletes, strukturalt interjukat

> B. Aczél (1989) 11. o.
6 TBZM (1986) 117. 0.
" Miltényi és Miinnich (szerk.) (1980)



(mélyinterjukat) készitettem volt allami gondozott fiatal felnéttekkel az €letutjukrol. Nagyon
tanulsagos volt.

A munka szinvonalat jelzi, ha néhany résztvevd kutatd nevét felidézem: Andorka Rudolf,
Buda Béla, Czeizel Endre, Cseh-Szombathy Laszld, Godony Jozsef, Honti B. Laszlo, Illyés
Sandor, Juhasz Pal, Kolozsi Béla, Kopp Maria ¢és Skrabski Arpéd, Koésané Ormai Vera,
Miltényi Karoly, Murdnyi-Kovéacs Endréné, Ozsvath Karoly, Pressing Lajos, Ranschburg
Jend, Ratay Csaba, Szegedi Marton, SzOonyi Gabor, Tringer Laszlo, Vag Andras, Vikar
Gyorgy.

A TBZ kutatds Tudomdnyos Tandcsdnak elndke Pataki Ferenc volt. Gati Ferenc a
gyermekkori beilleszkedési zavarok kutatasaval kapcsolatban témafelelosként muiikodott
kozre. Lathattam, ahogy a kiilonb6z6 tudomanyagak kutatdi megismerik egymas szempontjait
¢s kolcsondsen gazdagodnak a munkakapcsolatukban. Ezt a szigortan belsd kiadvanyok is
szolgaltdk (melyeket azért széles korben olvastunk), kiilonosen a Téarsadalmi Beilleszkedési
Zavarok Bulletin nagyalaku, vaskos kotetei voltak ilyenek.

A kutatdst még az interdiszciplinaritisa tette kiilondsen izgalmassa szamomra, ami a

gvermekvédelmi gondolkodasban alapfeltétel is. Akkor jo értelemben véve divatba jott.

Igy 1étesiilt az egyetemkozi Interdiszciplinaris Tudomanyos Diakkor is, kiilonleges tanulméanyi projektekkel. Az
ITDK szervezésében lehetett talalkozni példaul az egyik nyaron Elliot Aronsonnal, akinek A tdrsas lény cimil
konyve nem sokkal azel6tt jelent meg magyarul. A hires szocidlpszichologus készséggel eljott Szentendrére,
ahol az ITDK-s hallgatok egyetemkdzi komplex terepmunkat végeztek azon a nyaron. (Alumnistaként én is ott
lehettem az eléadasan.)

A TBZ-kutatas kozvetlen haszna volt, hogy 1), széles 0Osszefliggéseket megvilagito
ismeretekkel gazdagodtunk altala. Azonnal viszonyitasi alap is lett a munkankban.

Nemrég talaltam meg a gyermekvédelmi ellatorendszer tovabbfejlesztésérdl irt, 1984-ben
késziilt terjedelmes (57 oldalas) munkahelyi dolgozatunkat.® Kiviilrél kapott, kotelezod
feladatként készitettiik el, de a legjobb tudasunk szerint. (Emlékszem, hogy bosszankodtam a
tizenhat évvel kés6bbi pedagdguslétszam elérebecslésének lehetetlen feladatan.) Ujraolvasva
latom, hogy teljesen a TBZ-kutatas szellemiségében dolgoztunk, és természetesen a
hozzéaférheté dokumentumait hivatkoztuk.

Gati tanar ur akkor mar nyugdijas volt, ezért erésen tiltakozott, amikor Blumenfeld Julika
rabeszélte, hogy megirja a Gyermekvédelem az iskolaban ciml konyvét. Meggy6zésében az is
szerepet jatszott, hogy a TBZ témafeleloseként viszont kiilonleges t4jékozottsaggal
rendelkezett.

A kutatasi féirany keretében késziilt munkakbol sziiletett — tobbek kdzott — a Dr. Illyés Sandor

altal szerkesztett hidnypotlo, Veszélyeztetettség és iskola ciml kotet. A konyv pedagodgiai,

?® Blumenfeld, Huber, Csékay, Domszky (1984)



pszichologiai, szociologiai ¢és orvosi megkozelitésben foglalkozik a szocializaciot
veszélyeztetd korliilményekkel. A pszichopedagdgusok képzésében csaknem tiz ¢évig
tananyagként hasznaltuk.

Az Illyés Sandor professzor altal dsszefogott kutatas keretében késziilt el B. Aczél Anna kandidatusi dolgozata
is, mely az antiszocialis fejlédésiranyu gyerekeket neveld intézményekkel foglalkozott.

A kutatés és ezek a kiadvanyok is gondolkodast formaltak, 1j szakmai ismereteket nyujtottak,
publikacids stilust kozvetitettek és mércét allitottak a késziild, tovabbi dolgozatok szerzoi
szamara. Némi valtozast hoztak a gyermekvédelmi szakemberek tudasdban és attitiidjében is.
Mindezek egylitt voltak a gyermekvédelmi szakmai megkozelitésekre nézve meghatarozoak,
éppen abban az idészakban, amikor a magasszintli jogszabaly elokészitése elkezdddott.
Gyermekvédelmi tuddsszervezodés azokban az években

»Minden gyermekvédelmi eset egyedi és kimerithetetlen.”

(Dr. Bognar Szabolcs)”

»A gyermekvédelem — a szocialpolitika részeként vagy attol

elkiilonitetten — torténelmileg valtozd diszciplina.” (Dr. Herczog

Miéria)*®
A Gyermekvédelmi torvény megsziiletésével kapcsolatos emlékidézésemben ki kell térnem
arra is, hogy milyen tudasbézissal rendelkezett a szakma a mult szdzad nyolcvanas éveinek
kozepétdl a kilencvenes évek végeig terjedd idészakban.
Elészor is az elkotelezett szakemberek hatalmas gyakorlati tapasztalati tudaséval. Ezen a
palyan évtizedeket toltottek a jo szakemberek. (Sajnos a nem ide valo, ide sodrodok koziil is
tobben.) Az OPI gyermekvédelmi osztalyanak munkatarsaként, az orszag intézményeit
latogatva, vagy a kiilonb6zd6 tanacskozasokon (de fleg azok sziineteiben) rengeteget lehetett
tanulni a bolcs gyakorlati szakemberek évtizedes tapasztalataibol.
A kiilfoldi eljarasokat, modelleket és szakmai tapasztalatokat ennek az idészaknak a kezdetén
az OPI gyermekvédelmi osztalyanak vezetdi Blumenfeldné dr. Mikola Julia és dr. G. Cseres
Judit kozvetitették a személyes szakmai kapcsolataikon keresztiil. A FICE Magyarorszagi
Egyesiiletének megalakuldsa utdn a kiilfoldi tapasztalatcserék, ismeretszerzési lehetéségek a
gyermekekkel kozvetleniil foglalkozd gyakorlati szakemberek széles kore szdmara is
elérhetdvé valtak. A rendszervaltozast kovetden pedig dr. Herczog Maria az, akinek
eléviilhetetlen érdemei vannak a kiilfoldi €s a nemzetkdzi tapasztalatok megismertetésében.

Ennek korai példaja A gyermekvédelem nemzetkozi gyakorlata cimii hianypotld kotet.> Dr.

Herczog Marianak kiemelkedé szerepe volt a torvényelékészité munkaban is.

2 Egy radidinterjuban, 1988.
* Herczog (2001) 9. o.
3 Csokay, Domszky, Hazai, Herczog (1994)



A felsooktatasban el lehetett sajatitani bizonyos alapvetd ismereteket. Egy féléves kotelezo
tantargyként és valaszthatd szeminariumként a pedagdgusképzéd intézményekben tanitottak
gyermek- ¢s ifjisagvédelmet. Kiilon erre (is) képesitett azonban akkor a pszichopedagogus
képzés.** A nyolcvanas évek kozepétol pedig megkezd8dott a szocialis szakemberek képzése.
Tudomanyos-kutatasi alapu hattérismereteink harom iranybol érkeztek akkoriban:

A mar bemutatott TBZ-kutatasbol. Ennek interdiszciplinaris megkozelitését illusztralja Gati
Ferenc tudomanyos igényességli dinamikus modellje ,a gyermekvédelmi esetek
egyediségérol és kimerithetetlenségérol”.

Az artalom és okozatanak jellege mindig:

* plurikauzalis (tobb oku),

* polimorf (tobbféle formdban jelentkezik),

» szituativ és konstellativ (a helyzet és a koriilmények valtjak ki),

 dekurziv (folyamataban a kiilonbozd szakaszoknak eltérd jellegzetességei vannak).
Masik forrasunkat a tarsadalmi rétegzédés szociologiai kutatasanak eredményei jelentették.
A nyolcvanas évek elejétdl ezekre hivatkozva mar ,legitim” volt a gyermekvédelmi esetek
mogott meghtiz6do tarsadalmi egyenldtlenségekrdl szolni. (A hatrdnyos helyzet fogalmat
kutatasi eredményeik alapjan tiz évvel kordbban levezette Gazs6 Ferenc, Pataki Ferenc és
Varhegyi Gyorgy Didkéletméd Budapesten cimii konyviikben.>) A Kolosi Tamas és
munkatarsai tarsadalmi rétegzddés vizsgalata nyoman megfogalmazott tarsadalmi statusz-
dimenziok publikalasat kovetden pedig a hatranyos helyzet jellemz6i a gyermekvédelmi
ellatas feladataival kapcsolatban kiterjedésiiket, mértékiiket tekintve is megfogalmazhatova
valtak.> Ez a szociologiai ismeret-teriilet az Ujraszervezddd szocialpolitikai dgazat és a

szocialis szakmak iranyaba kozelitette a gyermekvédelmi gondolkodast.

A pszichopedagogia szakos képzés 1973-as szakinditasi dokumentacioja alapjan: ,,A pszichopedagdgia szak a
bio-pszicho-szocialis okok  kovetkeztében normalistol eltér6  személyiségstrukturaval —rendelkezd,
személyiségfejlodésiikben sériilt neurotikus, pszichopatias és disszocialis magatartasu gyermekek és serdiilok
gyogyito-nevelésére készit fel. A pszichopedagogia szakon végzett gyogypedagogus elhelyezkedhet:
nevelGotthonokban és neveldintézetekben; a tanacsok gyermek- és ifjusagvédelmi munkakdreiben; a lakoteriileti
gyermek- és ifjasdgvédelmi, utoégondozodi, hivatasos partfogéi haldzatban; nevelési tanacsadokban;
gyermekklinikdkon, korhdzakban pszichoszomatikus betegekkel vagy suicidium kisérletet elkdvetett fiatalokkal
kapcsolatos pszichopedagdgusi munkakorokben.” Gordosné (2000) 186. o.

33 Gati (1989) 85. 0.
** Gazs6, Pataki, Varhegyi (1971)
** Halay — Kolosi (szerk.) (1982)



A harmadik forrasunk a gyermekkorkutatas: a gyermeki 1€t torténeti valtozasaival foglalkozo
gyermekkortorténet és a gyermekkor tartalmi atalakulasanak jelenben zajlo folyamataival és
ezek kovetkezményeivel foglalkozo kutatdsok is.

A Vilagossag cimi folyodirat, 1979-ben Philippe Ari¢s alapmiive harom fejezetének roviditett
bemutatd forditasat kozolte.® A teljes miire még varnunk kellett, de nyolc évvel késébb
megjelent. Azutan viszont egymas utan jelentek meg a gyermekkortorténet klasszikusainak
miuvei. Egyre arnyaltabb képet kaptunk a gyermekkor megkozelitésének kiilonb6zo
dimenzidiban és ezek valtozasairdl, torténeti dsszefliggésben.

A gyermekkor valtozastendenciainak els6 hirndke — legalabbis szamomra — Marie Winn
Gyerekek gyermekkor nélkiil cimli konyve volt. ,,Valami tortént, ami elmosta a kordbban jol
kivehetd hatarvonalat a gyermekkor és a felndttek vilaga kozott, s elpattant j6 néhany szem is
azon a vékony védohalon, amely megovja a gyerekeket attol, hogy til koran zuhanjanak bele

”7 — irja a szerzO. Es: ,van egy belsd, kolcsonos

a felndttvilag szomort sziirkeségébe.
Osszefiiggés a tarsadalomnak a gyermekkorrol alkotott fogalmai és a gyerekek viselkedése
kozott.”*® (Az amerikai tarsadalom ugyanis egyre kevésbé ismeri el a gyermekkor, mint a
felnottek vilagatol elkiiloniilo életszakasz jelentdséget.)

A diagnozisa, dszintén szélva megijesztett. Akkor még abban reménykedtem, hogy Amerika
messze van. Ezzel egyidében olvastam Martin Kohli svajci szociologus tanulmanyat is. O
tobb  szociologiai kutatds eredményeit Osszehasonlitva jut a Winnéhez hasonlo
kovetkeztetésre: ,,... az életkori szakaszok és csoportok kiilonbségeiben az eddigi térténelmi
trend egyértelmii megfordulasat figyelhetjikk meg /.../. Ugy latszik, mintha a korabbi, szigort
életkori normék érvényiiket vesztenék: az eltéréseket — példaul az 6ltdzkodésben, a szexualis
viselkedésben, a nyilvanos helyeken valé megjelenésben, a formalis képzésben vald
részvételben — kevésbé elmarasztaldan itélik meg.”*

A gyermekkor-kutatasok akkori felismeréseir6l nagyon jo attekintést adott Golnhofer
Erzsébet és Szabolcs Eva Gyermekkor: nézépontok, narrativik cimiéi konyve.® A
gyermekségismeret teriiletén ezekben az években a Pont Kiadd Gyermekvédelmi Kiskonyvtar
sorozata, a Fordulopont cimli periodikdja és Esszé kotetei egyarant missziot teljesitettek.

Mindezek a tudasforrasok nem jutottak el mindenkihez, aki a gyermekvédelemben

tevékenykedett, de konnyen hozzaférhetokké valtak.

% Aries (1979) Adam Péter bemutatd forditasa
* Winn (1990) 18. o.

% Winn (1990) 21. o.

** Kohli (1990) 205. o.

* Golnhofer — Szabolcs (2005)



Az 4gazati iranyitas hattérintézményeinek feladata volt -, és mindenképpen feladata ma is -
ezeknek a forrasoknak a figyelemmel kisérése, miként a valtozdstendencidk gyakorlati
kovetése is, a szakmai tapasztalatok gylijtése és elterjesztése a modszertani munka
megszervezésével. Osszességében az 0j ismeretek bevezetésének, integralt alkalmazasanak az

elOsegitése, egyiittmiikddve a felsdoktatasi intézményekkel €s kutatohelyekkel.

Utkozben, visszatekintve

»Nem szabad abszolutizalni a gyermekkor sajat értékét. Minden
¢letkori fokozat az emberi fejlodés egészén belill nyeri el
értelmét. Martinus J. Langeveld szerint csak az né fel egész
emberként, »aki minden egyes életkorban teljes egészében az
volt, aminek akkor lennie kellett« (Langeveld, 1965).

[/

»A gyermekkornak nem csak az az értelme, hogy donté feltétele
a tovabbi fejlddésnek, hanem az is, hogy megtalalhatok benne
olyan alapvetd 1étmodok, amelyek elsésorban a gyermeki
egzisztencia sajatos értékei ugyan, analég moédon azonban
mindig megilletik a sikeriilt emberi 1étezést.” (Nyiri Tamas)*!

Elmondhatjuk, hogy a gyermekvédelemnek a XX. szdzad végére haromféle - dnmagaban is
meghatarozo, és egymassal kolcsonhatasban allo - legitimacioja alakult ki, az antropologiai, a
kozpolitikai és a gyermekjogi legitimacio. A legitimacid korei segitenek a sziikséges védelem
megszervezésében és a kor szinvonalan allo szakszerliség megitélésében. Az intézményes
gyermekvédelem mindharom legitiméacios korben folyamatosan ,,mérlegre keriil”.

Koziiliik a Gyermekvédelmi torvényt elsdsorban a kdzpolitikai legitimacio keretezi.

A gyermekjogi legitimaci6 azaltal fejti ki sajat elsédleges hatasat, hogy az Egyezményben —
mint a gyermekjogok nemzetkozi keretrendszerében — foglalt rendelkezéseket érvényesiteni
kell a részes allamok belsd életében.”” A mind tokéletesebb strukturak és az egyre pontosabb
(stirin modositott és egyre részletezdbb) szabdlyozas azonban konnyen elidegenithetnek
éppen attol a tartalomtol és kiilondsen annak a 1ényegi megujitasatol, amit kifejezni céloznak

és szolgalni hivatottak. Izgalmas tanulmanyt lehetne irni errél is.*

* Nyiri (1984) 654. o.

2 A gyermek tényleges helyzetét természetesen annak az orszagnak a gazdasagi, tarsadalmi adottsagai
hatarozzak meg, ahol a gyermek él. Létének alapvet6 gondjait nem lehet pusztan a jog eszkozeivel megoldani; a
jogi szabalyozas csak az adott allam gazdasagi, tarsadalmi feltételeit tikr6zi, de — tobbé vagy kevésbé —
befolyasolhatja is ezeket a feltételeket. A gyermek helyzetének nemzetkézi szabdlyozdsa — vagyis jogainak
nemzetkozi szerz6désbe foglaldsa — az emberi jogok nemzetkozi védelmének fejlédésével kerilt napirendre.”
Bokorné Dr. Szegé6 (1990) 3. o.

* Ezzel kapcsolatos tapasztalataink folyamatosak és sokféle 0sszefliggésben igazolhatok. Még azzal is, amit 6t
évvel ezel6tt a KSH vezet6 munkatarsa mondott a torvény 20. évforduldjan tartott el6adasaban arrdl, hogy
nekik is ,nehéz a valtozasokat kovetni, a jelenségeket, adatokat értelmezni, hiszen a Gyermekvédelmi térvényt
a hatdlyba lépése 6ta eddig kilencvenszer médositottak”. (,Két évtized a gyermekekért” — a Kozponti Statisztikai
Hivatal konferenciaja, Budapest, 2017. januar 31-én.)



Az antropologiai legitimacid szerepe nem csak az emberre vonatkozé sokiranyd tudomanyos
ismeret alkalmazasianak a szolgalata, hanem emberségiink kifejezése. Az antropoldgiai
legitiméci6 a gyermeksegitd szakemberek munkdjaban a gyakorlati tapasztalatok osszegzése,
¢€s az egyre magasabb szintli szakértelem jo torekvése mellett, az emberi méltosag szemléletté
tételében €és az emberi méltosag védelmében valosul meg.

Torvényiink 1étrejottét  jol kovethetden befolyasoltdk a torténeti és a tarsadalmi
kortiilményeink valtozasai. Ezeken beliil azonban a térvény nem dnmagaban hatarozza meg
annak a tarsadalmi intézménynek, a gyermek- és ifjusagvédelemnek a miikodését, aminek a
szervezeti rendszerét 1étrehozta, amit szabalyoz.

A Gyermekvédelmi torvény kapcsan ezekrél a koriilményekrdl, folyamatokrol és
Osszefliggésekrol, tovabba a ,,kozosségi kornyezet és jelentésadd gyakorlata” atalakulasarol is
sziikséges volt irnom, legalabb jelzésszerlien, elérhetd hivatkozasokkal.

Visszatekintve kirajzolodnak eldttiink a torvény megsziiletéséhez vezetd évszdzados ut
allomésai, a torvényre vard gyermekvédok egymast kovetd generacidinak torekvései, €s
felismerhet6vé valik, hogy a gyermekek védelmének mindig, minden vonatkozasaban jelen
idejii feladatai vannak. A mogottiik hizodo szélesebb Osszefiiggések értelmezése viszont a
kiilonb6z6 legitimacids mechanizmusok hatasrendszerében, iddszakonként alkalmasabb
megoldasokra vezetd narrativa- és paradigmavaltozast eredményez. gy van ez ma is.
Attekintésemet egy személyes emlékemmel zarom.

1999. december 16-an elkisérhettem Gaspar Karoly f6osztalyvezetd urat Bacsalmasra, az 0j
lakdsotthon ataddsara. Eldadast is kellett tartanom. Ott, a jelenlévé gyermekvédelmi
gyakorlati szakemberekkel kialakult kozds figyelmi helyzetben megéreztem a titkukat, és
sikeriilt a legegyszeriibben megfogalmaznom, hogy az eredményes gyermekvédelmi munka

Iényege a személykozi kapcsolat — a szakmai rendszerben.

Aki ezt mélységében érti €s igy képes gyakorolni, az gyermekvédelmi szakember.
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Kothencz Janos:
AGOTA® Kozossége a csaladbol kiemelt gyermekek szolgalatdban -

A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatdé bemutatésa

Programbemutatas

Kulcsszavak: gyermekvédelmi szakellatas, pedagogikoterapids rendszer, pasztoracio

Az AGOTA® Kozdssége immar tobb, mint negyed évszazada all a gyermekvédelmi
gondoskodasban é16 gyermekek és fiatal felndttek szolgalatdban. Az AGOTA® szakmai és
tarsadalmi hitvallasa 2011 6ta a gyermekvédelmi szakellatas professzionalis palettajan is jelen
van, a Szeged-Csanadi Egyhazmegye altal fenntartott Szent Agota Gyermekvédelmi
Szolgéltatd révén. Az éllami feladat atvételeinek, valamint a folyamatos fejlesztésnek
koszonhetden napjainkban 13 neveldsziildi hdlozat kdzel 1800 neveldsziildjének, illetve 33
lakasotthon és 2 gyermekotthon miikddtetésével mintegy 7000 fér6helyen gondoskodhatunk
csaladjat vesztett gyermekekrdl és onallo életre felkésziilo fiatal felnottekrdl. Szervezetiink
2013 ota modszertani feladatokat is ellat, mely kiterjed valamennyi katolikus egyhazi
fenntartasban miik6dd gyermekvédelmi szakellatasra.

Jelenlegi miikddésiinkben tetten érheté a tagabb értelemben tobb, mint negyedévszazados,
szlikebben, tobb mint egy évtizedes szakmai tapasztalat, a fejlddésre, fejlesztésre iranyulo és a
megoldas-orientalt szemléletmdd.

Kutatastol a pedagogikoterapias rendszerig — Szakmai alapok

A gyermekvédelem hazankban az utobbi évtizedekben jelentds valtozdsokon ment és megy
keresztiil. A valtozadsok legfobb erénye, hogy uj Ilehetdségek tarulnak az ért6, a
gyermekvédelmet hivatasként megéld kollégak elé. Egy ilyen folyamatnak lehetlink most is
tanui, s6t megéloi azaltal, hogy a ,feladatcentrikussdg” helyett gyermekkdzpontusag, az
,»ugyek” helyett esetkezelés, a ,,munkavégzés” helyett szakmaisag kertil a fokuszba a Szeged-
Csanadi Egyhazmegye fenntartdsdban miikodd Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatd
hitvallasaban, elkotelezettségében.

A szolgaltatas azaltal valik valoban tdmogatd szolgaltatassa, hogy maga a gyermek és az 6
esete, €lettorténete, lehetdségei hatarozzdk meg a mellette allo, vele foglalkozd kollégak
mindennapi tevékenységét.

Ez az @) attitid nem csupan ismereti, hanem érzelmi és viselkedéses szinten is atjarja
hivatasunkat. Ehhez nyujt szakmailag orszagos szinten is elismert timogato tevékenységet az
AGOTA® Alapitvany és a KASZPEM® Modszer, melynek elemei és szellemisége

szakmaisagunk alapposztulatumait képezik.



A 2004-2006 kozott megvalositott reprezentativ AGOTA® orszagos kutatas® keretében a
magyar, gyermekvédelmi gondoskodasban €16 gyermekek helyzetérdl folytattunk atfogo,
orszagos vizsgalatsorozatot.

Személyes lekérdezésen alapuld (kérdezdbiztossal) kérddives vizsgalat alkotta a kutatds 6
gerincét, 9-18 év kozotti gyermekek és fiatalok korében. Ebben az adatgyiijtésben 117 6
kérdezObiztos bevonasaval, 1732 f6 gyermeket és fiatalt interjuvoltunk meg az orszag
gyermekotthonaiban. Komoly tamaszt jelentett ezen orszdgosan is reprezentativ
adatgytjtésben a Szegedi Tudomanyegyetem Szocioldgia Tanszéke, illetve annak oktatdi
(kutatasmodszertani el6adoi). Nemcsak a kérdezobiztosokat képezték ki, akiknek jelentds
hanyada maga is szociologus egyetemi hallgaté volt, hanem szdmos kutatdsmetodikai
kérdésben nyujtottak hasznos tamogatast. Fokuszcsoportos vizsgalat is tortént a
gyermekvédelmi gondoskodasban €16 8-12 ¢év kozotti gyermekek esetében. E vizsgalatban a
kutatdsunkban résztvevé klinikai gyermek-, szakpszichologusi és pedagdgusi team
munkalkodott. Szociometriai vizsgalatot is végeztiink az altalanos és kozépiskolas 8-18 év
kozotti gyermekeknél, amely ugyancsak pszichologusaink, pedagogusaink és szocialis
munkasaink kozremiikodésével valdsult meg. Tovabba diagnosztikus kliens csoportok
vezetését és dokumentalasat is megvalositottuk, egy esetben 12-15, a tobbinél 15-24 év
kozotti fiatalokndl. Interjuk, egyéni és csoportos, félig strukturdlt és strukturédlatlan
beszélgetések sordn is szdmos adatot nyertiink, melyeket a gyermekvédelmi gondoskodasbol
kikeriiltek korében 22 és 45 év kozottieknél valositottuk meg.

A kutatds eredményeit felhasznalva 2006 és 2009 kozott egy olyan szakmai-pedagdgiai
modszertant dolgoztunk ki, teszteltiink ¢és akkreditaltattunk, melynek segitségével a
gyermekvédelmi gondoskoddsban €16 gyermekek tarsadalmi beilleszkedését, sikerességét
tudjuk hatékonyan tdmogatni.

A  KASZPEM"-Kothencz-féle AGOTA® Szenzitiv Pedagogikoterapias Modszer a
hatékonyan segitd csoportmodszer. Fokuszaban a csaladjabol kikeriilt gyermek létallapotanak
sajatossagai, igy a bizalomképe, interperszonalis kapcsolatai, nehéz életeseményei és traumai,
normarendszere €s vezérfonalai, kiszolgaltatottsag érzése, dnrendelkezése, valamint jovOképe
és teljesitményhez vald viszonya all. A moddszer implementacidja folyamatos a hazai

gyermekvédelmi szakemberek korében.

# Kothencz J., 2009, Roluk...értiik...I. Csaladbol kiemelt gyermekek és fiatalok (,,allami gondoskodédsban

¢16k™) tarsadalmi sajatossagai (szociolgiai jellemz6i) napjainkban, AGOTA Alapitvany, Szeged



2022. évben inditottuk el a neveldsziiléi tarsadalom szociografidjat felmérd és az elemzések
utan azt bemutatd, AGOTA® orszagos reprezentativ nevel6sziildi kutatast, amelynek soran
véletlenszerli szisztematikus mintavétellel — fenntartotol és mitkodtetotol fiiggetlentil — tobb,
mint 1200 nevelOsziilot sikeriilt megszolitanunk az orszag minden megyéjében. Az
eredményeket és elemzéseket — a korabbi kutatashoz hasonléan — a gyermekvédelem minden

résztvevdje szamara elérhetévé fogjuk tenni.

Szervezeti fejlodés és fejlesztés — Diviziok a Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltato

szervezeti rendszerében

A MI FELELASSEgilNK ...” A Szent Agota Gyermekvédelmi

Szolgaltato a Szeged-Csanadi

SZAGOS GYERMEKVEDELMI KONFERENCIA 2022

Egyhazmegye fenntartdsdban miikddd

TR @ orszagos hataskorli gyermekvédelmi
V szakellatasi intézmény, amely 2011.
{ \

junius 01-jén kezdte meg miikodését
Csongrad megyében. 2011. december
01-jét6l miikodteti a Bacs-Kiskun

megyei gyermekvédelmi szakellatas
jelentds részét, majd 2014. januar 01-jét6l a Komarom-Esztergom megyei otthont nyu;to,
valamint utégondozdi ellatast is (neveldsziiléi halozat, lakasotthonok). A 2012-2013. év
folyaman 0j nevelOsziiléi halozat keriilt kiépitésre és miikodtetésre a Csongrad megyei
nevel6sziiloi halozat részeként Békés megyében, Jasz-Nagykun-Szolnok megyében, valamint
Budapesten és vonzaskorzetében (Pest megyében).

A kormany felkérésére 2020. julius 1-jei hatéllyal, a Szeged-Csanddi Egyhazmegye Szent
Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatojanak tevékenységi teriilete és feladatellatisa jelentdsen
boéviilt. Szervezetiink ekkor 8 megyében latta el a gyermekvédelmi szakellatas feladatait.
2021. januar 1-jét6l, valamint junius 30-t6] tovabbi 6t megyével boviilt a gyermekvédelmi
szakellatas feladatainak ellatasa. A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgiltatd ettél az
idéponttol kezdve 13 megyében: Baranya, Bacs-Kiskun, Békés, Borsod-Abauj-Zemplén,
Csongrad-Csanad, Gyor-Moson-Sopron, Heves, Jasz-Nagykun-Szolnok, Komarom-

Esztergom, Nograd, Pest, Tolna ¢és Veszprém megyékben, valamint a févarosban



gondoskodik a csalddjukat vesztett gyermekekrdl és fiatal felndttekrol. Osszességében 48
szakmai egységiink 5 teriileti igazgatdsagba szervezddve latja el feladatat.

Alapvetd célunk a neveld-fejlesztd munkéara Osszpontositd, kozvetlen segitségadas, de
folyamatosan fejlesztjiik azt a szakmai programot, amelynek révén a teljes ellatasi teriileten
ugyanazt a magas szinvonalli szolgaltatast tudjuk nyujtani. Az egymasra épiilé, egymast
kiegészitd programrendszer megvalositasdrol szakmai diviziok gondoskodnak. Ezek a
modszerspecifikus és terdpids szolgaltatdsok a sportéletrend, az élménypedagogia, a
gyogypedagogia, a pszichologus csoport, valamint a pasztoracio.

Kiemelt jelentdségii az élménypedagogiai rendszer, melynek keretében programok sokasagat
szervezzilk mind a nevelGszil6i halozatokban, mind a lakasotthonokban. A szamtalan
taborozas, taboroztatds, kozos élmények, csalddi napok a gyermekek szamara sorskdzosség
megélését, a gyermeki mivoltuk iinneplését, és a szabadidd eltdltésének hasznos, strukturalt
modjat valositjak meg. Ezen programokon egyre tobb munkatarsunk vesz részt, akar dnkéntes
segitoként is, megélve a gyermekekkel valo foglalkozas és egyiittlét mindségében mas
formajat is.

Hangsulyos szerepet kap a sport, amely nélkiilozhetetlen pedagogiai eszkdz a gyermekek
onallosagra nevelésében. Immar 13 megyében vehetnek részt a gyermekek, fiatal felndttek a
sportéletrend programunk helyi, megyei, vagy akar orszagos rendezvényein.

A hazai gyermekvédelmi szakellatdsban ritkasagnak szadmit az a gydgypedagdgiai
szolgaltatas, amit a Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgéltaté nyujt a mindennapokban. Egyre
nagyobb az igény a hatranyokkal kiizd gyermekek fejlesztésére. Egyrészt fejlesztd kozpont
szolgalja ezt a célt, ahol gydgypedagdgiai, logopédiai, szenzomotoros foglalkozasok, szlirések
tortennek, de tartanak TSMT-tornat és allatasszisztalt terdpiat is. Masrészt teljes ellatasi
terliletiinkon — igényekhez igazoddéan — gyogypedagogusok, logopédusok, konduktorok,
fejlesztd pedagdgusok tadmogato-fejlesztd munkdjaval tessziik lehetdévé a rank bizott
gyermekek minél teljesebb kori ellatasat, a roluk vald gondoskodast.

A pszichologus haldzatunk tevékenysége minden csaladjabol kiemelt gyermek szédmara
rendelkezésre all, éppugy a neveldsziildi halozatban, mint a gyermek- és lakasotthonban. A
szakemberekhez érkez6 gyermekek, felnéttek egyéni, vagy csoportos keretek kozott vehetnek
részt a k6zos munkaban, amelynek soran a pszichologus a hozott nehézséghez és az egyéni
igényekhez igazitva dolgozik sajat képzettségének, kompetenciakorének figyelembevételével
¢és a Pszichologusi Etikai iranyelvek betartasaval. Pszichologus haldzatunk sajat belsé

protokollal rendelkezik, szakembereink ez alapjan végzik tevékenységiiket.



Tehetséggondozasunk, valamint készségfejlesztési lehetdségeink, mivészeti, zenei
programjaink ugyancsak gyarapitjak a ndlunk ¢l6 gyermekek fejlédéséhez sziikséges
lehetdségeket. A Kivalosagi dij, a HOsotdos Program az altalanos és  kozépiskolai
tanulmanyaikban jo eredményeket elérd gyermekeink jutalmazasat és tanulas iranti
motivacidjanak facilitdlasat, fenntartasat, a lemaradék motivalasat segiti. Az egyéni
tdmogatdsok rendszere pedig fels6fokl tanulmanyokat folytatd fiatal felnéttjeink szamdara
elérhetd, amelynek keretében személyre szabottan, az egyedi igényeknek megfeleléen tudjuk
szamukra biztositani a végzettség megszerzéséhez sziikséges optimalis feltételeket. Kiemelt
helyen kezeljiikk a tarsadalmi beilleszkedést segité szakmai programokat ¢és felelds

gondoskodassal segitjiik fiataljaink palyavalasztasat ¢s munkahoz jutasat.

Hit és kiildetés — Pasztoracié a Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatonal

A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatdo kozossége kiildetésként éli meg a csaladbol
kiemelt gyermekek sorsanak jobba tételét. Hitiink kézéppontjaban, ami vezérli a kdzosség
tagjait, pontosan az a felismerés all, melyr6l az Evangélium igy ir: "a sz¢l ott i), ahol akar"
(Jn. 3,8). Az Evangélium sordnak tanitdsa azt lizeni korunk gyakran valsdgosnak t{ind,
értekdifferencidlt napjaiban is, hogy minden emberi gyengeségiink és gyarlosagunk ellenére,
minden magunkra hagyatottsagunk ¢és kishitliségiink dacara, a J6 Isten kegyelme végtelen, és
ott is jelen van, ahol azt a legkevésbé varnank.

Célkitlizésként fogalmazodik meg szamunkra és meg is ¢éljiik annak fontossadgat, hogy mind
inkabb valdra valtani legyiink képesek a hatékony pre-evangelizaciot. Itt nem csak a
klasszikus katekétikus nevelésre vagy hitoktatasra gondolunk, hanem arra, hogy hatékonyan
segitsiilk a gyermekek ¢és fiatalok kapcsolatba keriilését az evangéliumban is megragadhatd
értekekkel. Ehhez a kapcsolatba keriiléshez, vagy ha gy tetszik ehhez az ¢l6 kotelékhez
igyeksziink kozelebb juttatni a csaladbol kiemelt gyermekeket és fiatalokat. Nem az a célunk,
hogy direkt modon, vagy barmi egyéb kategorikus iranymutatassal gy6zziink meg barkit a
kereszténység értékeinek fontossagarol. A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltato
katolikus keresztény identitasi kdzosség, és ugyanazt az Apostoli Hitvallast vallja, mint barki
mas katolikus vallasgyakorl6 testvériink, azonban nyitott, és nem hatarolddik el azoktol sem,
akik (Karl Rahneri értelemben is) anonim keresztényekként teszik a dolgukat, és nem feltétlen
gyakorld hivok. A nem keresztény testvérekre, és minden joészandéki emberre nyitottak

vagyunk.



A gyermek szabad valasztasan alapul az, hogy tovabb 1ép-e ezen az uton, és hogy mit tesz
ezért. A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltaté valamennyi munkavallaléja tamogatja
ebben a gyermekeket, de semmiképp nem erdlteti ezt az utat. A csaladbol kiemelt gyermekek
hazank legkiszolgaltatottabb tarsadalmi rétegéhez tartoznak. Szeretetéhségiiket €s ragaszkodni
vagyasukat sokan sokféleképp ki is hasznaljak. Az a célunk, hogy megtapasztaltassuk veliik,
hogy Ok maguk is elfogadhaté és értékes emberek, az érdemeiktél fiiggetleniil. Fontos az is,
hogy minden emberben, igy a csaladbol kiemelt csemetéinkben is ott rejlik az a fajta
transzcendenciara vald fogékonysag, mely 6vatos, és az O sebeiket is szem el6tt tartod
tapintatos vezetés révén, egyre tudatosabban valhat megragadhatovd szdmukra. Ezt a
fogékonysagot a transzcendensre, a vagyat a remény utkeresésében igyeksziink ugy
beteljesiteni, hogy mindebbdl azt érezhessék, hogy hazajuthatnak ebbe a szeretetteljes

légkorbe, amit a Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatd és az AGOTA" kozossége nytit.

Neveldsziiloi halozatok fejlesztése — toborzas, kivalasztas, képzés

Hisziink abban, hogy minden gyermeknek csalddban van a helye. Amennyiben a gyermek
valamely ok miatt sajat csaladjadban nem nevelkedhet, szakmai kotelességlinknek érezziik a
szamara legmegfelelobb csaladpotld gondoskodast biztositani, a neveldssziiloi csaladot. A
neveldsziiléi  hivatasvallalas népszeriisitése, tarsadalmi megbecsiiltségének novelése a
miikodtetdkon is tilmutatd feladat, de a neveldsziiléi haldzatok fejlesztésének feleldssége
nem harithatd &t az &4gazatiranyitdsra. Szolgaltatonk minden lehetdséget igyekszik jol
hasznalni e célok megvalositasa érdekében.

A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltaté altal gondozott gyermekek 92 %-a
nevel6csaladban ¢él. Ez az ardny a szakmai szemléletmodunk mellett a folyamatos és
dinamikus fejlesztésnek is koszonhetd. Kiilon belsd eljarasrendet dolgoztunk ki a
neveldsziilok toborzasanak és kivalasztasanak folyamatéra, amely az altalanos stratégiai elvek
mellett konkrét operativ feladatokat is tartalmaz, hataridékkel, annak érdekében, hogy minél
hatékonyabban megvaldsulhasson a neveldsziil6i hivatasvallalasra alkalmas jelentkezdk
szolgaltatdi nyilvantartasba vétele. A neveldsziiléi halozat épitésének innovativ elemeket
tartalmaz6é modellje az alabbiakbol tevddik dssze.

A toborzas szisztematikus tervezés mentén torténik. Ez jelenti egyrészt a bekeriilo gyermek
igényeinek, eldzetes szocializaltsagi tapasztalatainak ismeretét, a toborzasi stratégia ez alapjan
torténd tervezését. A bekeriilés és elhelyezés igényeinek figyelembevétele miatt a célcsoport

(potencidlis neveldsziilok) részére szisztematikusan tervezett médiahirdetéseket tesziink



kozzé, amely szintén a stratégia részét képezi. Fontos szempont a célcsoport optimalis
meghatdrozasa, egyrészt a tervezhetd médiafeliiletek miatt, masrészt annak figyelembevétele
miatt, hogy az adott telepiilés koznevelési, szocidlis, egészségiigyi alapellatasi kapacitasai
lehetdve teszik-e a toborzast €s a neveldsziilok foglalkoztatasat.

A kivalasztasi folyamat Osszetettsége: a neveldsziildi alkalmassag jogszabalyi feltételeinek
vizsgalatan tilmenden egyrészt egy motivacios levelet kériink a jelentkezoktdl, masrészt egy
elozetes team-meghallgatasra is sor keriil, ahol tobb gyermekvédelmi szakellatasi teriileten
tevékenykedd kolléga, szakmai vezetd, neveldsziild, pszichologus vesz részt. Ennek célja a
neveldsziiléi hivatasvallalds motivacidjanak, valamint a kontraindikalt okok felmérése,
ismerkedés a késobbi illesztési szempontok mentén a leendd neveldcsaladdal és a jelentkezok
kérdéseinek, elvarasainak tisztdzasa. A kivalasztasi folyamatot az aldbbi abraban foglaljuk

0ssze.

A nevel6sziil 6k jelentkezésének, alkalmassagi vizsgalatanak
folyamatabraja

Erdekl6dés — személyesen, telefonon, e-mailben

4

Irasbeli jelentkezés (dnéletrajz, motivacids levél)

U

Team meghallgatds id8pontjdnak egyeztetése irdsban vagy telefonon— tajékoztatds
a kivalasztas folvamatarol

L

Team meghallgatds — (jelentkezéstél szdmitva 2 héten beliil) Nyilatkozatok
beszerzése, kivalasztas inditasahoz és jelentkezési lap kitoltése

NevelGsziil6i hivatasvallalésra nem
javasolt (jogszabélyi és vagy
miikodtetdi kizard ok)

Kivalasztasi folyamatban
vald részvétele javasolt

Kémyezet- Egészségiigyi Erkdlcsi Pszichologiai
tanulmany alkalmassag (haziorvosi bizonyitvanyok alkalmassagi
felvétele vélemények) beszerzése vizsgdlat

Nevel6szil6i DANKE képzésre
hivatasvallalasra nem javasolt
javasolt (szakmai team

dontése alapjan)

A Szakmai team d dsbeli tdjékoztatds a

Keretmegéllapodds megkotése

Szolgaltatd nyilvantartasba vétel



A kivélasztasi folyamat soran a nevelOsziil6i hivatasvallalasra javasolt jeloltek szamara, a 60
oras dontés el6készitd programot és a nevelSsziili felkészité tanfolyamot a DANKE® képzési
rendszerben szervezzik meg, az AGOTA" Alapitvany Felnottképzo Intézetével szoros
szakmai egylittmiikodésben.

A miikodtetdi kotelezd tovabbképzések rendszerébe beépitésre keriilt a klienscsoportos
tréningjellegli tovabbképzés, melynek tematikdjat az adott korzet neveldsziiléi tandcsaddinak
javaslatara a pszichologus halozat, a modszertani intézményrendszer-vezetd és a nevel6sziil6i
halozat-vezetd kdzdsen hatarozzak meg.

A neveldsziil6i halozat szakmai programjaban részletesen, elméleti alapokra helyezve —
Erikson pszichoszocialis fejlédéselméletének KASZPEM® adaptacioja® alapjan — keriilnek
bemutatasra a gyermek egyéni sziikségleteinek, igényeinek megfeleld gondozas €s nevelés
elemei: a nevel6sziil6hoz keriilés, a lehet6ség szerinti elégondozas, a ,,Vartunk rad” élmény,
az adaptacids idoszak, kapcsolattartds jelentOsége, az iskoldztatds, a tehetséggondozas, a
kiilonleges sziikségletli gyermekek nevelése-gondozéasa. Kiemelten foglalkozunk a szakmai
programban a levalassal, a nevel6sziilotél valo elkeriilés lehetdségeivel, a gyermek
tdmogatasaval ezen iddszakban.

A megfeleléen miikodé gyermekvédelmi szakellatasi rendszerben a gyermek elhelyezését, a
réla vald gondoskodast az O igényei, sziikségletei hatarozzak meg. A neveldsziiléi csaladban
vald nevelkedés prioritdsat ez feliilirhatja, igy lehetdvé kell tenniink gyermek- ¢&s
lak4sotthonainkban is a csaldadias nevelkedést és a személyre szabott torédést a rank bizott
gyermekek ¢és fiatalok szamara.

Elet a gyermek- és lakasotthonokban — Szakmai programrendszer innovativ elemei

A Szent Agota Gyerekvédelmi Szolgiltaté jelenleg hazank egyik legnagyobb
gyermekvédelmi szakellatdst mikodtetd intézményrendszere, melynek alapdokumentumai a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellett a Szakmai programhal6 rendszere.

Ezen programhalé egységességét biztositja a modszerspecifikus (KASZPEM™) szemléletmod,
melynek fokuszéban a csaladbdl kiemelt gyermek, a vele vald foglalkozas tdmogato-segitd-
gyogyitd attitidjének implementacidja ¢€és a rendszerszemléleti gondolkodas (a
gyermekvédelem egységes rendszerként valé kezelése) all. A Szent Agota Gyermekvédelmi

Szolgéltato Egységes szakmai programhalojanak kidolgozasakor fontos szempont volt a

* Kothencz J., 2009, Réluk...értik...II. Csaladbol kiemelt gyermekek és fiatalok (,,allami gondoskodasban
¢l6k) pedagodgiai, pszicholdgiai, pszichoszocidlis és szocialis munkakori megkozelithetdsége sajatossagai
napjainkban, AGOTA Alapitvany, Szeged



jogszabalyi harmonizacid, igy annak megfeleléen minden szakmai egység Szakmai programja
az alabbi egységeket tartalmazza:

- a szolgaltatas célja, feladata, alapelvei (szenzitiv pedagogikoterapids rendszer alapjan)

- a célcsoport sajatossagainak bemutatasa (az AGOTA® orszagos kutatas reprezentativ
adatainak felhasznalasaval)

- a szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi modja

- a feladatellatds szakmai tartalma, a biztositott szolgdltatdsok sajatossagai, a gondozasi,
nevelési, fejlesztési feladatok jellege, tartalma, mddja, amely programelemek a személyre
szabott gyermekvédelmi szakellatds alappillérei.

- a szolgaltatast nyajtok feladatai (szakmaetika), folyamatos szakmai felkésziiltségének
biztositasa (KASZPEM® implementacio, —siker-értekezletek, j6 gyakorlatok, belsd
tovabbképzések forméajaban)

- érdek- és jogvédelem (mind a gyermekek, fiatalok, mind a munkatarsak tekintetében).

Az Egységes szakmai programhald alapjan keriiltek kidolgozasra a Profilizalt szakmai
programok, amelynek soran az egyes gyermekotthonok, lakasotthonok, neveldsziil6i
halézatok meglévo, illetve predesztinalhatd, kiilsé és belsd eréforrasaik alapjan sajat arculatra
formaltadk, konkrét tartalommal toltotték meg az alapdokumentumban leirt elveket,
tevékenyégi protokollokat.

A gyermek- és lakasotthonok egységes szakmai programhaldja a gyermek bekeriilését
megeldz6 1ddszaktol egészen az utdgondozasig mutatja be a szakmai tevékenységet, melynek
részei az aldbbiak:

Az elégondozas folyamata, amely a csalad, vagy a volt gondozasi hely és a gyermek- vagy
lakéasotthon szakembereinek egyiittmiikodési protokolljat foglalja magéaban, a gyermek minél
zokkendmentesebb beilleszkedése érdekében.

Az adaptéciot segiti eld a gyermek fogadasa ,,Vartunk Rad” élménnyel, a mentorrendszerrel —
a gyermek a leendd mentordval mar a bekeriilés eldtt, az eldgondozasi folyamat soran
megismerkedik és O jelenti szamara a bekeriilés pillanatatol kezdve azt a kétddési alapot és
lehetdséget, amely a gyermek ,otthon-érzetének™ kialakuldsahoz, késébbi optimalis
személyiségfejlodéséhez és a lakasotthon megtartd erejéhez elengedhetetlen —, az Eletrend
megismerésének és elfogadasanak modjaival.

A gyermek- és lakasotthonban eltoltott id6 strukturalasa mindig az adott gyermekkozosség
valosagat, valamint a kiils6 és bels6é eréforrasok meglétét veszi alapul a gyermek- vagy
lakasotthonra szabottan. Egységes elemként jelenik meg az Eletrendbe épitett KASZPEM®-

rendszer (tematizalt csoport), az iskolaztatas, az élményprogramok, a szakmai ajanlasként



megfogalmazott értékelési rendszer (Forditott zsetonrendszer), valamint az engedély nélkiili
tavozasok elsddleges és masodlagos prevencioja.

A profilizalas soran a gyermek- vagy lakasotthonok kialakitottak sajat arculatukat, felmérték
erosségeiket, amelyek nem csupan szakmai tevékenységiiket hatdrozzak meg, hanem ezaltal
arra is lehetdség nyilik, hogy a gyermekvédelmi szakellatasba keriild, lakéasotthoni,
gyermekotthoni elhelyezésre vonatkozo javaslattal rendelkezé gyermek az O képességeinek,
adottsagainak, érdeklédésének megfeleld gyermek- vagy lakasotthonban keriiljon
elhelyezésre.

Az utdégondozasra, utdgondozoi ellatasra valod felkészités (preventiv utdégondozas) és a
lakasotthonban, gyermekotthonban megvalosuld utégondozasi formak (utogondozoéi ellatas a
lakasotthonon, gyermekotthonon beliil, kiilsé fér6helyen — a lakasotthon profiljatol fiiggéen)
jelentds hangstlyt kap a szakmai programhalon beliil, mivel célunk egy érett, a tarsadalomba
beilleszkedni képes fiatal feln6tt Gtjara bocsatasa.

A reprezentativ AGOTA® orszagos kutatas* eredményei alapjan a tényleges utdgondozast
meg kell elézze az utdgondozasra vald felkészités, azaz a preventiv utdogondozas, melynek
soran a serdiild pszichésen-mentalisan is felkésziil az utdogondozas, az utdégondozoi ellatés
lehetdségére, megismeri annak folyamatat, formait. A preventiv utdégondozas célcsoportja
nevel6sziiloknél, illetve gyermek- és lakasotthonban €16 15-16 éves serdiilok és veliik
foglalkoz6 munkatarsak. A serdiilok felkészitése tematizalt KASZPEM® csoport, valamint azt
kovetden utdogondozasért felelds szakemberek altal szervezett Preventiv Utdogondozoi Klub
keretében torténik. A munkatarsakat KASZPEM® — rendszerrel érzékenyitjiik arra, hogy
fogékonnya valjanak a leendd fiatal felnd6tt élethelyzetére és hatékonyan tdmogassak, segitsék
ot a felnotté, onallova valasban.

A tényleges utégondozas, utdbgondozoi ellatds bemutatasan til a szakmai program innovativ
eleme a Személyes Utdgondozo6i Forum, amely az utdogondozottd avatastol részt vesz a fiatal
felnott életének fontosabb szakaszaiban, eseményein, és sziikség esetén mediativ-

konfliktuskezeld teamként probal megoldast talalni az utdgondozottal egyiitt.

A gyermekvédelmi szakellatasba keriild €s ott €16 gyermekrdl valé gondoskodast, a teljes

korii otthont nyujté ellatas folyamatanak egyes elemeit az aldbbi abraban foglaltuk 6ssze.

% Kothencz J., 2009, Roluk...értiik...I. Csaladbol kiemelt gyermekek és fiatalok (,,4llami gondoskodasban

¢16k™) tarsadalmi sajatossagai (szociologiai jellemz6i) napjainkban, AGOTA Alapitvany, Szeged



A csaladias és csaladpétlo ellatas

A gyermek bekeriilése a szakellatasba - lllesztés

Csaladbdl :IH vagy NV Gondozasi hely valtas

Krizishelyzet gyogyitasa: El6gondozas:
-Pszichés tamogatas El6gondozasi megbeszélés
-egészségligyi statusz Fokozatos kapcsolatépités

- tankotelezettség Elhelyezési targyalas
-kapcsolattartas BeiIIeSZKedésv Atgondozas-atszokas
adaptacio
Gondozas-nevelés
-Jogszabalyban el6irtak Kapcsolatta rtas
-Erikson pszichoszocialis fejlddéselméletének NRtirAS Bistosaaa

KASZPEM®adaptacioja alapjan
-Kulonleges sziikségletli gyermekek
-Tehetséggondozas,

-Jogszabalyi valtozasok kovetése

Levalas, elkerlilés

Prevencio és implementaciéo — Modszertani intézményrendszeriink

2013. julius 01-jét6] a Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltaté mind a nevelsziil6i halozat,
mind a gyermek- és lakasotthonok vonatkozasaban a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szo6lo 1997. évi XXXI. torvény alapjan orszagos katolikus egyhazi modszertani
intézmény kijeldlést kapott.

A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatd székhelyére bejegyzett Csongrad-Csanad megyei
nevel6sziiléi halozata, valamit a Dr. Foltan Jozsef Lakasotthona a kijel6lés szerinti
modszertani feladatellatasat a Szolgaltato Mddszertani Intézményrendszere keretében végzi.
A Modszertani Intézményrendszerben teoldogus, pszichologus, jogasz, pedagogus,
szocialpedagogus, szocidlis munkds, mentalhigiénés szakember végzettségli kollégak
tevékenykednek tobb éves gyermekvédelmi tapasztalattal. A modszertani feladatvégzést
évente egeszitik ki kiilonféle modszerspecifikus, terapids és egyéb képzési tevékenységeket
végzé szakemberek, akik a megfeleld végzettségiiket hasznalva segitik a gyermekkel
kozvetleniil foglalkozo6 kollégdk munké;jat.

Céljaink kozott szerepel a magas szinvonali szakmai munka megvaldsitasanak tdmogatasa,
folyamatos szakmai tamogatas és segitségadas biztositasa a kollégak szamara, eredményes
egylttmiikodések  kialakitdsa, fenntartdsa  folyamatos szakmai  konzultacidkkal,

tapasztalatcserékkel. Ezen célok érdekében legfobb tevekénységeink az alabbiak:



Minéségfejlesztési elvek kidolgozasa: a szakmai feladatok eredményesebb teljesitését
akadalyozo tényez6k meghatarozasat és az akadalyozé tényezok szakmai eszkozokkel torténd
elharitasi iranyanak, az 0 feladatok keretének kijelolését jelenti. Ajanlasok, protokollok,
szakmai szabalyozok készitése hatékonyabb szolgaltatdsi modszerek alkalmazasara, pl.
irasbeli modszertani ajanléds kidolgozdsa az eredményre vezetd tapasztalati megoldasok
Osszegyljtésével. Szakmai tandcsadas: konzultacids tdmogatas kiilonb6zo jellegli problémak
megoldasahoz (informacionyujtas, problémaelemzés, megoldasi alternativak mérlegelése).
Szakértéi kozremiikodés szakmai program értékelésében, szakmai ellenérzésben jogszabalyi
eldirasok alapjan. Tovabbképzés €s a tapasztalatcsere: az eldbbi, a személyes gondoskodast
nyujté munkakorben dolgozok szamara torvényi eldirds alapjan kotelezd, bar a gyakorlatban
kiterjesztett értelemben is hasznaljuk, az utobbi az ismeretek kolcsonds megosztisara, az
elméleti és gyakorlati tapasztalatok feldolgozasara szervezett tematikus szakmai dsszejovetel,
a szakmai gyakorlatba konnyen atiiltetheté tudast kozvetit, erdsiti a személyes szakmai
kapcsolatokat és alkalmas szakmai tamogatd halo kialakitasara. Szakmai folydirat, hirlevél
megjelentetése: a mdodszertani tevékenység eredményeinek, innovacidoknak, jo gyakorlatoknak
a bemutatasa minél szélesebb kdrben torténd megismertetése, alkalmazésa érdekében, melyek
online elérhetdek.

Az elmult évek tapasztalatai alapjan elmondhatd, hogy a katolikus egyhazi €és més fenntartasu
gyermekvédelmi intézmények vezetéinek és munkatarsainak egyarant nagy igénye van a
szakmai egylittmiikddésre. Ez a kooperacié nemcsak a jogszabalyok azonos értelmezésére
vonatkozik, hanem kozdsen teremti meg olyan forumok lehetdségét is — konzultacios napok,
mithelymunkdk, tapasztalatcserék, konferencidk szervezésével —, ahol fejlddhetnek, és
folyamatosan 1j, jol hasznalhato, praktikus ismeretekre tesznek szert. Mindemellett 1dot
szakitanak a rekollekciora is, ahol szellemileg és lelkileg feltdltddnek.

Az elkdvetkezendé években tovabbra is folytatni szeretnénk a KASZPEM®
szemléletmodjanak implementéalasat, €s ezzel egyiitt egy olyan preventiv szemléletmod
kialakitasat, amelyben a gyermek mar nem elszenveddje a gyermekvédelmi szakellatas
rendszerének, hanem a szakmai szemléletmod valtasnak koszonhetéen a gyermekvédelmi
szakellatasi rendszer tényleges haszonélvezdje.

Az elkovetkezendd évek jo lehetdséget biztositanak, hogy a szakmai mindségfejlesztés a
tovabbiakban is folytatddjon, nemcsak a mindségbiztositas altal, hanem egy olyan belsd
képzési €s szakmai huméneréforras fejlesztési struktara kialakitasaval, amely innovativ

jellegénél fogva felkelti az érdeklédést, és a gyermekekkel kozvetleniil foglalkozo



kollégakban, neveldsziilokben is igényt ¢ébreszt a szakmai munka jobbitdsdra és az
onfejlesztésre.

Osszegezés — Hitvallas és jovokép
A Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltatdb Magyarorszag egyik legnagyobb

gyermekvédelmi szakellatast biztositd intézményrendszere, mely a neveldsziildi haldzatokra
¢és gyermek- és lakasotthonokra egyarant kiterjed.

Szolgaltatonk 1étrejotte és miikodése komoly tarsadalmi és szemléletbeli fejlodés eredménye.
A mar régrdl idészerli valtozasok egyik kulcseleme az, hogy végre olyan feleldsségmegosztas
jellemzi a hazai szocidlpolitikai rendszert, mely komolyabb odafigyelésre képes, minden
bajba jutott ember irant. A gyermekvédelmi gondoskodéasban 1évé gyermekek ma mar nem
nagylétszamu intézetekben, hanem neveldsziiloknél, vagy lakdsotthonokban, kis létszamu
gyermekotthonokban élnek — igy kisebb, szeretetteljes kozosségbe keriilnek rogton az ket ért
trauma utan.

Szervezetiink dolgozoi elsésorban gondoskodd partnerei, a keresztény szellemiségbdl
adodoan pedig szolgald testvérei a csaladbol kiemelt gyermekeknek, fiataloknak.
Legfontosabb célunk, hogy hazavezessiik Oket a tarsadalomba és megtegyiink mindent annak
érdekében, hogy ne sodrédjanak perifériara. Ezen az elhivatottsigon alapult eddig
szervezetiink feladatellatasa, és a jovoben is ezeket a célokat fogja szolgalni.

Az AGOTA" Kozosségének novekedésével nem tévesztjiik szem el8l kezdeti célunkat és
kiildetésiinket, mely mindennapi hivatasvallaldsunkat meghatiarozza — reményt ébreszteni,

JOvOt mutatni, a bizalom sebeit gydgyitani ott, ahol a kiszolgaltatottsag az r.




Bihari Ildiko — Racz Andrea — Sik Dorottya: Komplex szolgaltatasfejlesztési lehetoségek

vizsgalata a korai gyermekkori intervencioban®’

Tanulmany

Kulcsszavak: koragyermekkori fejlesztes, hatranyos helyzetii gyermekek, agazatkozi egyiittmiikodés

Bevezetés

A rendszervaltas ota eltelt tobb mint harminc évben a magyar tarsadalomban megvaltozott a
gyermekkorrol, gyermekek sziikségleteirdl, igényeirdl valé gondolkodas. Az 1997. évi XXXI.
torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (tovabbiakban: Gyermekvédelmi
torvény) szolo térvény megalkotasa ota tobbféle szolgaltatassal, ellatassal béviilt és alakult at
a magyar gyermekjoléti és gyermekvédelmi ellatérendszer. Az utobbi 15 évben egyértelmiivé
valt, hogy az iskolai, st mar az 6vodai beilleszkedési, tanulasi nehézségeket és a hosszatava
tarsadalmi mobilitacios esélyeket is nagyban eldsegitik, javitjdk, ha a kora gyermekkorban

megfeleld fejlesztéseket, segitségeket kapnak az arra raszorulo csaladok (Sik 2020).

A hazai gyermekvédelem fontos célként tekint a prevencidra. A Gyermekvédelmi tdrvényben
részletezett gyermekjoléti szolgaltatasok biztositjadk a preventiv ellatdsok korét. A megeldzés
célja a gyermekek csaladbodl valo kiemelésének elkeriilése, a csaladok megerdsitése, hogy a
gyermekek megfeleld kornyezetben, veszélyeztetd koriilmények nélkiil nevelkedhessenek
(Herczog 2001). A megeldzés egyrészt a kiilonbozd veszélyeztetd kockazatok elkeriilése, a
hatranyos helyzet hatdsainak a csokkentése €s a gyermekek mobilitasi esélyeinek a novelése
miatt is kiilondsen fontos eleme kell, hogy legyen a gyermekvédelemnek (Racz-Sik 2020).
Fontos eleme a hazai prevencionak a koragyermekkori fejlesztés. A nemzetkozi
gyermekjoléttel foglalkozd szakirodalom is alatdmasztja, hogy a koragyermekkori fejlesztés
egy olyan érzékeny szakaszaban avatkozik be a személyiségfejlodésbe, amikor a gyermeki
idegrendszer nagyon jol fejleszthetd. A korai gyermekkori fejlodés és fejlesztés fontos alapja
a felndttkori egyéni jol-1étnek, a tarsadalomba valo megfeleld beilleszkedésnek, ugyanakkor a
tarsadalmi, szocialis, egészségiligyi kockazatok nagyban gatoljak ezeket a folyamatokat
(Shonkoff et al. 2012; Lo et al. 2017).

" Csaladbarat Magyarorszag Kozpont Nonprofit Kozhaszni Kft. konzorciumi vezetésével megvalosuld, az
EFOP-1.9.5-VEKOP-16-2016-00001 azonositészamu, ,,A koragyermekkori intervencié agazatkozi fejlesztése”
cimi kiemelt projekt A szolgaltatashianyos teriileteken mozgéd komplex szolgaltatasi halozatfejlesztés, specialis
szolgaltatasok nyujtasa, szolgaltatasnyujtas lehetdségeinek kidolgozasa nevii alprojektjének kutatasi
tevékenysége keretében késziilt a tanulmany. A kutatéasi tevékenységet a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai
Intézet valdsitotta meg.



A szocialisan hatranyos helyzetii gyermekek fejlodését a gyermekekkel és a sziilokkel valod
komplex intervencids programmal lehet eldre mozditani, hiszen ezek: ,(...) azokat a
védorendszereket erositik, melyek megelozhetik, hogy a meglévé kockazatok a gyermek
fejlodését akadalyozzdk, hatraltassak.” (Danis 2020b: 77). Ezekben a programokban nagyon
fontos a gyermek egyéni fejlesztése mellett a sziilok bevonasa és edukaldsa. A sziilok
motivacioinak és a sziiléi elkotelezédésnek a megerdsitése Kulcseleme a fejlesztés
sikerességének. Evidencidnak tekintheté ma mar, hogy a korai fejlesztés iddszaka a
csecsemOk és a kisgyermekek idegrendszere fejlédési szempontjabol a legérzékenyebb és
legsériilékenyeb periodus, az itt bekovetkezett beavatkozdsok hosszatdva hatésa
felbecsiilhetetlen (Danis 2020a) Modellkisérletek €s programok hatasvizsgalata alapjan
megallapithato, hogy a koragyermekkori gondozasba, nevelésbe fektetett eréforrasok késébb
sokszorosan megtériilnek (Danis 2020a). Alapvetésnek tekintheté az is, hogy a kiilonb6z6
tarsszakmaknak az 6sszefogasara, holisztikus és interdiszciplinaris megoldasokra van sziikség
a sikeres koragyermekkori fejlesztés megvaldsitasa érdekében. Az egészségiigynek, az
oktatasnak, a kiillonbozé fejlesztd szakembereknek és a szocidlis szféranak egyiitt kell
mitkodnie ahhoz, hogy ezek a sziikséges fejlesztések és sziirések idoben meg tudjanak

valosulni.

Az EFOP-1.9.5-VEKOP-16-2016-00001 - A korai gyermekkori intervencio agazatkozi
fejlesztése cimi projekt egyik f6 pillérének célja a 0-6 éves korti gyermekek prevencios céli
fejlesztésének eldsegitése volt harom szektor — szocialis, kdoznevelés, egészségiigy — egyiittes
komplex szolgaltatasanak a biztositasaval az orszag nyolc hatranyos helyzetli jarasdban, azaz
4 (Gonc — Encs, Salgdtarjan — Szécsény, Sellye — Barcs, Tiszafired — Kunhegyes)
jarasparban. A pilot program eredményességének vizsgalata céljabol feltaro kutatast
végeztiink 2021 nyardn. Az adatfelvétel soran elsdsorban kvalitativ kutatasi modszert
alkalmaztunk®. A feltaré vizsgalat soran egyéni és csoportos interjuk késziiltek. A kvalitativ
kutatds sordn a mintat a pilot programban résztvevd szakmai vezetd, projektmenedzser, a
Klebelsberg Kozpont tankeriileti szakért6i, agazati intézményvezetok/szakemberek (Borsod-
Abatj Zemplén megyei Pedagogiai Szakszolgéalat féigazgatdja, Csaldd- és Gyermekjoléti
Ko6zpont intézményvezetdje, tankeriileti kozpont kdznevelési osztalyvezetdje), koordinatorok,

programfeleldsok és jarasi szakemberek (vezetdkoordinatorok, koordinatorok) képezték.

“8 A kutatas dokumentumelemzéssel és forgalmi adatok értékelésével egésziilt ki, ezeket azonban tanulméanyunk
keretében nem ismertetjiik.



Osszesen 7 egyéni interju késziilt 1 fo vezetd szakértével, 3 koordinatorral és 3 vezetd
koordinatorral. A megkérdezettek mindannyian nék voltak és mindannyian tobb éves szakmai
gyakorlattal, hatranyos helyzet és lokalis/jarasi ismeretekkel rendelkeztek. Emellett harom
csoportos interju késziilt a projektben résztvevé szakemberekkel, koordinatorokkal ¢és
programfelelosokkel.

Tanulmanyunkban a feltar6 kutatds eredményeinek bemutatdsakor egyrészt a program
innovaciodinak a kiemelésére toreksziink. Masrészt pedig a harom szektor/agazat kapcsolatara,
illetve az egylittmiikodés fontossagara kivanunk raviladgitani az egyéni interjuk, illetve a
csoportos beszélgetések elemezése mentén, Kkitérve az egyes jarasok, jarasparok
jellegzetességeire is, az azonos ¢€s eltérd problémakra és az azokra adott szolgaltatoi

valaszokra. Ezt kovetden policy javaslataink keriilnek megfogalmazasra a program jovébeli

folytatasanak eldsegitése érdekében.
Egyéni interjuk tapasztalatai
Az agazatkozi egyiittmiikodések kihivasai

A program f6 eleme volt, a harom — koznevelés, szocialis, egészségiigy — szektor kozotti
agazati egyiittmiikodés kialakitdsa és fenntartdsa, valamint az 4dgazatok szerepének az
egyeztetése, rogzitése. Az 4gazatok kozotti egylittmiikodés kialakitdsa leginkdbb a
kulcsszakemberek bevondsan, a személyes ismertségen és a team munkéan alapult. Sikertlt
tapasztalt, eclismert és motivalt kulcsszakembereket megtalalni, bevonni a projektbe
koordinatorként/vezetékoordinatorként egyarant. A személyes kapcsolatok kialakitdsa a
harom szektor és a kapcsolodd agazati szektorok képviseldi kozott azért volt jelentds a
programban, mert megadta a tdmogatas, a kolcsonos segitség lehetdségét, és egyfajta tikrot
nyujtott egymas munkajarol. ,, Mindenképpen én a személyes kapcsolatot emelném ki. Tehat
én profitaltam abbol, hogy minden telepiilés védondjével talalkoztam. Ugye a név mégott mar
arc is volt, épp ezért, amit mondtam, hogy igenis, hogy miikédik a telefonos segitségkerés,
illetve agazatkozi egyeztetések is vannak igy mar a szakszolgalat altal is. Tehat mi is van,
hogy osszeiiliink a telepiilések védondivel, és egy picit beszéliink errol a korai fejlesztés
fontossagarol, vagy milyen lépések azok, amikkel el tudjak inditani ezt a folyamatot.”
(vezet6koordinator — Tiszafiired)

A szakemberek a kozés munka soran gyakorlati tapasztalatot szereztek a team munka
eredményességérol és hatékonysagarol is. Mintat kaptak arra vonatkozoan, hogyan miikddik
egy csapat ¢és megtapasztaltdk a csapatmunka erdsségeit (pl. informécidaramlés,

tuddsmegosztas, tapasztalatatadds, egymds munkdjanak megismerése, kapcsolati halo



bovitése, modszerek, technikdk, j6 gyakorlatok megismerése ¢és megosztasa,
kompetenciahatarok tisztdzasa és tiszteletben tartasa, fejlesztendd egyéni kompetencidk). ,, Es
nagyon jo dolog volt az, hogy a védonokkel én megismerkedhettem, mint koordinator, mads
helyzetben valoszinii, hogy nem taldlkoztunk volna, és latom azt, hogy ok is, latom a
munkajukat, latom azt, hogy mennyire elfoglaltak, és nagyon jo érzés volt, hogy mégis tudtunk
egyiittmiikodni.” (koordinator — Kunhegyes)

A harom szektor egyiittmiikodésében is beigazolddott, hogy a személyes ismeretség, a
rendszeres kommunikacié, a hely- ¢és terepismeret, a hatranyos helyzetli csaladok ¢és
gyermekei korében szerzett szakmai tapasztalat és a folyamatos kapcsolattartas az
egylttmiikodés kialakitasdnak alapjat képezi, amire tovabb lehet és sziikséges is épiteni a
jovoben.

Az agazatkozi egyiittmiikodés helyi szintii jo gyakorlatai

Az agazatkozi egyiittmiikodés fObb pozitiv hatdsanak, eredményének nevezték meg a
szakemberek a korai fejlesztésre szoruld 0-6 éves gyermekekrdl késziilt jarasi adatbazist, a
strukturdlis, jogszabdlyi problémdak informadlis &thidalhatosdgit, a nyomon kdovetést, a
sziilokkel valo egyiittmiikddést és a tajekoztato fiizet, kiadvany elkészitéset.

A harom szektor egyiittmiikodésének koszonhetden a jarasparokban, illetve a jaradsokban
feltérképezésre kertiltek a 0-6 éves gyermekek és ebbdl kisziirték a korai fejlesztésre szoruld
gyerekeket. Az agazatok kozotti egyiittmikodésben azonban komoly problémat jelentett az
egeészseégligyl szektorra, azon beliill is a védondkre vonatkozd jogszabalyi nehezitettség a
gyermekek szenzitiv adatainak bekérésére vonatkozoan. A védondk nem kaptak engedélyt az
adatok megosztasara a projekt részére. A 3 szektor kozos adatbazisara vonatkozo cél igy csak
részben teljesiilt, mert a szocialis és a koznevelési dgazat adatbazisai kiilon-kiilon, de
megvannak, mig az egészségiigyi szektor adatbazisa egyaltalan nem, vagy csak részben, és a
GDPR adatkezelési szabalyzatainak megfeleld kodolassal késziiltek el, melynek
visszakddolasara jelen pillanatban csak a védondk lennének jogosultak. A gyermekek adatai
végiil adatbazisban keriiltek rogzitésre, illetve részadatbazis késziilt a 0-6 éves gyermekekre
vonatkozoan vagy pedig helyi, Osszegzett adatokat sikeriilt 6sszegytijteni a korai fejlesztésre
szoruld gyermekek korérél. Az adatbazis abban a tekintetben is nagyon jelentds eredmény,
hogy a védéndk egyaltalan nem rendelkeznek elektronikus adatbazissal, hiszen papiralapon
taroljak a gyermekek adatait. ,, Tehdt, hogy elindult ez a folyamat, és azt gondolom, hogy
tényleg egy nagyon hasznos kis adatbdzist sikeriilt 6sszeraknunk. Es itt zdréjelben meg is

jegyezném, hogy szerintem ez olyan jo lenne, ha atjarhato lenne, tehat a védonok is tudndak ezt



hasznositani, ha esetleg olyan szinten fejlesztenénk ki, vagy alakitandnk at, de ezt itt be is
zartam a zarojelet, mert, hogy nekik sincs elektronikus rendszeriik, tehat 6k még papiralapon
dolgoznak. Es mi ezt, tehdt minden egyes gyerkécnek a nevét kivette, eldvette a kiskonyvét,
megnézte a kiilonbozo statuszvizsgalatokat, és akkor mindet szétlapozgattuk, és néztiik, hogy o
itt volt elterés, itt nem volt eltérés. Tehat, hogy konkrétan nincs elektronikai adatbazisuk.”
(vezetdkoordinator — Tiszafiired)

A program rairanyitotta figyelmet a korai fejlesztés fontossagara, a szolgaltatdsok
elmaradasanak veszélyeire ¢és a hatranyok halmozodasanak esélyére. A korai fejlesztésre
szorul6 gyermekek a szenzitiv adatok hidnydban is szolgaltatdsban, nyomon kovetésben
részesiiltek egyes szektorokban (pl. Sellye — Barcs jaraspar esetében), mig Salgoétarjan —
Szécsény jaraspar esetében tovabbi eredmény, hogy sikeriilt megalkotni egy sziil6i
beleegyezd nyilatkozatot, hogy a gyermeket hivatalosan is be lehessen vonni a projektbe és

ezt a nyilatkozatot néhany sziil6 mar ala is irta.

A harom szektor szakemberei torekszenek a sziilokkel valo jo kapcsolat és az egylittmiikodés
formainak a kialakitasara, illetve a meglévd jo kapcsolatok erdsitésére, ami jarasonként

eltérést mutatott.

Gonc — Encs jaraspar esetében a sziilokkel vald egyiittmiikodés erdsitése céljabol jo
gyakorlatként nevezhetjik meg, hogy a védénd idGpontot kér a csalad helyett a

szakrendelésekre.

Sellye — Barcs jarasparnal a csalad igényeit, helyzetét figyelembe véve, a szocialis szektor
képviseldi szamos eszkdzzel — anyagi tdmogatas, infrastruktira, jol mikodd jelzérendszer a
csaladsegitd és a szakszolgalat nevelési tanacsaddja kozott, menetrendben vald tajékozodas,
falubusz megszervezése —, athidaldé megoldassal tamogatjak a csaladokat abban, hogy a

gyermekek a fejlodésiikhoz sziikséges terapian folyamatosan részt vegyenek.

Tiszafiired — Kunhegyes jardspar szakértéinek tapasztalatai alapjan a sziilék nem kapnak
kello segitséget a védondktdl, orvosoktol, azonban, ha a csaladok kapcsolatba keriilnek a
szakszolgalattal, akkor a jol bevalt partneri gyakorlatok, technikék és eszk6zok bevonhatova

teszik a csaladot és egyiittmiikoddvé valnak.

Salgotarjan — Szécsény jaraspar esetében a szakszolgalat és a csaldd kozotti partneri
egylittmikodést igazolja, hogy a szolgalatnal fejlesztésben részvevd gyermekek sziilei koziil

tobben alairtdk a kérelmet annak érdekében, hogy a pilot program keretében nevesitetten



segithessék a szakemberek a gyermeket. A szakértok egy része ugyanakkor jelezte, hogy
segitséget, tamogatast igényelnének az egyiittmikodési készség erdsitéséhez sziikséges
modszerek, technikak, eszkdzok megismerésében és elsajatitdsdban. Tovabba felhivtak a
figyelmet arra is, hogy a sziilékkel valo gyakorlati egyiittmiikodés kialakitasat, és részben a
meglévo egylittmikodések erdsitését a jarvanyhelyzet szinte ellehetetlenitette. ,,Hat én azt
gondolom, hogy jo az egyiittmiikodeésiink a csaladokkal. Tényleg partnerként probalunk
viszonyulni, és azt gondolom, hogy a legtobb esetben a csalddok is. En azt gondolom, hogyha
kelléen vannak tdjékoztatva a sziilék, hogy van egy ilyen lehetéség, az biztos, hogy

mindenkinek csak jo, mert ez egy segitség.” (koordinator — Kunhegyes)

Tajekoztato fiizet, kiadvany késziilt a szakemberek és a sziilok részére egyarant, amely jarasi,
telepiilési szinten tartalmazza a szolgaltatdsok korét, helyét, igénybevételének modjat, az
eljutasi lehet6ségeket és a szakemberek elérhetdségét a célcsoport iskolai végzettségnek és
hasznalt kommunikaciés formainak megfeleléen.

A szakemberek a projekt, illetve az dgazatok kozotti egylittmiikodés tovabbi eredményei
kozott nevezték meg a jardsi szakemberdllomany feltérképezését, a koordinatori team
munkajahoz sziikséges infrastruktara (irodahelyiség, laptop, telefon) biztositasat és a korai
fejlesztéshez sziikséges eszk6zok felmérését.

Feltérképezésre, feltarasra kertilt mind a négy jarasparban a 3 szektor szakemberallomanya, a
polgarmesterek elérhetdsége és a jarasban fellehetd egyhazi, civil szervezetek kore. A
kapcsolatfelvételt kovetden sikeriilt megismertetni a helyi, részben jarasi szereplokkel,
dontéshozokkal (pl. polgarmesterekkel, dgazati intézményvezetokkel, megyei, jarasi vezetd
védonovel, korzeti védondvel, haziorvosokkal stb.) a korai intervencio téma aktualitasat,
sziikségességét. A polgarmesterek is egyiittmiikddési hajlandosagot mutattak a projekt, a téma
¢s a szakemberek iranyaba. Sikerilt felmérni a lehetséges egyiittmiikodési teriileteket
(falubusz, helyiségek, aramellatas biztositdsa, utazasi problémak megoldasa), melyekre
épiteni lehet a jovOben, ugyanakkor az egyiittmiikodés forméjat és modjat, a tdmogatas
mértékét jelentés mértékben befolyasolja a telepiilés infrastruktaraja, humaneréforras
kapacitasa és a személyes jo kapcsolatrendszer. ,,4 polgarmesterekkel mas a helyzet, mondjuk
személyfiiggo ez is, hogy kivel, mennyire vagyok jo kapcsolatban, de dltalaban segitenek vagy
dltalaban megigérik. Falubusz, hat az mar nehezebb téma, de most, ha azt nézem, hogy azt az
egylittmiikodest, hogy ugye, amikor a sziirobuszt kellett lebeszélni, és folkerestem a
polgarmestereket ezzel kapcsolatosan, mindenki megigérte, tehat mindenki segitett ebben.”

(vezetbkoordinator — Sellye)



A jarasarokban a civil szektor jelenléte valtozo. Foként a leghatranyosabb helyzetii jarasokban
¢s telepiiléseken hianyoznak a civil szervezetek. Tiszafiired — Kunhegyes jaraspar kiemelkedd
abban a tekintetben, hogy a jarasparban az agazati egyiittmiikodés jol miikodik a Maltai
Szeretetszolgalattal és mindemellett Tiszaflireden a Reformatus Egyhazzal is jo kapcsolatot
apolnak a szakemberek. A hatékony Osszmunkét segiti, hogy a Reformatus Egyhaz sajat
szakszolgalatot miikodtet és a sajatos nevelésii igényli és fogyatékos gyermekek részére
o6vodat és iskolat is helyben biztosit. A Maltai Szeretetszolgalat pedig a jaraspar tobb
teleptilésén is jelen van, és parhuzamosan végez fejlesztést az ottani gydgypedagogus és a
szakszolgélat gyodgypedagogusa. Salgotarjan — Szécsény jardspar esetében hianypotld
szerepet toltott be a Gézenguz Alapitvannyal valo sikeres, jO kapcsolat kialakitasa és az
egylttmiikodési megallapodas megkotése. Az egyiittmiikodés tartalma kiterjed havonta 2-5
gyermek téritésmentes vizsgalatanak elvégzésére.

A pilot program keretében felmérésre
keriiltek a korai fejlesztéshez sziikséges
szlirbeszk6zok és fejlesztd eszkdzok helyi
szinten, ugyanakkor fontos lenne, hogy
ezeket minél eldbb megkapjak az érintett
szervezetek, intézmények szakemberei
(pl. orvosok, védéndk, szakszolgalat
szakemberei). Salgotarjan — Szécsény
jaraspar tekintetében példaul fontos
eredmény, hogy a  biirokratikus
nehézségekre sikeriilt athidalo megoldast
taldlni annak érdekében, hogy a helyi
civil szervezet humanerdforrassal és
eszkozeikkel bekapcsolddhasson a

jovében a programba, ¢€s aktiv részese

legyen a korai fejlesztésre szoruld,
egészségligyi problémaval kiizd6 gyermekek kisziirésében, vizsgalataban. Ezzel a
megoldéassal nem csak a csalddok utaztatdsanak koltségei csokkenthetdek, de idében sikeriil
hozzajuttatni a gyermekeket a sziikséges szlirdvizsgalatokhoz.

Csoportos interjuk tapasztalatai

A létrejott egyiittmiikodések jellemzoi



A jarasparok szakértdi teamjei kialakitdsanak a folyamata alaposan végiggondolt mddon
zajlott a helyi igényeknek és kapacitasoknak megfeleléen. Fontos volt, hogy lehetéség szerint
minden teriilet képviseltesse magat a koordinatori csapatban, illetve, hogy mindenki sajat
leterheltségéhez ¢és teherbirasdhoz mérten vallaljon extra feladatot. ,, Amikor igy kialakitottuk
ezeket a teameket, ugye itt 4 koordinatori teamrol beszéliink a 4 jarasparban. Hat ugye
alapbol az volt az elképzelés, hogy minden teriiletrol egy-egy ember lesz bevonva, tehat, hogy
3 fobol all a team. Viszont itt helyi szintekhez kellett vagy helyi adottsagokhoz kellett
igazodnunk, és tobb team nem 3 emberbol dall, hanem eltéro idomegosztasban egy teriiletrol,
akdr to6bb ember is részese a teamnek. Es ennek az az oka, hogy pl. a védondi teriileten, ott
sok helyen felmeriilt, hogy helyettesitéssel oldjak meg a feladatokat, nem mertek egy ilyen
nagyobb volumenii feladatot bevallalni a szakemberek.” (projektmenedzser — Budapest)

A szakemberek adott telepiilésre valo bedgyazottsaga, a telepiilés és az ott €10k ismerete, azaz
a bizalmi kapcsolat, mint feltétel jelenléte nagyban meghatarozta a program sikerességét.
Tehat a szakember személyisége, felkésziiltsége, talpraesettsége, kompetencidja, kapcsolati
haloja, agilitasa befolyasoltdk a program sikeres elinduldsat és lebonyolitasat. Minden
program esetén nagyon fontos ilyen értelemben a szakembervalasztds, a szakember
elkotelezettsége a program eredményes megvalosulasa felé, jelen projektben ez kiilonds
hangsullyal volt megfigyelheto.

A csaladok bevonasanak az alapja a meglévd bizalmi kapcsolat a segitd szakemberekkel.
Ezért is nagyon fontos a lokalisan jelen levd, kliensek szamara ismert szakemberek részvétele
a programban, mert 6k azok, akik meg tudjak szoélitani és motivaltta tudjak tenni a csaladokat
a részvételre. A Biztos Kezdet Hazak bevonasa is ebbdl a célbol tortént. ,,(...) erre nagyon
jok a Biztos Kezdet Gyerekhazak, illetve a lent dolgozo emberekkel valo egyiittmiikodes.
llletve mondom, hogyha a rendszerbe bekeriilnek, tehat a szakszolgdlat, én ugy gondolom,
hogy ez egy nagyon jo, kiforrott rendszer. Ott ugye a legkisebbektdl, a kora gyermekkori
intervenciotol kezdodik a gyogypedagogia. Tehat ott olyan hamar bekeriilhetnek a
rendszerbe, és olyan gyorsan megkaphatjak azt a fajta segitséget, ahol nem csak
gyogypedagogus, hanem pszichologusok, tehdt olyan csapat dolgozik egyiitt, akiben, ha
megfeleldoen bizik a sziilo, és meg tudjak nyerni maguknak a sziiloket, és megértik valojaban

azt.” (kdzponti koordinator — Budapest)



Erosségek, jo gyakorlatok helyi szinten

Az egylttmiikodés kialakulasa mindenhol nagyon pozitiv valtozasként jelent meg a
szakemberek narrativdjaban. A kozos megbeszélések, egyeztetések hatasara elindult egy
pozitiv folyamat: megtapasztaltak az érintettek, pl. az ellenallast jobban tanusitd védéndk és
orvosok, hogy nem az 6 kompetencidjuk keriil veszélybe, hanem éppen velik egyiitt,
egylittmikodve vesz részt minden szerepld a fejlesztésben. Az egyiittmiikodések hatasara a
kiilonbozo ligyek atfutdsanak az ideje lerovidiilt. ,, Szerintem az egyik legfontosabb, hogy
tortént egy komplex felmérés. Mert ugye elindult egy padlyazat, de adatok nem nagyon alltak
rendelkezésre, hogy hany gyerek van a telepiilésen, milyen elldatast kapott, milyen
hianyossagok vannak. Szerintem ez nagyon fontos, mert mindenkinek meg volt a maga kis
adatbazisa, de egyiitt nem dallt rendelkezésre.” (koordinator, Baranya megye)

A koz6s munka, a sikeres egylittmiikodés mindenhol megkonnyitette és alapvetden segitette a
szakemberek munk4jat, akik mindhérom teriiletet nézve magas esetszammal, nehéz esetekkel
¢s csalddokkal dolgoznak. Ebbdl a felismerésbdl indult el a kiadvanyszerkesztés mint cél,
azaz, hogy a projekt soran beindult kapcsolatok, a sok informaci6 eréforrast jelent, illetve az
esetleges hianyossagokra hivja fel a programban résztvevok figyelmét. ,,Szerintem, ami
nagyon fontos, hogy ugye elkezdtiink egy kiadvanyban gondolkozni. Tehat azt is lattuk, hogy a
szakteriiletek nem ismerik egymadast, tehdt ez volt az elsé, hogy mindenki megismerje a mdsik
szakteriiletét, hogy mégis mivel foglalkozik a szocidlis teriilet....A koznevelésnél is azt
mondtuk, hogy akkor nem csak a korai fejlesztés van tulajdonképpen, hanem a logopédiai
ellatastol kezdve a nevelési tandcsaddsig, a szakértdi bizottsagi tevékenységig, ezek a
szakfeladatok bevonhatoak ebbe, és a védondi ellatasba, tehdt nekem is dobbenet volt, hogy
ezeknek a sziiréseknek tulajdonképpen biztositva kell lenni minden egyes gyereknél. Tehat
egymast megismerték a szakteriiletek, és azt lattuk, hogy nem csak a szakemberek nem
ismerik, de a sziil6k sem tudjdk.” (koordinator — Baranya megye)

Jo gyakorlatok alternativajaként korvonalazodott, hogy olyan mobil szolgaltatoi rendszerre
lenne szilikség a megkérdezettek szerint, ahol rugalmasan, a helyi igényeknek megfeleléen
lehetne mobilizalni a kiilonb6zd szolgaltatdsokat és szakembereket. Célszerli lenne olyan,
kampanyszerii szliréprogramokat szervezni, mint a felndttek részére elérhetd népegészségiigyi
szlirdprogramok kore, amelyben részt vesz a védond, a gyogypedagdgus, az orvos. Fontos
lenne a telepeket, mar falu méretli telepeket, szegregatumokat kampanyszeriien,
rendszerszinten elérni. ,, Mert ott, ahol helyben nincs orvos, ott nem az a probléema, hogy jo

latasmoddal kozelit-e a gyerekhez, hanem az, hogy egydltalan mikor latja a gyereket. Tehdt a



projektek nagyon hasznosak, foleg, hogyha tébbletforrast hoznak egy picit a rendszerbe, és
folbolygatjak az dallovizet és tudnak olyan kapacitisokat mozgositani, amelyek egyébkeént
elalszanak. Viszont a projekteknek mindig az a nagy rakfenéje, hogy nem rendszerszintii
valtozdst hoznak, hanem adott idétartamra széInak. Es hogyha sikeriilne egy olyan folyamatot
felépiteni, ami mondjuk ezeket a sziiréseket is rendszerszeriivé tudna tenni, az biztos, hogy
meghatadrozo jelentdségii lenne.” (koordinator — Baranya megye)

Minden résztvevo egyetértett abban, hogy a team-munka, a k6zds gondolkodas, az informalis
csatornak mellett a hivatalos Gton térténé kommunikacié a jovében is nagyon fontos lenne a
harom agazat rendszerszintli egylittmiikodésének erdsitése céljabol, melynek fokuszaban a

korai intervenciot tamogat6 kozos fejlesztési irany all.

Osszegzés

Az interjis kutatas tapasztalatai alapjan elmondhat6, hogy a pilot program kivald terepet és
hianypo6tlo lehetdséget nyujtott a 0-6 éves korti gyermekek korai intervencids céljanak a
teljestiléséhez. Elindult egy folyamat, amely szemléletében, informécidaramlasban, a harom
agazat Osszehangoldsa szintjén is eredményeket tudott felmutatni, amire €piteni sziikséges a
jovoben.

Osszességében elmondhatd, hogy kiemelt jelentdségli eredménynek nevezik meg a
megkérdezett szakértok jarasosoktol ¢és jarasparoktol fliggetleniil a harom szektor
egylittmikodésének kialakitasat, a korai intervencids probléma megoldéasanak, €s ezen beliil is

a helyi, illetve jarasi problémak megoldéasa érdekében a lokalis intézmények, szervezetek,



dontéshozok feltérképezését, a veliik valo kapcsolatfelvételt €s a lehetséges egyiittmiikodési
teriileteken vald kooperaciot, otletelést és az informacioaramlast. Tovabbi fontos eredménye a
programnak, hogy javult az agazatok kozotti kommunikécio, erds6dott a szakemberek kdzotti
egylittmikodés, a kozos gondolkodas, a tervezés €s az Osszehangolt munka. Sokkal tobb
informacioval rendelkeznek a kistérségekben dolgozd szakemberek, mint korabban,
tisztazodtak a kompetenciahatarok, sokkal jobban atlathato, hogy kinek, mi a feladata, kire,
miben lehet szamitani, a kiilonb6z6 problémakkal hova lehet fordulni. A kutatas eredményei
azt igazoljak, hogy a jarasi, helyi szintii problémak megoldasaban kulcsszerepet toltenek be a
gyakorlott, tapasztalt, szakképzett, szakmailag elismert, széles kapcsolatrendszerrel, jo
kapcsolatépitd, kommunikacids, problémamegoldo és egylittmitkddési készséggel rendelkezo
helyi szakemberek (vezetokoordinator, koordinatorok).

A sikeres ¢és eredményes program lebonyolitdsit nagyban akadalyoztdk a kiillonbozo
strukturalis problémak. Az egyik f6 probléma, hogy az infrastruktira hidnya miatt nehézséget
jelent eljuttatni a gyermekeket a megfelel6 fejlesztésre vagy vizsgalatra. Nincs elegendd
forras és kapacitas ennek a megszervezésére, a csaladok pedig kelld sajat er6forrassal nem
rendelkeznek. A kozlekedési anomadlidk mellett a szakemberhidny is megjelent, mint
akadalyoz6 tényez6. A masik nagy problémakor az adatvédelem miatti rendezetlen
adatmegosztas kérdése. Azaltal, hogy nem adhattak ki adatot a tarsszakmaknak a védondk,
sok szempontbol ellehetetleniilt a program célkitlizéseinek a megvaldsulasa. A fejlddésben
lemaradt, egészségiigyi problémakkal kiizd6 gyermekek folyamatos kisziirése, az adataik egy
adatbazisban torténd kezelése — a jovObeli sziikséges adatkezelési modositasokkal,
jogszabalyi  valtoztatasokkal, jogosultsdgi korok ¢€s adatok atgondolasaval ¢és
szabalyozottsagaval megtéve — nélkiilozhetetlen feladat annak érdekében, hogy kisziirésiik
idében megtorténjen, nyomon lehessen kdvetni a beavatkozas elérehaladédséat, vagy az
elmaradt beavatkozasokat potolni lehessen. A programok sikeressége ezek miatt a strukturalis
problémak miatt nagyban fiiggott a szakemberek kapcsolati tokéjén, és azon, hogy mennyire
voltak motivaltak a program sikerének az elérésben, mennyire voltak hajlandoak energiat,
eréforrast tenni a problémamegoldasba.

A szakemberek, dontéshozok bevonasa ¢€s tamogatasa mellett a sziilokkel vald egyiittmiikodés
kialakitdsa ¢és erdsitése is kulcsprioritdst kell, hogy képezzen. A jarvanyhelyzet
nagymértékben gatolta a pilot programban a sziildkkel wval6 kapcsolatépitést és
egylittmikodést. A szakemberek részérdl is sziikség mutatkozik a csaladokkal, sziilokkel valo
egyiittmiikddési formak, eszkozok, jo gyakorlatok megismertetésére ¢és a gyakorlatban valo

alkalmazasuk elsajatitasara.



A projektbe bevont 4 jaraspar esetében egyértelmii eredmény, hogy az dagazatkozi
egylttmiikodés csirai elindultak, illetve egyes jarasokban az egyiittmiikodés erdsitésére
vonatkozoan j6 mintak, gyakorlatok sziilettek, amire a jovobe is épiteni lehet. Helyi szinti
megoldasok, megoldasi torekvések sziilettek az adatatadésra, a célcsoport bevonhatosagara €s
nyomon kovetésére (pl. kérelem nyomtatvany kidolgozésa).

A modellprogram gyakorlati megvalositasa felhivta a figyelmet arra, hogy sziikség van a
program jovébeni folytatasara, a program orszagos szintli Kiterjesztésére és a jo gyakorlatok
adaptéalasara, de a hatékonysag, az eredményesség ¢€s a fluktuacidé megeldzése érdekében
sziikséges a modellprogram keretében feltart adatkezelési ¢s adatatadasi, kozlekedési
probléméak rendszerszintli kezelése, a jarasparok sziikségleteihez igazodé6 megoldas
tamogatasanak biztositasa.

Policy javaslatok a jovobeli fejlesztések elosegitése érdekében
Helyi szint

a) A helyi szinten feltérképezett szervezetekkel, intézményekkel, dontéshozokkal vald
kapcsolatfelvétel, ¢és a meglévd kapcsolatok, egyiittmiikodések erdsitése
nélkiilozhetetlen a Kkitlizott eredmények elérése céljabol. A védéndkkel és az
orvosokkal vald jo kapcsolat kialakitdsa kiilondsen fontos lenne annak érdekében,
hogy a munkdjuk egyik f6 prioritasanak tekintsék a korai fejlesztést, probléma esetén
miikodjon az agazatok kozotti kommunikacio és a megfeleld szolgaltatokhoz
iranyitsadk a gyermeket a miel6bbi fejlesztésiik érdekében.

b) A jaras, kistérség leghatranyosabb helyzetii telepiiléseinek bevonasa a programba,
mert az itt ¢l hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti csalddok ¢és a
gyermekeiknek egyaltalan nincs esélye helyben hozzajutni a megfeleld
szolgaltatatdshoz, de a csalad szocidlis helyzete, szolgaltatdoi oldalon pedig a
szakemberhiany, infrastruktara-hidny miatt a kozeli telepiiléseken is kicsi.

c) A telepiiléseken 1év6 egyhazi és civil szervezetek szolgaltatasainak, kapacitasainak a
becsatornazasaval mérsékelhetdek lennének az infrastrukturdlis problémak, a
szakemberek hidnya, és ezaltal hamarabb szolgéltatdshoz jutnanak a korai fejlesztésre
szoruld gyermekek.

Jarasi, kistérségi szint

a) Fontos lenne a korai fejlesztésre szoruld gyermekek adatait egy agazatkozi, egységes

adatbazisban 0Osszegezni, melyhez megfeleléen rogzitett jogosultsagok mellett

hozzaférnek az agazatok azon képviseldi, szakemberei, akik kapcsolatba keriilnek a



gyermekkel és hozza tudnak jarulni a gyermek korai fejlesztéséhez (pl. védond,
orvos/gyermekorvos, csalddsegitd, szakszolgalat, ovoda). A kozds adatbazis
Osszehangolasa részben azért is lenne fontos, mert ezekben a jarasokban sok a
vandorld csalad (pl. az albérletvaltds, a szegénység, a gyermek csaladbol valo
kiemelésének félelme miatt), ezért az d4gazatok szakembereinek legalabb
jarasi/kistérségi szinten nyomon kellene tudnia kovetni a gyermekek fejlodését és be
kellene avatkozni lemaradas esetén.

b) Tovabbra is megoldandoé feladatot jelent a szlirévizsgalatok, szakorvosi vizsgalatok és
a fejlesztések megszervezése a gyermekek szamara, és az ehhez sziikséges
infrastruktira biztositasa. A javaslatok egy része a kisbusz beszerzésére vonatkozik
(gépjarmt, sofér, iizemanyag), hogy az aprofalvas kistelepiilésekrdl a varosokba,
illetve a megyeszékhelyre tudjak szallitani a gyermekeket korai fejlesztobe, nevelési
tanacsadoba, szlirdvizsgalatra. A javaslatok masik része a mozgd szolgaltatasok
megszervezését szorgalmazza. A mozgo6d szolgaltatds hatékonysaga (pl. szlirGbusz,
szakemberek utaztatasa a kistelepiilésekre) azonban megfontolandé a jelenlegi
szakemberek leterheltsége mellett, a nagyméretli eszk6zok szallitasi nehézségébdl
adododan, és pénziigyi tekintetben sem biztos, hogy a legjobb megoldas.

C) A gyermekek fejlesztésében célszerii lenne épiteni a helyi civil szervezetekre, egyhazi
szereplokre azokban a jarasokban, ahol elérhetéek. Erre j6 gyakorlatot jelenthetnek a
gyermekhézak, a Maltai Szeretetszolgalat, vagy akar a Gézenguz Alapitvany is.

Agazatok egyiittmiikodésének szintje

a) Torekedni kellene arra, hogy az adatbazis-készités, illetve frissités folytatasa,
kiegészitése havonta — haromhavonta beépiiljon a szakemberek gyakorlati munkajaba.
Ehhez azonban sziikséges lenne jogszabaly-moédositasra, illetve azt adott esetben
jogszabdlyi szinten beemelni az egyes munkakorokhoz tartozo kotelezden ellatando
feladatok korébe. Tovabba sziikséges lenne lehatarolni, hogy mely dgazatok képviseli
milyen jogosultsagot kapnak a gyermekek adatainak lathatosagaban. A harom szektor
adatbazisanak egy egységben vald kezelése indokolt. A védondk egyaltalan nem
rendelkeznek elektronikus adatbazissal, ezért kiemelten fontos lenne, hogy a meglévo
adatbazist hasznalhassak, a gyermekek adatai elektronikusan is rendelkezésre alljanak
résziikre is, azért is, mert szakméjukban kiilondsen magas az iddsek aranya, igy egy
egyseéges elektronikus adatbazis segitené az 1j belépdk munkajat is. Az adatvédelmi

okokbol nem  megoszthato  adatok nagyban akadalyoztdk a  sikeres



projektfolyamatokat, erre a jovOben megoldast kell talalni, hogy adatvédelmi
szempontbol térvényesen, de megoszthatoak legyenek az informaciok.

b) Sziikség mutatkozik a jogszabalyok tekintetében egyrészt a kiilonbozé agazati
jogszabalyok Osszehangolasara, a projekt keretében felmeriild jogszabalymodositasi
javaslatok elfogadasara. Masrészt sziikség lenne a kora gyermekkori intervencio
témajahoz kothetd horizontalis, dgazatokat 0sszekotd jogszabalynak a megalkotasara,
amelyben komplexen és integraltan jelennek meg a kora gyermekkori intervenciora
vonatkozé jogszabalyi kitételek a finanszirozassal is kiegészitve.

c) Sziikség lenne a hidnyzo szakemberek potlasara, bovitésére mindharom agazat
tekintetben, mert az dgazatokban nagymértékii a szakemberhidny, nagy a leterheltség,
magas az esetszdm ¢és nd a fluktuaci6. Ehhez pénziigyi forrasokra is sziikség lenne.

d) Megfontolandd lenne képzésbe, tovabbképzésbe bevonni a harom szektor
szakembereit, melynek célja részben a sziilokkel vald egylittmiikddés kialakitdshoz
sziikséges technikak és modszerek elsajatitasa lenne, részben pedig a harom szektor
kozotti egylittmiikodés erdsitését szolgalna.
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Az els6 hazai szocidlpedagogus képzés multja és jelene
Rosta Andrea PhD*

Tanulmany

Kulcsszavak: szocidlpedagogia, gyermekjolét, csaldadsegités, szocidlis szolgaltatas

ABSZTRAKT

Jelen iras az esztergomi Vitéz Janos Romai Katolikus Tanitoképzé Foéiskolan hazankban
els6ként elinduld, majd jogutddjaként a Pazmany Péter Katolikus Egyetemen folyd
szocialpedagogiai képzés torténetével és jelenkori helyzetével foglalkozik.

A munka érinti az elsd hazai szociadlpedagogus képzésnek helyet add két felsdoktatasi
intézmény keletkezésének torténetét és tarsadalmi torténetbe agyazott nagyobb fejlddési
allomésukat. Visszaidézziik a szocidlpedagogusi képzés hoskorszakanak kezdeti nehézségeit,
tobbek kozott az Onmeghatirozas rogds utjat, mely wjra és ujra feladat elé allitja a
szocidlpedagogus szakmarol gondolkododkat. Kitériink ennek a korszaknak a lelkesedésére is,
amikor az alapit6 atyak ,,téglarol taglara” raktak 6ssze a képzési kovetelményeknek megfeleld
¢épité kockakat. Szé lesz arrdl a hosszabb stabilitast tikrozé id6szakrol, amikor a
szocialpedagogiat  képzO  felsOoktatdsi  intézmények  megalapoztdk a  képzési
egylttmikodesiiket és koz0s munkaval fejlesztettek azt. Munkénk felidézi azokat az
allomasokat, amikor egy-egy felsdoktatdsi vagy makrotarsadalmi valtozds megvaltozott
igényekkel 1épett fel a képzés és a képzék felé, megujulast igényelve. Erintjiik a képzés
szempontjabol azokat a nehézségeket ¢€s valtozasokat, melyet az egykori esztergomi
anyaintézetnek a Pazmany Péter Katolikus Egyetembe vald beolvadéasa idézett eld. Végiil
vazoljuk a pazmanyos képzés jelenkori sulypontjait és a szocidlpedagogiai képzés lehetséges

jovobeli feladatait.

1. A KEPZES HATTERINTEZMENYEI

A jelenlegi szocialpedagdgiai képzés torténete sajatos, amennyiben két régmultra
visszatekintd, patinas felsGoktatasi intézmény sajatos szimbiodzisa adja erejét. Az egyik az
esztergomi Vitéz Janos Romai Katolikus Tanitoképzd Fodiskola, mely a jelenlegi képzés
jogelédje, tigymond bolcséje, mig a masik, jelenkori térténelmét add intézmény, a Pazmany

Péter Katolikus Egyetem.

*Tanszékvezetd egyetemi docens (Pazmany Péter Katolikus Egyetem Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar
Szocioldgia Intézet Szocialis és Viselkedéspszichologiai Tanulmanyok Tanszék)



1.1. Vitéz Janos Romai Katolikus Tanitoképzo Foiskola

Az egykori szocialpedagdgiai okitasnak helyett add Vitéz
Janos Romai Katolikus Tanitoképzdé Foiskola gydkere az
esztergomi érseki ,,mesterképz6” (népiskolai tanitoképzo)
volt, mely 1842 novemberében kezdte meg miikodését.”
Az intézmény sorsa tobb szempontbol hanyatott volt. A
torténelmi  események Ujra és Ujra megszakitottdk a
folyamatos oktatas lehetdségét, emellett a képzés helyszine
is sokat koltozott a varoson beliil (1929-ben kapott helyett

végleges ¢épiiletében). Az anyaintézmény a torténelmi

viharok okan, illetve a kozépszintli oktatasbol a fels6foku
oktatasig valo eljutas folyaman szamos névvaltoztatast megélt™, ahogyan a képzési struktura
is jelentds atalakuldsokon ment keresztiil. A Mesterképzd Intézetben az oktatas elébb 10
honapot (1842-1844), majd késobb 2 évet vett igénybe (1845-t61), 1870-t01 pedig harom évre
emelték a képzés hosszat. Az 1896-o0s év jabb egy évvel négyre emelte a képzést, mig 1924-
tél megnyilt az 6tddik évfolyam is. 1948-tdl Ujra visszatértek a négyéves képzésre, mikdzben
lezajlott az intézmény egyik legnagyobb valtoztatdsa is, egyesitették a férfi és ndi
tanitointézeteket, €s elvették annak egyhazi feliigyeletét. Ahogy tobb egyhdzi nevelési-
oktatasi intézmény, gy az esztergomi tanitoképzés is allamositasra keriilt.>> 45 év elteltével,
1993-ban kapta vissza — az 1976-t6l foiskolai rangot kapott — intézményt az Esztergom-
Budapesti Fdegyhazmegye. Az oktatdst a hagyomanyos négyéves foiskolai képzés
struktarajaban folytattdk, Vitéz Janos Romai Katolikus Tanitoképzd Foiskola néven.

Az esztergomi tanitoképzd torténete a folytonos valtozasok és valtoztatdsok, valamint az

alkalmazkodas ¢és folytonos megtjitasok torténete. Maig €16 torténelme és jelene bizonyitja

*® A Vitéz Janos Romai KatolikusTanitoképz6 Féiskola intézménye férfi tanitoképzéként mikodott egészen
1948-ig, amikor is a két 6nalld intézmény, a n6i és férfi tanitoképzo egyesiilt.

11842 ,Esztergomi Erseki Mesterképz6 Intézet”; 1856 ,,Csaszari- Kiralyi és Erseki Tanitoképezde”; 1868
JKiralyi és Erseki Tanitoképzé”; 1903 ,,Esztergomi Erseki Romai KatolikusTanitoképzé Intézet”; 1938
,,BEsztergomi Erseki Romai Katolikus Liceum és Tanitoképz6 Intézet”, tovabba ,Esztergomi Erseki Romai
Katolikus Leanyliceum és Tanitoképzé Intézet”; 1948 esztergomi ,,Allami Tanité és TanitonGképzé Intézet”;
1949 , Allami Pedagogiai Gimnazium”; 1950 esztergomi ,Allami Tanito és Tanitonéképzé Intézet”; 1955
,Balassa Balint Allami Tanitoképzd, Esztergom™; 1958 esztergomi ,,Fels6foktl Tanitoképzd Intézet”; 1962
esztergomi ,, Tanitoképz6 Intézet”; 1976 esztergomi , Tanitoképzé Fdiskola™; 1989 esztergomi ,,Vitéz Janos
Tanitoképzd Foiskola”. (Miillerné, 1991) Végiil 1993 ,,Vitéz Janos Romai KatolikusTanitoképzo Foiskola™.

%21948. évi XXXIII. térvénycikk (a nem allami iskolak fenntartasanak az allam altal valo atvétele, az azokkal
Osszefliggé vagyontargyak allami tulajdonbavétele és személyzetének allami szolgalatba valé atvétele
targyaban) 1.§ (1)



annak kettés szerepét, amiben a stabilitasaval a biztonsagot, valtozasaval pedig a fejlodést

hivatott biztositani az elmult 180 évben.

1.2. Pazmany Péter Katolikus Egyetem

A tanitéképzd torténetének wjabb allomdsat adta a szintén nagy multd Pazmany Péter
Katolikus Egyetemmel valé 2008-as integraci6. De mindenekeldtt nézziink ra réviden az
egyetem torténetére.

387 éve, 1635-ben alapitotta meg Nagyszombaton® Pazmany Péter esztergomi érsek a
filozofiai (bolcsészeti) és teoldgiai fakultasbol allo egyetemet, Universitas Hungarica néven.
Az egyetem 1667-ben jogi
karral, 1769-ben orvosi Karral
egésziilt ki.>

Ahogy az esztergomi
tanitoképzdt, gy a Péazmany
Péter Tudomanyegyetemet is
érintették az 1948-as

fels6oktatasi valtozasok. Nem

pusztan az allamositas,”® hanem
az 1948. évi egyetemi reform®’ is nagy valtozast hozott a klasszikus és egységes oktatasi
struktiraban (teologiai-, bolcsészeti-, jogi és orvosi kar).

1949-ben a Bolcesészeti Karbol kivalt a Természettudomanyi Kar, majd 1950-ben allami
utasitasra a Hittudomanyi Kar is levalasztasra kertilt. Utobbi, Romai Katolikus Hittudomanyi
Akadémia néven, majd 1985-t61 Pazmany Péter Hittudomanyi Akadémia elnevezéssel
miikodott tovabb. A megmaradt Bolcsészeti Kar felvette Eotvos Lorand nevét. 1951-ben
onallésult az Orvostudomanyi Kar, mely kezdetben a Budapesti Orvostudomanyi Egyetem

nevet viselte, majd 1969-t6l, a kar alapitdsdnak 200. évforduléjan felvette Semmelweis

Ignac nevét. A nagyszombati anyaegyetem torténelmi szétdaraboldsdnak okan tobb ma is

> Ma Szlovékia teriilete, Trnava telepiilés

> 1921-1950 kdzott elnevezése Kirdlyi Magyar Pazmany Péter Tudomanyegyetem; szétdarabolasat kdvetden:
1950-1985 kozott Romai Katolikus Hittudomanyi Akadémia; majd 1985-1992 k6zott Pazmany Péter
Hittudomanyi Akadémia; 1992-t6]1 Pazmany Péter Katolikus Egyetem

*> Horvath, 2015

*°1948. évi XXXIIL térvénycikk 1.§ (1)

> A felsGoktatds szocialista atszervezésének kezdete. Lasd Ladanyi Andor ideoldgiai alapu bemutatésat
[Ladanyi web]


https://filmhiradokonline.hu/watch.php?id=20098
https://semmelweis.hu/az-egyetemrol/az-egyetem-tortenete/semmelweis-ignac-elettortenete/
https://semmelweis.hu/az-egyetemrol/az-egyetem-tortenete/semmelweis-ignac-elettortenete/

miikodd neves egyetem (ELTE, SOTE, Pazmany™®) tekinti jogelédjének a Pazmany alapitotta
tjkori egyetemet.”

Az egyetem ¢letében a feltimadas 1992-ben tortént meg, amikor a Magyar Katolikus Piispoki
Konferencia — az Apostoli Szentszék hozzajarulasaval — megalapitotta a Pazmany Péter
Katolikus Egyetemet.

A Katolikus Nevelés Kongregacidja 1992. januar 24-én kelt, Prot. N. 223/191/9. szamu
hozzéjarulasaval, ,,a Magyar Katolikus Piispoki Kar 46/1992. szamu, 1992. januar 30-an kelt
rendelkezésével a Budapesten mikodé Romai Katolikus Hittudoméanyi Kar mellett 10j
egyetemi fakultasként Bolcsészettudomanyi Kart alapitott, és kimondta, hogy az intézmény
katolikus egyetemmé valt. Neve Pazméany Péter Katolikus Egyetem lett.”®® Vagyis az
(Gjra)alapitds pillanataban az egyetem két karbol allt: a Hittudomanyi és a
Bolcsészettudomanyi Karbol®!, 1ényegében visszalépve a kezdeti gyokerekhez. Az Egyetem
béviilésének folyamatdban 1995-ben megalakult a Jog- és Allamtudomany Kar, 1996-ban a
Kénonjogi Posztgradualis Intézet, 1998-ban pedig az Informacios Technologiai Kar®.

Az egyetem mindsitését illetden mérfoldkonek szamitott az 1999. és a 2013. év.

1999. marcius 25-én a Pazmany Egyetem szentszéki alapitasuva valt, és bekeriilt a vilagszerte
miikddé nyolcszaz katolikus felsdoktatasi intézményen beliill a szentszéki alapitolevéllel
rendelkez otvenkét egyetem kozé.** 2013-ban pedig kiemelt felsGoktatasi intézmény®

mindsitést®, Informaciés Technologiai és Bionikai Kara pedig kutaté kar mindsitést® kapott.

1.3. Vitéz Janos Romai Katolikus Tanitoképzo Foiskola és a Pdzmany Péter Katolikus
Egyetem kapcsolodasa

A 2005-6s tanévnyiton Erdé Péter biboros, primas, esztergomi érsek bejelentette a két

intézmény egyesitésének szandékat, mely 2008-ban valdsult meg. 2008. janudr 1-jén a Vitéz

Janos Romai Katolikus Tanitoképzd Foiskola beolvadt a Pazméany Péter Katolikus

A Pazmany Péter Katolikus Egyetem Hittudoményi Kara a Pazmény Péter biboros, primas esztergomi érsek
altal 1635-ben Nagyszombatban alapitott Egyetem Hittudomanyi Karanak  jogutodja.
[https://ppke.hu/egyetemunk/tortenet/egyetemtortenet]

>° Horvath, 2015

* Erd6, web

®1 2012 6ta Bolesészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar

®2 2013-t61 Informécios Technolégiai és Bionikai Kar

2. és 3. cikkely)

*24/2013. (I1. 5.) Korm. rendelet a nemzeti felsGoktatasi kivalosagrol alapjan

® A Pazmény Péter Katolikus Egyetem kiemelt felsboktatasi intézménnyé minsitésérél szolo 1104/2013. (1L
7.) Korm. hatarozat [Magyar K6zlony 39/2013]

%€ 24/2013. (I1. 5.) Korm. rendelet a nemzeti felsGoktatasi kivalosagrol alapjan


https://hu.wikipedia.org/wiki/Erd%C5%91_P%C3%A9ter
https://hu.wikipedia.org/wiki/Esztergomi_%C3%A9rsek

Egyetembe. Az egykori foiskola a Pazmany Péter Katolikus Egyetem Vitéz Janos Kara lett a
maga hagyomanyos képzési formaival.

2013 ismét valtozast hozott, dsszhangban a nemzeti felsGoktatds akkori szandékaval, és a
tanarképzés szervezeti kereteinek korabbi, klasszikus formajat a ,tanarképzé koézpont"
valtotta fel, igy sziiletett meg a Vitéz Janos Tanarképzé Kozpont a Bolcsészet- ¢és
Téarsadalomtudomanyi Kar részeként.

Az 1842-ben induld ,,mesterképz6” a Vitéz Janos Tanarképzd Kozpontban taldlt helyett
jelenkori torténetében, melynek ,.egyedi elnevezése egyszerre tiszteleg e pedagogusképzés
hagyomanyai ¢és az egyik elsd egyetemiinket sajat koltségén alapitdé tudds reneszansz
egyhazf6 és allamférfi emléke el6tt”®’.

A Vitéz Janos Tanarkozpont két tanszékkel miikodik, az esztergomi helyszinii Ovo- és
Tanitoképz6 Tanszékkel, valamint a budapesti képzésti Tanarképz6 Tanszékkel. Hallgatoéinak
ma is orokérvényliek azok a szavak, melyet az egykori mesterképzd tanara, Rendek Jozsef
1842-ben mondott el elsé tanitvanyainak: ,,Megkivantatik minden iskolamesterben az
egészséges test, ép érzékek, jozan ész, itélet és emlékezet...Legyen béketiird...szeretettel
viseltessék a kisdedekhez, azoknak minden gyermeki tévedését felhdborodas nélkiil
elviselhesse, szelidséggel és nyajassaggal igazithassa...”®®,

A 2013-as egyetemi atstrukturalodas érintette a szocialpedagogiai képzés jogi allasat is, de a

kezdetekhez egészen 1989-ig kell visszalépniink.

II. A KEPZESROL

2.1. Az esztergomi kezdetek

Ahogy kordbban lathattuk, a Vitéz Janos Tanitoképzd Fdiskola miikodését a folytonos
megujulas ovezte. Ennek egyik fémjele az 1989/1990-es tanévben kisérleti jelleggel elinduld
négyéves tanitd — szociadlpedagdgiai képzés.

A rendszervaltozassal szinte egyidoben, az orszagban el6szor indult fdiskolai
szocidlpedagogiai képzés, akkor még két szakos tanrendben az esztergomi tanitoképzd
féiskolan. ,,A szocidlpedagogus fOiskolai szintli képzés a gyermekjoléti, nevelési, oktatasi
intézmények szdmdara képez olyan szakembereket, akik a gyermek- és ifji korosztaly

kapcsolati, tanulasi, szocialis problémainak megoldasaban nyujtanak segitséget.”® A képzés

*” http://btk.ppke.hu/karunkrol/intezetek-tanszekek/vitez-janos-tanarkepzo-kozpont/ovo-es-tanitokepzo-tanszek
*® 1dézi: Miillerné, 1991: 8
* Buda és mtsai, 2006: 58-59



kezdetekor egyértelmusitették, hogy a szocialpedagdgidra a szocialis teriileten beliil
gondolnak, a szocialpedagogusnak elsGsorban a gyermekek és fiatalok tamogatasara iranyul
tevékenysége, és egyfajta sajatos ,,pedagdgusként” funkcional. ,,Mindkét intézményrendszer”®
szocialis és pedagogiai felkésziiltségli szakember-sziikségleteinek leginkabb egy sajatos
szaktudassal biro szocialpedagogus felel meg, egy olyan pedagdgus, aki egyuttal az iskolaban
szocialis segité (vagy iskolai szocialis munkéas’") és a szocialis intézményhalozatban dolgozé
olyan szocidlis segitd, aki egyuttal pedagogus szakember is. A két szakteriilet hataran tehat
legitimitast kell kapnia a problémakat egységben kezelni tudd szocialpedagdgianak és az azt
megtestesité szocialpedagogusnak.””?

Abbol, hogy az akkori nemzetkdzi gyakorlattél eltérd modon indult el az elsé hazai
szocialpedagogiai képzés — lasd tanito-szocidlpedagdgus szakparositisban egy pedagogiai
foiskolan —, visszatérd elhatarolasi nehézség adodott, keresve a szak- és szakmapedagdgiahoz
vagy szocialis munkahoz vald nagyobb kozelséget. A kérdésre adott egy lehetséges valaszt
Kozma — Tomasz szerzOparos a 2000-es évek elején, miszerint ,,elfogadottnak latszik az a
vélemény, hogy a ma szocidlpedagdgia néven ismert diszciplina leginkdbb két {0
hagyomanyban gyokerezik. Kialakuldsa a neveléstudomanyokon beliil tortént, de késobb a
szocialis munkéval 6tvozve egy ) tudomanyaggéd ndtte ki magat, amelyben mindkét elem
egyforman fontos szerepet tolt be, elvalasztisuk csupan mesterkélten lehetséges.””

A képzés indulasa az elébbiek tiikrében nem volt egyszerii, mivel az iskola-alapitok’®
visszaemlékezése alapjan a tanitoképzd foiskola ,,nem tudott mit kezdeni a tanitoképzes
akkori szellemiségétdl 1ényegében eltérd gyakorlattal és szakmai autonémiaval.””

A szocialpedagogusi képzés iranti igény megfogalmazasat Budai Istvan, a képzést elindito
egyik szakember a ’80-as évek végére teszi. ,,A képzés gondolata el6szor 1988-ban vet6dott
fel, mert nagyon sokan kerestek fel benniinket kiilonb6z6 oktatasi-nevelési, gyermekvédelmi
¢és szocialis intézmények részérdl, hogy ne csupan tanitokat bocsasson ki a fdéiskola, hanem

legyen a pedagégusoknak maésféle szakértelmiik és végzettségiik is. Es ne csupan a

7% Szocialis és oktatasi/iskolai rendszer

' Az 1989-es elképzelés — tobb éves felkésziilés és felkészités utan — 2018-ban valt konkrétan kézzelfoghatova,
az 6vodai és iskolai szocidlis segités bevezetésével. [Gyvt. 40/A.§ (2) ag)]

72 Budai, web1.

7* Kozma — Tomasz, 2000: 10-11

7" Budai szerint az esztergomi szocidlpedagogia szak kidolgozasa elsé korében részt vett Botyanszki Anna, Kis
P. Jozsef, Somoskdi Lajos, Staudinger Bea, Templom Katalin, Tordainé Vida Katalin, 6k tekinthet6k a szak
,,els6 alapitoinak™ [Budai, web2.]

7 Budai, web2.



gyerekekkel tudjanak valamit kezdeni, hanem az 6 csaladjaikkal és tarsadalmi kornyezetiikkel
is.”"®
Az 1988 tavasza ¢és nyara kozott elkésziilt tantervi koncepciok alapjan, az 1989-ben négy éves
kisérleti jelleggel elinditandd tanito-szocialpedagdgus szakos képzés zold utat kapott az
Oktatasi Minisztériumtol. A Szocialis Képzési Bizottsagban 1990-ben, a képzés elindulasat
kovetden megfogalmazodott, hogy a ,,szélesen értelmezett szocidlpedagdgiai tevékenység
vitathatatlanul fontos tarsadalmi sziikségleteket elégit ki tobbek kozott a prevencioval, a korai
beavatkozéassal, és ezt a sajatos képzést Onallo szakkd kell fejleszteni, mert a
szocialpedagogus szocialis munkakorben adekvat tevékenység.””’ Ez aztan meg is valosult
1995-ben, amikor Esztergomban bevezetésre keriilt az egyszakos szocidlpedagogus képzés.
A képzés interdiszciplinaris jellege a kezdetektdl nyilvanvald volt, melyet az esztergomi
képzés a Szocidlis Képzési és Neveléstudomanyi Tanszék keretén beliil az oktatdk szintjén is
képviseltetni tudta. A tanarok pszichologus, pedagodgus, szociologus, jogdsz diplomaval
rendelkezo kollégak.
Az orszagban elséként elindul6 szocidlpedagdgusi képzés esszencidjat Budai harom pontban
hatarozta meg:’®

= a képzés az elindulo felséfokt szocialis képzési torténetben kisebbségben volt jelen,

igy folyamatosan bizonyitani és tjitani volt sziikséges (lasd kétévente tantargyi
feliilvizsgalat)
= ahéttérben intenziv hazai” és nemzetkozi szellemi forras és személyes tamogatés allt
= tanulési segédletek, szoveggylijtemények elkészitése, kiadatasa terén hatalmas munka

kezdodott el.

2.2. A folytatasban
Az esztergomi képzést kovetden az orszagban sorban elindultak a fOiskolai szintii

szocialpedagogiai képzések,® részben az esztergomi mintara. A kezdeti Gttoré stab nagy része

’® Budai, web2.

77 Budai, web2.

78 Budai, web2.

7 Kitiintetetten a Magyarorszagi Szocialis Szakemberek Képzéséért Egyesiilet

80 Esztergom mellett Eger, Gy6r, Hajduboszormény, Jaszberény, Nyiregyhdza, Sopron, Zsambék

Jelenleg kilenc felsGoktatasi intézményben zajlik szocidlpedagdgusi alapképzés: Apor Vilmos Katolikus
Féiskola, Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Kar, Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem
Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Szocialis és Egészségtudomanyi
Kar, Nyiregyhazi Egyetem Alkalmazott Humantudomanyok Intézete, Pazmany Péter Katolikus Egyetem
Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar, Soproni Egyetem Benedek Elek Pedagégiai Kar, Széchenyi Istvan
Egyetem Apaczai Csere Janos Kar, Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Pedagogusképzo Kar


https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=2&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=2&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=253&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=1472&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=1472&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=1554&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=1554&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=29&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=291&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=291&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=219&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=1430&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=1430&elj=22a
https://www.felvi.hu/felveteli/egyetemek_foiskolak/!IntezmenyiOldalak/szervezet.php?szer_id=258&elj=22a

1994-1995-ben elhagyta az esztergomi fészket, tagjainak dont6 tobbsége mas szocialis képz6
iskolaba keriilt. Tobbek kozott az elsd irdnyitd, Budai Istvan is elment.
A fejlédés egy ujabb allomésaként,1995-t61 lehetdség nyilt az egyszakos szocialpedagogia
képzésre, mely a Szocialis Képzési és Neveléstudomanyi Tanszék keretén beliil kapott
helyett. A képzésre jelentkezOk szama tovabb nétt. Ujabb oktatok érkeztek, illetve a
pazmanyos beolvadasig két személy felelt a szocidlpedagogiai képzésért, Lakner Zoltan,
illetve Tordainé Vida Katalin.
Az esztergomi képzéshely mindig is uttdrd jelentdségli volt a hazai szocidlpedagdgusi
képzésben. Nemcsak abban, hogy az orszagban eldszor itt indult meg ez a képzés, hanem
abban is, hogy zaszloshajoként nagyon kezdeményezd volt a nemzetkdzi szocidlis és
szocialpedagogiai képzéseket végzo intézmények és jeles elméleti képviseldjiik felé, a tanulés
¢s az egyiittmiikodés vagya kifogyhatatlan volt, kdszonettel a tanszéken dolgozd kollégaknak
¢s vezetdjitknek. De hasonld moédon szintén sokat tett az esztergomi alapitd és még inkabb az
Oket kdvetd ujabb stab azért, hogy a hazai képzdintézmények folytonos kapcsolatban alljanak
egymassal a képzés szakmai- és érdekvédelmében. A szakmai és — kimondhaté — barati
kapcsolatok sok kozds tligyet mozgattak meg. Szintén kiemelt szerep jutott az esztergomi
szocidlpedagogiai képzésben résztvevd kollégaknak abban is, hogy a képzést megkonnyitd
komoly szakirodalmi hatteret alkottak egyrészt a sajat tananyagok, szakirodalmak
megalkotasaval, de szdmtalan forditas ala keriilt kiilfoldi szakember anyagabdl Osszeéllitott
szoveggyljteményekkel is segitették a hallgatokat a korszerli tudis hozzaféréséhez. Ha
Esztergom, akkor kihagyhatatlan a didkélet megemlitése. A szocidlpedagdgus hallgatok
szakestjei ,,messze foldon” hiresek voltak, melyért nemcsak a hallgatok, hanem oktatoik is
sokat tettek, igazi Osszekovacsolt tarsasagként miikodtek az esztergomi ,,szocpedesek” a
tanorak, a szakestek, a tanulméanyutak és a k6zos kirandulasok folyaman.
Ha globalisan nézziikk a hazai szocialpedagogiai képzés fejlédésének allomasait, akkor
elmondhatd, hogy a képzés lényegében csaknem azonos mérfoldkoveken ment keresztiil
valamennyi ,,szocpedképz6” intézmény esetén, beleértve az esztergomit is. Rostané Riez
Andrea tiz mérfoldkében hatérozta meg a hazai szocialpedagogia képzés fejlédési utjat.®*

»  Szocialpedagogiai miihely megindulasa az 1980-as évek kozepétol: mogotte a

tarsadalmi, gazdasagi viszonyok vizsgalata, a gyermek és fiatalkorG népesség

helyzetének és nehézségeinek attekintése.

8 Rostané Riez, 2021



= Soproni norma 1990-bél: a szakmardl, a szakmai 6nrendelkezésr6l sz616 konferencia,
mely meghatarozta az akkor formélodd szocidlpedagdgia tartalmat: A
szocialpedagogia az a szocialis szakértelem, amely a szocidlis munka és a pedagogia
tudomanyanak hatarteriiletén helyezkedik el, széles alapu, jol konvertalhatd szocialis
és pedagogiai tudast jelent a személykdzpontasag szemléleti bazisanak alapjan.”®
Ennek eredménye is hozzajarult ahhoz, hogy az 53/1990 (I11.21.) MT rendelet alapjan
sor keriilt a szocialpedagbdgia szak megalapitdsara, formalodtak a szak tantargyai és
sorban elindultak a képzések az orszagban.

»  Egyszakos szocidlpedagogus képzés 1995-t6l: 6/1996. (1.18.) Kormanyrendelet
értelmében minden képzés egyszakos lett, igy teljes egészében a szakra koncentralt uj
tantervek sziilettek meg. A képzések mind elméleti, mind gyakorlati (terephelyi)
szinten fejlédtek, igyekeztek a mindségi és mennyiségi elvarasoknak is megfelelni.
Utobbi esetében elmondhaté a hallgatoi 1étszamok emelkedése nappali és levelezo
tagozaton is.

»  Szocidlpedagogia BA szak hatterében all a globalizacio altal életre hivott kozos
eurdpai felsdoktatasi térség. Ennek értelmében a felsdoktatas tigynevezett Bolognai-
rendszerre valo atallasanak részévé valt a szocidlpedagdgiai képzés is. A valtozas tobb
mindent magaval hozott. A szak kreditrendszer(i (210 kredit) hét féléves képzéssé valt,
amely hat félév elméleti és gyakorlati, illetve egy félév intenziv (terep)gyakorlati
felevet takar. Letisztult a képzési ag szerinti besorolas, igy a szocidlpedagogiai szak a
tarsadalomtudomanyokon beliil a szocidlis képzési aghoz tartozik, s mindekdzben
meghatarozasra keriiltek a szak képzési és kimeneti kovetelményei, a
szocialpedagogus szakmai kompetenciai, alkalmazasi teriiletei.’> Mindez Uj
mintatanterv kidolgozasat igényelte a képzoktol.

» A szakma és érdekvédelem Kialakulasa tovabb tagitotta a professzionalitast, melynek
keretében 2006-ban megalakult a Szocialis Szakemberek Foruma Egyesiilet. Az
Egyesiilet célkitlizései kozott talalhatjuk:

o ,,A szocidlis, szocidlpedagdgus szakma érdekeinek magyarorszagi és eurdpai
képviseletét, beleértve a kozép- és felsdfoku szakképzést, a szolgaltatoi,
felhasznal6éi oldalt, valamint a tudomanyos kutatast, fejlesztést ¢és

érdekvédelmet.

®2 Rostané Riez, 2021: 50
¥ Az akkori kereteket a 15/2006. (IV. 3.) OM rendelet hatarozta meg



o Szakmai, szakmapolitikai egyiittmikodési és egyeztetd forum létrehozasat €s
mikddtetését hazai és eurdpai szinten.

o Az altalanos emberi szocidlis viszonyokat, az ¢letmindséget és az €letesélyeket
érintd kérdések, kormanyzati dontések, valamint piaci folyamatok figyelemmel
kisérését, javaslatok, allasfoglalasok megfogalmazasat, érdekérvényesitését.”®
Szintén az Egyesiilet keretében megkezdddott a szocidlpedagogia MA szak alapitasa
érdekében a konzorciumi egyiittmiikodés a képzo intézmények kozott.

»  Szakmai képzés, tovabbképzés keretén beliil a képzd intézmények, igy az esztergomi,
majd pazmanyos képzés is aktiv szerepet vallalt a szocidlis szakvizsgara valo
felkészitésben és vizsga lebonyolitasban®, és véllal ma is.2® Tovabba a Pazmanyon
folyd szocialis menedzserképzés szintén a szocialis agazatban szerepet vallalo vezetd
kollégak tovabbképzésének ad teret. ,,Minden képzd intézmény fontosnak tartotta a
szakmai tdjékozottsdg elmélyitését ¢és aktualizalasat épplugy, mint a gyakorlati
intézményekkel vald eredményes és hatékony munkakapcsolat kialakitasat és
apolasat.”®’

" Képzés ¢s tananyagfejlesztés keretében a képzd intézmények az Europai Unid
palyazati forrasaibol probaltak a képzéseiket fejleszteni Ujabb és jabb tananyagok
elkészitésével és kiadasaval, tovabba az elméleti és gyakorlati oktatok korét novelve a
praxisban dolgozo szakemberek képzésének és tovabbfejlesztésének felvallalasaval.
Jelentds valtozasnak kell betudni a 2012-es oktataspolitikai valtoztatast, amikor is a
szakra vald bekeriilés feltételeként a koradbbi koézépszintli érettségi helyébe egy
targybol legalabb emelt szintii érettségi vizsga letétele sziikséges.®®
Az ujragondolt képzési és kimeneti kovetelményeket a 18/2016. (VIII.5.) EMMI

rendelet tartalmazza, amely meghatarozza az elsajatitandd szakmai kompetencidk

korét a tudas, képességek, attitiid, autonomia és felelésség korében.®

¥ Rostané Riez, 2021: 52-53

®A szocidlis szakvizsgira vonatkozd részletes szabalyokat a személyes gondoskodast végz6 személyek
tovabbképzésérol és a szocialis alap- és szakvizsgarol szol6 9/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet foglalja magaba.
® A szakvizsgarendszer 2018-ban megvaltozott és egy 11j képzési program lépett életbe. A vezetéi megbizassal
rendelkezd szocidlis szolgaltatast nyujtdo személyek vezetOképzésérdl szold 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet
atalakitotta a szocidlis intézmények vezetdinek kotelezd tovabbképzését, amely hatosagi képzés a vezetdi
tevékenységhez sziikséges alkalmassag és kompetencidk gyakorlatorientalt fejlesztését hivatott megvaldsitani.
Ennek pazmanyos megvalositasat 1asd szocidlis vezetdképzés alap és mester szinten (PPKE BTK Szocidlis
Vezetoképzés TanszEk).

*” Rostané Riez, 2021: 53

%8423/2012. (XIL. 29.) Korméanyrendelet a felsGoktatasi felvételi eljarasrol

¥ Egy-egy a képzést érinté valtozasokban a hazai ,szocpedképzé™ felsSoktatasi intézmények mindig is
Osszefogtak és kozosen gondolkodtak. Ebben a munkaban is, melynek koordinalasara — mind az alapszak, mind



= Szaklap inditas otleteként a képzOok fontosnak talaltak egy sajat szakmai folyoirat
alapitasat, ez lett a 2018-ban elinditott ,,Szocidlpedagdgia” nemzetkozi szaklektoralt
folyoirat.

=  Szocidalpedagogia MA szak kilonleges helyzetet teremt a szocialpedagogia
torténetének. A hagyomanyosan féiskolai (BA) diplomat ad6é képzés, a Bolognai-
rendszer részeként a szocialpedagdgia szdmara is megteremtette az egyetemi képzési
szintet (MA), lehetdvé téve az okleveles szocidlpedagégusok munkaerdpiacon vald
megjelenését. Nagyon hosszu el6készit6 munka utdn 2017-ben a Magyar
Akkreditacios Bizottsag tamogatta a Szocialpedagdgia MA szak inditasat.”

» A hazai és nemzetkozi egyiittmiikodés szintén fontos részét képezi a hazai
szocialpedagogiai képzés torténetének ¢és fejlédésének. Palyazati egyiittmiikodés,
kozos tanulmanyutak, rendszeres képzd taldlkozok, hazai kutatasokban valo
egylttmiikodés, szakmai testiiletekben vald kozos képviselet kereteiben valosul meg

mindez.

2.3. A jelenlegi helyzet

2013-ban radikalis valtoztatas kdvetkezett be az egykori esztergomi féiskola életében, amikor
is a 2008-t6l a Pazmany Péter Katolikus Egyetem 6nallo karaként miik6dé Vitéz Janos Kar
megszlint. Megalakult a Vitéz Janos Tanarképzé Kozpont és a képzések nagy része atkeriilt az
Egyetem Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Karanak kiilonb6zd intézeteibe. Ez tortént a
szocialpedagogiai képzéssel is, ami helyét a Szociologiai Intézetben talalta meg.”* Megalakult
az Intézet falain beliil a Szocialis Tanulmanyok Tanszék®?, s ennek keretén beliil keriilt sor
2013/2014-ben az elsd tanévre.

A helyzet nem volt konnyli tobb szempontbol sem. A tanszék -elveszitette a
szocidlpedagogiaban oktato kollégak 2/3-at (tobbsége nyugdijba ment vagy mas intézetekben
folytattak munkajukat). Az atkeriilt oktatok 0j kdrnyezetben (Budapesten) és szamukra idegen
kollégdk kozott folytattdk munkdjukat. A szocidlis irdnyd és erds gyakorlati igényekkel

jellemezhetd szak idegen elemnek szamitott az intézetben folyd tudomanyos és elméleti

a mesterszak Ujgondolasaban — a Pazmany Péter Katolikus Egyetem érintett stabjat kérte fel az Oktatési
Minisztérium.

% Jelenleg a kovetkezd képzohelyeken folyik szocidlpedagdgus mesterképzés: Apor Vilmos Katolikus Féiskola,
Debreceni Egyetem Gyermeknevelési és Gyodgypedagogiai Kar, Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem
Tarsadalomtudomanyi Kar, Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar,
Nyiregyhazi Egyetem Alkalmazott Humantudomanyok Intézete, Pécsi Tudomanyegyetem Kultiratudomanyi,
Pedagogusképzo és Vidékfejlesztési Kar

*! Tarsadalomtudoményi képzési agként valo besorolaséra tekintettel

%2 2022 juliusatél Szocialis és Viselkedéspszichologiai Tanulmanyok Tanszék
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felsoktatasi valtoztatassal, mely minden szak felvételi kovetelményeként eldirt legalabb egy
targybol emelt szintii érettségit.”> Mivel ez korabban nem volt kovetelmény a
szocialpedagogia felvételi eljarasaban, igy az elsO, atmeneti években igencsak meglatszott a
hallgat6éi létszdmon ez a valtoztatds, a hallgatok szama radikalisan lecsokkent. Tovabbi
nehézség volt a kétlakisag megszervezése. A 2013/2014-es tanévtdl a szocialpedagdgia szak
nappali képzésének képzési helye az Osi fészek, a kar esztergomi telephelye volt, mig a
levelezd oktatds a kar budapesti helyszinén, a Mikszath téri Sophianumban mukodott. A
2014/2015-6s tanévtél kezdve a nappali és levelez tagozatos szocialpedagogiai képzés
egyarant a Sophianumban zajlott.

A szak Szociologiai Intézetbe vald beillesztésének tovabbi kovetkezménye volt az ) kollégak
megjelenése, beleértve a vezetSvaltast is.”* A korabbi ismert — mar-mar barati — szakmai
egylittmiikodé korben 1j kapcsolatokat kellett kivivni az 0 vezetOségnek ¢és elfogadtatni
magukat a szocidlpedagogiai szakmaban. S mindezek mellett megoldandé problémaként
tornyosult a Szocidlis Tanulmanyok Tanszék szdmara az egyetemi eldirasoknak megfeleld
tovabbi Uj kollégdk keresése, tovabba az egyetemi képzési kdvetelményekbe és formalitasba
beagyaz6do ij mintatanrend, tananyag elkészitése.

Az i1degen kornyezetbe vald adaptacios kovetelmény kisértetiesen hasonlitott az 1989-es
kezdeti 1d6szakhoz. Valami ujhoz és egyben kapotthoz alkalmazkodni, de megdrizni a régit €s
hozni valami 0j koncepcidt, kihasznalva az egyetem adta bévebb lehetdségeket. Ez volt a
megoldando feladat az 4tallas kezdetén.

A legfontosabb feladat az ) felallasban a szocialpedagogia ujradefinialasa volt. A kérdést
adott helyzetben sok minden inspiralta. Egyfeldl a képzés integralodasanak elvarasa mind az
Egyetem Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi rendjébe, mind a Szocioldgiai Intézet
tudomanyos és szakmai kdrnyezetébe. Sziikséges volt a kozel 25 éves, de mindig megajulo
képzésre vald ranézés annak okan is, hogy a tarsadalmi kornyezet, a csalddok ¢€s a fiatalsag
atalakulasa (sokak szerint valsdga) esetlegesen mas, a megszokottdl eltérd valaszokat és
beavatkozasokat igényelt a szocidlis szakmatol. Inspirald volt és az Gjragondolést siirgette a
felvételi 1étszamokban megmutatkozd drasztikus csokkenés is nemcsak a szocidlpedagogia,
hanem ¢s kiilondsen, a szocialis munka képzo6i szamara. A szocialis képzéseknek tjra helyet

kellett maguknak teremteni egyfeldl a felsdoktatasi képzési paletta kiszélesedése miatt,

*423/2012. (XI1. 29.) Korméanyrendelet a felsdoktatési felvételi eljarasrol
* A Szocialis Tanulméanyok Tanszék vezet3jévé Rosta Andreat nevezték ki



masrészt azon képzésekkel/szakmakkal szemben, amik az emelt szintli érettségi bevezetése és
a hasonlo bekertilési feltételek miatt esetleges uj konkurencianak szamitottak.

A képzés/szakteriilet Gjradefinialasara adott valasz azonban korantsem volt egyszerti, ahogy
nem volt konnyli az identitas megalapozéasa a képzés megsziiletésekor sem. Budai a képzés
genezisénél mar emlitette a szociadlpedagdgia 6nazonossaganak kérdését.

,Mar a kezdetektdl fogva létezett erdsen szocidlis iranyultsagl és egy masik, tobbé-kevésbé
az anyaintézmény>> kozvéleményének nyomaésara a pedagogiai-pszichologiai iranyultsagn
(identitasti) szocialpedagogus-képzés.”®® A kés6bbiekben ugy tiinik, hogy e két lehetéség
mellé¢ egy harmadik fejlédési irdny is megjelent. ,A szocidlpedagdgia BA alapszakot
miikodtetd képzdintézmények tandri stdbjainak jo része hatdrozottan vallalja a szocialis
szakmai identitas ¢és kompetencidk alakitdsanak preferaldsat, masik része — fdleg a
pedagdgusképzd tanszékekre/intézetekre vald épitkezés kovetkeztében — vagy szocidlis és
pedagbgiai kettds identitdssal kozvetit szellemiséget, vagy még ma is alapvetden sziikebb
kontextusban, elsésorban pedagdgiai-pszichologiai szemléletii képzést nyujt.”””’

A szocialpedagogia identitas kérdése azota is Gjra és ujra eldkeriil egy-egy a képzést vagy a
szakmat érinté valtozds okan. ,,XXI. szdzadi magyar szocidlpedagdgia elméletének ¢és
gyakorlatanak pontos definicidja, ismérvei, hatarai, hivatkozasi és viszonyitasi pontjai
meghatarozasaval még addsak vagyunk.”®

Az 0ttord esztergomi képzés megalmodoja 1989-ben a kdvetkezd teriiletekben helyezte el a
szocidlpedagogiat. Tevékenysége ,,a szocidlis segitségre szoruld (érzelmileg elhanyagolt,
ingerszegény kornyezetben €16, bizonytalan csaladi hattérrel rendelkezd) gyerekekre,
gyermekcsoportokra és kozvetetten a csalddokra irdnyul, helyszine pedig az iskola, a
bentlakéasos gyermek és neveld intézmény, a miivelddési halozat intézményei, a csaladsegitd
kozpont, a nevelési tanacsadd, az ifjusagi iroda, a gyogyintézet (kdrhazak gyermekosztélya,
szanatorium), az utca, a jatszotér €s nem utolsd sorban a csalad. A szocidlpedagogus tehat
egyszerre tekinthetd szakpedagogusnak és egy szakteriiletre specializdlodott szocidlis
munkasnak.”*

Temesvary megfogalmazasaban ,,a szocidlpedagogia tényleges kiildetése a mindennapi
emberi nehézségek, problémdk és krizisek elharitdsa, megeldzése, vagy kovetkezményeinek

mérséklése a szocialis problémakkal foglalkozo intézmények rendszerébe integralodva. Ennek

% Lasd pedagogia/neveléstudomanyi iranyultsagu fels6oktatési intézmény
*® Budai, web3.

*7 Budai — Sz6118si, web

% Rostané Riez, 2021: 62

% Budai, web1.



elérése érdekében pedig [...] empowermenten'® és szocialis fejlesztésen tul szivesen
hasznalja a szocilis tanacsadas,'®! és az életvilag kozpontu szocialis segités'® hétkdznap-
orientélt intervencios gyakorlatait.”'%?

Idével a szocidlpedagogia szakmai palettaja kiszélesedett, a gyermek- és ifjasagi
korosztalyokon tal mas tarsadalmi ¢és szocidlisan hatranyos célcsoportok irdnyaban
(szenvedélybetegek, hajléktalanok, fogyatékos tarsadalom stb.), tovabba keretei kitagultak a
szocialis segitésen tulra is, szabadidé-eltdltésre iranyuld tevékenység, kozosségszervezésre
iranyulo feladatvallalas stb. Mindezek a képzési strukturdban, tovabbd a tananyag- és
szakirodalom fejlesztésben is megjelentek. ,,A szocialpedagdgiaban [...] egyszerre ment
végbe a szakma elméleti fejlédése, ,,tudoményosodédsa”, valamint a szocidlis intézményi
struktira pluralizalodéasa, amely szamos 1j teret és lehetdséget nyitott a szocidlis szakemberek
szamara,”'%

A valtozasok mellett a szocidlpedagogia képzés tarsadalomtudomanyi és szocialis fokusza
tovabb er6sodott, kiilonosen a Bolognai-rendszerre vald atallas tdmogatasaval, amikor is a
képzési 4g szerinti besorolasa a tarsadalomtudomanyokon beliil szocialis képzési ag lett.'®
Mindezek fényében teljesen varatlan torténet lett (mintegy kiviilrdl érkezve) a Magyar
Tudoméanyos Akadémia Pedagdgiai Tudomdanyos Bizottsagan beliill a Szociadlpedagdgia
Albizottsag (SZPA) megalakulasa 2016-ban.

Interpretalasukban a szocialpedagogia olyan teriileteket — és mivel6it — igyekszik
megjeleniteni, amelyek (akik) szakmai krédojaban, kutatdsi fokuszédban a gyerekvilag,
serdiildvildg, fiatal felndtti vilag (egylitt: ifjisagi vildg) hagyomanyos csalad- és
iskolakdzpontu neveléstudomanyi értelmezési keretén tullépd, s e mellett 0j szintereken, Uj
funkcidkban, 1) kozosségekben megjelend pedagogiai jelenségvilagot tekintik kutatoi,
feltarasi feladatuknak, arnyalva €s gazdagitva a neveléstudomanyi nézdpontokat €s diskurzust.
Targya szerint az SZPA azon praxis sajatos mikodésmodjat vizsgalja (akar éppen
szociologiai, de megannyi mas tarsdiszciplina) eszkozrendszerével, amelyek beleférnek a fent

emlitett segité-fejleszté-facilitald, pedagodgiai értelemben nyiltvégliségével, azaz az

% Egyéni készségek és képességek fejlesztése, s ezaltal képessé tétel, dnsegités

1% Galuske, M. (2013): Methoden der Sozialen Arbeit. Eine Einfiihrung. Weinheim/Basel: BeltzJuventa. Idézi:
Temesvary, 2021: 29-30

2 Thiersch, H. (1992): Lebensweltorientierte Soziale Arbeit. Aufgaben der Praxis im Sozialen Wandel.
Weinheim /Miinchen: Juventa. Idézi: Temesvary, 2021: 30

1% Temesvary, 2021: 30

1% Temesvary, 2021:30

% Az esztergomi szocidlpedagogiai képzés atvétele a PPKE BTK Szociologiai Intézetébe €s egyuttal a Szocialis
Tanulmanyok Tanszék megalapitasa, valamint a szocialpedagogia szak alasorolasa is ezt hivatott erésiteni.
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eredménykotelem hidnyaval tarsitott tevékenységegyiittesbe.
uj/kiterjesztett szocialpedagdgiat alapvetdéen a pedagogiai jelenségvilag részeként a
neveléstudomanyok keretei kozott képzelik el, a nevelés kérdéseit kivanjak tarsadalmi
Osszefiiggésekbe helyezni (a pedagogia tarsadalmi kontextusa), gazdagitva ezzel a
neveléstudomanyi nézdépontokat, s ehhez a tarsadalomtudoményokat csupan eszkozként
kivanjak hasznalni. Szakmateriiletét pedig az ifjusagi vildg iranyaba kivanjak elmozditani,
tigymond az ifjusagi munka a XXI. szazad szocialpedagogiaja.”*®’

A helyzet uj kihivas elé allitotta a szocidlpedagogiat képzé intézményeket, és szamos
diskurzus ¢és taldlkoz6 elinditgjava valt az Onazonossdg Ujboli meghatdrozdsa ¢és a
hagyomanyos értelemben valé megerésitése terén.'*®

A pazmanyos szocidlpedagogiai identitds olyan helyzetben kereste helyét, amikor magénak a
szaknak is Onazonossag-kérdésben feleletet kellett adnia az 1j koncepcid lattan. Az
esztergomi kezdetek hagyomanyaihoz csatlakozva, amikor a honi szocidlpedagogiai képzés
sokat profitalt az itt folyd szakmai munkabol, jogutddjaként a pazmdényos képzésben
résztvevo oktatok is igyekeztek valami maradandot megalkotni a képzés és hallgatoi szamara.
2021-ben jelent meg a Szocidlpedagdgia — Szakszocialpedagodgia cimii kotet, melyben tobb
mas szerzé mellett pazmanyos szocidlpedagogus oktatok ,,ragadtak tollat”, hogy bemutassak
azokat a szakteriileteket és azok elméleti, gyakorlati és modszertani oldalat, melyek
hagyomanyosan ¢s a tarsadalmi valtozasokra rugalmasan reagalva specialisan a
szocidlpedagogusi szemlélet és munka szinterei. A kotet a szocidlpedagogiai képzés 30.
sziiletésnapjat is iinnepelte, és egyben akar a sziiletésnap, akdr az SZPA megalakulasa
apropojan megfogalmazta a pazmanyos viszonyuldst is a szakmateriilethez.'® A
szocialpedagogia teriilete nem marad az iskola falain beliil, nem korlatozodik a gyermek- és
ifjusagsegitésre, és nem sziikiil le a pedagdgia, a neveléstudomany teriiletére. A tarsadalom
az, ami megszoOlit benniinket, tdrsadalmi és gazdasagi valtozasok altal veszélyeztetett,
hatrahagyott, elhagyott, eszkdztelen tarsadalmi csoportok szorulnak tdmogatdsra nemcsak a
hagyomanyos értelemben vett szocidlis segités irdnyaban. Nagy kihivast jelent az adott
ellatorendszer keretei kozott korrekcids tevékenységet folytatni az elhanyagolt, hatranyos

helyzetli, veszélyeztetett gyermekekkel és csalddjaikkal, az iddsellatasban, vagy a fogyatékkal

1% Nagy, 2017: 5

1% Budai, web3.

1% Ennek részeként tobb talalkozasra a PPKE BTK Szocialis Tanulméanyok Tanszékén keriilt sor.

Feltételezve a korabbi szakmai talalkozok fényében, hogy a jelenlegi szocialpedagogiat képzd intézmények
dont6 tobbsége is ekképpen gondolkodik.
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¢lokkel, szenvedélybetegekkel vagy hajléktalanokkal végzett munkaban — kiemelve parat [...]
a segitendd tarsadalmi csoportokbol.”**°

Napjainkban a kompetencia alapu szocialpedagogusi képzésben az oktatdé intézmények
azonos kimeneti és bemeneti kovetelmények, tovabba elvardsok szintjén képezik a jovo
szakembereit.

,,A tantervek altalanosan harom pilléren allnak: alapozé képzés, szakmai térzsanyag (Szakmai
elméleti ismeretek) és differencialt szakmai ismeretek. Az alapfokozat megszerzéséhez
Osszegyljtendd kreditek szdma Osszesen 210 kredit, amelyeket alapvetéen a
tarsadalomtudomanyok ¢és bolcsészettudomanyok teriiletérdl (szocioldgia, jogtudomany,
neveléstudomany,  pszichologia, multidiszciplinaris  tarsadalomtudomanyok)  lehet
Osszegyljteni. A képzési struktiraban megjelenik még a szocidlpedagdgia, szocidlis munka
elmélete, gyakorlata, munkaformai és modszerei kiemelt tématertilet, a tarsadalomismeret €s
szocialpolitika, pszicholdgia €s pedagogia, jog és jogi igazgatas, valamint az egészségiligyi és
egészségtudomanyi ismeretek is. Tovabbi specidlis szakmai ismereteket 4tado és személyes

képességeket fejlesztd kurzusok koziil is vélaszthatnak a hallgatok.”!

A képzés
gyakorlatorientalt, melynek Kkitiintetett része a szakmai terepgyakorlatok tobb féléves
rendszere.

A képz6 intézmények kisebb tartalmi kiilonbségei a fokusz eltérésekben ragadhatok meg,
melyek lehetnek specializaciok és/vagy személyes képességeket fejlesztd, az egyéni
érdeklédéshez kapcsoldddan sajatos kompetencidkat eredményezd elméleti és gyakorlati
ismeretek, specialis targyak.

A pazmanyos szocidlpedagogia képzeési specifikuma egyfeldl — egyetemi helyzeténél
fogva''’— a kitagitott tarsadalmi célcsoportokra reflektalas, masfell a mentalhigiéné teriiletén

megcélzott nagyobb és hatékonyabb segitdi kompetencia.'*®

Mindezek uj tantargyak
formajaban és modszertani tobblettel biztositottak a képzésen beliil. A mentalhigiéné felé valod
elmozdulds, kvazi a szocidlpedagodgia oldalan a lelki tényezdkkel wvald foglalkozés
megjelenése nem mond ellent annak a kialakult és a jelen szerzé altal is tamogatott
koncepcionak, hogy ,,a hatalyos jogszabalyok alapjan a magyar szocialis ellatorendszerben a

szocialpedagogus-diploméval rendelkezdk az alkalmazasi kovetelményeknek megfeleléen

119 Rosta — Rostané Riez, 2021: 19

Rostané Riez, 2021: 58

A Bolcsészet- és Tarsadalomtudomanyi Kar Szocioldgiai Intézetéhez csatolva

Tekintettel a csaladok szocialis megsegitésének novekvo segitdi terhei mellett arra, hogy a csaladok és abban
a gyerekek mind tobb lelki és mentélis nehézségekkel kiizdenek, mikzben az Gket ellatd szakmaspecifikus
szervek mind kevesebb kapacitassal.
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elsésorban a szocidlis szolgéltatasok intézményeiben, szervezeteiben, szocialis
munkakorokben (leginkabb csalddgondozodként, csaladsegitdként), a szocidlis munkasokkal
szinte azonos elvaradsok alapjan és modokon tevékenykednek. lgen kis aranyban nevelési-
oktatasi intézményrendszerben 1is mint iskolai szocialis munkasok, gyermek- ¢és
ifjusagvédelmi felel0sok, ifjusdgsegitok stb. A szocidlpedagdgia idehaza [...] alapvetden a

szocialis ellatorendszerben kapott legitimitast.”**

hanem felismert egy 0j helyzetet, melyre igyekszik reagalni. Ez az 0j helyzet tobb forrasbol
taplalkozik. Egyfeldl nyilvanvald, hogy a szocidlpedagdgia mint segitd tevékenység sem
mehet el amellett szotlanul, hogy a mai csalddok milyen fokozott lelki, mentéalis megsegitést
igényelnek a csaladokat fokozottan terheld makrotarsadalmi valtozasok, a kornyezeti
katasztrofak, a vilagjarvanyok és habortuk kozepette. Nem beszélve a csalddokat kozvetleniil
érintd gazdasagi nehézségek, munkahelyi és iskolai gondok, az erészakossag és a betegségek
pszichés terheirdl. A maguk kompetencia-hatarain beliil a krizisintervenciot, az azzal
Osszefiiggd lelki tamogatast és erdsitést a szocidlpedagdgusok kordbban is tették és teszik,
képzésiinkben ezek elméleti, szakmai és mddszertani kereteit szeretnénk kitdgitani, tovabbra
is a kompetencia-hataron belil.

Az eldbbiek mellett a gyermekjoléti alapellatasok kozé keriild specialis szolgaltatdsok és
egyéb tamogatd lehetdségek,'™ tovabba az ezeket végz6 mas szakmaval rendelkezok
munkdjanak kozelebbi megismertetése, s ilyen formdban a képzési paletta kiszélesitése
szintén segitség lehet a szocialpedagéogusok szamara a sziikséges és elkeriilhetetlen
egylittmiikodés hatékonysaga érdekében.

Jelen torténelmében a pdzmanyos szocialpedagdgiai képzés a kezdeti nehézségek ¢és
helykeresése utan egy viszonylag letisztult és stabil iddszakat éli, a felsGoktatdsi képzo
intézmények kozott évek oOta a legnagyobb hallgatoi 1étszammal bir. A 2022/2023-as tanévtol

6

Gj helyszinként Budan, a Duna-parti Danubium™® épiiletében folytatodik a pazmaényos

szocialpedagogus képzés.

™ Budai — Szol16si, web
5 Lasd pszichologiai tanacsadas, csaladkonzultacié, csaladterapia, mediacio, mentalhigiéné stb.

1® Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem ,,Z épiilete”



2.4. A jovo

A mit hoz a jové mindig kérdéses, igy van ez a
szocialpedagogus szakma képzésénél is.

A jovoképhez azonban vannak mar gondolatok.

Rostané Riez Andrea tobb 1épést fogalmaz meg

s

Tovabbra is feladatnak tekinti a szocialpedagogia
professzionalizalodasanak folyamatahoz a diszciplina értelmezését, fogalmi és tartalmi
kereteinek maghatarozasat. ,,Torekedniink kell a szocialpedagogia elméletér6l és
gyakorlatarol szold dialégusok fenntartdsara és elmélyitésére, a szocialpedagdgus képzésrol
¢s praxisrol sz6lo korkép tobb forumon, tobb szereplovel torténd megvitatdsara és
lejegyzésére.”*"

Emellett a ,,szocialpedagogia elméletének és gyakorlatanak innovacios terveihez, komplex
kutatasi-oktatasi-szakmai-fejlesztési iranyok kijel6léséhez, sziikség van a képzohelyek és a

»118 Mindenhez vezeté Uton elkeriilhetetlen a

terepintézmények erdforrasainak fejlesztésére.
munkaerdpiac igényeit folyamatosan figyelembe vevé tananyagfejlesztés; szakirodalmak
megjelentetése; intenzivebb szakmai egyiittmiikddés a képzok és a gyakorlati szakemberek
kozott; felvételi keretszamok és a felsdoktatasban részt vevé képzOk szamanak emelése'™,
mely hozzajarulna a képzések szinvonalanak, minéségbiztositasanak javulasahoz; az elméleti
¢s a gyakorlati képzés erdteljesebb 0sszhangja, vagyis a szakemberek teoretikus €s praktikus
tudasdnak harmoénidja.

A szerz6 kiemeli a magas szinvonalu, nemzetgazdasagi szempontbdl is relevans (egyetemi)
kutatasi projektek létrehozasanak ¢és az eredményeik széleskorli terjesztésének
sziikségességét, valamint a nemzetk6zi modellek, gyakorlatok megismerését és hazai
adaptaciojuk eldsegitését.*

Végik a szak ¢és a szakma tudomanyossagdnak tovabbi erdsitését szolgalnd a

szocialpedagogia MA szak bevezetése utan akar jabb, specialis iranyultsagh MA szakok
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1étesitése, melyek az alapképzésben résztvevd szocidlpedagdgusok  szakmai

"7 Rostané Riez, 2021: 62

"® Rostané Riez, 2021: 63

9 Kiilsnosen a tudomanyos vilagban nem tevékenykedd, de a szakmaban komoly munkat végzé mestertanarok
megjelenése formajaban, de hasonléan fontos lenne a kimondottan szocialis képzésben tudomanyos fokozatot
szerzett oktatok nagyobb létszamu jelenléte.

% Rostané Riez, 2021: 63

2! Tovéabblépési lehetéségként gondolkodik ez irdnyban a pazmanyos szocialpedagogia, tervezve a
kozeljovében ennek beinditasat.



kompetenciajanak tagulasat eredményezhetik, illetve eldrelépési lehetéség lenne a
szocidlpedagogus-képz6 intézmények konzorciuma régi tervének elOkészitése és
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megvalositdsa, a PhD képzés elinditésa.

Utobbi wjra hangstlyt adhatna a hazai
szocialpedagogiai képzésben résztvevd felsdoktatasi intézmények korabbi méltdn hires

szakmai (és barati) egylittmikodésének.
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Osszefoglalé

Jelen tanulmany célja, hogy a négyévente végzett nagymintds ifjusagkutatdsok (Ifjusag, illetve
Magyar Ifjusag-adatfelvételek) adatai segitségével feltarja, hogy milyen tényez6k hatnak a tervezett
gyermekek szamdra a magyar fiatalok
korében, kilonos tekintettel a lakashelyzetre,
illetve a lakaskorilményekre. Az alkalmazott
két- és tobbvaltozds statisztikai elemzések
eredményei ramutatnak, hogy a lakhatasi
korilmények és a tervezett gyermekszdm
kapcsolata inkdbb kozvetett, mas valtozok is
befolydsoljdk. ElsGdlegesen a meglevd
gyermekek szdma hatdrozza meg a tervezett

gyermekek szamat, ugyanakkor a jobb

lakhatdasi korilményekkel rendelkez6k nagyobb aranyban terveznek gyermeket. Utdbbit pedig
elsGsorban az anyagi helyzet, valamint a szll6k anyagi helyzete hatarozza meg, melynek fé

meghatdarozodi az iskolai végzettség és a munkaerd-piaci statusz.
El6zmények

E tanulmanynak van mar tobb el6zménye: a korabbiban azt vizsgaltuk, hogy milyen tényez6k hatasat
lehet kimutatni a meglévé gyermekek szamara (Paphazi, Pillék 2016). A most bemutatdsra keriilé
munka, akdrcsak a kordbbiak, az Ifjusag adatfelvételek adatainak elemzése alapjan készilt. Ezek az
adatfelvételek négyévente lekérdezett keresztmetszeti vizsgalatok, viszonylag nagy, nyolcezer f6s

mintakkal, amelyeket az aktudlis kormanyok adott illetékes minisztériumai finansziroztak.



Ezekbdl a nagy jelent6ségl, sokoldalian hasznosithatd adatfelvételekbél mar tébb tanulmanykotet is
késziilt (a 2004-es kivételével). A 2000-es, a 2004-es és a 2008-as kérdezések még Ifjusag20XX néven
emlitédnek (Szabd, Bauer, Laki 2002, Bauer, Szabd 2011), mig 2012-t6l mar Magyar Ifjusag néven
szerepelnek (Székely 2013, Székely 2018). Ezért a cimben a 2016-0s survey szerinti Magyar Ifjusag
megnevezés kerlilt, a szovegben viszont ennek szinonimdjaként fordul el6 az Ifjusdg megjelolés
valamilyen formdaban. Az emlitett hivatkozdsokban a vizsgalatok részleteirél tovabbi informaciokat is

taldlhat az érdekl6dé.

A korabbi tanulmanyban (Paphazi, Pillok 2016) vizsgaltuk, hogy a csaladi kapcsolatrendszereknek, az
egylutt él6k osszetételének, lakashelyzetnek, sziil6k végzettségének, a testvérek szamdanak milyen
hatdsa lehet a megsziiletett gyermekek szdmdra. Mostani vizsgalatban azt nézziik, hogy ebben a
tanulmdnyban ismertetett valtozék milyen 6sszefliiggést mutatnak a gyermekek tervezésével f6képp
a lakashelyzettel valé 6sszefliggésben, anélkiil, hogy a mar eddig megismert valtozok kialakitasanak
kordbban megjelenitett mddszereit megismételnénk. Ez a tanulmdny egyben folytatasa a gyermekek
tervezésére vonatkozod, a korabbit is kovetd adatfeldolgozasnak (Paphazi 2020), ahol ugyancsak

megtaldlhaték fogalmi és mdodszertani szempontok.

Egyutt él6k

Korabbi tanulmanyunkban (Paphazi, Pillék 2016) azt allapitottuk meg, hogy a szilGkkel vald
egyuttélés befolyasolja a megsziiletett gyermekek szamat, méghozza ugy, hogy inkabb van gyerek
azokban a parkapcsolatokban, ahol a gyermeket véllalok nem a szilSkkel élnek egyiitt. Befolydsolja-e
a szul6kkel vald egyuttélés a gyermekek tervezését? A tervezett gyermekszam finomabb
vizsgalatdhoz egy olyan valtozot alakitottunk ki, amelyikben nemcsak a gyermekkel biré parokat
valasztottuk szét a szlil6kkel vald egyiittélés szerint, hanem a gyermekteleneket is. Az eredmények
elsé pillantasra azt mutatjdk, hogy minden adatfelvétel esetében a sziil6kkel egyltt él6 gyermekes
parok nagyobb aranyban terveznek (még) gyermeket, mint a szll6k nélkil él6k. Gyermektelen parok
esetében a kilonbség minden adatfelvétel esetében tul kicsi ahhoz, hogy |ényegesnek tekinthessiik a
szlil6kkel vald egyittélés szempontjabdl, ezért azt mondhatjuk, hogy a gyermektelen parok terveznek
a legnagyobb ardanyban gyermeket, amit kimutathatdan kevésbé befolydsol, hogy egyiitt élnek-e a

szilGkkel.

1. tdblazat: A haztartasban egyiitt él6k a gyermektervezés bizonyossaga szerint, az 6t adatfelvétel

atlagaban, %



Egyiitt €16k tipusai a haztartasban* Terveznek Bizonytalan Inkabb nem Osszesen
Gyerekes par sziilovel, nagysziilovel 55,3 13,2 31,5 100,0
Gyerek nélkiili par sziildvel, nagysziildvel 83,6 10,7 5,7 100,0
Gyerek nélkiili par, sziild, nagysziilé nélkiil 82,4 11,6 6,0 100,0
Gyerekes par, sziilok, nagysziilok nélkiil 49,1 12,4 38,5 100,0
Gyerekét egyediil neveld 40,6 17,4 42,0 100,0
Sziileivel, nagysziileivel €16 68,1 23,6 8,3 100,0
Par, gyerek, sziil6 nélkiil €16 61,9 23,3 14,7 100,0
Osszesen 66,2 20,4 13,4 100,0

*Megjegyzések: E valtozé kialakitasanal a parkapcsolatban él6knél nem tettlink kiilonbséget hazastarsak és élettarsak, szulg és nevel§szuld
kozott. Szuldként vettik figyelembe az apdst, illetve az anydst is. A gyerekét egyediil nevel§ élhet egyltt szul6vel, nagyszilével, és az
egyutt él6k kategorizalasandl nem vettiik figyelembe, hogy testvérek és rokonok (egyéb nem rokonok) is lehetnek a haztartdsban, ezért
ezek mindegyik tipusndl jelen lehetnek.

Bar a valtozd kialakitasakor a gyermekek meglétét figyelembe vettiik, a részletesebb vizsgalat
azonban megmutatja, hogy a gyermekek tobb vagy kevesebb szama ezuttal is befolyasolja a
tervezést. Ugyanis a szlil6k nélkil él6 gyerekes paroknal fordul el6 a legnagyobb aranyban, hogy két
vagy ennél is tobb gyermekiik van. Az 6t év atlagdban a kétgyermekesek 17,9 %-a, a harom vagy tébb
gyermekesek 17,8 %-a él egylitt szilével, mig ezek az aranyok 69,8 és 69,6 %-ot mutatnak azoknal a
parokndl, akik nem élnek egyitt szil6vel. Az tehdt, hogy a szil6 nélkili gyerekesek kevésbé
terveznek, mint a szilGvel egyitt él6k, magyardzhatd azzal, hogy a sziil6 nélkilieknél inkabb van tobb

gyermek, ezért terveznek kevesebbet.'?*

Az 1. tablazatbdl ugyancsak lathatd, hogy a gyermekiket egyedil nevel6k azok, akik az 6t év
atlagaban a legkisebb aranyban terveznek gyermeket és a legnagyobb aranyban nem, ez alél kivétel a
2012-es adatfelvétel. Azok kozott viszont, akik konkrét gyermekszamot is meg tudnak nevezni, a
gyermekiiket egyediil nevel6k 15,3 %-a valaszolta az 6t adatfelvétel atlagaban, hogy ketténél is tobb
gyermeket tervez. Ez azt is jelezheti, hogy az egysziilGsok egy része szamol a csaladi helyzetének

kiteljesedésével, parkapcsolatanak Ujraalakulasaval, és nem adja fel a nagycsaldd gondolatat sem.

A gyermekvallalas tervezését tehdt az egylttélés tikrében is elsGsorban az befolyadsolja, hogy a
kérdezettnek van-e mar gyermeke: inkabb terveznek azok, akiknek még nincs, figgetlenil attél, hogy
egyltt élnek-e a szllSkkel; a szl nélkil él6k pedig kevésbé terveznek a sziil6kkel egyitt élékhoz
viszonyitva, mert nekik inkabb van gyermekik. Minden adatfelvételbsl megallapithato, hogy a
szlil6kkel egylitt él6k a fiatalabbak, mint a szil6 nélkil él6k, ami a tervezett gyermekszamot

befolydsolja, mivel a fiatalabbak atlagosan tobb gyermeket terveznek (Paphazi 2020:43).
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A tablazatba foglalt, pontos adatszerli megjelenités viszont félrevezet6 lenne, mert a valaszadoi

kovetkezetlenség miatt minden adatfelvételben mutatkozik valamennyi gyermek ott is, ahol nem kellene, pl.
gyermekes parok kozott nem lehetne gyermektelen, adatszinten mégis el6fordul; mig a gyermektelen parnak
nem lehetne gyermeke, f6leg nem tobb is. Az ugyan el6fordulhatna, hogy a gyermekes parnak van gyermeke,
de az nem él egyitt a szlileivel (a valtozo az egyiitt élGkre kérdezett), de a megjelend értékek inkdbb vélaszaddi
kovetkezetlenségre utalnak, illetve arra, hogy a logikai ellenérzés, adattisztitds elmaradt ebben az
Osszefliggésben.




2. tablazat: a kérdezettek atlagos életkora egylttéléstipusok szerint

Az egylittélés tipusa 2000 2004 2008 2012 2016 atlag
Gyerekes par sziildvel, nagysziilével 25,2 25,3 25,0 24,4 24,8 24,9
Gyerek nélkiili par sziilével, nagysziildvel 24,0 23,7 24,1 24,3 24,6 24,1
Gyerek nélkiili par, sziil6, nagysziil6 nélkiil 25,4 25,6 25,8 25,9 25,8 25,7
Gyerekes par, sziilok, nagysziilok nélkiil 26,3 26,4 26,3 26,3 26,4 26,4
Gyerekét egyediil neveld 25,9 24,3 24,5 24,6 23,5 24,5
Sziileivel, nagysziileivel €16 20,7 20,6 20,7 20,9 21,0 20,8
Par, gyerek, sziil6 nélkiil é16 24,0 24,9 25,2 24,7 24,5 24,7
Osszesen 22,4 22,4 22,2 22,2 22,4 22,3
Lakashelyzet

A gyermekvallalds és a lakashelyzet kapcsolatat is érint6 korabbi tanulmanyban (Paphazi, Pillék 2016)
kimutathaté volt, hogy az 6ndllé lakdssal rendelkez6knek inkdbb van gyermeke, s6t, tobb gyermeke.
Mivel a meglévl és a tervezett gyermekszam kozott forditott dsszefliggés figyelheté meg, ezért a
lakdshelyzet és a tervezett gyermekek kozott is Osszességében megmutatkozik, hogy az 6nalld
lakdsban él6k kevésbé terveznek gyermeket, szembe dllitva a szlil6kkel egyttt lakdkkal,
bérleményben él6kkel, vagy egyéb helyen, pl. rokonoknal, ismerésoknél lakdékkal. A kapcsolat
azonban gyenge, a 2000-es és a 2016-os adatfelvételben nem is érvényesil. A meglévé gyermekek
szamanak bevonasa nem ad szignifikans kapcsolatokat. A logisztikus regressziéo sem ad szignifikans
eredményt a lakashelyzettel a 2016-os adatokon, ezért e valtozdval vald Osszefliggés megbizhatdan
nem jelenitheté meg. (Ez a lakashelyzet-valtozo arra a kérdésre ad valaszt, hogy a kérdezett hol lakik

az év legnagyobb részében és [ényegében valtozatlan a 2000. évi kérdezés éta (Paphazi, Pillék 2016).

A lakashelyzetet befolyasoljdk mas koriilmények is. Mindegyik adatfelvételbdl az deril ki, hogy az
onallé lakasban lakdk inkdbb tartoznak az id6sebb korcsoportba, és mar csak ebbdl kdvetkezben is
inkabb van gyermekik, mint a tobbi lakastulajdoni kategdridba tartozénak. Sajat lakasban nagyobb
aranyban taldlhatdk a parkapcsolatban él6k, kdztiik kisebb, de 2012-ig id6ben névekvd ardnya van az
élettarsaknak. Minden adatfelvételben a tanuldk élnek a legnagyobb aranyban a szlleikkel
(fiatalabbak), az inaktivak viszont a sajat lakasban él6k kozt felllreprezentdltak (inkabb
gyermekesek). Az anyagi helyzet és a lakashelyzet kapcsolata mutatkozik meg abban, hogy minden
adatfelvételben az 6sszevont munkajelleg csoportok szerint az alacsonyabb foglalkozasi statuszuak
nagyobb aranyban élnek a sziileiknél, és a magasabb foglalkozasi statusztiak inkdbb laknak 6nallé
lakdsban. Bar az anyagi helyzet, az objektiv, nettd jovedelem az Ifjusag adatfelvételekben is rosszul
mérhet6 (sok a valaszmegtagadas), a Cramer V-vel mért kapcsolat néha igen gyenge, inkdbb csak a
mintaelemszdm nagysaga miatt szignifikans, az azért latszik, hogy az 6ndllé lakdsban él6k nagyobb
aranyban vannak a magasabb jovedelmi kategdridkban, mint a sziileikkel él6k, bar legjobb anyagi

helyzetleknek a lakasbérl6k tlnnek. De az adatfelvételek érdekes Osszefliggése, hogy noha a




szlileikkel é16k kozott talalhatdk a legnagyobb ardnyban a legalacsonyabb jovedelmi kategéridba
tartozdk, mégis 6k azok, akik —a 2012-es adatfelvétel kivételével — a legnagyobb ardanyban gondoljak
az anyagi helyzetlket szubjektiven a legjobbnak. Ennek oka vélhet6en abbdl ered, hogy az ide
tartozo, legnagyobbrészt tanulé korosztaly sziikségleteit valdjaban a sz(il6i haztartas elégiti ki.
Ugyanakkor a szubjektiv megitélés szerint gyakran a lakdst bérl6k kategdridja az, akik kozott legtobb
az anyagi helyzetét legrosszabbnak itél6, ami valdszinileg a lakaskoltségekkel vald Osszefliggést

mutatja.

A kordbbi vizsgalat (Paphazi, Pilldk 2016) szerint a foglalkozasi statusz és az iskolai végzettség
Osszefliggést mutat a munkaerG-piaci helyzettel: minél magasabbak ezek, annal inkdbb stabilabb a
kérdezettnek a munkaszerzédés jellegével (hatarozott vagy hatdrozatlan idejii) és a foglalkoztatas
idGintervallumaval (teljes vagy részmunkaidds) mért foglalkoztatasi stabilitasaval; ezek egyttt a 2008-
as adatfelvételben vannak jelen el6szor. Ha ezt 6sszevetjiik a lakashelyzettel, akkor megint csak azt
allapithatjuk meg, hogy a legbiztosabb helyzetliek a leginkabb fellilreprezentaltak az 6nallé lakdsban
lakdk kozott, mig a szul6knél lakdk aranya novekszik a foglalkoztatasi helyzet bizonytalansagaval (3.

tablazat).

3. tadblazat: Lakdshelyzet és a munkaer6-piaci stabilitas Osszefliggése az Ifjusdag 2008, 2012, 2016

adatfelvételek atlaga szerint, %

Lakashelyzet Nincs Legbiztosabb Kevésbé Bizonytalan Osszesen
munkaviszonyban helyzeti 1) biztos helyzett 3)
helyzetii 2)
Onallo lakdsa van a) 5,4 29,9 25,6 17,0 18,2
Sziilénél lakik b) 87,4 60,2 63,8 71,6 72,8
Bérel c) 2,3 6,6 6,2 5,6 4,7
Egyéb d) 48 3,3 4.4 57 4,3
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

1) Hatarozatlan idej(i munkaszerz6déssel, teljes munkaidében foglalkoztatottak.

2) Hatarozatlan idejli munkaszerz&déssel, de részmunkaid6ben, és teljes munkaid6ben, de hatarozott id6re foglalkoztatottak.

3) Eseti megbizasokkal dolgozdk, szamlaadok, bejelentés nélkili alkalmazasban allok, valamint hatdrozott id6re részmunkaidében

foglalkoztatottak.

a) Sajat lakasaban, hazaban vagy héazastarsanal, élettarsanal lakik.

b) Sziileinél, hazastarsa, élettarsa szileinél lakik.

c) Teljes lakast bérel maganszemélytdl, 6nkormanyzattdl, vagy albérletben lakik.

d) Rokonoknal, ismerdsoknél, intézményben, egyéb helyen lakik, illetve kollégista.




Logisztikus regresszidval vizsgalva is [athatd, hogy jéval nagyobb esélye van az 6nallé lakasban élésre
annak, akinek a munkaeré-piaci helyzete stabil, mint annak, akinek bizonytalan (4. tablazat). A két
valtozo kapcsolatanak vizsgalatanadl a lakdshelyzet volt a fliggd valtozé, amit gy alakitottunk at, hogy
1-es értéket kapott az 6nallé lakdsa van attributum, mig a tobbi lakashelyzet kategéria volt nulla. A
kapott eredmény szerint a nem 6nallé lakdsbdl az 6nallé lakdsba keriiléshez majdnem 7,9-szer
nagyobb esélye volt 2016-ban azoknak, akik hatarozatlan ideji munkaszerzddéssel, egyben teljes
munkaid6ben foglalkoztatottak voltak, mig az instabil munkaviszonnyal rendelkezéknek (pl. esetileg

foglalkoztatottak, bejelentés nélkiliek) csak 3,3-szeres.

4. tdblazat: Munkaer6-piaci stabilitdas és az 6nalld lakashelyzet kapcsolata az Ifjusag 2016-os

adatfelvételben

Munkaerd-piaci stabilitas B S.E. Wald Sig. Exp(B)
Nincs munkaviszonyban 476,515 0,000
Legbiztosabb helyzeti 1) 2,064 0,097 454,157 0,000 7,876
Kevésbé biztos helyzetii 2) 1,658 0,113 216,977 0,000 5,248
Bizonytalan helyzeti 3) 1,182 0,142 69,121 0,000 3,262
Constant -2,923 0,089 1085,162 0,000 0,054

Megjegyzés: a Nagelkerke-féle R’=0,134, a taldlati arany 81,2 % volt.
1) Hatarozatlan idejld munkaszerz6déssel, teljes munkaid6ben foglalkoztatottak.
2) Hatarozatlan idejli munkaszerz&déssel, de részmunkaidGben, és teljes munkaid6ben, de hatarozott id6re foglalkoztatottak.

3) Eseti megbizasokkal dolgozdk, szdmlaadok, bejelentés nélkili alkalmazasban allék, valamint hatérozott idére részmunkaidében
foglalkoztatottak.

Egy kordbbi elemzés szerint a nyugati fejlett orszagokban sok esetben a jo lakdskoriilmények nem
vezettek magasabb termékenységre, a tervezéssel 6sszefliggésben pedig megallapitottak, hogy ,a
mar megszerzett, dm altaldban kisebb méretl lakas is egyrészt meggondoldsra készteti a sziil6ket a
tobb gyermek tervezését, s kilondsen megvaldsitasat illetéen, masrészt tobb gyermek esetén a
sz(ikos lakds ismét kedvezbtleniil hathat a csalad légkorére, fesziiltségeket teremthet, és ezek akar a
hazassag felbomldsat is eredményezhetik” (Kulcsar 1983:19)."* A lakaskorilményekkel kapcsolatban
tehat feltehetjiik azt a kérdést, hogy ezek befolyasoljak-e a gyermekvallalds tervezését. A 2000-es

adatfelvételben ehhez csak a ,megfelelének tartja-e lakaskorilményeit” kérdésbdl kapott valaszok

24 Az, hogy a csaladok helyzetének javitdsdban a lakashelyzetnek kiemelked6 szerepe van, nemcsak a

szociolodgiai szakirodalom mutatta ki. Jirgen Roth 1970-es nyugatnémet allapotokrdl irt publicisztikajaban (Roth
1973) tobb példa is Osszefliggést lattat a csalddok dezorganizacidja, devianciai és a lakdasnyomor kozott,
Heinrich Boll kisregénye (Es szajat nem nyitotta széra, Eurépa Konyvkiadd, 1980) pedig kimondottan okozati
Osszefliggésként mutatja be egy csaldd szétbomlas szélére sodrdddsat a lakdshelyzetének kévetkeztében.



haszndlhatok fel, amire igennel vagy nemmel lehetett valaszolni, és ez a kérdés valtozatlan formaban
élt tovabb a tobbi adatfelvételben is. 2004-t61 2012-ig azonban a lakds négyzetmétere és a szobdk,
félszobdk szama is megjelenik a kérdések kozott, és a kérdez6k altal rogzitett olyan megallapitasok is
felhasznalhatdk, mint a lakas elhelyezkedési 6vezete anyagi érték szempontjabdl, az épiilet allapota
és a lakas jellemzdi is. A lakasjellemzdék (s6tét-vilagos, elhanyagolt-apolt, sz(ik-tagas) adatai viszont a
2004-es adatbazisban nem szerepelnek feldolgozhaté mddon, ezeket csak a 2008-as, 2012-es és
2016-os adatfelvételekben vizsgalhattuk. 2000-ben és 2004-ben azt is kérdezték, hogy a kérdezett
miért nem tartja megfelelének a lakaskorilményeit, de a két adatfelvételben ezt annyira eltéréen
kérdezték, hogy a valaszok 6sszehasonlithatdsaga erésen kérdéses: mig 2000-ben egy kérdésben
tették fel, miért elégedetlen a lakaskoriilményeivel, 2004-ben minden vdlaszalternativa kilon
valtozoként szerepelt, amit még az is bonyolitott, hogy a kérdezett harom vdlaszlehetGséget is
emlithetett. Ezt a kérdést ezért nem hasznaltuk fel, és a szobdk szamat sem, a laks(ir(iség mutatoként
csak az egy fére jutd négyzetméter indikatorat vettik figyelembe. A lakas alapteriletét és a szobak

szamat a 2016-o0s survey sordan mar nem tették fel, ezért a laksUrUséggel csak 2012-ig szamolhatunk.

A lakaskoriulmények altaldnos értékelésének és a gyermektervezés bizonyossaganak 6sszevetésébdl
az valészinUsithet6, hogy a megfelel6nek értékelt lakasviszonyok kozott inkabb terveznek gyermeket,
a nem megfelelének itélt lakaskoriilmények kozott pedig a gyermeket nem tervezék aranya
magasabb. Ez a kapcsolat minden adatfelvételben egyforman érvényesiil, a szignifikdns kapcsolatok
gyengék, de kovetkezetesek, tehat bnmagaban a lakaskorilmények megitélése a gyermektervezés
szandékat kell6 bizonyossaggal nem mutatja (5. tablazat). A meglévé gyermekek bekapcsoldsa az
Osszefliggésbe az eredeti kétvaltozés kapcsolatot megismétli: minden évben nagyobb a tervezési
hajlandésagot mutatdok aranya megfelel6 lakaskoriilmények esetében és ezen a gyermek esetleges

|éte sem valtoztat, bar a parcidlis kapcsolatok az adatfelvételek tobbségében nem szignifikansak.

5. tablazat: Lakaskorlilmények megfelelGsége és a gyermekvallalas tervezése az Ot adatfelvétel

atlagaban, %

Lakaskoriilmények értékelése Terveznek Bizonytalan | Inkabbnem | Osszesen
Nem megfeleld 59,8 20,7 19,5 100,0
Megfelelo 67,9 20,2 12,0 100,0
Osszesen 66,4 20,3 13,4 100,0

Ha a tervezett gyermekszam 4dtlagos értékeit vizsgdljuk, amelyek adatai a 2004-es felvétel ota

folytonos formaban is rendelkezésre allnak, akkor nem kapunk ilyen kévetkezetes eredményeket, a




2012-es adatok ebben az 6sszefliggésben nem is szignifikdnsak. A 2016-os adatok bindris logisztikus
regresszioval vald vizsgalata (6. tablazat) viszont szignifikdnsan mutatja, hogy a megfelel6
lakdskorilmények 45,4 %-kal novelik a gyermektervezés esélyét. Egy gyermek esetén szintén né a
tervezés esélye (72,2 %-kal), de kett6 vagy még tobb gyermek esetében mar csokken. A valtozok
hatdsa gyenge, és a koztlk lév6 interakcid is szignifikans, tehat a valtozék nem o6ndlléan, hanem
egyuttesen hatnak a tervezésre. (2012-ben egy gyermek esetében a kapcsolat nem volt szignifikans

és az egy gyermekes interakcio sem.)

6. tablazat: Meglévé gyermekek és a lakaskorilmeények értékelésének hatdsa a gyermektervezésre az

Ifjusdg 2016-0s adatfelvételben

Valtozok B S.E. Wald Sig. Exp(B)
0 gyermek 85,458 0,000
1 gyermek 0,544 0,09 36,487 0,000 1,722
2 gyermek -0,369 0,117 9,939 0,002 0,692
3 vagy tobb gyermek -1,096 0,187 34,378 0,000 0,334
megfeleld lakaskoriilmények 0,374 0,063 35,708 0,000 1,454
Constant 0,123 0,058 4,428 0,035 1,131

Megjegyzés: a Nagelkerke-féle R’=0,024, Hosmer-Lemeshow illeszkedési mutat6 0,659, a talalati arany 61,6 % volt

A lakdskorilmények értékelésére, vagyis arra, hogy a kérdezett mennyire érzi ezt megfelel6nek,
kihatassal van, hogy milyenek a lakas jellemzéi, esetleg 6sszefliggésben az egyutt lakok szamaval is.
Ez utdbbira vonatkozdan a kérdést csak a 2012-es és a 2016-os adatgyl(jtésekben tették fel teljesen
ugyanugy,'> ezért csak erre a két évre néztiik a véltozd kapcsolatait. A kérdés a 2000-es adatgy(ijtés
kivételével a haztartasban élGkre vonatkozott, a valaszolok vélhetéen a haztartashoz soroltdk a
korulottik él6, az azonos éplletben, hazban, lakasban ,egy fedél alatt” lévéket, mivel pl. 2012-ben
14 f6 egyltt él6t is megadtak, 2016-ban pedig 16 f6 is el6fordult a valaszoldk szerint egy
haztartasban. Ebben lehetnek tehat tobbcsalados vagy intézeti haztartasok is. A KSH maddszertani

kiadvanya szerint a csaladot a hdzastarsi vagy élettarsi, illetve vérségi kapcsolatban egylitt él6k

2 Az egyutt él6k szamara feltett kérdések az adatfelvételek szerint:

2000: Osszesen hanyan élnek a lakdsban, hazban?

2004: Hanyan élnek Onoék kézos haztartasban (kézds kasszan) Ont is beleszamitva?
2008: Hanyan élnek Onék egy haztartasban, kozésen?

2012, 2016: Hanyan élnek Onnel egyiitt egy haztartasban, Ont is beleszamitva?




jelentik, mig ,,a haztartds azoknak az egyiitt lakd személyeknek a csoportja, akik kozos lakdsban vagy
annak egy részében laknak, rendszerint kdzosen étkeznek és a létfenntartdsi koltségeket kdzdsen
viselik”. (...) ,Még az emlitett ismérvek megléte esetén sem mindsiilnek k6zos haztartasban éléknek a
kozos lakdsban lakd személyek, illetve csalddtagok, ha ©6nallé lakashasznalati jogcimiik van.
Tarsbérl6k, tulajdonos, illetve f6bérl6 és albérl6je tehdat semmiképpen sem alkothatnak kozos

haztartast”. (Szlics 2006:13.)

Az egyitt lakok kozott ott vannak a gyermekek is, ezért a gyermekek szamat nem vontuk bele ennek
az o6sszefliggésnek a vizsgalatdba. Megdllapithatéan az egyutt él6k szama nem fligg 6ssze szorosan a
lakds megfelelGségével és a kapcsolatuk is masképp alakul az egyes években: 2012-ben az latszik,
hogy ha az egyiitt él6k szama 6t, vagy tobb, akkor csokken a lakaskorilmeényeiket megfelelének érz6k
aranya. Viszont 2016-ban az egyedil vagy ketten éI6k is kisebb ardnyban érzik megfelel6nek a

lakdskorilményeiket, mint a harman vagy négyen lakdk.

A lakads jellemzGit a kérdez6biztosok értékeléseibsl képzett index alapjan vizsgdlhatjuk. A
kérdez6knek 2012-ben és 2016-ban egytél oOtig terjed6 skalakon kellett értékelniik a felkeresett
lakdsokat, aszerint, hogy az sotét-vilagos, elhanyagolt-apolt, vagy szlik-tagas volt-e, a leggyengébbtdl
a legjobbig. (Ezeket az értékeléseket a 2004-es kérddiv is tartalmazta, de a rendelkezésre allo
adatbazisban csak szlik-tdgas ellentétpar taldlhaté meg beazonosithaté maddon. A 2008-as
adatfelvételben pedig a hétfoki skalakon tortént az értékelés.) E harom valtozébdl késziilt Likert-
skala jelentette azt a mérbeszkdzt, amelynek segitségével a lakdas mindsége hozzavetdlegesen
kifejezhetévé valt, ugyancsak 6tfoku skalan, ahol 1-es jelentette a legkevésbé megfelel6t, az 5-6s a
legjobb min@ségiit."*® Az igy képzett skila mar - varakozasunknak megfelel&en, - szoros dsszefiiggést

mutat azzal, hogy a kérdezett megfelelének érzi-e a lakdsat."”’

A bindris logisztikus regresszié — az
indexet valddi, ordinalis formdjaban felhasznalva — mutatja, hogy a lakasjellemz6k javuldsa
ugrasszer(ien noveli annak esélyét, hogy a kérdezett megfelel6nek tartja a lakaskorilményeit (7.

tablazat).'®

126 A skala megbizhatdsdga jonak mondhaté, a Cronbach alfaval kifejezve 2012-ben 0,836, 2016-ban 0,909 volt.

A hagyomdnyos kereszttablaval nézve a lakasjellemz6kbdl készitett index és a megfelelGség viszonyat, a
Cramer V értéke 2012-ben 0,269, 2016-ban 0,403.

128 Mivel a 2008-as értékelések hétfoku skaldkon torténtek, a 2008-as adatokkal valé Bsszehasonlitast vagy
haromfoku skalakkal, vagy f6komponens elemzéssel lehetett volna biztositani. Mivel azonban a lakdsmindséget
mutatd index megkonstrudldsaval itt csak azt akartuk kimutatni, hogy ennek jelent6s hatdsa van a
lakdskorilmények értékelésére, ezért ehhez elegendGek voltak a 2012-es és a 2016-os adatok.
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7. tablazat: A lakasjellemz6k hatdsa a lakaskoriilmények megfelelGségére

Lakésjellemzdk B S.E. Wald Sig. Exp(B)
2012
Lakésjellemzok1 469,211 0,000
Lakasjellemz6k?2 0,906 0,177 26,147 0,000 2,473
Lakasjellemzok3 1,65 0,165 100,112 0,000 5,206
Lakasjellemzok4 2,133 0,166 164,719 0,000 8,437
Lakasjellemz06k5 3,061 0,184 275,75 0,000 21,341
Constant -0,351 0,157 4,985 0,026 0,704
2016
Lakésjellemzok1 912,214 0,000
Lakasjellemz6k2 1,231 0,219 31,473 0,000 3,423
Lakasjellemzok3 2,512 0,211 141,524 0,000 12,333
Lakasjellemzok4 3,344 0,213 245,847 0,000 28,327
Lakasjellemz6k5 4,337 0,229 358,546 0,000 76,491
Constant -1,316 0,205 41,255 0,000 0,268

Megjegyzés: 2012-ben a Nagelkerke-féle R’=0,107, Hosmer-Lemeshow illeszkedési mutaté 1,000, a talalati arany 83,0 % volt, 2016-ban a
Nagelkerke-féle R?=0,217, Hosmer-Lemeshow illeszkedési mutaté 1,000, a talalati arany 83,9 % volt.

A lakdsjellemzdk 1-5 jelentette az Osszetett index egyes fokozatait, ahol az 1-es volt a viszonyitdsi kategdria, egyben a legkevésbé
megfeleld.

Azt is megallapithatjuk, hogy a lakasjellemz6k a tarsadalmi statusszal, iskolai végzettséggel,
munkaerdpiaci helyzettel mutatnak osszefliggést (8. tablazat). A kérdez6biztosok értékelése alapjan
képzett Osszesitett, lakasjellemz6ket mutatd index vizsgdlata azt mutatja, hogy a szll6k iskolai
végzettségének emelkedésével, a kérdezett magasabb foglalkozasi statuszdval és szubjektiv anyagi
helyzetének er6sddésével az index atlagértéke ng, azaz a jobb tarsadalmi helyzetek a lakdsjellemz6k
javulasaval jarnak egyitt. A rendszervaltds el6tti lakdsszocioldgiai irodalom szintén kimutatta a jobb
tadrsadalmi helyzet el6nyeit a lakdsmin&ség tekintetében, noha a lakdshoz jutas feltételrendszerei
teljesen mas keretek kozott valosulhattak meg, kiemelhet6 ezek kozil a kézpontositott elosztds, a
hidnygazdalkodas, vagy a késleltetett infrastrukturalis fejlesztés (Ld. pl. Konrad-Szelényi 1971, Kornai
1983, Foti 1988). A jobb tarsadalmi helyzet elényei tehat a lakdsszerzés tekintetében is ativelnek

gazdasagi és politikai rendszereken.



8. tablazat: Lakasjellemz8k indexének atlagai a szlil6k iskolai végzettsége, a kérdezett foglalkozasi

statusza és a szubjektiv anyagi helyzete szerint

Megnevezés 2012 2016
Index 4tlaga | Fo Index 4tlaga | Fo
Sziilok iskolai végzettsége
Altalanos iskola al) 3,140 1805 3,016 1632
Szakmunkas b1) 3,790 2766 3,814 2926
Erettségizett C1) 3,930 1921 4,083 2089
Diplomas d1) 4,110 689 4,295 897
Vegyes el) 3,901 323 3,935 216
Osszesen 3,704 7504 3,777 7760
Foglalkozasi statusz*
Fels6 kozép a2) 4,044 481 4,165 888
Kozép b2) 3,890 1169 4,028 1152
Also kozép c2) 3,653 1483 3,729 1801
Also6 d2) 3,439 1439 3,306 1330
Osszesen 3,687 4572 3,762 5171
Szubjektiv anyagi helyzet
Viszonylag jo a3) 3,962 3080 4,132 3996
Elfogadhato6 b3) 3,753 2770 3,570 2508
Nehéz c3) 3,132 1532 2,632 896
Osszesen 3,711 7382 3,760 7400

Megjegyzések: A kapcsolatok erdsségét jelz6 szignifikdns Eta egyttthatok értékei a tablazat valtozdinak sorrendjében 2012-ben 0,332,
0,217, és 0,316, 2016-ban 0,426, 0,318, 0,492 voltak.

*Andorka-féle munkajelleg csoportok, Gsszevonva. A fels§ osztalyt azért nem nevesitettiik, mert éltalanos adatfelvételi tapasztalatok
szerint a ,valodi” fels6 osztaly (és az Un. underclass is) csak nagyon kis szamban kerl bele a kérdGives vizsgalatokba.

al) Mindkét szll6 legfeljebb altalanos iskolai végzettség; egyik szul§ altalanos, masik szakmunkas végzettség(; ha csak egyik szulg ismert,
az dltaldnos iskolai végzettség(i. b1l) Mindkét szil6 szakmunkas végzettség(; egyik szulé szakmunkas, masik érettségizett; ha csak egyik
szUl6 ismert, az szakmunkas végzettségl. c1) Mindkét sziil6 érettségizett; egyik szlil6 érettségizett, masik diplomds; ha csak egyik szilg
ismert, az érettségizett. d1) Mindkét szul6 diplomas. el) Egyik sziil6 diplomas, masik altalanos iskolai vagy szakmunkas végzettség(, avagy
egyik szUlG érettségizett, masik altalanos iskolai végzettségli.

a2) Vezet6k és értelmiségiek. b2) Egyéb szellemiek, iparosok, keresked6k, mezGgazdasagi 6nalldk. c2) Szakmunkasok. d2) Betanitott- és
segédmunkdsok, mezégazdasagi fizikaiak.

a3) Gondok nélkiil élnek, beosztassal jol kijonnek. b3) Eppen, hogy kijonnek a jovedelmiikbdl. c3) Hénaprdl-hdnapra anyagi gondjaik
vannak, nélkil6zések kozott élnek.

J6l mutatja az egyes tényez6k hatasat a lakasjellemzGkre, ha a fenti 8. tablazat szerint szemléljiik a
lakasjellemz6ket tomoritd index atlagos értékének emelkedését az adott tarsadalmi hattérvaltozok

fuggvényében.'” Az §sszefliggés tehat ugy vazolhatd, hogy a jobb anyagi helyzet és tarsadalmi hattér

2% Ha tébbvaltozés varianciaanalizisben vizsgdljuk a harom valtozo egyiittes hatdsat a lakasjellemzékre, akkor a

modell magyarazéereje (adjusted RZ) 2012-ben 0,137, 2016-ban 0,260 volt. Figyelembe kell azonban venni,
hogy e valtozék egymadssal is korreldlnak: a szlil6k magasabb iskolai végzettsége inkabb jar egyitt a kérdezett
jobb foglalkozasi statuszaval, és szubjektiv anyagi helyzetével, valamint a magasabb foglalkozdasi statusz is
javitja az anyagi helyzet érzetét. A hdromvaltozds interakcidk egyik évben sem szignifikdnsak, a kétvaltozésak



inkabb valdszinlsit jobb lakasjellemz6ket, amelyek érthet6 mddon novelik a lakaskdrilmények

megfelel§ségét, marpedig — mint fentebb lathatd volt, — ez az, ami a gyermekek tervezését leginkabb

el6segiti.

A lakdshelyzettel kapcsolatban az is megallapithatd, hogy a megfelel6nek tartott lakdskorilmények

inkabb kapcsolddnak a szll6knél vald lakassal, feltéve, ha nincs gyermek. Ha viszont van, akkor mar a

megfelel6 lakdskorilmények az 6nallé lakast jelentik (9. tablazat). Ez egybevag a KINCS altal 2020-ban

lefolytatott vizsgalat kovetkeztetésével is, amely szerint a fiatalok leginkabb 6nallé lakdsban

szeretnének élni (Paphazi 2022). Ez egyben azt is jelenti, hogy a lakastulajdon iranti elsédleges

preferencidk (Musil 1974:187) tartosnak tekinthetdk.

9. tablazat: Lakaskorilmények megitélése és a lakashelyzet a gyermekek megléte szerint, az Ifjusag

2012 és 2016-o0s adatfelvételben %

Lakashelyzet Lakaskoriilmények értékelése
2012 2016
Nem Megfeleld | Osszesen Nem Megfeleld | Osszesen
megfeleld megfeleld
Nincs gyermek
Onallo lakdsa van a) 7.2 10,2 9,8 11,4 12,5 12,3
Sziil6nél lakik b) 83,4 82,0 82,2 76,5 80,4 79,8
Bérel ¢) 3,6 2,4 2,6 9,4 4,5 53
Egyéb d) 5,8 5,4 5,4 2,7 2,6 2,6
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Van gyermek
Onall6 lakasa van a) 37,7 65,7 57,0 28,3 66,4 55,7
Sziilonél lakik b) 45,1 25,7 31,7 49,4 25,8 32,4
Bérel ¢) 8,7 3,3 5,0 15,3 71 9,4
Egyéb d) 8,5 53 6,3 7,0 0,7 2,5
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Egyitt
Onall6 lakdsa van a) 15,3 17,2 16,9 15,3 19,2 18,5
Sziil6nél lakik b) 73,2 75,0 74,7 70,2 73,6 73,0
Bérel ¢) 4,9 2,5 2,9 10,8 4,8 59
Egyéb d) 6,5 5,4 5,6 3,7 2,4 2,6
Osszesen 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

a) Sajat lakdsaban, hazaban vagy hazastarsanal, élettarsanal lakik.

b) Sziileinél, hazastarsa, élettarsa szileinél lakik.

c) Teljes lakast bérel maganszemélytél, 6nkormanyzattdl, vagy albérletben lakik.

d) Rokonoknal, ismerdsoknél, intézményben, egyéb helyen lakik, illetve kollégista.

kozul 2012-ben csak a sziilGk iskolai végzettsége és a kérdezett foglalkozasi statusza kozotti kapcsolat (sig
0,023), 2016-ban egyediil a szul6k iskolai végzettsége és a kérdezett szubjektiv anyagi helyzete (sig 0,008). A
szorashomogenitas feltétele nem teljesil (a Levene-teszt szignifikanciaja 2012-ben 0,000, 2016-ban 0,001).




Mint mar emlitettiik, a kérdez6biztosokat is kérdezték a lakashelyzettel kapcsolatban tobbek kozott
arrél is, hogy az 6 megitélésiik szerint milyen éplletben van a lakas (pl. csaladi haz, panel stb.), és a
haz helye a telepilésen beliil olcsd, kdzepes, vagy magasabbra értékelheté 6vezetben van-e. E
valtozok vizsgdlata érdemi eredményt viszont nem hozott: sem a lakdépiilet jellege, sem a lakdovezet
a gyermekvallalds tervezésével érdemi kapcsolatot nem mutat, nagyon halvdnyan az érzékelhetd,
hogy az olcsébb és az Gsszes tobbi lakddvezetnél van torésvonal, amennyiben az olcsébb 6vezetben
kisebb aranyban terveznek gyermeket. Ennek oka lehet, hogy az olcsébb dvezetekben inkabb laknak
nehezebb anyagi helyzetliek, ndluk magasabb a gyermekszam, ami egybevag a kisebb tervezési

hajlanddsaggal.

Az Ifjusag adatfelvételek koziil 2008-t6l azt is kérdezték, hogyha a kérdezett nem tervez (tovabbi)
gyermek(ek)et, akkor mi ennek az oka. A lakdskorilmények ebben a kérdésblokkban 6nalld
kérdésként szerepelt, de 2012-ben és 2016-ban a kérdéseket csak azokra vonatkozéan tették fel, akik
el6z6leg azt valaszoltdk, hogy nem terveznek (mdr) gyermeket. A lakdskorilményekre hivatkozéan
gyermeket nem vallaldk 6sszehasonlitasat ezért a 2012-es és 2016-os adatfelvételek vonatkozdsdban

a legcélszerlibb megtenni.

A fiataloknak csak egy tizede nem tervez gyermeket, kozilik 2016-ban 258 f6 emlitette meg a
lakdskorilményeket (is) a nem tervezés okaként, legtébben kozilik mas ok(ok)kal, tébbnyire az
anyagi, jovedelmi tényez6kkel egyitt. Lathatd az adatokbdl (10. tablazat), hogy akik megjeldlték a
lakdskorilményeket a nem tervezés okaként, azok valdban rosszabb lakashelyzetlieknek tekinthetdk:
inkabb bérl6k és egyéb helyen laknak, mintsem sajat lakdsban vagy szlléknél, a lakasjellemz6k
indexértéke alacsonyabb naluk, és (mindent egybevetve) inkdbb nem tartjdk megfelel6nek a
lakdskorilményeiket. A kérdés vizsgalata tehdat megint azt erdsiti, hogy a megfelel6

lakaskorilmények inkabb hozzajarulnak a gyermekvallalashoz, mar a tervezés szintjén is.



10. tablazat: Lakdshelyzet, lakaskoriilmények és a gyermektervezés elmaraddsa, %

Megnevezés Vilasztotta-e, hogy a lakaskoriilményei miatt nem tervez gyermeket
nem | igen | Osszesen nem | igen | Osszesen
2012 2016
Lakashelyzet
Onall6 lakasa van
2) 73,3 26,7 100,0 70,8 29,2 100,0
Sziilénél lakik b) 81,6 18,4 100,0 64,9 35,1 100,0
Bérel c) 68,2 31,8 100,0 50,0 50,0 100,0
Egyéb d) 62,2 37,8 100,0 52,6 47,4 100,0
Osszesen 77,2 22,8 100,0 65,8 34,2 100,0
Lakéskoriilmények értékelése

Nem megfeleld 54,7 453 100,0 53,4 46,6 100,0
Megfelel6 85,6 14,4 100,0 70,6 29,4 100,0
Osszesen 77,8 22,2 100,0 65,2 34,8 100,0

a) Sajat lakdsdban, hazédban vagy hazastarsanal, élettarsanal lakik.
b) Sziileinél, hazastarsa, élettarsa szileinél lakik.
c) Teljes lakast bérel magdnszemélytdl, onkormanyzattdl, vagy albérletben lakik.

d) Rokonoknal, ismerdsoknél, intézményben, egyéb helyen lakik, illetve kollégista.

Eletciklus és a testvérek szama

Az adatokbodl arra kovetkeztethetiink, hogy a bérleményben lakdk és az egyéb, bizonytalan
lakashelyzetlek azok, akik a legkevésbé vallalkoznak a gyermektervezésre, noha az 6nall6 lakassal
valod rendelkezés sem biztos, hogy megfelel6nek tekintheté a gyermekvallaldshoz, és a sziil6knél vald
lakds sem feltétleniil mond ennek ellent. Ezen tul azt is megallapithatjuk, hogy a sziil6kkel vald
egyuttlakdasban megfigyelheté egy életciklus és egy anyagi hatds. Ez utdbbi a szubjektiv anyagi
helyzet tekintetében tapinthatd ki legszembet(in6bben, amennyiben megallapithatd, hogy a
viszonylag jé anyagi helyzetlek terveznek elkdltozni a szllSktdl leginkabb, mig akik magukat nehéz
helyzetlinek gondoljak, azok elsésorban szeretnének koltozni, de nem tudnak. Viszonylag jé anyagi
helyzetlinek gondoljak magukat a szlil6kkel egyltt lakdk, aminek oka, hogy koztik sok a fiatalabb
korcsoportba tartozé, még eltartott, tanuld, akik szubjektiv anyagi helyzete viszont épp ezért jo, mert
az onfenntartds problémai még kevésbé terhelik. Ezzel szemben a mar gazdasagilag aktiv, tartds
parkapcsolatban él6, netdn eltartott gyermekekrdl is gondoskodd generdcid szubjektiv anyagi
helyzetének a megitélése tipikusan épp ezért rosszabb, bar objektive inkdbb vannak a magasabb
jovedelmi kategéridkban. A lakashelyzet megitélése egyben egy életciklus hatdsat is tiikrozi,
amennyiben a fiatalabbak, tanulék, még eltartast igénylSk kevésbé érzik problémanak a szilSkkel

vald lakast, mig az id6sebb, mar keres6k, gazdasagilag aktivak inkdabb. Az életciklus tehat erésen




korreldl az életkorral: a vizsgalt fiatal korosztdly tipikusan el6szor eltartdsra szoruld tanuld, aztan
elvégezvén az iskoldt munkaviszonyba lép, keresni kezd, majd tartds parkapcsolatot létesit, csaladot
alapit. Ebben a tipikusnak tekinthet6 életutban koztes kategdriak is lehetnek, pl. a tartds
parkapcsolatban él6 tanuld, és maga a gyermekvallalds is tekinthet6 egy életciklus kategdrianak.
Mivel a f6bb életciklusokat akartuk megragadni, ezért a kialakitott életciklus valtozénkban harom
kategoriat alakitottunk ki: a még tanuld, tartds parkapcsolat nélkiliekét, a mar munkaviszonyban
lévé tartds parkapcsolat nélkiiliekét, és a tartds parkapcsolatban él6 munkaviszonyban lévéket.”*® Ez
az altalunk kialakitott életciklus valtozo igy is pontosabba teszi a fiatalok lakasviszonyaival 6sszefliggé
képet: lathatova valik, hogy a feln6tté valds, az onallésodds el6rehaladtaval egyre kevésbé érzik
lakdskorilményeiket megfelelének, emellett az is megallapithatd, hogy az életciklus valtozasaval a
koltozési szandék is er6teljesebben el6térbe keril. A szil6kkel egyutt lakék kozott a tartds
parkapcsolattal rendelkezd keresék a leginkabb felllreprezentaltak a koltézni szandékozdk kozott, és
a legkevésbé a sajat labukon all6 tanuldk azok, akik el szeretnének koltdzni a szilSktSl (11.

tablazat).™!

11. tablazat: Szil6kt6l valo koltozési szandék életciklus kategdridk szerint, %

Eletciklus Tervez Szeretne Nem Osszesen
koltozést | koltozni, de szeretne
nem tud koltozni
2012
Tanul6 tartos parkapcsolat nélkiil 11,7 26,9 61,3 100,0
Dolgoz6 tartos parkapcsolat nélkiil 17,7 50,6 31,7 100,0
Dolgozo tartds parkapcsolattal 25,0 54,9 20,1 100,0
Osszesen 15,2 38,4 46,4 100,0
2016
Tanul6 tartos parkapcsolat nélkiil 9,6 29,5 60,8 100,0
Dolgoz6 tartos parkapcsolat nélkiil 21,7 49,7 28,5 100,0
Dolgoz6 tartés parkapcsolattal 25,8 49,9 244 100,0
Osszesen 16,5 40,5 43,1 100,0

2012: N=5105, 2016: N=4924.

139 Az életciklus valtozét a gazdasagi aktivitds és a parkapcsolati status valtozéibdl képeztiik. A gazdasagi

aktivitdson belil a tanuld és dolgozd, valamint a munkanélkili kategériakat dolgozdnak tekintettik.
Megkozelitésiinkben tisztazatlan, illetve koztes kategdriaba keriiltek az inaktivak, mivel sem parkapcsolati, sem
munkaviszonyuk alapjan nem voltak egyértelmien besorolhatdk, ezért ez az életciklus valtozdbdl a kérdezettek
2012-ben 12,5, 2016-ban 10,6 %-a eleve kimaradt.

131 Mar a 2004-es adatfelvételben is volt kdltdzésre iranyuld kérdés, viszont a 2008-as és utana kovetkezd
kérdGivekben teljesen azonos mdédon kérdezték: ,Ha egyiltt él sziileivel: el akar-e onnan koltozni a
kozeljov6ben?” Az erre adhatd vdlaszlehet6ségek sem valtoztak a kérdSivekben: 1 — igen szeretnék, és mar
konkrét tervem is van; 2 —igen szeretnék, de nem tudok; 3 — nem szeretnék.




Mindebbdl arra kovetkeztethetlink, hogy a szllSkr6l vald levaldas természetes folyamata
kovetkezetesen érvényesil a fiatalokndl, ezt a megélhetési gondok és az 6nalléd egzisztencia
megteremtésének korlatozott lehetGségei fékezhetik. Nem szeretnének koltozni a szileik
tdmogatdsara inkabb rdszoruldk, a még kozépiskoldba jard, tanulmdanyokat folytaté fiatalok, viszont
az 6 eltartdsuk megtérilhet a tanulmanyoknak kdszonheté magasabb keresetben és magasabb
poziciéban, igy tdmogatasuk nem tekinthet6 valamiféle luxusnak, folosleges beruhazasnak. Minél
inkabb eléri valaki az életciklusaban az autondm életvitel lehetdségét, annal inkabb koltdzni szeretne,
leginkabb az 6nallé megélhetéssel rendelkezd, tartds parkapcsolattal bird, mar gyermekes és/vagy

|II

gyermeket tervez6k. A ,mamahotel” kifejezés ezért inkdbb egy zsurnalizmus altal formalt mém,
mintsem egy olyan fogalom, amely az ifjusag lakhatdssal kapcsolatos torekvéseit kifejezni képes
lenne: a sziil6ktdl vald elszakaddsi szandék lathatéan természetes mddon kovetkezik a felnStté valas
folyamatabdl, és azért is torzitd képzetet kelté elnevezés, mert a feln6tt gyerek sziil6vel maraddsa

megfelelhet a sziil6(k) érdekeinek is (Sulyok 1981: 77).

A szilSkkel valé egyiittélés bar hasznos, illetve bizonyos fokig kényszer lehet a kedveztlenebb
munkaeré-piaci helyzet esetében, a gyermektervezés szempontjabdl azonban hatranyos lehet,
amennyiben sz(ikdsebb és 6nallétlanabb életfeltételek kialakitasat eredményezi, ami kiilondsen tdbb
gyermek vallaldsat nehezitheti. A szll6k iskolai végzettsége mentén vizsgalddva azt tapasztaljuk, hogy
az alacsonyabb végzettségt6l a magasabb felé haladva egy olyan U alaku gorbe figyelheté meg, ami

k% a diplomas szil6vel

lényegében forditottja a meglévé gyermekek esetében kirajzoldddna
rendelkez6k tervezik atlagosan a legtébb gyermeket, ezutdn kovetkeznek az érettségizett, majd a
szakmunkads szll6k, de utdbbiaknal az altalanos iskolai végzettségliek valamivel tébbet terveznek.
(12. tablazat). Ez megfelel a meglévd és tervezett gyermekek kozti, korabban megismert forditott
Osszeflggésnek (Paphazi 2020), és ez abbdl ered, hogy a szll6k végzettsége kihat a gyermekeik

végzettségére, statuszara, (Paphazi, Pillok 2016) ami még az unokaik, a kérdezettek gyermekeinek

szamaban is megmutatkozik.

B2 A megsziletett gyermekek esetében az U alaku gorbe annak a demografiai megfigyelésnek felel meg, hogy
az altaldnos iskolai végzettségliek rendelkeznek a legnagyobb atlagos gyermekszdmmal, legkevesebbel az
érettségizettek, és ennél magasabbal, de a szakmunkdasokénal kevesebbel a diplomasok (Andorka 1987:81,
Kamards 2002: 385).



12. tablazat: Szil6k iskolai végzettsége és az atlagos tervezett gyermekszam, f6

Sziilok iskolai végzettsége 2004 2008 2012 2016 atlag
Altalénos iskola a) 1,797 1,919 2,012 2,115 1,961
Szakmunkas b) 1,779 1,873 1,897 1,931 1,870
Erettségizett C) 1,968 1,953 1,912 1,980 1,953
Diplomas d) 2,244 2,130 2,015 2,067 2,114
Vegyes e) 1,923 2,031 1,925 2,111 1,998
Osszesen 1,920 1,939 1,940 2,003 1,950

Megjegyzés: A vélaszolok szdma az évek sorrendjében 5253, 4707, 5175, 4729 f6.

a) Mindkét szll6 legfeljebb altalanos iskolai végzettségl; egyik szul6 altalanos, masik szakmunkas végzettségl; ha csak egyik sziil6 ismert,
az altalanos iskolai végzettségd.

b) Mindkét szulé szakmunkas végzettségl; egyik szll6 szakmunkdas, masik érettségizett; ha csak egyik sziil6 ismert, az szakmunkds
végzettség.

c) Mindkét szulg érettségizett; egyik szllG érettségizett, masik diplomas; ha csak egyik szUl6 ismert, az érettségizett.
d) Mindkét szul6 diplomas.

e) Egyik szll6 diplomas, masik &ltaldanos iskolai vagy szakmunkas végzettségli, avagy egyik szil§ érettségizett, masik altaldnos iskolai
végzettség.

Mig korabban azt tapasztaltuk, hogy a testvérek szdmdanak és a megsziletett gyermekek szamanak
kapcsolataban a sziil6k iskolai végzettségének hatdsa a meghatarozd (Paphazi, Pillék 2016), a
tervezett gyermekek szadmaval kapcsolatban azt lathatjuk, hogy ezek Osszefliggést mutatnak a
testvérek szamaval. A vizsgdlhaté adatfelvételi években az latszik, hogy a testvérek szamanak
emelkedésével nG a tervezett gyermekek szdma, akkor is, ha van a kérdezettnek gyermeke, és akkor
is, ha nincs (13. tablazat). Kamaras az 1996-os termékenységi és csaladvizsgalatdban még azt talalta,
hogy , A testvér nélkil, egykeként nevelkedett gyermekek tobbsége nem szerette volna ugyanezt az
allapotot sajat gyermeke szamdra is, és igy rendszerint egynél tobb gyermeket kivantak. A
nagycsaladban nevelkedettek viszont altaldban kevesebb gyermeket kivantak sajat csaladjukba, mint
testvéreik szama volt.” (Kamaras 1996: 8.) Mintegy évtizeddel késébb az Ifjusag adatokbdl az latszik,
hogy tobb testvér tobb gyermek tervezését valdszinlsiti, minél tobb a testvér, annal inkdbb, viszont

mas kérdés, hogy a tervekbd6l mennyi fog megsziletni.

13. tablazat: Testvérek szama és az atlagos tervezett gyermekszam, 6

Testvérek szama 2004 2008 2012 2016 atlag

Nincs testvér 1,839 1,784 1,773 1,858 1,813
Egy testvér 1,896 1,926 1,912 1,943 1,919
Két testvér 1,953 1,997 1,962 2,043 1,989
Harom vagy tobb testvér 1,986 2,112 2,223 2,331 2,163
Osszesen 1,913 1,939 1,940 2,001 1,948

A valaszolék szama az évek sorrendjében 5611, 4700, 5221, 4694 f6.




Osszegzés

A lakashelyzet és a lakasban vald egylittélések, valamint a gyermekek tervezése kozti kapcsolat nem
szoros és inkdbb kozvetett, mas tényezd6k altal is jelentGsen befolyasolt. Az lathatd, hogy elsédleges
hatdsa a meglévé gyermekeknek van: gyermeket elsésorban azok terveznek, akiknek még nincs, vagy
kevesebb van az elképzelttdl, akkor is, ha egyltt élnek a szil6kkel, és akkor is, ha 6ndlléan laknak. A
szlil6kkel vald egyuttélésben egy életciklus hatas is kimutathatd, amennyiben a még tanulé, szilGi
eltartasra erGsebben rautalt fiatalok nem szivesen koltoznének el szileiktél, mig az 6nallédsodo,
dolgozd, még inkdbb a pdrkapcsolatban él6, gyermekes vagy gyermeket tervezdk sokkal inkabb.
Legkevésbé a gyermekiiket egyedil nevel6k terveznek gyermeket, és kimutathatd, hogy a tobb

testvérnek is szerepe van a tervezett gyermekek szdmanak alakulasaban.

Inkabb terveznek gyermeket a jobb lakaskorilmények kozott élSk, és ezt a meglévé gyermekek
szama kimutathatdéan nem befolydsolja. Minél jobbak a lakas jellemz&i, annal megfelel6bbek a
lakdskorilmények. A lakdsviszonyokat 6sszességében er6teljesen meghatdrozza az anyagi helyzet,
illetve a szll6k anyagi helyzete, amely pedig kimutathatéan leginkdbb az iskolai végzettség és a

munkaerdé-piaci statusz flggvénye.

Bar az adatfelvételekben a lakdshelyzettel kapcsolatos kérdések koziil egyre kevesebb keriilt bele a
kérddéivekbe, a 2016-o0s kutatdsbol pedig mar a lakas alapteriilete is kimaradt, jelen elemzés igy is
szolgdl tanulsagokkal. Eredményeink alapjan ugy tlinik, Kopp Mdria fiatalok lakdshelyzetének
tdmogatasara vonatkozd javaslata megalapozott (Kopp 2010:251): a fiatalok lakashelyzetéhez lgy
kell nydlni, hogy az megfeleljen az anyagi helyzetiknek, amiben segitség lehet egy szamukra
megfizethet6 bérlakasrendszer, illetve emellett a lakhatdsi tdmogatasok is komoly segitséget

jelenthetnek a csalddalapitasra késziil fiatalok szamara.

Osszességében a gyermekvallalds, valamint a gyermektervezés lakdshelyzettel valé ésszefiiggéseinek
vizsgélatabol igy hasonld végkovetkeztetés adddik, mint amit Kapitdny Baldzs vont le az Eletiink
forduldépontjai cim{d kutatdsdnak eredményei alapjan. E korabbi vizsgdlat legfontosabb
megdllapitasanak megfelel6en ,az eredmények arra utalnak, hogy a gyermekvallalds kapcsan a
lakdshelyzetrél, mint egy lényeges, de nem kiemelked§ jelent&ségli dontési szempontrdl

beszélhetink” (Kapitany 2016: 2).
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Simon Gabriella

A humanisztikus szemlélet, Rogers személykozpontu megkozelitése a segitésben

Tanulmany

......

Kulcsszavak: humanisztikus iranyzat, személykozpontu megkozelités, onaktualizacio, énidedl, segité
kapcsolat, kongruencia

A humanisztikus iranyzat

A humanisztikus pszicholdgia a mult szazad kozepén, a behaviorizmus és a pszichoanalizis
iranyzata utan létrejott pszichologiai iskola, mely — az el6zéek nézeteivel szemben - 6nmagara
mint az un. harmadik erdre hivatkozik. (A negyedik er6 késébb a transzperszonalis

pszicholdgiai irdnyzat lesz.)

A humanisztikus kifejezés emberkdzpontiisagot jelent. E nézdpont, filozofia egyfajta
¢letszemlélet, az életre vonatkozo bedllitottsag, attitiid. Erdekl8dése fokuszaban az ember all,
aki szubjektiv modon ¢éli at élményeit. Alapvetd sziikségletei - a fizioldgiai sziikségleteken tul
- lehetdségeinek és képességeinek kifejlesztése. Kozéppontjaban ezért az egyén fejlodése és

az onmegvalositas (masutt: Onaktualizacio) irdnti természetes torekvésének hangstlyozasa all.

e e ey

szerint az emberi viselkedés eldrejelzése, a probléma feltarasa helyett azok megértésére kell
fokuszalni. A korabbiaktol gyokeresen eltérd szemlélet jellemzdje a személy valodi
megértésre vald Oszinte torekvés, amely képviseldi szerint elegendd ahhoz, hogy az egyén
nyitotta valjon a valtozasra. E folyamat, attitlid, segitdi 1¢élekallapot kifejez0dése - a medikalis
elveknek a klienst alarendeld, az orvost, szakembert szakértdi szerepben értelmezd, deficit
kdézpontu, diagnosztizald beallitddasaval szemben - az aktiv, felelds, egyenrangi kapcsolat

hangsulyozasa a klienssel, illetve a holisztikus, rendszerszemléletli megkdzelités.

A humanisztikus terdpidk értelmezésében akkor jonnek létre pszichologiai betegségek, ha az
egyén ,lehetdségeinek kiteljesitését a koriilmények vagy mas emberek (sziilok, tanarok,
hazastars) gatoljak, akik a személy fejlédését az altaluk elfogadhatonak tartott mederbe
kivanjak terelni” (Atkinson, Atkinson, Smith és Bem, 1994, 496). A humanisztikus eljarasok
arra torekednek, hogy segitsenek a klienseknek olyan emberré valni, amilyenné tudnak. De
nem elsOsorban a mult feltarasdnak segitségével, hanem az egyént Onmaga megértésére
serkentve, az itt és most-ra valé fokuszalassal és a sajat megoldas kimunkéldsdnak tdmogatasa

révén.



A segit6 viszonyulasa - e szemlélet szerint - a kliensben, a kornyezetében meglévo lehetséges
értekekre épit. Képviseldi ugy tartjak, hogy a kliens dnmaga problémajanak legavatottabb
ismerdje, a megoldasra fokuszald munka felelds szerepldje. A humanisztikus megkozelités

kozéppontjaban a feleldsségben 1€vo kliens és nem a fliggdben 1évo beteg all.

A holisztikus szemlélet, mely a humanisztikus megkozelités sajatja, az egyént
egészlegességeben: kapcsolataiban, csaladi kotddéseiben, a kornyezetével, a tarsadalommal
valo Osszefiiggéseiben és egymasra hatisaiban igyekszik megérteni. Es e megértést nem
egyszeriisiti le az ember teljességének pusztan egy-egy elemére: a gondolkodésra, az
érzelmekre, a testre vagy a lélekre. Az egészlegességre fokuszald szemlélet - az egyetemes
transzcendens részének tekintve az individuumot - az emberi létezés minden dimenzidjat,

minden kontextusat igyekszik megérteni.

Rogers és a személykozpontu pszichoterapia

A Carl Rogers (1902-1987) nevével
fémjelzett non-direktiv,
személykozponti  szemléletet a
humanisztikus pszichologia
iranyzataban helyezik el. A non-
direktiv  tandcsadads elnevezéssel

Rogers kezdetben azt hangsulyozta,

” 4 hogy a tanidcsadd erdszakmentes
tars a segitésben, nem iranyit és nem szakértd a kliens életében. Késébb — szdmos félreértés
miatt — nézépontjat és segitéi magatartasat klienskdozpontiként hatarozta meg. Ezzel a kliens
belsd jelentésvilagara és az erre valo rdhangolodas jelentOségere helyezte a hangsulyt. A
személykozpontl elnevezés pedig az utobbi mellett egyfajta segitdi 1élekallapotra is utal a
folyamatban. ,,A személykdzponti tandcsadéas alapvetden két ember kozotti kapcesolat, akik
mindketten elkdtelezettek arra, hogy egy teljesebb 1étezés felé haladjanak” (Mearns és
Thorne, 2011, 2). Rogerst, az emberi lélek miikodésérdl valdo humanisztikus gondolkodas
egyik legjelentdsebb képviseldjét, e megkdzelités alapitojaként is szdmon tartjak. Hatdsa nem
csak a pszichoterapidban, hanem példaul az oktatasban Rogers és Freiberg (1969/1994/2008),
vagy a személykdzpontu fejlesztd csoportok munkajaban (Rogers, 1970/2008) is megjelent.

Rogers szerint az ember alapvetden jo, életének f6 motivuma az onaktualizacio. Az ember,
Rogers alapjan, képes a fejlodésre, ha koveti megélt tapasztalatait €s kiszabadul az 6t

korlatoz6 élmények alol. Szemléletében az emberi sors determindltsdga, meghatarozottsaga



helyett a szabad akarat kap kozponti szerepet. A gondolat forrasa Amerika

individualizmusaban fedezhet6 fel, mely nézet az egyénbe vetett (6n)bizalomban gydkerezik.

Az Onaktualizaci6 fogalmanak megértéséhez Viktor Frankl egzisztencialista filozofiai
gondolataihoz érdemes visszanyulnunk. Frankl szerint az ¢élet értelme, a 1étezés 1ényege, az
emberi ¢€let motivaciojanak forrasa — a felelosségtudat és ennek szabad valasztasa mellett -
haromféleképpen talalhato meg. Ezek kozds jellemzdje, hogy nem az egyénre Onmagara,
hanem valaki, vagy valami felé iranyulnak. Az én aktualizacidja, ahogyan & nevezte a
jelenséget, az emberi taldlkozasok, tapasztalatok, példaul a szerelem révén, masodikként az
elkeriilhetetlen szenvedéshez vald viszonyuldsban, harmadsorban egy olyan munka (hivatas)
végzése soran jelenik meg, amelyet lelkesedéssel, elkotelezetten, megbecsiilten, tisztességgel
valositunk meg (Frankl, 1978/2016). Az Onaktualizici6 eszméjét gyakran az
onmegvaldsitaséval azonositjdk, mely utobbi — Frankl gondolataival ellentétben - inkébb a
személyre onmagara, az énben rejld lehetdségek kibontdsdra fokuszal. Az dnmegvalositas
fogalmat jellemzéen Maslow mult szdzad kozepén kidolgozott sziikséglethierarchidjanak
cstcsan 1évo igénnyel rokonitjak (Maslow, 1982). Annak ellenére, hogy a piramis tetején a
self-actualization kifejezés jelenik meg, ezt legtobbszor — nem pontosan - az 6nmegvaldsitas
szoval forditjak. A valaki vagy valami felé iranyul6 életet jellemz6 ontranszcendalo képesség
(Frankl, 1983, idézi Bagdy, 1996) az ember 6nmagén tulmutat6 céljait (példaul a hivatastudat
révén) szolgald emberi 1étezés sajatja (Simon, 2020). Az dnaktualizacio pedig — e példanal
maradva — az ligyszolgalatnak szentelt életbe valo belefeledkezés, mely révén az egyén
legalabb iddlegesen maradandd jelet hagyhat az id6 homokjdban (Bagdy, 1996), értelmet
adhat életének a masokért, vagy akar a vildgért végzett tevékenységekben. Ezért Frankl
szerint nem azon €rdemes tinddni, hogy mit varunk az é€lettdl, hanem azt kell megérteniink,
hogy az élet mit var tOlink (Frankl, 1946/2021). A jelentésteli élet eszméje tovabba
Antonovsky koherencia-érzés fogalmaban (sense of coherence) is megjelenik, mely nala
annak az érzése, hogy a vildg jelenségei megérthetdek, kezelhetdek és jelentésteliek
(Antonovsky, 1996). E gondolat az egészségesség iranyaba tett torekvések, a rugalmas
megkiizdés képességének irdnydba vezet el, és megalapozza a mentalhigiénés szemlélet
egészség-promocios paradigmajat (Simon, 2021). A jelentésteli élet teoriaja késobb — Maslow
nyomdokain - Seligman (1991; 2002) pozitiv pszicholdgiai munkaiban jelenik meg, illetve a
tevékenységbe vald belefeledkezés ¢lményének feltarasa a Csikszentmihdlyi (2001; 2007)

leirta flow-élményhez vezet el.



Rogers szamos gondolatdban — keresztényi elkotelezettsége mellett a létezéshez valo
viszonyuldsaban, a segitségnyujtds soran megjelend attitiidjeiben, illetve az ,.én és a te”
viszonyrendszerében — Lao-ce, Seren Kierkegaard és Martin Buber filozofidja is megjelenik,
mely utdbbiak szerint szabadok vagyunk abban, hogy azza legylink, akivé szeretnénk, de

frusztraltakka valunk, ha olyan 1étezés csapddjaban ¢€liink, amely nem fejezi ki onmagunkat.

A klienskozpontl terapia megalkotdsaban Rogers szemléletére Otto Rank pszichoanalitikus és
terapeuta modszere volt nagy hatassal. Rank szerint a pszichoterapeutanak az a feladata, hogy
ne helyrehozni, hanem megérteni igyekezzék a kliensét. Ehhez ez egyik legfontosabb feltétel
olyan biztonsagos kornyezet megteremtése, amelyben mind a kliens, mind a segitd
legmélyebb Onmagat adja. Nézete szerint minden emberben megvan a ndvekedésre vald
képesség. Lényeges tovabba, hogy Rogers tanitvanya, Thomas Gordon kommunikacios
modszerei sikerrel alkalmazhatéoak a személykdzpont, non-direktiv segitd beszélgetés
szemléletének elmélyitésében és technikai miikodtetésében (Gordon, 1990; Gordon, 1997;
Gordon és Burch, 2001). A non-direktiv segitd viszonyulds jol nyomon kovetheté Virginia
Axline munkéjéban is, mely Rogers akkoriban ujszertinek szamitd6 modszerén alapul6 terapids

kapcsolatat mutatja be egy kisgyermekkel (Axline, 1964/2003). Axline egy idében egyiitt

crer

Rogers emberképe

Rogers szerint a gyermek egyfajta Onaktualizalo tendenciaval sziiletik meg, majd a vilag
jelenségeivel valo taldlkozésa sordn a sziileitdl, elsddleges gondozoéitol meg kell, hogy
tapasztalja a feltétel nélkiili elfogadast, hogy a benne rejlé onaktualizald tendencidk irdnyaba
fejlddhessen. Ha mindezt atélheti, kongruens (6sszerendezett), boldog, teljesen mikoddképes
(fully-functioning) egyénné fejlodik, aki nyitott Onmagara, masokra, a vilagra, a
tapasztalatokra, és e benyomasokat, hatdsokat védekezés és torzitds nélkiil éli meg. Atéli a
pillanatot, képes a kornyezet kihivasaihoz alkalmazkodni és adaptivan valaszolni azokra, de
megorzi szabad akaratdt, dontési képességét. Az egyén jellemzdje az 1) impulzusok
befogadasanak készsége, a nyitottsag, tovabba a képesség, hogy atélje az élet gazdagsagat, a
természetes Onbizalom, az onmagadba és az emberi természetbe vetett hit, a kreativitas, a
felelosségteljes, konstruktiv cselekvés €s mindezek szabad valasztasanak képessége. Az egyén
meghatarozottsaga Rogers nézetei — és a humanisztikus felfogas - szerint a gondolatok, az
érzelmek, az 1d6i tényez0, a kdrnyezet és kapcsolatok révén jelenik meg (Rogers, 2004; Faber
¢s van der Schoot, 2003). Szerinte a teljesen miikdd6 személy nincs elvagva léte alapjatol, van

esélye a fejlédésre, nyitott a tapasztalatokra, anélkiil, hogy ezekt6l megrettenne. Ezek az



emberek ,,,,.tudnak Onmagukra és masokra hallgatni. Tudatdban vannak sajat és masok
érzéseinek, és képesek a jelenben élni... A teljesen miik6dd személy nem kiviilrél keres
iranyitast, ...bdlcsességének forrdsa mélyen onmagéaban van, és elérhetd szamara” (Mearns és

Thorne, 2011, 15-16.).

Mais csoportositasban bemutatva, az egyén akkor egészséges mentalisan, ha Oonmagaval
kapcsolatban érzékeli a hatarait, képes az érzelmeit kezelni, identitdsa érett. Masokkal
szemben elfogado, képes a szeretetre és mukddteti a személykozi hatarokat, illetve be tud
illeszkedni a kozosségbe, €s itt is tartja a hatdrokat. Meg tud tovabba kiizdeni a normativ
krizisekkel: fejlddképes és képes a tanulasra. Nyitott a tapasztalatokra, képes az élmények —
védekezés és torzitdsmentes — befogaddsara. Mindezeken tal képes valtozni és véltoztatni,

személyisége egyszerre dinamikus és statikus.

Rogers egyik kozponti fogalma az énidedl. Minél kzelebb van az az elképzelés, amilyenek
szeretnénk lenni ahhoz, amilyennek redlisan érzékeljilk magunkat (énkép), annal
boldogabbnak élhetjiilk meg magunkat. Az énidedl és a realis énfogalom kozotti tulsagosan
nagy tavolsag a forrasa szerinte a boldogtalansdgnak (Atkinson, Atkinson, Smith és Bem,
1994). A feltétel nélkiili pozitiv elfogadas kisgyermekkori élményének hidnyaban az egyén az
értekességének feltételekhez vald szabottsagat €li meg és alakitja ki magaban. Viselkedését
ugy ¢li meg, mint ami az idealistél elmarad, ez pedig valdsziniileg eltorzitja a megélt
tapasztalatat, az arra valo reakcioit, vagy az €rzéseit - végsod soron az énfogalmat. Az érzések
eltagadasa, ehelyett masok értékeinek elfogadasa, illetve, ha az egyén gondolatai, élményei és
a viselkedése nincsenek dsszhangban énfogalméval, inkongruenssé (6sszerendezetlenné) teszi
magatartasat ¢és védekez0 mechanizmusok kiépitésére készteti (Rogers, 1959). Az
inkongruencia részben az énfogalom és a valosagészlelés, illetve az énfogalom és az énideal

kozott johet 1étre (Atkinson, Atkinson, Smith és Bem, 1994).
A fejlédési hajlam, az értékelo folyamat és a belsé értékelési kozpont

Rogers kdzponti gondolata az 6naktualizacio mellett a személy novekedésének tdmogatasa. A
pszichoanalizis multra fokuszalo, a behavioristdk problémas viselkedést azonosito, és azokat
»megjavitd” szemlélete helyett a kliens-kdzpontu, majd késébb személykdzpontiinak
elnevezett non-direktiv terapia a személy novekedési potencidajaban, fejlodési hajlamaban
hisz. Ez egy motivalo, alapvetd életerd, mely ,,a fejlodés felé 6sztokéli az egyént” (Mearns és
Thorne, 2011, 21.) és meghatdrozza azt. A fejlodési hajlam eldsegiti, hogy az egyén minden
akadallyal szemben torekedjék a benne rejld lehetoségek kibontakoztatdsara. Ha a gyermek

szeretd, megerdsitéseket ado kozegben nd fel, a fejlddési hajlam természetes moédon miikodik,



€s a szervezet értékeld folyamataval — mely a gondolataik, érzéseik megbizhatésaganak
érzetét, a felismerések és a vagyak alapjan meghozott dontés képességét, a tudas és iranyitas
belsd forrasat jelenti — j6 a kapcsolata. Ez a folyamat végsd soron az elégedettség ¢és a

kiteljesedettség érzését jelenti a személy életében.

A szervezet ¢értékeld folyamatdnak zavara pozitiv figyelem sziikségletével van
Osszefiiggésben, mely akar a fejlddési potencidl ellenében is megjelenhet. A jelenség oka az,
hogy a személy nem részesiilt timogatd kapcsolatokban, értékessége elismerését feltételekhez
kotottek, és folyamatosan kiizdenie kell masok negativ itéleteivel. Ezért minden eszkozt
megragad az elismerés, az elfogadés elérésére, €s kiilon valik belsd eréforrasaitol, szervezete
bolcsességétdl (Mearns és Thorne, 2011, 8.), gyakran csaknem teljesen atveszi masok réla
alkotott véleményét, képét. ,,A szervezet értékeld folyamataba vetett bizalom megrendiilése és
a fejlédési hajlammal vald kapcsolat elvesztése olyan énkép kialakuldasdhoz vezethet, amely
kénytelen elnyomni vagy megtagadni azokat a késztetéseket, amelyek az illetd személy
tapasztalatokra adott valaszanak legmélyebb részét jelentik” (Mearns és Thorne, 2011, 13.).
Nem alakul ki az egyén sajat értékeld folyamataba vetett bizalma, mely egyébként mindsiti,
rendezi a szerzett tapasztalatait, igy olykor nem tudja, hogy mit gondol és mit érez, nem bizik

a sajat itéleteiben.

A belsé hivatkozasi, igazodasi pont Rogers szerint a belsé értékelési kozpont. A segitd
folyamatban dontd pillanat, amikor a kliens észreveszi magaban ezt az igazodasi pontot
(Mearns és Thorne, 2011), amikor felfedezi értékeld folyamatanak megbizhatosagat. Fontos
azonban tudni, hogy bar a fejlédési hajlam arra 6sztdnzi az egyént, hogy a talélés, novekedés,
fejlodés érdekében a lehetd legtobbet tegye meg, e hajlamnak nincsen irdnya a tarsadalom
értékei szempontjabol. Tekintve, hogy mélyen tarsas 1ény, az ember ugyanakkor figyelembe
veszi fejlédése soran az életében 1€évé személyeket, és igy mintegy ,.egyeztet” tarsas

kornyezetével, a koriilotte 1évo emberekkel (Mearns, és Thorne, 2011).
Rogers a segitésrol

Minden személyiségelmélet vagy kezelés kiindulépontja az egyén. A személykozpontl segitd
kapcsolat célja az autondm, integraltabb mitkddés tamogatdsa. Az integralt személyiséget
egységes ¢életszemlélet, egyfajta egyensulyi allapot jellemzi, életét Osszeegyeztethetd
motivumok szerint éli. Képes a negativ és a pozitiv érzelmek ambivalencidjanak megélésére,
onmagaban valo Osszeegyeztetésére. Képes tovabba a maga teljességében, egészlegességében

latni a masikat, annak pozitiv és negativ tulajdonsagaival egyiitt, és ezt 6nmagéaban integralni.



Rogers szerint a segitd kapcsolatok olyan kapcsolatok, amelyekben ,legalabb az egyik
résztvevonek szandékaban all eldsegiteni a masik novekedését, fejlodését, érettebbé valasat,
zavartalanabb miikodését €s az élet nehézségeivel valdo megbirkdzasat” (Rogers, 2004, 75.).
Definicidja sokféle személykézi viszonyra, igy példaul az anya-gyermek, apa-gyermek
kapcsolatra (az orvos-beteg, a tanar-didk viszonyrendszerre) is érvényes, és a tevékenység
fontos eleme, hogy segitségével a masik személy, vagy mindkettejiik belsd, latens értékei

felszinre j6jjenek.

Mivel a humanisztikus szemlélet kdzponti gondolata az, hogy az egyén (kliens) a sajat
probléméjanak legavatottabb ismerdje, igy megkozelitésiik szerint képes annak megoldéasara
is. Ezért a segitdé e folyamatot tamogatja, facilitdlja (serkenti) azzal, hogy tiikrozi,

Osszefoglalja a kliens érzelmeit.
A segitd kapcsolat, a segito beszélgetés személykozpontu megkozelitése

A segitd kapcsolat egy szabalyozott, professziondlis kapcsolat, interperszondlis, interaktiv
viszony, amely legfontosabb sajatossagait Faber és van der Schoot (2003), Tringer Laszlo
(2007), Egan (2011), Mearns és Thorne (2011), valamint David Maria (2012) munkai alapjan
dolgozom fel. E viszonyulas (altalaban) két fél — a segitd és a kliens — fokozatosan fejlédo
egylittléte, kapcsolata, részben tanulasi, illetve modellhelyzet. Célja, hogy a segitséget kérd
fel kiilsd tamogatas révén jusson el a sajat megoldasahoz. Jellemzdi az egyenrangusag, a felek
kolcsonhatésa (a segitd, barmit is tesz, befolyasol), a szabalyozottsag (keretek), a kdrnyezet és
a kapcsolat biztonsagos mivolta, és tisztazott etikai alapelvek (titoktartds, az informadcid

kezelése) mentén zajlik. Ezek kialakitdsanak és fenntartasanak feleldssége a segit6é.

A segitd beszélgetés a segitd és a kliens személykozi kapcsolata, mely soran a felek szavakban
fejezik ki magukat. A folyamat kozben hatdst gyakorolnak tovabbd a metakommunikativ
jelzések és a segit6éi miikodés. Egan (2011) ugy tartja, hogy a kapcsolat -, Tringer (2007)
szerint maga a kommunikacid - is gyogyitd hatast: a segitd ugyanis a sajat személyiségével,

illetve magaval a jelenlétével is hat.

A segité beszélgetés olyan folyamat, amelynek dinamikajat az érzelmek hatarozzak meg.
Egyik alapvetd eszkoze Faber és van der Schoot (2003) szerint a visszatiikrozés. A kliens
onmagaval, kornyezetével kapcsolatos érzéseit, problémait, tapasztalatait fejezi ki, a segitd
pedig nem pusztan a kliens altal elmondottak tartalmi, gondolati oldalat fogja fel, hanem és
elsésorban az elmondottak érzelmi vetiiletét. A segitséget kéré a sebezhetdség, aggodalom,

esetleg bels6 rendezetlenség allapotaban van, mig a segit6t a belsé 6sszhang jellemzi.



A diadikus segit6 kapcsolat tobb munkaformaban valdsulhat meg. Ezek k6zos vonasa Bagdy
(2009) szerint az, hogy a segitd magatartds a segitségért folyamodo egyén személyét,
sziikségleteit allitja a kozéppontba, a beszélgetés sulypontja a kliensnél van, a segitd feladata
tanacsadoi beszélgetésrol szolva fejti ki David Maria, hogy az ,,... viszonylag révid tavu,
interperszonalis elméleti alapu, etikai és jogi normak altal irdnyitott szakmai tevékenység,
amelynek 6 célja: pszichologiailag alapvetden egészséges személyeknek segiteni fejlédési és
szituacios problémak megoldasaban (Ritodk, In: Barhory-Falus, 1997, idézi David, 2012, 6.).
A ,,...tan&csadas tehat viszonylag normélisan miik6do, de az aktualis élethelyzetében elakadt
személyek segitése abban, hogy elérjék céljaikat, vagy hatékonyabban muikodjenek” (David,
2012, 6.).

Rogers non-direktiv segité beszélgetése azon a szemléleten, alapgondolaton nyugszik, hogy
az emberben pozitiv pszichikai er6k miikodnek, amelyek bizonyos koriilmények (példaul egy
sajatos emberi kapcsolatrendszer) 1étrejottekor miikodésbe 1épnek, igy a kliens képes sajat
erejébol megoldani nehézségeit. Rogers szerint az emberekben hagyomanyosan miikodik az
autonomidra, az Onallosagra vald torekvés, illetve az egyenrangl kapcsolatra valo igény. A
segitd kapcsolat hozzasegiti a klienst, hogy 6nallo, szabad dontésen alapuld, felelésséggel

vallalt €letvezetéssel €ljen.

crer

az Onvizsgalatra, és annak eldontésére, hogy ,,a valtozds milyen irdnya a legkivanatosabb
szamara” (Atkinson, Atkinson, Smith és Bem, 1994, 401.), ezért a segitd - mikdzben a hozza
fordulé a sajat problémajat jarja koriil - a kliens elfogadottsagat érzékeltetd segitéi klima
megteremtése mellett, mintegy tlikorként, az érzelmek reflektaldjaként viselkedik. A segitd
igyekszik megérteni és megfogalmazni a kliens érzését, és ezt visszatiikr6zi a kliens szdmara.
Fontos, hogy a visszatiikrozott tartalom felfoghato és elfogadhato legyen a kliens szamadra,
annak az éppen aktualis allapotdban. A visszatiikr6zés soran a kliens 1) 0sszefliggéseket 14t
meg, lehetdséget kap Oonmaga és érzései jobb elfogadasara, ezaltal a fejlddésre. Rogers a
segitd kapcsolatban belehelyezkedik a kliens élményvilagdba, visszatiikr6zi a kliens
szavakban kifejezett és a mogottik megjelent érzéseit. Mikdzben a kliens megfogalmazza

érzéseit, nehézségeit, problémait, attitiidjeit, egyuttal jobban meg is érti azokat.

Rogers szerint az egyén legnagyobb félelme a visszautasitas €s a szeretet elvesztése. A segitdi
mukodés az empatias folyamat, a segitd hitelessége, kongruens lélekallapota és a feltétel

nélkiili pozitiv elfogadas attitlidjeinek kifejezésével, a személy tiszteletben tartdsa révén



tamogatja a klienst onmaga megértésében, integraltabb miikodésének elérésében. A segitd
altal megteremtett szorongasmentes légkor segitheti 6t abban, hogy rataldljon rejtett

er6forrasaira (Faber és van der Schoot, 2003).

A segitd beszélgetés soran figyelembe kell venni, hogy a kliens rendelkezik-e megfeleld
integraltsaggal, képes-e feldolgozni a beszélgetés soran felszinre keriilé érzéseket,
problémakat, Fontos szempont tovabba, hogy vajon a segitd is rendelkezik-e a megfeleld
integraltsaggal, azaz nem fenyegetdek-e szdmara a beszélgetés soran megjelend érzelmek,
képes-e meglrizni az empatia és a tavolsagtartas kozotti optimalis egyensulyt (Faber €s van
der Schoot, 2003). A nem kellGen integralt személyiség tudattalanul azonosulhat a klienssel,
vagy — azért, hogy a kapcsolatban keletkezO szorongasat agresszidjat, deprimaltsagat
csOkkentse — tavolsagtartassal reagal (pszichodinamikai jelenségek) (Faber és van der Schoot,

2003).

»Rogers szerint a pszicholdgiai képzettség, iskolazottsag inkabb karosithatja a megfeleld
habitust, mivel erdsiti a diagnosztizald és interpretaldé hajlamot” (Faber és van der Schoot,
2003, 99). Ugyanakkor hasznos a segitd szamdara a patologias I¢lektani jelenségek ismerete, a
pedagogiai  pszichologidban, vagy a szocidlpszichologidban vald jartassag. A
személykozponta irdnyzat tobbnyire nem kiilonbozteti meg a tanicsadoi és a pszichoterapias
tevékenységet, eszerint ugyanis - a tevékenység nevétdl fiiggetleniil - a kliens és a segitd

kozotti folyamatok altaldban ugyanazok (Mearns €s Thorne, 2011).

A pszichologiai torvényszerliségek koziil az indulatattétel (pszichoanalizis) Rogers
modszerénél kevéssé jelenik meg, hiszen a segitd nem tdrekszik a pszichoanalizis soran
megjelend mélységekre hatolni: amit a kliens elmond, azzal dolgozik, és a kliens altal
meghatarozott kontextusban. E kapcsolatban az elfogadéds, a figyelem és a biztonsag

jelenlétében az elhdritd mechanizmusok sem feltétleniil jelentkeznek. (Faber és van der

Schoot, 2003).

Rogers €s munkatarsai magnetofonra rogzitették, majd elemezték terapias beszélgetéseiket,
igy igyekeztek leirni a személyiség valtozasanak folyamatat (Rogers, 1995/2004). Interjuk,
beszélgetések tapasztalatai szerint, - a kliensek a segité kapcsolatban hossza ideig a
problémaik feltarasaval, majd késobb azok megértésével foglalkoznak. A belatas
megjelenésével a folyamat egyre progresszivabba valik. Rogers szerint a terapids beszélgetés
klim4ja, illetve a segitd attitiidje (elfogadas), az empatids folyamat €és a segit6 1¢lekallapota

(hitelesség) segiti ezt a valtozast (Atkinson, Atkinson, Smith és Bem, 1994).



A hatékony segités harom {6 koriilménye

Harom {6 feltételt hatarozott meg Rogers a hatékony segitéshez, a fejlodést eldsegité klima

megteremtéséhez, a novekedési potencial kibontakozasanak eldsegitéséhez.

A kliens valtozasahoz szerinte elengedhetetlen, hogy a segitd sajat maga legyen, minden alarc
vagy felvett szerep nélkiil, pillanatnyi érzéseivel és attitiidjével. Ez a segitdé kongruens
(1ét)allapota, mellyel anndl inkabb jelen tud lenni, minél inkébb figyel belsd torténéseire, €s
képes ezekkel félelem nélkiil azonosulni. A hitelesség leginkabb kliens élményére adott
relevans segitd valaszban, vagy egy erds, folyamatosan jelen 1év6é élményre adott reakcidban
jelenik meg. A segit6 nem mondhat ki mindent, amit éppen érez, csak a viszonylag alland6 és
intenziv, a kliens szamara érvényes reakcioit hozhatja be a folyamatba (Mearns és Thorne,
2011). A kliens pedig e segitd l1étallapot révén megtapasztalhatja azt, hogy szabad nmaganak
lennie, és igy van esélye, hogy megtaldlja belsd eréforrasat. Megérti tovabba, hogy nem lesz

szliksége arra, hogy a segitd adja meg a kérdéseire a valaszt.

Rogers, segitd modszerének masodik lényeges eleme a segitd altal megteremtett feltétel
nélkiili pozitiv elfogadas klimaja. A feltétel nélkiili elfogadas kozegének megtapasztalasa a
fejlddéshez elengedhetetlen biztonsagot nyujtja a kliensnek, a ndvekedését, a valtozasat
el6idézd eszkoz. A segitd feltétel nélkiili meleg, elfogadd, tamogatd attitlidje, a megbecsiilés
¢€s a szeretet segiti hozza a klienst, hogy megvizsgéalhassa €rzelmeit, azonosulni tudjon sajat
érzéseivel, mikozben 6t a segitéje maga teljességében, minden feltétel nélkiil érzékeli. Minél
teljesebb ez a folyamatosan pozitiv segitdi attitlid, mely az elfogadasban és a

bensdségességben nyilvanul meg, annal sikeresebb a segitdi folyamat.

Az empatias megeértés a valtozas harmadik feltétele. Ekkor a segitd mintegy ,,beliilrdl”, a
klienshez hasonl6 médon érzékeli a kliens pillanatnyi érzéseit, ra tud hangolddni ,,a kliens
legbelsdbb vilagaban zajloé folyamatokra” (Rogers, 2004, 102.). A segité anélkiil érzi at e
folyamatokat, hogy sajat ¢énjének kiilonalldo identitasat elveszitené, vagyis meg0rzi
onallosagat. Fontos feltétel, hogy a segité az empatids megértést kommunikalni is legyen
képes. gy mintegy azt érzékelteti a klienssel, hogy fontos személy, mely ,.értékkel ruhazza fel
6t” (Mearns és Thorne, 2011, 17.). Az empatids folyamat segitségével Rogers szerint a
kliensben valdsziniileg valtozésok jonnek létre, helyredll a masokhoz valo tartozasanak

¢lménye, mely azonban olykor fajdalmas tanulas és fejlddés eredménye.

A valtozas dinamikéja szerint e folyamatok hozzasegitik a klienst, hogy egyre inkabb képes

legyen figyelni belsé hangjaira, mik6zben megtapasztalja, hogy a segit6 tovabbra is elfogadja.



fgy végiil képes lesz onmagat elfogadni, és megindul a ,,valodi személyiséggé vélas utjan”
(Rogers, 2004, 103.). Elengedi dnmagaval kapcsolatban a jo-rossz dichotémidjat, dnmaga
kategorizalasat, felhagy a defenziv technikakkal, leveti alarcait, és ,,egyre inkabb vallalja,
hogy annak latsszon, aki 6 valdjaban” (Rogers, 2004, 103.). A folyamatban az itt és most zajld
érzések ¢s €lmények dominalnak, a kliens képes lesz ezeket egyre hatékonyabban kifejezni, és
lehetévé valik szamara a valtozo kornyezetben megujulni képes egyéniségének felfedezése.
Rogers szerint igy lesz ,,... kapcsolatainkra egyfajta kozelség és valodisag, viselkedésiinkre az
egység ¢€s az integracio a jellemzd” (Rogers, 2004, 104.). E segit6i kapcsolatban az egyén
véglil onmagat elfogadhatonak érzékeli, képessé valik sajat sorsdnak irdnyitdsara, attitlidje
pozitivva valik onmagéara vonatkozdéan, méltonak érzi magat az elismerésre, érzékelései

realisabbakka és differencialtabbakka valnak.

Rogers azt mondja, hogy a sikeres segit6i munkahoz sziikséges feltételek szinte mind attit(id-
jellegtiek. Ez nem zarja ki, hogy professziondlis tudés, készségek ¢€s technikék is tdmogassak
e folyamatot, de kutatdsai szerint a megfeleld attitidok is elégségesek ahhoz, hogy ,,pozitiv
terapias valtozasokat valtsanak ki a kliensbdl” (Rogers, 2004, 331.). A segitéi munka
alapfeltételeit ugyanakkor ,,... konnyli megfogalmazni, de egy élet munkajara van sziikség
ahhoz, hogy a tanacsadd kifejlessze ¢és fenntartsa ezeket az attitlidoket, és olyan
elkotelezettséget kivan, amely nemcsak szakmai munkdjara, hanem egész €letére hatassal

van” (Mearns és Thorne, 2011, 18.).
A tanulas tovabbi két kritériuma

A valtozashoz sziikséges, attitlid-jellegli mozzanatok mellett tovabbi két koriilmény is
sziikséges a kliens tanuldsahoz. Az elso feltétel a kliens vagya a tanulasra, a valtozasra, vagyis
a kliens motivaltsaga. A masik fontos koriilmény az, hogy a kliens képes legyen legaldbb
valamennyit 4télni a segité harom attitiid-jellegli magatartasdbol, ahogy — ezzel egyidejiileg -

a segitd pedig legyen képes ezeket kifejezni.

Minél inkdbb érzékelni tudja a kliens mindezeket a folyamatokat, attitlidoket, a segitd
1élekallapotat, annal valoszinlibb, hogy elindul a valtozas folyamata. Viselkedése,
egészségesebbe, érettebbé, konstruktivabba és realisztikusabbd, személyisége integraltabba
valik, kapcsolata a kornyezetével redlisabb lesz. Tudata nyitottabba valik az 0j élményekre,
helyzetekre, és ezeket olyannak latja, amilyenek, ahelyett, hogy egy eldre kialakitott, merev

nézetrendszerbe probalna 6ket beilleszteni (Rogers, 2004).



A segito hatékonysaganak feltételei

Rogers szerint a segitd akkor képes a leghatékonyabban segiteni, ha ,valddi, integralt
személyiség, atlathatéan 6nmaga a kapcsolatban, elfogadja a kliensét 6nélld, mindenki mastol
kiilonboz6 egyénként, minden Gjonnan kialakuld vonésaval egyiitt, és érzékenyen empatikus,

megértd, képes a vilagot a kliens szemével latni” (Rogers, 2004, 487.).

A segit6 - a non-direktivitds szemléletének megfelelden - nem befolyasolja, nem irdnyitja a
klienst, nem mondja meg, mit tegyen, nem iranyit, hanem kisér, facilital, a kliensre hagyja a
folyamat irdnyitdsat. A segitdé magatartdsdnak jellemzdje az emberek Onmegvalositds és
Oniranyitasi képességének felszinre hozasa, a személy hatalommal valo felruhazasa.
Meggy6z6désében pedig jelen van a bizalom abban, hogy az egyén megtaldlja

Onmegvaldsitasa utjat, el tudja fogadni a kliens tdle eltérd valdosagat.

A segitd szerepe az, hogy figyelmesen meghallgassa a klienst, ne itélkezzék és megteremtse
az annak fejlédéséhez sziikséges biztonsdgos kdrnyezetet, mely akkor lehetséges, ha 6nmaga
is kapcsolatba keriil valodi szelfjével. Fontos feltétel még, hogy a segit6é legyen képes arra,
hogy vildgosan kifejezze magat, kozlései ne legyenek homalyosak és metakommunikacioja is
legyen hiteles. Ennek gyakorlasara az onreflexio, illetve a kliens a folyamatra vald rendszeres
reflektalasa alkalmas eljaras (Mearns és Thorne, 2011). Segitd és kliens kozott akkor jon tehat
l1étre hatékony kapcsolat, ha megjelenik benne a reflexio €s a tisztazas lehetdsége, €s mig a
kliens az inkongruencia allapotat €li meg, sériilékeny €s szorongo6, a segitdé kongruens, hiteles,

integralt személy.

Rogers gondolatainak egyik paradoxona az, hogy a segitd csak akkor képes hitelesen
képviselni a feltétel nélkiili elfogadast, ha dnmagat is képes elfogadni, szeretni. Ha ettdl,
illetve mas folyamataitdol megfosztja dnmagat a személykozponti segitd, akkor a kliens
szamara sem tudja ezeket az attitiid-jellegli viselkedésmodokat, beallitodast felkinalni a
kapcsolatban. A human segitd foglalkozast szakemberek a személyiségiikkel dolgoznak. Igy
a toroédo figyelem onmagukra, illetve kapcsolataik gondozasara is kell, hogy irdnyuljon. A
kliens problémajanak, folyamatainak jobb megértéséhez ajanlott esetmegbeszélé csoportokon,
a szakmai személyiségiik apolasahoz, karbantartasdhoz rendszeres szupervizidoban sziikséges

részt vennitk.



A terapeuta’®®

(értsd: a segitd) — klienskapcsolat legfontosabb jellemz6i Rogers szerint
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Az alabbi tablazatban egy interji azon elemeit foglaltam tablazatba, melyben a terapeuta (a

segitd) klienssel kiépitett kapcsolatdnak a legfontosabb jellemzdit osztja meg Rogers a

segitd nem tesz, mit, milyen kapcsolatot alakit ki a klienssel, milyen attitlidok, viselkedés

alkalmazéséval teszi ezt és ennek milyen hatédsa lesz a kliensre.

Amit a segit6 nem
tesz

Amit a segito
kialakit, formal,
épit, megteremt

A segito attitiidjei,
viselkedése

A Kliens érzékelni
képes

nem probal
diagnosztizalni

a megfeleld
pszichologiai
atmoszférat

igazi, valédi
(kongruens)

a segitd attittidjeit

nem mondja meg a
klienseknek, hogyan
viselkedjenek

a kapcsolatot

relevans (a targynal
marad)

a konstruktiv
valtozast

nem ad tanacsot

a valtozashoz
sziikséges klimat

érzékeli, ahogyan a
kliens érez, meghallja

a novekedést

a klienst
nincs sziiksége atlathato,
minden részletre transzparens

torodik a szeméellyel

egylttérzo, érzékeny,
érdeklddik az
egyének irant

olyannak értékeli az
egyént, amilyen

megérti a személyt

attitiidjei a megértés,
az elfogadas és a
valodisag

133 Rogers és mas szerz6k munkdiban a terapeuta kifejezés jelenik meg, melyet a tanulmany — tekintettel a mentalhigiénés segité
kompetencidira - a segit6-szoval egészit ki vagy helyettesit (Simon, 2021)

3% A Conversation with Carl Rogers — The Job of a Therapist (1960). URL: https://www.youtube.com/watch?v=cabN4yE2fZo



https://www.youtube.com/watch?v=cabN4yE2fZo

megfeleld a
hanghordozasa

reflexiv

a megértés érzékeny
eszkoze

Faber és van der Schoot (2003) szerint a segitd kapcsolatban - ez a negativ oldal -
leggyakrabban azt hatarozzuk meg, hogy mit nem tesz a segité. Nem épit példaul a segité vélt
vagy valos tekintélyére, nem feliilrdl kezel, nem direktiv, nem ad tandcsot, nem diagnosztizal
(latleletet ad), nem értelmez (interpretal), nem direktiv, nem a tiinethez kapcsolodik. Tovabba
nem siirget, befolyasol (pushing), nem ostromol kérdésekkel, nem moralizal, vagy dogmatizal
(elvi kérdések megvitatasa), nem vitatkozik, vagy altalanosit és nem szakitja meg az érzések

szabad aramlasat.

A pozitiv oldal pedig az, hogy mit tesz a segit6. Ez példaul a tiikkr6zés, amely soran
megteremti az elfogadas és a megértés 1€gkorét, ujrafogalmazza a kliens homalyosan észlelt,
ellenallassal fogadott érzéseit, segiti az objektivalt elemeket a kliens szamara vilagosabban
latni. Igy elokésziti, hogy a kliens 6nmagiba integralhassa érzéseit. Mindez hozzajarul a
szavainak mas szavakkal vald elismétlése, hanem atéléssel vald visszaaddsa. A segitd

kongruens viselkedése mobilizalni képes a kliens belso eroit.

A Rogers-féle személykdzpontu segitd beszélgetés harom legfontosabb feltétele mellett fontos
tényezd tovabba a vonatkoztatadsi keret. Ebben a keretben a segité megprobalja a kliens szavai
mogott rejld érzéseket megkeresni. Atéli, hogy mit jelentenek a kliens szamaéra az érzései, az
¢leteseményei, megprobalja a kliens €rzéseinek valtozasat és folyamatat kovetni, és igyekszik
a kliens érzelmei mogott rejld valodi problematikat, érzelmi konfliktusokat megérteni (hattér).
Az itélkezésmentes, elfogadd 1égkor segit a kliensnek abban, hogy jobban megértse onmagat,
¢s élete az adekvat miikodéséhez sziikséges modon lesz szamara kielégitd (Faber €s van der

Schoot, 2003).
A segito kapcsolat 1étrehozasanak tovabbi feltételei, a segitd kérdései 6nmagahoz

Rogers a segitd professzionalis kapcsolatainak jellemzo6it az aldbbi kérdések és az altala

kimunkalt valaszok mentén igyekezett definialni. A felsorolas célja ehelyiitt az, hogy a leend6




segitok — Rogers szempontjai (Rogers, 2004, 87-95.) és néhany értelmezé (dolt betiivel
jelzett) kérdés mentén — megprobaljak onreflektiven attekinteni sajat segitdi attitidjeiket,
hitvallasukat, miikodésiiket, esetleges félelmeiket, a segitdi folyamatot gatlo tényezdket.

1. Tudok-e ugy létezni, hogy a masik személy érezze, bizhat bennem, épithet ram, e szavak
legmélyebb értelmében?

Hogyan lehetek a segito folyamatban sajat magam?

2. Tudok-e olyan moédon kommunikalni, hogy azt is pontosan, félreérthetetleniil kdzdljem a
masikkal, hogy én magam valojaban ki vagyok és milyen vagyok?

Hogyan tudom a valodi énem ugy megmutatni, hogy ezt ne érzékeljem veszélynek magamra

nezve?

3. Megengedhetem-e magamnak, hogy pozitivan érezzek a masik személy irant, hogy

szimpatiat, gondoskodast, szeretetet, érdeklddést, megbecsiilést mutassak iranta?

Hogyan tudom legydzni a félelmet az ilyen érzésektdl, megsziintetni a kapcsolatban a

,, biztonsagos tavolsagtartast”?
4. Elég er6s-e az egyénis¢gem ahhoz, hogy a masik személytdl fiiggetlenitsem magam?

Képes lehetek-e arra, hogy mind a sajdt, mind a mdsik érzéseit tiszteletben tartsam, illetve,

hogy a masik érzéseitol, azok hatdsatol ne kelljen tartanom?

5. Eléggé biztonsdgban érzem-e magamat ahhoz, hogy ne zavarjon a madsik személy
onallosaga?

Meg tudom-e adni a kliensnek azt a szabadsdgot, hogy személyiségét az enyémtil fiiggetleniil

fejlessze?

6. Megengedhetem-e magamnak, hogy teljesen azonosuljak a masik személy érzésvilagaval,

értelmezéseivel, hogy olyan szemmel ldssam a vilagot, ahogyan azt 6 teszi?

Be tudhatok-e lépni a masik ember , belsé szentélyébe”, tudok-e ott ugy mozogni, hogy
ertékeit, élmeényeit, jelentéseit ne mindsitsem, meég akkor sem, ha azok egyelore

kimunkalatlanok?

7. Elfogadhato lehetek-e a masik személy minden olyan arculatival kapcsolatban, amit

megmutat nekem?

Mikor valik feltételessé az elfogadasom, a kliens mely érzelmeit tekintem fenyegetonek a sajat

fejlodésem szempontjabol?



8. Képes vagyok-e a sziikséges érzékenységgel cselekedni a segitd kapcsolatban ahhoz,

viselkedésemet ne veszélyforrasnak érzékelje a masik személy?

Képes vagyok-e arra, hogy ne akarjam megszabaditani a masik embert minden

veszélyérzettol, hogy fejlodése sordan belso érzeseivel foglalkozhasson?
9. Meg tudom-e a klienst szabaditani a kiils6 értékelés veszélyeit6l?

Képes vagyok-e beszélgetéseinken kiviil tartani az értékitéleteket és a méricskélést, hogy a

masik onmagaéert felelos személlyé tudjon valni?

10. Képes vagyok-e elfogadni, hogy a masik ember személyisége most is fejlodik, vagy

valamilyen médon megkdti a mult?

El tudom-e a madsikat olyannak fogadni, aki egy, a potencidlis énjévé valds folyamatanak

részese, és ebben tudom-e ot tamogatni?

Rogers szerint, ha a klienssel valo kapcsolatat egy lehetdségnek tekinti, amely megerdsiti a
masikat mindabban, ami, és abban, hogy magaban hordozza a lehet6séget, hogy azza vdljon,
akivé tud, akkor - Buber szavaival - a segit6 hitelesiti kliensét abban, hogy 6 ,.kreativ, belsé

fejlédésre alkalmas, életre valo személy” (Rogers, 2004, 95.).
Rogers személyes hitvallasa és felismerései a masokkal valo kapcsolatrol

A Kkapcsolatrol és a kongruenciarol igy ir Rogers: ,Mas személyekhez f(iz6d6
kapcsolataimban - ugy vélem - hosszatavon semmiféleképp nem hasznal, ha masnak mutatom
magam, mint amilyen val6jaban vagyok” (Rogers, 2004, 44.). ,,Sokkal hatékonyabbnak érzem
magam, amikor képes vagyok elfogadoan figyelni a belsé hangjaimra és ha sajat magam
lehetek” (Rogers, 2004, 45.). Mindez elvezet ahhoz a masik paradoxonhoz, hogy ,,miutan
elfogadtam 6nmagamat olyannak, amilyen vagyok, megvaltozom” (Rogers, 2004, 46.). Csak
akkor tudunk Rogers szerint elmozdulni a pontrol, ahol vagyunk, ha elfogadjuk azt, akik
pillanatnyilag vagyunk. Igaz ez a segitdre is: a valtozas, a fejlédés a segité hatékony és hiteles

munkajanak egyik fontos feltétele.

Rogers az oOnelfogadasrél és a kapcsolatokrdl igy vallott: ha az lehetek, aki vagyok ,,a
kapcsolataim valodiva valnak™ (Rogers, 2004, 46.). Ezen kapcsolatok jellemzdje, hogy tele
vannak élettel, van értelmiik. A segitdi attitlidrdl ekképp gondolkodott: ,,Belathatatlan értéket
jelent szamomra, amikor meg tudom engedni magamnak, hogy megértsem a masik személyt”
(Rogers, 2004, 46.). Az értékeld jellegli viszonyulds nem e megértést tiikrozi, a megértés

azonban szerinte kockazattal jar: ,,Ha megengedem magamnak, hogy valoban megértsek egy



masik embert, esetleg meg is valtozhatok ettdl a megértéstél. Es a valtozastol mindannyian
rettegiink” (Rogers, 2004, 47.). Az értés azonban a segit6t magat is gazdagitja, hiszen méasok

érzéseinek megértésével azokat magaban is el tudja fogadni.

A segitésrdl: , Erzelmi nyereségnek tekintem azt, ha sikeriil olyan csatornakat létesiteni
masokkal, amelyeken keresztiil képesek felém kommunikélni az érzelmeiket, vagy belsé
érzékvilagukat” (Rogers, 2004, 47.). Ennek célja és nyeresége, hogy a kliensek képesek
lesznek kitarulkozni, a segit6 pedig megprobalja tigy latni 6ket, ahogyan 6k 1atjak dnmagukat.

Az elfogadésrol ekképp gondolkodott: ,,Nagyon sokat profitdlok abbol, amikor egy masik
embert el tudok fogadni” (Rogers, 2004, 49). Igy megélheti a személy, hogy nem sziikséges
ugy éreznie, ahogyan a masik, példaul a segitd érez. Ez Rogers szerint felbecsiilhetetlen

értékkel bir ahhoz, hogy az egyén megélje és hasznositsa sajat ¢lettapasztalatait.

A segitd nyitottsagarol: ,,Minél nyitottabb vagyok a sajdit magammal és a masikkal
kapcsolatos realitdsokra, annal kevésbé vagyddom arra, hogy 'megjavitsam’ a kornyezetemet”
(2004, 50.). Mindehhez a kliens ¢és a sajat, segitdi hangjainak meghallasa, az odafigyelés, az
élet komplexitasanak felismerése vezet el, mely sordn mind énmaga, mind a kliens szdmara
lehetévé valik, hogy az legyen és azza vdljon, aki, és akivé valni szeretne. E gondolat, e

magatartas passzivitasdban maga is a keleti filoz6fidk hatasat fedezi fel.



A valtozasrol: ,,... amikor onmagunk vagyunk, akkor nemcsak mi magunk véaltozunk meg,
hanem a veliink kapcsolatban all6 tobbi ember is” (Rogers, 2004, 51.). Rogers ezt a

benyomasat taldlja szinte a legmélyebb tapasztalatanak segitdi hivatasa soran.

Az ¢érzékelésének megbizhatosagarol: ,, Az atélt élményeim megbizhatdéak, azokra
biztonsadggal tamaszkodhatok™ (Rogers, 2004, 51.). Ez a gondolat az érzékelés jobb
megbizhatdsagat tiikkrozi az intellektuséval szemben, és a holisztikus reakciok elsddlegességét

hangsulyozza.

Mas emberek vélekedéseirdl €s a sajat tapasztalatok fontossagardl szolva azt mondja Rogers,
hogy ,,...masok rolam alkotott értékitélete nem nyujt segitséget szamomra” (Rogers, 2004,
52.). Hite szerint egy ember van a vilagon, aki tudja, hogy amit csindl, az milyen értékekkel
bir, és ez onmaga. Minden kritikdnak értelmét csak ¢ hatdrozhatja meg. A sajat - elsddleges -
tapasztalatai jelentik szdmara a legfobb tekintélyt, és élvezetet jelent szdmara, amikor a
rendet, a rendszert felfedezi a tapasztalataiban. Ebbdl kovetkezik, mondja, hogy ,,A tények a
barataink” (Rogers, 2004, 54.). Nézete szerint ugyanis minden egyes apr6é bizonyiték
kozelebb visz az igazsdghoz, amely ,,soha nem lehet bantd, veszélyes vagy kidbranditd”
(Rogers, 2004, 55.). A tudasnak a sokszor fajdalmas atrendezddését nevezi Rogers

tanulasnak.

»Ami a legmélyebben személyes — irja Rogers — az a legéltalanosabb is” (Rogers, 2004, 55.).
Tapasztalatai szerint az mondja a legtobbet az embereknek, amit a legmélyebben

személyesnek érez, amely a legegyedibbet fejezi ki sajat magabol.

Az emberi beallitddasrol: ,,Az a tapasztalatom, hogy az emberek iranyultsaga alapvetden
pozitiv”’ (Rogers, 2004, 56.). Amikor megerti a kliens érzéseit, amikor el tudja 6t fogadni,
mint teljes joga individuumot, a kliens ,,a ndvekedés, az érettség, a szocializacié iranyaban”
(Rogers, 2004, 56.) kezd el haladni. A megértés és az elfogadas segit szdmara megszabadulni

a hamis viselkedésmodoktol és pozitiv iranyba elmozdulni.

Az ¢élet mozgasardl: ,,Az ¢élet — legalabbis a legjobb forméjaban — egy hompolygd, valtozéd
folyamat, amelyben semmi sem alland6é” (Rogers, 2004, 56.). Mind klienseiben, mind
onmagaban felfedezte Rogers, hogy az élet nem mads, mint egy hompolygd folyam, amely
akkor a legigazibb, amikor inkébb az érzéseivel van tisztaban és nem a tudasaval. A folyamat
,,a sajat tapasztalataink folytonosan valtozo, egyre magasabb szintli megértése és értelmezése.

Allandoan a valamivé valas, a valamivé fejlddés folyamataban vagyunk” (Rogers, 2004, 57.).



Rogers személykozponta szemléletének ismerete nem csak a professziondlis segitd folyamat
altala vallott feltételeinek, koriilményeinek megvilagitasaban, elsajatitdsaban, gyakorldsaban
megkeriilhetetlen, hanem segitségilinkre lehet az emberi kapcsolatok természetérdl, a sajatos,
rda jellemzé humanista ¢let- ¢és  vildgszemlélet megismerésében, atgondoldsaban,
elsajatitdsaban is. M¢élyen humanus filozofiajat olvasni, az emberbe vetett bizalméaval,
fejlddésbe vetett hitével ujra és ujra talalkozni felszabaditd érzést jelenthet segitOnek és

laikusnak egyarant.
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A Lelki Egészség Vilagnapjanak 12 pontja

1/ Le a stigmaval. A mentalis probléma ugyanolyan, mint barmely mas betegség!

2/ Le az intézményekkel. A pszichiatriai betegotthonokba bebd6rtonzétt embereket ki
kell szabaditani!

3/ Le a pszichiatriat egészében sujté Osszes elGitélettel, melyben gyakran a nem
pszichiater szakorvosok is ,,cinkosok”. A lélek nem t6r6tt boka, amit mutat a réntgen!

4/ A kozosségi pszichiatria feltételezi a szociadlis teriilet és az egészségligy szoros
egyuttmiikodését. Az ellatas nem csak a szocialis oldal terhe. Gyogyité nélkiil ellatas
sincs.

5/ Le a stigmatizalé és nap mint nap eskiiszeg6 magatartast tanusité olyan
iizemorvosokkal, akik szerint barmely pszichiatriai diagnézis mar egyenld az
alkalmatlansaggal. Munkalehet6séget minden mentalis problémaval élének!

6/ Moédositani kell az egészségiigyi torvény silirgGsségi ellatasra vonatkozd
ellentmondasos fejezetét, tovabba a lekotdzés modjanak nemzetkdzileg elfogadott
normait kell kodifikalni!

7/ A mar elkésziilt, de még el nem fogadott definiciét, mely a pszichoszocialis
fogyatékossag korébe tartoz6 betegségeket sorolja fel, 9 év késedelem utan végre el kell
fogadni!

8/ 1800-6ta beteget nem vertek lancra. Hazankban sem. Magyarorszagon mégis
praktizalhat egy olyan orvos, aki igy tesz, mikézben betegeit bilindzének nevezi és
harcolni kiildené 6ket Ukrajnaba. Még mindig a helyén lehet...

9/ Az igazsagiigyi pszichiatriai szakért6k rettenetesen csekély szamat radikalisan
noévelni kell, ehhez 6szténz6k sziikségesek és vonzova kell tenni ezt a szaktudast. Mivel
itt élet-halal kérdésekrdl dontenek, ez a teriilet legyen erkolcsileg és anyagilag kiemelt!

10/ Le a siirgGsségi ellatasban gyakori visszaélésekkel. A birdi szemle intézménye
elavult. Még mindig tul sokan keriilnek ugy akaratuk ellenére kezelésre, hogy erre nincs
sziikségiik!

11/  Erésiteni kell a civil kontrollt, egyhazi, szocialis és egészségiigyi intézményekben
egyarant!

12/ A beteg ember kiszolgaltatott. A 1élek fajdalmanal azonban semmi nem ersebb!

A Pszichiatriai Erdekvédelmi Férum elkételezett a kormanyzati és szakmai konszenzus
mellett. Szocialis teriileten az egyuttmiikodés jelenleg példaértékid. A 12 pont a
legéget6bb aktualitasokat veszi szamba.

Kozzétette: Rado Ivan, elnok



A Pszichiatriai Erdekvédelmi Férum és az EFOP-3.8.2 és VEKOP-7.5.1
azonositészamu, ,Szocialis human eréforras fejlesztése” cimi kiemelt projektek

egyuttmikodése

A Gondoskodas cim folydirat korabbi szamaban mar bemutatasra kerilt a Slachta Margit Nemzeti
Szocialpolitikai Intézet fenntartasaban zajlé projektek koézil az EFOP-3.8.2 és tukorprojektie a

VEKOP-7.5.1 azonositészamu, melyek célja a szociadlis human eréforras fejlesztése Magyarorszagon.

A projektek atfogd célja, hogy hozzajaruljanak a mindenki szamara elérhetd minéségi szocialis,

gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok megteremtéséhez.

Mindezt a személyes gondoskodast végzd szakemberek megtartasaval, a szakterileteken dolgozok
szamanak novelésével; a szocialis, gyermekvédelmi agazat képzési, tovabbképzési rendszerének
fejlesztésével, illetve a szocialis agazatban torténé korszerl vezetéképzés meghonositasaval kivanja

elérni.

A Projektek céljaik és részcéljaik elérése érdekében, valamint az eredmények hosszutavu
fenntarthatésaga okan, nagyon sok ismert és elismert szakemberrel, egyesilettel, kisebb-nagyobb

kdzdsséggel és érdekvédelmi szervezettel mikoddtek és mikddnek egyuitt.

A k6z6s munkanak mérhet6 és kimutathatd eredményei szilettek, melyek rendkivil pozitiv jovéképet
nyujtanak a szocialis szféra minden résztvevéjének, egyuttal felvazolja a projekt nagyobb volumeni -

jovébeli- folytatasat.

A Projekt szamos témaban készitett tovabbképzési tananyagot, melyek egyike, szorosan
egyittmikédve a Pszichiatriai Erdekvédelmi Férummal sziiletett meg. Ez, a ,Klienskézpontu ellatas —
a Pszichiatriai Erdekvédelmi Férum oktatasi anyaga pszichoszocidlis ellatadsban dolgozok részére”

cim( szakmai tanfolyam tipusu tovabbképzés tananyaga.

A Pszichiatriai Erdekvédelmi Férum (PEF) 1999-ben alakult non-profit szervezet, mely kézhasznu

formaban mikodik.

A szervezet érdekvédelemmel, rehabilitacioval foglalkozo, illetve a pszichiatria terlletén
reformszellem( iranyultsaggal tevékenykedd szakemberekbdl és felhasznaldkbol all. Munkajukba
bevonnak allandé szakértéket, akik a pszichiatria szerteagazo teriiletének szakemberei. A szervezetet
és mikddésének eredményeit még hitelesebbé teszi, hogy a Foérumban tevékenykeddk kozll

néhanyan tapasztalati szakérték is.

Az Erdekvédelmi Férum elndke Radé Ivan, aki tartalmas honlapjukon (www.pef.hu) szervezetiiket
sokszor ,Szdvetségkent” emliti, szemléltetve ezzel is, hogy 6k nem csupan egy hétkdznapi non-profit
szervezet, hanem egy 0Osszetartd, egymast tamogatd, segitd és kisegité kdzosség. Mikddésében

egyébkeént valdban ernybszervezet, de a jogszabalyi valtozasok miatt ténylegesen egyesdulet.



A SzoOvetség tevékenysége soran a pszichiatria teriiletén elsésorban az esélyegyenléséggel, az
érdekvédelemmel, az emberi jogok tényleges érvényesilésének kérdéseivel foglalkozik. Bliszkék arra,
hogy megalakulasuk 6ta, a PEF nem csak Magyarorszagon tevékenykedik, hanem egyiittmiikddési
kapcsolatokat épit és tart fenn hatarainkon til miikodé szervezetekkel is. A brisszeli székhely( Mental
Health Europe magyar fokuszpontjaként is tevékenykedik. Az Erdekvédelmi Férum a mentalis
zavarban szenveddk nemzetkdzileg elismert emberi jogainak teljes koérl érvényesitését az Emberi
Jogok Eurépai Egyezménye, az Eurdpai Szocialis Charta, a Nemzetk6ézi Egyezmény a Polgari és a
Politikai Jogokrdl, a Nemzetkdzi egyezmény a Gazdasdagi, Szocialis és Kulturalis jogokrol, valamint a

fogyatékosok esélyegyenléségét biztosito ENSZ egyezmény szellemében is segiti.

A Szovetség a mentdlis zavarban szenved&k jogainak teljes korl elismertetésére térekszik, annak
figyelembevételével, hogy Magyarorszag hatalyos jogszabalyai és egészséglgyi programjai

o0sszhangba kerlljenek a nemzetkdzi emberi jogi normakkal.

Kiemelked® a szervezet informacio-szolgaltatd és panaszkezel6 tevékenysége, mely évente konstans

tobb mint ezer esetet jelent.

A szervezet hazai szintl kutatasokat is végzett, mely szerint Magyarorszagon a lakossag 25%-a
érintett valamilyen szint(i pszichés problémaval -ezek kdzott vezetd szerepet az 6ngyilkossag és az
alkoholizmus jatszik-, a lakossag 1%-a szkizofrén, mértékadd adatok szerint hozzavetdlegesen
hétszazezer krénikus pszichitriai beteg van, dsszességében azonban nem tulzé a tobb milliés

érintettség.

A szervezet f6 profilja a panaszkezelés, monitorozas, jogszabalyok véleményezése, konferenciakon
valo  érdekképviselet, kormanyzati munkaban valé részvétel, jogi és perképviselet,

véleménynyilvanitas és szakért6i munka, valamint oktatas és képzés.

Ez utdbbi tevékenységlik okan sziletett meg a fentebb emlitett tananyag is, olyan elismert
szakemberek tollabdl, mint Dr. Baran Brigitta, Boros Miklos, Jéjart-Vizi Erika, Kun Viktoria, Lechnerné
Vadasz Judit, Dr. Lehdczky Pal és nem utolsé sorban Rado lvan. A tananyagot Dr. Bulyaki Tunde

lektoralta.

A ,Klienskdézpontl ellatds — a Pszichiatriai Erdekvédelmi Férum oktatasi anyaga pszichoszocialis

ellatdsban dolgozok részére” cim(i szakmai tanfolyam egy 50 tanérat feldlel képzés.

A tananyag a pszichoszocialis fogyatékossaggal és/vagy mentalis zavarral él6k ellatasaban dolgozé
személyes gondoskodast végz6 személyek szamara készillt és érdekvédelmi irdnyabdl kozeliti meg a
szakmai tartalmakat. A tananyag a Pszichiatriai Erdekvédelemi Férum (PEF) altal jelzett igényt

figyelembe véve, hianypétlo jelleggel kerllt kidolgozasra.

A tananyag bemutatja a pszichiatriai zavarral kiizdd és a fogyatékossaggal él6 személyek tarsadalmi
kdrnyezetében, jogi, intézményi feltételrendszerében bekdvetkezett jelentdsebb valtozasokat, az

érdekvédelmik szerepét, jelentéségét, feladatait.



Foglalkozik a sulyos mentalis zavarok tlneti képével, a betegséggel él6k megismerésével, a
kezelések lehet6ségeivel és mindezek specifikumaival az egyes mentalis zavarok esetén. Ismereteket
nyujt az ellatott és ellatd kdzotti egylttmikodés fejlesztéséhez, kiemelten kezeli a kommunikacio és az

empatia tertletét.

Targyalja tovabba a specialis helyzetek (krizishelyzetek), illetve specialis szukségletek,

magatartasmodok felismerését és megfelelé megkozelitését, és ezek kezelését.

Veszélyeztetd allapot]
Siirgosség
krizishelyzet

Mledicinalis
modell

Pszichiatriai
modell

Szakellatas nem
szilkseges

nem

Krizis
sZorongas
lepresszi

Krizisintervencio

Akut pszichiitria

Krizisbél kivezetd utak /Forras: Klienskdzpontu ellatas — a Pszichiatriai Erdekvédelmi Férum oktatasi anyaga

pszichoszocialis ellatasban dolgozok részére/

A tananyag kilén hangsulyt fektet a szocialis intézmények belsé feladataira, nyomon koéveti a
feladatok sajatossagait az ellatottak befogadasatol egészen az 6nallé életre vald felkészitésukig, kitér

olyan specialis kérdésekre is, mint a digitalizacié és a pénzlgyi kultura jelentésége.

A tarsadalmi kérnyezet, a jogi és intézmeényi feltételek témakorén beliil részletesen keril bemutatasra
a nemzetkdzi és hazai jogszabdlyi kérnyezet blntetdjogi vonatkozasa; az érdekvédelem szerepe,
feladatai és lehet6ségei; az igénybe vehetd szocialis segitségek formai, a szocialis halo; a
gondnokséag intézménye és a tdmogatott dontéshozatal dsszefiiggései; a stigmatizalads szerepe és
elkerllésének lehet6sége; a rehabilitacié jelentGsége és tdrvényes lehetdségei; valamint a

pszichoszocialis fogyatékossag, mint olyan fogalomkére.

A mentalis zavarokkal kapcsolatos ismeretek, az ellatds specifikumai cimi fejezet a
hangulatzavarokkal; a szkizofrén kliensek ellatasanak specifikumaival, a pszichotikus epizdéd, a

bipolaris zavar, a szkizoaffektiv korkép, a sulyos személyiségzavarok elldtasanak specifikumaival



foglalkozik. De ide tartoznak a specialis gyermekotthoni ellatas specifikumai és az idéskori mentalis

betegek kilonds ellatasi formai is.

A tananyagban kuldn fejezetet szenteltek az ellatott és ellatd kézotti zokkenémentes egyittmikodés
szerepének is. Ezen belll a hatékony kommunikacié, az asszertivitas szerepe, az egylttmikodési
stratégiak; a mentalisan beteg kliensekkel valé banasmad; az agresszivitds, az 6n- és kdzveszélyes
magatartas gyors és hatékony kezelése, a lehetséges Iépések sorrendje; az ellatd és ellatott kozotti
.fuggelmi viszony”; valamint a specidlis szikségletek, ugymint érzelmek, faradtsag, alvaszavar,

stressz stb. kezelésének modszerei szerepelnek.

A klienseket ellatd intézményekrél és feladataikrél részletes és alapos ismereteket nyujté témakor
specifikumai kdzott szerepel a szakemberek felkészitése a mentalis zavarral él6 kliensek fogadasara
a bentlakasos intézményekben; az intézményeken belll elengedhetetlenil megtenni szikséges
feladatok delegalasa, illetve a munkavégzés ellenérzése; a munkamenet egyénre szabottsaga, a
valasztas lehet6sége, a terapias pénz, illetve a munkabér jelentésége, valamint nem elhanyagolhato

modon az intimitas és a felelds viselkedés jelent6sége.

Hangsulyozni sziikséges azon technikak bemutatasa, amelyek oldjak a fesziltséget és a fasultsagot,
megeldzik és/vagy lekizdik a kiégést, illetve ismerteti egy 18 Iépéses mddszer lehetéségét a kiégés

kialakulasaval szemben.

Az ellatottakkal kapcsolatos specialis feladatok részletezésének szant rész, olyan altartalmakat foglal
magaban, mint az ellatottak felkészitése Uj, mentalis zavarral kizdd kliens fogadasara egy
bentlakasos intézményben; felkésziilés és felkészités az 6nall6 életre; valamint a mentalis zavarral é16
kliensek foglalkoztatdsa, a foglalkoztatasukra val6 felkészités és a munkahelymegtartas
problematikaja.

A tananyagot a specialis kérdésekkel foglalkozo fejezet zarja, mely a pszichiatriai ellatasban a digitalis
eszkozOk nyujtotta lehetéségekkel és az alapvetd pénzigyi kultira sziikségességét és annak hatasait

taglalja a visszaélések elkerllésének érdekében.

A képzés anyaga szamtalan hazai és kulféldi szakirodalom feldolgozasaval és irodalmi attekintésével,
valamint tébb jogszabdly alkalmazasan keresztul j6tt létre, Ugymint a szocialis igazgatasrél és a
szocialis ellatasokrol szolo 1993 évi lll. térvény, a munka torvénykdnyverél sz6ld 2012. évi |. térvény,
a Bunteté Torvénykonyvrél szolé 2012. évi C. torvény, és a személyes gondoskodast nyujtéd szocialis

intézmények szakmai feladatairdl és mikddésuk feltételeirdl szolé 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet.

A Projekt kiemelt figyelmet forditott és fordit most is a PEF szervezettel valé egyiittmiikddésre, hiszen
az 8 kezdeményezésik nélkil ez a hianypétld és minden hasznos informaciot 6sszefoglald tananyag
nélkilik nem johetett volna létre. A Nemzeti Szocialpolitikai Intézet és a Szocialpolitikai Innovacios
Koézhaszni Nonprofit Kft és a PEF kozétti egylttmikodés kitind volt a projekt soran és a

mindennapokban is az.

Kozzétette: Ocsai Hajnalka, szakmai vezet6



Csalad — Gyermek — J6vo

Tanulményok a csaladtudomany korébol

KINCS, Budapest, 2022

A Kopp Maria Intézet a Népesedésért és Csalddokért (KINCS) 2020-ban megalapitotta a
Csaladtudomanyi  Szakmai Kollégiumat Prof. Dr. Aczél Petra vezetésével. A
multidiszciplindris mithely kozzétette els6 kotetét, melyben az antropoldgiatol a
neveléstudomanyon 4t a politikatudomanyig, a szociologiatol a jogon keresztil a
kozgazdasagtudomanyig, az orvostudomanytdél a médiakutatdsig szdmos tudomanyteriilet
képviseldje publikalt.

A kotet igy a megkozelitések sokszinliségét €és a mdodszerek sokféleségét biztositja.

A tanulményok harom nagy tematikus fejezetben: a csalad és tarsadalom, a parkapcsolat és a
gyermekvallalds, valamint a gyermeknevelés koré csoportositva keriilnek bemutatésra.

A kozlésre keriil6 10 tanulmény szerzéi a KINCS, az ELTE, a Corvinus Egyetem, a
Semmelweis Egyetem, a PPKE és a KRE kutato6i, oktatoéi. Olyan publikaciok olvashatok,
melyek a problémak bemutatisakor torekedtek a csalddpolitikai, demografiai dontések
megalapozdsara, tudomanyos modszerességre. A szerzok tollit a jovoért érzett
felelosségvallalas vezette.

A kotet bizonyitja, hogy a csaladtudomany(ok) multidiszciplinaris teriilet, ahol a tudomanyos
és szakmai kozélet szereplinek egyiittmiikddése hozzajarul a csaladok korszerii
vizsgalatahoz, a csaladi 1ét megértéséhez.

A kotet irdsai kaleidoszkopként szines és rétegezett képet nyujtanak korunk magyar csalddos
életének 0sztonzdirdl, akadalyairdl és lehetdségeirdl.

Jo szivvel ajanljuk olvasoink figyelmébe e fontos kotetet.

Egyben jelezziik, hogy a Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézetben az idén
megalakult a Szocialis Szakmai Kollégium, mely tiléseinek elemzéseit maga is kiilon kotetben
fogja megjelentetni, torekedve bemutatni a gondoskodéspolitika szines palettajat.

Farkas Péter

fOszerkeszto
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Absztakok:

Domszky, Andras: Royal road did not even lead to the law

It is said that in the end of the 20th century there are 3 types of legitimacy of child protection
(being significant individually and also linked to each other): anthropological, political and
the one from the aspect of children’s rights. The scopes of legitimacy help to organise the
services needed and also to judge its level of technicality of the times. The institutions in the
system of child protection are continuously tested in all 3 legitimacy domains. Child
Protection Act is the one framed by political legitimacy.

The primary impact of the child rights legitimacy is how these articles should be validated —
in the framework of the international children’s rights - by the states ratifying the Convention.
The more perfect structures and the regulation getting more precise (changed quite often and
being more subtle) can alienate from that very content and its substantial renewal, which
originally meant to express the main goals and purposes. A very exciting study can be written
out of this also. The role of the anthropological legitimacy is not only serving the application
of scientific knowledge, but to express humanity. The anthropological legitimacy is the
résumé of the practice of the professionals working in the field of child protection, It
concludes, together with the effort of emerging expertise, to make human dignity as a
mindset,

In sum, the essence of the efficient child protection is the interpersonal relation in the

professional system.

Keywords: Child Protection Act, law, rights, history, legitimacy, interpersonal relation,

3 types of legitimacy of child protection

Simon, Gabriella: Roger’s person-centered humanistic approach in helping

Humanistic psychology is a school of psychology that emerged in the middle of the last
century, after the behaviourist and psychoanalytic movements — which in contrast to the views
of the previous movements - referred to itself as the so - called third force. (The transpersonal

psychology will later become the fourth force.)

The term humanistic means being human-centred. This point of view, philosophy is a way of
looking at life, an attitude towards living. In its focus stands the person with his subjective

experiences. His basic needs — in addition to the physiological needs — with the development



of his abilities and potentials. It focuses on the emphasis of the individuals’ natural aspiration

to self-realization (also called self-actualization).

Carl R. Rogers, who is one of the most prominent representatives of the humanistic
psychology movement, claims that instead of predicting human behaviour and assessing the
problem, we should concentrate on understanding it. According to the advocates of this
radically different approach, the sincere desire to understand the person is solely enough to
facilitate the person to be open to change. The representation of this process, attitude and
mindset of the helper is emphasising the active, responsible, equal relationship with the client;
it is also a holistic, system-based approach - in contrast to the deficit-centred, diagnostic
attitude of the medical approach, which subordinates the client to the medical professional,

who is seen as an expert.

In the interpretation of humanistic therapies psychological conditions occur when the
fulfilment of the individual’s potential is interfered with circumstances or other people (such
as parents, teachers, spouse) seeking to divert the individual’s development into a path they
consider as being acceptable. The humanistic approaches aim to help the client to become the
person they can. But not only by exploring the past, but by encouraging the individual to
understand oneself, to focus on the ,,here and now” and to give support and to find the own

solutions.

According to this approach, the helper’s attitude is based on the possible values of the client
and his environment. Its representatives consider the client to be the expert of his problem,
being a responsible person in the solution-focused task. At the centre of the humanistic

approach is the client in charge and not the patient in dependence.

The holistic way, which is the main characteristic of the humanistic approach, seeks to
understand the individual in his wholeness, relations, family ties and its context and
interactions with the environment and society. It doesn’t simplify this understanding to a mere
element of the human wholeness: thoughts, emotions, body or mind. The approach focusing
on integrity — by viewing the individual as part of the universal transcendence— explores all

dimensions and every context of the human existence.

Keywords: humanistic psychology, person-centered, helping, therapies



Paphazi, Tibor and Paphazi, Viktor: Living conditions, living situation and family

planning in Hungarian Youths datarecords

The aim of this study is to reveal the factors related to the living situation and the quality of
living among descendants planned by their parents, applying gross-sample youths survey
studies (The Youth, Hungarian Youth data records) conducted in every four years. The results
of the applied 2- and multi-variable statistical analysis show that the correlation between the
number of planned children and the living condition is not strong; the results are influenced
by other factors as well. The number of planned children is primarily based on the number of
existing children in the family, but the ones living in better living conditions plan children
with a higher proportion. This is determined by the financial situation of the family, which is

strongly linked to the educational attainment and their job market status.
Keywords: youth research, the number of planned children, living situation, living conditions

Rosta, Andrea PhD: The past and present of the first social pedagogy education

This article deals with the history and the current situation of the Hungarian social pedagogy
education that was first founded in Janos Vitéz Catholic Teacher Training College, presently
Péter Pazmany Catholic University as successor institution.

Present work tackles the history of the two institutions providing base for the first social
pedagogy faculty and it also describes the main developmental milestones from social aspect.
The article recalls the first difficulties of the heroic period in social pedagogy education, for
example the hardship of self-definition, which give challenges time to time for the ones
thinking about the field of social pedagogy.

We also touch on the enthusiasm of this period, in what the founding fathers put the standard
curriculum together from ,brick to brick”. The article writes about that rather long stable
period when the higher education institutions, being responsible for social pedagogy, made
agreements and improvement with mutual effort.

This piece of work calls up all those stages when changes, both in higher education and also
on macro society level, put new demands on trainer institutions and trainings as well,
requiring reforms from them. All those difficulties and changes related to social-pedagogy
education are also mentioned that were generated by the fusion of the Esztergom parent
institute with Péter Pazmany Catholic University. Finally, we outline the focal points and the
probable future challenges of the present social pedagogy education in PAzmany University.

Keywords: social pedagogy, education, university, history



Bihari, Ildiké; Racz, Andrea and Sik, Dorottya: Possibilities of building complex
services in the early years intervention

One of the main goals in the field of child protection is prevention: preventing the children
from being removed from the family, to strengthen families in order to assure children to be
raised in safe environment without any threatening circumstances. Early childhood is the most
sensitive period in terms of any therapies. Based on model researches and impact assessments
it can be stated that efforts invested in the care and education in early years, resulted with

multiple payback.

These aims were reflected in one pillar of the EFOP 1.9-5 — VEKOP -16-2016-00001 —
,Improvement of early childhood interventions to improve the complex services for the
children age 0-6” project, in which services were delivered with the cooperation of the 3
sectors: social, education and medical, in the 8 most disadvantaged districts. In our pilot
program we conducted one-on-one and group interviews with qualitative research method for
data collection. The conclusions of the interviews are shared in this article with an ending of a
policy proposal for future development.

Keywords: child protection, prevention, research, education, cooperation, early
childhood
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Babits Mihaly versével kivan Aldott Karacsonyi
szerkesztGséglink!

Babits Mihaly: Karacsonyi ének

Mért fekszel jaszolban, ég kiralya?
Visszasirsz az éhes barikara.
Zenghetnél, lenghetnél angyalok kozt:
mégis itt ridogdlsz, allatok kozt.

Bolcs bocik szajanak langy fuvalma
jobb tan mint csillag-(ir szele volna?
Jobb taldn a puha széna-alom,

mint a magas égi birodalom?

Istallé pdraja, jobb az neked,

mint gazdag nardusok és kenetek?
Labadhoz témjén hullt és arany hullt:
kezed csak bus anyad melléért nyult...

Becsesnek lattad te e foldi test
koldusruhdjat, hogy folvetted ezt?

s nem vélted rossznak a zord életet?
te, kirél zengjlik hogy "megsziletett"!

Szeress hat minket is, koldusokat!
Lelkiinkben gyujts pici gyertyat sokat.
Csengess éjlnkon at, s csillantsd elénk
torékeny jatékunkat, a reményt.

Unnepeket

és

Boldog Ujesztendét
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