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I. A n6k munkaidejének alakulasa
a XIX. szazadi Egyesillt Kiralysagban

1. Bevezetés

z Egyesiilt Kiralysagnak az ipari forradalomban
bet6ltott vezetd szerepe tobb tényez6 egyittes ko-
vetkezménye. Bar a XVIII. szézad masodik felét6l
egész Eurdpaban - igy Franciaorszagban és Hollandiaban
is - nOvekedett az ipari termelés volumene, készénhet6en
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mint az 0j varosok, utak és csatornak épitésének, Anglia
kiemelkedd fejl6dése egyrészt a gyarmatokeért folytatott
harcban elfoglalt vezetd helyével, masrészt a kontinensen
uralkodo6 haborus allapotokkal (1789-es francia forrada-
lom és a napoleoni haborik) magyarazhato.1

A gyarak és a gyaripar eléretorése l1ényegében négy
talalmany megjelenésén alapult. James Hargreaves
tobborsds fondgépe, Richard Arkwright vizzel m(ikod-
tetett fondgépe, Samuel Crompton fonogépe - mely a
korabbi két technolégiat étvozte - és Cartwright sz6-
v@gépe lehetbvé tette, hogy az Uj gyartasi folyamatok
fokozatosan felvaltottak a régi modszereket.2Ezek ata-
lalmanyok ugyanakkor 6nmagukban nem forradalma-
sitottdk volna teljes mértékben a gazdasagi-technikai
fejlédést, de James Watt 1769-ben szabadalmaztatott
g6zgépe és annak egy gyapjaizemben valo6 alkalmaza-
sa 1785-ben - mely évben Arkwright szabadalma lejart
- mar végleg megnyitotta az utat a gyaripar eléretérése
el6tt.3

A g6zgép megjelenésével megndbtt a vasérc és a k6-
szén iranti kereslet. Nagy-Britannia mindkét nyers-
anyag terén jelentds készletekkel rendelkezett, melyek
szallitasat elészor a csatornak, majd a vasut biztositot-
tak. A vasut épitése nagy hatassal volt a vas- és gép-
iparra, annak fejlédésére is.4

Az ipari forradalom tehat nem egy egyszeri esemény
volt, hanem egy folyamat, melynek kezdetén a régi és
az Uj mechanizmusok keveredtek egymassal. A XIX.



szézadban évrdl évre egyre tébb embert foglalkoztat-
tak a gyarak és lizemek, 1833-t6l egyre névekedett az
allami feluigyelet és szabalyozas hatasa, melyet a meg-
maradt régi tipust mihelyek munkavallaléi - kezdet-
ben - joggal irigyelhettek.5

Az éllami beavatkozas a korszakra altalanosan jel-
lemz0 szerz6déses liberalizmus egyes kdvetkezménye-
inek visszaszoritasa érdekében tortént. A munkaad6 és
a munkavallalé kozétti munkajogviszony kezdetben
teljesen maganjogi formaban jott létre, a szerz6dé-
ses szabadsag elve érvényesiilt a munkafeltételek és a
munkabérek tekintetében is.6 A munkaerdigény egyet-
len szabalyozoja a megallapodas korlatlansaga lett, a
szerz@déses akarat szabad realizalasara csak a munkal-
tatonak volt meg a tényleges lehet6sége, igy a munka-
szerz6dés lényegében a szerz6déses liberalizmus ellen
hatott.7 Mindezek folyoméanyaként olyan nyomorusa-
gos viszonyok alakultak ki a munkavallalok kozétt,
melyek mar a kdzjot is veszélyeztették, ennek kovet-
keztében hoztak munkasvédelmi torvényeket el6szor
Nagy-Britannidban, majd szinte egész Eurépaban.8

Ezeknek a torvényeknek a megsziletése el6tt - és
gyakran még hatalybalépésiik utan is - a gyarakban és
az Uzemekben a gyermekeket egész éjjel és nappal is
valtasokban dolgoztattdk, a parlamenti jelentésekbdl
pedig kideril, hogy volt olyan gyermek, akit akar na-
pontatizszer is megvertek. De a 18. életéviiket betdltott
férfiak és n6k helyzete sem voltjobb, gyakran a fizikai

teljesit6képességiik hataraig alkalmaztadk 6ket, gyako-
riak voltak ajarvanyok és a testi torzuldsok, fejlédési
rendellenességek.9

Jelen tanulmany els6é része a néi munka szabalyo-
zédséanak fébb allomasait és annak fejl6dését mutatja be
az Egyesiilt Kiralysaghan, sorra véve a legfontosabb
jogszabalyi rendelkezéseket, az Un. gyari térvények
(Factory Acts) vonatkozasaban. A masodik rész pedig
rovid kitekintést nyudjt a magyar helyzetre, két- a XIX.
szdzad masodik felében szlletett - ipartdérvényiinkre
fokuszalva.

2. Napi munkaidd, étkezési sziinetek
és éjszakai munkavégzés

Eldljaréban fontos kiemelni, hogy a gyari térvények a
18. életéviiket betdltott és az ezen életkort meghaladott
személyekként definialtdk a n6ket,1Lés - bizonyos mér-
tékben - kil6n szabéalyozas vonatkozott rajuk csakugy,
mint a gyermekmunkasokra. Meg kell jegyezni, hogy
amennyiben a n6k munkdajanak jogszabalyi alapjairdl
beszéliink, Ggy - leginkabb fogalmi szinten - meg kell
vizsgalnunk a 18 éven aluli gyari munkéasokra vonat-
kozo rendelkezéseket is, hiszen a két kategOria szoros
Osszefliggést mutat egymassal.

A 18 éven aluli munkavallaldkat altaldban két, élet-
kor szerint felosztott csoportra - gyermekekre és fiatal

Fonoda Manchesterben aXIX. szazad elején10
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személyekre - bontottdk a gyari torvények, és e szerint
differencialtak. A gyermek a korszak jogszabalyainak
nagy részében irdnyadd meghatarozas alapjan a 13.
életévét még be nem toltott alkalmazottakat jelentet-
te, a fiatal személyeket pedig, mint 18. életéviiket még
be nem toltott, de 13. életévilket mar betdltdtt munka-
vallalokként definidltak,12 késébb ezt a 14. életévre
emelték fel.13Az el6z8ekben vazolt kategdridkon belil
nem kilonitették el nemek szerint a munkéasokat, igy a
néi foglalkoztatottak egy - nem a fenti térvényi meg-
hatarozas szerinti - része mindenképpen a gyarakban
és Uzemekben alkalmazott gyermekek kézil kerilt ki,
azonban a rajuk vonatkozo részletes szabalyozas és an-
nak elemzése a gyermekmunka targykorébe tartozik.
Ugyanakkor nem keriilhet6 meg az a tény sem, hogy a
18. éven feluli n6kre vonatkozé rendelkezések - mint
azt az aldbbiakban latni fogjuk - altaldban egybeestek
a fiatal személyekre irdnyadé normakkal.

2.1. Aforduldpont: az 1844. évi gyari térvény
(Factory Act of 1844)

A gyari torvények kezdetben els6sorban a gyermekek
munkaidejét szabalyozték, ebben a vonatkozasban el-
s6keént a pamutiizemekben és -gyarakban, valamint
egyéb tzemekben és gyarakban alkalmazott tanoncok
és egyéb személyek egészségének és moraljanak meg-
Grzésérdl szolo 1802. évi jogszabalyt (The Health and
Morals ofApprentices Act 1802: Actfor the preserva-
tion o fthe health and morals ofapprentices and others,
employed in cotton and other mills, and cotton and ot-
herfactories) lehet emliteni. 4

1843-ban viszont az iparfeliigyel6k jelentései raira-
nyitottadk a figyelmet a nék rendkivili munkaidejére a
textilgyarakban is (atextilgyar fogalma alé Iényegében
olyan lizemeket soroltak - bizonyos kivételekkel -,
ahol g6znek, viznek vagy mas mechanikai energianak
kellett meghajtania a gépezeteket, kiegészitve bizonyos
gyartasi folyamatok leirasavally, mely gyakran reggel
5 ératdl este 8 ora 30 percig terjedt, valamint napvi-
lagra kertlt azon szoérny( balesetek ténye is, melyek a
gyarakban térténtek, és amelyek vonatkozasaban a n6k
kiillonosen ,veszélyeztetettek” voltak, tekintettel a ru-
hazatuk kialakitasara, ami kénnyedén beakadhatott a
gépezetekbe (a gyari torvények munkavédelmi rendel-
kezései nem képezik atanulmany részét).16

Az 1844. évi, a gyarakban végzett munkéaval kap-
csolatos torvények modositasardl sz6ld, meghatarozott
textilgyarakra vonatkozé térvény (Factory Act o f1844:
Act to amend the laws relating to labour infactories)
jelentdségét az adta, hogy a fentiekben mar elemzett
korcsoportba tartozo nékre is kiterjesztette a fiatal sze-
mélyek foglalkoztatasara vonatkozé rendelkezéseket.I7
Ez aztjelentette, hogy Iényegében a korabbi, az Egye-
sult Kiralysagban talalhatd gyarakban és izemekben
alkalmazott gyermekek és fiatal személyek munkavég-
zésének szabalyozasarol szolé 1833. évi torvény altal
meghatarozott normak érvényesiiltek a munkaidd vo-

natkozasaban, mely alapjan példaul nem volt jogszer(
a textilgyarakban alkalmazott fiatal személyek szamara
a munkavégzés el6irdsa este 8 dra 30 perc és reggel 5
ora 30 perc kdzott. A napi munkaid6 a fenti izemek-
ben - &ltaldban - nem lehetett tobb 12 6rénadl, a heti
munkaidé pedig 69 6ranali8(ebben az esetben nem ke-
vesebb mint napi 1és fél éra étkezési id6t kellett bizto-
sitani).19Az 1844. évi gyari torvény alapjan a n6k részére
szombaton délutan 4 déra 30 perc utan nem volt el6irhatd
amunkavégzés. D

Lathatjuk, hogy a gyarakban dolgozé n6k munka-
idejére a jogalkotas kezdetben nem forditott kell§ fi-
gyelmet, ez az allapot csaknem fél évszazadig tartott.
Az 1844. évi gyari torvénnyel - a kor viszonyaihoz
képest - kedvez6bb valtozasok kdvetkeztek be. A napi
munkaidé maximumat a fiatal személyekéhez igazitot-
tak, ez pedig a korabbi munkaidé-mennyiséghez képest
akar tobb mint haromoréds csdkkenést is jelenthetett,
mindezt pedig kotelez8en kiadandd és tartamukban
meghatarozott étkezési sziinetek egészitették ki.2l Ez-
zel andk atobbi, 18 éven feliili munkashoz képestjobb
helyzetbe keriiltek. Allaspontom szerint szintén jelen-
t0s az éjszakai munkavégzeés tilalmazésa is, ugyanis e
rendelkezésig szinte semmi sem géatolta a gyarosokat
az el@irdsaban és rendszeres alkalmazasaban, 1844-tdl
viszont jogszabalyellenes foglalkoztatasnak minésiilt,
igaz, egyel6re csak a textilgyarak vonatkozasaban.

2.2. Jogalkotési eredmények
1844 és 1878 kozott

A napi munkaidé maximumara tovabbi kedvez6 valtoza-
sok voltak jellemz6ek a kovetkezd években, 1848. ma-
jus 1-jétél példaul tilos volt barmely nét napi 10 éranal
tovabb dolgoztatni2 - ez a kordbbiakhoz képest két-
Oréas csokkenést jelentett -, 1850-ben pedig a szom-
bati munkaidé mddositasa kovetkezett be: ajogalkoto
el6irta, hogy délutan 2 6ra utan nem lehet elrendelni
a munkavégzést. 3Ugyanezen jogszabaly az éjszakai
munkavégzést is a n6i munkavallalok el6nyére kor-
latozta, ugyanis jogszabalyellenesnek nyilvanitotta a
reggel 6 6ra el6tti és az este 6 Ora utani foglalkoz-
tatdst. 24

Az 1867. évi, a gyari torvények Kiterjesztésérdl szo-
16 jogszabaly (Factories Act Extension Act) jelent6-
ségét az adta, hogy bizonyos mértékben kiterjesztette
a mar meglévé szabalyozést tovabbi iparteriletekre,
peldaul a nagyolvasztokra, réziizemekre, vasgyéarakra,
a fémontodékre, a dohany-, Uveg- és papirgyarakra,
betlinyomdakra, kdnyvkotészetekre is. A benne foglalt
rendelkezések tovabba minden olyan egyéb helyiségre
is vonatkoztak, ahol 50 vagy tobb f6t foglalkoztattak
barmely gyartasi folyamat sordan.5 Ugyanakkor nem
tartoztak a hatalya ala tobbek k6zott az 1844. évi gya-
ri térvényben meghatarozott textilizemek.6Az 1867.
évi gyari térvény arnyoldalaként lehet emliteni, hogy
szamos kivételt tartalmazott, példaul lehet6vé tette a
kdnyvkoté lizemekben anapi 14 6rat meg nem halado tar-



tamU munkavégzés elGirasat a n6k esetében, sajatos felté-
telrendszer betartasa mellett.Z7

Szintén 1867-ben lépett hatalyba a miihelyekre vonat-
kozd, a mihelyekben foglalkoztatott gyermekek, nék
és fiatal személyek munkaidejének szabalyozasardl
sz0l6 jogszabaly is, mely alapjan a néket 24 6ras pe-
riodusokat alapul véve 12 6randl tobb ideig nem lehetett
foglalkoztatni (reggel 5 és este 9 6ra kozott). Az étkezési
sziinet tartama nem lehetett kevesebb 1 és fél 6ranal. 8

A torvény alkalmazasaban a miihely olyan helyisé-
get vagy egyéb helyet jelentett, legyen az akar fedett
vagy nyitott, ahol n6k, gyermekek és fiatal személyek
altal végzett kézmiivesipari tevékenység zajlott, és oda
a munkaltatdjuk beléphetett, és irdnyitasi jogot gyako-
rolhatott. 2

2.3. Az 1878. évi gyari torvény

Az 1878. évi, a gyarakra és a miihelyekre vonatkozo
szabalyozas egyesitésér6l és maodositasarol szold tor-
vény (Factory and WorkshopAct 1878: Act to consolida-
te and amend the law relating tofactories and works-
hops) lényegi valtozast nem hozott a napi munkaid6
szabalyozésaban, jelent6sége allaspontom szerint inkabb
abban all, hogy - mint azt a cime is mutatja- egybefoglal-
ta a textilgyarakra, az egyéb iparagi gyarakra és a mihe-
lyekre vonatkozd, addig kilon térvényekben megtalalhato
rendelkezéseket.

Andbket atextilgyarakban reggel 6 és este 6 vagy reggel
7 és este 7 Ora kozott lehetett alkalmazni, ez legalabb két-
oOras étkezési sziinettel szamolvad atlagosan napi 10 6ra
munkaval toltott id6t jelentett.2

Szombaton vagy reggel 6 vagy 7 orakor kezd6dhetett
amunka, és a gyartasi munkalatok - az el6z6 idépontok-
tol és az étkezési szlinetek tartamatol is fligg&en - példaul
vagy délutdn 1 dérakor vagy 1 6ra 30 perckor fejez6dtek
be.BLathatd, hogy a szombati munkavégzés tekintetében
a torvény, ha minimalis mértékben is, de kedvezébb sza-
balyokat alkalmaz a korabbi, délutan 2 6ras munkaid6-be-
fejezéshez képest.

A nbk a textilizemektdl eltéré gyarakban torténd fog-
lalkoztatasara (és a fiatal személyek m(ihelyekben val¢ al-
kalmazésara) a kovetkezd szabalyok vonatkoztak: a n6ket
reggel 6 és este 6 vagy reggel 7 és este 7 6ra kozott lehe-
tett dolgoztatni. Szombaton vagy reggel 6 érakor vagy 7
orakor kezd6dhetett a munka, és délutan 2 6rakor véget
kellett, hogy érjen. Mindennap nem kevesebb mint 1és fél
Ora étkezési sziinetet kellett biztositani (igy altalaban napi
10 és fél 6ras volt a munkaval to6ltott id6). Szombaton az
étkezési id6 nem kevesebb mint fél 6ra volt.34

A munkaid6re vonatkozd szabalyozéasban jelentds az
a térvényi elGiras, hogy a nék (gyermekek, fiatal szemé-
lyek) részére - bizonyos kivételekkel - nem lehetett va-
sarnapi munkavégzeést el6irni sem a gyarakban, sem am(-
helyekben.®

Ami an6k mihelyekben térténd alkalmazasat illeti, azt
az alabbi rendelkezések hataroztdk meg. Azokban a m-
helyekben, ahol gyermekeket és fiatal személyeket fog-
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lalkoztattak, a n6kre azok a szabalyok, alkalmazési felté-
telek vonatkoztak, mint a fiatal személyekre.33Azokban a
mihelyekben viszont, melyek nem foglalkoztattak gyer-
mekeket és fiatal személyeket, a n6k szamara a munkaidé
- szombat kivételével - reggel 6 orakor kezdddott, és este
9 6rakor ért véget. Szombaton a munkaidé reggel 6 drakor
kezdddott és délutan 4 drakor ért véget.3 Szombaton nem
kevesebb mint 2 és fél 6ra, egyéb napokon nem kevesebb
mint 4 és fél dra étkezési sziinet (és a munkabol valé ta-
volléti id6) jart.3B

3. Talmunka

A gyari torvények ismerték a talmunka (rendkiviili
munkaid8) intézményét is. Elrendelésére kezdetben a
(vizzel m{kodtetett) gépezetek ledllasa (baleset, vizhi-
any, viztobblet) vagy részleges leallasa (aradas, aszaly)
miatt kiesett munkaidd pdtlasa érdekében volt lehet6-
ség. Az 1844. évi gyari térvény alapjan az els6 esetben
a munkaidd napi 1 oraval volt névelhet6 a torvényben
el@irt napi munkaidéhoz képest (kivéve szombaton),®
a mésodik esetben a leéllast kdvetd nap €jszakajan (ki-
véve szombaton) kellett tdlmunkat teljesiteni (szigoru
id6beli korlatokhoz kototten).4

A textiliparon kiviili izemekben tértén6 munkavég-
zés allami szabalyozasaval kapott helyet az 1867. évi
gyari térvényben a kovetkezd szabaly: amennyiben a
nagyolvasztokban, vasgyarakban, 6ntodékben és pa-
pirgyarakban a munkafolyamat még nem fejez&dott be
abban az 6raban, melyben a munka befejezése el6 volt
irva, ugy jogszer( volt, ha a gyaros még 30 perccel to-
vabb dolgoztatta tébbek kdzott a néket.4

Az 1878. évi jogszabaly szdmos rendelkezést tartal-
mazott a tulmunka elrendelésével kapcsolatban. llyen
voltpéldaul bizonyos szezonalis tevékenységekkel, igy
a karacsonyi ajandékok készitésével foglalkozd (ize-
mek és miihelyek tekintetében az a szabaly, mely alap-
jan tobbek kozétt a néket - bizonyos korlatok kozott
- 14 6ran atis lehetett dolgoztatni (fontos megjegyezni,
hogy ajogszabdly e szakaszaban talalhaté tGImunkat a
kés6bbiekben, az 1895-0s, a gyarakra és mihelyekre
vonatkoz6 szabalyozas modositasardl sz4lo torvény a
n6ék vonatkozéasaban korlatozta).2

Kifejezetten csak a n6kre volt alkalmazhat6 az az -
egyes gyorsan romlo készitményeket elGallité létesit-
ményekre vonatkozd - el6irds, mely szerint 14 éran at
is (reggel 6 és este 8 dra kozott vagy reggel 7 és este 9
Ora kozott) lehetett ket foglalkoztatni. Ebben az eset-
ben nem kevesebb mint 2 6ra étkezési id6 kellett bizto-
sitani, és 5 napnal tovabb nem lehetett igy foglalkoztat-
ni néket egyhetes periddust alapul véve, és 96 napnal
tovabb sem 12 hénapos periddust alapul véve.8

Megallapithatd, hogy a gyari térvényekben kezdet-
ben leginkdbb a vizzel mikodtetett textilizemek vo-
natkozasdban alkalmaztédk a tilmunka intézményét, a
gépezetek leallasa folytan elveszett munkaid6 pétlasa
érdekében. Mikor a fiatal személyekre vonatkozé sza-
balyozast a n6kre is Kiterjesztették, a tilmunka fiatal
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személyeket érint6 rendelkezései az 6 vonatkozasuk-
ban is érvényesiltek. Ezen normak a korszakban al-
talanosnak mondhatoak, legfeljebb szigorubb keretek
kozé szoritotta alkalmazéasukat a jogalkoto. A textil-
iparon kivili gyarakra, illetve a miihelyekre vonatko-
z0 szabalyozas megjelenésével a tdlmunka szabélyai
is differencidlodtak, annak mértéke gyar- és mdhely-
tipusonként eltérd lehetett, azaz nemcsak valamilyen,
altaldban a munkaltaton kivili okbdl tértént munka-
id6-kiesés esetén, hanem példaul az iparag jellegébdl,
az aruk jellemz6ibdl (szezonalitas, gyorsan romlé élel-
miszerek) kifolyoan is elrendelhet6 volt.

4. Szabadsag és munkasziineti napok

A britjogszabalyok mar a XIX. szazad elejét6l a félnapi
szabadsagok - Ugynevezett halfholidays - rendszerét
alkalmaztdk, kiegészitve ezt altalaban karacsony nap-
javal és nagypéntekkel.#4 Az ilyen mddon kialakitott
struktdra a korszak fo-
lyaman csekély valtoza-
son ment keresztil.

Az 1878. évi gyari
torvény alapjan a gya-
rak, illetve mihelyek f6-
szabaly szerint az alabbi
szabadnapokat - munka-
szuneti napokat - kellett,
hogy biztositsak n6k ré-
szére:

a) karacsony napjan
az egész napot és nagy-
péntek napjat (vagy az
1875. évi, a munkaszu-
neti napok Kiteljeszté-
sérél szolé torvényben
meghatarozott  barme-
lyik kovetkez6 munka-
szlineti napot) és ezt ki-
egeészitve

b) nyolc félnapi sza-
badsagot minden évben
vagy barmelyik két fél-
napi szabadsag helyett
egy egész napi szabad-
sagot (és ennek legalabb
felét marcius 15. és ok-
tober 1 kozott kellett
kiadni),% valamint el6-
irtak, hogy

c) egy fél szabadnap-
nak a nék napi munka-
idejének legalabb felét ki kellett tennie (szombat kivé-
telével).%6

Jelent6s Gjitasként az 1891. évi gyari tdrvény elGirta,
hogy tilos a néket a szlilés utani négy héten beliil dolgoz-
tatni a gyarakban és mihelyekben (amennyiben persze a
munkaltaténak tudomasa volt a sziilés tényérél).4

National Federation o f Women Workers (1913)45

II. A n6i munka szabalyozasanak
alakulasa a XIX. szazadi
Magyarorszagon

1. Bevezetés

A XIX. szazad els6 harmadaban a még fennallé feudalis
gazdasagi viszonyok Magyarorszagon az arutermelés gat-
java valtak (robot, Urbéri szolgaltatasok), ez els6sorban a
kis- és kdzépnemességet érintette, akik a polgari nemzeti
torekvések hordozojava valtak.®

Az ipari fejlédés lassu voltanak egy masik oka a céh-
rendszerben keresendd, melynek elmaradott volt a techni-
kdja, és a céhen bellili munkamegosztas is fejletlen volt, a
cehes iparos 6sztdnodsen, mechanikusan végezte a terme-
Iési folyamatot®)

Magyarorszag leginkabb agrarorszagnak volt tekint-
het6, a lakossag mintegy 75-80%-a a mez6gazdasaghbol
élt. 1870-ben még csak az 6sszlakossag 5,7%-a dolgozott
nem mez6gazdasagi szek-
torokban - az Egyesilt
Kiralysagban ez az arany
28,5% volt.5l A gazdasag
fejlettsége nem érte el azt
a szintet sem, amellyel a
nyugat-eurdpai orszagok
az ipari forradalom utja-
ra léptek. Az eléz6ekben
leirtak nem jelentik szlik-
ségképpen azt, hogy az
orszag gazdasagilag stag-
nalt volna, hiszen a mo-
dernizacié mar a szazad
els6 felében is kezdetét
vette, az 1848-as forrada-
lom példaul felszamolta
a feudalis-rendi struktd-
rat,32 s6t mar az 1840-
es évek elején szilettek
olyan jogszabalyok, me-
lyek el6remozditottak
a gazdasagot, tdbbek
kozott a ,,gyarok jogvi-
szonyairél” szolé 1840.
évi XVII. torvénycikket
és a keresked6kr6l sz6ld
1840. évi XVI. torvény-
cikket is ekkor fogadtak
el, ezek nagy része euro-
pai szinvonalGnak volt
tekinthet6.3

A magyar ipari for-
radalom egy lépésr6l Iépésre halado folyamat volt,
melyben a vasutak épitése, a nyersvas-termelés és a
szénbanyéaszat 0sszefliggése volt az egyik 6 ténye-
z8. Magyarorszagon a gazdasag b6vilésének Gteme
folyamatosan ndvekedett. %4A kiegyezés utani politi-
kai stabilitas hatassal volt az ipari fejlédésre, a gépe-
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sitése mértéke emelkedett, el6bb a g6zgépek, majd
a szadzad végén mar a belsé égésli motorok is meg-
jelentek.%

2. A n6i munka szabalyozasa a XIX. szazadi
ipartérvényekben

A ,gyarok jogviszonyairol” szold 1840. évi XVII.
torvénycikk nem tesz emlitést a 18. életéviiket betdl-
tott n6k foglalkoztatasarol, munkaidejérdl, szemben a
gyermekkornak munkaidejével.

Az 1872. évi VIII. térvénycikk, az ipartdrvény ,,csu-
pan” annyit mond, hogy a m(ihelyekben munkarendet
kell kifiggeszteni, melynek tartalmaznia kell tébbek
kozott a dolgozo személyzet osztalyzatait és foglal-
kozasat, jelesiil a nék és gyermekek alkalmazasanak
modozatat, tekintettel azok testi erejére és ez utbbiak
iskolai kotelezettségére.

A térvény a gyari munkasok tekintetében - nemre
valo tekintet nélkil - el@irta, hogy résziikre délel6tt
és délutan fél éra, délben pedig egy orai ,,sziinid6t”
kell kiadni, azokban a gyarakban pedig, melyekben a
munka éjjel-nappal folyt, a gyaros az éjjeli munkara

alkalmazott munkéasok kell§ felvéltdsarol volt kote-
les gondoskodni. A nappali munkat reggel 5 dra el6tt
megkezdeni és esti 9 dran tulra kiterjeszteni nem sza-
badott.

Az 1884. évi XVII. torvénycikk, az ipartorvény
megismételte a fenti rendelkezéseket, valamint egy
Uj szabalyt is tartalmazott: ,,n6k szlilés utdn négy hé-
tig szerz6désileg kotelezett munkajuk teljesitése alol a
szerz6dés megsziinése nélkilfelmentvék™ (116. §).

A vasarnapi munkavégzés tilalméara példaként em-
lithet6 a korszakbdl az ipari munkanak vasarnapi szii-
netelésérél szold 1891. évi XIlI. térvénycikk, mely
- bizonyos korlatok kozott és kivételekkel - tiltja a va-
sarnapi munkavégzést, valamint munkasziineti napnak
nyilvanitja Szent Istvan kiraly napjat is (1-2. §).

lll. Osszegzés

Osszegzésként elmondhatjuk, hogy az Egyesiilt Kirély-
sagban a néi munka a XIX. szazad nagy részében rész-
letes szabalyozas ala esett. A legfontosabb jogszabalyok
attekintése utan megallapithatd, hogy a 18. életéviiket
be nem téltétt munkavallalok, a gyermekek (kezdet-
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ben csak a tanoncok) és fiatal személyek munkavégze-
sét - nemre valo tekintet nélkil - mar a szazad elején
szabalyoztak, ugyanakkor a 18. életéviiket betdltdtt n6k
vonatkozasaban lényegében csak a korszak derekatol
kezdve tartalmaztak jogilag igazan relevans - szamukra
a tobbi, vellk egy korcsoportba tartoz6 alkalmazotthoz
képest kedvez6bb munkafeltételeket biztositani kivand
és Gket kilonallé foglalkoztatasi osztalyként kezeld -
rendelkezéseket a gyari térvények.

A n6k napi munkaidejének maximumara altalanos-
sagban egy csokkend tendencia ajellemzé a korszak fo-
lyaman (el6szor a textilgyarakban, majd folyamatosan
b6vilé korben a textilgyaraktol kiilénb6z6 tizemekben
is); az étkezési sziinetek, mind tartamuk, mind pedig Ki-
adasuk rendje részletes szabalyozés ala esett. Az éjszakai
munkat és - a szazad masodik felében - a vasarnapi
munkavégzeés elrendelését altalaban kifejezetten tiltot-
ta (korlatozta) a jogalkotd. A szabadsagok kiadasanak

Szabc'), Peter Zsigmond

rendjére és a tdlmunka elrendelésére vonatkoz6 nor-
mak mar szintén fellelhet6ek a gyari torvényekben.

A magyar ipari térvények nem tartalmaztak a - 18
éven fellli - n6k munkaidejére vonatkoz6 részletes
szabalyozast, inkabb a gyari munkasok munkaviszo-
nya tekintetében lelhetiink fel sporadikus szabalyokat.
Abban, hogy a n6i munka szabalyozéasa a XIX. sza-
zadban nem kapott hangsulyt - ajelen tanulmany altal
targyalt - ipari térvényeinkben, nagy szerepe lehetett
peéldaul annak is, hogy az iparfejlédés kezdeti szaka-
szanak &gazati szerkezete nem kedvezett a n6k foglal-
koztatasanak (példaul szakmunkaigényes nehézipar
és szezonalis jellegl agazatok), igy a néi munkaer6
irdnti kereslet csak a szdzadfordulon emelkedett Ié-
nyegesen.5 Allaspontom szerint jelentés eredmény
viszont a targyalt témakodrben, hogy a n6ket mente-
sitették a munkavégzés aldl a sziilést kdvetd négy hét
tartamaig.

Die wichtigsten Knotenpunkte der Regelung der Frauenarbeit im 19. Jahrhundert im Vereinigten Kdnigreich,

mit Hinblick auf Ungarn (Zusammenfassung)

Im Aufsatz werden die wichtigsten Knotenpunkte der
Regelung der Frauenarbeit im 19. Jahrhundert im Verei-
nigten Konigreich durch die Analyse der Fabrikgesetze
vorgestellt. Die Einfihrung stellt kurz die allgemeine Si-
tuation des Arbeitsrechts in dem genannten Zeitabschnitt
dar (ob es selbstandiger Rechtszweig ist oder unter den
Rahmen des Privatrechts existiert), bzw. analysiert die
wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Umstande (Wir-
kung der industriellen Revolution, Arbeitsumstande und
Arbeitsbedingungen vor der Geburt der Fabrikgesetze, die
ersten Schritte der sich auf die Verbesserung der Lage der
Arbeitnehmer richtenden Gesetzgebung), die zur Geburt
der Fabrikgesetzgebung fihrten.

Die nachsten Teile analysieren die diesbeziiglichen Be-
stimmungen der wichtigeren Fabrikgesetze des Vereinig-
ten Konigreichs, und in dessen Rahmen kommt es zur
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