AKTUALIS

A viz vilagnapja 2022

- kituntetések

Az idei évben Ujra lehet8ség adodott arra,
hogy a Pesti Vigaddban adjuk at a viz vilagnapi
kitintetéseket. Az illusztris eseményen tobb
mint 300 6 vett részt, akiken érezni lehetett,
hogy milyen sokat jelent szamukra Ujra egyutt
Unnepelni az agazat legnagyobb Unnepét.

A Magyar Vizikdzm(i Szoévetség PAFATIF| VTRV R (3155

-mel a tagszervezetek altal felterjesztett azon kollégakat tinteti
ki, akik a viz- és csatornaszolgaltatasban 10 évnél hosszabb id6n
keresztul kiemelkedd szellemi tevékenységet, illetve kiléndsen
hatékony gyakorlati munkat végeztek, és a MaViz szakmai koz-
életében eredményes és altaldanosan elismert tarsadalmi szere-
pet vallaltak. Az idén 33 kivalé szakember vehette at az emlé-
kérmet és a vele jaré oklevelet, amelyeket Kurdi Viktor, a MaViz

elndke és Nagy Edit, a MaViz f6titkara adtak at.

Szervezet

Viz Vildgnapi Emlékéremre

javasolt személy

Beosztas

ALFOLDVIZ Zrt.

Mucsi Andras

technolégiai munkatars

ALFOLDVIZ Zrt.

Kormos J6zsef

iranyitastechnikai fémunkatars

AQUA Szolgaltatoé Kft.

Tolnainé Torék Tunde

HR-vezetd
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BACSVIZ Zrt. Timéar Zoltanné Ugyfélszolgalati Ugyintézé

Baranya-Viz Zrt. Magda Jozsef miszaki vezetd és automatizaldsi agazatvezetd
DAKOV Kft. File Lilla értékesitési és Ugyfélszolgalati osztalyvezetd
Debreceni Vizmii Zrt. Dobrai Aniko HR-vezetd

Délzalai Viz- és Csatornami Zrt. Kendli Richard mUszaki igazgato

Duna Menti Regionalis Vizm Zrt. Pal Tiborné szamviteli koordinator

Dunantuli Regionalis Vizm Zrt. Raffay Tinde kdzponti vizsgaldlaboratérium-vezetd
Dunantali Regionalis Vizm(i Zrt. Abrahdmné Berdan Eva szakmai titkar

E.R.O.V. Vizikézm(i Zrt. Eberhardt J6zsef divizidvezetd

Eszakdunantili Vizm Zrt.

Panyik Laszlo

féaknasz

Eszakmagyarorszagi Regionalis
Vizmuvek ZRt.

Herceg Ferenc

Uzemi agazatvezet§

Eszakmagyarorszagi Regionalis
Vizmuvek ZRt.

Gy6rfi Zsolt

nehézgépkezeld

FEJERVIZ Zrt.

Somorai Miklds

vizellatasi Uzemmérndkségvezetd-helyettes

FEJERVIZ Zrt.

Varga Gabor

szennyvizlabor-vezetd

Févarosi Csatornazasi Miivek Zrt.

Gyarmati Imre

technolégiai csoportvezetd

Févarosi Vizmiivek Zrt.

Jozsa Istvan (elhunyt)

mdiszaki fétanacsos

Févarosi Vizmlvek Zrt.

Magyari Gyorgy Gabor

mdszaki elemz8

Heves Megyei Vizm{i Zrt.

Széplaki Csaba

Uzemvezetd fémérnok

Heves Megyei Vizm Zrt.

Balogh Laszlé

Uzemvezet6 féGmérndk

Hidrokomplex Kft.

Zerkowitz Tamas

lgyvezetd

MIViZ Kft.

Antal Tamas

Uzemeltetési osztalyvezetd

PANNON-VizZ Zrt.

Téth Kalman

TMK-csoportvezetd

PANNON-VizZ Zrt.

Horvath Lajos

mintavevd

Pipelife Kft.

Kedvek Laszl6

projektmenedzser

Soproni Vizmi Zrt.

Ivankovics Istvan

vizhéalozat-szerel6

Techno-Wato Kft.

Ujvarosi Gabriella

kereskedelmi irodavezetd

TETTYE Forrashaz Zrt.

Mobzesné Kovacs Timea

tervez&mérnok

Tiszamenti Regionalis Vizmlivek Zrt.

Kun Sandor

munkairanyité

Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt.

Mezei Sandor

lakatos-hegesztd

VASIViZ ZRt.

Katona Laszlo

szennyvizszolgaltatasi fémérndk




A Magyar Vizikbzm{ Szdvetség Elndksége kilenc évvel ezel6tt
EIET T ICIEY . ViZIKOZMU AGAZATERT ERDEMEREM” IVaIe-R
tést. Az érdeméremre a Magyar Vizikozm( Szovetség EInoksége
terjeszti fel azokat a kollégakat, akik a MaViz-ben végzett 6nzet-
len munkajuk altal kimagaslo, el6remutatd kezdeményezéseket

tettek, és igy az agazat egészére hato fejlesztések el6készité-
sében, eredmények megsziletésében vettek részt. Az idén 6t
kivaldo munkatars vehette at a magas rangu kitintetést. A dija-
kat Kurdi Viktor, a MaViz elndke és Nagy Edit, a MaViz f6titkara
adtak at.

Az érdeméremmel kitintetett kollégaknak négy kérdést tet-
tink fel, mind az 6ten ezekre a kérdésekre valaszoltak, ki rovi-
debben, ki hosszabban...

1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
hogy az idei évben Te letté] az egyik

dijazott?

2. Mit jelent szémodra a vizmiives-

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a

pdlyafutdsodbol?

Dobrosi Tamas,
HR-koordinator
- Nyirségviz Zrt.

4. Ha megkoszonhetnéd egy

személynek, hogy ma ott vagy, ahol

vagy és megkaptad ezt a dijat, ki o ]
VizikézmU Agazatért

enne az és miért? : A i
lenne az és miért Erdemérem - MaViz

Csakis egy személynek nem lehetséges. Kdszonetem koz-
vetlen feletteseimnek, a harom vezérigazgaténak, akik az
elmult 19 évben lehet&vé tették, hogy aktiv tagja lehessek a
MaViz Humanpolitikai Bizottsdganak. Kdszénetem azoknak
az elhivatott agazati HR-es szakembereknek, akiktd! inditta-
tast, Utmutatast kaptam 19 éve, amikor csatlakoztam akkori
nevén a VCSOSZSZ Humanpolitikai Munkacsoportjahoz. Ko-
szénetem a mindenkori Humanpolitikai Bizottsag tagjainak,
akikkel szakmailag egyutt gondolkodtunk, alkottunk.

1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
hogy az idei évben Te letté] az egyik

dijazott?

2. Mit jelent szamodra a vizmiives-
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Oriasi meglepetést és megtiszteltetést jelentett szimomra,
amikor a viz vilagnapi Gnnepségen meghallottam a nevem.
Valamiféle szok8arhoz hasonlatosat éreztem.

Mi, vizmUvesek az egyik legfontosabb hivatast latjuk el nap
mint nap. Viz nélkul nincsen élet a Foldon! Vizet szolgalta-
tunk, szennyvizet kezellnk kérnyezettudatosan, a jelen és
a jovd szamara. Bizom abban, hogy ennek a tarsadalmi elis-
mertsége és megbecsiltsége er8sddni fog a jovében, mely
nagyban hozzajarulhat az agazatunk megtart6 és bevonzo
képességének noveléséhez.

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a
palyafutdsodbol?

4. Ha megkoszonhetnéd egy
személynek, hogy ma ott vagy, ahol
vagy és megkaptad ezt a dijat, ki

lenne az és miért?

Krisztin Rébert,
termeléstamogato
fémérndk - Dunantuli
Regionalis Vizm( Zrt.

Vizikézm(i Agazatért
Erdemérem - MaViz

3. Arra, hogy a kezdetektdl olyan elhivatott szakemberekkel

gondolkodhattam egyditt tarsasagi és agazati szinten, akik
az aktualis fokusztémak kapcsan tenni szerettek volna a
tarsasagert, illetve az agazatért. A MaViz Humanpolitikai

Bizottsaga j6 lehet8séget teremtett nekink, HR-esek sza-
mara, hogy kdzdsen is fejlédhessiink szakmailag, egyutt ke-

reshessik a legjobb gyakorlatokat, k6zésen készithesstink

szakmai allasfoglalasokat, épithessiink szakmai kapcsola-

tokat és egyluttmikodéseket, illetve kidolgozhassunk kézos
fejlesztéseket.

Nagyon ortltem, és egyben meg is lepett. A kollégaknak so-
kaig sikerult titokban tartani, igy valés meglepetés volt, mikor
a vezérigazgatd Ur kdzolte velem. Egy széval: megtiszteld.
Nem tulzas azt allitani, hogy szinte mindent. Kézépiskolas
korom 6ta a DRV 6szténdijasa voltam, majd diploma utan a
munkavallaléja vagyok. igy mar nem is 30, hanem majdnem
40 év kot a szakmahoz.

Arra, hogy végigjartam a ,ranglétrat”. Szoktam mondani a
kollégdimnak, hogy én tudom, milyen az ,61t6z8" belllrél is.
Rengeteget meritek ma is felsd vezet8ként a korai id6kbdl.




Féleg emberi oldalrol.

4. Buszke vagyok arra, hogy rengeteg kivalo kollégaval dolgoz-
hattam, dolgozom egyltt. Azonban a kérdésre a valasz a
maga modjan egyszer(i: édesapamnak (8 is vizmUves nyug-
dijas). 13 évesen vele beszélgetve dontdttem a szakma mel-
lett, és nem bantam meg. Remélem, a szakma sem banta
meg, hogy befogadott, és sikeril egy kis nyomot hagynom
magam utan.

1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
hogy az idei évben Te lettél az egyik
dijazott?

2. Mit jelent szdmodra a vizmiives-

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a
palyafutdsodbol?

Dr. Szabéné

dr. Torok Anna,
laboratériumvezeté
- Debreceni Vizm({ Zrt.

4. Ha megkoszonhetnéd egy
személynek, hogy ma ott vagy, ahol

vagy és megkaptad ezt a dijat, ki j
& s ! VizikbzmU Agazatért

s mirt? : g .
lenne az és miért! Erdemérem - MaViz

Nagyon boldog voltam, igazi megtiszteltetésnek éreztem.
Mar nem is szamitottam semmilyen kitlintetésre, hiszen a
cégvezetés javaslatara 2018-ban kaptam meg a Viz Vilagna-
pi Emlékérmet. A hir kildndsen jolesett azért is, mert ez év
aprilis kozepén kezdem meg a nyugdijas éveimet, és ez a
kitlintetés megkoronazza a Debreceni VizmU Zrt.-nél eltdl-
tott 38 évemet; ez egy rangos elismerés, mélté befejezése a
palyamnak.

2. Nemcsak a szlikebb kornyezetemre, de az egész orszag
MaViz-es laboros kollektivajara jellemzé, hogy dsszetarta-
nak, egymast segitik. Soha nem érzi az ember, hogy a prob-

Iémaival egyedul van, mindig vannak kollégak, akiknek jo
otletiik van a megoldasokra. Ehhez nagyban hozzajarul a
mar tobb évtizede, a MaViz altal minden évben megren-
dezett orszagos laboratériumvezetd értekezlet, ahol sze-
mélyes ismeretségeket is kothettlink, és éppen az aktualis
feladatok megoldasan tudtunk kézésen gondolkodni. llyen
kérnyezetben és lehet8ségekkel az ember csak jol érezheti
magat, és buszke arra, hogy vizmuves, annal is inkabb, mert
a munkammal részese lehettem annak a komplex folyamat-
nak, hogy az emberek pohardba mindig egészséges, joizl
ivoviz keruljon!

Laboratoriumvezetéként a kollégaimra vagyok a legbusz-
kébb. A jelenlegi kollektivat tobb éven keresztul sikerult
megtartani, és a nyugdijba vonuldkat olyan pozitiv embe-
rekkel potolni, hogy egy tt6képes, dolgozni szeret, mun-
kajukhoz ért8, j6 tarsasag kovacsolddhatott Ossze. Ter-
meészetesen ez nem azt jelenti, hogy nincs semmi tovabbi
teendd, az Uj feladatok mindig Uj helyzetet teremtenek min-
den vonalon.

Csak egy személyt nem lenne tisztességes megjeldini, hi-
szen ennyi év alatt én magam is hatalmas valtozason men-
tem keresztul. Elsé kdrben a tanaraim jutnak eszembe, akik
az egyetemen megmutattak és megszeretették velem a
szakma szépségeit. Pontossagra és precizitasra tanitottak. A
sok név kozul kiemelném a témavezetd tanaromat, dr. Dévai
Gyorgy professzor urat. Természetesen a tanaraimon kivul
az 6sszes kollégamnak is koszéndk mindent! Molnar Laszlo-
nak - a munkahelyemen az elsé fémérnékémnek -, Anyos
Jézsef nyugdijas vezérigazgatonak és Gorjan Ferenc jelen-
legi vezérigazgatdémnak is koszonettel tartozom, akik végig
mellettem alltak, biztak bennem és segitették a munkamat.
Végul emlitem, de nem utolsésorban a csalddomat, férje-
met, fiaimat, akiknek sokszor tudomasul kellett vennilk,
hogy anyanak most mas dolga van, példaul hétvégén mar
megint akkreditalasra kell késztlnie.

1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
hogy az idei évben Te letté] az egyik
dijazott?

2. Mit jelent szamodra a vizmiives-

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a
palyafutdsodbol?
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4. Ha megkoszonhetnéd egy
személynek, hogy ma ott vagy, ahol
vagy és megkaptad ezt a dijat, ki

lenne az és miért?

Szeverényi Gyorgy,
vezérigazgatd
- Alféldviz Zrt.

Vizikézm(i Agazatért

Erdemérem - MaViz

Nagy megtiszteltetés volt szamomra, hogy az EIndkség ne-
kem is megitélte ezt a dijat. Nagyon meghatott, és persze
blszke is voltam ra.

A mi szakmank szolgalat. Ha mogé nézink a munkanknak,
akkor nem csak egy altalaban vett munkahelyet latunk. A mi
feladatunk, hogy napi 24 éraban egészséges ivovizet szol-
galtassunk, és a szennyvizeket Ugy vezessuk el, hogy az ne
okozzon koérnyezeti karokat. Engem mindig buszkeséggel
tolt el, hogy ennek a szolgalatnak a része lehetek.

Arra, hogy 25 éve része vagyok az ALFOLDVIZ és a vizikoz-
mUi-agazat szervezetének.

Egy személyt nem tudok kiemelni. Az 6sszes volt és jelenlegi
vezetém, akiktél bizalmat kaptam, az 6sszes munkatarsam,
akik segitettek ebben, és a Miszaki Bizottsag, akikkel egy-
mast tamogatjuk.




1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
hogy az idei évben Te lettél az egyik
dijazott?

2. Mit jelent szémodra a vizmiives-

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a
pdlyafutisodbdl?

4. Ha megkoszonhetnéd egy
személynek, hogy ma ott vagy, ahol
vagy és megkaptad ezt a dijat, ki

lenne az és miért?

Dr. Szigeti Tamas Janos,
Uzletfejlesztési igazgato
- WESSLING Hungary Kft.

Vizikézm(i Agazatért

Erdemérem - MaViz

Amikor megtudtam, hogy a rendezvényre csaladi meghi-
vot kaptunk, meglep8dtem, és furcsa érzésem volt: ugyan
minek csaladostél felvonulni egy szakmai Gnnepi rendez-
vényen? Nem lattam az okat, de azutan napirendre tértem
a dolog felett. Amikor felolvastak a nevemet, ismét csodal-
kozé borzongas futott at rajtam, s kdzben visszacsatoltam
arra az eseményre, amikor Zanathy Laci felhivta a felesége-
met, Szipola llonat, hogy feltétlendl jelenjink meg a viz vi-
lagnapja rendezvényén... Nos, meglep&dtem, csodalkoztam,
és zavarba jottem: miért pont én? Mit tettem én a vizipar
érdekében, hogy egy ilyen megtiszteltetésben részesulok?
Mindazonaltal nagyon jélesett, és mindenkinek halasan ko-
széndm, aki javasolt a dijra, és nektek is, akik elfogadtatok
a felterjesztést! Kulon 6ralok, hogy a Fejér Megyei VizmUvek
elhivatott tudos munkatarsa, egykori f6nokom, Varga Gabor
baratom is megkapta a dijat.

Valdjaban mar évtizedek 6ta nem vagyok a sz6 szigoru ér-
telmében vett ,vizm(ves”, hanem csak ,laboros”, de a sors
kilonos kegyelme folytan voltam igazi ,vizmUves” is: a 80-
as évek végén harom és fél évig a Fejér Megyei VizmUvek

Szennyviz-laboratériumaban voltam mUszeres analitikai

csoportvezeté. Szamomra a ,vizm(ves” az élet egyik felté- Unnepségen 2022. marcius 21-én kerdltek atadasra a m
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kitintetett kollégaknak szintén feltettik az el6z8 négy kérdést.

telének biztositasat szolgalé elhivatott szakember, akar a
legegyszerlbb betanitott munkasra, akdr a rendszereket
mkodteté kozép- és fels6 vezetbkre gondolok. A vizmive-
sek szamomra egy szakmai, emberi baratsagot magaban
foglalé dsszetartd szakmai csoportot jelentenek, akik nélkdl
a civilizalt élet lehetetlen lenne, akar az ivévizellatasrol, akar
a csatorndk uUzemeltetésérdl beszélunk. Egykori munkahe-
lyemrél még mindig vannak nagyon kedves barataim.

Ha a vizmUves multamra gondolok, akkor a fehérvari szeny-
nyviztelep fermentalé tornyai mikédésének ellenbrzésére
kidolgozott gazkromatografias vizsgalat az egyik legemléke-
zetesebb, amelyet az akkor még mikod6é Komaromi Kdola-
jipari Vallalat Vitator-10 Gzemében is sikerult beallitanunk.
Fehérvaron a biogazzal gazmotorokat mikddtettiink, Ko-
maromban pedig a B12-gyartas paramétereit allitottuk be a
GC-s vizsgalatokkal.

Egy személyt nem tudok megnevezni. A gazkromatografias
vizsgalatok gyakorlati rejtelmeibe Sarvary Laszlé laborveze-
td avatott be a palyam kezdetén Velencén (NOVALL), majd a
BME-n Balla J6zsef professzor Ur tdmogatott egy szakmér-
noki kurzus soran. A WESSLING-be Zanathy Laci hivott, és 21
éven at volt 6sztonzd, segitékész munkahelyi vezetém, de
nem feledkezhetem meg Palotai Zoli szinte mar testvéri ba-
ratsagarél és szakmai egyluttmkodéseérdl sem.

A viz vildgnapja alkalmabdél a Belligyminisztériumban rendezett

1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
hogy az idei évben Te letté] az egyik
dijazott?

2. Mit jelent szamodra a vizmiives-

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a
pdlyafutisodbdl?
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4. Ha megkoszonhetnéd egy
személynek, hogy ma ott vagy, ahol
vagy és megkaptad ezt a dijat, ki

lenne az és miért?

Hegyi Zoltan,
vezérigazgatoi tanacsadd
- Pannonviz Zrt.

Kvassay Jen8-emlékérem
- Belligyminisztérium

1. Mindenki titokban reménykedik, hogy valamikor erkélcsileg

elismerik a munkajat; amikor megtudtam, hogy kitlintetett
leszek, végtelen boldogsagot éreztem.

Harmincnégy éves munkaviszonyom utan egy széval tudom
leirni: elkotelezettség.

A vagyonatadasokat kovet&en sikerilt megalapitani a vidéki
viszonylatban ma is legnagyobb &nkormanyzati tulajdon-
ban lév6 vizikozmU-szolgaltaté vallalatot.

Nagyon kdszonom Racz Attila elndk-vezérigazgaté urnak, a
MaViz elndkségének és valamennyi munkatarsamnak.




1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
hogy az idei évben Te lettél az egyik
dijazott?

2. Mit jelent szamodra a vizmiives-

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a
pdlyafutisodbdl?

4. Ha megkoszonhetnéd egy
személynek, hogy ma ott vagy, ahol
vagy és megkaptad ezt a dijat, ki

lenne az és miért?

Oszoly Tamas,
nyugalmazott mdszaki
vezérigazgatd-helyettes
- Févarosi Csatornazasi
MUvek Zrt.

Kvassay Jen6-emlékérem

1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
hogy az idei évben Te letté] az egyik
dijazott?

2. Mit jelent szamodra a vizmiives-

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a
pdlyafutisodbdl?

4. Ha megkoszonhetnéd egy
személynek, hogy ma ott vagy, ahol
vagy és megkaptad ezt a dijat, ki

lenne az és miért?

Stang Elemér,
szennyvizagazati miszaki
vezetd

- Eszakdunantdli Vizm{ Zrt.

mogatasa és mellettem térténd kiallasa nélkul biztos, hogy
nem maradtam volna ezen a palyan. Szennyviztechnol6-
gusként dolgoztam alatta, feladatom a mar elkészilt szeny-
nyviztisztité telepek belizemelése volt itthon és kulféldon
egyarant. Gyonyord idészak volt, nagyon élveztem, kivalo
kollektivaban dolgozhattam. Mind szakmailag, mind em-
berileg rendkivil sokat tanultam t&le. A masik Lazok Zoltan,
aki még az OSZ. Zrt. vezérigazgatdjaként 2003-ban bizalmat
szavazott nekem, és megbizott az oroszlanyi szennyvizaga-
zat vezetésével. Erre az id6szakra esett a fentebb mar em-
litett beruhazas is. Mindig minden tamogatast, lehetéséget
biztositott szamomra, palyafutasom legszebb, legjobb éveit
neki kdszénhetem.

Kvassay Jen6-emlékérem

1. Mit éreztél, amikor megtudtad,
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- Bellgyminisztérium

- Belugyminisztérium

Meglepett, jolesett. Még nagyobb 06roém volt szamom-
ra, ahogy korabbi munkatarsak, rég nem latott ismer&sok
Oszintén egyutt Orultek velem.

Eletformat, folyamatos aktivitast, gondolkodast, készenlétet.
A szakma szeretete megmaradt, a gyakorlat most mas.
Minden perce fontos volt, mas és mas szempontbdl, igy az
egészre, ahogy volt, a nehézségekkel és a sikerekkel egyutt.
Palyafutasom tobb mint négy évtizedes volt, egy nagy cég-
nél, kilénbozd tertleteken, beosztasokban, nem lehet ezt
az id6szakot egy személyhez kotni. Sokat kdszdnhetek volt
feletteseimnek, Vords Ferencnek, dr. Szilagyi Mihalynak, Ke-
pecs Gyorgynek, Stéphane Ebelard-nak és Palkd Gyorgynek,
akiktdl sokat tanultam, akik bizalma téretlen volt irdntam.
Sokat kdszénhetek munkatarsaimnak, akiktél szintén so-
kat tanultam, kolcsénos bizalom és megbecsulés alapjan
dolgoztunk egyultt, szerettem bejarni kozéjik. Aki folyama-
tosan, évtizedeken keresztul nyugodt csaladi hatteret bizto-
sitott, emellett komoly szakmai tdmogatast is nyujtott, a ne-
hezebb percekben biztatott, § a feleségem, Maké Magdolna.

Természetesen, nagyon meglepddtem, eszembe sem jutott,
hogy részesulhetnek ilyen elismerésben, és hat persze, na-

SZOLGALTATNI és szolglni. Az els6 a fogyasztd, hiszen a fel-
adatunk, hogy a lehet8ségeinket maximalisan kihasznalva
biztonsagosan és magas szinten elégitsik ki az igényeket,
ehhez az EDV Zrt. tudja biztositani a sziikséges infrastruktd-
rat, az anyagi és a humanerdforras-kereteket.

2003-2004 kozott Oroszlanyon valdsult meg Magyarorsza-
gon elsének a membran- bioreaktoros szennyviztisztitasi
technologia. Az els6 kapavagastol részt vettem a beruhazas-
ban, ami példaértékl volt akkor hazankban. Most a felesé-
gemet idézném: olyan volt ez az oroszlanyi szennyviztisztito
telep nekem, mintha a sajat gyerekem lenne, és ezt valéban
igy éltem meg. Erre a telepre ma is referenciaként tekinte-
nek, Uzemeltetése, kibocsatasi eredményei most is példa-
értékliek, ezt nem csak én allitom, minden visszajelzés ezt
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gyon orultem.
2.
3.

tamasztja ala.
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Itt azért két embert kell megemlitenem. El6sz&r Halmai Ja-
nos vegyészmeérnokot, aki elinditott ezen a vonalon. Az 8 ta-

hogy az idei évben Te lettél az egyik
dijazott?

2. Mit jelent szdmodra a vizmiives-

nek lenni (vagy jelentett)?

3. Mire vagy ma a legbiiszkébb a
palyafutdsodbol?

4. Ha megkoszonhetnéd egy
személynek, hogy ma ott vagy, ahol
vagy és megkaptad ezt a dijat, ki

lenne az és miért?

Jasper Lérant,
ugyvezet6 igazgatd
- DAKOV Kft.

Vasarhelyi Pal-dij
- Bellgyminisztérium

Oszintén meg kell mondanom, hogy nem tudtam a szemé-
lyemet érint6 felterjesztésrél a meghivd megérkezéséig.
Egyrészt meglep6dtem, mert nem szamitottam e rangos el-
ismerésre, masrészt pedig 6romteli megtiszteltetés az, amit
éreztem. Kdszdndm, amiért munkassagom alapjan érde-
mesnek talaltak a Vasarhelyi Pal-dijra.




2. Tulzas nélkul allithatom, hogy az egész életemet jelenti, hi-
szen a MUszaki Egyetem elvégzése utani masfél éves kitéro-
tél eltekintve az egész palyafutdsomat a vizik6zmU-agazat-
ban toltdttem el. 1985-ben a Pest Megyei Viz- és Csatornam(
Vallalatnal helyezkedtem el szennyviztelep-vezetéként. A
rendszervaltozas utan, a PVCSV felbomlasat kdvetden a da-
basi Gzemmérnokség telepllései - Dabas, Bugyi, Alsonéme-
di, Orkény és Taborfalva - egylitt maradtak, és mivel a tele-
pulések képvisel6i engem biztak meg a vezetéssel, igy 1992
decemberében az 6nkormanyzatok felhatalmazasa alapjan
megalapithattam a DAKOV Dabas és Kérnyéke Viziigyi Kft.-t,
amely idén tGnnepli 30 éves jubileumi fennallasat. Vizmdves-
nek lenni szamomra egy nemes szolgalat, egy misszio, egy-
fajta hitvallas, amit csak vizmUves szivvel és |élekkel képes
egész életre a zaszlajara tlizni az ember.

3. A legblszkébb arra vagyok, hogy még talpon vagyunk! Bar-
mennyire is az érém pillanatai ezek, nem tudok a DAKOV
Kft.-re - amit a gyermekemnek tekintek - Ggy gondolni,
hogy ne jusson eszembe az a David-Gdliat-kiizdelem, amit
nap mint nap a megmaradasunkért vivunk. Buszke vagyok
arra a DAKOV Kft.-re, amelynek munkéaja az emberi létezést
szolgalja, amelynek kdzvetett targya az a létfontossagu és
nélkulozhetetlen elem, ami a vizkincs; amely a kezdeti és az
agazatot azota is folyamatosan sujtd nehézségekkel dacol-
va folyamatosan épul, bévil és fejlédik; amely folyamatosan
biztositja a szinvonalas Uzemeltetést és latja el a felhaszna-
I6k igényeit; amelynek mara 64 6nkormanyzat a tulajdono-
sa, és egy majd 500 munkavallalot foglalkoztatd tarsasagga
ndtte ki magat. Bizom benne, hogy szebb napokat megélve
meglnnepelhetjik a tarsasag 40., 50. és 60. évforduléjat is.

4. Azt gondolom, hogy ez az életm(dijnak tekintheté kitlinte-
tés tulajdonképpen mindannyiunké, és valamilyen mérték-
ben minden kollégat megillet a DAKOV Kft.-nél. Azt, ahol
én személy szerint ma tartok, minden munkatarsamnak
kdszdénhetem, akik valaha a céglinkért és a felhasznalokért
elhivatottan, lelkiismeretesen, tevékenyen dolgoztak. Ha-
las vagyok azoknak a kollégaimnak, akik a jelenleg a vizi-
kézmU-szolgaltatdkra altalanosan jellemzd6, nem tul vonzé

szakmai kortlmények és a korlatozott anyagi ellensulyozas
ellenére is hosszu évekre, évtizedekre elkdtelezddtek és ki-
tartanak az agazatban. Amit egyénileg a szakmaban elértem,
az kozos érdemiink, és Nekik kdszénhetem.

A Magyar Vizikézm{ Szévetség Viz az Elet Alapitvanyanak
Kuratériuma idén 19. alkalommal itélte oda a
Mat. A Szovetség legmagasabb kitlintetésében minden évben
egy kiemelked6 személy részesllhet. A Reitter Ferenc-dijat
Keszler Ferenc, a Viz az Elet Alapitvany Kuratériumanak tagja és
Kurdi Viktor, a MaViz elndke adtak at.

A 2022. évi Reitter Ferenc-dijat az Alapitvany Kuratériu-
ma mérndki, tudomanyos és oktatdi munkajaért dr. Darabos
Péternek, a Budapesti M(szaki és Gazdasagtudomanyi Egye-
tem Vizi K6zm@ és Kornyezetmérnoki Tanszéke cimzetes do-
censének itélte oda.

Dr. Darabos Péter 1976-ban diplomazott okleveles épit6-
mérnokként, ezt kovetéen a VIZITERV-nél dolgozott és szerzett
tervezGi tapasztalatot harom éven keresztil. A BME Vizi Kozm(
és Kérnyezetmérnoki Tanszékén 1979 6ta, tobb mint négy évti-
zede dolgozik, nagy szerepet vallalva a min&ségi mérndkutan-
potlasban a vizikdzm(-agazat szdmara. Ugyvezetbje a Hydro-
Consult Viztgyi, Kérnyezetvédelmi Mérndki Tanacsado Kft.-nek,
segitve a vizikdzmU-szolgaltatok mikodését. Kiemelked6 a vi-
zellaté haldzatok és rendszerek tervezése, épitése, lzemelteté-
se, valamint a hidraulikai és vizmin&ségi modellezés terlletén
végzett szakmai munkaja. 1976 6ta tagja a Magyar Hidrolégiai
Tarsasagnak, 1994-t8l az MHT Vizellatasi Szakosztaly vezet6-
ségének tagja. Az agazatért végzett munkajaért 2001-ben Pro
Aqua emlékérem, 2007-ben Bogdanfy Odén-emlékérem, 2016-
ban Kvassay Jen6-emlékérem kitliintetésben részesult. Mérno-
ki, tudomanyos és oktatdi munkaja révén a vizikozmu-kultura
egyik meghatarozé személyisége. Dr. Darabos Péterrel kovet-
kez& lapszamunkban olvashatnak interjut.

Minden kitlntetettnek szivbdl gratulalunk és kivanunk to-
vabbi munkajukhoz j6 erdt, kitartast, a nyugdijas kollégaknak
pedig j6 pihenést és a csaladjuk kérében eltoltétt boldog éveket!

~Atipikus munkavégzés (tavmunka) bevezetésének
lehetdsége és kiprobalasa (pilot), valamint generaciéval-
tassal kapcsolatos valtozasok feldolgozasa a MaViz-nél”
cimii GINOP-5.3.5-18-2020-00192 azonosit6 szamu projekt
eredményeinek megosztasa

PATKO GERGELY 2021. nyar végén elsd lépésként az aga-

MaViz zat helyzetét feltar6 elemzésre, majd egy

adatgy(ijtésre kerilt sor az ALFOLDVIZ Zrt.,
a BACSVIZ Zrt. és a ZALAVIZ Zrt. kérében. A kérd8ives felmérés
soran tobbek kozott azt is vizsgaltuk, hogy a tagszervezetek mU-

kddési rendje, szervezeti kultiraja mely munkakorékben tenné
lehet8vé a tavmunka bevezetését. A szervezeti diagndzis felalli-
tasaval egyltt 0sszeallt egy mintadokumentum-csomag, amely
sablonokat, Utmutatdkat tartalmaz a munkatigyi szerz6désekre,
a tavmunkaszabalyzatra, a kockazatértékelésre vonatkozoan,
el8segitve a rugalmas foglalkoztatas egységes szabalyozasat az
agazaton belll. A felmérés a tdvmunka el6nyei mellett felhivta a
figyelmet annak nehézségeire is, igy az izolacio elkertlésére vagy
a vezetdi kontroll hatékony kialakitasara, ezért 50 f6 munkavalla-
|6 részére képzést szerveztiink ,Hatékony kommunikacié hagyo-
manyos és atipikus foglalkoztatast alkalmazé munkaszervezetek-
ben” cimmel. A tudasatadas érdekében egy, a MaViz arculatdhoz
illeszkedd e-learning-feluletet is kialakitottunk. Ezen a Moodle-fe-
lUleten a sablonok és a médszertan eredményei is elérhetéek. A
Moodle kiegészitéseként bevezettiink egy olyan programot is,
amellyel a tavmunkat bemutaté latvanyos SCORM-tananyagot
hoztunk létre. A tesztekkel kiegészitett interaktiv kurzust 51 viz-
muves kolléga végezte el sikerrel. A kisérleti projekt keretében
a ZALAVIZ Zrt. a kapott dokumentumokat és segédleteket 2022.
év elején sikeresen adaptalta, kialakitotta a szervezet tavmun-
ka-szabalyozasat, és élesben is felallitott két tavmunkaallomast.

A palyazat céljaival kapcsolatosan a szolgaltatok gazdasagi,
jogi, HR-vezetdi, valamint a legfels6 menedzsment részére tajé-
koztat6 rendezvényeket szerveztiink.

A projekt eredménydokumentumai elérhetéek a MaViz hon-
lapjan: https://www.maviz.hu/ginop-2020
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