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Irasunk célja a vilag egyik legeredményesebb pedagogusképzé programjanak, a Stanford
Egyetem tanarképzésének a bemutatasa (Link1 és Link2). Gondolatsorunk, két aranyai-
ban eltéré, tartalmi egységre tagolodik: kevésbé hangsilyos részként jelenik meg Kalifor-
on Programra (tovabbiakban STEP) pedig nagyobb figyelmet forditunk. Ez utobbinal a
nappali tagozatos hallgatok gyakorlbiskolai felkészitésére fokuszalunk, amely képzés jel-
lemzGje a tanari palyara, illetve a vezet6 tanarra valasra torténd professzionalis felkészi-
tés. Forrdsként felhasznaltuk Kalifornia Allam oktatasi sztenderdjeit, a STEP-et és sajat
tapasztalatunkat, amelyet a Stanford Egyetem személyes latogatasa alkalmaval, az In-
quiry into the Stanford Teacher Education Program (iSTEP) megismerésekor gytijtéttiink.
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Kalifornia pedagogusképzésének sztenderdjei (California
Standards for the Teaching Profession / CSTP)

Kalifornidban a pedagégusok rendkiviil elkotelezettek azirant, hogy tanitvanyaik
szamara olyan felkészitést nyujtsanak, amellyel biztositani tudjak a didkok egyéni
fejlesztését, képességeik kibontakoztatasat, mindvégig szem el6tt tartva, hogy ké-
pesek legyenek alkalmazkodni a gyorsan valtozé kornyezeti kihivasokhoz (Dar-
ling-Hammond, 2010). Kalifornia pedagégusképzésének sztenderdjei (California
Standards for the Teaching Profession, a tovabbiakban CSTP), az elméleti ismere-
tek megszerzése mellett a legfontosabbnak a hallgatok gyakorlati tudasanak, ta-
pasztalatainak a bévitését, tehetségiik kibontakoztatasat vélik, nem csak Kalifor-
nia Allam, hanem az egész orszag jévéjének az érdekében.

Az alabbiakban azokat a CSTP-sztenderdeket ismertetjiik, amelyek a hallgatok fel-
készitésében els6bbséget élveznek. Osszefoglaljuk azokat a szempontokat, amelyek a

* http://www.egusd.net/cpl/pdfs/Prof%20Learning/CSTPs%20At-a-Glance%202 009.pdf Letoltés ideje:
2018. 07. 05.
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didkok tanulasanak tamogatasat, a hatékony tanulasi kornyezet kialakitasat, a tanora,

benne a tanulas és tanitas szervezését és a tanulok munkajanak értékelését segitik.

A tanulas tamogatasa

Kalifornidban a pedagoégusoknak épiteniiik kell tanitvanyaik hozott tudasara, tapasz-
talatara, valamint figyelembe kell venniiik didkjaik kulturalis hatterét és egyéni ké-
pességeiket is. A tanulok sziikségleteihez igazodva ismerniiik kell a kiilonb6z6 okta-
tasi stratégiakat és technologidkat, amelyek magukban foglaljak a kiillonb6z6 pedago-
giai modszerek sokféleségének alkalmazasat. Minden pedagoégusnak torekednie kell
arra, hogy tanitvanyait kritikus gondolkodasra és problémamegoldasra nevelje, vala-
mint a feladatok kijelolésekor tigyelniiik kell azoknak a valds élethez kapcsolasara. A
felkészités soran nem maradhat el a tanitvanyok munkajanak folyamatos véleménye-

zése, értékelése sem.

Hatékony tanulasi krnyezet létrehozasa

A pedagoégusoknak olyan fizikai és virtualis kornyezetet kell létrehozniuk, amely
tamogatja a didkok tanulasat, és segiti a tanulok kozotti interakceid kialakulasat.
Segiteniiik kell a fizikai, szellemi és érzelmi szempontbol biztonsagos tanulasi
kornyezet létrehozasat és fenntartasat, olyan kornyezetet kell teremtenitik, amely
magas szintd elvarast fogalmaz meg a diakok teljesitményével szemben, és ehhez
megfelelé tamogatast nyujt minden tanulé szamara. Fokozott figyelmet kell fordi-
taniuk tanuloik egyéni és tarsas viselkedésének javitasara, a hatékony kommuni-
kaci6 kiépitésére. Segiteniiik kell a tanulok egymas iranti tiszteletének kialakula-
sat, egymas elfogadasat. Mindezek mellett tamogatniuk kell az osztalytermi nor-

mak és a pozitiv viselkedés kialakitasat is.

A tanitas szervezése

A pedagogusokkal szemben elvaras, hogy magas szintli szaktargyi ismeretekkel
rendelkezzenek, és képesek legyenek azt diakjaik szamara atadni. Torekednitik
kell a tananyagnak a tanuldk képességeihez valé hozzaigazitasara, amely soran
nem nélkiilozhetik a hatékony oktatasi stratégiak alkalmazasat sem. Olyan forra-
sokat, technologiakat és segédanyagokat kell hasznalniuk, amelyek minden tanu-
16 szamara biztositjak a tananyag elérhet6ségét. Tovabbi kovetelmény, hogy ta-
mogassak az angolt mint idegen nyelvet tanuldk és a specialis nevelési igényt di-
akok osztalytermi méltanyossaganak megteremtését (Lotan, 2006; Cohen — Lotan,
2014).
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A tanulok munkajanak értékelése

A tanulok munkajanak értékeléséhez a tanaroknak kozos elvet kovetd, személyre
szabott értékelési rendszert kell kidolgozniuk. Térekedniiik kell a tanulok 6nérté-
kelésének fejlesztésére, a vilagos, egyértelmt és elérhet6 célok kijelolésére, mind-
ezt ugy szervezve, hogy épité jellegli visszajelzést adjanak mind a didkok, mind a
sziil6k szamara.

Tovabbi kovetelmény, hogy a szakmai professzionalizmus megteremtéséhez a
pedagogus hatékony egytittmiikodést valositson meg mind a tantestiilet tagjaival,
mind a szélesebb szakmai kozosséggel. A tanuldk eredményessége érdekében
egyutt kell miikodniiik a csaladokkal, és torekedniiik kell a helyi kozosségek be-

vonasara is.

A stanfordi tanarképzés, a Stanford Teacher Education Program
(STEP) bemutatasa

A Stanford Egyetem Kalifornia Allam pedagogusképzésének sztenderdjeit kévet-
ve épiti fel sajat tanarképzését. Az alabbiakban roviden bemutatjuk az egyetem
tanarképzé intézetét, majd a hallgatoknak a gyakorloiskolaban végzett munkajara
fokuszalva megprobaljuk érzékeltetni, hogy mitél sikeres a Stanfordon a hallga-
tok felkészitése a tanari palyara.

Felvételi kévetelmények

A Stanford Egyetem maganegyetemként mikdodik, a tandij magas, ennek ellenére
minden szakot tuljelentkezés jellemez. A hallgatok tandijuk ellenszolgaltatasaként
mindségi képzést varnak és kapnak. A STEP-be a bejutas nehéz, a felvétel online
torténik. A felvételi kovetelmény egy BA- vagy MA-diploma, amelyhez az egyete-
men korabban, az alapképzettség megszerzésével parhuzamosan felvett pedagogi-
ai tantargyak ismeretei kell, hogy kapcsolodjanak. Sziikséges tovabba egy legtel-
jebb harom oldalas esszé benyujtasa és legalabb harom ajanlas csatolasa. Az esszé
magaban foglalja a jelentkez6 oktatassal osszefiiggé tapasztalatanak a bemutata-
sat és a tanitassal 0sszefiiggd érdeklédési korének ismertetését. A kotelez6 doku-
mentumok mellett a felvételizé egy tovabbi esszét is benyujthat, amely az oktatas
altalanos problémaival kapcsolatos gondolatainak kifejtését tartalmazza.
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A képzés céljai

A STEP kiildetésnyilatkozata'® szerint a hallgatok felkészitésének célja figyelmiik
rairanyitasa a tarsadalmi igazsagossag és a méltanyossag osztalytermen belili
megteremtésének szitkségességére, a tanulok sokszintiségének elismerésére és fi-
gyelembevételére, valamint a tehetségek keresésére és tdmogatasara. A program
érzékenyen reagal a csaladi hattérre, a sziillék elvarasaira, az eltéré képességi
gyerekek igényeire és fejlesztésére, valamint a tanulok kritikus gondolkodasanak
és problémamegold6 képességének a fejlesztésére. A hallgatok magas szintd tu-
dassal, modszerbeli gazdagsaggal és pedagogiai gyakorlattal hagyjak el az egyete-
met, értik az oktatas tarsadalom fejlédésében betoltott szerepét, és mindezt a szo-
ciokulturalis hattérrel 6sszefiiggésben értelmezik. A program segiti a tanulés és a
kutatas iranti elkotelezédést, az egyén és az intézmény kozotti egyiittmikodést,
az elmélet és a gyakorlat kapcsolatanak erdsitését, valamint a tanulast segitd
technologiak és technikak elsajatitasat. Célja a hallgatok professzionalis felkészi-
tése arra, hogy magas szinten tegyenek eleget a tanari szakmaval szemben ta-
masztott kovetelményeknek.

A stanfordi tanarképzés alapelvei

Kalifornia Allamnak a pedagégusképzéssel szemben tdmasztott, fent ismertetett
sztenderdjeit a stanfordi tanarképzés kovetenddnek tartja. A sztenderdek kozil a
stanfordi egyetem alapelvként els6 helyen jeloli meg a gyakorlatorientaltsagot (és
elsésorban ez jelenti a Stanford mas egyetemekhez viszonyitott er8sségét), egy
rendkivill szoros kapcsolat megteremtését, erés hid kiépitését az elméleti képzés,
a diszciplina és a gyakorlati tudas, ismeretek megszerzése kozott.'” Cél, hogy a
hallgatoknak'® lehetésége nyiljon a lehetd legtobb tapasztalatszerzésre, az egyete-
men eltoltott idészak alatt kiillonb6z6 pedagdgiai modszereknek nem csak kipro-
balasara, hanem begyakorlasara is. Az egyetemi oktatok, az ismeretek ,atadasa”
mellett mentorként segitik a hallgatok elméleti és gyakorlati tudasanak 6sszekap-
csolasat, amivel lehetéséget biztositanak a hallgatok szamara a méltanyos oktatas
és a professzionalis pedagdgiai munka megismeréséhez. Tamogatast nyujtanak a

1¢ https://ed.stanford.edu/sites/default/files/step_secondary_handbook_2015-2016_6.19_2.pdf Letoltés ide
je:2018. 07. 05.
7 https://web.stanford.edu/dept/registrar/bulletin1112/5130.htm Let6ltés ideje: 2018. 07. 05.
*Fogalmak hasznalata:
« hallgato, jelolt — a Stanford Egyetemen a tanarképzésben részt vevé diak
« pedagogus - a gyakorl6 helyen, a hallgaté munkajat segité tanité vagy tanar
- oktatd — az egyetemen a hallgaté segitésével megbizott oktatd
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mentori segitség igénybevételéhez, és mindehhez rendkivil koriiltekint6 értékelé-
si rendszert dolgoztak ki.

A képzés szerkezete
A mar tanitoi vagy szaktantargyi alapképzettséggel rendelkez6 hallgatok gyakor-
latorientalt felkészitése tizenkét honapot vesz igénybe. A hallgatok az alabbi sza-
kokra épitve erdsithetik meg pedagogusi képzettségiiket:*
* tanitd (elementary education),
* tanar (secondary education):
© angol,
© matematika,
o torténelem,
© természettudomany (fizika, kémia, biologia és foldtudomany),
o vilagnyelvek (spanyol, mandarin, francia, német, japan).

A képzés jellemzdje, hogy a hallgatoi létszam a magyar egyetemekéhez viszo-
nyitva alacsony, koriilbeliil 6sszesen szaz 6. Egy hallgatonak két segitéje, mento-
ra van: az egyik az egyetemen az erre kijelolt, valasztott oktato, a masik a gyakor-
l6helyen a jeloltet a tanitas gyakorlataba bevezeté pedagogus. Az egyetemen és a
gyakorlohelyen torténé felkészités a nyari idészakban kezdédik el, majd a gyakor-
l6helyen, az iskolaban végzett munka &szt6l tavasz végéig szervezédik. A tanév
rendje ennek értelmében nyéari, kora 6szi, 6szi, téli és tavaszi idészakra oszlik. A
hallgatok felkésziilése napi rendszerességgel két helyen szervezdédik: délelstt a
gyakorloiskolaban tanulnak és tanitanak, délutan pedig az egyetemen bévitik tu-
dasukat. A szaktargyi tanterv és tananyag ismereteinek elsajatitasa mellett (tan-
targyi alapismeretek) nagy figyelmet forditanak a szociologiai és pszichologiai is-
meretek elsajatitasara (példaul emberi jogok, serdiilék nevelése-oktatasa), a peda-
gogiai stratégia kidolgozasara (példaul tanitas heterogén Osszetételli
osztalyokban) és a gyakorlat szervezésére, a tanitas kivitelezésére (beleértve az
egyetemi felkésziiléshez tartozo tanora-szimulaciokat is).

A jeloltek tamogatasa

Mint fentebb mar jeleztiik, hogy a hallgat6 szakmai fejlédését az egyetemen a sza-
mara kijelolt vagy a valasztott oktatd, a gyakorlohelyen pedig a tamogatasaval
megbizott pedagdgus segiti. Ez a kétoldali segitség azt feltételezi, hogy a hallgatd
mind az egyetemen, mind a gyakorlohelyen segitséget kérhet és kap mentoraitol.

** https://ed.stanford.edu/step/academics/elementary/clinical-work Letoltés ideje: 2018. 07. 11.
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Ez a segitségadas nem csak a pedagogiai munkara vonatkozik, hanem a hallgat6-
nak az egyéb, az egyetemmel Osszefiiggd életének a tamogatasara is.

Mas tanarképzé intézményektdl eltéréen erés terepmunka-ellenérzés (heti
nyomon kovetés, negyedévenkénti, elsésorban diagnosztikus értékelés) jellemzd
az egyetemen, amelyhez professzionalis mentori tamogatast és személyes tanacs-
adast kap a hallgatd. Munkaja értékeléséhez atgondolt kovetérendszer nyujt segit-
séget, amelyben figyelmet kap a hallgaté munkajanak elemzése, épit6 jellegi di-
agnosztikus értékelése, nem riasztva el 6t a folyamatos szummativ teljesitménybi-
ralattal. Figyelemremélto, hogy a hallgaté munkajanak értékelésekor nemcsak az
er6sségeit emelik ki, hanem megjelolik azokat a teriileteket is, amelyekben fejléd-
nie kell. Minden hallgaté tudatositja magaban, hogy nincs koztiik olyan, aki min-
denhez egyforman kivaloan ért, és azt is, hogy a biralat, még ha elmarasztal¢ is, a
fejlodéstiket szolgalja.

A fentebb mar emlitett, az elméleti és gyakorlati képzés kozott 1évé rendkiviil
szoros kapcsolat megteremtése mellett az egyetem kiemelt figyelmet fordit a hall-
gatoknak az intézmény felé torténd elkotelezddésének az elérésére, az ,olthatatlan
vagy” megteremtésére az egyetem, és igy a maguk sikeressége irant.

A STEP iskolai tanitasi gyakorlatanak bemutatasa

A gyakorlohelyek kivalasztasa és jellemzéi

A Stanford erdssége az elméleti és a gyakorlati képzés kozotti szoros kapcesolat ki-
épitése. A tanarjeloltek legfébb feladata, hogy a gyakorlohelyiikon tapasztalatokat
szerezzenek, és szinvonalas tanitasi 6rakat tartsanak, bepillantast nyerjenek az is-
kola mindennapi életébe, kapcsolatot alakitsanak ki a gyerekekkel, az iskolaval, a
sziil6kkel és minden, az iskolaval egyiittm(ik6d6 partnerrel. Mikézben a gyakorlo-
hely kivalasztasa rendkiviil koriiltekint6en, megfontoltan és meglehetésen hosz-
szadalmasan végzett és szervezett folyamat, a Stanfordon nincs kidolgozott szem-
pontsor, amely ezt a szelekciot segitené. Helyette a kivalasztaskor Kalifornia Al-
lam sztenderdjeit kovetik, amelyek a tanari professzié erGsitéséhez és
mentoralasahoz kot6do kutatasokra, illetve a képzés programjara (beleértve a tan-
tervet és a kurzusokat is) timaszkodnak.

A gyakorlohelyek kivalasztasahoz az egyetem vonzaskorzetében talalhato, tu-
dasban és szocializaltsagban heterogén tanul6i csoportokat nevels iskolakat ke-
resnek (K. Nagy, 2015). A hallgatok eredményes felkészitéséhez az intézményekkel
kiépitett kozvetlen kapcsolat az egyik legfébb segitd, amelynek érdekében az is-
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kola vezet6je lehetévé teszi, hogy az arra nyitott és alkalmas pedagogusok részt
vegyenek a tanarképzésben. A képzésben mar bent 1évé pedagogusok ajanlast te-
hetnek ujabb kollégak, ismer6sok rendszerbe torténé beléptetésére, éppen ugy,
mint az egyetemi oktatok, de 6k emellett a hallgatok felkészitését segit6 iskolakat
is megjelolhetnek.

A kivalasztas el6tt a STEP igazgatdja vagy oktatdja latogatast tesz az iskola-
ban, amely latogatas célja altalanos benyomast szerezni az intézményrél, de legf6-
képpen az osztalytermekben folyé munkarol. A latogatas alatt informaciot gytjte-
nek a pedagogusok és a tanulok o6rai munkajarol, kommunikaciéjardl, a tanter-
mek felszereltségér6l, dekoracidjarol, és szakmai beszélgetést folytatnak a
pedagogusokkal és az iskola dolgozoival. Ez az informéacié alapozza meg, segiti a
pedagogus vagy az iskola kivalasztasat. Néhany esetben egy ismételt latogatast is
tesznek a dontés véglegesitéséhez. Amikor egy olyan tanarra taldlnak, akinek
munkéja Kalifornia Allam sztenderdjeit és az ezeket kovetd stanfordi elveket tiik-
rozi, az iskolat gyakorlohelyként jelolik meg a hallgatok szamara. A Stanfordnak
18 gyakorloiskolaja van® az egyetem kozelében, Palo Altoban és San Francisco-
ban. Az iskolak tanuléi osszetételiiket tekintve rendkiviil szinesek. A Szilicium-
volgyben (Silicon Valley) olyan iskolak is vannak, ahol rendkiviil magasan iskola-
zott sziil6k gyermekei tanulnak, és vannak olyan iskolak is (példaul Mission ne-
gyed/Mission District/The Mission, San Francisco), ahol a nehéz koriilmények ko-
z0Ott €16 csaladokbol érkezdket fogadjak, kiizdve nyelvi hatranyuk lefaragasaért,
alulmotivaltsaguk megsziintetéséért és magatartasuk rendezéséért.

A pedagogus és a jelolt egyiittmiikodésének megalapozasa

Az alabbiakban a gyakorlohelyen segité pedagogus és a hallgat6 szakmai egytttm-
kodését mutatjuk be. Az iranymutatas akar a hazai egyetemek és gyakorlohelyeik ko-
zott megvaldsuld kapcesolatot is jellemezhetné, de a hazai rendszert6l vald eltérések
lényegesen tudatosabba, iranyitottabba és hatékonyabba teszik a hallgaté felkészité-
sét.

Mivel a jelentkez6k kozott vannak olyanok, akik mar rendelkeznek tanitasi, tuto-
ralasi vagy coaching tapasztalattal, els6 1épésként ennek tényét és mértékét azonosit-
jak, hiszen ez meghatarozza a hallgatd tovabbi, személyre szabott felkészitését. A to-
vabbi kérdések kozt szerepel még, hogy milyen készségeket, tudast, érdeklédést,
nyelvtudast és kulturalis érzékenységet hoz magaval; milyen célokat fogalmaz meg a
gyakorlohellyel, iskolai munkajaval és szakmai tudasanak fejlesztésével kapcsolat-

*° https://ed.stanford.edu/step/academics/elementary/clinical-work Let6ltés ideje: 2018. 07. 11.
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ban; melyek az er8sségei, és mely teriileteken sziikséges még fejlédnie (példaul az 6ra
tervezése, id6beosztas, a tanulokkal valdé kommunikacid); hozott tudasa birtokaban
képes-e arra, hogy tudasat 6nalloéan bévitse, vagy sziiksége van még segitségre, illetve
készen all-e a tanitisra. A kérdésekre kapott valaszok altalanos képet rajzolnak a hall-
gato tudasarol, attittidjérdl, kiindulasi alapot szolgaltatva épitéséhez, fejlesztéséhez.

A pedagdgus és a hallgatdé még a gyakorlat megkezdése el6tt beszélget az iskola-
rél, a mindennapi munkéaro6l. Egytitt dontik el, hogy a hallgaté milyen feladatokban
vesz részt. Beszélgetnek a pedagdgus iranyitd és szervezd feladatairdl, arrél, hogy
melyek azok a normak, amelyeket mar az els6 héten be kell vezetni, majd kovetni
sziitkséges. A pedagdgus és a hallgaté kozosen tervezik meg a segitségkérés és segit-
ségadas modjat. A hallgatd részt vesz a tanterem el6készitésében, az elsé hetek tan-
6rainak a megtervezésében.

A pedagdgus bemutatja a hallgatot a tantestiiletnek és a sziil6knek (ez utobbi tor-
ténhet az ellen6rz6be vagy tizend fiizetbe irt, esetleg az iskola honlapjan kozzétett par
gondolattal). Beszélgetnek a gyerekek napi rutinjarél és az iskolaban elért kompeten-
ciamérési eredményekrol is. A pedagdgus bemutatja az iskola épiiletét, az udvart, az
ebédlét, az infokommunikaciés eszkozoket is. A hallgaté megismeri az iskolaban ér-
vényben 1évé szabalyokat, szokasokat, az iskola kiildetését, az elérhetd szolgaltataso-
kat és programokat. Beszélnek a sziil6k bevonasanak, bevonhatésaganak a mértéké-
rél.

A pedagogus és a hallgatd megegyezik abban, hogy a hallgaté barmikor pontositd
kérdéseket tehet fel a munkavégzésével kapcsolatban. A gyakorlat alatt folyamatosan
keresik az alkalmat a beszélgetésre, a sziinetben torténé vagy iskolaidé utani kapcso-
lattartasra, amelyben az e-mailen keresztiili kommunikaci6 is segitség lehet. Beszélget-
nek a napi rutinr6l (benne az ebédidérél), az iskolan kivil eltoltott idérél, és kitérnek
arra, hogy a hallgaté ezt az id6t hogyan tervezi meg (példaul dolgozik, 6rara késziil,
pihen).

Elkéotelezettség és felel6sségvallalas a minéségi munkavégzésért

A Stanfordon az elkotelezettség és a felelésségvallalas a mindségi munka segitéje.
Mivel a hallgatok a gyakorlati helyeken folyamatos segitséget kapnak, megfelel6-
en fel tudnak késziilni a tanitasra. A gyakorloterepen kapott segitség és az egyete-
men tanultak, a tanitasrol felépitett elképzelések teremtenek alapot a hallgato si-
keres iskolai munkajahoz. Az elkotelezettség és a felelosségvallalas er6s6dése mi-
att idével minden hallgaté erés indittatast érez a tanitas irant, ugyanakkor
elkotelezi magat tudasa folyamatos épitése mellett.
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A pedagdgus és az egyetemi oktatd egyiitt segitik a hallgatot a tervezési, tani-
tasi és értékelési alapelvek megértésében. A megbeszélések egész évben folyama-
tosak, f6 céljuk a hallgat6 ismereteinek bdvitése, a hallgatd felkészitése a tanarra
véalasra. Kozosen beszélik meg a hallgato fejlesztendé kompetenciait, személyre
szabott tervet dolgoznak ki annak érdekében, hogy a hallgaté eleget tegyen a ta-
nari professzi6 felé tamasztott kovetelményeknek. A hallgatonak kotelessége fi-
gyelembe venni segitdi tanacsat szakmai tudasanak épitéséhez.

A diploma mindségi munka végzésére kotelez, amelynek eléréséhez azonban
minden hallgaténak egyéni utat kell bejarnia. Amennyiben egy hallgat6 a kivant
id6szak alatt (nagyjabol 10 honap) nem éri el a ,tanitasra kész allapotot”, akkor az
oktatdja és a segitésével megbizott pedagdgus személyre szabott tervet dolgoznak
ki lemaradasa csokkentésére.

Az iskolai gyakorlat szakaszai

Az alabbi gondolatsor a hallgaté 6nallé tanitasra alkalmassa valasanak szakaszait
mutatja be. A gondolatsor a tervezéssel, a megvalodsitassal és az értékeléssel kap-
csolatos irAnymutatast foglalja dssze.

A gyakorlati munka kezdete

Az évkezdés tervezéssel, az els6 tanitasi orak megtartasaval, értékeléssel és a csala-
dokkal valo kapcsolat felvételével indul. A tervezés soran a gyakorldhely pedagogusa
a hallgatéval kozosen atgondolja az el6ttiik allo évet, megjeldli az elérendé célokat,
megtervezi a feladatokat és az értékelést, mindezt ugy, hogy a hallgatonak legyen le-
het8sége az 6t érint6 tervek esetleges modositasara is. Ezutan az egyetemen a hallga-
to segitésével megbizott oktaté is atnézi a terveket, ezzel is erésitve a hallgaté—peda-
gogus—oktatd kozos tevékenységét.

A hallgato6 kezdetben a segitésével megbizott tanar munkajat figyeli, ,ellesi a tani-
tashoz szitkséges fogasokat”. Ekdzben a pedagdgus a lehetd legtobb modszert, techni-
kat mutatja be a hallgatonak, aki r6vid idén belill képes lesz aktivan részt venni a ta-
nitasi 6raban, segiteni a gyerekek munkajat, ha szitkséges, egyéni fejlesztést végezni.
Id6vel a hallgaté a tanitasi 6ra egy-egy részét 6nalldan iranyitja, bemutatja az 4j tan-
anyagrészt, feladatokat jeldl ki, vagy egy-egy rovid beszélgetést moderal. A hallgato
és a pedagogus egyiitt elemzik a jelolt orajat, az erGsségeket és a hidnyossagokat,
majd ennek ismeretében a hallgat6 a pedagogus és az oktatd segitségével megtervezi

a kovetkezd tanorat.
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A hallgat6 részt vesz a sziléi értekezleteken, informaciét gytjt arrél, hogy a peda-
gogus hogyan kommunikal a sziilékkel, hogyan informalja ket az iskola eseményei-
r6l. A hallgaté ennek az informacidénak a birtokaban képes pozitiv megerdsitést adni
a sziil6knek, s6t sziikség esetén csaladot is latogatni.

A begyakorlas szakasza

A pedagdgus és a hallgat6 tovabbra is egyiitt tervezik meg a hallgaté oérajat, mi-
kozben a pedagogus mindvégig arra torekszik, hogy sajat elképzeléseit ne erdltes-
se ra a hallgatora. A pedagogus és az oktatd kiilonféle eszkozokkel (példaul kony -
vek, tapasztalatok atadasa) segitik a hallgato felkésziilését, aki a sajat elképzelése-
it, oOtleteit, az egyetemen szerzett elméleti tudasat felhasznalja a tanoéra
tervezéséhez. A hallgaté fokozatosan valik képessé a megszerzett ,mikro-egysé-
gek” kerek egésszé, teljes oratervvé formalasara, amely id6vel az egymasra éptilé
tanorak sorozatava valik. A hallgaté a pedagogus és az oktatd tamogatasaval fo-
kozatosan probalja ki a kiilonboz6 stratégiakat, technikakat.

A hallgato és a pedagdgus egyiitt beszélik meg az értékelés standardjait azért,
hogy a hallgatonak lehetésége legyen elsajatitani az értékeléssel kapcsolatos teen-
déket, feladatokat, technikéakat. A pedagogus folyamatosan segitséget ad a hallga-
tonak a lehetséges értékelési formak kivitelezéséhez, amelyeket idével a hallgatod
onalloan is képes elvégezni.

A pedagogus segitségével a hallgatd egyre gyakrabban kerit alkalmat a tanu-
lasban lemaradt gyerekek csaladjaval valo beszélgetésre, amely nemcsak szemé-
lyes talalkozas utjan toérténhet, hanem akar imélen vagy telefonon keresztil is. A
hallgaté igyekszik egyetlen alkalmat sem elmulasztani a sziilék részére szervezett
talalkozokbol.

Az énalléva valas szakasza

A hallgat6 feladata ebben a szakaszban az oraira vald koriiltekinté felkésziilés,
amelyben az egyetemen és a gyakorlati terepen tanultak segitenek. A pedagogus
és az oktatd kulcsszerepet jatszanak ebben a folyamatban, segitenek a tanterv
megismerésében, a feladatok titemezésében és a hosszu tavu tervezésben.

A hallgat6 sajat modszerbeli gazdagsagat a tanuldk sziikségleteihez, képessé-
geihez igazitja. Kezdetben egy-egy kis tanuldi csoport munkajat szervezi meg, va-
lamint egyéni fejlesztéseket végez. A pedagdgus, és lehetéség szerint az oktato is,
a hallgatonak minden tanitasi orajat megnézi, visszajelzést adva, tanaccsal ellatva
6t. A hallgat6 fokozott figyelmet fordit a tanulok értékelésére, amelyrél a pedagé-
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gusnak folyamatos informaciot nyujt. Munkajat az egyetemen elsajatitott elméleti
ismeretek és a pedagogustol kapott informaciok segitik. A hallgaté folyamatosan
tajékoztatja a csaladot a tanuld elérehaladasarol és Gj lehetdségeket, alkalmakat
keres a csalad bevonasara a tanul6 teljesitményének javitasa érdekében. Lehetdsé-
ge van sziil6i Osszejovetelek, talalkozok szervezésére, illetve részt vesz a didkok
altal kezdeményezett talalkozokon is.

A Stanfordon a tizenkét honapos gyakorlat alatt a kozépiskolai tanarok (a ha-
zai 7. évfolyamon és annal feljebb tanitok) a képzés felénél gyakorlo helyet valta-
nak. A hallgat6 az el6z6 gyakorlohelyen szerzett tapasztalatait, tudasat magaval
viszi, Uj helyet kap/valaszt, ahol feladata miel6bb megismerni a helyi tantervet, az
osztalyt és a tanulokat. Az 1j helyen egy masik pedagogus segiti a hallgato beil-
leszkedését. Megbeszélést szervez a hallgatoval és az oktatoval, amely alkalommal
feltarjak a hallgato erdsségeit, célokat tliznek ki a fejlesztéséhez, és atbeszélik a
kezdeti par tanitasi hét feladatait. A pedagégus épit a hallgaté erdsségeire, figye-
lembe veszi, hogy az Gj hely j nehézségeket is jelenthet a hallgat6é szamara.*!

Az egyetemi oktato és a hallgaté kapcsolata, a hallgato
felkésziilése a tandrara

A stanfordi képzés er6sségét az egy éven at tarté napi gyakorlat (délelétt iskolai
munka, délutan egyetemi képzés) adja, amelynek soran az egyetemi oktatd ne-
gyedévenként harom alkalommal megtekinti a hallgat6 tanitasat, feljegyzést ké-
szit fejlédésérdl, segitséget nyujt gyakorlati munkaja tokéletesitéséhez, és ekkor
kerit alkalmat arra, hogy Kalifornia Allam oktatasi sztenderdjeire is folyamatosan
emlékeztesse 6t.

A hallgato, oratervei elkészitése el6tt, a tanulok meglévé tudasat figyelembe
véve, az Ora céljat illetéen egyeztet a pedagogussal, majd elkésziti az oratervet.
Ezt 6nalldan teszi, de barmikor segitséget kérhet a pedagdgustol, a mentoralasaval
megbizott oktatotél, a szemindriumvezet6tdl, sét a tarsaitol is. A megbeszélésre,
tanacskérésre az iskolaban minden nap a tanitas, az egyetemen pedig az eléada-
sok és a szeminariumok utan van lehetdség. Utobbi esetében nagyjabol egy ora all
a mentor-oktatéhoz tartoz6 hallgatok 4-8 f6s csoportjanak rendelkezésére. A
megbeszélés a napi gyakorisag kotelezettségétdl eltekintve informalis, az eléado-

**El6fordulhat példaul, hogy a hallgaté az egész osztalyt nehezen kezeli, de kivalé teljesitményt nyujt a
kiscsoporttal valo foglalkozasban vagy az egyéni fejlesztésben.
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teremben a hallgatok a mentor-oktatdé koré gytlve beszélhetik meg tanitasi ta-
pasztalataikat, problémaikat, és kérhetnek tanacsokat a felkésziilésiikhoz.

Kezdetben a hallgaté altal elkészitett terv lehet rovid, 10-20 perces. Bar az ora-
tervnek nincs egyetlen meghatarozott forméja, sablonja, az alabbi tartalmakat ko-
telez6en magaban kell foglalnia:

e az ora célja;

e az 6ra bemutatdsa olyan hosszan és részletesen, hogy azt egy masik tars,
pedagogus is megértse, és akar 6nalléan alkalmazni tudja;

e atanuldk haladasahoz igazitva az értékelés megtervezése.

Az egyetemen tehat a tervezés szakaszaban a hallgaté és az egyetemi oktato
napi rendszerességgel megbeszélést tart. Az oktatd azzal segiti a hallgato felké-
sziilését a leghatékonyabban, ha tanacsaival tokéletesiti a hallgaté altal véalasztott
stratégiat, de felhivja a figyelmet az esetleges buktatokra is.

A fenti rendszeres felkésziilésen, tanacsadason kiviil a hallgatd és az oktatod
egyutt dolgozzak ki az egyetemi oktato altal latogatni kivant harom 6ra megfigye-
lési szempontjait. Ora kozben az oktat6 feljegyzi a hallgaté kérdéseit és elemzésre
érdemes mondatait, majd kozosen megbeszélik azokat. Az oktatd feladata annak
kovetése, hogy a hallgatd az el6re eltervezett Gitemben és tartalommal halad-e.

Kozvetlenil a tanora utan megbeszélik az orat, majd két napon belil a hallgato
irott formaban benyujtja reflexidjat az oktatonak. Ez a reflexio segiti 6t a folyama-
tos fejlédésben és 6nallé munkara valé képességének kibontakoztatasaban. Tore-
kednie kell arra, hogy a reflexié ne csupan egy egyszert dsszegzése legyen a tan-
oran torténteknek, hanem térjen ki a tanora részleteire, a tanoéraval kapcsolatos
kérdésekre, észrevételekre, dilemmékra is.

A hallgato reflexidjanak elkészitésében az alabbi kérés- és kérdéssor nyujt se-
gitséget:

e Valasszon ki egy pillanatot az 6rabdl, amely varatlan fordulatot vagy
meglepetést jelentett az 6n szamara. Milyen kérdések fogalmazoddtak
meg Onben ezzel kapcsolatban?

e Ha lehet6sége lenne az érintett 6rat Ujratanitani, mit tenne masképp és
min nem valtoztatna? Miért? Mi az, aminek hatasara djragondolna,
megvaltoztatna az ora egy-egy részletét?

e Mi volt az a dontés vagy igazitas, amelyet az 6ran meg kellett hoznia,
meg kellett tennie? Mi volt az oka dontése meghozatalanak? Visszate-
kintve a pillanatra, milyen elényei és hatranyai voltak dontésének?
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e Mit tudott meg a tanuldkrol az 6ran? Mit tudott meg magaro6l? Mit gon-
dol a didkok orai munkajarol, és milyen hatéassal van ez a kovetkezd
dontésére?

o Idézzen fel egy konkrét félelmet vagy bizonytalansagot, amely felmeriilt
onben a tanitis soran! Mi volt a kivaltéo ok? Hogyan befolyasolta ez az
6n munkajat? Mit tanult bel6le?

e Milyen kapcsolatot talal a tanora és az egyetemen tanultak kozott? Mi-
lyen kérdés merilt fel dnben ezzel kapcsolatban? Hogyan valaszolna
meg most ezeket a kérdéseket?

A fenti kérdések nem terjednek ki minden részletre. Idével azonban a hallgato
egyre tobb tapasztalatot szerez, egyre tobb kérdést tud megvalaszolni, st egyre
tobb oOtlete tamad a tanoraval kapcsolatban.

Az irott reflexioval szemben tamasztott kovetelmények a kovetkezok:

e A tanitasi 6ra minden részletére kiterjed6 elemzés.

e Konkrét részleteken, mozzanatokon alapul6 elemzés.

e Annak atgondolésa, hogy a tanora részleteinek elemzése hogyan hat a
hallgat6 jov6beli munkajara.

e Utalas Kalifornia Allam sztenderdjeire.

e 2-3 oldalnyi terjedelem.

e Professzionalizmust sugarzo, szerkesztett, nyelvtanilag kifogastalan 6sz-
szefoglalas.

Amennyiben az oktatd ugy érzi, hogy az irasbeli reflexié nem felelt meg a fenti
kritériumoknak, a hallgatét megkéri, hogy gondolja at, és készitse azt el Gjra. Az
egyetem a tanitas kotelezettségére, illetve annak a mindségére vonatkozo kovetel-
mények teljesitésére szerz6dést kot a hallgatoval.??

Vizsgakovetelmények

A hallgato felkészitése és tanitasi gyakorlatanak értékelése folyamatos, a gyakorlat
vizsgatanitassal zarul. Az értékelésbe 40%-ban beletartozik a képzés alatt, az okta-
té6 haromszori latogatasa soran megfogalmazott vélemény. Az értékelés a felké-
sziilés szakasza alatt diagnosztikus, mig a végén szummativ, jeggyel zarul. A hall-
gaté munkaja jeles, ha 6rai munkaja egyértelmten jol szervezett, konzisztens, cél-

orientalt, az idével jol gazdalkodik és tevékenysége céltudatos. Amennyiben a

?? https://ed.stanford.edu/sites/default/files/step_secondary_handbook_2015-2016_6.19_2.pdf Letoltés
ideje: 2018. 07. 05.
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jelolt, teljesitménye nem egyenletes, munkajaban nem 6nallo, jelentds segitséget,
tamogatast igényel, nem kap megfelelt képesitést. Szamara a képzés latogatasi lap
kibocsajtasaval zarul. Mivel a Stanford garantalja, hogy magasan képzett, felké-
sziilt pedagogusok hagyjak el az egyetemet, amennyiben a hallgat6 a kivant telje-
sitményt nem éri el, az egyetem nem bocsat ki szamara diplomat.

A STEP lehetséges hatasa a magyar pedagogusképzés
megujitasara
A pedagbguspalya elvarasainak nehéz megfelelni, ha a frissen diplomat szerzet-
teknek nincs megfelel6 szintl felkésziiltsége ahhoz, hogy komfortosan mozogja-
nak az osztalyteremben. Az oklevél megléte ugyanis 6nmagaban még nem feltéte-
lezi, hogy képesek alkalmazni a tudasukat. Ezért a stanfordi tanarképzés er6sségei
kozott tartjuk szamon a gyakorlatorientaltsagot, amely szoros koteléket formal az
elméleti képzés, a diszciplina és a gyakorlati tudas, az ismeretek megszerzése ko-
z0Ott, lehetGséget nyujtva a hallgatoknak a tapasztalatszerzésre és a kiilonbozé pe-
dagdgiai modszerek kiprobalasara és begyakorlasara. A Stanford Egyetem erés
gyakorlatorientalt képzése iranymutatas lehet a magyar egyetemek szamara.

Hianyossagként jelentkezik az is, hogy a magyar tanarképzésben egyetlen
egyetem sem deklaralta els6 helyen, hogy elkotelezettséget mutat a hallgatok
méltanyos oktatasra valo felkészitése tekintetében. A Stanford pedagogusképzése
kovetendd példat nyujt a magyar egyetemek szamara ahhoz, hogyan érzékenyit-
sék hallgatoikat a tarsadalmi igazsagossag és méltanyossag osztalytermen beliili
megteremtésének a sziikségességére, a tanulok sokszintségének figyelembevéte-
lére.

A fentiek mellett a Stanford Egyetemen figyelemremélté a mentorrendszer ki-
épitése és miikodtetése is, amely a magyar egyetemekrél a fent ismertetett forma-
ban még hianyzik.

Osszegzés

Fenti gondolatsorunkban bepillantast engedtiink a Stanford Egyetem tanarképzé-
sének gyakorloterepi munkajaba. A STEP célja a hallgatok felkészitése a pedago-
guspalyara, a tudasban és szocializaltsagban heterogén tanulécsoportok nevelésé-
re, elétérbe helyezve a méltanyossag megteremtését. A jelolteket megtanitjak
arra, hogy kritikus gondolkodasra és problémamegoldasra neveljék a didkokat, ér-
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zékenyen reagaljanak a szocialis hatteriikre, a sziil6k igényeire, helyezzék kozép-
pontba a tanulok egyéni sziikségleteit és személyre szabott fejlesztését.

A Stanfordon elért eredmények® azt bizonyitjak, hogy a tanitas nem csak el-
méleti tudast jelent, hanem egy rendkiviil osszetett neveld és oktatd tevékenysé-
get is. A program célja, hogy a hallgatok értsék és megértsék a felkésziilésiikhoz
sziitkséges folyamatos reflexié fontossagat, a felek kozott létrejott kommunikacio
kiépitésének a sziikségességét, az elmélet és a gyakorlat erés kapcsolatanak elen-
gedhetetlenségét. Az a cél, hogy a hallgatok, elhagyva az egyetemet, mind elméle-
ti, mind gyakorlati tudasuk birtokaban biztosan kezdjék meg palyajukat.
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Practice-Oriented Teacher Education at Stanford University

The aim of this paper is to give an overview of one of the most effective teacher
education programmes of the world, that of Stanford University. (https://www.-
lut.fi... 2018). The paper can be divided into two main parts, though of unequal
lengths: the description of the teacher education strategy of the State of Califor-
nia gets less emphasis, as the paper focuses more on Stanford Teaching Education
Program (STEP). Within STEP, daytime students’ practicum receives special at-
tention, as it caters for the professional preparation of trainees, and serves to sup-
port cooperating teachers as well. The sources of the paper include the profes-
sional standards of California, and the author’s own experiences regarding STEP,
which she gained while visiting Stanford in person and participating in the iSTEP
Institute: the inquiry into the Stanford Teacher Education Program.
Keywords: teacher education, theory, practice
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