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SZABO TUNDE - LUKACS J. AGNES - KOMOLAFE CINDERELLA
- PETHESNE DAVID BEATA

»INekem hat csak ez az egy
kis szk Ut van, és azt hogy

adhatnam mar fel? Sehogy.”
Roma egyetemistak jovokepe

ABSZTRAKT

Roma szakkollegistak korében vegzett (2011-2016) vizsgalatunk alapjan tanul-
manyunkban arra keressuk a valaszt, hogy milyen tényezdok alakitjiak a roma
elsé generacios egyetemi hallgatok jovokepet es tovabbtanulasi motivacioit.
Tematizalodik-e etnikai identitasuk az elkepzelt tavoli jovoben, hogyan kepzelik
el a jovojuket a csalad-karrier kontinuumon, és milyen szerepvallalast tlznek ki
maguk elé a roma nepesseg tarsadalmi felzarkoztatasaban?

Az eredmenyek ramutatnak, hogy a - diszkriminacio és relativ deprivacio
ellenere - reziliens hallgatok tudnak belsdve tett celokat kituzni. Tanulmanyi
kotelezettségeiket eszkdznek tekintik, fenntartjak tanulasi motivaciojukat, ami
tarsadalmi mobilitasuk zaloga. A szakkollégistak céljaiban és jovokepeben az
elsé helyen szerepel a munka, a sikeres szakmai életut (az dnfejlédés, karrier)
és a csalad. Elsésorban szakemberkent szeretnének ervenyesulni, ,péeldat
mutatni”

KULCSSZAVAK: roma, elsd generacios egyetemista, reziliencia, jovoorientacio

zamos kutatas foglalkozik hatranyos helyzet(i, kisebbségi csoporthoz tartozd
egyetemistdak jovéképével tobbféleképpen konceptualizélva a jelenséget. Piaget—
Inhelder (2004) megkozelitésében a jovOorientacid (future orientation) kognitiv
séma, amely oksdgi kapcsolatok alapjan rendezddik. Husman—Shell (2008) szerzépdros
szerint olyan sokdimenzids fogalom, amely a jovdvel kapcsolatos elképzeléseket és atti-
tlidoket foglal magdban. A jovérdl valé gondolkozast, a jovdorientacidt a szocidlpszi-
cholégia olyan személyiségvondsként irja le, amely 6sszekapcsolddik a teljesitménnyel,

a reziliencidval, ugyanis a stabil jovékép segiti a tervezést (Seginer, 2009). A jovére ira-
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nyulé kilatdsok (future time perspectives) (Jambori, 2007) a kozvetlen és a tavoli jovére
vonatkoznak, s hordozzak a mult és a jelen hatdsait. A jovdre vonatkozdan az élet-
események mellett (Prospective Life Course) megjelennek az egzisztencidlis kategéridk is
(Seginer, 2003).

A jovébeli célok tekintetében megkilonboztethetdk intrinzik és extrinzik célok
(Vansteenkiste et al., 2004). Amig az intrinzik célokat az egyén tiizi ki maga elé, és ezek
az onfejlesztést helyezik fokuszba (példaul kompetenciafejlesztés), addig az extrinzik cé-
lokat a kornyezet jeloli ki az egyén szamadra, és ezek kiilsd jutalmakat igérnek (péld4ul
anyagi jolétet). Az intrinzik célok kitlizése noveli a teljesitményt, és hatékonyabban
csokkenti az iskolai lemorzsoldddst az extrinzik célokhoz képest.

Azok a hallgaték, akik képesek hosszti tavi terveket megfogalmazni, sokkal motival-
tabbak a jelenben (Andriessen et al., 2006; Hong et al., 2020). Az egyén id8beli perspek-
tivaja, killonosen jovBorientacidja kulcsfontossagii a célok szerinti elkotelezddésben és
a célorientéltsig fenntartdsaban (Brown—Jones, 2004). Az intenzivebb jov&orientacidju
fiatalok tanuldsi céljaikat kozelebbinek érzik, emiatt motivaltabbak is az elérésiikben,
ami tanulmanyi eredményeikben is megmutatkozik. Ezek a hallgatdok képesek a tanu-
lasi, egyetemi kotelezettségekre eszkozként tekinteni céljaik eléréséhez (Brown—Jones,
2004). Az erdteljesebb jovéorientdcid, valamint a jovdvel kapcsolatos pozitiv attitiid
egyuttal lehetévé teszi, hogy a hallgatdk jobban feltérképezzék lehetdségeiket (Seginer,
2009). Ugyanigy a jovére iranyuld kilatdsok nagyobb tudatossigot feltételeznek a jelen-
ben, és realisztikusabb elére tervezést (Zimbardo-Boyd, 1999).

A hitranyos helyzetd, valamely kisebbséghez tartozé fiatalok esetében a tovabbta-
nulds a tdrsadalmi mobilitas taldn legkézenfekvdbb utja (Kende-Illés, 2011). Ugyanak-
kor a tovabbtanulasi aspiracidkat a diszkriminacié gyakran alddssa (Brown—Jones, 2004;
Andriessen et al., 2006). Ezek a hallgatok sokszor tgy észlelik, hogy a tobbségi tarsada-
lom blokkolja tarsadalmi mobilitasukat, azaz tovdbbtanuldsi terveiket és munkaerdpiaci
sikerességiiket. A relativ deprivacié miatt a hatranyos helyzet(i fiatalok jovSorienticiod-
ja altalaban gyengébb, jovdre vonatkozd terveik pedig legtobbszor egyaltaldn nem nagy
iviek, és nem feltétlenil teljesitményorientaltak (Andriessen et al., 2006; Kende-Il1és,
2011). Mindemellett a felfelé iranyuld mobilitasnak ,ara” is van, ugyanis a kibocsatd és
befogadd kozeg érték- és normarendszerének kiillonbozdésége minden esetben fesziiltsé-
get szll, amellyel az egyénnek meg kell birkdznia (Friedman, 2014; Naudet, 2018; Durst—
Bereményi, 2021). A hétranyos helyzetd, valamely kisebbséghez tartozé fiatalok esetében
a tovabbtanulas sok esetben egyiitt jar a csalddjukhoz, kibocsatd kdzosségiikhoz fiz8dd
kapcsolatok lazuldsdval (Lukdcs J. — David, 2019). Ez azt jelenti, hogy a tovabbtanuléssal,
tarsadalmi mobilitassal, sikerrel kapcsolatos aspirdcidik egytttal a kozosségiikhoz fiizd-
dé viszonyaik, kulturalis értékeik veszteségét is magukban hordozhatjdk.

Azok a hallgatdk, akik urra lesznek ezeken a nehézségeken, és fenn tudjak tartani ta-
nuldsi motivdcidjukat, reziliensnek tekintheték (Brown—Jones, 2004). Reziliencidn a leg-

tobb kutatd azt érti, hogy az egyén az &t ért stresszhelyzetben rugalmas, a nehézségekkel
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szemben ellendlld. Az ilyen hallgaté a krizisek vagy hatraltatd kortilmények ellenére is
j6l teljesit, megfelelden funkcional (Danis—Kalmar, 2020; Cicchetti, 2006; Masten—Telle-
gen, 2012; Luthar et al., 2015). A reziliencia komplex jelenség, az egyén genetikai 6roksé-
gének, gén—-kornyezet interakcidknak, az életit sordn szerzett pozitiv és negativ tapaszta-
latoknak, tarsas helyzeteknek, az egyén kozosségeiben érvényesild hatdsoknak és a ta-
gabb tarsadalmi és kulturalis kornyezetnek a kolesonhatasabol ered. Altalanossdgban
elmondhatd, hogy minél tobb kockazati tényezdnek (példaul kedvezdtlen gyerekkori
tapasztalatok, szegénység, elhanyagolds, valamilyen trauma) van kitéve az egyén, annal
inkabb a kiilsé eréforrasok, a tdAmogatd kornyezet az, ami segitheti reziliens viselkedé-
sét (Ungar et al., 2013; Danis-Kalmar, 2020). Ugyanis a reziliens viselkedés bizonyos
fokig fejleszthetd, tanulhatd, az egyént éré killonbozé élmények hatassal lehetnek az
alakuldsara. Az egyetemista romak reziliens viselkedését el8segithetik a szoros, tAmoga-
to csaladi és barati kapcesolatok, az ismerdsok példaja, a tandrok motivaldereje és segitd
szandéka (Ceglédi, 2012; Varga, 2015; Hiise-Ceglédi, 2018). A barati kotések fontos erd-
forrast biztositanak az egyetemi beilleszkedéshez, a ,,jolléthez” és a boldogsaghoz (David
et al., 2018; Lukacs J. — Déavid, 2019). A tdmogatd személyeken kiviil egy-egy kozosség,
egyhdzi vagy civil szervezédés is hatdst gyakorolhat a roma egyetemistak elémenetelére
és ellenalld képességiik javitasara (Forray, 2016).

Fontos rogziteni, hogy a hallgatdk jovdorientacidja fejleszthetd, és pozitivan hat
a tanuldsi motivaciéra is. Ennek elémozditasiban a tanarok, a sziilék és a baratok po-
zitiv tAmogatasanak, valamint az iskolai klimanak kulcsfontossdgu szerep jut (Brown—
Jones, 2004; Lindstrom Johnson et al., 2016; Hong et al., 2020).

AZ ELEMZES CELJAI

Tanulmanyunkban a roma/cigany' szakkollégistak jovérdl vald gondolkoddsat mu-
tatjuk be a veliik készitett strukturalt életttinterjik és kérddivek segitségével. Azokra
a kérdésekre keressiik a valaszt, hogy milyen tényezdk motivdljdk a roma /cigdny fiatalokat
a tovdbbtanuldsban, milyen tényezdk alakitjdk a roma egyetemistdk jovdképét, hogyan képze-
lik el a jovdjiiket a csaldd—karrier kontinuumon, mennyire szeretnének szerepet vdllalni a roma
népesség tdrsadalmi felzdrkoztatdsdban, és végiil hogyan jelenik meg jovéképiikben az etnikai
identitds.

AZ ELJARAS ES A MINTA BEMUTATASA

A Semmelweis Egyetem Mentdlhigiéné Intézete 2011 és 2016 kozott négy adatfelvételi
hullimban vizsgilta a Keresztény Roma Szakkollégiumi Hélézat (KRSZH) 6t szakkol-
légiumanak hallgatdit. Kutatasi célunk a didkok életében lezajlé események, torténé-
sek és vialtozasok nyomon kovetése volt a szakkollégiumban toltott éveik alatt. Jelen
tanulmdnyban a kutatas soran alkalmazott mddszerek koziil a hallgatdkkal felvett
strukturalt életutinterjuk leiratait és a kérddives felmérés adatait haszndljuk. Az interju

kérdéssora muilt, jelen és jovS szakaszokban kérdezett ra az életitra, szerepeltek benne
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a rovid és hosszu tavi célok, valamint a jovOre vonatkozo tervek is. Az interjuk a szak-

kollégiumi lakéotthonokban késziiltek az interjiik terjedelme hatvan és szazotven perc

kozotti, atlagosan szdztiz perc.

Kérddivet minden vizsgalati évben az &szi szemeszter elején vettiink fel a szakkol-

légistdkkal. Az onkitoltds kérddiveket nyomtatott formdban osztottuk szét, és kitoltés

utdn SPSS-adatbazisba rogzitettitk. A roma fiatalok értékrendfejlédését a hazankban

tobbszor felvett European Value Survey (EVS) kérdéssordnak lekérdezésével vizsgaltuk

(Tomka-Rosta, 2010; Torok, 2014).

A négy adatfelvétel soran Osszesen 186 szakkollégista vett részt az interjus felmérés-

ben, és toltott ki EVS-kérdbivet, kozulik 117 roma szdrmazdsyd, 69 nem roma szdrma-

z4su. Az elemzésben csak a megkérdezett roma hallgatok interjuit és kérddives adatait

dolgoztuk fel (N = 117) (1. tdbldzat).

1. tdbldzat: Az interjiialanyok szociodemogrdfiai jellemzdi (sajdt szerkesztés)

Eléfordulasi gyakorisag (%)

Kategoria Atlag (SD, terjedelem)
Nem (N = 117) ferfi 50 (42,7%)
né 67 (57.3%)
21(SD: 2,239,

Eletkor (atlag) (N = 117)

terjedelem: 18-32)

Telepuléstipus (N = 117) Budapest 3(2,7%)
megyei jogu varos 20 (17.6%)
varos 26 (21.6%)
kozseg 68 (58,1%)
gazdasagi, penzugyi 15 (12,8%)

Szak (N = 117) szocialis 22 (18,8%)
egeszsegugyi 15 (12,8%)
tarsadalomtudomany 8 (6,8%)
jog 14 (12,0%)
tanar, tanito 14 (12,0%)
természettudomany 4 (3.4%)
merndk, informatikus 13 (11,1%)
zenesz 4(7.7%)
hiteleti 3(2,6%)

Egy haztartasban elok szama 4.2(SD:1,58;

(N =92)

terjedelem: 1-9)
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A hallgatok 57%-a n6, megkérdezéstk idején 56%-uk 20 és 22 év kozotti volt (atlag:
21,5 év, min. 18, max. 32, SD = 2,239,). A hallgatok kozel 60%-a kozségbdl érkezett, 26%-
uk védrosbdl, 20%-uk megyei jogi varosbol és 3% a févarosbol. A kutatasban részt vevd
roma szakkollégistak killonbozé felsGoktatasi intézményekben tanuld fiatalok, akik ko-
zOtt nagy ardnyban voltak szocilis munkds (18%), tanar (12%), jog (12%), egészségligyi
(13%), pénziigyi és gazdasagi (12%) szakos hallgatok.

A szakkollégistak 86%-a elsd generdcids egyetemista, azaz szilleik nem rendelkeznek
diplomaval. A hallgaték 13%-4dnak egyik sztléje diplomads, és minddssze két hallgato-
nak diplomas mindkét sziiléje. A roma szakkollégistak korében magas a legfeljebb al-
taldnos iskolat végzett sziilok ardnya, az apak kozel fele, az anydk 60%-a nyolc osztalyt
vagy annal kevesebbet végzett. A szildk iskolai végzettségét tekintve nincs killonbség
lanyok és fiik kozott.

AZ ELEMZES|I MODSZER BEMUTATASA
Az interjuk (N=117) szovegeinek elemzése az ATLASZ-TI 9 tartalomelemzd program
segitségével zajlott. Az interjuguide-ban killon kérdéscsoport foglalkozik a jovdre
vonatkozd tervek és kitlizott célok témaval (4.1. Milyennek litod most az esélyeidet
a tanulmdanyok sordn, munkaban, csalddban? 4.2. Mik a céljaid, terveid a kozeljovére
vonatkozdan? 4.3. Hogyan latod 10/20 év mulva dnmagad?). Az ezekre az interjukér-
désekre adott vilaszok alkottik az elemzés korpuszat. A tartalomelemzés segitségével
az adatokbdl a kontextusukra vonatkozdéan megismételhetd és érvényes kovetkezte-
téseket vonhatunk le azaltal, hogy kérdéseket tesziink fel a szovegeknek (Ittzés et al.,
2004). A jelen tanulmany f6 kérdése az, hogy milyen jovéképmintdzatok tarhatdk fel
a hallgaték gondolkoddsmédjaban. A jovékép-

mintizatok feltardsdhoz a tematikus elemzést al-

A szemelyes beszéelgete- kalmaztuk. A tematikus elemzés sordn a hallgatdk
sekben a jobb elet reme- szovegmintaibdl kvalitativ tartalomelemzési valto-
nye, a SZ@géﬂySég bolvalo z6kat hoztunk létre, azaz olyan témacsoportokat,
kitorni akaras tematizaciok amelyeknek tigabb szovegkornyezet felelt meg.
a legfontosabb motivacios Elbzetesen meghatdroztuk, hogy milyen tartalma-
tényeZék a jovore vonatko- kat tekintink relevdnsnak a vizsgdlandé téma
z0 celok tekintetében. szempontjabol.
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Tartalmilag a kovetkezd tizennégy szempont
szerint vizsgalddtunk: a jovd szempontjabdl dontd
a diploma megszerzése; j6 anyagi koriilmények elérése; szakmai sikerek elérése; vezetd po-
zicié elérése; csaladalapitas; gyerekek nevelése; kulfoldi tanulmanyok; csaladtagok segi-
tése; a romdk segitése; tovabbtanulds; a csaladi kapcsolatok megtartdsa; kiilfoldi munka;

nyelvvizsga megszerzése; a szakmai kompetencidk, hozzaértés fejlesztése.
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EREDMENYEK

Motivdcids tényezdk a roma fiatalok tovdbbtanuldsdban

A megkérdezettek céljait és jovOképét azok az élmények hatarozzak meg, amelyeket ott-
honrdl hoztak. A személyes beszélgetésekben a jobb élet reménye, a szegénységbdl vald
kitorni akards tematizdcidk a legfontosabb motivacids tényezék a jovdre vonatkozd

célok tekintetében.

Az motivdl, hogy én nem akarok szegény lenni, vagy ha lesz egy csalddom, én nem
akarom azt, hogy szegénységbe legyiink, vagy valami. Es nekem hdt csak ez az egy
kis sziik 1it van, és azt hogy adhatndm mdr fel? Sehogy” (huszonegy éves nd).

,Ugyhogy, meg ugye engem legjobban a tanulds irdnt a szegénység motivdl, mert
nagyon rossz, amikor elmésy iskoldba éhen, és éhen is mész haza” (huszonkét

éves nd).

Az egzisztencidlis aggddds és a tanulds szerepe folyamatosan egylitt jar az elbeszélt

élettorténetekben.

LUgy gondolom, csak akkor lesz munkdm, hogyha tanulok, akkor tarthatom el

a csalddomat” (huszonhdrom éves férfi).

A fiatalok koztl sokan nehéz szocidlis helyzetbdl jonnek, tobbségiik elsd generacids
egyetemista, akinek nincs otthonrdl a felséfoku tanulmanyok elvégzéséhez sziikséges

szerepmintaja.

~Mondom, nekem tanulni kell, nagyon, mert csak ez az egy kiutam van. Es el-
kezdtem tanulni, és hidba csindltam mindent, nem volt sehogy se jo, csak kettese-

ket kaptam” (huszonkét éves férfr).

A | kitorési” vagy, mint motivacio, segit feliilkerekedni a nehézségeken, ellenallénak
lenni a stresszhelyzetekkel szemben, és az esetleges iskolai kudarcok ellenére jol teljesi-

teni.

,Meghallgattam, aztdn néztem a tévét, ldttam, hogy vannak cigdny fiatalok, akik
az egyetemen vannak, meg mit tudom én, egy vak cigdny fui, aki az egyetemen
tanul. Hdt, mondom, nekem is csak sikeriil. Hdt aztdn kétszer nem sikeriilt, de
nem adtam fel, harmadjdra is beadtam, és akkor harmadjdra sikeriilt” (huszon-

harom éves nd).
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Az egyetemistdk jovSképét alakitd tényezdk

A jelenben gyokerezd jovSorientacid a lehetdségek pontosabb felmérésével, tudatosabb
megtervezésével és a célok konnyebb elérésével kecsegtet. A megkezdett képzés befeje-
zése, illetve folytatdsa egy ilyen perspektiva, amely sorra megjelenik a szOvegegységben

az elérendd célok kozott.

LHadt el8szor is az [a célom], hogy akkor most kapjak egy oklevelet majd, aztdn
majd hdrom év miilva, hogyha sikeresen végzek, akkor egy diplomdt, és utdna

pedig dolgozzak” (huszonegy éves nd).

A sziileik nehéz helyzetéhez képest szdimukra egy jobb élet reménye csillant fel, ezért
tekintenek egyetemi tanulmanvyaikra eszkozként a céljaik eléréséhez, valamint masok

megsegitésére, ami belsd kényszerként gyakran jelenik meg a célok kozott.

»...-hogy a gyerekeimnek boldog gyerekkora legyen, csalddomnak mindene meg-
legyen, tényleg.

En egy ilyen nem nagy fénytizésre vagyom. Mondjuk tiz év miilva elképzelem ma-
gam egy dtlagos, egy jobb lakdsban, egy jé autéval, szép csaldd. Ennyi. Es tényleg
olyan dolgokat csindljak, amibdl meg is tudok élni, de tudom is segiteni vele a tob-
bieket. Taldn nekem ez lenne a legjobb, hogyha olyan munkdm lenne, ami egyben
a hivatdsom is. Tehdt hogy ebben a cigdnyiigyben tudnék elhelyezkedni valahol,
szerintem az lenne nekem a legjobb” (huszonegy éves férfi).

Szakmai siker és csaldd
Az EVS-kutatdsok egyik leggyakrabban hasznalt kérdésblokkja az életet befolyasold té-
nyezdk /koriilmények fontossdgara kérdez rd, arra, hogy a vélaszadd szerint mennyire
fontos a csalad, a munka, a baratok, a szabadid®, a vallds és a politika (1-4-es skaldn,
ahol 1 = egyaltalan nem fontos, 4 = nagyon fontos). A szakkollégistak véleménye a té-
nyezOk prioritasa tekintetében mind a négy vizsgalt évben egyforma: nagyon fontos és
elsé helyen szerepel a csaldd, az dtlag 3,9 (négyfoku Likert-skaldn); ez azt jelenti, hogy
a megkérdezettek koziil majdnem mindenki a 4-es értéket jelolte meg. A munka és
a szabadid®d fontossagardl alkotott vélemény atlaga 3,5 — 3,2, ami a két tényezd kiemelt
jelentdségét mutatja.

A felsGoktatdsban részt vevd roma tanuldk szamdra a munka kiemelked&en fontos-
sa valik, ami a szakmai siker és a szakértdvé valds témajaban csicsosodik ki az interjuk-

ban. Tobb interjiban megjelenik a szabadidd értelmes és hasznos eltoltése is.

, Tiz év miilva hdt én mindenképpen szeretnék mdr munkdt, és én mindenképpen
ezen a jogi pdlydn szeretnék elhelyezkedni, de emellett nagyon szeretnék hobbi-
kat is, széval hogy ne csak ez ax egy, mert szerintem az till merev lenne, hogyha
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csak az lenne. Es 1igy gondolom, hogy ez szerintem érdekelni is fog engem. De hdt
mindenképpen huszonhat évesen mdr rendes munkdm lesz, széval ott mdr végzek
a gyakorlatokkal is, és hdt csalddot még nem tudom, hogy akkor szeretnék-e, de
mindenképpen azért huszonnyolc éves korom felé azért mdr szeretnék gyerekeket.

Ugyhogy ez ennyi, ami fontos” (tizennyolc éves nd).

Az interjuk elemzése a kérdbiv eredményeit tamasztja ald. A hallgatdk életében az ak-
tualis diploma megszerzése és a tanulds mellett a szakmai siker és a csalad fej fej mellett
jelenik meg a legtdbb jovdorienticid-tematizacidban. A legmagasabb emlitési szamok:
a diploma megszerzése 41, a csaldd 30, a tovabbtanulas 26 szovegegységben szerepel.

LHadt, tiz év miilva egy sikeres mugsikus, aki egy jo szimfonikus zenekarban dolgo-
ik, van egy felesége, gyereke, egy anyagiakban biztos hdttérrel, szeretd csalddban,
egészséggel. Tehdt minden, ami igy j6 dolog. Biztos, hogy lesgnek problémdk, de
biztos, hogy meg fog segiteni benniinket a Jéisten. Szerintem ez tiz év miilva. Biz-
tos, hogy a szimfonikus zenekar felé fogok orientdlédni, mert most nagyon szeret-

ném. Ennyi” (hiszéves férfi).

A megkérdezettek szdmdra a karrier, a megélhetés, az elért életmindség megtartdsa egy-
arant a legfontosabb célok kozott szerepel. Szakmajukban /szakemberként szeretnének

érvényesiilni, ,,példat mutatni”, és a karrierépités férfiak és nék esetében is megjelenik.

WSikeresen mindenféleképpen, tehdt 1igy gondolom, hogy azért ilyen tuddssal lehet
elérni, ésigy ldtom magam, aki nem izgul meg aggddik annyit. Bdr kutatdsi téren
fel fognak gyiilni a munkdk, meg kevés iddm lesz igy csalddra, mindenre, mert ez
egy olyan szakma, de mindenféleképpen jobb életem lesy nekem is meg a csald-

domnak is” (huszonhdrom éves nd).

Akkor mdr egy tapasztalt, jo szaktuddssal rendelkezd férfi leszek, és akkor mdr
egy —remélem, hogy —vezetdi poziciéba keriilok, ahol én tudok 1igy segiteni, ahogy
az majd j6 legyen a szegénységben €l tdrsadalomnak” (huszonegy éves férfi).

»Sok tervem van. Kozotte van a mesterképzés. De mdr sajdt cég alapitdsa is,
a mesterképzéssel pdrhuzamosan. Igen. Esetleg egy multinaciondlis cégnél is dol-
gozni. Sok tervem van. Tiz év miilva én egy sikeres tizletembernek akarom ldtni

magam” (huszonkét éves férfr).
Szerepudllalds a roma népesség tdrsadalmi felzdrkéztatdsdban

Az EVS-kérddiv adatai szerint a civilaktivitas-mutaté (a Végez-e onkéntes munkde? kérdés-
re adott valasz) a szakkollégistak esetében kimagasld, még dgy is, hogy szakkollégiumi
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specialitds az dnkéntes munkaban vald részvétel dsztonzése. A négy vizsgdlt év soran
a hallgatok 66%-a végzett legalabb egytipusti dnkéntes munkat. A fiik aktivitidsa maga-
sabb e tekintetben: 74 versus 59,5%.

Az interjikban személyes feleldsségként jelenik meg a szerepvallalds a roma népes-
ség érdekében. Az egyéni életitjuk sordn megtapasztalt timogatas egy tanar, rokon vagy
barat részérdl, esetenként csaladi vagy vallasi kozosségbdl, olyan kiilsd erdforras, amely
lendiiletet adott céljaik eléréséhez, fokozta ellendlld képességiiket, és az élmény hatdsara

elkotelezddtek masok segitésének iranyaban.

» Iényleg, szeretnék feleldsséget vdllalni exért a cigdny dologért, és esetleg foglal-
kozni a cigdny gyerekekkel, mert nekem nagyon nagy szerencsém volt neveléapu-
kdmmal, hogy ott volt mellettem, és én is azt ldtom, hogy ha valaki foglalkozna
veliik, sokkal konnyebben tudnak szocializdlédni, megfogalmazni az érzéseiket,
és akkor nem az lesy az elsé megoldds, hogy akkor megverem a mdsikat, hanem
esetleg leiilok vele, és megbeszélem vele, hogy prébdlom megérteni a mdsikat. Es
nagyon hdlds vagyok exért a szakért, mert itt nagyon érdekes jellemfejlesztd dol-
gokban wvolt részem. Szdval j6 volt ext ldtni, hogy igy is lehet tanitani a gyereket,

meg ilyen lehetdségek is vannak, és én ext szeretném tovdbbuinni” (hiszéves nd).

A szakkollégistak korében a ,segités” célként vald beépiilése és a civil tevékenysé-
gek magas szamu eléforduldsa (megtartasa) a jovében a szakkollégiumbdl valé kikertilés
utan is nagyon fontos feladat. Az egyén hosszti tavon sikeres integracidjanak zaloga

lehet a tAmogatd, erds kozosség.

»Komolyan lennék valami olyan, aki vezetd szerepet tolt be, és segithet az embe-
reknek. Nem kimondottan csak a cigdnyoknak, segitenék én mdsoknak is, akin
ldtom, hogy van értelme. De azért valdszinii, hogy jobban segitenék a cigdnyo-
kon meg mds kisebbségeken, akikrél tudom, hogy ki vannak koézositve. Tudnék
mit csindlni, vannak terveim, hogy miket csindinék, hogy a gyerekeknek segitsek”

(huszéves nd).

o Persze nemcsak nekik, hanem mindenkinek, de romdkndl fordul az el8 elég sii-
riin, hogy nagyon fiatalon vdllalnak gyereket, és én mint leendd védénd, nekem
ebben nagyon nagy szerepem lesz, és szeretnék nekik ebben segiteni, hogy azért
probdljdk 1igy nevelni a gyereket, hogy van értelme annak, hogy tanuljon és eldre-

torjon” (huszonharom éves nd).

Az etnikai identitds szerepe és helye a célok elérésében
Akadalyozé tényezdje lehet a mobilitasi célok elérésének a tobbségi tarsadalom részérdl
kifejez8d elditélet. A diszkriminativ élményeik alddshatjak a megkérdezettek torekvé-
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seit, az Onbizalmukat. A diszkriminacids tapasztalat esetenként megerdsitheti a sajat
csoporthoz tartozas élményét, ugyanakkor a diszkrimindcié miatt sériilt onértékelés
esetén a pozitiv donbemutatas, a tarsadalmi kivdnatossagnak valé megfelelés, mint mo-

tivacié fokozottan jelentkezik.

»~Ahogy mondtam, nagyon kevés helyen alkalmaznak romdkat. Nem szivesen al-
kalmazndnak engem szerintem. De a tdrsadalom megitélése is fontos szerepet jdt-
szik abban, hogy hol fogok majd élni. Nem egy olyan tdrsadalomban, ahol kinéznek
az utcdn, hanem egy olyanban, ahol mindenki egyenlének szdmit, tehdt nem néxnek
rossz szemmel rdm, hogyha sétdlok az utcdn vagy 1ilok a buszon. Ez is fontos, meg
az, hogy legyen egy dlldsom, legyen egy munkahelyem” (tizennyolc éves férfi).

Az elditéletek ellenére vagy éppen azokra adott reakcidként a szakkollégistak ugy ér-
zik, hogy sajat életiik alakuldsanak aktiv szerepldi, arra befolyasuk van. Az EVS azt is vizs-
galta, mennyire érzik, hogy teljesen szabadon hatarozzak meg az életitket, vagy azt, hogy
semmi befolydsuk sincs a sorsuk alakitdsara. Az , Egyéni megitélés szerint mekkora befolydsa
van arra, hogy miként alakul az élete?” kérdésre (1-10-es skaldn, ahol 1 = semmi, 10 = nagyon
nagy) a hallgatdk 7,6 pontra értékelték sajat befolyasukat az életiik alakuldsara.

OSSZEGZES
A vizsgalatban részt vevd roma szakkollégistdk céljait és jovoképét nagyban megha-
tarozzdk azok az élmények, amelyeket otthonrdl hoztak, élettitjuk hordozza a mult és
a jelen hatdsat (Seginer, 2009). A jobb élet reménye, a szegénységbdl vald kitorni aka-
ras a leggyakoribb motivacids tényezd szamukra. Ez a kitorési motivacid segit felulke-
rekedni a nehézségeken, ellendllénak lenni a kudarcokkal szemben (Zimbardo-Boyd,
1999; Kende-Illés, 2011). Az elditéletek ellenére a szakkollégistak tgy érzik, hogy sajat
életiik alakuldsanak aktiv szerepldi, arra befolydsuk van (Ungar et al., 2013; Danis—Kal-
mar, 2020). A sziileik nehéz helyzetéhez képest szdmukra egy jobb élet reménye csillant
fel, ezért egyetemi tanulmdanyaikra eszkozként tekintenek a céljaik eléréséhez (Brown—
Jones, 2004). M4sok segitése belsd késztetésként él benniik korabban atélt pozitiv él-
ményeikbdl fakaddan: megtapasztaltik, hogy a siker zdloga a tdmogatd, erds kozosség,
amelynek kialakitdsdban nekik is szereptk lehet (Forray, 2016; Lukacs J. — David, 2019;
Hong et al., 2020). Ez a tarsadalmi felel@sségvallalds egyfajta ,torlesztésként” is interp-
retdlhatd a cigdny/roma kozosség felé a felfelé iranyuld mobilitasért cserébe (Naudet,
2018). Az életit-elbeszélés szituativ mozzanataiban tetten érhetd, ahogyan a hallgaték
a tarsas lét kritikus mozzanataira reflektdlnak, a tarsakhoz vald sikeres kapcsolddds az
egyéni sikerességiik zaloga (M4té, 2015; Dévid et al., 2018).

A szakkollégistdk céljaiban és jovéképében az elsd helyen szerepel a munka, a sike-
res szakmai életut (az onfejlédés, karrier) és a csaldd. Szakemberként szeretnének érvé-

nyesiilni és ,,példat mutatni”.
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A narrativak kiemelik, hogy interjialanyaink tobbsége optimista a jovét illetden,
annak ellenére, hogy az interji mads részeiben tematizalddik, hogy sztiletési kornyeze-
tiktél nagyon eltérd tdrsadalmi kozeg elvardsainak kell megfelelnitik. A felfelé ira-
nyuld tarsadalmi mobilitds nem linedris, progressziv folyamat, sok esetben szamtalan
Jrejtett koltséget” foglal magaban (Friedman, 2014; Naudet, 2018; Durst et al., 2016;
Durst-Bereményi, 2021). A roma fiatalok sikerességre torekvése ebben az értelemben
nem fesziilltségmentes, hiszen a tovabbtanulds gyakran egyltt jar a csaladi, cigany/
roma kozosségi szalak gyengilésével. A rovid és hosszi tavia célok rendszerezésében,
a motivacié fenntartasaban, valamint a tarsadalmi mobilitassal jaré mentalis koltségek
mérséklésében kulcsfontossagu szerep juthat a hasonld helyzetben 1évé fiatalokbdl ver-
buvalédos kiskozosségeknek, igy a roma szakkollégiumoknak is (Lukacs J. et al., 2022).
Ezek a kozosségek stabilitdst jelenthetnek a kibocsatd és a befogadd csoport kozotti

egyensulyozasban.
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Vegjegyzet

1 Tanulminyunkban a ,roma” és ,cigany” kifejezéseket egymads szinonimajaként hasznéljuk, mindkettén az
Osszes hazai cigany csoportot értve.
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The future perspective of the
Roma university students

ABSTRACT

Based on the research among the Roma colleges for advanced studies stu-
dents (2011-2016), our paper examines what factors are influencing the future
perspectives and the school motivations of the first-in-family Roma university
students. Will their ethnic identity be thematic in the future, how do they ima-
gine their future in terms of family-career balance, and what role are they plan-
ning to take for the inclusion of the Roma? Results show that those students
who are resilient despite discrimination and relative deprivation, are able to

set intrinsic goals. They consider their academic work as a tool and are able to
keep their school motivation, which is the pawn of their social mobility. Among
the future goals and perspectives of the students, work, successful career path
(self-improvement, career), and family take first place. Above all, they would
like to succeed as professionals and become an exemplary.

KEYWORDS: Roma, first-in-family university student, resilience, future
orientation
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