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A személyiség alapvetd megnyilvanulasi formai

Napjainkban a neveléstudomanyi szakért6k széles tabora a mindségbiztositas jegyében egyonteten

clfogadja, hogy a személyiség holisztikus és integralt fejlesztése az iskolai nevelési-oktatasi tevékenységek kézponti
jelentSségt, globalis jellegt végsé feladatat képezi. Az intézményes fejlesztési folyamat tulajdonképpen a tarsadalmi-
torténelmi (élet- és munka) tapasztalat tanulas altali atszarmaztatisara, a felgyilemlett kulturalis értékek
athagyomanyozasara, s ennek alapjan a személyiség alapvet6 Osszetevé komponenseinek céliranyos alakitisara,
illetve a komponensek funkciondlis mindségének optimizacidjara vonatkozik, mindenckel6tt abbdl a
meggondolasbol, hogy a személyiség altalanos adaptiv mikédése, az egyre bonyolultabba valé és egyre tébb
kovetelményt tamaszt6 (egyre gyorsabb ltemben és hovatovabb megujulas-szerten valtozd) tarsadalmi-kérnyezeti
feltételekhez torténé alkalmazkodasa, életét és jolétét biztositandd, minél hatékonyabba valjon. Voltaképpen arrdl
van sz0, hogy az intézményes oktatds ismeretek, tudds, személyiségépité kulturalis mintak és értékek atadasaval a
tarsadalom autoném, megfelelé adaptivitassal és az Onfejlesztés hatékony lehetéségeivel rendelkezé, valasztani és
donteni tudo, cselekvoképes (tevékeny) és hasznos (alkotd) tagjaiva szocializalja a felnévekvé nemzedékek sorait.
Ugyanis csakis ekképpen lehet megvaldsitani az egymast kévets generacidk kézottl lancszemszerd Ssszefonddast,
természetszertleg a kilonb6zé kozosségek, illetbleg az egész emberi tarsadalom fennmaraddsat, hosszd tava
kontinuitisat és folyamatos tovabbfejlédését. Akkor, amikor egy viszonylag 4j pedagdgiai szemléletmodd égisze alatt
az intézményes nevelés koézponti célkitizését egyértelmten a személyiség fejlesztésében dllapitjuk meg (s nem
csupan a tudas kialakitidsaban), voltaképpen arra gondolunk, hogy a személyiség egy olyan komplex
komponensrendszer, amit pedagogiai technoldgia segitségével a genetikai adottsagok fiiggvényében, mindenckelStt a
gyermek- és ifjakor mentén, a tanulds eszkozletével a fiatal felnSttkorig fokozatosan fel lehet épiteni, s az
clkévetkez8kben élethosszig tartéan tokéletesiteni lehet. Ez az igencsak nagy horderejd komponensrendszer mint
komplex egyéni szabdlyozémechanizmus a kdrnyezethez valé tudatos alkalmazkodd viszonyulasok, reaktiv
megnyilvanulasok, a legkiilonb6éz6bb szituacidkkal konzisztens és adaptiv szempontd hatékony kommunikacidk,
aktivitasok és viselkedések eredményességének garanciajat, kévetkezésszertien jelentSs szocialis funkciok ellatasanak
lehet6ségét fogja képezni.
A nevelés révén torténé céltudatos személyiség-fejlesztéssel tehat végsé soron azt Shajtjuk elérni, hogy az egyén
adaptiv jellegli viselkedése (a fontos szocidlis funkciok teljesitésének iranyaban megmutatkozd), egyéni
(6nmegvaldsitasra vonatkozd) érdekeket és kozosségi feladatokat szolgald cselekvésel, egész produktiv aktivitdsa,
valamint verbalis szintG kommunikaciés megnyilvanulasa minél eredményesebben segitse a tig értelemben vett
szocialis beilleszkedést (voltaképpen az egyén boldogulasat).

J6 okunk van azt feltételezni, hogy a személyiség normalis, célorientalt, lényegében t6bbé-kevésbé tudatosan
meghozott dontésekben, valasztisokban és azok konkrét érvényesitésében kifejez8dé mikddésének, mint adaptiv és
relaciondlis belsé folyamatoknak viszonylataban a kiképz&dott, illetve bizonyos fejlettségi szintet eléré nagy
komponens-rendszerek vagy kisebb strukturalis Osszetevék (mint jelentSs pszichologiai strukturak) mindegyike
(nyelvi rendszer, gondolkodas, jellem, akarat, affektivitas, inditékdllomany, készségkészlet, attitidallomany,
szokasrendszer stb.) jol korilhatarolt, fontos funkcidkat tolt be. Valamilyen formaban és bizonyos részesedési
aranyban valamennyi komponens hozzajairul a személyiségnek a kiils6 kornyezeti feltételekhez wvald
alkalmazkodasahoz, a hatékony aktivitisok, a sikeres viselkedések ¢és kommunikaciés megnyilvanuldsok
kibontakozasihoz. Az alapveté6 mutkodések terén megmutatkozé, a specifikus helyzeti hatisoktdl szamottevd
mértékben  fiiged  teljesitmények  minden esetben @ az  egész  személyiség produktumait  képezik.
A személyiségpedagdgiai kutatasok megallapitottak, hogy az egyes ember szellemi minéségét, az egyéni viselkedés,
aktivitas és kommunikacié eredményességét, eme jellegzetes mikodések modjat és adaptiv  szinvonalat
tulajdonképpen a belsé és kiils6, Orokletes és szerzett motivaciok koré felzark6zo alapvetd személyiségbeli
komponensek belsé funkcidinak egy iranyba hat6 (azonos cél felé konvergald) érvényesiilése hatarozza meg. Ez azt
jelenti, hogy a kilénb6z6 fejlettségi szinttel rendelkez$ valtozatos személyiségkomponensek egymassal szoros
kolesonhatasba 1épve, mintegy egymasba szovOédve és egymasra éplilve hatirozzak meg egy-egy szitudcionak
megfelel6, s meghatarozott személyre jellemzS adaptiv megnyilvanulast. Az emberek kozo6tt megfigyelhet
adaptacios eltérések, a viselkedésbeli, tevékenységbeli és a nyelvi rendszerre vonatkozé (esetenként mélyre szanto)
egyéni kilonb6z6ségek, finom stilaris eltérések egy-egy életszituacid sikjan részint a személyiségkomponensek
fejlettségi szintjét6l, kovetkezésszerGen azok funkciondlis hatékonysagatdl, illetve intenzitasatdl figgnek (hisz
rendszerint a komponensek mind mennyiségi, mind mindségi szempontbdl pozitlv vagy negativ iranyban eltérnek az
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emberi fajra jellemz6 optimumtdl), részint azok specifikus és egyedi kolesdnhatasatdl, illetve megismételhetetlentil
sajatsagos Osszeszervez6désétol, egymasba- és egymasraépiilésétdl, hierarchizacidjatdl és integracidjatdl, részint pedig
az adott szituacié az egyénre gyakorolt hatdsok felfogasi és interpretalasi médjatol.

Aligha vonhatja ma valaki kétségbe, hogy a személyiség alapvets belsé és kiilsé mikodéseit, a szocialissa
valt egyénnek a tarsadalmi-kulturalis rendszerek feltétel- és elvaras-hal6zatahoz valé szocialis alkalmazkodasat részint
6rokloétt komponensek, genetikailag meghatarozott struktarak, részint pedig tanult OsszetevSk, kornyezeti feltételek
altal befolyasolt alkotéelemek szabjak meg. Az ember mint él6 organizmus, igazi egyensulyban talan soha nem 1évé,
de azt a fennmaradas érdekében minduntalan helyreallitani prébalé biologiai szervezet, meglehetGsen finom,
genetikailag relative pontosan kodolt hajtéerSkkel és hatékony viselkedési mechanizmusokkal rendelkezik.
Amennyiben egyes személyiségjellemz3k genetikusan meghatarozottak, szamos emberi megnyilvanulas (alapvets
élettérvények alapjan, de eltér6 mértékben mikods) bioldgiai folyamatokbdl taplalkozik. Azt lehet tehat
megallapitani, hogy az emberi személyiség megnyilvanulasaiban maghatarozott szamu kilénb6z6 funkcidija,
altalanos jellegt, azaz fajspecifikus 6réklétt jelleglh komponens vesz részt. Nagy Jézsef (2000, 42) sajnalattal allapitja
meg, hogy ,,az emberi viselkedés 6r6klott komponenstajtainak és azok készleteinek teljes feltérképezése még a j6v6
feladata”. Az eddigi humanetolégiai kutatasok alapjan azonban ismertté valtak olyan pedagdgiai, azaz fejlesztési
szempontbdl is jelentds 6roklott komplex szervezGdések, amelyek a megnyilvanulasi folyamatok legfontosabb
Osszetevoire — az értelemre, a motivaciora, a temperamentumra vagy az emocionalitisra —, mint a személyiség
mikoédésbeli vezérlését megvaldsitd nagyléptékd feltételrendszerekre vonatkoznak. Ezek viszonylataban a pedagogia
enyhén szélva tehetetlen, amennyiben eme szervezédések bizonyos mértékdi humanizalasan és szocializaldsan tdl,
nem tud szamottevé mértékben valtoztatni. Az emberi élet teljes hosszaban megmaradé (de funkcionalis
hatékonysagukban, illetve dinamizmusuk fokozataiban valtozé) 6roklott komponensek voltaképpen olyan
mechanizmusok, amelyek mindenckel6tt a személyiség mikodését aktivalé sajatossigok csoportjahoz tartoznak, s
alapvetSen motivacios, energizalé és mozgodsité funkcidkat toltenek be. A személyiség miikédésének legfontosabb
Oroklétt komponensei az alapveté megnyilvanulasok szitkséges alkoté elemeit — a  kognitlv szférat, az affektiv
apparatust, a motivaciot, a kivitelez6 rendszert és az ugynevezett kényszerpalyas mechanizmusokat — érintik.
Az 6roklott kognitiv komponensfajtak koézil Nagy Jozsef (2000, 43) az egységfelismerd és a viszonyfelismerd
mechanizmust emliti meg, melyek alapvetd szerepet jatszanak a kognitiv kompetencia mikédésében. A motivacié
esetében elsGsorban nyilvan a késztetésekre, a veleszlletett fiziologiai szikségletekre, az O6sztonokre, neuralis
motivaciés mechanizmusokra, valamint szocialis (kapcsolatképzé, parképz6, kotédési, rangsorképzs, csoportképzd,
utdédgondozé, tertiletvédd, birtoklasi) hajlamokra gondolunk. A személyiség mtkodéseit a gyorsasag, intenzitas,
koncentraltsag, dinamizmus vagy elmélyiiltség szempontjabdl szabalyozo affektiv apparitusra vonatkozé 6roklott
komponensek soraban ott talaljuk a temperamentumot (vérmérsékletet), a megérzéseket (mint elérejelz6 érzéseket),
az affektusokat (mint a mikodések sikerének vagy sikertelenségének érzelmi visszajelzéseit), valamint a kilénb6z6
érzéseket. A kivitelezé vagy végrehajté rendszer vonatkozasdban a mozgasszervek és a beszédszervek sikjan az
ugynevezett 6roklott potencidlokrdl kell szolnunk, amelyek a kisgyermekkori fejlédés vonulatiban az érési
folyamatok és a gyakorlas révén targyiasulnak. Az 6roklott potencialok (mint latens és lappangd automatizmusok) a
személyiség tanult kivitelez6 moddozatai (szokasok, jartassagok, készségek, képességek) kialakuldsanak
nélkilozhetetlen alapjat alkotjak. Ami a kényszerpalyds mechanizmusokat illeti, az ember esetében csupan feltétlen
reflexekrdl beszélhetiink, mint genetikailag meghatirozott elementiris mikodésekrdl, melyek esetében adott
inger(hatas) mindig meghatirozott adaptiv célokat szolgalé adekvat reagalast valt ki. Lathat6, hogy az imént
felsoroltak 6nmagukat mélyen fekvé struktarak révén gyorsan aktivalni képes létfontossagt 6roklott komponenseket
képeznek. Az O6roklétt komponensek egyfel6l kozvetlenil részt vesznek a személyiség célirainyos adaptiv
megnyilvanulasainak kivaltasaban, masfel6l nagymértékben hozzijarulnak a személyiség tovabbi fejlédéséhez, hisz
széles szféraju diszpozicionalis alapot szolgaltatnak a kialakul6 (tanulas révén elsajatitando) valtozatos tulajdonsagok
szamara. A nevelés — irja Nagy Jozsef (2000, 41) — a személyiség meglévé 6roklott komponenseinek
tigyelembevételével segitheti eredményesebben a személyiség kialakuldsat és fejlédését. Az 6roklott komponensek
kozotti strukturdlis és funkcionalis eltérések, valamint a kornyezet és a szervezett nevelés hatisara bekdvetkezo
enyhe valtozasok (finom kompenzaciok vagy dekompenzaciok) a személyiség fejlédésének sajatsagos és individualis
menetét hatarozzak meg.

A személyiség adaptacios lehetéségeinek legfontosabb vetiiletét az alapveté megnyilatkozasi formak sikjan a
(szakszerlien megszervezett és pedagogiailag segitett) tanulds révén szerzett komponensek alkotjak. A személyiség
alapveté6 megnyilvanuldsi formait meghatiroz6 legfontosabb tanult, személyes jellegli, viszonylag allandé és
funkcionalisan Osszetartozé komponensek kozil egyesek a személyiség Osztonzé-serkents (illetve mozgosito-
aktivalo-energizalo) komponensrendszerének koréhez tartoznak (hisz inditék és ok jellegliek), masok pedig a
szervez6-végrehajtod (illetve a reagald-kivitelezG-teljesitd) sajatossagesoportba sorolhatok be (hiszen motorikus
jellegliek). A személyiség Oszténzé-serkents funkcionalis komponensrendszeréhez tartozé, eltéré mozgdsito erével
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rendelkezd, a megnyilvanulasok nemcsak indit6okait alkotd, hanem azok céljait is tartalmazo legfontosabb szerzett
(tanult) tulajdonsagok az attitidok, a meggyéz6dések, a hitek, a szikségletek, az elvek, az értékek, a mentalis
mintazatok és az érdekek. Ezek a dinamikus, meghatarozo6 tendencidkat magukban hordozo, kulturalisan befolyasolt
tulajdonsagok nemcsak kivaltjak a személyiség megnyilvanulasait, hanem azok jellegét és stilusat is meghatarozzak.
Az egyént tehat nemcsak arra késztetik, hogy adott helyzet viszonylataban mit tegyen, hanem arra is, hogyan jarjon
el, milyen médon tegye azt, ami szitkséges. A szervezé és végrehajté komponenshez mindenekel6tt az ismeretek, a
szokasok, a jartassagok, a készségek és a képességek széles kore tartozik. Fzek a pillanatnyi tarsadalmi feltételek és
korilmények figgvényében objektivaljak a megnyilvanulasokat, egyéni és sajatsagos jelleget kdlesénézve azoknak. A
személyiség harom alapvet$ sikban testet 6lt6, a kérnyezetbdl kiszirt ingerek fiiggvényében beilleszkedési célokat
koévet6 megnyilvanulasainak ezek a tanult komponensek alkotjak a szubjektiv belsé feltételrendszerét. Ezek
hatirozzak meg a legnagyobb mértékben a kommunikacié eredményességét és jellegét, a tevékenységvégzés
hatékonysagat és specifikumat, valamint a viselkedés szocialis és moralis minGségét, Ggyszintén modorat és stilusat.
Roviden szdlva olyan komponensekrdl van sz6, amelyek az emberek kulturdlt szocialis megnyilatkozasainak alapjaul
szolgalnak, s melyek a céliranyos és rendszeres iskolai oktatas keretei kozott alakulnak ki a legmegfelel6bb formaban.

Az 6roklétt és tanult komponensek, mint motivaciés és muikodésszervezd feltételszert tényezdk,
amennyiben nem fiiggetlenek egymastol, természetes moédon egymassal szoros kolesénhatisban valtjdk ki a
specifikus megnyilvanulasokat, hatarozzdk meg azok egyfajta rendszerességét. Legtobbszor még a legmagasabb
dinamizmussal rendelkez6 ,,drive” (belsé 6roklott késztetés) sem hat egymagaban, mas tanult komponensektél
clszigetelten. Még a legaktivabb tanult determinalé komponens sem nélkilézheti az 6r6klétt struktdrakkal vald
egyiittmiikodést az alkalmazkodé megnyilvanulasok kibontakozasiban. Altalanosan elfogadott az a tény, hogy egy
konkrét emberi cselekvés minden esetben tébb egymasba fonédott determinanstényezd, illetve specifikus pillanatnyi
hatasok kévetkezménye, s nem csupan egy uralkodd 6r6klétt vagy tanult faktor eredménye. Természetesnek latszik
az is, hogy az Oroklott és a tanult tényez8k hozzajarulasa a személyiség mutkodésbehozasahoz a konkrét
megnyilvanulasok jellegének a fiiggvénye. Ezek szerint a véltozatos viselkedések, aktivitisok és kommunikaciék
sikjan az 6roklott és tanult tényez8k részesedési aranya igen eltérd lehet. A viselkedés sziintelen folyamatiban — irja
Allport (1997, 383) — egyidejileg vannak jelen a legktilénb6z6bb meghatirozé tényezok. A viselkedés, aktivitas és
kommunikacié vonulataban megmutatkozé egyéni teljesitmények kozil talin egy sem tulajdonithaté kizarélagosan
egyetlen faktornak, amennyiben azok részint sokrétd belsé késztetések, részint valtozatos kilsé nyomasok és
kényszerek, részint pedig itél6 és gondolkodasi képességen, valamint emocionalis mintazatokon alapul6 személyes
dontések hatdsara Oltenek testet. EbbGl fakad annak szikségessége, hogy a személyiség kiilsGleg megtigyelhets
mikoédési formainak fejlesztésekor és magyarazatakor szamos tényezét kell egytittesen figyelembe venni.

A fentickben elmondottak, illetve az ember tarsadalmi meghatarozottsaganak alapjan azt fogalmazhatjuk
meg, hogy az emberi személyiség megnyilvanulasi formainak alapvet6en szocialis jellege van, hisz azok nem pusztin
tiziologiai szitkségletek altal meghatarozottak, s kizarélagosan nemcsak a vele sztletett szitkségleteknek, az alapvets
biolégiai hajtéerSknek (az tgynevezett késztetéseknek) 6szténds és mechanikus, minél hamarabbi, minél gyakoribb
és teljesebb kielégitésére irdnyulnak (mint az allatok esetében). Az emberi kozlés, viselkedés és tevékenységvégzés
médjat, tartalmat, jellegét és formait mar a legfiatalabb életkoroktdl kezd6dSen nemcsak az egyes (6rokletes és
tanult) nyers allapotu sziikségletek generaljak, hanem azok kielégitésének tarsadalmilag 1étrejott kulturalis médozatai
és tipusai, moralis szinezetl szocidlis technikai, alakzatai, stilusai és targyai kezdik meghatarozni. Noha az embereket
azonos biologiai sziikségletek (mint alapveté motivalé erdk) mozgatjdk, viszonylag identikus célok és egyforma
alkalmazkodasi formak jellemzik, az olykor mélyreszantoan eltér$ élettapasztalatok, kdrnyezeti hatasok és pedagdgiai
kérilmények fiiggvényében mindenki mds és mas moédozatokat, eljarasokat és technikakat sajatitott el annak
érdekében, hogy sziikségleteit az Onfenntartds, a sikeres alkalmazkodds, a boldogulds és az egyensulybiztositas
céliabdl optimalisan kielégitse. Igy tehat minden ember személyiségét, annak mindenfajta miikodésében, a fajra
kozosen jellemzé formak alapjan, kulturalis eredetd jellegzetes mintazat, mindenekel6tt nevelés altal 1étrehozott
specifikus stilus jellemzi. Ez mas szavakkal annyit jelent, hogy valamennyi emberi aktivitas, viselkedés és kozlés
alapvetéen személyes formazatban, egyedi médozatban targyiasul.

Amennyiben a szocialis élet gyakorldsa, a fontos szocialis funkcidk sikeres teljesitése voltaképpen 6r6kos és
folyamatos beilleszkedési eréfeszitést igényel az egyéntdl, a személyiség szervezett iskolai tanulas és formativ
tevékenységek dltali fejlesztésének kozponti célkitlzése érthet6 modon mindenekel6tt az egyéni adaptaciés
lehet6ségek megalapozasara vonatkozik. A tag értelemben vett szocidlis adaptacié mértéke, az altalanos életvezetés
mindsége direkt médon részint az egyén viselkedésének, részint aktivitasanak, részint pedig kommunikaciéjanak
minGségétdl fiige, hisz végsS soron ezek testesitik meg azt a komplex, tdbbek kozott értelmi, érzelmi-motivacios,
temperamentalis, attitudinalis, karakterialis és akarati vetiileteket magaban foglalé funkcionalis mechanizmust, amit
pszichologiai kifejezéssel altalanos adaptiv képességnek neveziink. Nyilvanval6, hogy ennek hatterében gyakorlatilag
megszamlalhatatlan  kisebb-nagyobb horderejli, valtozatos fejlettségi fokokat elérs, altalanos és sajatsagos
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személyiség-Gsszetevd talalhaté. Ezeknek az OsszetevGknek a specifikus szervez&dése az ugynevezett személyes
kompetenciakat hozza létre. Nagy Jozsef pedagogiai felfogasaban (2000) a meghatarozott szituacicknak megtelelé
viselkedést, az egyénileg és szocidlisan hasznos produktumokat létrehozé aktivitast és az eredményes kommunikaciot
alapvet6 moédon éppen a személyes kompetencidk hatarozzak meg. Ezek kozil kivaltképpen az egyéni tudas és a
személyes tulajdonsagok (s ezen belill mindenekel6tt a képességek) kertilnek el6térbe. Azt lehet megfigyelni, hogy
mindennemi személyiségbeli megnyilvanulas szervezGdése végsd soron az egyéni tudas jellegének, mindségének,
Osszetételének és mennyiségének, valamint a személyes tulajdonsagok (elsésorban a képességek) fejlettségi szintjének
fuggvénye. Bzek szerint az egyéni tudas és tulajdonsagallomany a személyiség adaptiv megnyilatkozasainak els6rendd
és sziikséges feltételrendszerét testesiti meg.

Az iskolaszerG oktatds e kétagi feltételrendszer fejlesztésének tekintetében sajnos nem igazan taldlta meg az
egyensulytarté moédozatokat, a tudas és tulajdonsiagok alakitisa kozott optimadlis harmoéniat biztositd pedagdgiai
eljarasokat. Mig régebben az (informdcidcentrikus) iskolazasi folyamatban a f6 hangsuly a tananyagtartalomra, az
ismeret-elsajatitasra, illetve a tudasalakitasra esett, addig napjainkban egyre inkabb az elsédlegesen formativ, azaz
tulajdonsagok (mindenekel6tt attitidok, meggybz6dések, szandékok, pozitiv jellembeli és akarati vonasok, beszéd-
és viselkedési készségek, s nyilvan a legkilonb6z8bb tevékenységek altal igényelt altalanos és specifikus képességek)
alakitasara Gsszpontosit6 oktatasi torekvéseket tartjak célravezetének.

A személyiség, mint dinamikus neurofiziolégiai és szomatopszichikus természetd mikdédésrendszer
vonatkozasaban elkeriilhetetlenill szitkséges emlitést tenni a viselkedés, az aktivitas és a kozlés terén megmutatkozé
zavarokrol, mint adaptacids rendellenességekrdl, valamint a személyiség alapveté mikodéseinek normalis lezajlasat,
természetszerlileg az egyén beilleszkedd, alkalmazkodd, a kornyezeti hatiasokat lereagilé probalkozasainak
megvalésulasat akadalyozo tényezSkrdl is. Itt mindenekelétt azokra a személyiségzavarokra gondolunk, amelyek
nem tartoznak a gyogypedagdgia vagy a pszichiatria kérébe, amennyiben az egyént nem teszik teljesen képtelenné a
szocialis adaptaciora, de azt tartésan és lényegesen megnehezitik. Noha a legvaltozatosabb okokra visszavezethetd
rendellenességek terapidja nem kimondottan a pedagdgia vagy az iskola feladatat képezi, diagnosztizalasuk, okozati
hattertik feltarasa, tineteik és hatomechanizmusaik leirasa, s ezek alapjan hatdsos prevencios lehetSségek kidolgozasa
a neveléstudomany érdeklédési kéréhez tartozik.

Bar nyilvanvalénak tinik, hogy a viselkedés, az aktivitds és a kommunikacié zavarai a személyiség, mint
autoném szabalyozérendszer strukturalis és funkcionalis hibaibdl, belsé konzisztencidjanak és egészlegességének
clégtelenségeibdl, folytonossaganak hibaibdl, a szervezet és kornyezet viszonyat vezérlé kozponti jelentSségl
komponensek mikddésbeli gyengeségébdl, endogén és exogén tényezSk hatasaibol fakadnak, a kérdés ennél joval
bonyolultabb. Ezt az is bizonyitja, hogy a killénb6z6 személyiségelméletek eltérd, esetenként egyenesen ellentétes
moédon magyarazzak a viselkedésben, kommunikiciéban és tevékenységben megmutatkozé, s az egyén szocidlis
adaptivitasat csokkent6 vagy egyenesen ellehetetlenité zavarokat, illetSleg a zavarokat kivalté okokat. Egynéhany
altalanos megfontolast azonban, mindazokon tul, meg lehet fogalmazni.

Gyakran megtorténik példaul, hogy a nem megfeleld, szocidlisan vagy etikailag elfogadhatatlan, az egyén
javat nem szolgald, s a kozOsség szamara tavolrdl sem értékes megnyilvanuldsi formédkat a kognitiv komponens
korébe tartozé funkcidk zavarai okozzak. A figyelem, az emlékezet, az észlelés, de kivaltképpen az értelem és a
gondolkodas az informaciéfeldolgozas terén megmutatkozé elégtelenségei, kifinomult mdédozatokat nélkil6zo,
adaptivitast rombol6 hibas mikodései, a valésagot helytelentil értelmezé tendenciai gyakran megfigyelhet6k mind az
egyéni céltételezésben, mind a dontésekben és a célmegvaldsitasi torekvésekben, akar a kommunikaciés, akar a
viselkedési, akar pedig az aktivitasi megnyilvanulasok mentén.

Buda Béla (1986) felfogasaban a személyiség alapveté megnyilvanuldsainak terén valtozatos zavarokat
okozhat a fejlédési folyamat valamilyen trauméja. A sérilléseket legtGbbszor nevelési célzattal alkalmazott helytelen
médszerek, hibdsan hasznalt nevelési eljardsok (talzott buntetés, bantalmazas, elitélés, folytonos elmarasztalas,
megfélemlités, fenyegetés, agressziv tiltas stb.) valtjak ki. Ebben az esetben a személyiség az alapvetd
megnyilatkozasok sikjan gatoltta, félénkké, szorongéva, konfliktusokkal és fesziltségekkel terheltté, labilissa,
menekilévé vagy fokozottan fiiggévé valik. Az ilyen tulajdonsagokkal rendelkezé egyén személyiségének az
adaptivitas harom sikjaban megmutatkozé megnyilvanulasi formai természetes médon szamottevéen csokkentett
mértékiek lesznek.

Megtorténhet, hogy a személyiség olyan szocidlis szituacioba kerll, amelyben a kommunikacidjaval,
tevékenységével vagy viselkedésével szemben timasztott elirasok és kévetelmények mértéke meghaladja aktualis
képességetit, illetve pillanatnyi adaptiv lehetSségeit. Kéztudott az is, hogy az egyén valamennyi (atfektiv, kognitiv és
mas jellegtt) képességének korlatai vannak. Ha példaul a viselkedéssel szembeni elvarasok, el6irasok vagy szabalyok
szintje jelent6sebb mértékben tullép ezeken a korlatokon, ha az nem konzisztens az egyén pillanatnyi fejlettségi
fokaval, illetSleg teljesitGképességével, akkor konnyen konfliktusos, kévetkezésképpen dezadaptiv helyzetek,
destruktiv életviteli formak adédhatnak.



Miihely

Szamos adaptaciés zavar keletkezik akkor is, amikor az egyén a koriilotte levd vilagra csdkkentett altalanos
szellemi élénkséggel, besztkilt tudatossaggal vagy meggyengtilt appetenciaval reagal a személyiség-megnyilvanulasok
egyik vagy masik sikjan. Ugyszintén zavart okoz az elégtelen 6nallésag, a tilzott egocentrikussag, illetve az
egoisztikus értékrend, a fokozott impulzivitds, a szocialis empatia hianya vagy az Onkritika, 6nkontroll, 6nérték és
Onismeret jelentGsebb deficitje.

A személyiségzavarok szamottevé része akkor keletkezik, amikor a biologiai éréssel Gsszefonddott

szocializaciés folyamat kilénb6z6 okok miatt megroppan, sériill vagy konfliktusossa valik. Ebben az esetben a
fejlédés nem biztositja az egyén szamara a gyors, szervezett és célszer adapticiés megnyilvanulasokra vald
beallitottsagot.
A gyermek szocilis kornyezete (mely rendszerint nélkiillézi a stabilitist, az emocionalis biztonsagot, a helyes
viselkedésmintakat) egyrészt nem elégiti ki kell6képpen a gyermek alapvetd elsédleges vagy helyes iranyban kialakult
masodlagos szlkségleteit, masrészt egyes hatdsai révén olyan hibas orientaciéja szekunder jellegl sziikségletek
kialakulasat eredményezi, amelyek az adaptacios térekvések sikjan konfliktusos helyzetek forrasava valhatnak. Tehat
egyrészt a ki nem elégitett, masrészt a helytelen irdnyd szitkségletek talajan a gyermek adaptacios lehet6ségei nem
alakulnak megfelel6 modon, a szocidlisan elfogadhaté megnyilvanulasainak energizalé belsé inditékai nem fejlédnek
helyes iranyultsageal. Koéztudott, hogy a sziikségletek helytelen kielégitésének kévetkeztében, a gatlas ald kertlt
aktivalt dllapotd késztetések vonulatiban rendszerint konfliktusos, megfosztottsagi és frusztracidés élmények
jelentkeznek. Ezek esetenként igen erételjes dezadaptiv megnyilvanulasokat (példaul negativ viselkedési formakat,
helytelen aktivitisi médokat vagy hianyos és hibas verbalis kifejez6déseket) valthatnak ki, amennyiben a gyermek a
deprivacié és frusztracié élményére tobbnyire vagy intenziv szorongassal vagy erés depresszidval vagy pedig
fokozott agresszioval reagal, amelyek kévetkeztében a személyiség miikédéseinek mindsége jelentékeny mértékben
karosodik.

A személyiség mikodéseinek zavarai gyakran a kovetkezetlen, ellentmondéasos vagy elhanyagold, labilis
kovetelményeket taimasztd, egyértelmi hatasokat, pozitiv, szuggesztiv és viligos mintdkat elégséges mennyiségben
nem nyujté nevelés kovetkezményeként jelentkeznek. Példaul a sztl6k vagy pedagégusok 6ssze nem egyeztethetd,
illetve ellentétes hatasai, a csalad és az iskola altal képviselt értékek vagy modellek kéz6tti inkongruencia nyoman a
tiatal személyiségben eltéré és kaotikus viselkedésprogramok fejlédhetnek ki, az esetenként egymasnak ellentmondé
inditékok, gondolatok, érzésmintak, érdekek, térekvések, vagyak vagy sziikségletek alapjan. Ezekben az esetekben ,,a
személyiség — amint arra Buda Béla (1986, 290) is ramutat — bizonytalan, tévelyeg, szenved, id6énként nem
alkalmazkod6 médon nyilvanul meg, térekvései miatt konfliktusokba kertl, cselekvéseiben, magatartisaiban nem
talal elég 6ré6mot, mert a benne rejlé masik viselkedési terv kielégtiletlensége zavarja”.

Meglehetésen stlyos zavart okozd szituaciéval allunk szemben akkor is, amikor a személyiség
struktdrajaban bizonyos komponensrendszerek vagy kisebb hordereji vonasok és tulajdonsiagok szélsGséges
mértékeket Sltenek, irradialva (egyed)uralkodé helyet foglalnak el a tobbi 6sszetevével szemben. Ebben az esetben a
személyiség az alapvet§ megnyilvanulasok mentén a kornyezeti feltételek jellegének nem megfelelS, adaptaciot nem
szolgalé reakcidkat produkalhat.

A midig rendelkezésre allé személyiségpedagdgiai felismerések és megfontoldsok alapjan a fentiekben
megprobaltuk a személyiség harom sikban megmutatkozo, szocialis adaptaciot szolgald kiilsé mikodésének egyes
jellemzdit, alapvetS feltételrendszerét és lehetséges zavarait réviden bemutatni. Nyilvanvalé azonban, hogy a
személyiségmikddés pedagdgiai megkdzelitése nem tévesztheti szem elSl, hogy e roppant bonyolult kérdésnek még
szamos kevésbé vagy egyiltalin nem ismert vetllete van. Ezek tovabbi vizsgilata kikeriilhetetlen tudomanyos
kutatasi feladatot képez.
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