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Az olvasék kozil bizonyara sokan rendelkeznek tapasztalattal a mod-
szertani felkészit6k, tovabbképzések keretében megvaldsulé bemutatoérak
tartasa vagy megfigyelése szempontjabél. Az altalam megtapasztalt hasonlé
tovabbképzési helyzetekben egy ,kiszemelt” iskolanak, vagy erre a feladatra
kijelolt batrabb tanarnak kellett felvallalni az ugynevezett bemutat6orak
tartasat, ahova a didkok szamat meghaladé (gyakran megduplazo) pedagogus
vonult be o6rahallgatas céljabol. Stresszelt volt a tanar, hogy hogyan sikertl a
mar elére néha begyakorolt bemutatdora, fesziiltek voltak a diakok, hiszen sok
ember szeme kévette munkajukat, viselkedésiiket, és nem utolsé sorban meg-
terhel6 volt a szemlél§(d6) tanarnak is, nem csak a szorongast okozo alap-
hangulat, de a hamar fellép6 levegbtlenséyg is.

Aztan egy értékel6 megbeszélés kovetkezett, ahol nyilvan senki sem
akarta kritizalni — még ha lett volna ok a kritikara, akkor sem — kollégaja mun-
kajat, hiszen ekkora horderejd feladat felvallalisa nem kis dolog, nagy kihivas,
¢és valoban dicséretre méltd. Hogy miért voltak ezen 6rahallgatasok a tovabb-
képzés részei? Gondolom azon megfontolasbdl, hogy e mesterséges (esetleg
mesterkélt?) helyzetekbdl sokféle kovetkeztetést le lehetett vonni arrdl, hogy
hogyan kell, vagy éppen hogyan nem kell a tanul6 tanulashoz valé viszonyat
motivaltabba tenni.

Biztos vagyok benne, hogy a tisztelt pedagbgus vagy pedagogusjelolt ol-
vasok ennél sokszindibb tapasztalatokat tudnanak felidézni az emlitett hivoszo
(bemutatodra) kapesan, hisz a tanarképzés folyamatabdl nélkulézhetetlen a
modellelemzés és kovetés, a pedagogiai gyakorlatozas soran az iranyité (vagy
mentor) tanarral sorra kertilé pedagdgusi szemléletformalas.

Gordon Gyéri Janos 2009-ben megjelent Tandrakutatas cimi konyve
egy kellemes ¢és hasznos szakirodalmi reflexiénak biztosit teret a fogalom
alapos értelmezése és alkalmazasi lehetéségeinek atgondolasa révén. A szerzé az
egyik alfejezetének kovetkeztetésében vilagosan megfogalmazza, hogy ezen
kutatasi, tanulasi, képzési és onképzési modszer is arra a tarsadalmi és ideoldgiai
kontextusra reflektalhat, azon pedagdgiai kultarara kell rahangolédnia,
samelyben megkezdi vagy folytatja mutkoédését”, {gy ,,néhany szikséges
alapelemének megtartasaval ujabb és ujabb variaciok” (106. o.) hozhatok létre
az eredeti modszer alapjan.
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Konyvespolc

A konyv lényegében a tandrakutatas Gsszetett, atfogd elemzésére vallal-
kozik, hisz bemutatja a mddszer id6beli alakulasat, elterjedését, meghatarozza a
fogalom lényegét, bemutatja lefolyasanak lépéseit és eszkozeit, céljat, hasznossa-
gat és gyakorlati kivitelezésének néhany aspektusat, ugyanakkor konkrét alkalma-
zasi modelleket is ismertet.

A tandrakutatas — a szerzé magyarazata alapjan — ,,tobb mint szaz évre
visszatekinté japan modszer a tanari személyiség, az oktatomunka, az iskolai
eredményesség atfogd és folyamatos fejlesztésére” (9. o.). Kozéppontjaban egy
konkrét ora all, @ kutatidra, melynek lényege a tanarok ko6zos kezdeményezésére és
egyuttmuikodésére alapuld tervezés, kivitelezés és értékelé megbeszélés. Az ora-
kutatas koézvetlentl soha nem a tanitasi folyamat egészét, hanem annak egyes
konkrét tanulasi vagy tanitasi mozzanatanak elemzését és fejlesztését koveti,
javaslatokat fogalmazva meg arra vonatkozoéan, hogy miként lehet eredménye-
sebbé tenni egy tanulasi helyzetet a korabbihoz képest.

A szerz6 megitélése szerint a japan pedagogia iranti érdeklédés f6képp
az 1980-as években fokozddik, amikor nem csak Japan gazdasagi sikerei kertl-
nek a figyelem kozéppontjaba, hanem az oktatas kimagasl6 eredményessége is.

»A tandrakutatas érdekessége éppen az, hogy bar a moddszer nagyon
er6sen kotédik a japan munkakultdra tradiciéihoz, a kelet-azsiai orszagok
mellett és az Egyesilt Allamokon kiviil a vilig t6bb mas orszaga is adaptalta
azt” (14. 0.) — jegyzi meg a szerz6 a modszer térhoditasa kapesan. Napjainkban a
tanorakutatdas modszerének alkalmazasaval nagyon sok orszag oktatasi
rendszere kisérletezik (Kina, Szingapur, Egyesilt Allamok, Nagy-Britannia,
Németorszag és mas Eurdpai orszagok), ugyanis vilagszerte voltak és lesznek a
pedagogiai folyamatnak olyan részelemei, amelyek djragondolasra varnak. Ezen
problémamegoldo és mddszertani fejleszté eljaras lehet6séget biztosit:

,»— az Oral tevékenység olyképpen valé fejlesztésére, hogy abban egyszerre
és egyforma fontossaggal jelenjenek meg a tanari-tanitasi, illetve a tanuloi-
tanulasi szempontok;

— a tanarok felkészitése arra, hogy ugy legyenek képesek sajat munkata-
pasztalataikbol tanulni, hogy az se egyoldalian elméleti, se talzottan gyakorlati ne
legyen;

— a tanari kollaboracié ésszerti célokra és hatékony formakban val6 alkal-
mazasa, s ezzel az atomizaltan, individualizaltan tevékenykedd tanar képének
meghaladasa;

— a pedagdgiai reformok gyakorlatban val6 alkalmazasanak a korabbiak-
nal finomabb ¢és szakmailag adekvaltabb mddszerei, illetve forditva;

— a gyakorlatbol indulé pedagdgiai reformok megfelelé csatornakon valé
eljuttatasa a reformok kivitelezésére helyzetuknél fogva alkalmas személyekhez;
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— a pedagodgia elméleti és gyakorlati tudasanak 6tvézése a minél hatéko-
nyabb tanulas-tanitas érdekében. (15. 0.)”

A tanorakutatas megszervezésében a kovetkezd f6bb mozzanatok kilo-
nithetSk el: (1.) a tanari munkacsoport 1étrehozasa; (2.) a pedagogiai célok meg-
fogalmazasa, (3.)a kutatdi 6ra megtervezése; (4.) az 6ra megtartasa, megfigyelé-
se, megyvitatasa; (5.) a tanulsagok megfogalmazasa, eredmények kozzététele; (6.)
a kutatasi 6ra Gjratartasa (esetenként), valamint az Gjabb célok megfogalmazasa.

A modszer alapos bemutatasa utan a konyv a moédszer néhany sajatos
alkalmazasi formajat irja le, nevezetesen honkongi, svéd, illetve kinai valtozatu-
kat. Ezek sajatos 1étformajat mar megnevezéstik is hiven tiikrozi, hiszen az elsé
(honkongi és svéd) modell a tanulaskutatasra (larning study), mig a masodik
(kinai) a tevékenységoktatasra (action education) és kutatasra fekteti a hangsulyt.

A tanulaskutatas elsédleges célja e folyamat alapos megfigyelése, megértése
és leirasa, a tanuldi tevékenységet helyezve a kozéppontba. Ezzel szemben a
tevékenységkutatds fontosabb eleme a tanar, hisz a mddszer eredeti célja is a
tanarok tanorakra vald felkésziilésének mindségi javitasa. E masodik megkozeli-
tés szerint az elemzések targyat éppen a folyamatra vald 6sszpontositas jellemzi,
a tanari Onfejlesztés ontevékeny formajat tikrozve azaltal, hogy a pedagogiai
folyamatbdl, annak helyzeteibdl levezethet6 kérdések azonositasara kertl sor. A
két modell k6z6s elemét abban latom, hogy mindkét esetben lehetéség nyilik a
tanitasbol valo tanulasra és fejlesztésre.

A konyv olvasasa nem csak a modszer kivitelezési javaslatai miatt valik
izgalmassa. A szerzé tobb esetben is ravilagit az oktatasi, kutatasi, onfejlesztési
modszerek kulturalis beagyazottsagara és fiiggbségére, melynek a pedagogiai
szemléletmod kialakitasaban, formalasaiban mindenképpen nagyobb hangsulyt
kellene szentelni.

Figyelmébe ajanlom e kényvet mindazon tanaroknak és tanarjeldlteknek, akiket
gyakran foglalkoztat szakmai kiégésiik elkertilésének gondolata, valamint a
kovetkezetes Onfejlesztés lehetdsége.
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