rokornyezet fogadokészsége is sziikséges. Ez
utdbbi kialakitasaban pedig a tarsadalom sza-
mos mas egysége (csalad, iskola, munkahely,
kiskozosségek) illetékes, szerepiiket a konyvtar
egymagaban keéptelen betdlteni.

*

Osszességében tehat igy gondolom, az els6
szamu innovacios feladat: korszerii technolo-
giaval felszerelni a valodi konyvtarakat, miko-
doképessé és hozzaférhet6vé tenni nemzeti

adatbazisainkat, a szakmai informaciés rend-
szereket. Ez mindennél hatékonyabban hozza-
segitene a racionalizalashoz, az ésszertitlen
parhuzamossagok és a latszatmunkak felsza-
molasahoz, elejét venné ujak kialakulasanak.
A kézmiivelodési konyvtarak tobbsége sza-
mara pedig nem latok nagyobb — a fentiekben
kifejtett értelmi — innovacids kényszert, mint
hogy kornyezetiik valtozasait érzékelve, fel-
adataikat betoltve, szervezetten, hatékonyan
miikédjenek.
Pallésiné Toldi Marta

A konyvtarosok tovabbképzése
és a KMK

A Kényvtdros 1988/8-as szamaban Zircz Pé-
ter irt a Konyvtartudomanyi és Modszertani
Koézpont 1988. évi munkaterveérdl, tobbek ko-
zott ezt: ,, Tartalmas, szolid, Ovatos tervezésre
enged kovetkeztetni, s azt tiikrozi, amit a gya-
korlat a KMK -ra rakényszeritett: lényegében
a kozmiivel6dési konyvtari teriilet gondozasat,
néhany ezen tulnyul6é problematika kivételé-
vel. Az utdbbiak kozé sorolodik az oktatas,
tovabbkeépzés ligye, itt foként a tovabbképzés-
ben lenne, lehetne teenddje a KMK-nak, ha
volna hozza pénze és szellemi kapacitasa.”

Jo lenne tudni, mire gondolt a szerz6, mi az,
amit a tovabbkeépzés tertiletén a KMK a jelen
koriilmények kozott tehetne. Ha valami van
mégis, az a KMK-tol fiiggetlen: a tovabbkép-
z6 tanfolyamok anyagi és erkolcsi megbecsiilé-
se, oktatasi rendszerbe sorolasa, szakmai vég-
zettségként vald elismertetése. Ezeket 1964 6ta
minden ilyen jellegli dokumentum siirgette.
Azonban varat magira a beigért jogszabaly,
amely szabalyozna a konyvtarosok tovabbkép-
zését, Osszefliggd rendszerré szervezné, illetve
biztositana a rendszer miikodésének feltételeit.

Sajnalatos, hogy éppen Zircz Péter — ugy is
mint az OSZK nyugalmazott féigazgato-
helyettese, és a lap fOszerkesztGje, Bereczky
Laszlé,a KMK volt osztalyvezetdje nem isme-
ri a KMK tovabbképzéseit. Csukott szemmel
és stiket fiillel kellett az épiiletben kozlekedni-
uk, hogy ne vegyenek tudomast példaul a zenei
konyvtarosok képzésérdl. Még jo, hogy a kiil-
fold tud roluk. Az UNESCO 1988-as kiadva-

728

nya, a Directory of Social Science Information
Courses harom magyar tovabbképzé studiu-
mot emlit, mindharmat mi szerveztik.
Koéztudott, hogy a Miivel6dési Minisztéri-
um konyvtari osztalya a konyvtarosok kézpon-
ti tovabbképzésének gondjat a Konyvtartudo-
manyi és Modszertani Kozpontra bizta.
A KMK mint a kézmiivelodési konyvtarak
koordinacios kézpontja foglalkozik a konyvta-
rosok tovabbképzésével, de Kkiterjeszti tevé-
kenységét mas konyvtartipusok dolgozdira is.
Nézziik csupan az 1988-as, megbiralt, elma-
rasztalt évet! Tizenhét tanfolyam kerilt a
munkatervbe. Koziiliik néhany: zenei gyijte-
ményben dolgozo konyvtarosok masfél éves
kurzusa, specialis dokumentumok a konyvta-
rakban, torténelem és miivelddéstorténeti is-
meretek — kétéves idGtartammal, gyermek-
konyvtarosok tovabbképzé tanfolyama, cso-
portvezetésre felkészit6 egyhetes intenziv tré-
ning, szervezésmodszertan a konyvtarban, ve-
zetOképzés koézmiivelddési konyvtarosoknak,
vezetOképz6 szakkonyvtarosoknak, osztilyo-
zas és indexelés elmélete és gyakorlata, katalo-
gusszerkesztési tanfolyamsorozat stb. Nem so-
rolom, akit érdekel, utananézhet. Ezeknek egy
része idén indult, masok ebben az évben feje-
z6dnek be. Kifejezetten a szakkonyvtarosok-
nak és a felsGoktatasi kényvtartipusban dolgo-
zoknak hat tanfolyamunk szolt, tovabbi néha-
nyat valamennyi konyvtartipusnak ajanlot-
tunk, a tobbit — szam szerint hetet — a kozmii-
vel6dési konyvtarosoknak hirdettiink meg. Ez



a ,lényegében kozmiivel6dési teriilet gondo-
zasa”.

Szakmai szempontok szerint harom nagy
csoportra oszthatok studiumaink. Az els6 cso-
port a konyvtarosi ismeretek elsajatitasat célzo
tanfolyamaink: katalogusszerkesztési, oszta-
lyozasi és indexelési tanfolyam a helyismereti
munka kérdései stb. Ezeknek az a rendelteté-
siik, hogy bizonyos specidlis konyvtarosi tevé-
kenységekre készitsenek fel. A jelentkezés fel-
tétele: felsdfoka konyvtarosi végzettség és
megfelel6 munkakor betdltése.

A masodik csoport a vezetoképzés. Nagyon
fontosnak tartjuk ezt. Egyhetes bevezet6 tré-
ninggel kezdédik, hogy a csoportdinamika, a
szocialpszichologia, az altalanos és személyi-
séglélektan eredményeinek felhasznalasaval
fejlesszlik az Onismeretet, masok megismeré-
sét, a kapcsolatkészséget, a kommunikacios
készséget, az egyuttmiikodést, a viselkedésbeli
érzékenységet, a nyitottsagot és fogékonysa-
got. A masodik rész idGszerii szakkérdésekkel
foglalkozik.

A szervezésmodszertani stidiumunk a veze-
t6képzés egyik fajtaja. Célja ,,a nagyobb
konyvtarak vezetOinek tamogatasa a szervezet
mikodésének ellendrzésében, a racionalizalas-
ban, a tervezési, szervezési, fejlesztési felada-
tok megoldasaban”.

A harmadik csoportba azok a tanfolyamaink
tartoznak, amelyek nem koényvtari jellegliek,
de a kdnyvtarosoknak sziikségesek. Példaul az
ujsagirodi (a publicisztika, a sajtokapcsolatok
gyakorlati kérdéseivel foglalkozo) tanfolyam, a
torténelmi és miivelodéstorténeti ismeretek ci-

mi kétéves tanfolyam szakreferensek részére
stb.

A téma legkivalobb képviselGit keérjik fel
el6adoknak, akik szivesen vallalkoznak. Kozii-
lik néhanyat emlitek, hogy szellemi kapacita-
sunk aktiv tartalékait jelezzem: Niederhauser
Emil, Urban Aladar, Didszegi Istvdan, Salgé
Laszl6, Laczké Miklés, Szabé Miklés, Ormos
Maria, Katona Tamadas, Foldes Ivan, Gyarmati
Istvan, Karolyhdzi Frigyes, Benczédy Jozsef,
Farago Vilmos, Gazdag Miklss stb. A belsd
»Szellemi kapacitasbol”: Nagy Attila, Varga
1ldiké, Orbén Eva, Skaliczki Judit, Szente Fe-
renc, Gyéri Erzsébet, Geré Gyula stb. A felso-
rolas egyben a szereplési idorendet is tikrozi.
Eddig minden kurzusunkra tiljelentkezés
volt. Szivesen jarnak hozzank. Tanfolyama-
inkhoz kapcsoldodé kiadvanyainkbol ,,kotele-
z6” olvasmany lett az egyetemeken, foiskola-
kon.

Szakmai szinvonalunk eddig még nem elsG-
sorban pénzkérdés — ahogy azt a cikkir6 allitja.
El6adoink, szerzéink nem az igéretes tisztelet-
dijért, hanem szakmai buzgalombdl vallaljak
az el6adasokat, hiszen tudjak, hogy hallgatésa-
guk az egyik legérzékenyebb értelmiségi réteg-
bol keriil ki.

Végiil: a Miivelodési Minisztérium konyv-
tari osztalya minden évben jelentGs Osszeggel
jarul hozza tovabbképéseinkhez, tamogatja a
konyvtarosoknak ezt a szellemi miihelyét.
Mondhatmam azt is, hogy koszonet érte, de
inkabb azt mondom: jol teszik!

Csapé Edit

Tartalomjegyzék-idézés helyett
tartalomismertetést vartunk

Hanyféle szemiiveggel lehet olvasni, mitol
emlitésre méltd egy munkatervi pont az egyik
intézmény munkatervében, mig észre sem ve-
hetd a masikéban? Zircz Péter Tallozé cimi
dolgozata (Kdnyvtdros, 1988/8. sz.) elsd részé-
ben harom munkatervet ismertet. A két
konyvtari munkatervben elGremutatd, az j
tarsadalmi helyzethez alkalmazkodo feladato-
kat talal, mig a harmadikban, a KMK-éban a
»szolid, dvatos tervezés mellett” hianyokat és
munkaidGrablo tevékenységeket regisztral.

Mindenfajta szubjektiv megjegyzést keriilve, a
tényekre szoritkozva szeretném ismertetni
azokat a munkatervi feladatokat, amelyeket
Zircz Péter fontosnak tart a két konyvtari
munkatervben, és megmutatni, hogy ezek a
kérdések miképpen szerepelnek a KMK-éban.
Lassuk el6szor az FSZEK munkatervébdl is-
mertetett feladatokat: ,,A munkaterv a konkrét
tennivalok kézétt tobb ujdonsagot sorol fel:
kiépitik a kertileti fiokkonyvtarakban is a kdz-
hasznu informacios szolgalatot, folytatjak a za-
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