A munkasszallék konyvtarai
— avagy: olvaséas kényszerhelyzetben

Budapesten a legfrissebb népszamlalasi adatok szerint 109, szdznal tobb lakét
befogadé munkdsszallé talalhaté. Koziilik — a szdzszemélyes kis lednyszallotél a
13 ezer ember elhelyezésér6l gondoskodd Epitdipari Szolgaltaté Vallalatig — Ossze-
sen tizben jartam, konyvtari vonatkozasu adataim tehat hozzivetbleg 17 ezer embert
érintenek.

Otthon — ,,jelentékionyvvel”

A munkasszallokrél manapsdg divat irni. Az érintettek kozott, a szallélakoktdl a
felelos vezetdkig, akad, aki (fontosnak érezvén mindazt, ami a szallék ligyében eset-
leg segithet) oriil ennek, és igy is fogad; van, aki feszeng (nem érti, mi és miért
érdekel); megesik, hogy a portin behivnak (ne tegyem ki magam a kerengében
6gyelgék kellemetlenkedéseinek); s el6fordul, hogy a konyvtari 6ra alkalméval —
kiilén engedély hijan — az ugynevezett kulturterembe be sem engednek.

Csupan a legfontosabbakat Osszegezve: A munkasszallok elhelyezés, felszerelés,
belsd fegyelem, kulturdlis ellatottsag stb. tekintetében rendkiviil eltéréek. Ami kozos
benniik: az ott lakék csekély, havi 100—120 forint korili 6sszegért kapnak egy &gyat,
flitést, vilagitast, hideg-meleg vizet; s az alapszolgaltatisok mellé — mert ez minde-
niitt kovetelmény — bizonyos mivelddési-szérakozasi lehet6ségeket. Aki kétheten-
ként hazajar, annak a szallé jobbdra csak atmeneti szallas. De aki ritkdbban jut ha-
za, meg akinek nincs hova mennie, annak csakugyan a szall6 az otthona. — Mind-
azonaltal ,jelentékonyvvel”. Ez utdébbi a portan talalhatd, ahol — bar a kimaradas,
az éjszakai tavollét nem tilos! — regisztraljak a kimaradok nevét, a késén érke-
zbket.

— A munkd&sszallén kialakul egy hierarchia — magyarazza Kovdcs Jézsef ci-
ganykolto., aki egy ciganyklub vezetGjeként ma is a Nagytétényi uti munkdsszdllo
lakdja —, s ez eleve meghatarozza életmodjukat, beilleszkedésiiket. Jémagam f6-
ként az épitSéipari munkasszillékat, s — magam is cigdny lévén — elsésorban a ci-
gany szdrmazisiak helyzetét ismerem. (Kozbevetéleg: A ciganyok valamennyi meg-
latogatott munkasszalléban igen nagy szazalékot képviselnek, s a legtobbjiik Sza-
bolcsbdl érkezett.) A hierarchia kialakuldasiat azonban tavolrél sem csak a ciganyok-
ra értem. A tobbség soha nem latott konyvet, de tartozott valamilyen ko&zosséghez.
Kell6 munkaalkalom, lehetdségek hijan ezek az emberek feljonnek Pestre, ahol el-
veszitik eredeti kozegiiket, és belecsoppennek egy Uj kozosségbe. Am ettél vajmi ke-
vés 0sztonzést kapnak az emberibb életre. Barhogy nézziik is: kényszerhelyzet ala-
kul ki — kényszerkozosséggel. Tapasztalatom szerint ebbdl azok térhetnek ki (s 6k
alkotjak a kisebbséget!), akik eleve jobb kornyezetbdl indultak, s akik esetleg mar
valamilyen szakmaval is rendelkeznek. Marad a — gyakran 70—80 szadzalékban ci-
gany — segédmunkdas tomeg, amelyik olykor tiz-husz évi sulytalan tengés-lengés
utdn. végiil is hazamegy. A hierarchia csiticsan 4llok megtalaljak, maguk is keresik
az utat az értelmesebb, kulturaltabb léthez. Az igazi gond a nagy létszamu, {rni-
olvasni nem vagy alig tud6 emberek témege: nekik joforman semmi esélyiik arra,
hogy olvasé emberré valjanak. Az egyetlen remény a kényvtdros személye...

A tarsadalmi munkatél a ,,szobdzdsig”

Mar ahol egydaltalan van konyvtaros — a sz6 igazi értelmében. Papirforma sze-
rint persze mindeniitt van. A legproblematikusabbnak a 100—200 személyes, Kkis
munkdsszdllék konyvtarait érzem. Olyasféle ,senki szigetén” léteznek. Par szaz ko-
tet a legkisebb munkésszélléban is akad, csaknem kivétel nélkiil letétiek (a nagyobb
konyvtarak is!); de igazdbdl senki sem érzi magaénak Oket, s az konyvtiroskodik,
akit éppen — mert hajlandé elvallalni — megbiznak vele.

Laddnyi Imrét, a Kozterilet Fenntarté Vdllalat munkdasszallasdnak tarsadalmi
munkas konyvtarosat is igy biztak meg.

— Amikor megsziintették a korabbi, 15—20 személyes kis szallékat, s 1979 ele-
jén bekoltoztink ide, a volt kényvtarost megvalasztottak szallobizottsagi elndknek.
Tudta, hogy szeretek olvasni, § javasolt.

Modern, szép uj épiilet — szobai haromszemélyesek! A tervezdk gondoltak a
konyvtarteremre is... Az esti 6rdkban takaritds uténi, ember nélkiili rend. A bi-
liArd- és pingpongasztalon sorba allitgatott székek, a sarokban a konyvtdr — egy
konyvszekrényben.

— Van vagy 220 kétetem. Olvasék? Ugy huszan-huszonéten.
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A szall6 320 személyes. Koztisztasagiak, utjavitok, csatornaépiték, aszfaltozék
lakjak. A néhany olvasé — mint Ladanyi Imre is — tobbnyire nehézgépkezels. Ok
az érdeklédobbek.

— Szeretném rendbehozni a hézat otthon (Zsaddnyban lakom, Békés megyében).
Széval hajtani kell. Esténként, ha faradtan megjovok, mar nemigen jarok el, inkdbb
olvasok. Van tgy, hogy hetente hiarom-négy konyvvel is végzek. De mit lehet itt ol-
vasni? Csupa lexikon, meg ilyenek. Kinek kell ez!... Hogy kapok-e segitséget? Igen,
karacsonykor mar voltak kinn egyszer a szakszervezettdl. Leltaroztunk. Akkor igér-
ték meg, hogy kapok uj konyveket... Konyvtar hetenként egyszer van, de akik is-
mernek, barmikor kérhetnek télem konyvet.

Ugyanezt hallom a Rozmaring Kertészeti és Mezdgazdasdgi Termelészovetkezet
koényvtarosatél, Budai Gizelldtél is, aki rdadasul a konyvtarszobdban lakik. S hogy
hanyan élnek a lehetGséggel? 1979 januarjaban huszonhirman keresték fel, februar-
ban hirman, marciusban a kélcsénzés betegség miatt sziinetelt, aprilisban tizenné-
gyen vittek kényvet, majusban pedig tizen... A hivatalos kényvtari 6ra alatt (he-
tente kétszer van kolcsonzés) egyszer nyitjAk rank az ajtét. A latogatd ,kiils6s”, a
Lakaskulturdért kukkant be.

— A szalléban 120-an laknak, de voltaképpen 1200 embert latok el. Viszonylag
nagy az alloméanyunk is, 1200 kotet, de még mindig nagyon vegyes. Pedig amikor
két éve atvettem a konyvtart, az SZMT-konyvtdr munkatdrsaval sokat Kkiselejtez-
tiink. Ui konyveket évente négyszer kapok, 20—30 kotetet. Sok ez vagy kevés?
A milt évben mindossze negyven beiratkozott olvasém volt. Kalandregényekbél,
ponyvakbol persze sohasem tudnam kielégiteni az igényeket... Szeretek olvasni, de
sokszor nincs hozzad elég tiirelmem. Igy 4ltalaban azt ajanlom, amire nekem is fel-
hivjak a figyelmem.

(Budai Gizella albérletbdl keriilt a szalléra. A konyvelési osztdlyon dolgozik.
Amiéta a konyvtarossagot elvallalta, alapfokd konyvtarosi tanfolyamot is végzett.
Munkdajaért havonta 300 forint tiszteletdijat vesz fel.)

— Mi bizony rajottiink, hogy bottal nem lehet verebet fogni! — Jézsa Odénné,
a Magyar Pamutipar Munkdsnéotthondnak gondnoka nagyon energikus. — Nalunk
is konyvtaroskodtak a lanyok, de nem vallaltdk szivesen, nem jartak utana, a kony-
vek sorozatosan elvesztek. Kiirtuk: ekkor meg ekkor van kélcsénzés. No az a szegény
konyvtaroslany nyugodtan {iicsoroghetett, nem nagyon nyitottdk ra az ajtét! Tény,
hogy ratértink a ,szobazasra”. Van 300 kotetlink, a Dallos Ida Miivelédési Haztol
kapjuk (nagyon j6 a kapcsolatunk, évente cserélik a konyveket). Van egy leltarunk,
amivel végigjarjuk a szobdkat hetente egyszer. S mintha a lista csak véletleniil vol-
na nalunk (gyakran ott sincs!), egyszercsak elejtjiik: ,,Tényleg, nem akartok konyve-
ket?” fgy értiikk el, hogy havonta nyolc-tizen kolcsénoéznek, négy-ot lany rendszere-
sen is.

Pedig ezek a lanyok olvasnak. A kozhittel ellentétben ugyanis sok id6t toltenek
benn. Olvasnak, lemezjatszéznak, kézimunkdznak ... A mivelddési haz is sok progra-
mot szervez kérésiinkre. De gyakran kérdéses, megéri-e? Példaul 1700 forintért egy
nagyon szinvonalas musoros estre 6ridsi energidval tizenot embert Gsszetoborozni —
van ennek értelme?

A szallé 220 személyes. A legtobb lany torzstagnak szamit, bar itt is akad egy
20—25-0s vandormadarsereg. A legrégebbi lakonk tizenhat éve él nalunk, de a tob-
biek is lehtiznak 7—8 évet. ..

Analfabétink csak egy van, de a tizenot-tizenhat évesek koziil is sokan a hazi-
rendet sem tudjidk elolvasni! Igy mi prébalkozhatunk ezzel is, azzal is, de aki iga-
zan olvasni akar, nem téliink var segitséget. A mi lanyaink kéziil is odatalaltak a
nagykonyvtarba vagy negyven-6tvenen...

Baglyas Katalin és dr. Kovdcs Mihdlyné, a Kelenfoldi Textilgyarban mikédé
textiles korzeti konyvtar vezetdje, illetve munkatdrsa egyetértett abban, hogy nem
volna helyes letéti konyvtart fenntartani a gyar két leanyotthondban (290 £3) és
iparitanul6-otthondban (79 szakmunkastanuld).

— A letéti kdnyvtarnak csak akkor van értelme, ha nagyon gyakran cserélhetd
az allomény, no meg a koényvtiros személye is megfelel a kovetelményeknek. J6
viszont, ha a szélléknak van sajat kézikényvtaruk, de akkor az valoban kézikonyvtar
legyen! — Persze, mi szerencsés helyzetben vagyunk, hiszen mindkét szall6 egy ug-
ras ide. S a lanyok rendszeresen jénnek is konyvtarunkba.

Kiszolgilni vagy becsalogatni?

Az 1. szamu Epitbipari Vallalat munkasszalléjadban, amely 720 munkésnak és
100 ipari tanulénak ad otthont, 5000 kotetes konyvtar fogad. Elsé alkalom, hogy élet
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érzédik a meglatogatott konyvtirban. Jénnek-mennek a koélesonzék, a kényvtdros —
Pongrdcz Olga — fel-felugrik mell6lem.

— Csak azt ne kérdezd, van-e valamilyen kényvtari végzettségem — kezdi. —
Mégsem vagyok uGjonc, itt fél éve konyvtaroskodom ugyan, de kordbbrél van bosé-
ges tapasztalatom. ..

Azutan apranként elmondja: Az Epitdk Szakszervezetének Koézponti Konyvtara-
hoz tartoznak, t6liikk barmikor segitséget kaphat. (,Valami szerelmesért jottem...”)
Az Alloményt jonak tartja, gyarapitasra elegendé Osszeg jut, a valogatasba 6 is bele-
szélhat. A polcokon néhany egészen régi folyéirat, most rendelt kilenc Gjat. (,,Rab-
szolgakényvet kérnék...”) A katalégusok rendben, és vezet egy specidlis olvasényil-
vantartast is, arrél, ki milyen konyvet vitt ki, mekkora forintértékben! (,,Mesés-
konyvet vinnék.” ,Meséskonyvet, ebben a korban?” ,Hdt.” ,Na jo, dlljon fol a szék-
re, ott bogardsszon!’) A konyvtar hetente kétszer van nyitva.

— Kétszaz beiratkozott olvasém van — mondja végiil Pongracz Olga —, az itt
lakék koriilbeliil 30 szazaléka.

— A szallélakok koriilbeliil harminc szizaléka analfabéta vagy majdnem az —
hallom valamivel késdbb Kdrpdti Istvdntdl, a szdll6 népmiivel6jétél. — Tény, hogy
rendkiviil alacsony az iskoldzottsaguk. Ilyen koriilmények kozott még nagyobb fele-
16sség harul a koényvtarosra. Csakhogy borzaszté ellentmondas: a munkdsszallé
konyvtardban este kell dolgozni, a kdonyvtarosnak ramegy heti két délutdnja és es-
téje, s mindezért havi 600 forintot kap! Csoda, ha félévenként cserélddnek? Mert mit
tehetnek még a legjobb szandékkal is? Legfeljebb kiszolgdljdk az olvasékat. Hogy a
meglevd olvasék ,kapacitdsa” jobban ki legyen haszndlva, a passziv befogadis he-
lyett a munkéasszallék konyvtdrainak alapvetden nyitottnak kellene lenniiik, hiszen
az olvas6k helyben vannak, a konyvtdros helyben toborozhat tGjabb olvasékat!

— Hogyan?!

— Pillanatnyilag nem egymdssal, hanem egymds mellett dolgozunk a kényvta-
rossal. (Persze, hogy mindkettdnk hibajabol!) Maga az ellen 4g4l, hogy a kis szal-
lékban a gondnok a ,mindenes”, holott aranyaiban itt pontosan ugyanaz a helyzet.
Ennyi ember koz6tt benniinket itt mindenki ismer — és senki sem. A véletlenen mi-
lik, ha egyikhez-maéasikhoz mégis kozelebb férkéziink. Gondolja csak el, a miivel8dési
hizakban harom-négy népmiveld is akad, egy ekkora munké&sszill6 nem adna leg-
aldbb ennyi munkat két-harom embernek?

Csakhogy sokszor a konyvtaros és a népmiveld ugyanaz az ember!

— Iszonyu tavolsdg van az elmélet és a gyakorlat kézétt — mondja T6th Tibor,
a Posta 800 személyes férfi és 200 személyes ndi kodzpon'ti munkésszalléjanak féhi-
vatasii kényvtarosa, egyben népmiiveldje. — En voltaképpen hdrom szervhez tarto-
zom (a Posta Szocidlis Hivatalatél kapom a fizetésemet, a Post4s Mivel5dési Kozpont-
t61 a médszertani Utmutatdst, a Postds Szakszervezettsl pedig a politikait); igy va-
16jdban nem tartozom senkihez. Es akkor még ossze kell ,békitenem” magamban a
konyvtarost a népmivelével, azaz mindkét teriileten teljes értékei munkéat kellene
végeznem.

Korabban gazdasigi ligyintéz6 munkakérben dolgoztam, egy éve keriiltem ide,
péaly4zattal. 1d6kézben megszereztem ugyan a koézépfokd konyvtarosi szakképesftést.
de levelezd tagozaton érettségiztem, s igy mindmaig hianyzik egy csomé ismeretem
és tapasztalatom. Tapogatédzom tehit, és sok minden kiesdszik a kezembdl. Marpe-
dig ,ellendrizni” igazdbdl senki sem tud, hiszen ahhoz rengeteg idét kellene itt tol-
teni, {gy csupdn a lelkiismeretemtdl fiigg, mit hogyan végzek el.

A Dbiintetett elGéletGekt6l a f&iskoldt végzettekig képtelenség kozdés nevezdre
hozni ezeket az embereket. Az értelmesebbek nem tSlem varnak segitsécet, a hisztél
hatvan évesig itt csellengdk noszogatésa pedig csaknem reménytelen. Ez a kényvtar
példaul 5400 kotetes, de sokat mondok, ha 200 kényv forog kézkézen. S az is mi?
Amivel kibithatjdk magukat, mert kell egy kis izgalom a lapos, sziirke életiikbe. De-
hat sokszor én is csak vizet prédikalok. Esténként. ha végre hazaérek (most sziiletett
a kislanyom), j6, ha elalvis eltt olvasok egy keveset.

Az a franya statisztika

Mielstt megszélalhattam volna, Nevelés Ilona, a Semmelweis Orvostudoményi
Egyetem szadzszemélyes, Illés utcai mévérszdlldsdnak lakébizottsagi elndke, egyben
tArsadalmi munkds konyvtdrosa mar elébe vagott a kérdésnek: , A statisztika miatt
jott?”

— Az 1979-es rettenetesen szomord volt. Tizenkilenc beiratkozott olvasém mind-
6ssze 105 konyvet olvasott.

Csakhogy az eddigi, ,bevallott” statisztikdk semmivel sem voltak szebbek. Hogy
is mondta Kovéacs J6zsef? ,,Gyakran az az érzésem, a konyvtar a hivatalért van, nem
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az emberért.” A hivatalok pedig — tisztelet a kivételnek — szeretik a nagy szamokat.
S nem kell feltétleniil észrevenni, ha a szdmok tupirgyantsak. Egyik kényvtaro-
somtdl példaul szamonkérték, hogyan lett a korabbi 180 olvas6bdl egyszeriben 45.
Bizonyitania kellett, hogy el6djétél ,,gongyolitett” olvasdlétszamot o6rokolt. Elég csu-
pan négy-ot évig benn hagyni a kartonokat a nyilvantartasban...

— Rolunk, &apolénévérekrdl altaldban feltételezik, hogy miveltebbek vagyunk,
pedig mi sem nagyon dicsekedhetiink! Részben persze érthetd is ez. Elég megnézni,
hany iires 4gyunk van. Oridsi a névérhiany. Harom mszak, tényleg nagy strapaval.
Sokan tanulnak is. Sz(ikds szabadidejében a konyv kevés lanyt kot le. De még akit

lekétne is, annak sem tudok mit ajanlani! Ez az 500 kotetnyi kényv — a SOTE
kényvtaranak letétje — nem a ndvérszallas lakoinak vald.
— ?2??

— En magam végigjartam az olvasas iskoldjat: a gyerekkor Jdkai-élményeitsl
jutottam el az amerikai bit-irodalomig. Kériilbeliil tudom tehat, kinek mit lehetne
ajanlani. Ide a romantikusok meg a nagy klasszikusok miivei kellenének. Megkér-
deztek, elmondtam, megigérték. Az évi 50 cserekonyv kozott azonban sohasem ta-
ldlom meg, amit keresek. Nyilvdn jobb &llomannyal sem valtanim meg a névér-
szall6t, de legaldbb azoknak tudnék adni valamit, akik kérnek. Igy most otszor-hat-
szor még én ajanlok valamit, de azutdn radjuk hagyom a vAlasztdst. Csak a statisztika
kedvéért senkire sem fogok ratukmalni olyan konyveket, amilyeneket magam sem
olvasnék el.

(Nevelds Ilondnak egyébként van Kkoriilbeliil 500 kotetnyi sajat konyve. Az agy
alatt, dobozokban, szépen 6sszekdtve. Mert ugyebdr az olvasdsnak van egy-két elemi
feltétele. Polc, olvas6lampa stb. Nem mindeniitt gondolnak erre.)

A kozponti eloszté konyvtir kérdéjelei

Az Epitdipari Szolgdltaté Viéllalat munk4sszdlloddiban — mert Bardt Ldszlé
kozm(Gvelddési osztdlyvezeté erGsen hangsilyozza a szélloda-jelleget! — hozzavets-
leg 13 ezer ember lakik. S mert a véllalat valamennyi tevékenysége kozmiivelddési
tevékenység — folytatja —, 1978-ban létrehoztdk az ©6nallé koézmiivelddési osztalyt,
25 f64llasi munkatarssal, akiket 60—70 mellékfoglalkozasa is segit. A kodzponti el-
oszté6 kényvtar (amely nem koles6noz) az osztdlyon beliill mikddik: 15 letéti kdnyv-
tdra van, ezek egyenként 2000—5000 kotetesek. A kézponti eloszté kényvtar koréb-
ban az épitdipari szakszervezethez tartozott.

— Koltségvetési keretlinket ma is a szakszervezettdl kapjuk. Mégpedig igen
szép summat, rdadasul az Orszdgos Kozmiivelddési Tandacs is tAmogatott benniinket.

— Tudomésom szerint az &tvételkor igen sok gondiuk akadt — fordulok a kéz-
ponti eloszté kinyvtar vezetGjéhez, Kondordné Virdnyi Katalinhoz.

— Tény, hogy az allomany osszetétele nem volt megfeleld, emiatt az atvételkor
225 ezer forint értékd konyvet téroltiink. A kiselejtezett kotetek tébbnyire mar hasz-
ndlhatatlanok voltak, soknak pedig nyoma veszett.

— Nem volt ugvanis, s mind a mai napig sines kozponti katalégusunk — veszi
4t a sz6t Gjabb kérdésemkor Barat LAszl6. — A szakszervezet [s mutatja is rogton
a Pénziigyi Kozlony 3/1975. (VIII. 17.) szdméat] nyilvdnvaléan a KM—PM koz6s ren-
deletnek az értelmében jart el, amelynek 2. § 5. pontja megengedi az &sszesitett nyil-
véantartast. fgy sem egyedi katalégusunk, sem egyedi leltarkonyviink nincs, csak
csoportos nuilvdntartdsunk van. Ennek veszélyeit — Kkivalt a munk&sszallékon —
nem kell kiilonésebben hangstlyoznom... Sok kényv veszett el igy, hiszen barmit
behozhattak helvette 30 forintos értékben. Mar aki kilépéskor hivatalosan is ,lesze-
relt”, azaz leadott mindent.

— Hogvan hangolhat6 6ssze a meglevd allomany feltirasa az uj konyvek fel-
dolgozaséval?

— Két emberiinket kéthavonként raillitiuk egy-egy letéti konyvtarra, a benti
munkét pedig elvégzik a tobbiek. De mindehhez legaldbb ‘hét ember kellene (teljes,
illetve részmunkaid@s), pillanatnyilag hiarom van, sajnos, nem szakképzettek, egy
negyedik munkatirs hamarosan lesz...

— Hogyan tudidk 6sszefogni a letéti konyvtarak munk4jat?

— Majdnem mindegyik méskor tart nyitva, emiatt képtelenség rendszeresen vé-
giglatogatni Gket. Maradnak a benti beszélgetések, a mddszertani Gtmutaté levelek.
De nagy sziiksée van a diplomaciai érzékiinkre, a kényvtarosok roppant érzékenyek. ..
S havi 600 forintért, heti két-harom alkalommal, estéiket felaldozva, gyakran kiil-
teriileten dolgoznak; iszonyi nehéz Gj embert kapni helyettiik. fgy is valamennyi
konyvtirosunk szakképzetlen, s ketten csak a nyolc altaldnost végezték el.

Mi agitdlhatunk, de senkit sem kényszerithetiink r4 a tanuldsra, az onmdvelésre.
Ebben csak a vallalatok tehetik érdekeltté az embereiket. Mint ahogy a konyvta-
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rosok szakképzettsége is jérészt a véllalatokon mulik, hiszen — mellékfoglalkozas-
rél 1évén sz6 — a tanuldsra adandé kétheti szabadsig egyetlen munkdaltaténak sem
érdeke.

(Két év alatt Barat Laszlé a kozmiivel6dési osztdly harmadik vezet8je; Viranyi
Katalin a kilencedik munkatirsat tanftja be.)

Otthon avagy...

— A Csepel Mi{vek meg akarja tartani a munkéasait — mondja Kortés Istvdn,
a Csepel Mivek Szdll6jénak koézm(Gvelddési vezetGje —, de tudja, hogy ehhez az
emberi kériilményeket is meg kell teremtenie. A munkéslakas-épité akcidk mellett a
két albérldk haza is sokat segit ebben.

Az 1100 személyes munkéasszall6 — mar a portara lépve — jobb kategériaji szal-
lodara emlékeztet. A konyvtarnak is otthont adé 4j épiiletszarnyat 1977-ben adtidk
at; de a kdozmivelddési bizottsdg javaslatdra mar korabban megkezdték az allomény
gyGjtését. A letéti konyvtdr a Csepel Mivek szakszervezeti konyvtari hdalézatdhoz
tartozik, a kozoont végzi a feldolgozést, a katalogizdlast, az dlloménygyarapitist és
-apasztdst, s 14tja el a szakfeliigyeletet. Az dllomény jelenleg 6000 kotet, s bar a szal-
16 50 ezer forintos konyvvasarlasi keretével 6ndalléan gazddlkodhat, az Osszeget at-
utalja a kozponti kényvtarnak.

— A mi feladatunk az igényfelkeltés. Minden mésban igénybe is vessziik a se-
gitséget.

Végigjarjuk a szallét. A kényvtar tagas, vildgos — szabadpolcokkal, 6tnapos
nyitvatartassal és féhivatasti konyvtarossal. Ilyen is van?

— Azért nialunk sem fenékig tejfel minden. Mert itt is fokozottan kell torédni
az Allomanyvédelemmel, hiszen n&lunk is vesznek el kdnyvek. Es elveszhetnek a
folybiratok is, de hadd vesszenek! Azeltt a Népszabadsdgot is csak a belénd ellené-
ben kaphatta mesg bérki. Most mindhidrom portdnkon (szabadpolcos) folyéiratolvasé
van, senki sem kezeli Gket. Tobb mint negyven folyéiratot jaratunk, s nézze meg,
valaki mindig kézben tart egvet-egvet.

— Ami az olvasélétszdmot illeti, elértilk a hisz szdzalékot, persze szeretnénk, ha
tovabb ndne az arany. Fiatal konvvtirosunkat most iskolaztuk be, az idén véezi a
Ho Si Minh Tanarképzd FGiskola kényvtar szakian az elsd évet, jelenleg is a féisko-
l4n van. Ugy ldtom. j6 szakember lesz. de hogv rendelkezik-e maid azzal a plusszal,
ami egv munkdésszillé konvvtiriban feltétlen kovetelmény, az a i6vé zenéie. )

(Kortés Istvan .oreg réka” a szakméban. Harmincot éve foglalkozik konyvtari-
népm(Gvelési kérdésekkel.)

— Nincs méis méd. ezt csindlni kell. és oriilni kell a legkisebb eredménynek! De
az is tény, hogy a vallalatvezetSk segitsége, 4ldozatkészsése nélkiil nemigen megy.
Ahogy mér mondtam: meg kell teremteni az emberi koriilményeket. Mert ha csak
dgyakat adunk, legfeljebb Gj éjjeli menedékhelyeket hozunk létre.

Makai T6th Mdria
Lapozgaté

® A BUDAPEST, a f6varos folvéirata februar-dprilisi szdmaiban kézli Cso-
mor Tibor ,,A f6varos valogatott bibliografidia” cimf€ Hsszedllit4<dnak negyedik—
hatodik részét. amelyben a kényvtirakrél sz616 1978/79-es publikdciék cimanyaga
is helyet kapott. ’

@ A DER BIBLIOTHEKAR, az NDK kézmivelédési kényvtdrosainak folué-
irata 1979/5-0s szdméban Helga Klingner, a berlini Zentralinstitut fiir Biblio-
thekswesen munkatdrsa bemutatja a Szovietunié és a tobbi szocialista orszdg
konyvtdrtudomdnyi informdciés folyéiratait, s ennek kapcsdn megismerteti az
olvasékkal a Magyar Koényvtdri Szakirodalom Bibliogrdfidia, valamint a Hun-
gartan Library and Information Science Abstracts (HLISA) c. kiadvdnyokat,
tovdibbd a Konyvtari és Dokumentdciés Szakirodalom cimfi referdlé lapot.

@® A KOZMOVELODES FEJER MEGYEBEN cim@, médszertani koérlevél-
ként megielend hirad6 1979/1-es szama kozli Feketéné Tordai Fmese ,Husz év
a szakszervezeti kdnyvtirak életében” cimf frisit. mely az SZMT héal6zat4rol
szdl. A félévenkénti megjelenéslire tervezett kiadviny hireiben és sajt6tiikrében
is szerepel a konyvtariigy (kdr, hogy N. Rdcz Aranka mezGszentgydrgyi megem-
1ékezését lapunk helyett a Kortdrsnak tulajdonitia a repertérium), és a szer-
kesztd bizottsag tagjai kozott szintén van képviselje a konyvtari-teriiletnek.
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