A konyvtarossag helye és a képzés

Mint volt kodnyvtiros tobb-kevesebb rendszerességgel olvasom a konyvtari
szaksajtéban folyé eszmecseréket. T6bbszér lett volna is mondanivalém, de mind ez
ideig nem szantam el magam az irasra. T6th Gyula (Koényvtaros 4. szam) és
dr. Héberger Kdroly (Konyvtaros 8. szam) cikke azonban olyan gondolatokat hozott
felszinre bennem, amelyek mar évek oOta kikivankoznak bel6lem.

Csaknem tizéves konyvtiros multtal olyan kiviildlléként szélok most, aki nem
szakadt el teljesen a szakmatél: a Kossuth Lajos Tudomanyegyetem kozmiivelédési
tanszékének docenseként konyvtari jellegG kollégiumot is vezetek. (Bevezetés a
konyvtar, a kézmivelddési dokument4cié és az informatikai ismeretek hasznalataba.)

E koriilményes bevezetd utédn a targyra is térek.

Szakositott képzés kell

Nincs elegendé szakképzett konyvtaros, olvashatjuk és hallhatjuk megannyi
forrasbdl. Nincs kielégitd szamu szakképzeit népmivelé sem, teszem gyorsan hozza.
S hogy bizonysagat is adjam &llitdsom igazanak, szélok arrél, hogy tavasz felé
egymasutdn kapjuk a leveleket, amelyekben j6 A4llasokba kérnek népmiivelSket.
Sokan pedig személyesen keresnek meg benniinket fiatal szakemberekért. Es hogy
nemcsak a tanszéket keresik meg, bizonyitja, hogy mar masodszor fordult elé olyan
félév az otédik évben, amikor nem lehetett a szdmukra eléirt kollégiumokat meg-
tartani, mert a hallgaték egyrésze dékani engedéllyel, més része levelezének atvaltva
allast vallalt, dolgozni ment.

Mivel nincs elég szakember, egyre tobb a viszonylag j6l megfizetett kezdé Aallas
is. S minden bizonnyal igy lesz ez mindaddig, amig a kereslet és a kindlat kézotti
osszhang helyre nem 4ll. Ez tehat az ligy mennyiségi oldala.

Ugyancsak égetd kérdés az is, hogy az dsszességében kicsiny kényvtaros létszamon
beliil egyéltaldn nincs megoldva a szakkonyvtarosok utanpétlédsa és képzése. Iskolai
konyvtarosokat képzé intézmény, vagy a szakosodéssi lehetdség hidnyaban az iskolai
konyvtarosok tobbsége is szakképzetlen (1. T. Szabé Judit irdsat a Koényviaros 5.
szamaban).

A népmfveld szakmaban ugyancsak sziikkség lenne olyan szakemberekre, akik
a dolgozok iskoldjaban, ifjusagi szervezetekben, KISZ-felelés tanarként, az iranyité
apparatusok mivészeti eldaddiként, stb. mikodhetnének mar e szakmén beliil szer-
zett specidlis képesitéssel. Ez a képzés a KLTE-n el is kezddétt, s harom — felnttne-
velési, miivészeti, valamint ifjisagi — szakosodasra nyujt lehetéséget. J6 lenne, ha a
konyvtarosokat képzs intézményekben is hasonlé kezdeményezésekkel talalkozndnk —,
mar nemcsak a tervezésben, hanem a gyakorlatban is. A két rokon szakma kozétt
kozosek és egyformdn siirgetdek a képzés tennivaldi. Barmennyire mas felkészitést
igényel is a népmiiveld alkat (Héberger), sok a rokon vonds is a két hivatds kozott.
Ezért a szorosabb egyiittmiikodés — minden teriileten — gyiimoles6z6bb eredményeket
hozna.

Nem véletleniil hangsilyozom ezt. Ugy tapasztalom ugyanis, hogy a konyvtdr-
iigyon kiviili kozmivelodési dgak legtébbje jobb kapcsolatot tudott teremteni
a kdzvéleménnyel, a tdrsadalommal. Ugy is fogalmazhatnidm, hogy kifelé nyi-
tottabb.

Alkalmazkodni az igényekhez

S taldn ez hat vissza a képzésre is. Ennek koszonhets, hogy valamivel elGbb:
ismerték fel a népmivelGképzés szakemberei, hogy jobban kell alkalmazkodné
a tdrsadalomban jelentkezé igényekhez.

Igy példaul a koényvtarosképzésen beliil is nagyobb silyt kellene helyezni az
informatikai stidiumok, a kommunikaciéelmélet, stb. oktatdisdra. Hiszen ezzel tar-
sadalmi sziikségletet elégftenénk ki. Ugy vélem, meg lehet taldlni az egészséges
ardnyt a régi kényvtdrosképzés tartalma és az Uj igények ko6zott. Semmiképpen nem.
értek egyet azokkal, akik szeretnék eltordlni a hagyomdnyos targyakat, példaul a
konyv- és kdnyvtartorténetet.

Az is fontos, hogy a tartalmi aranyok eldontését elsésorban konyvtarosok
végezzék. Nehogy ugy jarjunk, mint a képzés szintjérdl folyé vitdkban tortént,
amikor szakman kiviiliek (fizikusok, irodalomtorténészek) tudtdk érvényesiteni
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e kérdésben elfogadhatatlan &llaspontjukat. (Hogy példaul nincs sziikség egyetemi
koézmivelédési képzésre.)

Az ilyen nézetek érvényesiilése egyre jobban megerdsiti azt a meggy6zédésemet,
hogy mi, a kézmiivelédés, a kényvtaros szakma elméleti-gyvakorlati szakemberei még
mindig elszigetelten, ,belterjesen” tevékenykediink.

Vajon ismeri-e a kozvélemény szakmank értékét, eredményeit, nehézségeit?
Méltanyolni tudja-e tudatformalisi munkank tarsadalmi szerepét? Mas szoval:
propagdilja-e magat, legjobb torekvéseit, eredményeit és problémait a konyvtaros
szakma?

Konyvtaros éveim utan dolgoztam a mivelddés egészét atfogsd iranyité apparatus-
ban, majd az aspiransévek utdn, most mint egyetemi oktaté tevékenykedem. Ebben
a mindségemben is ugy latom, hogy bar a koényvtari a legjobban kiépitett koéz-
mivelddési halézat — a kozmiivelédés alapja —, de egyben a legbelterjesebb
szakmdk egyike is.

Tobbet tud a nagykézonség egy szindarab szinrevitelének koriilményeir6l, mint
egy konyvtar rekonstrukciéja kovetkeztében eldallott nehézségekrdl. Tobbet egy
koérus, népi egyilittes probairdl, kiilfoldi utjardl, mint arrél a hasznos miihelytcevé-
l;enységrtﬁl, ami példaul egy megyei konyvtar modszertani vagy tajékoztatasi részlegé-

en folyik

Ugy vélem, nem sziikségszeriien, de beidegzett rossz gyakorlat kovetkezmenyekent
S' nem utolsosorban a befelé fordulas, a zartsag miatt is.

Kapcsolatteremtés

A nagyobb kapunyitas a tarsadalom kiilonféle csoportjaival, rétegeivel vald
jobb kapcsolatteremtés elosegitené e szakmak alaposabb megismerését. Mindjart
hozzateszem: jobb megbecsiilését is, amire égetben sziikség volna. Természetesen
nem hivalkodé propagandara gondolok. Am benniinket munkank eredményeinek
megismerése révén becsiilnek mesg.

Vonatkozik ez a képzésre is. Hiszen ezen a teriileten is az eredmények a legjobb
valaszok a kételked6k szamara. Eppen ezért itt ellent kell mondanom Héberger
Karolynak (vagy inkabb ki kell egészitenem az 4altala mondotftakat). Nem elég
ugyanis néhany oktaté egy szakképzési forma meginditdsihoz. Ha ezen milna, ez
valoban nem tenné prébara a kdnyvtaros tarsadalom erejét. (Bar tudoményos foko-
zattal rendelkezékben nem bdvelkediink.)

Csak a szervezeti oldalt tekintve: a legalapvelGbb feltételek kozé {artoznék
— a szinvonalas oktatégardan kivil — a megfeleld helyiség, a felszerelés (tanszéki
konyvtar, konyvtaros, adminisztrator) s mindenekelstt a rosszizi gyamkodas helyett
az 0nallésag. Es csupan ezutan johetnek a tartalmi kérdések, amelyekre irdsomban
nem térek ki...

Ezek megléte nélkiil nem lehet szinvonalas képzést teremteni. Csak az iigyet
(a keépzést) jaratjuk le, ha ilyen vonatkozdsban engedményeket tesziink. Mert nem
takarékossagi, nem elsGsorban takarékossdgi, hanem mindenekelGtt szemléleti
problémar6l van szé akkor, amikor sokan a kozmuivelddési képzést a nagyobb
hagyomanyu képzéshez mérve huszadrangu kérdésként szeretnék kezelni, és sajnos
kezelik is. Egyes tudomanyagak teriiletén ilyen gatlo feltételek egyaltala’m nem
jelentkeznek. A kozmiivelddés oktatéinak azonban djra és Gjra meg kell vivnpiuk
napi harcukat az elfogadtatiasért, az egyenlé partnerségért.

Ezért is fontos a kozmivelddési szakman beliill az ©Osszehangolt tevékenység,
a kozvéleménnyel valé jobb kontaktus megteremtése és f6leg a j6 munka. Birtokuk-
ban ugyanis nyugodtan vissza tudjuk utasitani a mostohagyermek szerepét. S ne
feledjiik, erre aligha van jobbkor alkalom, mint a kézmivelodési hatarozat utan.

Sz. Szabé Ldaszld
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