Az iizemi szakszervezeti és miszaki konyvtarak
egyiittmiikodésének kérdései

Sok sz6 esett mar az lizemi szakszer-
vezeti konyvtarak munkajarol, sokat fog-
lalkoztunk az lizemi szakkoényvtarak kér-
déseivel is, de a két konyvtartipus
egylittmiikodésére vonatkozolag az alta-
lanos megdallapitasokon — az egylittmi-
kodés sziikséges és fontos — nem jutot-
tunk tul. Nem vizsgaltuk meg kozelebb-
ré6l ezt a valéban fontos és mindkét
konyvtartipus szempontjabol  érdekes
problémat, Ezt a hidnyt szeretnénk pé6-
tolni most azzal, hogy pontrél pontra
megvizsgaljuk az egylittmiikodés konkrét
lehetdségeit.

Eloljaréban meg kell Allapitanunk,
hogy az OGsszes konyvtarra érvényes ko-
vetkeztetéseket nem vonhatunk le a
kérdés boncolasakor, hanem mindenkor
figvelembe Kkell venniink a helyi adott-
sdgokat. A két konyvtartipus fejlédése,
a szakszervezeti konyvtarhalézat és az
uzemi szakkonyvtari halézat kialakuldsa
ugyanis nem egyszerre, egy litemben tor-
tént. Ilymoédon e kon rak mikodése
is iparaganként (s6t mondhatjuk ize-
menként) valtozé. Taladlkozunk olyan
lizemmel, ahol egyaltaldban ‘nincs szak-
konyvtar, .vagy ha wvan is, igen gyengén
miikodik, mig a szakszervezeti konyvtar
sok konyvvel rendelkezik, jol miikodik.
A szakkonyvtiarak szempontjabol sajna-
latos tény, hogy ez az eset elég gyakori.
Ennek forditottjaval is talalkozhatunk
helyenként, itt a szakkonyvtar a fejlet-
tebb, az lizemi szakszervezeti konyvtar
miakodése a gyengébb. Igen kevés olyan
tizemet taldlunk, ahol a két konyvtarti-
pus fejlettség, miikédés szempontjabol
azonos szinten 4ll, tehat hogy ugy mond-
juk, munk&ajuk kiegészitésének, helye-
sebben egymas munkéja kiegészitésének
feltételei adva vannak. A Kkésébbiek so-
ran meglatjuk azonban, hogy az egyiitt-
miik6désnek olyan esetekben is megvan
a lehetGsége, ahol a két konyvtar miko-
désének szinvonala nem egyforma.

Nézziik azonban végig, pontrél pontra
a két konyvtartipus feladatait, munkéa-
jat, hogy ezeket elemezve az egyiittma-
kodés konkrét lehetdségeit meghatiroz-
hassuk.

A szakszervezeti konyvtarhalozat gyj-
tdkdre az ismeretterjeszt3-, a szépiroda-
lomra, az ideolégiai miivekre, és kis mér-
tékben a népszeri miszaki irodalomra
terjed ki. A konyvtarak ellatasa nagy-
részt a konyvtarellaté utjan, vagy leg-
ujabban a teriileti konyvtarak utjan tor-
ténik, az irodalmat tulnyomorészben fel-
dolgozott (konyvtarilag feldolgozott) for-

maban kapjdk. A beérkez6 irodalom
csaknem Kkizardlag magyarnyelvi; folyo-
irat, vagy  napilap a szakszervezeti
konyvtarakba csak kis szdmban érkezik.
A szakszervezeti konyvtaros f§ feladata,
hogy a konyvtar allomanyat megfeleléen
propagalja, ezzel az olvasodk, illetve kol-
cs6nzok szamat'és a kolesonzott kotetek
szamat novelje és igy hozzajaruljon a
dolgozok kulturalis sziikségleteinek ki~
elégitéséhez, s a kultura terjesztésének
aktiv harcosa legyen. A helybenolvasas
a szakszervezeti konyvtarakban igen rit-
ka, az olvasott konyvek raktédrozisa
tobbnyire szekrényekben, vagy nyitott
polcokon, a szerzdi, vagy cimszé szerinti
betlirendnek megfeleléen torténik. A
konyvtar olyan ilizemekben, amelyek sa-
jat kulturhazzal rendelkeznek, leginkabb
a kulturhazban taldlhaté meg és nyitva-
tartasi ideje is rendszerint a ‘dolgozdk
munkaideje utédni idére nyulik at. Még
a kisebb konyvtarak is tartanak munka-
id6 (miszak) utdni {igyeletet hetenként
legalabb két izben. A szakszervezeti
konyvtirossal szemben az a kovetel-
mény, hogy irodalmilag mivelt legyen,
ismerje a konyvtar technikai munkaja-
nak minimumaét, és aktiv propagandista-
ja legyen a kultirdnak. Kilon jellegze-
tessége a szakszervezeti konyvtarhalo-
zatnak még az is, hogy a kozép- és
nagylizemekben Kkifejlesztette a miihely-
vagy uzemrészleg-kOnyvtirakat, ahol tér-
sadalmi aktivistdk kezelik a Kkiadott és
idérol-idére cserélt konyvallomanyt.

2.

Az uzemi szakkonyvtadr ezzel szemben
az irodalmat tulnyomérészt maga szerzi
be, a beszerzett allomany jelent3s része
idegennyelvii és igen sok kozte a folyd-
irat, amelyek 2z0me ugyancsak idegen-
nyelvii. A szakkonyvtar gyiijtokore az
lizem profiljanak kell, hogy megfeleljen,
ezenkiviil altalanos jellegi sz6tarak, ké-
zikdnyvek és miiszaki zsebkonyvek, tdb-
lazatok beszerzésére torekszik. A szak-
konyvtaros az irodalmat vagy szakrend-
ben raktarozza, vagy jobb helykihaszna-
lasra térekedve — kiilénésen a nagy al-
lomanyua szakkonyvtarakban — a beti-
indexes numerus Kurrens raktiri rendet
vezeti be. A vésarolt irodalom feldolgo-
zasdt csaknem kizarélag maga a szak-
konyvtaros végzi, munkajanak j6 részét
tehat lekoti a katalégusok készitése és a
szakozas. Az lizem szakkonyvtardba a
dolgozok tllnyomérészt munkaidében
térnek be, hogy munkajukkal kapcsola-
tos kérdésekre véalaszt taldljanak a szak-
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irodalomban. Minthogy a folyodiratok
koézlik &ltalaban a legujabb eredménye-
ket, a konyvtaros a szakfolyoiratokat &l-
taldban koéroztetni szokta az iizem dol-
gozéinak korében, sok esetben elkésziti
az idegennyelvi szakfolydiratok tarta-
lomjegyzékének forditasat is. A koleson-
zési forgalom sokkal kisebb, és a szak-
kényvtarban a helyben olvasott folyéira-
tok vagy koényvek szdmanak mérése nem
konnyli — sokszor megoldhatatlan —
feladat. A szakkonyvtar is megteszi azt,
hogy koényveinek egy részét, kiilénosen
a nélkiilozhetetlen és allandéan hasznalt
kézikényveket, tablazatokat egyes oszta-
lyokhoz kiadja, ezeket azonban nem cse-
réli — vagy csak nagy idékozokben cse-
réli — ujabbakra. Ezeket az osztaly-
vagy laboratériumi konyvtarakat rend-
szerint egy-egy muszaki dolgozo ke-
zeli, olvasoforgalmuk mérése azonban
a dolog természeténél fogva lehetetlen.
A szakkonyvtarostdl azt kivanjuk, hogy
az illet§ szakteriiletet ismerje, technikai
minimumvizsgat tegyen, és emellett le-
hetdleg egy-két idegen nyelvet is ismer-
jen. A szakkonyvtar elhelyezésére és
nyitvatartasara az az iranyado, hogy al-
lomanyat a dolgozdk elsGsorban munka-
id6 alatt hasznaljak, de legyen lehet6-
ség a munkaid6 utdni kolcsonzésre is.
fgy a szakkonyvtarak helyileg a leg-
tobb esetben a gyar, lizem teriiletén be-
1il helyezkednek el, nyitvatartasuk pe-
dig megegyezik a rendes munkaidgvel
— esetleg annal valamivel -tovabb tart.
Sok helyiitt tartanak iigyeletes szolgala-
tot is.

Tapasztalataink azt bizonyitjak, hogy
az lzemi szakkoOnyvtari hdlozat olvasodi-
nak zdme a miuszaki értelmiségbdl ke-
riil ki, mig fizikai dolgozé igen kevés ol-
vas. Ez az arany természetszerileg az
egyes ipardgak szerint valtoz6, a leg-
tobb fizikai dolgozé a gépipari szak-
konyvtarak olvaséi kozott talalhat6, mig
a vegyiparban szinte nem is taldltunk a
szakkényvtarban munkds-olvasét. Mint-
hogy lizemeinkben természetesen sokkal
tobb a fizikai dolgozd, mint a muszaki
értelmiségi, vagy mas, adminisztrativ
dolgozd, ez utdbbiak pedig gyakran cl-
vaséi a szakszervezeti konyvtarnak is,
magatdl értetédéen a  szakszervezeti
konyvtar forgalma, olvasdinak szama
sokkal nagyobb, mint a szakkonyvtaré.
Mig tehat a szakszervezeti konyvtaros
munkaidejének nagy részét kolcsonzés-
sel és az irodalom népszerisitésével, pro-

pagandaval toltheti el, addig a szak-
konyvtaros a szakirodalmat feldolgozza.
sok esetben irodalomkutatassal, fordi-

tassal stb.a muszaki dolgozék napi mun-
kajat segitheti elé.
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3.

Latjuk tehat, hogy a két Ronyvtarti-
pus mikodése, a két konyvtaros munka-
ja meglehetésen eltérd egymastol, és fe-
liletesen szemlélve a kérdést, azt is
mondhatnank, hogy a két konyvtar any-
nyira kiloénbézik egymastél, hogy ko-
zOttiikk az egyuttmikodésre semmi sziik-
ség nincsen. Ugyanakkor egy méasik fel-
fogas szerint a két konyvtartipust egye-
siteni kell és akkor megvan oldva az
egylittmikodés kérdése is. Véleményiink
szerint egyik felfogas sem helytallé. Az
els6 kérdésre azt mondhatjuk, hogy igaz
ugyan, hogy a két konyvtartipus mun-
kaja erdsen kiilonb6z6, de jo egylittmii-
kodés esetében igen jol Kkiegészithetik
egymast. A szakszervezeti konyvtaros al-
taldban nem miszaki képzettségli dolgo-
206, a muszaki irodalmat nem ismeri ko-
zelebbrél, igy a miuszaki konyvtaros je-
lentds segitséget nyujthat neki a musza-
ki konyvek beszerzésénél, néhany szo-
ban ismertetheti el6tte a népszeri szak-
konyvek tartalmat, vagy fejlettebb mi-
szaki ko6nyvtir esetében a népszerd mu-
szaki konyvek annotéciéit elkészitheti a
szakszervezeti konyviar részéie. Ezzel
azon tulmenéen, hogy segitséget nyujt a
szakszervezeti konyvtarosnak, sajatmaga
szdmara is szerezhet olvasdkat, mert
akiben a szakirodalom olvasdsa iranti
kedvet felkeltette, tobb-kevesebb vald-
szinliséggel tovabbi szakirodalomért fel
fogja keresni a miuszaki konyvtérat is.
Helyes, ha a miiszaki konyvtaros a leg-
ujabban beérkezett konyvek jegyzékét a
szakszervezeti konyvtarba is eljuttatja.
Ugyanakkor a szakszervezeti konyvtaros:
is nagy segitséget nyujthat a szakkonyv-
tarnak azzal, ha a mihelykényvtarak.
hélézatan keresztiil népszerisiti a mu-
szaki konyvtarat, esetleg a magyarnyel-
vl szakirodalom egy-egy példanyat le-
tétként odakiildi a szakkoényvtiar. Ennek
elénye az, hogy -a szakkényvtarban ki-
hasznalatlan magyarnyelvli szakirodalom
kozelebb jut a dolgozékhoz, a szakszer--
vezeti konyvtar rendszerint kisebb be-
szerzési keretét pedig nem terheli a.
tobbnyire draga szakirodalom t{6bb pél-
danyban torténé beszerzése. (Gyakorlati-
lag nem is tudjak a dragabb szakkony-
veket megvasarolni, mert akkor nem
marad pénziikk egyéb irodalomra). Kiilon
egylittm(kodési lehetéséget képeznek a
kiallitdsok, ahol ismét a szakszervezeti
konyvtar adhat nagyobb segitséget. Két-
ségtelen tény, hogy ahol a szakszervezeti
konyvtar aktivahalézata jol mikodik,
ott a miiszaki kOnyvtar anyagat is j6l
tudja népszerisiteni. Mindehhez azon-
ban az sziikséges, hogy a két konyvta-
ros megismerje egymést, és egymés



kényvtaranak mikodését. Sajnos ma
még sok helyiitt a midszaki konyv-
taros nem tudja, hogy hol van a szak-
szervezeti kdnyvtar, de még gyakrabb az
az eset, hogy a szakszervezeti konyvta-
ros még nem is latta a mudszaki kényv-
tarat. Elsésorban ezt kell felszamolni,
mert egymaés, és egymas munkajanak
megismerése eredményezheti az egyiitt-
miikodés helyileg legjobb formainak ki-
alakitasat.
4.

A masodik kérdés, az egyesités kér-
_dése 'méar nem ilyen egyszerii. Az egye-
sités hivei azt szoktak felemliteni, hogy
vannak olyan helyek, ahol az egyesités
mar megvan, vagy ahol a szakszervezeti
és miiszaki kényvtarat egy személy ke-
zeli. Véleményiink szerint ecnnek a kér-
désnek is sok oldala van. Vannak egyes
iparagak, mint példdul kiléndsen a nem
telepitelt épitéipar, ahol helyesnek lat-
szik Atmenetileg a két konyvtartipus
egyesitése olyan értelemben, ahogy azt
az EFEDOSZ és az Epitésiigyi Miniszté-
rium tervezi. (Meg is kezd4édott mar).
Teljesen helytelen lenne azonban pél-
daul valamely kutatdintézet, vagy nagy-
lizem meglévs és jol mikods miiszaki
konyvtarat a szakszervezeti konyvtarral
egyesiteni. Azt hissziik, hogy kiilon mia-
szaki konyvtarra mindazokban az iize-
mekben sziikség van, amelyek mtszaki
dolgozéinak szama (beleértve a szak-
munkasokat is) azt sziikségessé teszi. Ez
persze nem jelenti azt, hogy mindeniitt
fiiggetleniteni kell a szakkonyvtérost is.
Szakszervezeti konyvtarra pedig minden
lizemben szitkség van. Ebbél kovetkezik
az, hogy azokon a teriileteken, ahol 6n-
allé miszaki konyvtar nem kell, a szak-
szervezeti konyvtarnak kell ellatnia a

szakkonyvtar funkciéit is. Itt az egyesi-
tés tehat helyes elv. Mindenkor fenn
kell azonban tartani a kés3bbi szétva~
lasztas lehet&ségét arra az esetre, ha az
tizem fejlédésének Kkoriilményei kiilon
szakkonyvtar létesitését igénylik.
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Osszefoglalva a fenti fejtegetéseket,
azt mondhatjuk, hogy az ilizemi szak-
szervezeti konyvtar és az tlzemi szak-
kényvtar egylittmikddése ma gyakorlat-
ban még alig lelhetd fel. Sziikséges ez
az egyiittmiikodés, hogy a két kdnyvtar-
tipus egymas munkajat a népgazdasag
és a kulturalis szinvonal fokozasanak ér-
dekében jol kiegészitse. Ennek elsé el6-
feltétele a két konyvtartipus kezeldinek,
a szakszervezeti kdnyviarosok és a :zak-
konyvtarosok személyes érintkezésének
felvétele. Egymas munkijanak megisme-
rése a helyi adottsagoknak megfelels
konkrét egyiittmiikédést eredményezhet.
Ez abban az esetben is lehetséges, ha a
két konyvtar fejlettsége nem azonos
szinti. A kolesonds segités lehetdségei
ez esetben is adva vannak. Nem helyes:
a szakszeirvezeti konyvtarak és az lize-
mi szakkonyvtarak egyesitése minden
aron. Olyan esetekben, ahol kiilén mu-
szaki konyvtar létesitése :iem indokolt,
mint példdul a nem_telepitett épitSipar-:
ban, ott a szakszervezeti konyvtar lassa
el a miiszaki konyvtar funkciéit is. Meg-
16vé és jol miikdods szakkdnyvtarak be-
olvasztiasa a szakszervezeti konyviarba
azonban nem helyes, mert feladatkorik
kiillonbszdsége, allomanyuk Kkiilonbdz6-
sége az egyesités esetén a j6 konyvtari
munkat megakadalyozza, nem beszélve
arrél, hogy a két koayvtar dolgozoival
szemben is masok az igények.

Jdnszky Lajos

AZ ORSZAGOS MUSZAKI KONYVTAR 1955. EVI

MUNKAJABOL

amelyben a magyar muszaki
cikkekrdl tajékoztatta a Kkil-
foldet. (0. M. K.)

Az Orszidgos Miiszaki Konyv-
tarat 1955-ben 130 283 litogaté
Kkereste fel, ebbél 100 792 hely-
benolvaso, 29 491 pedig kolcson-
2§ olvasé volt. Az olvasok 30
szdzaléka mérnok és techni-
kus, Kkozel 99/,-a ipari munkaés,
26%,-a pedig miszaki egyetemi
hallgat6. A helybenolvasék és
a kolcsénzék a kényvtarnak
oOsszesen 263 48¢ kotetét tanul-
manyoztik; a konyvtarban ol-
vasott hazai és kiilfoldi szaba-
dalmak szdma pedig 3 450 000
darab volt.

A konyvtar dllomanya az év
soran 12562 kotet konyvvel és
1597 féle folyébirattal gyarapo-
dott. A beszerzett konyvek ko-
ziil 6800 magyarnyelv, 1697
orosznyelv(i, 2135 népi demok-
ratikus allamok nyelvén Ki-
adott konyv volt (ide szdmitan-
d6k az NDK-ban kiadott né-

metnyelvii kényvek is.) Allam-
Kkozi cseré révén 4 orszigbdl
279 féle, nemzetkozi csere ré-
vén 26 orszagb6l 408 féle folyo-
irat érkezett. A folyéirat-féle-
ségek nyelvi megoszldsa a ko-
vetkez5: 276 féle magyar, 172 féle
oresz, 279 féle népi demokrati-
kus allamok nyelven kiadott és
869 egyéb nyelvl folyéirat.

A konyvtir miszaki tajékoz-
tatdsi osztidlya 1955-ben 28 000
Kivonatot (referitumot) készitett
kiilfoldi midszaki szaklapokban
megjelent cikkekrél és 32 000
cimforditist tett kozzé a mi-
szaki lapszemlékben és a
konyvtar figyeldszolgalatanak
anyagiaban, A konyvtar kiada-
siban az elmult évben 155 kii-
16nb6zd ipardgi mfdszaki lap-
szemle jelent meg és negyed-
évenként orosz, német és an-
golnyelvii bulletint is adott ki,
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Szaval6versenyt rendezett a
KPDSZ a Nemzeti Bank, a Be-
ruhizdsi Bank és az Orszagos
Takarék Pénztir dolgozéi ré-
szére. A versenyben 28-an vet-
tek részt. A zsliri elntke Ascher
OszKar volt. (Barabas A.)
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Erdekes mozgalmat kezdemé-
nyezett Sebestyén Jozsef gollei
Konyvtaros: mar tobb, mint 25
olyan csaldad van falujdban.
ahol minden csalddtag olvasé6-
ja a népkonyvtarnak. A moz-
galmat a Somogy Megyei
Konyvtar az egész megye te-
riiletén népszerfisiti. Boda Pé-
ter kazsoki népkonyvtaros pe-
dig elérte, hocy egyetlen haz
sincs a koézségben, ahol les-
aldbb egy népkonyvtiri olvasé
ne lenne. A falu 151 héaziaban
eddig 310 olvasét szervezett.
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