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Foeszsequoyi Alkalmazottak Lapja

A betegapolék, apolonbk, oki. babak, firdésék. massz6rok, vizgydégykezelbk, pedikiirozoék,

Uszomesterek stb., fert6tlenitdk,

temetkezési

alkalmazottak,

korhazi segédmunkasok és

rokonszakmaval foglalkozok hivatalos szaklapja.

A Szoévetség hivatalos 6rai: reggel 9t6i 12-ig, délutan 3-t6l 7 o6raig.
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kérhazak, szanatériumok és maganosok részére képzett személyzetet helyben és vidéken.
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Ertesitjiik t. tagtarsainkat és tagtarsnéinket,
hogy f. évi &prilis elsejét6l kezdve a tagdij
100 koronara emeltetett. Mindazok, akik tag-
dijakkal hatralékban vannak, surgésen rendez-
zék majus hdé végéig, mert késbébb az utanfize-
tést az Ujabban megallapitott tagdij alapjan foga-
dunk csak el.

Felhivas

azokhoz az egészségugyi alkalmazottakhoz, akik
nem tagjai a kér. szoc. szakszervezetnek.

Legutébbi kdzgyllésiinkon éies kifakadasok hang-
zottak el azon betegapol6é s fiirdés alkalmazottak ellen,
akik nem tagjai a szakszervezetnek. Egyenesen meg-
vadoltdk 6ket: miattuk van az egészségiigyi személyzet
ilyen mostoha sorshan. Ha t. i. valamennyi alkalmazott
Osszefogna, egységes, er6s tabort képezne, mar rég
kivivhatta volna jobb sorsat, allasanak nagyobb meg-
becsiilését.

Ezen felszolaldsok inditottak benniinket arra,
hogy felszélitsuk azokat az alkalmazottakat, akik még
nem tagjai egyesuletinknek: sajat érdekiikben minél
elébb lépjenek be valamennyien.

Nagyon kérjiik az 0sszes alkalmazottakat, gondol-
jak meg a kovetkezdket :

A munkassag a torténelem tanUsdga szerint —
kulénosen a liberdlis kapitalista gazdasagi rendszer
mellett — mindeddig nyomorlsagos helyzetben élt, a
inig 6ssze nem fogott, szakszervezetbe nem tomorilt,
mert a munkaadok, kihasznalva szervezetlenségiket,
olyan munkabéreket adtak munkéasaiknak, amilyet
akartak. Nem voltak tekintettel életsziikségleteikre,
csaladjukra, esetleges betegségiikre, nem a keresztény
szeretet vezette 6ket a munkabérek megallapitasanal,
hanem az 6nz6 érdek. Mi6éta azonban a munkassag

szakszervezetekben tomorilt, egyittes erével — mert a
tomeg nagy er6t képvisel — nagyon sok tekintetben

javult a sorsa, javult a fizetése. Azok a szakmak
munkasai vannak ma a legjobb anyagi helyzetben, akik
legrégebben szervezkedtek, legjobban Osszetartanak s a
szakszervezetilkben teljesen fegyelmezettek. Ezeknek
akaratan megtorik a munkaadok bérdiktaturaja, szerve-
zetik kikényszeriti a tisztességes béreket. Nagy fegyve-

rik az egységes munkabesziintetés. Ezzel a legdnz6bb
munkaadét is ra tudjak kényszeriteni, hogyha nem is
szivesen — tisztességes bért fizessen.

A szakszervezet természetesen csak akkor érhet
el nagyobb eredményt, ha a gyar, vagy Uzem vala-
mennyi munkdsa egyontetlien cselekszik — egy szak
szervezet tagja. Aki nem lép be a szervezetbe: ellen-
sége tobbi munkastestvéreinek, mert a nem szervezett
munkas segitségével tudja csak a munkaadd a béreket
leszoritani. Vét tehat munkastestvérei ellen, de vét
onmaga ellen is, maga magat okozhatja alacsony fize-
téséért.

A betegapoléknak s &ltaldban az egészségligyi
alkalmazottaknak sztrajkkal, régtoni munkabesziintetés-
sel harcolni nem szabad Ezt nemcsak a buntet§ tor-
vénykonyv blnteti, de tiltja a keresztény felebarati
szeretet is. Végsdé szilkség esetén azonban a keresztény
erkdlcstan igenis megengedi, — Ausztridban a kér.
szoc. egészségiigyi alkalmazottak meg is csinaltak —
hogy az 4&polén6k 8 napra tomegesen felmondjanak,
illetve a szakszervezetilk utjan jelentsék be ezt a fel-
mondast. Egy ilyen erélyes, egységes megmozdulasnak
feltétlentl az lenne az eredménye, hogy az egészség-
gy vezet6i, akik maguk is sokszor belatjak a mostani
helyzet tarthatatlansagéat, olyan nyomast gyakorolnanak
az illetékes tényezbkre, a févarosi torvényhatésagi bi-
zottsagra, a népjéléti minisztériumra, hogy azok meg-
adnédk a kovetelt igazsdgos, magasabb béreket. Tulzott,
igazsagtalan és jogtalan bérkdvetelést a szakszervezeti
vezetéség természetesen — ismerve a févaros s az
allam nehéz pénzigyi helyzetét — nem tamogatna, de
a jogos kivansagok kikiizdésében — amilyen a mostani
kovetelésiink is, hogy a févarosi é&polé személyzet is
kapja meg a klinikai &apol6 személyzet 3000 —6000
koronas havi fizetését — teljes er6vel akarja tAmogatni
tagjait.

A f6évarosi koérhazak betegépoldinak fizetése ma
egyenesen szégyenletes. Mig békében az éapoléné fize-
tése a természetben kapott ruhan és cipén kivil havi
12 korona volt, addig mai ezer koronas fizetése kb. 1
békebeli koronanak felel meg. Vehet rajta : fél harisnyat,
vagy fél kil6 zsirt, vagy utazhat vele 12-szer a villa-
moson, vagy vehet 20 hénapi, tehat majdnem két évi
fizetéséb6l maganak egy par cip6t. llyen alacsony,
aranytalan munkabér sehol sincs az egész vilagon. (E
sorok irasa utan értesiltink, hogy memorandumunkra
60%-0s fizetésjavitast kap az apolé személyzet, a veze-
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t6ség ezzel megelégedve nincs s tovabb kiizd az apold
személyzet 3000 koronas kezd6 fizetéséért).

Ha az oOsszes alkalmazottak tagjai lennének szer-
vezetiinknek, a szdvetség vezet6sége mar rég kivivta
volna szamukra a magasabb fizetést, de mivel sok
alkalmazott nem tagja egyesiletiinknek, a vezet6ség
telies sulylyal fellépni nem képes s csak fél eredményt
sikerll elérnie.

Azok, akik a munkaséntudat hianya, csokényos-
ség, korlatoltsdg, vagy gyavasdg miatt nem léptek be
eddig a szakszervezetbe, gondoljak meg j6l még a
kovetkezdbket:

Szakszervezetiink minden erejével azon van, hogy
az apoléndi otthont minél elébb felallitsa. Otthont akar
teremteni tagjai szamara, ahol a munkanélkiliség idején
a betegség utani labbadozé éllapotban, az 6reg korban
menedéket taldljanak, hogy a becsilletes munkéban
megrokkant vagy meggyengilt apolé ne keriljon az
utcara. Alapos reményiink van, hogy az otthont sikeril
felallitani. De mar most figyelmeztetjik az egészségiigyi
alkalmazottakat, hogy az otthonba els6sorban a régi
kér. szoc. tagok vétetnek fel. Magukra vessenek azok,
akik az otthon aldasédban majd nem részesilhetnek.

Gondoljak meg azt is. hogy szégyen mas munkajan
él6skdd6i. A szégyen pirjaval arcukon kel! felvenniiik
minden egyes magasabb fizetést, amelyet a kér. szoc.
szakszervezet nehéz kiizdelemmel vivott ki.

Akik sokaljak a tagsagi dijat, gondoljak meg,
hogy a szakszervezeti dijat a tagok sajat maguknak
adjak, amennyiben abbdl részesiilnek betegsegélyben, a
tagsagi dijbol a sajat szakszervezetiiket, a sajat lapjukat
tartjak fenn. Barmily csekély is tehat a fizetésuk, azt
a par korona tagsagi dijat ne sajnaljdk dnmagukto! ;
jobb befektetés el sem képzelhet, mintha' a sajat
szakszervezetilket er6sitik. Es minél nagyobb lesz a
tagok létszama, annal kisebb lesz a tagsagi dij. Lépje-
nek be tehat minél tébben, mindnyéjan.

Gondoljdk meg, hogy ha esetleg a tagok szaméanak
csokkenésével a szakszervezet megsz(innék, akkor iga-
zan nem lesz senki, aki megvédje az alkalmazottak
érdekeit Ugy a furdéknél, mint a kérhdzakban. Nem
lesz senki, aki a sérelmek ellen felszélaljon, aki munka-
kozvetités altal nekik helyet biztositana, aki jogaikat
megvédelmezze

Ne tartson vissza a belépéstdl senkit az, hogy
egyik-masik firdd vagy kérhaz vezetdsége rossz szem-
mel nézi a tagok szervezkedését. A munkaadd termé-
szetesen szivesen veszi, ha az alkalmazottak semmiféle
szervezetnek nem tagjai, mert a szervezetlen néppel
sokkal konnyebb elbanni. Legyen végre minden keresz-
tény munkasban 6nérzet, éntudat, ne legyen senki gyava
s élhetetlen, kulénben sohasem lehet rajta segiteni.

A szakszervezet vezet6ségét ezen felhivas kibocsa-
tasanal semmiféle anyagi érdek nem vezeti. A kér.
szoc. szakszervezetek vezet6i oOnfelaldozd, nehéz és
kellemetlen munkajukért — tamadasban igen, de kilén-
ben semmiféle dijazasban, tiszteletdijpan nem részesiil-
nek. Rajuk nézve tehat mindegy, hogy 1000 vagy 5000
tagja van az egyesiletnek. Egyedil csak az egészség-
Ugyi személyzet javat kivanjak el6mozditani, a mikor
felszolitjdAk az egészségiigyi munkasokat, |épjenek be
miel6bb a szakszervezetbe, hogy a vezet6ség az dsszes
alkalmazottak, egységes, erds, ontudatos téboraval mi-
elébb ki tudja kiizdeni a mostani szanalmas helyzet
alapos megjavitasat. Testvéri udvozlettel

Akér. szoc, egészségugyi alkalmazottak
orszagos szovetségének elntksége.

Olvasd el és add tovabb!l
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Az ,,Otthonirol.

Nehezen, nagyon nehezen sziiletik rneg nalunk
minden. Otthonunk Ugye is sok vajudason ment keresz-
tul, mig végre a mult bé végén uj stddiumba jutott. A
székesfévaros polgarmestere megengedte, hogy két ho-
napon keresztil a févarosi kérhadzak s szanatériumok
el6étt gydjtést rendezhessiink az otthon javéra. A gydij-
tés lelkes tagjaink kozrem(ikodése mellett aprilis elsején
meg is indult s eddig az els6 5 napon 389.997 koro-
nanyi 0Osszeget tesz ki. Minden reményink meg van
ar-a, hogy ezen gydjtésbél tébb mint egy milli6 korona
jovedelmink lesz.

Ez az 6sszeg azonban semmikép sem elegendé.
Az otthon feldllitAsdhoz ma legkevesebb 10—12 milli6
korona szikséges. Hogy akarjuk ezt az 6sszeget el6-
teremteni ?

1 Ugy, hogy felhivjuk tagjainkat: fokozottabb
mértékben vegyenek részt az Otthon részvényeinek
jegyzésében. Ha csak ezer tag 2000 koronat jegyez,
ez is kitesz 2 milliot.

2. Kérvénnyel fordulunk a népjéléti minisztérium-
hoz, a f6évaroshoz s a szanatériumok vezet6ségeihez,
hogy adakozzanak erre a nemes célra; innét is remé-
lunk 1 milliot.

3. Lavélben felszélitjuk az intézeteket, tehet6sebb
maganosokat, adakozzanak; ebbél is 0Ossze johet
1 millié.

4. Kérni fogjuk e gyf(jtési idének legalabb 1 ho-
napi meghosszabbitasat, ez is hozhat még fél milliét.

igy korulbelil 6—6 milliot sikerdl talan o6ssze-
gy(jteni. Ha ez az Osszeg egyltt lesz, akkor ajé Isten
segitségével mar komolyabban hozzafoghatunk terviink
megvalésitasahoz.

A szbvetség vezet6sége nagyon szeretné s minden
igyekezetével azon van, hogy a jovd évi kézgy(lésiinket
mér uj otthonunkban tartsuk meg. Ez természetesen
csak Osszes tagjaink valvetett munkaja mellett lehetséges.

Azért kérem szdvetségiink osszes tagjait: jegyez-
zenek minél tobb részvényt. Ne aggédjon senki pénze
miatt, abbél egy fillér sem veszhet el s a befizetett par
szaz vagy ezer korona busas kamatot fog hozni, ha
csak egyszer is lesz valakinek az életben sziiksége arra,
hogy az Otthon menedékét egy-egy baleset, betegség
utan, vagy a munkanélkiliség idején igénybe vegye.

Nagyon kérem, vallalkozzanak minél tébben a
vasarnapi gydjtésekre. A gyljt6k neveit feljegyezzik s
minél tobbszor gydjtott valaki, annal nagyobb el6nyben
fog részesilini az otthonba val6 felvételnél. Az igazsa-
gossag is ezt koveteli. A gy(jtéket nagyon kérem,
hogy a gyljtési engedély rendelkezéseinek szigoru
betartasaval, udvariasan, kedvesen, de élelmesen, ugye-
sen — hogy j6 magyar kifejezéssel éliegk — pumpolja-
nak meg minden kérhazlatogatét. A legkisebb adomanyt
is halasan koOszonjék meg. Es6s, rossz id6ben is tart-
sanak ki — ©Onmaguknak, elaggott, beteg tarsaiknak
hoznak aldozatot. (Gydjtésre telefonon is lehet jelent-
kezni a titkarsagnal). Lelkesedéssel vegye ki részét
minden tagunk ebbél a nehéz, de nemes munkabdl,
hogy mindenik buszke o6ntudattal mondhassa: nekem
is van részem az otthon felépitésében, néhany téglat
én is szallitottam otthonunkhoz.

Sokszor szidjak a koérhazi személyzetet, hogy
ilyen rossz, olyan rossz. Mutassdk meg, hogy igenis
él benniik, az az igazi keresztényi szeretet, amely nem
szonokol, hanem cselekszik. Ha fel tudjuk Allitani az
otthont, akkor a megért6, egymdason segiteni akard,
igazi szeretetnek olyan bizonyitékat allitottuk fel, amely
megcéafol minden vadaskodast.
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Otthonunk felallitasaval egyszersmindenkorra bizto-
sitjuk szakszervezetiink fennmaradasat s allas nélkdli,
hénapos éagyon teng6dd, labbadoz6, megrokkant tag-
jainknak menedéket nyujtva, példat adunk, hogyan kell
az életbe atvinni azt a mondast: segits magadon, az
Isten is megsegit.

Ha csak szervezetiink minden egyes tagja elszant
akarattal, lelkesen, komolyan neki fog a munkanak, a
gyljtésnek, csiiggedést nem ismerve agital, dolgozik a
j6 ugy érdekében, az eredmény nem maradhat el.

Ezt a lelkes munkat kéri és varja mindnyajuktol
Dr. Krizs Arpad,
a szOvetség elndke.

A keresztényszocidlista vilAggazdasagi programm.

A Il. nemzetkozi konferencian ismertette Serrarens Jozsef, a Keresi
tény Szakszervezetek Nemzetkdzi Szovetségének fétitkara.
(V. kozlemény.)

Udvézéinink kell azt a szovetkezeti mozgalmat,
mely a kulonb6z8 orszagokban mar szép fejl6dési fokot
ér! el. igy a fogyasztasi szévetkezetekben alakuld ter-
mel6 szovetkezetek, ugyancsak kulon szervezettel bird
t&'mel6 szovetkezetek és hitelszovetkezetek sth. igen j6l
miikodé és f6kép a munkdssagra nézve aldasos intéz-
ményeknek tekinthet6k.

Szerintem azonban a munkassagnak a szdvetkezeti
mozgalmak irant taplalt lelkesedése még sem olyan nagy,
hogy reméihetnék, hogy az egész vilag gazdasagi rend-
szerét szovetkezeti alapokra helyezhetjik.

A vilaggazdasagot csak lassu fejl6dés folytan és a
mi programmunk szellemében lehet egy demokratikus
alapokon nyugvé gazdasagi rendszerré atalakitani.

Az egyes orszagok gazdasagi tényezbinek, igy a
koézponti nemzeti munkasszovetségekr.ek nemzetkdzi ala-
pon kell egyuttdolgozniok, hogy a termelés irdnya a
nemzetkozi terv szerinti vilAggazdasag alapjaul szolgal-
hasson. Mar most is a sok nemzetkdzi gazdasagi pro-
bléma hozza 6ssze bizonyos koréknek vezetéférfiait. De
csak akkor valik valéva az olyan kérdéseknél is, mint
pl. nyersanyagszétosztas, a nemzetkozi kereskedelmi és
hajézéasi forgalom, — a vildggazdasagi érdekek feltétlen
érvényesiilése — ha az egyes orszagok gazdasagi szer-
vezetei nemzetkdzileg miikédnek egydtt.

A gazdasagi rendszernek ilyetén valé kibontako-
zasanal az allamnak csupan masodrend(i szerep jut.

(Folytatasa kovetkezik.)

Szbvetséglink kozgydilése.

Szovetséglnk f. évi aprilis 8-an tartotta meg V.
tisztUjitd kozgydlését, melyen dr. Krizs Arpad elndkolt.
A kozgy(ilésen szép szammal jelentek meg a tagok,
kiket az elndk meleg szavakkal Gdvozélt és nagy vona-
sokban ismertette a mult évben végzett munkéjat a
szovetségiinknek. Majd feltette a kérdést, hogy kivan-
jak-e a mult évi kozgydlés jegyz6kényvének a felolva-
sasat. Egyhangulag eldllottak a felolvasasatdl. Szieben
Jozsef f6titkar szamszerli adatokkal szolgélt be a koz-
gylilésnek a taglétszamrél, az Aallaskozvetitésrél, a bér-
mozgalmak eredményérél, a képesités Ugyében tett Ié-
pésekrél és a felallitandé ,Otthon“_tgyér6l. Beszamoldja
végén kérte a kozgyllésen megjelenteket, hogy a sz6-
vetség erdsebb kiépitése céljabél minden tag fejtsen ki
er6sebb agitaciét. Szele J6zsef f&pénztaros tette meg
ezutan az évi pénztari jelentését. A jelentéseket a koz-
gy(ilés egyhangulag tudomasul vette.
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Dr. Krizs Arpad elnék a tisztikar nevében meg-
kdszoénte a bizalmat és kérte annak felmentését, A fel-
mentés egyhangllag megadatott és korelndknek Nagy
Pal valasztatott. Jelol6bizottsag tagjai lettek : Vida Er-
zsébet, Méder Maria, Fazekas Mihaly, Papdi Antalné
és Dicsi Janos

A jelol6bizottsdg elbterjesztésére a tisztikarba va-
lasztattak : Dr. Krizs Arpad elnék, Madari Sandor .
v. elndk, Nagy Pal és Balazs Fléra alelnokdk, Szieben
Jozsef f6titkar, Szele Jozsef f6pénztaros. Valasztmanyi
tagoknak : Valfy Ferenc, Toth Balazs, Kupidon Maria,
Tizedes Janos, Méder Maria, Somogyi Anna, id6ésb Vi-
ragh Julia, Papdy Antalné, Bel! Vilma, Kovéacs Teréz,
Vida Erzsébet, Suba Imréne, Czich Henrikné, Tatar
Baldzs. Horvath Istvan, Nagy Joézsefné, Szappanos Mar-
git, Molnar Roézsi, Czaké Istvan, Gorog Ferenc. Faze-
kas Mihaly, Varga Andras, Kocsis Karoly, Horogh Ist-
van, Vitkovics Janos, Hartner Alajos, PunyiJanos, T6th
Mihaly, Moldovan Miklés, Piacsek Ferenc, Schmiedt
Jozsef, Baracsi Mihdaly, Bugyaki Ferenc, Pellak Samuel,
Hiros Gyérgy. Poéttagok : 'Pinka Istvanna, Eder Teréz,
Weisz Eva, Ordan Maria, Unger Erzsi, Hamoros Istvanna,
Légradi Sandorné, Deadk Maria, Marics Jalia, Kovacs
Gyorgy, Kertész Karoly, Kovacs Istvan. Ellen6rzébizott-
sag: Hallgat6 Gyula, Torék Lajosné, Pelvan Istvan,
Gilla Ferenc, Dicsi Janos.

A vaélasztasok utan a kozgy(lés foglalkozott a f6-
varosi kérhazak alkalmazottainak fizetésrendezése uigyé-
vel, mely targyban a vezet6séget bizta meg, hogy a
lépéseket sirgésen tegye meg. Hatarozatilag kimondotta,
hogy a szovetség altal mar benyujtott memorandumban
lefektetett bérrendezéshez, mely a mai dragasag mellett
is a legminimalisabb koveteléseket foglalja magaban
szivosan ragaszkodik. Foglalkozott a kdzgydlés a tagdij-
rendezéssel és hatarozatilag kimondotta, hogy f. évi
aprilis elsejét6l a beiratasi dij 50 K, tagsagi igazolvany
10 K, a havi tagdij sajtéval egyutt 100 K. Még tébb
inditvany letargyaldsa utan az elndk zarszavaival ért
véget az Ulés.

A fiirdosok kozgydlését lapunk helysziike miatt
jovd szamunkban k6zdljuk

tk foévéarosi furd6k alkalmazottai.

A févarsi furd6k alkalmazottai (firdésok és furdés-
nék) a kozgyllésikén hozott hatarozatuk alapjan gaz-
dasagi helyzetik feljavitasa érdekében memorandummal
fordultak a févaros XVI. varosgazdasagi Ugyosztaly-
anak atanacsahoz, melyben négy pontban all6 kérelmiket
terjesztették el6 :

1 az 1918. 6ta a mai napig 200 koronaban meg-
allapitott havi fizetésiiknek 2000 koronara valé fel-
emelését ;

2. a haztartdshoz szilkséges tlizel6szernek beszer-
zési aron vald kiutalasat;

3. a villamosjegyek kedvezményes aron valé meg-
szerzését ;

4 a févaros Altal id6k6zonként kiosztasra keruld
tojas, baromfi, alma, stb. kedvezményben val6 része-
sulését, oly mddon, mint ahogy azt az lzemekben a
tébbi munkassdg a miultban élvezte, mert az elfoglalt-
saguk miatt ett6l mindenkor elestek,

A memorandumban lefektetett méltanyos kivansa-
gaikat Nagy Pal szovetségiink flrdészakosztalyanak
elndke nyujtotta be a fent nevezett iigyosztalynal. Min-
den reményiink meg van arra nézve, hogy a fird6sok
és furd6sn6k e szerény kivansaga, mely a f6évarosnak
nem jelenthet végeredményben nagyobb megterheltetést,
hamarosan teljesilni is fog.



4. Egészségugyi Alkalmazottak Lapja

A févarosi kozkdrhazak bérrendezése.

Szovetségiink altal benyujtott memorandumunkra,
melyet a f6évaros tanacsahoz benydujtottunk a kézkérhazi
alkalmazottak fizetésrendezése ugyében, hivatalos helyen
szovetségiink vezet6ségét arrol értesitették, hogy majus
I-ével a régi fizetéseket 600/o-kal, a ruha poétiékot
150«/o-kal, akintlaké alkalmazottak lakaspétlekjat I0Oo/o-
kal javitva fizetik ki. A fizetés és ruhapotlék a felemelt
széazalékkal mintegy 600—800 korona emelkedést jelent.
Szovetségink vezet6sége az uj emeléssel nincs meg-
elégedve, mert a havi fizetésiikért, melyet elsejét6l kezdve
kapnak, a mai viszonyok mellett még egy par harisnyat
sem vehetnek. Azon alkalmazottak, akik a kérhazaiktol
tébb mint egv féléranyira laknak, marcius 26 t6i 1600 K,
aprilis  1-t6l ,3200 K és a villamosjegy Ujabb emelése
6ta 3800 korona megtéritést kapnak. Kultertletiek vala-
mivel kevesebbet. Ha e koril differencia merul fel,
melyet nem tudnanak elintézni, forduljanak a szévet-
séghez.

HIREK.

Kérhazi alkalmazottak figyelmébe.

Szovetségink f. évi majus 3-an csitértokon este
7 orakor sajat helyiségében VII., Dohany-utca 74. 1
em 16. sz. a

tagértekezletet

tart, amelynek targya a févaros tanacsa altal legutébb
adott fizetésemelés megbeszélése és allasfoglalasunk a
jov6ben.

Minden koérhazi alkalmazott tartsa kotelességének
sajat gazdasagi érdekének céljabdl az értekezleten meg-
jelenni. Széditsiink fel mindenkit a részvételre.

A vezet6ség.

A szovetség valasztmanyi Ulése. F. évi aprilis 16-én
tartottta meg szovetségiink valasztmanyi ulését, melyet
dr. Krizs Arpad elnék nyitott meg. Udvozélte a koz-
gy(llés altal megvalasztott uj tiszti- és valasztmanyi kart
es kérte, hogy a jov6 munka programm eredményes
elvégzése céljabol az lUléseket latogassak rendesen Valfy
Ferenc a mult havi jegyzékonyvet olvasta fel, amelyet
egyhangulag tudomaésul vettek. A valasztmany ezutan
kiegészitette a kozgydlés altal megvalasztott tisztikart.
Titkarnének Bartha Melinda, Szele Jézsef fé6pénztaros
mellé, ki ideiglenesen véllalta tisztségét, Baracsi Mi-
haly, pénztarosnak To6th Balazs, jegyz6nek Valfy
Ferenc, masod jegyz6nek Kertész Karoly valasztatott
meg. Szieben Jézsef fétitkar .bejelenti, hogy a mualt ho-
napban megtartott betegapoléi kozgyllésen a kizart
munkasoknak 3970 koronat gydjtottek, a német
Ruhrvidéki munkassagnak Bell Vilma 500 koronéat ado-
manyozott, mely ésszegeket a kozpontnak beszolgaltatott.
Dr Krizs Arpad bejelentette, hogy a szévetség altal a
févarosi kozkérhazi személyzet fizetés rendezése lgyé-
ben benydujtott memorandumra, a févaros tanacsa a fize-
tést 60%, a ruhapoétliékot 150% és a kint laké apolo-
nék lakaspétliékjat 100%-al emelte, mely a jelenlegi
fizetésnek 600— 700 K emelkedését jelenti. A vélaszt-
many ezen emeléssel nem volt megelégedve és meg-
bizta az elnokséget, hogy az altala alegalkalmasabbnak
tartott idében Gjabb memorandumot nyujtson be. Szele
Jézsefnek a valaszmany a f6pénztarnoki tisztségétdl
val6 megvélasa alkalmaval, melyet tobb éven at oly
pontosan és lelkiismeretesen toltétt be, jegyz6kdnyvi

1923. majus 1

koszénetét szavazott. Krizs Arpad Dedk Maria 6rokds
tiszteletbeli titkarnének meleg szavakban kdszénte meg
azon ugybuzgd szeretetét, melyet az utdébbi napokban
is tanusitott a szovetséggel szemben. Egyéb belsd
ligyek letargyalasa utan elnék az Ulést bezarta.

Furd6sok figyelmébe Egyesiiletink f. évi majus
havadban az els6 segélynyujtasrél tanfolyamot rendez.
Kérjik a t. tagtarsainkat, kik e tanfolyamon részt éhaj-
tanak venni, jelentkezzenek a szovetség titkarsaganal
VIl.. Dohany-utca 74 1. em. 16. A vezetGség.

Adomanyok a Betegdpold Egyestiletnek. Gold Rdzsi
3000 K. Virag Julia II. 1800 K. E. A, Dr. Fonyé Zol-
tan, Fart Adolf és Gobolyds Janosné 1000 K, Varga
Méria 700 K, Gorog Ferenc 600 K, Kozma Jolan 530
K, Méder Maria 500 K, Huszar Maria Edith 305 K,
Vida Erzsébet 300 K. Béresé ly Julia, Baké Teréz 200
K, Cz. Gy..Bathory Zsuzsa. Nagy Lidia, 6zv Vicsorek

Ferencné 100 K, Csonka Istvan 40 K. — .4 Fiird6s
Egyesiletnek Rudasflird§ személyzete 3800 K, &zv. Nagy
Istvanné 55 K. — A szovetség konyvtaranak konyveket

adomanyozott Incze Rézsi és Lenti Istvanné. Adomanyo-
zbknak ezGton mondunk kdszonetét.

Az ,Otthon" részvényeibdl a kovetkezs jegyzések
folytak be : Tinka Istvanné (300) 9000 K, Méder Maria
(1&0) 4500 K, Szetich Maria, Valfy Ferenc és neji,
N. N, Balazs Fléra (1004 3000 K, Dicsi Janos (66)
1980 K, Balazs Eszter (50) 1500 K, Trényi Julia (33)
990 K, Kuvér Alajosné, o6zv. Torok Lajosné. Kozma
Jolan, Radovan Istvan, dr. Krizs Arpad (20) 600 K,
T6th Kalmanna (21) 630 K, Nagy Lidia (15) 4.50 K,
Bercsédi Julia, 6zv. Kovats lozsefné, Mézes Julia, F. B.,
Gold Roézsi, Bodor Janosné (10) 300 K, Horvath Istvan,
Loff Jézefné (5) 150 K, Nagy Jozsefné (3) 90 K.
Az ,Otthon" alapra adomanyoztak - Németh Ferencné,
Csury Andrasné, dr. Fony6 Zoltdn, Muntyan Gyulané
és Tatar Maria 1000 K, Jakobi G. Lajosné, Vicsorek
Karolyné, Esztergalyos Erzsébet, Feldmann Manci és
Engler Janosné 500 K, Fischoff Mér 400 K, Podgorelecz
Katalin 300 K. Trinc Sandor 200 K, Szele Jozsef,
Barna Gyula, Péter Rézsi és Hamorosi Istvanné 100 K,
Varga Lajos és To6th Kalmanna 50 K, Riedl Krisztina
30 K. Adomanyozdéknak eziton mondunk héalas készonetét.

Befizetett részvények szama 6989 drb.
Melynek 6sszege 209 200 K
Adomanyokbdl . 51.273
Ot napi gy(jtés eredménye 389.997

Osszesen , 646.470 K
Lejegyzett és ki nem fizetett részvények szama
mintegy 1050 drb. Aki még nem jegyzett részvényt az
ne mulassza el. Most még lehet a kibocsajtasi aron
darabonként 30 K ért jegyezni. Erzitek szikségét az
.Otthoninak, jegyezzetek minél tobbet és agitaljatok
az érdekében

FOGAK ES FOGSOROK

eredeti amerikai modszer szerint

a sz4jbdl kivenni nem kell és nem is lehet.
§55% (Hidalas.) Tokeéletes ragoképességért és tartdssa-
8ért 10 évi irasbeli jotallast vallalok. Feltétlentil
mivészies Kivitel. - Elsérendl kilfoldi anyagok

Foghuzas és témés. — Az egyeslilet t. tagjainak 2000 rendkivili
arengedmény. — Fogad este 7 6rdig: vasarnap délig.

FENYVESI JENO all. vizsg. fogész

Budapest, VIl , Thokdly-ut 6 telefon: Jozsef 52—26.
(A keleti palyaudvar ind. old. szemben, Nefelejts-utca sarok.)
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