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Az Gjév kiszobén uj kontdsben kdszontjik a szakma munkassagat.
tosben azért, mert latjuk. hogy az eddigi
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I / kén-

lapok nak: nem null meg az az atfogé

szimbdéluma. melyei a szakiarsak régi kivdnsagui szerint szeretiek noiria. .1 ..Hasl-
ronomia" bar idegen hangzasit. azonban ezen rovid szoban benne foglaltatik szak-

mank minden &aga. és az egész vilag 66' m-a a nemzetkdzi nyelven
ismer6s
kapcsolatban minden szaktadrsunkhoz apellalunk, hogy ez a
kontos szimbdluma lesz az. ujjuszervezés

nak nevezi szakmankat. Aekink

megjeleni lapunkkal

..(s'asironomia”-

név és nem idegen. Az uj kontdsben

munkajanak, mely uj taktikanal, egye-

sitett. fegyelmezelt érénél és uj. Iliibe vetett szolidaritassal akarja és fogja felépi-

teni és hatalmassa tenni egyesiletiinket

és Osszes vidéki

csoportjainkul. Ehhez

a munkahoz llin és boldogabb Gjévet kivart nektek az

ORSZAGOS VEGREHAJTO BIZOTTSAG

Mii akarunk. !

Nincs idénk arra, hogy ti mualtra vo-
natkozé rekrimindeitnkkal sokat foglal-
kozzunk. hanem legfeljebb ennek tanul-
sagait levonva. arra kell térekednink,
hogy az elmult évek kindlkozd és haszno-
sithat6, a mozgalom eredményének szik-
séges alkalma kitt kiaknédzzuk. Mindany-
ityian tutijuk, hogy évek dla széjjelhtGzott
a szakma munkdassaga. s tutijuk azt is
hogv a szakmankban tlulé rossz allapo-
tok is ennek az eredménye. Lehet, hogy
a tagok nagy részének bizalmit megren-
dilt az apro, egymassal vald ragcsalodas-

ban, de az eredményszanda végil mégis
a szakma munkassdga veszteségeié iro-
dott. S most pétiig ott tartunk. hogy a

kilonb6z6 cimeken létez6, széthlzd kbal
alakult szakmai egyesiiletet skék egy iinisl

okoljak a leromlott viszonyokért, holott
ha a szervezeti fegyelem és hiiiségtdl el
nem fordulnak, dacara a sulyos gazda-

sagi helyzetnek. az Gizemekben Ilévai miiu-

kav iszonv ok (értsd szabadnap. kotldban
munkaid6 stb.) legaldbb is nemileg itui-
tlezve lennének. Ott azonban, ahol az.
er6k szétforgacsolodnak. ezeknek rendi-
zése nem is lehetséges.

Igen am. tlc akarhatjuk e. hogy ez

tovabbra isigy icgyen? Mit értekei azok.
akik a széthuzast el6idézték? laldn jobb
viszonyok kozé kerlltek, mert elbirtiul-
tak a szervezettdl' \ agy taldn (kotlat 4t

munkaidd. szabadnap, jobb banasmaod)
élvezik annak eredményeit? Nem! Petiig
a sok aprdé pincéregyesilet mellett ott

latjuk a ..Magyar Szakacsok Koarét" is.
amely egyesiilet testérgardaja a vendég-
I6soknek, akik érdemesnek tartjak, hogy
nekik egy egyesiletet tartsanak. Ls elhi-
szik-e. hogy a vendégl6sok ezen sziv lux.
ndtt kisdedei kiilémb viszonyok kozott
dolgoznak, mint mi? Nem!

Ezek a kis egy leteeskék csak
kellenek, hogv kilon-kulon jobban tuti-
janak velink elbannil Es ez sikerilt is
nekik. De most fékezink! Elég volt. \
szakma munkassdga nem engedi magat

izért,

tobbé félrevezettii. és 6ssze kell omlani
azoknak a valaszfalaknak. amelyeket
mesterségesen, az 6sszmunkdassag karéara
épitettek fel.

A szakma egész inuukassaga érzi és
tutija, hogy ez nem mehet tovabb igy. és
tenni kell valamit. lellat tegyink vala-
mit. hogv meggyo6tért munkaséletink
jobb helyzetin; kertljéon! Ehhez azonban
csak egy ut vezet, meg pedig az Onzetlen
szervezketlés és az ezzel jard szolidaritas.
Le kell mondani azokrdl a hiti és kéros
dbrandokrdél, melyek politikamenies Kis
tdrsas karty a-paitikban merilnek ki és a
tok-asz mell6l varjuk, hogy mit csinal i
szervezet.

Szerv ezketini kell es muszaj, ha nem
akarunk teljes martalékava valni a sajat
hibanknak és vele pusztulni. Iva kell tér-
ni az. osztaly tutlatos szervezkedés Gtjara.
\ issza kell léini minden szaktdrsnak a
szel vezetbe, mert ez az egyedili lehet6-
ség arra. hogv jogainkat megvétljuk és
kévetelményeinket (melyeket mas alla-
mokban térvény szabdalyoz) érvényesit-
sik. Meg fogjuk teremteni a redlis szak-
szervezeti munka alapjait is. mert csak
igy remélhetjik, hogy szervezetiink 0jja-
épitésé siketre l6g vezetni. Mintlen szak-
tdrs rendezze dolgait a szOvetségben és
keljenek nemes verseny re a tagok tobor-
z4dsaban. Ne felejtsik el.hogy az agyon-
sanyargatott vidéki szaktarsaink tlzben
€96 szemekkel figyelik a fév arosi szaktar-
sak munkajat s ebb6l akarnak erét meri-
teni és kitartdst a maguk kizdelméhez is.
hogv aldbbi programmunkat sorozatosan
és eredményesen keresztilvillessik.

Programniunk a koévetkezd:

1. .1 széallodai, éttermi és kadvéhazi 0ssz-
néi és /élt munkasok gazdasagi, kulturalis
és erkolcsi érdekeik megvédése és azok Ki-
épitése.

2. Paritdsos munkakdzvetitd megvalosi-
tAsa a mai viszonyokhoz mérten, az allami
szankcié igénybevételével.

3. .1 heti szabadnap torvény allal valé
rendezése. A bentlakdk részére rendesés tisz-
ta lakdsok magadasa.
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4. .1 mar megszerzett jogok megvédése.
>findennemii térvénytelen bintetések és le-
vonasok megszintetése. .1 heti fizetések tor-
vényszer( respek tatdsa.

5. | munkaidd toérvényes rendezése, a
lanonckérdés végleg -s megoldasa. .1 ruuuka.s-
védebni torvények ellenérzése és betartasa, a
szak man kivili étkezési dgak megszintetése.
Menzak. kif6zések, hazi elkezések hazon Kki-
vitli kiszolgallatdcsdnak megsziintelesc.

6. iz ipariink prosp, elatasdnak biztosita-
sa es kozegészségiigyi ellendrzése.

~. A szakmé&ban dolgoz6 szakmunk&sok
revizidja, a kontarok kizarasa az iizeniekb@6l.

A fenti pontokat a legkdzelebbi cél-
kitizéseinknek hataroztuk meg. A tovab-
bi progiammunk pedig a kovetkezd:

1. .1 sz&llodai, éttermi és kdvéhéazi néi és
férfi munké&sok fizetésének rendezése: .1 bor-
ravaldé teljes megsziintetése. A fizetett évi
szabadsdg megvalositasa. .1 felmondas idije-
nek tdérvényes és kategorikus megallapitasa,
vagyis egységesitése, azoknak megvalésitasa.

2. Szocialis higiéniai berendezéssel, u. in.
kalon nd6i és férfi 61toz6k, furddék és mosdék
bevezetése.

3. A munkaruhak egységes lipusu meg-
valOsitasa. Az egyesileti éleiben arra térek-
szink. hogy a tarsadalom. valamint a szak-
mai kultaral és konyvtadrunkat /ejlessziik.
Szakszerit el6addsok. /eldlvasasok és v'tdk
rendezésével. Mindezen célok eléréséhez
szikségesnek tartjuk a szaksajtét ez irany-
ban fejleszteni.

4. A joléti intézmények megszervezése.
Az egyesulet kebelén beldl leldllitundé 6n-
allé segélyegylet. Munkanélkili segélyezés,
betegek s>2gélyezése. rokkantuk, dzvegyek és
arvak segélyezése. Temetkezési segély. —mAz
onallo segélyegyletbe befizetett jarulékok
teljesen kiilon kezelend6k és kizardlag a
fenti célokra hasznélhatok let.

5. Székhazunk megteremtése. Mindezen
célok elérésére sziikséges, hogy ezen szakma-
ban dolgoz6 munkésok egyesiletinkbe to-
moriljenek. hogy kifelé egységet mutatva és
erre tamaszkodva, megnyerhessiik mindazon
tényez6ket, napi sajtokat. kozségi, varosi és
orszaggyllési képvisel6ket. kiknek tamogata-
saval a hatdésadgoknal megf lel6 eredménye-
ket érhe>unk el.

(i. .4 szdvetkezeti eszme gvalosilasa.
melynek kapcsan szOvetkezeti éttermek, ka-
véhazak és méas lzemek letesih nilok. ugyan-
csak a programnalnkban megjeldlt joléti és
rendezett viszonyok mellett.

Ezért a program inért intinijon meg a
szervezketlés. és zart falankszkcnt vonul-
jon fel a szakma munkassdga. Olyan le-
gyen ez a lrevonulds. mint esiy mozgdsi-
tds. melynek seregszemléjén béatran oda-
dllhassunk azokhoz a tényez6khdéz, me-
lyek idaig juttattak benninket, s a tizen-
kettedik 6rdban piogratuiuuiikkal a zész-
Io6nkon, azt mondhassuk, hogy : ezt akar-

juk! Ennek reményében igazi testvéri
szeretettel hiv benneteket és kdszdnt az
egyesilet kdzponti vezetfsége”



Szallodai alkalmazottak

Etry Kkii sit tncgké-ve. fit' talan mi
még idészerliinb. hogy a sajat sorsunk Fe-
lett elmélkedjiunk. liz évvel ezel6tt kel-
leti volna mar a mi szocialis bajainkat
>rv.><>Ini. de liiev az nem tdérténi meg.
annak nem a munkaad6k az okai. hanem
mi magunk. A szallodai alkalmazottak
ma az égre tekintenek. mintha egy uj
Messidst varndnak onnan. Mindenki var
val.iiui Uj csodal a i»ik>;ytalan-.urhun.
pedig a csoddk ideje a huszadik szazad-
ban mar elkobozott oda. ahol az emberei:
meg nem tanultak meg olva-ni.

Ma a demokraciat A&tpaszirozva. a
szoci di- problémékat kihagyva bel ilc,
-z.eretuek nekink ismét a régi kapitalista
recept szerint feltalalni.

Mi munkasok tudjuk, hogy a szalloda-
ipart a r6t—z idegenforgalmi propaganda,
a vizumké-ny »zei. a dev izarendelct- a lal-
szatadé e- a borravald vegleg leziiuesz-
tette. Mi nem nézhetjtik tovdbb kézdm-
bésen a d.»i_ok menetet, hanem részt aka-

runk senni az i|Rtrnnk és sajat magut.k
meg mentesélsen.

lit az ideje, hogy 0&s-zejojjiink es
minden -erelmuiiket egylttesen megbe-

szélve, kéri—iik a kiboniakozas lehetdsé-
gét. laidig kilon alltunk és kulénféle uta-
kon halailsa. nags tdvolsdgban egymas-
tol. nugsoii elszakadtunk a kolt-6uo- le-
het6stgnek program injatodl.

Most. amikor mindannyian egyforma
-zieetisek v.igvunk. é>--zeta,nikozott azo-
nos érdekink, az elni.ikaias kizdcl-
iiu-lm  Portasok, szobafépincérek. szoba-
pincérek. szobaa—fzonyok, bérszolgék,
-zobide.ins ok. feligyel6n6k és szoba féno-
kék. mindannyian a legrendezetienebb
viszonvok kozott teng6dink. 1iz eszten-
dének kellett eltelni, inig végre rajottink
arra. hozs itt az. ideje a koncentracios
egy e-lléstinknek.

Egy egyesiiletei akarunk megergsite-
ni. atuels intézményt gazdasagi alapokra
fektetve, Ugyunk szolgéalatdba &llitve.
miel6bbi célunk kikizdésének adja ne.z
a lehet6séget. Egységes tomorilés, egysé-
ge- akarat, egy-egés irany iias mellett kell
tigytinket célhoz vezetni.

\ t-zélyben a szalloda-ipar. mind-
annyian érezzuk és tudjuk, hogy sirgé-
sen tenni kell valamit. 1 d6gunk valamit
cselekedni. még pétiig kardltve az lIpar-
testulettel, mert mi tudjuk azt. hogy ak-
kor. amikor a dolgozok felkinaljak jo-
akaratu és 6-xinie tdmogatasukat a mun-
kaaddéknak. ugyanakkor mi i- elvarjuk a
tiifloldalro! .iz irantunk valdé szimpatiat
és Oszinte tdmogatdsukat, a mi szocidlis
{rajaink orvoslasara.

Mi mindent el fogunk ko6 v _i. amit
er6nk és képv i-el.itestileteink el tudnak
kévetni, hogy az iparunkat megbénito
intézkedéseket és torvényeket hatalyon
kivil helyezzék. \ égil pedig megemlit-
juk azt. hogy itt az ideje, és pedig az.
idegenforgalmd miatt kell tanacskoznunk
a borraval6 megszintetésérél. A Margit-
sziget. Lillaihired mar egyoldalukig meg-
sziintette .i botravalé> rentl-zett. csak oftt
egy nagy hiba van. mert azoknak semmi
kézuk nin<- a szazalékhoz. akiket az
megillet.

Nem fonjuk azt megengedni senki-
nek sem. hogy a mi tneghaUgatadsunk nél -
kil, b6rinkre szamitva, kulén-ktalén, On-

alléim. hozza nem értéen, egyoldalulag
rendezzék a mi kenyerinket sUjté, nagy
életbevagdi problémankat. \ fejlédés

megkivanja télink. és pétilg még ma.
hogy tugyunkkel mi magunk foglalkoz-
zunk. 1 szallodai szakosztaly.

"/ \k 1TARS! Mit tett6l, hogy szer-
vezkedésinket el6bbre oidil?
Szereztél uj tagokat a szervezetnek?
Rendt zted tagsagi kotelezettségedet?
Jerjesztetted a munkas sajtot':’
Ilu nem. ne hanyagold tovéibb
munkas kotelességedet

GASTRONOMIA

Miel6tt az Gjév reményeket kelni 161-
adatainak részletezésével foglalk<>znék,
szikségesnek tartom az elmualt év kiz-
delmes és nélkilozésekben gazdag tartal-
mat ismertetni.

Mindannyian tudjuk, hogy eme gi-
gantikus gaztlasagi valsag, a szallodai,
vendégldi es kavéhazi ipart is igen sulyo-
san érintette. Azonban arra még csak
gondolni sem lehetett, hogy eme iparag-
ban a munkéassdg hely zete olyan borzal-
mas szenvedések és kimondhatatlan nél-
kilézések kozé jusson. Mar magat a nagy
munkanélkiliséget tekintve, valdsadgos
borzalom l6gja el az embert arra a gon-
dolatra, hogy hogyan .6s mikép tutita a
munkassadg ezt a -zenveile-t és nélkilo-
zést atélni. Az elmalt esztend6ben vil.igo-

sau megértettik, hogy nem egy id6ré6l-
idére visszatér6 gazdasadgi valsaggal &l-

lunk szemben, amely a kapitalista terme-
[ési rendszer velejardja, hanem egy sok-
kal mélyebbre hato torténelmi jelentésé-

gl valdsaggal, a kapitalista termelési
rendszer esetleges cs6djével. Ezzel szem-

ben mindenhol intézményesen latjak el a
kerését nélkil maradt niunkarssagot. .Meg-
valdsitottdak a munkanélkiliség" esetére
sz0l6 biztositdst és ezzel a hathatds intéz-
ménnyel atjat ailj.tk a n.tgyobbaratiy ti
nyomorasdgnak, és ezzel bebizonyitjak,
hogy az allam akkor is megtalalja a mun-
kédsra ha az o6nhibajan kivil nem dolgo-
zik. Lattunk ugyan egy kis prodagalop-
pot ezen a téren, de bizony a ..liberalisok"
felhorkanasara gyorsan bedllt a vissza-
kozéas. lgaz, hogy mi magunk is igen nagy
mértékben jarultunk hozza szervezetlen-
séglink és széthuzasunk foly tat: eme kiz-
delmes 4&llapotok megteremtéséhez, inar
azzal is. hogy az utébbi i.lobén gomba-
mdédra, jobban mondva bolondgomba-
modra alakultak a piucérség boldogitasa-
ra alakult egyesiiletek. Eme egyesiletek
legtobbje nemesak a tagoknak a szocialis
kérdéséi és ezek megoldasat nem birjak
szorgalmazni, hanem még kell6 erkdlcsi
suiyt sem képviselnek. Es hogy ezek az
alakulatok mégis felszinen tudjak magu-
kat tartani, annak kizard6lag az az oka.
hogy még mindig netn tudjak ezen ipar-
ban dolgozok megérteni az 6 osztaly hely-
zetiket. Hisz ha eme lehetetlen helyzetet
megérteni akartaik, akkor ennek a kive-
zet6 utjai is hamar felismernék. Ezen cél-
talan egyesilések a munkdas kozérdek
szempontjab6ol nem masak, mint a beteg
testnél a kiltések képzddésé. amelyek
icleig-or.iig léteznek és végil mégis eltlin-
nek a feledés homalyaba, bar létezésik
idején sokszor artottak az egység fenn-
tartdsdnak.

Hogy ezek megszilnjenek, annak sze-
re csakis egyedil az osztaly tudatos szer-
vezkedés. Ilit azonban ezen felesleges ala-
kulatok nem volnanak, Ggy joggal kétel-
kedem abban, hogy munkaltattunk (tisz-
telet a kivételnek) meg merték volna ten-
ni azt. hogy a régi. megszerzett jogaink

-hetiiizetés, szabadnap stbh. megvona-
saval még sulyosabba tegyék az amugy
isnehéz helyzetiinket. Igaz. hogy eme tul-
kapasok végrehajtdsa szorosan 0Osszefiigg
a munkakozv etités hatalmi gyakot lasa-
val. amelynek az egyetlen kivéteté Uutja
a paritasos munkakodzvetitd felallitasa.
Azonban ezt egységgel és szervezeti erf-
vel tudjuk csak megvaldsitani.

A jové év legfontosabb teendd@inek
tartom a torvény es szervezkedéssel kap-
csolatban a munkanélkili segély meg-
szervezését. mert a munkanélkiliség
emelkedésével a segélyezés kérdése all az

els6 helyen. Minden lehet6 mdédon segi-
teni kell azokon a szaktidcsdkdn, akik e

lehetetlen viszonyok kézét: munkanélki-
livé valnak. A legmegddbbenté6bb az a
tudat, hogy a jelen viszonyok kozott a
munkanélkiliség reménytelenidl hosszu
idén &t tart, anélkil, hogy abban enyhi-
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lésre volna kiladtds. amivel kozérdekbdl
feltétlenil szadmitani kell. lelldt megint
csak az id6k jele. hogy Ilépjink az erg-
teljes szervezkedés utjara. Mert ne var-
jon senki sem maéstél segitséget: nekink
magunknak kell megteremteni a segités

modjat es feladatait. A segélyezés meg-
szervezése mellett a vezetfség tartsa kote-
lességének a kulturalis kérdések megol-
dasat. amely a lelkek kiegyensulyozasat
mozditja el6 igen nagy mértékben. \ ég-
tclen nagy torténelmi id6ket élink. Egy
egesz tij vilag létrejottének vagyunk a
szemtanUi és egv ben a szenveddi. Ezen uj
vilag viharaban meg kell allatink, nem
szulxid félrelokve magunkra maradni. Es
hiemi es bizni kell azokban az igazsagok-
ban. amelyekben minden éntudatos mun-
kas hisz. I6hetnek inex nagyobb megpré-
baltatdsok. johetnek még nagvobb szt-n-
‘édesek és vilim -k. de ha a sz.ikszerve-
zetink elejét megdrizziik és ha a szolida-
ris egy et-akardst megtartjuk, az elpusz-
tulds veszedelmeill nem kell félnink.
lellat egyetlen siirg6s teenddénk az.
hogy he az oszlalyharcos szervezetbe, ak-
kor. és «sak akkor fogunk kenténv kéz-
-zoritas-al ..boldog 1ljevet * koszdnteni
cgv méasnak. Baratsag. ()

Gundel ur
és a. politiilameniesség

A -z.il.a<ss/ako-ziuly szakmai-és kul-
inr.ili- tevekeny seget hosszn évek soran a
..Sz.ikae-iuii veszet" hasabjain kozdltik s
éppen ezeii. Ugy hisszik, cseppet sem ta-
lozunk. int azt mondjuk, hogy a szak-
osztadly .ebbéli iévi kenv sege mindenki
szdmara nyitott kdnyvként all. Ott a leg-
elfogttltnbb ember keresve sem fedezheti
lel a politika legjRtranyibb részét. De ezt
nemcsak mondjuk, hanem lehet Aéget is
uy-ijttnik mindenki.iek, aki bele 6hajt

pillantani lapunkba — el-6 szamatél az
utolsdig hogy meggy6z6tlhesseu arrol,

hogy osztadlyunk — noha madédja lett oolna
ra kifejezetten politikamentesen szol-
galta a szakmai kultdrat, mert mi el tini-
juk valasztani a szakmai ktdturat a
politikatdl.

Szikségesnek tartottuk ezt elére bo-
csatani és leszegezni azért. mert a mi
marcius 11-én rendezett kiallitdstu, kkal
kapcsolatban tortént, valahogv kiktvan-
kozik oci6link azaltal. ,«ogv ezeket észre-
ételei.-k kel egyitt atadjuk a szaiutat
nydiiatiossitiiitak. szabad tere* déhajtunk
adni minden objektiv kritikdnak és mi
magunk is igyekezink a szigoriian veti
laigy ilagossag keretei kdzt maradni.

Szalon kiallitasunkré>l. mely ttgv a
napi saj.oban a megjelent zakemberek,
mint az érdekl6d6 ko6zonség osztatlan el-
ismerést aratott, lapunkban mar besza-
moltunk. Beszamoltunk arrél is. hogy e
kiallitasnal, amely végered mén viten ipari
si.lékeket is szolgélt, mi ipari szakacsok
ugy s/6lv aji teljesen a sajat anvagi és er-
kolcsi fi.dukfe voltunk utalva. Ezt azon-
ban m .« panaszkép hoz tik fel. mert a
hivatalos helyen nem kértink ezuttal
sem tamogatast s egyébként s tapasztala-
taink vannak arrél, hogv rszakmai kul-
tira lejlesztése terén — kevés kivétellel

csak a magunk aldozatkészségére sza-
mithatunk. Azt azonban ugv hisszik, a

legelemibb, amit kivétel nélkil minden-
kit6l elvarhattunk wvolna, hogv* ha mar

ebbeli térekvésinkben
legalabb azt ne
akadalyozni.
Nem ez volt az elsé, mikor érezniink
kellett a velink szembeni elfogultsagot,
amely nem egy esetben kulturalis térek-
véseinkben megélldsra kényszer(éit ben-
ninket. Etidig ezeket zokszdé nélkul tdr-
tik el. abban a hiszemben, hogy egy na-
gyobb, komolyabb szakmai kulturalis ak-

nem tamogattak,
igyekeztek volna meg-

Szamolj ! Mibe kerul a. szervezet és mibe a cupring”er ?
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ci6o jobb beladtasra logja kéityszerileni el-
lenfeleinket. Sajnos nem igy tortént.

SzalonkiallitAsunkat és Brillat Sava-
lin szobrdnak leleplezési Unnepélyét ere-
detileg 1927 &szére terveztik, mint ahogy
mas helyen err6l mar szintén beszadmol-
tunk. .Akkor is. mint most. azzal a k-
lIonbséggel. hogy az akt iéi kezdetén, elsé
lépésként az egyes vezetd vendégl6s inak-
hoz fordultunk. &szintén feltdrva el6ttik
terviinket s ennek kiviteléhez crkdiesi té-
mogatasukat kértik. /ettik ezt azért,
mert lehetetlennek tarlétlek. hogy egy
olyan szakmai megnyilvanuidisrol és in-
nepségrél. ahol a politika mar eleve ki
van zarna, a munkaltaté urak meghivas
hianydban tavolmaratljanak. Masrészt
ezzel is bizonyitani kivantuk azt. hogy
szakmai kérdésekbe éppen mi nem keve-
rink politikait. Azt mi mas téren intéz-
zik el. nem periig ott. ahol a politikamen-
tes politizdl6k. )

Nos 1927-ben is lzelit6t kaptunk az
irantunk érzett eliogultsagbéil a legszak-
maszeretdobb helyeken nem kaptunk
ugvan elutasité valaszt, de kielégit6t sem.
I'llenbcn voltak akkor is kevéshé szakma-
szeret6 urak. akik készséggel kototték le
magukat a kiallitds tdmogatasa mellen,
de kés6bb ma métr értheté, de akkor
még meg min magyardazhaté okok kovet-
keztében — ezen urak kozott, kevés kivé-
tellel, Ggyszolvan elutazdsi epidémia Ié-
pett fel. aminek kdveti ezteben a bejelen-
tett tdmogatdsrél lemondtak. igy kényte-
len volt a rendez6ség az akeiot technikai
okokra valé hivatkozassal beszlntetni.
Ugyanilyen értelemben értesitettik dr.
Bipka leiemet. Budapest székesfévaros
fépolgdrmesterét, aki annak idején kész-

1 vallalta az tGnnepély févédndk-
ségét.

A Brillat Savarin innepély azért
mégsem maradi el. Mert a ..Magy ar Sza-
kéiesok Kdre" nyilvan tajékozatlansaghol

valdszinlileg nem tudvan, hogy mi az
tinnepély megtartasarél idékdzben le-
mondtunk az akkori. Amlréssy-utén
Iévé ..Pieadilly” mulatéiban hevenyeszeit
Brillat-Savarin estély t rendezett, melyen
vagv 1b- 18 urasagi szakacs vett riszt,
akik az egyik napilapnak is nyilatkoz-
tak. minden egyébrdl, csak az lnne-
pélyré6l nem. Mar akkor is az az. impresszi-
6nk volt. hogy az imént aposztrolall egye-
stletnek bizonyosan nem jutott volna
eszébe a nagy mester emlékének {lnnep-
lése, Im tOrténetesen szakosztalyunk el6-
z8leg erre aktiéit nem indit.

De ezen is okultunk, és éppen ezért
megnyugtathatunk mindenkit, akiket il-
let. hogv a Magvar Szakacsok Kadrének
eléttink rendezett Bulfet-je s a kiallita-
sunkkal kapcsolatos dolgok benninket
cseppet sem leptek meg. Még Gumiéi tir
lemond6 levele sem. melynek tartalmat
tobb o6rdval annak kézhezvétele eldtt mar
ismertlink, sem az egyes helyeken beigért

talaknak az utols6 percekben tortént le-
mondésa. l.zekre el voltutm. s it fei vol-
tunk készilve. i olytat,uk.

Vissza
az anyaszervezetoe

Ila egv pillanatra is kétségben vol-
nank azirant, hogy a mi Htjaink uein”e-
z.etnek eelhoz. ha a kételkedés paradnyi
szikraja volna bentiink, ha iigyiiiiK iga-
z4ba vetett hitink valaha is akar csak
egv pillanatra is megingott volna, ha lat-
nank. hogy a nem szocialista iranyit szer-
vezetek komolyan tdrekednek a munkas-
sag helyzetének javitdsara, és végil ha
csak halvany reménye volna meg ae.nak
a lehetéségnek, hogy inas alapon tdbbet
érnénk el. akkor mi volndnk az els6k,
akik tévedésinket beismerve, nyiltan azt
a tanacsot adndk szaktarsainknak, hogy
menjenek a talso oldalra, keressék a bol-
dogulasukat ott. mert azok az alapelvek,
melyekre a szocialdemokracia a gyakor-

Szaktars,

GASTRONOMIA

lati élet alapos vizsgdalata utan a vilag
egész munkassagadnak gazdasdgi mozgal-
mat felépitette, cs6dot mondott.

Izt mondanank mi, akik egy pilla-
natra sem szlntink meg a munkassag
torekvéseit és célkitlizéseit szem elftt tar-
tani s akik csuk inegszoélallatéi vagy oni,
azoknak az érzelmeknek és gondolatok-
nak. melyeket az egyesek nem tudni.k
kifejezésre juttatni. Mert az egyén, le-
gyen az akarmilyen tehetséges, soha sem
agitadl, hanem izgatnak a tényék, melye-
ket minden dolgozé és annak csalddjat a
magit b6érén érez.

lekinisiink vissza a gy6zelmes elleu-
fort,idalom utdn ebeit tizenhdrom esz-
tend6re. A rettenetes gy&zelem meghéni-
totta szervezetinket, a megfélemlitett t6-
meg leszakadt az egy esilet testér6l és de-
magdgok szabad ptedéajadva valt. Azede -
forradalom gy6zelmi mamordban fogant
hangzatos jelszavak halasa alatt egy re-
masra alakultak a kulénb6z6 kurzus-
egyesiletek, melyek, hogy gazdaik bizal-
mat kiérdemeljék, egy massal versenyez-
ve harcollak ellenink. Mindegyik a ma-
ga maddja szerint, 6nmagéit hirdette az
ipai tnunkassaganak megmentfje gya-
nant, 1il-tiét igérve a hozzajuk csatlako-
z6knak. légy Ixui azonban egységesek vol-
tak: szervezetiink radgalmazasaban es
gy alazasabau.

Mar akkor is olyan sulyos gazdasagi
helyzetben voltunk, hogy' bizonyos tekin-
tetben megérthetd volt, kiiléndsen a pin-
céi munkassagnal, hogy a nyomor eldl ott

keresett menetléket, ahol legtobbel igei-
tek és ahonnan a legtobbet remélte. «z
uralomra jutott reakci6 kovetkeztében

alakult kurzus egyesileteknél.

légy ik szakmai kategéridanal sem si-
kerili a reakcidnak olyan kdénnyen rést
Utni a szocialista szervezeteken, mint ép-
pen n link. Unnék tulajdonithaté aztan.
hogy olyan magasiangu urak. kik a kor-
manynal érdemeket akartak szerezni,
hogy beigazolhassdk hasznalhatosagtikat,
pincéreknek keiesztény. hazafias segyéb
alapon vald szervezésére adtak magukat,
lévén ez akkor es sajnos meg mai nap-
jainkig is — a legkdnnyebb.

Soha anny i allamtitkar es képviseld
nem hordta a pincérség és altalaban a
vendég’l6s es kavés ipari alkalin izottak
Ugyét, mint akkor.

A demagoégia orgiat ult. Soha nem is-
mert egyének vezéreknek iéltak fiel &n-
magukat s ezektol varta és varja még ma
is tt pinceérség sajat ugyének védelmet és
cléhbrecvi telét.

tizenhdrom év vau mogodttink, .ti-
zenharom ev, melynek tavlatéibol felmér-
hetjik, megbiralhatjuk az eredményeket
s levonhatjuk a szikséges konzekvenciat.
Nekink tgyein erre sziikséglink nincsen,
mert mi minden id6ben tisztdn lattuk az
eseineiiveket es a kdvetkezmények benniin-
ket igazollak. Mert mi tisztaban vagy unk
azzal, hogy olyan munkés egyesiiletben,
ahol kegvelmcs es méltésdgot*. valamint
munkaltatd urak vezérkedbeinek. és az
ezekkel ciiviitt mik6d6 munkésvezérek
szervezik a munkassagot. ott csak az
egyetemes muiikasertlekek 4ruba bocsa-
tdsardl, munkasérdekek eldrulasatol le-
het sz6. Azonban sziksége van minden
télink tavol allo szaktarsunknak, hogy
ezzel szintén tisztaban legyen, hogy ezen
igazsag felismerésének kdvetkeztében ott
hagyja azokat, akik eddig csak félrevezet-
ték és kihasznaltdk &ket, hogy megtalal-
jak az utat.

| issza az anyaszerveztbe!

De az eltelt idé alatt egy uj genera-
cié is febu'd. Uj generacid, mely tajéko-
zatlansdga kovetkeztében szélhdmos de-
mago6gok karjaiba hull. Aént érzi-e a fel-
nétt pincérmunkassag felelésségének ret-
tenetes sulyat, amikor maga is helytelen
utakon jarva és egymassal szemben allva.

| a fiatal generdciot emezek szabad préda-
| janak odadobja?

—_

11a i2y volna, valéban kétségbe kel-
lene esniunk. De mi hisszuk. hogy minden
szaktarsunk meggy6z&dott afeldl, hogy a

kilénbdz8 kurzus-egyesilletek. melyek
ma mar egy kozvetitd6 irodanal nem

egvebek és csak arra jok. hogy egy-két —
nem is a -zakmahoz tartoz6 ember meg-
éljen bel6le, nem szolgalja, nem szolgal-
hatja az ipari munkassagnak egyetemes
érdekeit. S6t éppen ellenkez6leg, mint a
szakma munkasainak érdekeiért harcolé
anya-szervezet sorainak inegbontdi pusz-
ta létezésikkel csak a munkaltaiéi urak-
nak tettek és tesznek érdemes szolgéalatot.
De a munkassa- nem lehet dnmaganak
ellensége, éppen tizért meg kell talalnia
azt a modot, amely UGjb6l zart egységgé
kovacsolja 'Orait, hogy a mar egyszer ki-
harcolt. de a szervezet cserbenhagy &asa-
nak kovetkeztében elveszitett jogait visz-
szaszerezhesse s hogy 6nmaganak és csa-
lddjanak emberhez méltd, biztos megél-
hetést és kultlrat teremthessen. S ha ez a
széthlzas és meg nem értés kovetkezté-
ben a nyomorisag egész skalajat keresz-
til szenvedeti munkassdag minél el6bb
megtaldlja az utat vissza az anyaszerve-
zetbe. anndal hamarabb lesz osztalyrésze-
se s jut mindazon jogok birtokdba, ame-
lyekhez minden kullnrembernek joga
van. s igy a pincéreknek, szakacsoknak s
adltaldban minden dolgozé muukas.iak.

| issza tehat az anyaszervezetbe!
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Uszirdii Testvérszervezetink
a. ,,Zentral v.erband*“
25 éves jubileuma

Szervezeti életben, nagy harcokkal,
dldozatokkal eltelt 25 esztend6. oOrom,
biszkeség és elégtétel toltheti el ez id6k
minden részesét, mert része van a dics6-
ségben is. és testvér-szervezetink hatal-
ma.' sikeres mikoddését szimbolizalja az a
modern palotanak is beill6 székhaz, ame-
lyet osztrak testvéreink a jubileumi {n-
nepséggel kapcsolatban felavattak, mely
a szakszervezeti hliség és munkéasszolida-
ritds 25 esztend6s eredményének mélto
koronaja. A legszebb ajandék, tugy a ve-
zéreknek, mint a kézkatonaknak, ha meg-
érhetik s sajat szemeikkel lathatjak har-
cos torekvésiuknek fényes eredményét,
mert elégtétellel Aallapitjak meg. hogy
mikoédésik netn volt meddé és annak
eredménye szemmel lathato.

Lélekemeld, gyonydrd Ulnnepei {(lt
majus 4-én osztrak testvérszervezetiink,
a ,Zentral Organisation” és Ujonnan fel-
avatott székhazanak pazarul kivilagitott
disztermében. Ki gondolta volna, hogy a
25 év eldtt kocsméakban, kavéhazakban,
kiilonszobakban megindult szervezkedési
munka egy Otemeletes impozans kolosz-
szushoz fog 25 év alatt elérkezni, mely
osztrak testvéreink sajat tulajdona, ahol
minden szervezeti intézmény- bdéséges el-
helyezést nyer és amelynek harom eme-
letén még az osztrak testvérszerveztink
sajat betegsegélyz6 intézetének ambulan-
cidja is b6séges elhelyezést nyert.

Az Unnepségen jelen voltak dr. Seitz
elvtarsunk. Bées varos polgarmesterének
képviseletében, Kmmerling alpolgarmes-
ter az osztrdk szocialdemokrata part. az
osztrdk szakszervezeti tanacs, a nemzet-
kozi szakszervezeti tandcs képviseldi: to-
vabbad az Unid képviseletében Dugj
Poelsch szaktdrs. az | nio elndke. az
osztrak munkaltaté egyesiletek és az
osztrak szakdacsok szdvetségének képvise-
16i. A kulfoldi testvér-szervezetek kozil
a német, cseh és magyar szétvezetek kép-
viseltették magukat. Egyesiletink kép-
viseletében Jruxa Kcz.s6. Holoeher /.sig-
mond és Adnak LA&szlé szaktarsak vettek
iészt az Unnepélyen. \z Unidhoz tartozé
tobbi testvérszervezetek levélben {Gdvéo-
z61ték osztrdk testvéreinket.

te miért nem vagy tagja a szervezetnek ?
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\z dnnepelvén a kalfoldi kaldottek
1é-zei .d iln_0 Poe’-ell szaktdrs az ! »ie
tinoke ni r.dott igen inv'eg’i.t:ige c- ma-

L.i".". rnyalasa dvozl6 beszédek Poetsch
szaktdrsunk, aki a vilag 6ss s sz<; eztti
vendegijuu i miiiika-iinik ddv, zletel i<-
ja at. meghatd szavakkal em lékezett meg
az nttOToli nehéz munkajarol és munka-
juk nagv- &ri. eiedtncuym>1l. Megemlé-
kezett a gazdasagi eredmény tesl. amelyet
>.-/+ ak -z.ikiat-aink elértek. Mély halast

valtott k: a jelenvoltakbol | nidnk elnd-
ker.i k be-zi >. .ultikor példaképpen alk-
ata isztruk te—tvétszel vezetlinket a vi-

akik sajat erejukb6l még a mai

i iat. nad -'amoiii gazdasagi helyzet

eie.iet; i- i\ofivori eredményeket tudtak

elérni, biztositani tudtdk az. osztrak fest-
Z iné!'té> megelhete-il

\/ e megkapd és legkiemel-

ked6bb pontja volt. amikor a fiatal gene-

maom'olt ludas kdszonetét

annak _ élt tben 1év6 tagnak (k6z-
k szervezet atyjanak. Ko-
m ét - iktarsnak) kika szervezet meg-

Sa mai napig is vezetok
Valamennyien egy-egy nehéz pecsétgyl-
riit kaptak emlékul.

\z {(nnep nevében Komentia szak-

sunk a 2 | ¥trband | ititkdra mon-
hangon az Unneplésért

k iszonetet. hangoztatvdn, hogy barmi-
vell s,,i\.— i~ a helyzet, a vezetGség
in &llotta meg a helyét,

az oin itJdt.il/ idealizmus és

a \ _vozelciiibc vetett kitartéo Ilit
xgyozi - t adott minden nehéz-
ség s re. Az elmdalt 25 esztend6
- iprébara tettek a szerve-

Zi.; e, .i-i. \ munkaltatdik minden esz-

_ ee < vettek a szervezettel szem-
harcokban. Oly fajdalmas
ke« is ke észtul éltek, amikor sajat
m ank - ti, akiknek érdekeben miiko-
dott, haii na és aldozott a szervezet, a
munkaltatokkal egyetemben gl\alaztak,
ragalmaztdk a szervezetet és annak veze-
téit, d« Ggymond — a gyGzelem végul
a miénk volt. A siker azonban nem egye-
dil a vezet6ségé, hanem a szervezethez
hit szaktarsak érdeme is, akik meggy6z6-
déssel. szocialis éntudattal és szilard Kki-
tartdssal alltak a vezet6k mdgott.
Az Unnepi est s drakor egy uUnnepi

ik -i

vacsora keletében folytatédott, ahol a
szervezet vezet6sége Komenda foOtitkar

szaktdxsraak egy boltokban elhelyezve 25
darabban 100 S. aranyat adott at ajan-
dékul meghatdé beszéd kiséretében.

Majus »>-an vette kezdetét osztrak
‘e-neiszereztLink 5 évenként megtartott
korafereiM i ija. Reggel » érakor mar sint
tomeg lepte el az el6csarnokot. A delega-
tokal és meghivott vendégeket a vezetd-
ség. “ji i. k..monda szaktars fogadta. A
tanacskoz6 terem el6tt egész halom voros
szin(i. a konferencia targyalasi anyagat
iatiu;nur/mappa fekszik, fed6lapjan a
felavatott -zékhaz rajzaival. Kelletne”
znegh petési szerzett a kuldotteknek az a
gyunvorid kiailita-u koényv is. melynek
Hugdé Poetseh szaktars a szerzfje is az
osztrdk szervezet 25 éves torténetét ismer-
teti teijes :é-szletes-éagel.

félti/ orakor nyitja meg kliiliger el-
nok a tanacskozast, €s mindjart utana
megkezd6dnek az (Udvdzl6 beszédek.
Egyesitletlink tGdvdzletét német nyelven
lrulj Réz-» -zakiarsimk tolmacsolta.
Ltlvo/oitek a kongresszust a megjelent
testvérszei vezetek kiuldottei, a munkal-
tatd testiuletek kiihlottei. valamint a sz6-
vetségi ko many is. akiknek részeér6l

j< lent meg a kongresszoson, n-niy
nz ott elhangzott szocialis vélemeényrdl
tdjékozast -/erezzen.

Az iidvozIl6 beszéllek elhangzésa titan

tek meg a tandcskozasok- A terje-
delme- titkdti jelentés és ennek vitdja
uran igen -ok fontos inilitvany kerilt be-
terjesztésre. i»»bl>ek kozott egy . amely
utasitja a 'm/eloséget. hogy h.dadéki lia-
nul kezdje mig a munkaltatd testiletik-

Ha pihenni

s
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kel a napi 8 6rds inunkakeret behozatala-
ra vonatkoz6 targyaldsokat. \ konferen-

cia az inditvanvt egyhanguan elfogadta
és amin: osztrak szoktdl sainkat ismerjik
v.di -/inti. hogy rovidesen eéljnkat el fosr-
jak érni. J . I

Felhivasa Sudapesti K.avéhaza
Munkasokhoz

Ezuton hivjuk fel a kavéhazi szakosz-
taly tagjainak figyelmét arra. hogy 1922. <or
januar ho 20-an.sz<rdan déleltt <Ol no.! >r
taggy(lést tartunk

-zt rfx'zkitu’s es a parilapits rminLuktisri titoé

napirt nildel. Egyben kérjik a szaktaisakai.
hogy témegesen és pontosan .szivesked tettek
megjelenni az Egyesilet Nagydiofa-utca 3.
szdm alatti otthondban.

Szaktarsi Udvozlettel
.1 kdoéhnzi szuka-sztaly
Vezetécége.
Figyelem !
felkérjuk az 0sszes szaktar-akai és

szaktarsnéket. hogy a szabadnapra, kdzve-
titésre és munkaid6re vonatkozé 0Ossze- pa-
naszaikat a végrehajtobizottsagnuk adja le
minél el6bb.

H aldloz as.

1. hé 12-én temettik el a szak&cs--ak-
osztaly derék tagjat. é>'ers/eneis Lilenne
szaklarsat. aki legutébb a Debrecen—/allo
konyhafénoke volt 3 évig. (,vrstenei- szak-
lar-at utolsd utjan elkisérte a |l)eb=-*<eu-
-zallo személyzeti képviselete e- a szavai--
szakosztaly. A sirnal Truxa frigyes -zaktar-
suuk parentalta el harcos, elesett szaktar-
sunkat. EmIékét kegyelettel megdrizzik!

Felelés szerkeszt6: Truxa Rezsd

Felel6- kiado6: Fekete Ld&rinc.
Spatz Henrik kényvnyomdaja. Budapest,
VIIN Kertészm. 21. Telefon: J. 405— 11.
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