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Absztrakt

A rohamos technolégiai fejlédés mindenki szamara ismeretes: valaki idvozélendének tartja,
valaki pedig rémisztének. A szubjektiv vélemények mellett azonban szitkséges a mar jelentkezd
és még csak lehetséges kovetkezmények vizsgilata. Ilyen szemlélet a robotok addztatdsanak
kérdéskore, mely csak a kézelmultban mertlt fel, annal fontosabb, hiszen akar az egész szocialis
hal6 jelenlegi fennallasat veszélyeztetheti, ha nem foglalkozunk a kérdéskorrel. A talan kicsit
futurisztikus vizsgalat soran a — mar létezd, fizikai munkdkat végz6 — robotok helyett azt a
helyzetet vizsgalom, ha a mesterséges intelligencia kilép a késztlékeinkbdl, és sajat ,,testet” kapva
barmilyen munkakér bet6ltésére képes robotokkal talalkozunk a tarsadalomban
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Abstract

QUESTIONS OF THE TAXATION OF ROBOTS

Everyone is aware of the rapid technological advances, some welcomes it, some find it
frightening. However, subjective opinions need to be balanced by an examination of the
consequences, both those that have already occurred and those that are still possible. The issue
of taxing robots, which has only recently come to light, is all the more important as it could
jeopardise the very existence of the social safety net if it is not addressed. In this perhaps
somewhat futuristic analysis, instead of looking at robots - which already exist and perform
physical jobs - I am looking at the situation when artificial intelligence leaves our devices and

we find robots capable of performing any job in society, with their own 'bodies'.
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2023-ban mintegy ,,képzeletbeli barat”-ként
az egyetemi hallgatok telefonjain is megjelent
a ChatGPT, mely a tananyagokra nézve sza-
monkérhet6ségi problémakat vetett fel. A
mesterséges intelligencidval (tovabbiakban:
MI) ellatott chatbot mintegy varazsigére ta-
nulmanyokat ir, verseket kolt, képeket fest.
Altalanos jogi szempontd vizsgalata mar ezen
dolgoknak is lehetséges, de elérevetit pénz-
gyl jogi problémakat is a robotizacié.

Mi torténik, ha a mesterséges intelligencia
kilép a késziilékekbdl, és sajat hardverrel el-
latva 6nalléan lesz képes dolgozni, alkotni,
ugyanis a maganszemélyek ilyen tevékeny-
ségei adokotelesek. Hogyan képzelhet6 el te-
hat a j6v6ben a robotok adéztatdsa, illetve a
természetes személyekkel a munkaerépiacon
torténd koegzisztencia?

Erdemes elsésorban killonbséget tenni a
gépek, robotok és az MI kozott. Az ember
munkdjat konnyité talalmanyok, gépek mar
fejlodés
azonban a robotok nemrég kezdték meg a

régbta az emberi kisérétarsai,
munkat az emberek , kollégaiként”.

Ahogyan az elsé ipari forradalom soran mar
tapasztalhatta az emberi faj, a hirtelen beko-
vetkez6 valtozas, mely ,,fenyegeti” az emberek

munkdjat erbteljes ellenallasba tud Gtkozni.
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Ilyen ellenallas elképzelheté egy erételjes ro-
botizacié kapcsan is akar a kozeljévében. A
jogalkoto és a végrehajtéi ag feladata a meg-
felel$ szabalyozas megalkotasa és végrehajtisa
is, hogy az ilyen atmenet atrocitasokt6l mentes
legyen — hiszen az atmenet el6bb-utébb
torténd bekoévetkezte nem is kérdéses.

A robotok és az MI megkiilénbéztetése is
szitkséges alapvetés. Mig a jelenlegi robotok
,»csak” onalléan (egy program alapjan) képe-
sck meghatdrozott feladatokat ellatni, munkat
végezni, addig az MI 6nall6 ,,gondolkodasra”
(dontéshozatalra) is képes. Kilon-kilon is
érdemes a két kategériat vizsgalat ala vetni,
azonban jelenleg a k6z6s halmazt, az MI-vel
ellatott robotok kategéridjanak vizsgalatat
tiztem ki. Ezen allaspont lehet kicsit futurisz-
tikus, azonban nincs kétségem afeldl, hogy né-
hany év elteltével ezen témakdr vizsgalata
sokkal inkabb hétkéznapi lesz, mint jelenleg.

A vizsgalat soran nem a mar létezd és
munkdba allt ,,sima” robotokkal foglalko-
zom, melyek fizikai munkakéroket képesek
ellatni, hanem a j6v6be tekintve a mesterséges
intelligenciaval rendelkez6, 6nallé robotok
vizsgalatat tiztem ki, melyek — mint a kés6bbi-
ekben latszédni fog — barmilyen munkakor
betoltésére alkalmasak. Tgy a robotok a fizikai
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tipust mesterséges intelligenciak kozé tartoz-
nak, ellentétben a szoftveralapti mesterséges
intelligenciakkal, mint példaul a bevezetésben
mar megemlitett virtualis asszisztensek. A
szoftveralapa MI gyakrabban el6fordul, és
mar jelenleg is nap, mint nap segfti a problé-
maink megoldasat, munkaink elvégzését. Pél-
daként emlithetéek a webshopok altal hasz-
nalt ugyfélszolgalati asszisztensek, melyekkel
irasos formaban egyeztetve segit kielégiteni
igényeinket, valamint a DeepL forditéprog-
ramja, mely az Ml-nek koszonhetéen jelen-
tésen redukalja az idegennyelvli szévegek
magyar nyelvre forditasahoz szitkséges id6t.
Mi lesz a helyzet azonban akkor, ha ezek a
munkafolyamatokat ellat6 MI-k a fizikai tér-
ben megjelenve latnak el munkat az emberek
helyett? A robotok nem faradnak el, nincs
sziikséges regeneralédasra, pihendidére, be-
tegszabadsagra, nem fizetnek adoét, jarulékot,
melynek kovetkeztében nem csak a munka-
erépiac dllna fejre, hanem az egész tarsada-
lombiztositasunk is, a szocialis ellitérendszer.
A kérdéskér nem kidolgozott, de annal
nagyobb figyelmet érdemld terilet, hiszen
ismeretes, hogy az elmult években, évtizedek-
ben milyen rohamtempéban fejlédik a tech-
nolégia, amely Gjabb és Gjabb jogi helyzeteket
teremt. 30 évvel ezel6tt az 6nvezetS autd altal
okozott kartéritési felelGsség kérdése nem volt
ismeretes, csakugy, mint ahogy nem vizsgaltak
a mesterséges intelligencia 4altal megalkotott
képhez fGz8d6 alkotdi jogkdroket. Az adott
technol6giabol szarmazo6, az élethelyzetek-
ben megjelend jogi problémak meghatarozé
része még csak nem is ismeretes szamunkra,
nemhogy mar konkrét és kidolgozott megol-
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dasi javaslatokkal szolgalhassunk rajuk, azon-
ban a ,,jatékszabalyok” kidolgozasat, a szaba-
lyozasi keretek kialakitasat idGben el kell kez-
deni — ha nem vagyunk mar {gy is késésben

vele.

A jogalanyisag kérdéskore

A jogrendszerek kialakulasaval egyidGs a
jogalanyisag, hiszen jogalany az a személy vagy
szervezet, aki/amely jogokat szerezhet és
kotelezettségeket vallalhat. Maga a jogalanyi-
sag komplex, az embernek is van tébbek
kozott alkotmanyjogi, polgari jogi, addjogi
jogalanyisaga (Sarkozy, 2000).

Az emberiség fejlédése soran szikségessé
valt, hogy a természetes személytél elvaljon a
jogalanyisag, igy 1étrehozva a nem természetes
személyek csoportjat. ,,A nem természetes
személyek csoportjaba tartoznak azon jog-
alanyok, akik fizikailag nem léteznek, létezé-
stk csupan a jogszabalyoknak koszonhets. A
nem természetes személyek csoportjan belil a
jogl személy az a jogalany, amelynek az alapitd
természetes személytdl elkilontlt szervezete
és vagyona van, tovabbd amelynek t6rvény-
ben meghatirozott és alapit6i altal kijeldlt
vagy valasztott képviselGje van.” (I1).

Az emberiség térténetében tehat nem pre-
cedens nélkiili, miszerint elkiilonilt jogalanyi-
saggal rendelkez6 ,,személyi kategoria” j6jjon
létre, melynek elkilontlt vagyona van. Azon-
ban kérdésként mertilhet fel, hogy a robotok
jogalanyisaganak vizsgalata soran ,,milyen”
jogalanyisaggal kivanjuk Sket felruhdzni.

Létezik az az allaspont, miszerint magat a
jogalanyisagot is horizontalis- és vertikalis ka-
tegoriara lehetne bontani a pontosabb kate-
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gorizalhatosag érdekében. Ezen dllaspont a-
lapjan  ,,horizontalis

példaul: AFA-alanyisag, SZJA torvény szerinti

jogalanyisagi tagolas
addalanyisag, mig vertikdlis kategdria a jog-
alanyisag hianya és a teljes kora jogalanyisag
kozott tartomanyban valé elhelyezkedés e-
sete” (Francsovics, 2016).

A témakorbSl tObb, kifejezetten érdekes
kérdés adodik. A jogi személy jogalanyisaggal
rendelkezik bar, de annak kivetiléséhez a
képvisel6jének cselekvoképessége sziikséges,
hiszen lehetetlen lenne jogi személy 6nallo
cselekvEképességérdl beszélni, mig a robo-
toknal azonban a kérdés erGteljes elméleti
problémakat szil. Azok esetében a képviseli
cselekvEképesség elméletben nem lenne sziik-
séges, hiszen a mesterséges intelligencianak
koszonhetben képesek lennének mérlegelni a
kérilményeket és meghozni az adott hely-
zetben a logikus déntést.

Egy munkaviszony kapcsan mérlegelni tud-
na példaul, hogy ugyanazon munkakér betdl-
tése esetén hol kap nagyobb mértékd ellen-
szolgaltatast. Ha ez a d6ntési lehet6sége meg-
van, akkor az adott robot tulajdonosanak tu-
lajdonosi jogosultsagai csorbulnak, hiszen a
rendelkezési joga csorbul, nem tud teljes mér-
tékben rendelkezni vagyonardl, tulajdonardl.
Ha pedig 6nall6, nem maganszemély (és nem
allami) tulajdondban 4llé6 robotokat veszink
alapul, akkor tisztan logikai dontés alapjan —
melyre a mesterséges intelligencia az ember-
rel ellentétben képes lenne —, azaz hazasze-
retet, csalad, nyelvtudas hianya és egyéb
szubjektiv tényez6k nélkil mérlegelve csupan
a legfejlettebb gazdasagok rendelkeznének ro-
botokkal, hiszen a gazdasagilag elmaradott
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régidkat mind otthagynak, elvandorolnanak az
ellenszolgaltatas mennyiségének novelése ér-
dekében.

Elég csak a robotok munkaba alldsara gon-
dolni, hogy bebizonyosodjon a jogalanyisagi
kérdéskor fontossaga, hiszen a jelenlegi jog-
rend alapjan harom opci6 létezhetne, melyek
kézil 6nmagaban egyik sem nyujt tokéletes
megoldast.

Az els6, ha a robotokat egyéneknek te-
kintjik, akkor a munkaltaténak ugyanigy bért
kell fizetnie, mint egy ember esetében, tehat az
adok és jarulékok is ugyanolyanok lennének.

A maisodik és a harmadik az, amikor a tu-
lajdonjog bekertl az egyenletbe. Vagy a mun-
kaltat6 tulajdona, tehat a foglalkoztatds utan
nem kell fizetnie semmit, ahogyan egy vallal-
kozonak sem kell kilon fizetnie egy altala
hasznalt gép utan, vagy valaki masé, aki bérbe
adja a tulajdonat a vallalkozoknak, igy annak
nem kell felvennie egy emberi munkavallalot.

A kormanyok szamara fiskalis szempont-
bédl az elsé a legjobb, mivel tébb pénz jon be
a tobb ,,ember” munkdja miatt, és nagyobb
gazdasagi névekedés érheté el. A midsodik
nyilvanvaléan a legrosszabb forgatokonyv,
mivel a legtébb munkaadé atillna a nem
emberi munkaerére, mivel igy olcsébba valna
a vallalkozasok mikédtetése, ami t6bb profi-
tot jelentene, mikézben a munkanélkiliség
néne. A harmadik egyfajta mindenki gy6z
(vagy mindenki veszit) helyzet, mivel a mun-
kaltatonak kevesebbet kell fizetnie, a tulajdo-
nos jovedelemhez jut, az allam pedig a
személyi jovedelemadd utin némi pénzhez

jut.
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zéssel elektronikus személyt, mint egy ,,jogi
személyt ismerhet az allamjog, a pénziigyi jog,
de lehetetlen feladatra vallalkozik az, aki mind-
ezek sajatossagait egyetlen fogalomba akatja
striteni” (Petrik, 2001).

Ennek ellenére azonban fontos felhivni a
tertlet nehézségeire és kilonlegességeire a
figyelmet, valamint ezen kulonlegességek fi-
gyelembevételével lehetséges megoldasokat,
szabalyozasokat megfogalmazni.

Vissza a jé6vGbe,

avagy a robotok adéztatasanak otlete

A kézelmultban merdlt fel a robotok addz-
tatasanak oOtlete, részben nem mas altal, mint a
szamitastechnika, ezaltal pedig a 21. szazad
meghatarozé alakja, Bill Gates altal. 2017-ben
fogalmazta meg a téle talan szokatlannak ne-
vezhet$ allaspontot, miszerint ,,ha egy robot
végzi el helyette ugyanazt a munkat, meg kell
fontolni, hogy az emberi munkaeréével azo-
nos adoteher sujtsa” (12).

Nem csupan a tengerentilon mertltek fel
ilyen 6tletek, hiszen ugyanabban az év-ben,
2017-ben az Eurépai Parlamentben is sza-
vaztak egy ilyen tipust javaslatcsomagrol. A
javaslatok kozil bizonyos elemeket, igy pél-
daul az 6nvezets autdk biztositasaval, felelGs-
ségével kapcsolatos javaslatokat elfogadtak,
azonban a robotadéra vonatkozé rendelkezé-
sek nem kertiltek elfogadasra (I3).

Allaspontom alapijan a robotadé koncepci-
ojanak megalkotdsa, finomitasa elengedhe-
tetlen, sztikséges volna intenziven foglalkozni
a mar korabban teritékre kertil6 javaslatok
fejlesztésével. Ha a technologiai fejlédés torté-
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nelmi mérfoldkoveire visszatekintunk lathato,
hogy az ipati forradalmak jelent6s kihatassal
voltak a munkaerépiacra, a munkalehet6sé-
gekre, ezek altal pedig sszességében a szoci-
alis ellatérendszerekre.

,Osszességében a magyarorszagi munka-
eré 60%-at érdemben érintheti az automa-
tizalas folyamata, mivel az & munkaidejik
tobb mint 30 szazaléka mar ma is technikailag
automatizalhat6. Mikézben a gépek a munka-
helyi feladatok egyre nagyobb részét fogjak
elvégezni, segitenek majd t6bb t6két termelni,
amit Ujra be lehet fektetni tovabbi kreativabb
munkahelyek teremtésébe” (Fine és tsai.,
2018, 49. 0.). Ha ezen idézett részletet vesszik
alapul, az nagyjabol 2,8 millié munkahely teljes
vagy részbeni automatizaldsat jelenti, hiszen a
teljes foglalkoztatottsag 2023-ban 4 millié 704
ezer f6 volt. Az érintett munkahelyek szama
jelzi, hogy semmiképpen sem elhanyagolhatd
szabalyozasi teriiletrdl van sz6. A valtozas ma-
ga pedig megkérdGjelezhetetlen, hiszen nem
csupan a mar ismertetett szoftver alapi MI-k
jonnek széba, hanem a mar jelenleg is mun-
kaba allt robotok, kéztik példaul a debreceni
robotfutar. Hajdd-Bihar megye kézpontja eb-
bél a szempontbdl kiemelked6 Magyarorsza-
gon, hiszen a csomagkiszallité roboton kiviil
mar egy cukraszdaban is teszteltek robotpin-
cért.

Nalunk nagyobb gazdasigokban is ,,robo-
tolni” kezdtek mar, hiszen az Amazon cég
raktaraiban jelenleg mar tébb mint 750.000
robot teljesit szolgalatot (I5). Németorszag-
ban van alkalmazasban robot szerels, Japan-
ban robot muvész, Spanyolorszagban koktél-
kevers, de szerte a vilagban talalkozhatunk
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tovabba egészségligyben, oktatasban (Mez6 és
Burikné, 2021), tolmacsként, urhajosként,
buvarként, épitéiparban dolgozé robotokkal,
tehat mar jelenleg is széles spektrumon kép-
zelhet6 el a foglalkoztatasuk (16).

A robotizalt munkaerépiac

felmeriil§ problémai

Ha csak fut6lagosan tekintlink a jelenségre,
annak csupan — valés vagy vélt — elényei
tinnek fel: a monoton és veszélyes munkat
atvallaljak a robotok az emberektdl, akik igy
kevésbé veszélyes, kreativabb munkakat tud-
nak ellatni, a munkaltat6é pénzt tud megtakari-
tani, a fogyasztd szempontjabdl révidilhet a
kiszallitasi id6, adott gazdasig nagyobb ttemt
névekedésre lehet képes a munkaeréhiiny
megszinése kévetkeztében.

Természetesen nem csak elényok szarmaz-
nak a robotok munkaban bet6ltétt szerepébdl.
Vegytk példaként a hazai munkaerépiaci és
gazdasagi korilményeket. Kézponti Statiszti-
kai Hivatal (tovabbiakban: KSH) adatai alap-
jan ,,2023. juliusaban a teljes munkaid6ben al-
kalmazasban allék brutté atlagkeresete 559
100 forint, a kedvezmények figyelembevéte-
lével szamolt nett6 atlagkereset 385 600 forint
volt” (14).

Ismeretes, hogy a brutté munkabért terhel§
adok- és jarulékok jelenleg 15% személyi jove-
delemadé (SZJA), 10% nyugdijjarulék, 7%
egészségbiztositasi jarulék, valamint 1,5%
munkaerdpiaci jarulék, 6sszesen 33,5% kertil
elvonasra, mig megkapjuk a netté bért, vala-
mint a munkaltatot tovabbi 13% szocialis hoz-

zajarulasi adofizetési kotelezettség terheli.
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Az atlagbérbdl kiindulva ez azt jelenti, hogy
egy munkavallalé havonta:
83 865 Ft SZJA-t,
55 910 Ft nyugdijjarulékot,
39 137 Ft egészségbiztositasi jarulé-kot,

valamint
8 386 Ft munkaerG-piaci hozzajarulast
tizet be az allamkasszaba.

A munkaltaté tovabbi 72 683 Ft szocialis
hozzajarulasi adét fizet egy havi atlaghér utin
a kincstar javara. Osszesen egy atlagbér utin
tehat az allamnak havonta 259 981 Ft bevétele
keletkezik, mely egy évre vetitve: 3 119 772 It
Osszeget tesz ki.

Osszehasonlitasképpen:  Németorszigban
az éves atlagbér 2022-ben nagyjabdl 49 260
eurd volt addzas el6tt. Adok utan (42%) a né-
metorszagi atlagbér 2022-ben koriilbelil 28
570 eurd volt évente és 2 380 curd havonta.
Ha kiszamoljuk, akkor Németorszagban, az
EU legnagyobb gazdasiagiban az addk éves
atlagos 6sszege 20 690 EUR (kb. 7 965 650 Ft)
—lasd: 16, 17.

Ha egy 6vatos becsléssel a munkahelyek
10%-nak teljes automatizalasaval szamolunk,
akkor az eléz6ekben szereplé adatok szerint
470.400 magyarorszagi munkahely robotizal-
haté maradéktalanul. A két adatot Gsszeszo-
rozva megkapjuk azon Osszeget, melytSl az
allam a munkahelyek robotizaciéja kévetkez-
tében évente elesne, mely kicsivel t6bb, mint
1463 476 milli6 forint Gsszeget tesz ki. Ah-
hoz, hogy ezt az 6sszeget kontextusba helyez-
ziik, sziikséges Osszehasonlitast végeznunk.
»Az Oregségl nyugellatasok 2022. évi kiadasi
eléiranyzata 3 520 500,0 millié forint” (I8)
volt, tehat a feltételezett esetben az ad6- és
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jarulékmentes robotizalt munkahelyek kévet-
keztében csaknem az Sregségi nyugdijra elki-
l6nitett 6sszeg felével megegyezé mértéki
Osszeg kiesne az allami bevételek kozil. Mas
6sszehasonlitast nézve, ez az Osszeg nagyjabol
haromszorosa Budapest elfogadott 2023. évi
koltségvetésében  szereplé  kiadasi  oldal
Osszegének (19).

A becslés 6vatos, hiszen ezen kalkulicié-
ban csupan 10-b6l 1 munkahelyet valtananak
ki a robotok, ettél sokkal nagyobb volument
robotizacié is elképzelhet6 a 4. ipari forrada-
lom kovetkeztében.

Optimalis esetben a robotok nem az embe-
rek elél vennék el a munkat, hanem példaul az
Eurépaban jelenleg is tapasztalhaté jelentSs
munkaeréhiany lenne kikiisz6bolhetd a robo-
tok bevetésével, hiszen ismeretes, hogy a
munkaeréhiany gatat szab a gazdasagi néveke-
désnek. Magyarorszagon 2022-ben 406,5 ezer
betdltetlen allasrol érkezett bejelentés, mig
ugyanebben az évben a munkanélkiiliek szama
188,9 ezer £6 volt. Ha idealisztikus esetet vizs-
galunk, és ezen emberek koztl mindenki el-
helyezkedne, akkor is maradna hazinkban
tobb mint 200 ezer betdltetlen allashely.

Eurépa legnagyobb gazdasagaban, Német-
orszagban 2023. aprilisaban 773 000 darab
betoltetlen allashely, nem véletlen tehat, hogy
az Eurdpai régiot tekintve Németorszagban
n6 a legdinamikusabban az alkalmazott robo-
tok szama (110).

Erdekesség a német munkaerépiacnal, hogy
legf6képp a magas képzettséget igényld szak-
makndl tapasztalhaté munkaeréhiany. Ennek
fényében kifejezetten udvézolenddnek is le-
hetne tekinteni a Princeton Egyetem kuta-
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tasat, melyben a szakmakat vizsgaltak, abbol a
szempontbdl, hogy melyiket képes az MI a
legjobban ellatni: a magasabb képzettséget
igénylS szakmak végeztek a lista élén. A lista
els6 20 helyezettje k6zott 15 helyen talalhatjuk
kiilénb6z6 tantargyak tanari pozicidit, a szoci-
ologusi szakmat, a birdi szakmat, valamint a
valasztottbirokat, kozvetitGket, a telemarke-
tingeseket, és a politolégusokat. A kutatas a-
lapjan tehat a tanari és a jogi palyan elhe-
lyezkedni kivandkat ,fenyegeti” leginkdbb a
mesterséges intelligencia, nem pedig a fizikai
munkat végz6 embereket (I111). Példa lehet er-
re, hogy a kézelmultban az adéfizetSket véds
jogszabalyt is képes volt hianytalanul megfo-
galmazni az MI, Brazilidban elfogadtak kép-
visel6k egy olyan jogszabalyszéveget, melyet
teljes mértékben MI fogalmazott meg (I113).

Robotok az adorendszerben

Altalinos kitekintés

Ertelemszerd, hogy a robotokra kivetendd
ad6 témakore el6tt altalanos attekintést igé-
nyel az addézas témakore. Ad6 az a pénzfi-
zetési kotelezettség, amelyet az allam a koz-
bevételek biztositasa céljabdl jogszabalyban
egyoldaldan vet ki és nem kapcsolodik hozza
kozvetlen ellenszolgaltatas. Az adok rendsze-
rezése soran t6bb szempontbdl térténd cso-
portositas valosul meg, példaul az addbe-
vételek felhasznalasa szerinti csoportositas, a
teherviselés szerinti, adomérték szerinti és
adoalany alapjan megkiildnboztetett csoport.
Jelen esetben ezen utébbi csoport vizsgalata
lesz indokolt a robotok kapcsan, hiszen itt a

kozvetlen adotargy milyensége szerint terheli
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az adot a jogalkot6 (Szilovics, 2016). Ezen
felosztas alapjin pedig forgalmi tipusu/fo-
gyasztasi adokat, j6vedelemaddkat és vagyont
terthel6 addkat kilénboztethetjik meg. A
fogyasztasi ad6 legismertebb példaja az Alta-
lanos Forgalmi Ado, azaz az AFA, a jove-
delemadék csoportjanak legismertebb tagja a
Személyi J6vedelemadd, azaz SZJA, mig a
vagyoni tipusu adok kézott példaként emlit-
het6 a gépjarmiadoé és ingatlanadé.

»A magyar adérendszer f6 elemei Magyar-
orszag 2021. évi koltségvetése alapjan — a-
melynek tervezett Osszes adébevétele 16713,8
Mtrd Ft volt — a kovetkez8k:
altalanos forgalmi adé: 5035,5 Mrd Ft
személyi jovedelemadé: 2717,8 Mrd Ft
jovedéki ado: 1248,6 Mrd Ft
tarsasagi adé: 446,7 Mrd Ft
kisad6zé vallalkozasok tételes addja:
237,4 Mtd Ft
tarsadalombiztositasi befizetések: 5276,9
Mrd Ft

egyéb adébevételek: 1751,4 Mrd Ft”
(Halasz, Szab6 és Varga, 2021).

Az idézett 1észbdl kitlinik, miszerint a leg-
jelentGsebb addelem hazankban az altalanos
forgalmi adé, hiszen a mértéke majdhogynem
a kétszerese a képzeletbeli dobogbé masodik
helyezettjének, az SZJA-nak. Ezen fentebbi
csoportositas tokéletes tampontot tud nydj-
tani ahhoz, hogy megvizsgaljuk, melyik ado
miként kapcsolédhatna a robotokhoz.

Forgalmi/fogyasztasi adok
El6z6 fejezetben lathaté volt, hogy a legna-
gyobb az allam legnagyobb mértékd addbe-
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vétele a forgalmi tipusi ad6kbdl, pontositva
az AFA-bl szarmazik, igy érdemes a robo-
tokkal kapcsolatos vizsgalatot ezen addcso-
portnal kezdeni. Fogyasztasi tipusd ad6 sziik-
ségképpen kapcsolhaté a robotokhoz, te-
kintettel arra, hogy a ,,testiik” feltétlentil mes-
terségesen lesz el6allitva. Legyen az fémbdl,
mianyagbdl vagy barmilyen egyéb anyaghdl, a
robotok gyartasahoz szitkséges beszerezni az
adott alapanyagot, mely beszerzésnél mar kap-
csolhaté hozzdjuk forgalmi adé.

Amennyiben erés jogalanyisaggal rendelke-
z6 személycsoportként hatarozzuk meg az
elektronikus személyeket, akkor nem kapcso-
16dik hozzijuk forgalomba hozatal, hiszen
nem tulajdoni elbanasban részestilnek, hanem
6nallé elektronikus személyként Iépnek ki a
vilagba. Ett6l gyengébb jogalanyisig esetén a-
zonban mar kézvetlenil forgalomba hozatal-
6l beszélhetiink, hiszen beszerezheti, megva-
sarolhatja azokat természetes személy, jogi
személy vagy akar maga az allam is, meg-
vasarlaskor pedig AFA kapcsolédik hozza.

Tekintettel azon tényre, hogy ,,perpetuum
mobile” robotokrdl tulzottan hipotetikus len-
ne beszélni, a realitasok talajan maradva a
fenntartasahoz eszk6zok és anyagok lesznek
szitkségesek, melyek beszerzéséhez ismételten
forgalmi ad6 fog kapcsolédni.

Ahogyan az a korabbiakban kifejtésre keriilt,
a robotok alkalmazasaval, munkaba allasaval
kikiiszobolheté a gazdasagi novekedést je-
lent6sen hatraltaté munkaerShiany, melynek
kovetkeztében a gazdasagi szereplSk tSbbet
tudnak kolteni, ezzel pedig értelemszertien to-
vabb lehet novelni az allam forgalmi/fogyasz-
tasi adokbol szarmazé bevételét. Kivaltképp
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igaz ez Magyarorszagra, ahol kiemelked6en
magas, 27%-0s AFA-mértékrdl beszélink.

Erdemes rovid kitérét tenni az adé-bevételi
lista harmadik helyezettjéhez, a jovedéki add-
hoz, lévén a jovedéki ad6 is a fogyasztasi adok
csoportjaban foglal helyet. A jovedéki adorol
52016 2016. évi LXVIIL. t6rvény meghatiro-
zésa szerint a jovedéki termékek korébe olyan
termékek tartoznak, mint a kiilénb6z6 alko-
holos italok, dohanygyartmanyok, energiater-
mékek, melyek természetitknél fogva nem iga-
zan vonatkoztathatd, kapcsolhaté a robotok-
hoz.

Vagyonads

A robotokra vonatkozé vagyonadé vizsgala-
ta kapcsan ismételten rabul ejt minket a téma-
kor hipotetikus volta, ugyanis csak akkor be-
szélhetlink ilyesmirdl, ha er6s jogalanyisaggal,
6ndllé cselekvoképességgel rendelkezé elek-
tronikus személyek lesznek a robotok, és 6n-
allé vagyontargyakkal rendelkezhetnek.

Amennyiben viszont nem lehetnek vagyon-
targyak tulajdonosai, tgy értelemszertien ma-
guk a robotok viszont vagyontargyak lehet-
nének, gy egy koézponti vagyonadd terhel-
hetné a robotokat, mint ingdkat.

Jovedelemads

Jovedelemado, hasonléan a forgalmi ado-
hoz, sziikségképpen kapcsolodik a robotok-
hoz, legyen az bar — erds jogalanyisag esetén —
a robot sajat jévedelme, vagy a tulajdonos jo-
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vedelme, amit szamadra a robot hoz. A jévede-
lemadok kapesan kihagyhatatlan az adomérték
meghatirozasi moédjainak ismertetése, misze-
rint a j6vedelemadé vagy ,,tipikusan lehet line-
aris (egykulcsos, mint Magyarorszagon a tarsa-
sagi ado, illetve a személyi j6vedelemado),
vagy progressziv (amely a magasabb jovedel-
mek esetében magasabb adoterhelést ered-
ményez).”

Ha 6nall6 joévedelemmel is fognak rendel-
kezni a robotok, létikk mesterséges volta miatt
értelemszerten ki vannak zarva bizonyos tet-
mékek élvezetébdl, mint példaul a jovedelmi
termékek. A jévedelmiik elkoltésének korla-
tozott volta miatt egyfajta progressziv jovede-
lemadot tartok a megfelel6 6tletnek, miszerint
a természetes személyekhez képest magasabb
addkulcs vonatkozzon rajuk. Ez egyfeldl lehe-
tévé teszi, hogy a természetes személyeknek,
vagy természetes személyek meghatarozott
csoportjainak kedvezményt biztositson az al-
lam, hasonlatosan a jelenleg megvalosulé ma-
gyar jovedelemado6-kedvezményekhez. Masfe-
161 a robotokra vonatkozé emelt mértékd j6-
vedelemadd hozzdjarulna ahhoz, hogy a robo-
tok alkalmazasa ne legyen ,,talzottan el6nyos”,
azaz ne veszélyeztesse a természetes szemé-
lyek alkalmazasat. Tekintettel arra, hogy a jo-
vedelemadé-kedvezmények mindig valami-
lyen adé-, gazdasagpolitikai célt kdvetnek
(Halasz, Varga és Szabo, 2021) a hianyszak-
makban, ahol a legnagyobb a munkaeréhiany,
lehetne tarsasagi adokedvezménnyel motivalni
a vallalkozasokat, hogy kezdjenek el kisérle-
tezni a robotok alkalmazasaval, 1évén az nem

teljesen kockazatmentes.
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2023. novemberében Dél-Koredban egy
robot a prébatizem alatt egy, a mikodését
ellen6rz6 munkast zoldséges ladanak nézett,
és a szallitészalaghoz nyomva 6t olyan sulyos
sérilést okozott a férfinak, hogy az belehalt a
sérilésekbe (114).

Munkahelyi halalos balesetek sajnalatos mo-
don mindig is el6fordultak, de elképzelhetd,
hogy a robotokhoz ké&theté halalesetek fo-
koz6db mértéke — mely kizardlag a robotok
novekvé szamanak értelemszerd kovetkez-
ménye — eltantorithat bizonyos vallalkozdkat
azok alkalmazasatdl, a kartéritési kovetkez-

mények miatt.

Osszegezés

A témakér adott, sziikséges megfelel6en ka-
tegorizalni az emberek munkéjat segit gépe-
ket, robotokat, MI-ket. Ezt kovetéen azonban
sziikséges vizsgilni a killénb6z6 hatasokat,
amelyek ezek alkalmazasa gerjeszt. Nélkiiloz-
hetetlen a munkaerépiac, szocidlis ellatérend-
szer, az adérendszer vizsgalata, hogy miként
lehet rugalmasabba tenni 6ket, milyen iranyba
érdemes elvinni a szabalyozast. Egyfajta ,,gu-
mijog-szabalyok™ a sziikségesekr Esetlegesen
nem is elegendé megfeleld kiegészités, hanem
alapjaiban sziikséges djragondolni a fennalld
rendszereket? Jelenleg nem lehet egyértelm(
valaszt adni ezen kérdésekre, azonban allas-
pontom szerint a megfelel6 jogalkotdi hozza-
allas a ,,j6 gazda” szemlélet, aki a jovSbe te-
kintve észleli a lehetségesen felmeriil6 problé-
makat, és el6re tervezve megoldasokon gon-

48

dolkozik, mely szemléletre kivanom felhivni
jelen dton a figyelmet.

Tamogato:

-

KULTURALIS ES INNOVACIOS
MINISZTERIUM

A tanulmany a Kulturdlis és Innovacids
Minisztérium  UNKP-23-2  kédszami  Uj
Nemzeti Kivalosagi Programjanak a nemzeti
kutatasi, fejlesztési és innovacios alapbol fi-

nanszirozott szakmai timogatasaval készult.
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