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Felhivas !

F. évi karacsony hetében sze-
génysorsu keresetképtelen, alldas-
nélkiili, vagy elhalt pincérvek és
jopincérek arva gyermekeit asz-
taltavsasagunk természetbe-
ni segélyben ohajtia részesi-
teni. Akik tehdat erre igényt tar-
tanak legkésobb december 1-ig
akar ivasban jelentsék be, akar
szobelileg személyesen. 12=3-ig
Kanczler Aladar 'titharnal
(VII. Bezerédy-utca 4. Il. em. 5.)

A F. 0. E. Takarék és

Jotékonysagi Asztaltarsasdga

Meghait Reiner iior.

Mély gydsza van a magyvar ka-
vésiparnak. Meghalt Reiner Mor,
a Vigszinhdz kavéhdz tulajdonosa.
Mert tekintély volt Reiner Mor
és pedig nem az dlzleti életben
vagy koztéren betoltott szereplése
alapjan, hanem igazi jésdgos egyé-
nisége és melegen dobogd emberi
szive altal, és ez biztositotta szd-
mara mindazok szeretetét és meg-
becsiilését, akik vele hosszuered-
ményes pdalyafutdsan érintkeztck.
Reiner Mér tébb volt iparostirsai-
nak mint kartdrs, nekiink tobb
volt mint fénék és bardt és annak
a tarsadalomnak, amelyben nemes
és értékes tartalommal telitett élete
lezajlott tobb volt mint egyszerii
individium. T6bb, sokkal tobb volt.
Kivételes egyénisége mindeniitt és
mindenkivel szemben megbecsiilést
jelentett szdmara és olyan els6bb-
séget, amely csak sziiletett tekinté-
lyeknek jar ki.

De mindig és mindenkivel szem-
ben mélté is volt e magy férfiu
erre a megbecsiilésre. Ott volt
mindeniitt ahol segiteni kellett, ott
volt a kiizdelmekben, ha iparunk
érdekei forogtak veszélyben és ott
volt, ha barmerre szélitotta is sok-
oldalu &nként vdllalt kotelezett-

sége. Mintaképe volt a mnagyvo-
nalu, széles latékoéri modern mi-
veltségii iparosnak, aki tisztiban
van onmagaval és tudja a koteles-
ségét embertdrsaival szemben is.
Reiner Mér 1868-ban sziiletett.
M4r kora fiatalsigdban nagy sze-
retettel viseltetett iparunk irdnt és
életcéljanak tekintette, hogy kd-
vésiparos legyen. Amint ezt a
céljat elérte csakhamar kedvelt és
altaldnosan becsiilt egyéniséggé
lett a szakmdban. Kartdrsainak
irdnydban vald egyre novekvd bi-
zalma szerepet juttatott néki a koz-
tgyek intézésében is, ahol felfogd
képessége és intelligencidja, halk
szavanak mindenkor sulyt és jelen-
toséget biztositott. 1915-ben ke-
riilt az akkori Ipartdrsulat elnoki
székébe, melyet osztatlan megelé-
gedéssel toltott be egy évtizeden
keresztiil, létrehozva a magyar ka-
vésok legnagyszeriibb és mara-
dandé alkotasait. Erre az idére
esik a vilighdboru, majd a forra-
dalmak sziilte sok-sok megprébal-
tatisa a szakmdnak. Még el6ttiink
van a sok munka és emberfeletti
erdfeszités, amelyet ezekben az
id6kben Reiner Mor tett, tiszta
nemes oOnzetlenséggel, még latjuk
azt a heroikus kiizdelmet, melyet
az ipar fennmaradisa érdekében
ama sulyos és valsigos napokban
végzett. Soha el nem mulo érdeme
Reiner Mdrnak, hogy a magyar
kdvésipart baj nélkiil vezette t
torténelmének legvdlsdgosabb év-
tizedén és megteremtette szamara
a tovabbfejlédés nyugodt atmosz-
fér4jat. Nagy és maradandé alko-
tdsok jelzik kozel tiz esztendds
munkdssigat, melyet mindig szere-
tettel és ambiciéval végzett, tuda-
tdban annak, hogy az egész ipar
boldoguldsit segiti elé Onzetlen
munkalkoddsdval. A tiszteletet pa-
rancsold puritin férfiunak olyan
klasszikus példinya délt ki vele

iparunk kozéletébdl, akit nem egy
kénnyen lehet pétolni majd.

Nekiink fépincéreknek és kilon
e sorok iréjanak anndl fdjdalma-
sabb e veszteség, mert benne egye-
stletiink magy partfogojat és an-
nak megalakuldasa koril koézremi-
kods férfiak legnagyobbikdt ve-
szitette el és akit soha el nem fe-
lejthet.

A magyar fépincérség tudta ¢s
tudja mit koszonhet Reiner Mor-
nak, kit tisztelete és szeretete je-
1éil életében egyesiiletiink 6rokos
disztagjava vdlasztott, haldldban
pedig mély meghatottsdggal zarja
szivébe kegyeletes emlékét.

Hajdu Vilmos.

Temetésén ott szorongott ipa-
runk minden szamottevd tényezdje
a fépincéri kar szdmos tagja, régi
és jelenlegi munkdsainak tobb szdz
fényi nagy csoportja, hogy utolsé

Istenhozzddot intsen e mnemes,
melegszivii férfiunak. A gvasz-

hdz el6tt a Kavéipartestiilet nevd-
ben Mésziros Gyo6z6 elnok, egve-
siiletiink nevében pedig dr. Koll-
man Dezsé bucsuzott az ipar nagy
halottjatol.

Tisztelet emlékének!

TN
Tagjainkhoz !

Egyesiiletiink valasztmanya a
munkanélkiiliek téli segélyezését
hatarozta el és kimondotta, hogy
minden tag e célbél viszo-
nyaihoz képest egy bizo-
nyos 6sszeget 6nként ajanl
fel és azt harom vagy 6t egyenld
részben szolgaltatja be az egyesiilet
pénztaraba. Felkérjiik tehat a kartar-
sakat, hogy e hatarozat értelmében
mindenkinél megjelend vilasztmanyi
bizottsagoknil az ajanlist megtenni
és a fizetéseket mar most meg-
kezdeni sziveskedjenek.

Az elndkség.

I Xartirsak! Bevdsdrldsainkat csakis lapunkban hirdetd cégeknél eszkozoljik! —SeiE
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Mindeniitt HELLER DOBOZ0S és BLOGK EMENTHALIT kérjen. Viliomirka

A munkanélkiilég elleni kiizde-
lem a vildghiboru utini Eurdpa
egvik legnagyobb problémdja. Al-
lamoknak ¢és dllamférfiaknak okoz
sulvos gondot a tétleniil heverd
sok-sok millié munkiskéz, amely-
nek produktivitisira pedig nagy
sziiksége volna a cséd szélén tén-
fergd vildggazdasagnak.

Hogy mit jelent effektiv ¢rték-
veszteségben ez a sulyos viligje-
lenség az egyes orszdgok gazda-
sdgi életének bajos volna hama-
rosan kiszamitani, de hogy mit
jelent neklink magyar pincérség-
nek azt sajnos nagyon is jél tudjuk.

A trianoni hatarok kozé szoritott
Magyarorszag teriiletének kéthar-
mad részével elveszitette ugyszdl-
van teljes egészében azokat a nagy
vidéki emporiumokat, amelyek ré-
gente nem csak folszivtdk az igy
6sszel tomegesebben munkanélkii-
livé lett pincéreket, de a téli szezon
alatt akdarhdnyszor munkiskeresle-
tet is teremtettek. Ma azonban
ezek a teriiletek teljesen elvesztek
a pincérség szamdra. Kivdndorldsi
lehetbség nincs. S6t még ma is
egyre tart a visszavindorlds. Ez-
zel szemben pedig 4ll az a sajndla-
tos korilmény, hogy az 4ltaldnos
gazdasagi viszonyok leromlottsiga
folytin a még meglévd lizemeink
szdma 1s csokken, tehdt ezen a
réven is dllanddan emelkedik a
foglalkozdshoz nem juté pincérek
szama. Egyesiletiink tagjai koziil
is igen sokan osztoznak a munka-
nélkiiliség  kildtdstalan sorsdban
és szinte reménytvesztetten varjak
a helyzet megvdltozdsit. Vdrjdk.
Amde mikor? Ez az amire senki
sem tud felelni, de viszont joslatok
és biztositisok nem elegendSk a
1ét  tovdbbtengetéséhez ott, ahol
mar minden kotél szakad.

A munkanélkiilicket tdmogatni
kell. Szaktdrsi és emberbarati kote-
lesség ez, amely alél nem vonhatja
ki magdt senki, akinek megadatott
a szerencse, (mert ma ez is sze-
rencse ), hogy e nehéz idékben leg-
aldbb dolgozhatik ¢és igy csaladja-
tol a nélkilozés rémét tavoltart-
hatja. A Budapesti Kdvés Ipar-
testlilet az el6z6 években mindig
szcleskort gyiijtés utjan teremtette
el6 azokat a jelentds osszegeket,
melveket a munkanélkiiliek tdmo-

gatdsa sziilkségkdént megkiviant. En-
nek keretében rotia le a f6pincér-
ség is a maga kitelességdt,
ebbdl segélveztetick egyvestiletil
raszorult munkandélkili tagjai is.

A mostani helvzet azonban rosz-
szabb az el6zd dévekndél is, mint-
hogy a munkandlkiilick szima jo-
val meghaladja a mult esztendeit.
Egvestletiink vdlasztmanya ¢ppen
ezért fontoléra vette a kérdést és
megdllapitotta, hogy a szdmba-
vehet$ igénveket tekintve csak,
ugy fog tudni valamirevald segdélyt
nvujtani a munkanélkiilicknek, /2
a kartirsak [okozott és az el6z0
éveknél nagyobb mérvii dldozat-
készségét sikeriil igénybevennie.
Ezt célozza a lapunk mds helyén
kozolt  vdlasztmanyi  hatdrozat,
melyet a megalakult bizottsdgok
hajtanak végre. Egyesiiletiink ezzel
a hatdrozattal maga veszi kezébe a
sajit tagjainak a segélyezését,
amelynek mértéke attdl fiigg, hogy
miképpen fogjik fel a kartdrsak
a kérdés rendkiviil nagy jelentd-
ségét.

Hogy az alkalmazdsban 1évok
helyzete sem a legjobb ezt tudjuk
és nem is kériink senkitél ercjét
meghaladé 4ldozatot. De valami-
bdl ildozni még is csak inkdbb le-
het, mint a semmibdl élni, mar pe-
dig a kozelgd tél ugy véljik soka-
kat fog megismertetni ezzel a ma-
tematikailag lehetetlennek 1dtszd
feladattal. Tartsa tehdt kotelessé-
gének minden kartars, hogy az
igy horderejéhez és komolysaga-
hoz mérten aldozzon a nemes célra.
Tartsa mindenki szem el6tt, hogy
inkdbb adni, mint kapni. A ma-
gunk részérél hisszitk, hogy hivo
szavunkra — ugy mint maskor —
ezuttal is tudni fogja kotelességét
minden fépincér és siet timogatd
jobbot nyujtani az élet kiizdelmei-
vel birk6zé munkanélkiili kartdr-
saknak.

i

Szantok . . .

Koriilottem irdatlan nagy puszta,
Magasra nétt a botorjan, a dudva,
Nem terem mdst, csak gyiilolet-virdgot.
Két marokkal tépem a gyomot, a tiiskét,
Helyébe szeretet-magot borondlok.

Konny, verejtélc faradsigom dra,
Kékemény gorongyot morzsolok puhdra.
Nem is érem korat bdr a viruldsnak,
Csak b6 termés dlljon a pusztasdg helyén,
Ideje ha eljon majd az aratdsnak.

Zsoldos.

Uzietvezetoi feladatok
és a Iopincerseg.

Lapunk egyvik el6z6 szdmdban a
fopincérség elhelyezkeddési nehéz-
ségeirdl olvastam igen figvelemre-
mélté sorokat, melveknek végsé
konkluzidja az volt, hogy a kisebb
tokével rendelkezé kartdrsak a
vendégldi kisiizemek minél téme-
gesebb megszerzésével igyekezze-
nek a fépincéri kar jelenlegi zsu-
foltsigon enyhiteni. A gondolat he-
lyes, mert hiszen ma igazdn eltor-
pil minden mds kérdés az elhe-
lyezkedés és a mdar megszerzett
munkahely megtartdsdnak fontos-
sdga mellett, amely abbdl 4ll eld,
hogy — sajnos — sok az eszkimé
és kevés a féka. Sok a [Opincér
és kevés az iizlet. s ha kevés is
az lizlet, mégis sok, mert az adott
gazdasagi viszonyok kozott a meg-
1év6 iizemeknek sincs meg a sziik-
séges prosperitisa, nemhogy ujak
1étesiilhetnének !

A felvetédott kérdéshez tehdt én
is ebben az elgondoldsban akarok
elmondani néhdny szét, kiindulva
abbdl a ténybdl, ami egyébként
koztudomasu, hogy az iizemvezetsi
dlldsok nem mindig a pincérség
lépcsbfokait, megjdrt kollégik so-
raibdl lesznek betoltvz, hanem més,
akarhanyszor teljesen kiviildllo sze-
mélyekkel.

Ez a rendszer roppant kéroso-
dassal jar a tanult szakemberek
elhelyezkedése szempontjabdl,
amde tdrgyilagosan vizsgilva a
kérdést, mégis alig hib4ztathaté.
Legalabb is nem dltaldnossdigban.
Mert a fépincér kartirsak leg-
tobbje, ismeretgyarapitdsi tanul-
manyaiban kevés gondot fordit az
iparpolitikai és kereskedelmi kér-
désekben valé alaposabb elmélye-
désre, mar pedig nemcsak a ki-
mondottan nagytzemekben, de ma
mar az atlag kozéplizemekben is
megkivdntatnak ilyen ismeretek az
tizemek felelds vezetSitdl. Es az
ilyen hépzettségii szakemberiink
mégis kevés, noha tomoétt soraink
tele vannak a szakmatechnika leg-
kivalébb és legalaposabb ismerdi-
vel. Mds azonban a gyakorlati 8-
pincéri munka és mas az iizletve-
zetés. Jollehet ezek a teenddk egy-
egy bizonyos ponton egybeolvad-
nak, de az iizem vallalati vezetése
annak adminisztrdldsa és egyéb
sokoldalu és a viszonyokbdl adédé
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sziikséglete tulmegy azokon a ha-
tarokon, amelyeket a f6pincérség-
t6l a szakma eddig megkovetelt.

Az itizletvezetéi ligykdr a maga
természeténél fogva bdr megki-
vanja a pincéri és fépincéri munka
elméleti és technikai ismeretét, de
nem képezi annak foltétlen sine
qua non-jat. A fépincéri munka
viszont nem teszi mindenekfolott
kivdnatossd, az tzemvezetés sok-
szor latszélag taldn kicsiny, de
mégis nagyfontossdgu ismeretei-
nek az elsajatitdsit. Ez mnalunk
rendszerbeli hiba, amely fen nem
maradhat, mert az idék fejlédése
még inkdbb kényszeriisége meg-
dontotte. Az ujabb ta])asztal‘at)l\
azt parancsoljak, hogy a fépincér-
ségnek is dt kell alakulnia és be-
hatolni mindazon (teriiletekre az
iparban, ahol még van elsajdtitani
vald. Mas széval: ha nem is pusz-
tdn 6nképzési ambiciébdl, — de
mindenesetre ezzel is, — de egye-
nesen egzisztencidlis okokbol kell
igyekezntink az lzemvezetés koriil
minden sziikségeset elsajdtitani,
hogy az iparban minden megélhe-
tést jelentoé posztot a magunk szi-
mdra biztosithassunk. L.egyen min-
den fépincér kartdrs, ha kell le-
velezd, konyvelé és legyen tiszta-
ban az iizemi adminisztrdcié kér-
déseivel. Mert tudnunk kell, hogy
minden lizem ma nagy gondot for-
dit a takarékossigra, amely miatt
akdrhdnyszor csak azért nem lehet
tizletvezet6t alkalmazni, mert az az
amugy is sziikséges hivatalnoki
munkaerdt nem teszi foloslegessé.
Pedig egyiket is, a mdsikat 1is
csak igen kevés iizlet birja el.

A mai uzletvezetének szakem-
bernek, kereskedénzk és hivatal-
noknak kell lenni. s ha e hirom
tulajdonsigot a fépincérség ma-
gaban egyesiteni tudja, ugy acsata
nyertese egyszer és mindenkorra
csak mi lehetilink, mert elképzelhe-
tetlen, hogy az tizemek -tulajdono-
sal ne a mi sorainkbdl vialasszdk

uzemvezetdiket, ha tudjidk, hogy
aki fépincér, teljes és minden

irdnyban képzett iizletember is.
Ipari szaktudds egyfeldl, kereske-
delmi képzettség mdsfelél. Ez az
egyik alapja annak, hogy a mai
[Opincéri tulzsufoltsig megsziinjon.
Az ipari racionalizmusnak ebben a
korszakdban csak sokoldalu em-
berek érvényesiilhetnek mindeniitt
és ez alol a legkevésbbé lehet ki-
vétel a mi szakmdnk, amely oly
nagy fontossigu szerepet tolt be
nemzetgazdasigi szempontbdl is.

A fbpincérségnek tehat mnem
csak abban a munkakorben kell

magat tokéletessé tenni, amelyet
mindennap végez, hanem szélesebb
horizontu képzettségre kell szert
tennie. Egyik legkivdlébb szakem-
beriink irta nem is rég e hasibo-
kon, hogy: A mi palyankon bdven
akad tanulnivalé minden rangfo-
kozaton, kezdve a borgyerektd],
egészen a vezérigazgatéig. Es igy
is van. Tanulni, tanulni és tanulni.
Konyvet szakirodalmat olvasni és
gondolkozni, elmélyedni a dolgok-
ban. Mert csakis az vezetheti rd
a fépincérség egyetemességét arra
az utra, amely véget vet a folyto-
nos tépelédésnek és a sok mi lesz?
és hasonlé kérdezéskodésnek.

Tanulni, mert minden helyre,
minden darab kenyérre sziitkségiink
van amit ez az ipar mai nehéz
helyzetében nyujtani képes legyen
az akir egy szirke felszolgdldi
allas, akdr diszes igazgatoéi stal-
lum. A fépincérek egyesiiletének
aki a szakképzett vezeté alkalma-
zottak nagy tobbségét egyesiti ma-
gdban ez is egyik fétorekvése kell
hogy legyen, mely sikerre csak
ugy vezethet, ha a kartdrsak ki-
tarté onképzéssel és egyéniségiik-
nek ilymédon valé megsokszoroza-
saval ezt maguk is eldsegitik.

Valasztmanyi tagok figyeimene!
Minden hé elsé keddjén, legko-
zelebb tehat november hé 5-én
d. e. tiz 6rai kezdettei valaszimanyi
iilést tartunk. Pontos megjelenést
kériink. Kiilon meghivét nem kii
diink. Az elnbkség.

CSAK \*\f E?

B KARTYAVAL JATSZIK.

d cvirna: HA;\MBURGER ﬂiRKHOll

103 NYOMDAIDAD

Telefon L. 902—57. 903—46.

Lenni, vagy nem lenni!

Ez a shakespearei kérdés lett
most nagyon aktudllis kéreinkben.
Hdrman is szavaztak az elmult ho-
napban nemmel. Ketten kozilik
haldlukkal pecsételték meg szava-
zatukat: Nem lenni! Elmenekiilni
a munka, a kizdés, a gond eldl,
az élet eldl, amely kiizdelmeszbb,
sivdarabb, mint valaha is volt. El-
menekiiini egy ismeretlen tarto-
mdnyba, honnan még nem (ért
vissza soha, senki, aki megmond-
hatoja lehetne, hogy mi jobb:
Lenni, vagy nem lenni.

Middn a koponyacsont mdr nem
birja a [esziiltséget, melyeket a
millio gond idéz el6, midon a sziv,
a lélek, az idegek felmondjdk mdr
a szolgdlatot, midén a térd s az
inak ésszeroskadnak a kenyér haj-
szoldsban, s midén a pihenésre
szdnt dgy mdr nem nyujt nyugal-
mat, nem dd uj erot a holnap kiiz-
delmeihez, — akkor — akkor —-
jon a gonosz rém, torkdra il dldo-
zatdnak és fiilébe orditja: Lenni,
vagy nem lenni!

Ha ilyenkor jonne valaki, aki
«a kétkedo egyensulvdt helyre bil-
lentené, aki felrdznd djult letargid-
jabol a sirba [épai készilot, aki
okosan, szépen, fsriiasan megma-
gyardznd, hogy az élet, a l2t, min-
denki szamdra kiizdelmes és t(ovi-
ses. Mindenki életében vannak vil-
sdgos id6k, melyeken keresztil kell
vergbdni bzirmily lelki dldozatok
drdin is, mert sohasem lzhet tudni
mit rejt a jove magdban. A leg-
kildtdstalanabb helyzetekbdol, me-
lycket emberi elme megoldhatat-
lannak itél, a kifirkészhetetlen sors
talal kiutat. Valamennyien tapasz-
talhatjuk, hogy mily nagy bejo-
lydssal van életiink vdltozatos [o-

lydsdra: a véletlen.
Miként a leggondtalanabb és
boldogabb éveket egy pillanat

megvdltoztatja, azonképen a leg-
kétségbeejtobb helyzetekot  pilla-
natck alatt vdltoztathat jora a sze-
rencsés véletlen. Nagyon tzrmésze-
tes, hogy oOlbetett kézzel virni azt
a bizonyos szerencsés pillanatot
nem lehet. Ferfzas elszanz‘sagoal
akaraterdvel és egy jobb jovo re-
ményébe vetett hittel és bizalom-
mal kiizdeni kell a végso leheletig,
amig egy fels6bb hatalom az élok
sordbdl el nem szdlit. Onként el-
dobni az életet annyi, mint beis-
merni, hogy nem birjuk tovibb a
harcot. Vajjon, abban az ismeret-
len tartomdnyban nincs mdr Riizdo
erdre sziikség? Ki a megmondha-
téja? Hiszen még onnan nem tért
meg senki... (Ahd.)
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A Takarék-asztaltarsasag
korebol.

Kozeleg az esztendd vége: az
az id6, amikor szdmot ad a taka-
rék-asztaltirsasdg egész esztendel
miitkodésérol és annak eredményel-
r6l. Ki fog tiinni, hogy az a gon-
dolat mely létrehozta a Fépincérek

Orszigos Egyesiiletének ezt az
ujabb  intézményét, mennyiben

4dllta meg a helyét és mennyiben
képes megfelelni az ezzel kapcso-
latos célkitiizéseknek, amelveket az
onsegély, takardkossdg, és joté-
konysdg gyakorlasiban jelolt meg
a mult téli elindulaskor.

Mindezekrél majd a beszimold
keretében kapunk vdltozatos ké-
pet, azt azonban mdris megallapit-
hatjuk, hogy az asztaltarsasdg na-
gyon is hasznos munkat végzett
és igen szép eredményeket tud fel-
mutatni. A szezon folyamdn szdm-
talan kartdrsunk vette igénybe a
pénztirt kolcsonsegélyek miatt,
amelyet a hozott szabdlyok keretei
kozott az mindenkor fennakadas
nélkiil teljesitett is. A befizetett
takaréktokék pedig a legszebb
gyimolcsozést érték el miutan az
alland6é kihelyezések allandé ka-
matnyereséget biztositottak az asz-
taltirsasagnak, helyesebben a
benne tomoriilt tagok Osszeségé-
nek. Most mar az év végén latjuk,
hogy valéban hézagpétld intéz-
ményt hivtunk életre az asztaltdr-
sasidg megalakitdsiardl, mely a ko-
vetkezo esztendbben még jobb,
még tokéletesebb lesz és mégin-
kébb fogja szolgdlni a fentebb jel-
zett és mindnyajunk altal jol is-
mert céljait és feladatait.

Ilyen és hasonié alakuldsokkal
szemben a fépincérség eddig nem
igen viseltetett bizalommal. Es
hozzétehetjik: joggal, mert ha va-
lamely kozhasznu alakulds 1létre is
jott valahol, az a legtobbszor az
elsé ldtszatsiker utdn kudarccal
fejezte be mikodését. A mi Taka-
rékasztaltirsasigunk azonban fé-
nyesen allotta ki a prébdat és be-
bizonyitotta, hogy igenis lehet a
fépincérséggel is idedlis, kozhasznu
intézményeket életre kelteni és
hogy a fépincérség éppen ugy ké-
pes az onsegély eszkozeit forgatni
a maga haszndra, mint akdrmely
mds polgdri vagy munkdsréteg.
Erkolesi szempontb6l — fliggetle-
niil az anyagi eredményektdl — ez
a legfontosabb, mert hiszen ezek
a beszédes példdk erésitik ben-
niink az 6ntudatot és onbizalmat,
amelyre pedig nagvon nagy sziik-

Katona Kalmant, a Palermé kéyéhéz
uj tulajdonosat, az ipar érdekében végzett
faradhatatlan munkassagaért az Orszagos
Iparosszovet:ég diszoklevéllel tiintette Ki.
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sége van a fépincérségnek sot az
egyetemes pincértdrsadalomnak is.

Az lzleti év vége felé kozele-
dik és kovetkezik az uj, amely mar
kitaposott utakon fog haladni. A
lefolyt év tapasztalatai és az elért
eredmények folotti megelégedett-
ség uj erdt adnak az asztaltdrsasig
lelkes és szorgalmas vezetéségének

és még nagyobb és szélesebb kori

tevékenységre serkentik. A leg-
jobb reményekkel néz a jové iiz-
letév elé, elvdrja azonban a tagok-
tol is, hogy minél tomegesebbzn
vegyenek részt a jovo ¢vi alakulds-
ban, mert nagy célokat megvalési-
tani maradék nélkil csak ugy le-
het itt is, ha sokan vagvunk és
kell6 komolysdggal fogjuk fel azt,
amit teszliink. Minden egyes tag
egy kiilon adomdnydsszeget jelent
az asztaltdrsasdg gyermekfelruhdzo
akcidjdhoz is. lgvekezziink teh4t
takarékoskodni a jovében is,
amellyel nemcsak magunkon segi-
tiink, de megsziintetiink vele egy-
egy darab nyomorusigot is.
o

Az asztaltdrsasdig évvégi gyer-
mekfelruhdzdsi idnnepélye villdis-
reggeli keretében december ho
17-én fog megtorténni. Ugyanaz-
nap este diszvacsora keretében
lesz a beszdmolo az iizleti év ered-
ményeirol.

S

Az asztaltarsasig miheztartds
végett ezuton kozli még a kartar-
sakkal, hogy az uj iizleti év kez-
dete, azaz: elsé befizetési napja
december ho 24-én lesz, melyre

mAar most megkezdédtek a tagje-
lentkezések. Jelentkeznilehet Kanz-
ler Aladadrnil, az asztaltdrsasidg
titkdranal.
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Pincérkiildottség a kereskedelmi
és népjoléti minisztereknél. A szal-
lodai, éttermi és kavéhazi alkalmazottak
ismert szazalékos mozgalma iigyében
a kozelmultban egy kiildottség jarult a
kereskedelmi és népjoléti miniszter elé.
A kiildottség vezetGje Peyer Kdroly
orszaggyiilési képvisel6 volt, aki at-
nyujtotta a miniszternek a Kkiildattség
memorandumat. A memorandum a
munkadsok ismert kovetelését tartal-
mazza a borravalé6 megsziintetésére a
munkaidd és a kozvetitd kérdésére
vonatkozolag. A kiildottség arra keérte
a kereskedelmi minisztert, hogy a bor-
raval6 kérdésében a munkas és munka-
adoi érdekeltségek bevondsddval an-
kétet hivjon egybe. A miniszterek hir
szerint igen elozékenyen fogadtdk a
kiildottséget és megigérték, hogy a
munkasok kivdnsagat megfogjak vizs-
galni és a javasolt szakértekezletet
ossze fogjak hivatni.

Szende Béla. J6les6 6rommel kon-
stataljuk, hogy egy szorgalmas ¢és
torekvd tagtarsunk nehéz és rogos
palyankon, a mai nehéz id6kben,
amikor oly nehéz az érvényesiilés,
ismét el6bbre jutott. Akkor, mid6n
minden oldalrdl csak rossz hireket
hallhatunk, kétszeres orommel tolt el
mindannyiunkat, hogy Szende Béla a
Patria-kavéhdz volt fépincére, késdbb
iizletvezetGje, atvette a Palace-kdvéhiz
vezetését. Diszes és felelGsségteljes
allasahoz sok szerencsét, kitarté munka-
kedvet és energiat kivinunk neki. E
helyiitt emlitjiik meg, hogy Szende
Béla a Patria-kdvéhaz ellen felmondasi
pert inditott, iizletvezetGi fizetésének 6
havi kifizetése és természetbeni jarando-

sagai irdnt. A birésdg 8400 pengét
itélt meg.

Ciganyzene a Kkiilfoldi magyar
borhazakban. A magyar Cigany-

zenészek Orszagos Szovetsége memo-
randummal fordult a foldmivelésiigyi
minisztériumhoz és kérte, hogy a Kkiil-
foldi borhdzakban magyar ciganyzené-
szeket alkalmazzanak. Az elGterjesztés-
nek meglett a kivant eredménye,
amennyiben madris tobb kiilfoldi borhaz
nevezetesen a londoni, a berlini, a
drezdai szerzddtetett magyar cigany-
zenét. Amikor a foldmivelésiigyi kor-
many eziranyu intervenciojat a magunk
részérdl is orommel regisztraljuk, egy-
uttal meg kell emliteniink azt is, hogy
nem volna e lehetséges ugyanigy
magyar pincéreket is alkalmazni ezek-
ben a borhdzakban. Ahol magyar stilus,
magyar aru, magyar zene dominal, ott
ugy véljiik, helyén valo lenne a magyar
konyha és a magyar kiszolgalds is.
llyen munkaerdvel pedig — amit bizo-
nydra a miniszter ur is tud — sajnos
nagyon is bdviben rendelkeziink.
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Az iuizletiruha ellatas
kérdése.

Altaldnos elv ma mar az tizemek
vezetésénél mindeniitt, hogy a ko-
zonséggel érintkezd felszolgald szz-
mélyzet ruhazata kifogdstalan sza-
bédsu, tiszta és higienikus legyen.
Atérzik ennek a fontossigdt ma-
guk a pincérek is, mert hiszen
csak ugy felelhet meg hivatasanak
szdz szazalékig a pincér, ha az
lizemben tiszta és j6l szabott mun-
karuhdban jelenik meg, amely biz-
tositja szamdara a vendég szimpa-
tidjan keresztiil a nagyobb kereseti
lehetdséget is.

Nem uj megdllapitisok ezek,
bar még mindig akadnak szép
szdmmal kartdrsak, akik a lesziirt
igazsdgok - konzekvencidit figyel-
men kiviil hagyjdk. Az is igaz vi-
szont, hogy a rossz.gazdasagi vi-
szonyok, a kereset elégtelensége,
sokszor elhdrithatatlanul 41l szem-
ben azzal a szitkségességgel, hogy
tizleti ruhdnk mindig kifogastalan
legyen. Ezen a helyzeten kivadn se-
giteni a QGuttman J. és Tdrsa el-
ismerten kitiing cég, amidén a leg-
kedvez6ébb részletfizetési feltételek
mellett hajlandé a kdvéhazi és ven-
dégléi alkalmazottak iizleti ruha-
sziikségletét készpénzdron elldtni,
ugy csoportos, mint egyes vasarld-
sok esetében is. Evégb6l a cég
egyesiiletinkon keresztil vdsdrldsi
utalvdnyokat bocsdt tagjaink ren-
delkezésére, akik ezeket az utal-
vanyokat a fehér vagy mds szinii
munkakabdtot igénylé alkalmazott
részére kiszolgaltatjak és ezzel az
utalvdnnyal torténik a vdsdrlds a
cég Rdkdczi-ut 16. szam alatti iiz-
"letében. A hetenként esedékes
igen minimdlis részlettorlesztések
ugyancsak a fépincér kartdrsak-
hoz folyna be, akik viszont posta-
takarékpénztiri befizetési lapon
tovabbitjdk azt a céghez. Azt taldn
mondanunk is folosleges, hogy a
Guttman J. és Tdrsa cég kabatjai
elsérendii mindségii anyagbdl ké-
sziilnek, szabdsuk kifogdstalan és
4raik olcsék, amelyekrél magunk
is személyesen meggyo6zédtink.

Ennek alapjin bizton reméljiik,
hogy e megéllapoddssal a kartar-
sak tdmogaté igyekezete mellett
az iizemek, valamint az egyes al-
kalmazottak munkaruhaczikségle-
letét sikeriil a viszonyoknak meg-
feleléen remdezni.

Az utalvinyok egyesiiletiink iro-
dajaban 4tvehetdk, de a kartarsak
kivdnsdgéra az iizemekbe is kikéz-
besitjiik.

Az o6vadékrendelet november
elsején 1ép életbe. Az Gvadékkérdés
szabalyozédsa céljabdl kiadott 77724. sz.
miniszteri rendelet f. évi november hé
elsején 1ép életbe. A rendeletet annak
idején teljes egészében kozoltiik, ezuttal
csupén arra szoritkozunk, hogy kartar-
sainkat figyelmeztessitk az ezzel kap-
csolatos tudnivaldkra és pedig : Ovadék-
addsra csakis olyan alkalmazott kotelez-
hetd, aki pénz, leltar, letét, vagy anyag-
kezeléssel (safe-raktdr) van megbizva.
Pénzkezelés esetében az Ovadék leg-
feljebb a napi elszdmolasi osszeg (be-
vétel) haromszorosa, anyagkezelésnél
egy nap alatt kezelt anyagok értékének
10 szézaléka, leltarkezelésnél a vagyon-
targyak értékének 5 szadzaléka és érték-
kezelésnél (safe) az iizem egy napi
(brutto) bevételi dsszege lehet. A ren-
delet életbelépése elott kozosen meg-
allapitott 6vadék osszege valtozatlanul
fentarthats, ha csak az alkalmazott
id6kozben mdés, lényegesen eltérd
munkakorbe nem osztatott be.

Biintetés ald esik az, ha az iizem
tulajdonosa 6vadékot kovetel olyan
alkalmazottol, aki nem kezel sem pénzt,
sem értékeket, vagy ha magasabb dsz-
szeget fogad el a fent leirt és meg-
engedett mennyiségnél. Az alkalmazott
is biintetés ald esik, ha évadékot ajanl
fel, mikor az alkalmaztatdsi mindsége
folytdn nem jar (tehat nem pénz- vsgy
értékkezel6) vagy magasabb dvadékot
ajanl fel mint a jelen rendeletben eld
van irva. A rendeletnek visszahat6
ereje nincsen, tehdt csak a november
1. utdn lélrejové alkalmaztatasi viszo-
nyokra terjed ki.

Egy iddben csak egy iparban
lehet tanonc valaki. Az 1922. évi
XII. tc. 89. §-a minden iparra kiilon-
kiilon irja eld a megkivant tanonci
szakbavagd gyakorlat kitoltését. A
torvény nem intézkedik ugyan a

tekintetben, hogy tobb ipariga-
zolvannyal rendelkez6 iparosndl a
tanonc ugyanazon idében tobb ipar-
4dgban is ne nyerhessen foglalkoz-
tatast, képesitést azonban az ilyen
tanonc az egy iparban el6irt tanid6
alatt csakis egy iparra szerezhet.
Nincs azonban semmi akadalya
annak, hogy az éltala tanult iparrol
a masikra, mint segéd is attérhes-
sen, miutdn az idézett torvénycikk
22, §-a ezt lehetévé teszi, sot azt
is megengedi, hogy az egyik ipar-
ban eltoltott segédi gyakorlatbdl egy
harmadrész az uj iparra nézve meg-
allapitott segédi gyakorlati id6be
beszamitassék.

A tappénz kifizetését a bizto-
sitéintézet azon okbél tagadta meg
egyik betegt6l, hogy a biztositott
keresetképtelenségének tartama alatt
munkaltatéjatdl javadalmazasat meg-
kapta, igaz ugyan, hogy a tdppénz-
nek megfeleld Osszeget gazddja le-
vonta. A biztositott por utjan kereste
igazat. Ebben a porben a Munkas-
biztositdsi Fels6bir6sdg a kovetkezd
indokok alapjan a tdppénz fizetésére
kotelezte a porolt inlézetet. Annak a
biztositottnak, aki betegségének tar-
tama alatt bizonyos id6re illetményeit
munkaltatéjatél megkapja, erre az
idére tdppénzre csak abban az
esetben nincsen igénye, ha a mun-
kéltat6 a neki jar6 illetményeket
teljes osszegben megadta. Ellenben
nem vonhaté6 el a tippénz attél a
biztositott6l, akinek illetményeibdl a
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munkaltatd a tdppénznek megfeleld
Osszeget levonta és akinek akkép a
munkaltaté az illetményeinek csak
egy részét szolgaltatta ki. (Mb. Fb.
420—1927. 1929. 1. 28.)

Gazdat cserél a Lovrana kavé-
haz. Az iltaldnosan ismert Kiraly-
utcai Lovrana kavéhazat mint érte-
siilink megvette Hauzinger Kaéroly
kartarsunk a Fd&pincérek Orszégos
Egyesiiletének alelnoke. Az elismert
jonevii iizlet ezdltal a legjobb
kezekbe keriil és minden bizonnyal
Hauzinger kartarsunk kivalé szak-
képzettsége és kozkedveltsége révén
a legkellemesebb szérakozohelye lesz
a kozonségnek. Vallalkozésahoz a
magunk részér6l is sok szerencsét
kivanunk.

Felmondas nélkiil is lehet
segédet bizonyos esetekben el-
bocsatani. Az 1884. évi XVIL t.-c
24, §-a szerint a munkaadé a
segédjét felmondas nélkiil a kovet-
kez6 okokbdl bocsathatja el azonnal :

a) ha nyereségvagybol eredd biin-
cselekményt kovet el;

b) ha az iparos helyettese, vagy
az iparos egyik csalddtagja ellen
tettleges bantalmazdst vagy sulyos
becsiiletsértést kovet el, kotelességei
teljesitését makacsul megtagadja, vagy
ha az iparos akarata ellenére egy
egész munkanapon &t igazolatlanul
sziinetelt ;

Az Ovadék-hitelegylet tagjaihoz !

A hitelegylet valasztmanya ez-
uton is nyomatékosan figyelmezteti
mindazokat a kartarsakat, akik a
biztositéhi alapul szolgalé heti jaru-
lékokkal hatralékban vannak igye-
kezzenek mielébb azokat rendezni,
mert attél eltekintve, hogy ez min-
denkinek erkdlcsi kotelessége azért
mert azt elvallalta és névalairasaval
szentesitette ;— a jovoben csak olyan
tagok igénylését teljesiti a hitel-
egylet, akik a biztositéki alapot
rendesen fizették és hatralékban
nincsenek. Azokkal a hatralékosok-
kal pedig, akik a bankot igénybe-
vették és hatralékosak, a vezetoség
a legszigoruaban fog eljarni.

a hitelegylet elntksége

MCJS
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¢) ha megintés dacdra a haz,
vagy az iizlet blztonsagat v1gyazatlan-
saga altal veszélyezteti;

d) ha harom napnal tovabb tarto
szabadsagvesztés biintetés ala keriil ;

e) ha a szerzédésileg elvallalt
munka teljesitésére képtelen ;

f) ha valamely undorito vagy
ragalyos betegségben szenved

£) ha az iparos blzalmaval valo
visszaélés 4ltal az iizlet érdekeit
veszélyezteti ;

h) ha a kereskedOsegéd, fonoke
beleegyezése nélkiil, akar sajat, akar
mas részére kereskedelmi iigyletekkel
foglalkozik.

Amerika rekordevdje. Meghalt
Arkansasban John Horton néger, aki
a maga nemében hiresség volt. O
volt Amerika legnagyobb evéje. Hogy
ennek a koltséges tulajdonsdganak
a kiadasait viselhesse, varietékbe
szerz6dott, amelyeknek kozonsé-
gét hihetetlen mddon fellelkesitette,
amikor rovid id6 alatt elfogyasztott
egy Orids porcié bifteket, nagy tal
krumplival, tucat tojéssal és dessert-
ként néhdny dinnyével. llyenkor fo-
gadasokat szokott kotni a kozon-
séggel. Egyszer fogadott valakivel,
hogy 5 perc alatt egy tucat tojast
eszik meg héjavdal. Meg is nyerte a
fogadast. Most azutdn meghalt, nem
mint ahogy hihetné az ember, gyo-
morrontdsban, hanem mert eliitotte
a szerencsétlent egy .auté.

Kisegit6k bejelentése. Kérdés,
hogy a csak kisegitoként alkalmazott
iparossegéd bejelentend6-e ? Az 1884.
évi XVII. t.-c. 103. és 106. § aiban
lefektetett ama kovetelmény, hogy a
munkaadé tartozik segédjét a mun-
kébalépés, illetdleg a munkabol ki-
1épés napjatol szamitott két héten
beliil az iparhatésadgnak bejelenteni,
a munkaado6 ezirdnyu kotelezettségét
a segéd alkalmazdsdnak &llanddsa-
gatol fiiggetleniil allapitia meg. A
torvény azonban akkor, amikor a
munkaado és segédje kozotti munka-

szerz6dés érvényét csak egyheti
probaid6é elteltével teszi kotelezd
erejiivé, megfelel6 id6t enged a

munkaadoénak arra,
hogy a munkaviszony
dlland6saga és tovabbi
fenntartdsa tekinteté-
ben hatérozhasson. lly
értelemben dontétt a
36658 —1904. K. M, sz.
elvi hatérozat is, mely
szerint a bejelentési
kotelezettség nem all
fenn azon munkdasokra
nézve, akik a munkaba-
1épéstdl szamitott 8
napon beliil tdvoznak.

Angolt, franciat, németet tarsal-
gasi alapon kitiind eredménnyel tanit
nyelvmester. Tanitds minden idében.
Forditdsok. Legjobb referencidk. Turi
Janos, Dembinszky-utca 8. II. em. 19.

Hatralékos tagjainkhoz ! Az egyesiilet
valasztmanya félhivia mindazokat a kar-
tarsakat, akik tagdij fizetéstiknek pon-
tosan eleget nem tesznek, hogy hatra-
Iekalkat igyekezzenek rendezni, mert
elienesetben az alapszabalyok rendelke-
zéseit fogja velilk szemben alkalmazni.

(i

Kiadja a Fopincérek Orszagos Egyesiilete.
Felelés kiadé : Guttmann Dezs6.

S N R T
Egy kalyha fiit |

0Oy e0est avendal

csekély koksfogyasztassal.
Ovakodjunk
hasonlé nevii
utanzatoktol!?!

Csak ezen védjeggyel ellatott kalyha
a valédi ,American Heating“

BUDAPEST
VI. Andrdassy-ut 17.
Telefon: Aut. 275 _87

kalyhaja !
Budapesten

esak kiziardlag fenti eim
alatt kaphaté !

Kalyhidinknak nincs
Schamott-betétje, hanem
szabad hé4allé6 Clarance-

vasbo0l késziilnek!

N[RI(é\H H[AIIN I
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Jegyzokonyv. Felvétetett 1929 okt.
1-én a F. O. E. valasztmanyi iilésén.
Hajdu Vilmos elndk az iilést meg-
nyitja. Mészaros Gy6z6, a Budapesti
Kévésok Ipartestiiletének elnoke 50 éves
jubileumat méltatja és bejelenti, hogy az
egyesiilet részt vett az iinnepi lakoman
és Kkiildottségileg az iinnepeltnek egy
diszes eziist serleget ajandékozott az
egyesiilet nevében. Az evenként meg-
ismétl6d6 munkanélkiili segély gyiijtés
targydban kér javaslatokat a gyiijtés
technikai megoldasat illetéen. Reich-
mann Joézsef, Barkdczy Istvan, Karczag
Béla, Nagy Izidor, Horvath Lajos,
Breuer Sandor, Kanczler Aladar, Mittler
Jozsef hozzédszoldsai utin a valaszt-
many ugy hatdrozott, hogy az eddigi
gyakorlattal szakitva, a gyiijtésbe ki-
zar6lag a tagok sordba tartozo, aktiv
fopincérek fognak bevonatni olyképpen,
hogy repiil6-bizottsagok utjan a tag-
tarsak egy bizonyos fix Osszeg meg-
ajanlasara fognak felkéretni, mely onként
megajanlott 0sszegetazilletonek oktober,
november, december, janudr és februdr
honapok folyaman kell az egyesiilet
pénztaraba befizetnie. A segélyek kara-
csony el6tt és a februdri hazbérnegyed-
kor lesznek folyositva. Els6 sorban
egyesiileti tagok részesiilhetnek segély-
ben. Ezutdn néhai Krausz Samu temet-
kezési segélyét 300 pengdben allapi-
totta meg a vdlasztmany. Végiil tag-
felvételre keriilt a sor, melynek folyaman
a tagok sordba felvéiettek: Fehérvary
Laszlo, Foldvari Gyorgy, Somogyi
Jozsef, Iliés Lajos, Daim Ernd, Flaschner
Antal, Rosenthal Elek, Sugar Vilmos,
Karph Richédrd, Riegel Karoly. Tobb
targy nincs, iilés vége.

Hajdu Antal
jegyzokonyvvezetd.

Az Astra csokoladé- és desszert-
gyvartmanyoX vezérképviseletét Buday
Aladar kartarsunk és egyesiiletiink
tagja vette at E kitiin6 és elismert cég
gyartmanyai minden felé kozkedvelt-
ségnek Orvendenek, azon koriilmény
pedig, hogy Buday kartdrsunk képviseli
a céget, azt hissziik rovidesen minden
kavéhazban és vendégloben otthonossé
fogja tenni. Az csak természetes, hogy
kartarsunkat  ezirdnyu munkajdban
egyesiiletinknek minden tagja tdle
telhetden tamogatni fogja.

ETLAP és PLAKATRAJZOK

TERVEZESET OLCSON VALLALOM

MINTAKKAL HIVASRA
KESZSEGGEL SZOLGALOK

BALOGH LAJOS ETLAPIRO
IX RANOLDER-U. 3. III 3.

Herz-szalami vildghirii

HERZ ARMIN és FIAI

Budapest, 1X., Sorokséri-ut 76.
Telefon : 863-05 és J. 396-30.

Budapest, Dohany-u. 64.

AT

Eldkel6 éttermek és kavéhazak szallitéja

HOLNDONNER IGNACZ-né

cegt. Hoindonner Jozset

SiiTO ES CUKRASZ

Délutan 2@ ovakor friss siités !

Telefon J. 406-53.

v

FOVAROSI SORFOZO R.-T. KOBANYAN
kdzkedvelt sbrkiilonlegességei:

Fosor, Extra vilagos kivitelt mdrciust sor,
Matyas kirily sor, Fos6r malata
pezsgd, Kébanya gyodngye,

Nektdr gyogytdpsor
Megrendelheté: Varosi raktar: VIIl. Tavaszmezé-utca 7.

Telefon: Jézsef 463—83. # Gyartelep: X. Maglédi-ut 47.
szam. Telefon: Jézsef 463—89.

fatiizelésii, Iégfiitéses folytonégd
kalyha idedlisan tiszta és gazdasagos.

Legnagyobb tipusunk 1000 m°-t

fiit egyenietes legtfiitessel.

Nyilvanes helyiségek szamara idealis tuzeles.
REKORD szén-, koksz- és fatiizelésii folytonégd
kalyhdk. Vegyestiizelésii ,2ZEPHIR“-kalyhdk.
ELITE takaréktiizhelyek.

g~ ARLAPOT KESZSEGGEL KULD: -w@
HEBER SANDOR &ibie i, ey
vilmos csaszar-ut 39. A ,Zephir kalyhakbol

allando lerakat majdnem az 6sszes Vidéeki
varosokban.

Berndorti Féméruyér
Krupp Arthur Rt.
Magyarorszagi fidktelepe

Budapest,
IV., Vaci ucca 4.

Személyesen vagy telefonon

el S

Harsia-u. 31. (J. 328-84.) Levélbe

Ellatom valtopeéenzzel

Uzleti forgalmahoz mért mennyiségben és a kivant cimletekben
naponta kezeihez szilltom a szikséges

Felvilagositast nyujt : Haidu Antal 2 F. 0. E titkara,

valtopénzt.

naponta d. e. 11—1-ig.
n: Dob-u. 71.V. e. 1.

i o
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HALKERESKEDELMI R.-T.

BUDAPEST, KOZPONTI UVASARCSARNOK.
Telefon : Aut. 854—48.

FIOKUZLETEK :

V., Grof Tisza Istvan ucca 10.
Telefon : Aut. 816—79.

VII. ker., Rakoczi ut 90. sz.

Telefon : Jozs. 204—84.

IRODA:

VIII., Horanszky ucca 19. I. em.
Telefon : Jozs. 335—39.

FEHER SUTEMENY ES KENYERGYARA
P n E I s Z m I H A Budapest, VI. Kazar-utca 9.
TELEFON: Aut. 104—84. szam.

BUTOR

halészobak, ebédlGk éoriasi valasz-
tékban a legolcsébb készpénzarban

RESZLETFIZETESRE IS!

BALASSA

SZONDY-U. 5. (Terézkorut sarokhaz.)

elsérendii
ementdlibol késziil,

Borpalota R.-T. Budapest.
TELEFON: J6zsef 395-64 és 346-11.
Pinceszetek :

vill. KENYERMEZO-UTCA 6. SZAM.
IX. FOVAM-TER 14. SZAM.

Kitiind mindségii hordés és
palackos borok.

siitode Szondy-u. 96/a

R [ (R [y [y (] (o] [ e [y i ey

Vendégldknek és kavéhazaknak
bevezetett szallitoja.

Utolso6 siités este

7 ORAKOR

etedeti toltésben, kizarélag a Szent-Lukacsfiirdé

o A vilaghiri =
g Kristdly dsvédnyvizet %

= Részvénytarsasdg Kristaly katvallalata
@ hozza forgalomba. Budapest

N II. Zsigmond ucca
Teleton aut. 521—17.
521—18. 521—18
521—19

521—19

521—17 telefon aut. @

Neuwald Illés ut6dai kényvnyomddja, Budapest.



