BATYI SZILVIA
KET OTTHON KOZOTT VALAHOL FELUTON”

AZ IDENTITAS MEGHATAROZASA
AZ U] MIGRACIOBAN
A HOLLANDIAI MAGYAROK PELDAJAN!

Aki idegenben él, iires térben lépeget magasan a fold folors,

és nincs alatta védohdld, amit az embernek a sajdr hazdja nyijt,

ahol rokonai, kollégdi, bardtai vannak,

s abol jdtszva megérteti magdt a nyelven, amit gyermekkora dta ismer.
Milan Kundera®

Az identitds fogalma és mintdzatai. Interkulturilis stratégidk

A tanulmdny nyit6 idézete illusztrdlja, milyen nehézségekkel kell megkiizdenie annak,
aki valamilyen okbdl egy tj (nyelvi és kulturdlis) krnyezetbe keriil és ott huzamosabb ide-
ig él. Az a szocidlis hdld, amit az anyaorszdgban kiépitett hirtelen tdvolivd vélik és az egyén-
nek djra meg kell hatdroznia 6nmagdt, felépitenie az identitdsdt. Jelen tanulmdny azzal a
kérdéssel foglalkozik, hogy milyen identitdsmintdzatok és identitdsstratégidk azonosithatdk
be a Hollandidban él6 magyarok esetében az tn. 4j emigricidba tartozdék 20 f6s mintdjan.
Az itt kozole eredmények egy nagyobb kutatds részeredményei, ami a hollandiai magya-
rok nyelvkopdsdra irdnyult. A nyelvi adatok gy(jtésénél olyan témakorokre kérdeztiink ra
a résztvevéknél, amelyek elegendd anyagot szolgdltatnak a spontdn beszéd elemzéséhez,
ily médon mindegyik résztvevénél szerepeltek az identitdsra vonatkozé interjukérdések.
A vilaszok elemzése sordn kirajzolédtak olyan identitdsmintdzatok, amelyekrdl ebben a

tanulmdnyban szimolunk be.

1 Koszénet az EFOP-3.6.1-16-2016-00015 projekt anyagi tdimogatdséért.
2 Kundera, Milan: A léz elviselhetetlen kinnyiisége. Eurépa Kényvkiadé: Budapest, 1992. 44.
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Az identitds egy komplex fogalom, amely szimos komponensbdl 4ll, tgy mint a nem,
kulttra, nyelv, szocidlis kapcsolatok stb. Fontos megjegyezni, hogy ezeknek az 6sszetevik-
nek az dnazonositdsiban jdtszott szerepe és stlya vdltozhat az élethelyzettdl és életkortdl
figgben. Az identitds megélése kiilonb6zd kontextusokban (pl. szocidlis hdld, tevékeny-
ségek, éreékek) és sikokon (személyes és szocidlis) torténik.’ Az identitds tehdt egy dina-
mikus rendszer, amit az 6nszervez8dés és az alrendszerek dsszekapesoléddsa jellemez.* Az
identitdsnak mint rendszernek a stabilitdsa fiigg a motivicids és érzelmi eseményektdl,’
amelyek kezdetben lehetnek kicsik, de mivel az alrendszerekkel interakcidba lépnek, akdr
drdmai hatdssal is lehetnek az egyén életére és identitdsira. A migriciot egy ilyen érzelmi
eseménynek tekinthetjiik, amely az identitds megvaltozdsihoz vezethet és rezondl a tobbi
alrendszerrel (kultdra, nyelv, tdrsadalmi élet stb.).® A migrdcié sordn tehdt az identitdst egy
4j kornyezetben kell definidlni. Yoshizawa Meaders, New Yorkban tevékenykedd japin
pszichidter kidolgozta a rranszkulturdlis identitds épitésének elméletér” Bevindorlék narrati-
véit elemezve az alkalmazkodds hdrom fdzisit azonositotta be. A bemeriilési fizist, a kétkul-
tiirdjil identitdst vagy koztes dllapotot és a transzkulturdlis fizist. Meaders szerint a sikeres
integriciéhoz az egyénnek el kell jutnia a transzkulturdlis fazisba. A bemeriilési fizis a leg-
dinamikusabb és legnehezebb, mivel a veszteségek (pl. szocidlis hdl6) ebben a szakaszban a
legfrissebbek. Ebben az idészakban az 4j kornyezet nyelvének a hasznélata jelenti a legna-
gyobb kihivdst, mert a madsokkal valé kommunikdacié életbevagban fontos az identitds Gjra-
meghatdrozdséban. A mdsodik szakasz a kétkultdraju identitds, amikor az egyén felismeri
és reflekedl a két kulttra elemeire, de ezek az elemek gyakran konfliktusban vannak. Végiil

a transzkulturdlis fazisban a két kulttrac konfliktusmentesen 6tvézi az identitdsaban.

Meaders vizsgdlatai alapjdn a bevindorlék hdrom csoportjit is megkiilonbozteti. Az elsd
csoportba tartozok azok, akik gyorsan és feliiletesen alkalmazkodnak az 4j kdrnyezethez és
kulttrdhoz, és emiatt az alkalmazkodds torékeny, ami egy id§ utdn csaléddshoz, depresz-

szidhoz, vagy az egyén dezintegricidjihoz is vezethet. A médsodik csoportba tartozék nem

3 Ldsd: Vigh-Szabé Melinda: A finnugor nyelvi identitds (1. tész). Folia Uralica Debreceniensia 24, 2017.
295-308.; Ugyand: Az észt nemzeti identitds alakité tényez8i. Alkalmazort Nyelvtudomdny, 2020. 20 (1).
1-17.

4 Hall, Stuart: Cultural Identity and Diaspora. In: Jonathan Rutherford (ed.): Identity: Community,
Culture, Difference. Lawrence & Wishart: London, 1990. 222-237.

5 Haviland-Jones, Jeanette M. — Kalbaugh, Peter: Emotion and identity. In: Lewis, Michael — Haviland-
Jones, Jeanette M. (eds.): Handbook of emotions. The Guilford Press: New York, NY, 2000. 293-306.

6 Prescher, Petra: Identity, immigration and first language attrition. In: Képke, Barbara — Schmid, Monika
S. — Keijzer, Merel — Dostert, Susan (eds.): Language attrition. Theoretical perspectives. John Benjamins:
Amsterdam, 2007. 189-204.

7  Meaders, Nabuko Yozhizawa: The transcultural self. In: Elovitz, Paul H. — Kahn, Charlotte (eds.):
Immigrant Experiences: personal narratives and psychological analysis. Farleigh Dickinson University Press:

Madison, W1, 1997. 47-59.

78



BATYI: AZ IDENTITAS MEGHATAROZASA AZ U] MIGRACIOBAN A HOLLANDIAI MAGYAROK PELDAJAN

képesek és nem akarnak alkalmazkodni, ragaszkodnak az eredeti kultirdhoz, nyelvhez és
identitdshoz, ami végiil izoldcidhoz vezet, mert nem hajlandék azokra a véltoztatdsokra,
ami a sikeres integraci6hoz sziikséges. A harmadik csoportra a rugalmas alkalmazkodds a
jellemzé: a sajdt kulturdlis identitdsuk megtartdsa mellett nyitottak a tobbségi kulttra és

kornyezet elemeire.

A tanulmdny madsik pillérét a koz6sségek interkulturdlis stratégidit 6sszegzé modell al-
kotja, amelyet az adatok elemzésénél az egyéni identitdsmintdzatok kategorizdldsa haszni-
lunk. A bevindorlé csoportok interkulturélis stratégidit Berry az 1. szimu dbrdn ldthat6

médon dbrizolja.

’ Az identitas és a kultura fenntartasa l

— 5

<+
Integracié Asszimilacio
Szegregacié Marginalizacié

1. dbra: Bevindorls csoportok interkulturdlis stratégidi®

Kapcsolat keresése mas csoportokkal

Az asszimildcid a tobbségi tirsadalomhoz valé (nyelvi és kulturélis) hasonuldst jelenti,
ami egyiitt jar a nyelvi és a kulturdlis kiilonb6z8ség elhagydsdval. A szegregdcid a nyelvi és
kulturélis kiilonboz8séghez vald ragaszkoddst jelenti, ami egyiitt jar a tobbségi tdrsadalom-

mal valé interakcié elutasitdsdval. A tobbkultdrdji tdrsadalmakban ritka ez a stratégia, mert

8  Adaptélva: Berry, John W.: A psychology of immigration. Journal of Social Issues, 2007. 57 (3). 615—631.
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kulturalis konfliktusokhoz vezethet.” Az integrdcié a tent emlitett transzkulturélis fézishoz
hasonléan a sajdt kulturdlis mintdzatok fenntartdsdt, és a tobbségi kultdra egyes elemei-
nek devételét jelenti. Marginalizdciordl akkor beszéliink, ha nincs lehetdség vagy szdndék
a kultdra és a nyelv fenntartdsdra, sem pedig a tobbségi tirsadalommal val6 kapcsolattar-
tdsra (pl. diszkrimindcid). Gazs6' a magyar, migrdcids eredetli diaszpora fejlédéstorténetée
elemezve megjegyzi, hogy ,a vildgban szétszérddort migrdcids eredetii magyar kozisségek élé
példdi annak, hogy az elvandorlds és a mds orszdgok tdrsadalmdba valé beilleszkedés nem fel-
tétleniil jar egyiitt a teljes kulturdlis asszimildcioval.” Igy tehit feltételezhetjiik, hogy a Berry-
féle interkulturalis stratégidk koziil (ldsd 1. dbra) a jelen tanulmdnyban vizsgilt személyek

leginkdbb az integrciét vélasztjak.

Fontos megjegyezniink, hogy az elvindorlds nem minden esetben jelenti a diaszp6réhoz
valé csatlakozdst, igy kiilonbséget kell tenniink a diaszpéra lét és az emigracios [éc kozote. A
diaszpéranak szimos definicidja létezik, amihez Gazsé' dttekintése kivalé segédlet. Ennek

a kutatdsnak az alapjdul is az dltala megfogalmazott meghatdrozds szolgal, miszerint:

» Diaszpdrdanak hiviuk azokata 1) foldrajzilagszéttagolt migrdcids eredetii makrokozisségeket,
melyek 2) az bket koriilvevd tdrsadalomba integrdlddiak, de nem teljesen asszimildlédrak, és 3)
szimbolikus vagy objektiv kapcsolatban dllnak mds teriileteken él6, de azonos szdrmazdsinak
vélt rokonkizosségekkel, valds vagy elképzelt 6hazdjukkal vagy anyaorszdgukkal. (...) a mig-
rdcids eredet elsdsorban nem a tényleges, tehdt a személyesen dtélt migrdcidt jelenti, hanem az
elvandorlds eseményének kollektiv tudatban valé megjelenését, szimbolikus, kozisségformdlo

erejét.”"?

Azok, akik kivindoroltak, de nem vesznek részt a diaszpéra szervezeti életében, emig-
ransoknak tekintenddk, igy esetiikben az identitdsmegtartds is egyéni szinten toreénik
meg, egyéni stratégidk megvdlasztdsival (amelyek egybeeshetnek a Berry-féle kozosségi
stratégidk valamelyikével). A diaszpéra tagjai ezzel szemben kdzdsségi szinten is megélik és
épitik az identitdsukat (I4sd a fenti definici6 urtols6 része) és szervezett csoportként funkci-
ondlnak. A két kategéria szétvélasztdsa azért is fontos, mert ahogy az a tanulmdny késébbi
fejezeteibdl kidertil, az itt vizsgdlt csoport tagjainak nagy része emigrdnsnak tekinthetd,

de nem tagja a diaszpérdnak. Az Gj emigricié vizsgélata nem ujkelett. Kovdcs'? a magyar

9  Kalin, Rudolf — Berry, John W.: Ethnic and civic self-identity in Canada: analyses of 1974 and 1991
national surveys. Canadian Ethnic Studies, 1995. 27 (2). 1-15.

10 Gazsé Ddniel: A magyar diaszpéra fejlédéstorténete. Kisebbségi Szemle, 2016. 1 (1). 9-35.

11 Gazsé Ddniel: Egy definicié a diaszpérakutatds margdjdra. Kisebbségkutatds, 2015. 24 (2). 7-33.

12 Gazsé, 2016. A magyar diaszpéra fejlédéstoreénete, i.m. 9-35.

13 Kovdcs Eszter: Magyar diaszporapolitika 1990 utdn az dllam és a diaszpdra perspektivijibil. Dokrori disz-
szertdcid. 2018.
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diaszpérapolitikdt elemzé disszertdcidjdban megjegyzi, hogy a nemzetkézi trendekkel 6sz-
szehasonlitva atipikus, mivel célcsoportjdt nem az elmdle évtizedekben kivandorldk alkot-
jak, amelyek hasznosak lehetnek a felhalmozott tudds, szakmai kapcsolatok gazdasigi t6ke
kiakndzdsa miatt, hanem inkdbb a mdsodik vilighdborut és az 1956-0s eseményeket ko-
vetéen kivindoroltak. Egy mdsik tanulmdny az angliai magyar hétvégi iskoldk mikodését
vizsgdlja, amelyek az 0j magyar diaszpéra intézményesiilését inditottdk el, és az okratdsi cél
mellett megjelennek az identitds meg8rzésére és a kdzosségépitésre vonatkozé funkcidk is.

A tanulmdnynak nem célja, hogy a hollandiai magyar kdzosség egészével foglalkozzon,

mivel az adatok a kozosség kisebb csoportjatdl szdrmaznak, igy a konklazidkat is csak rdjuk

terjeszti ki.

A vizsgilat

Részrvevik

A kutatds résztvevdinek bemutatdsa el6tt néhdny relevdns adatot kozliink a teljes kozos-
ségrél. A Hollandidban él6 magyarok szdmdrdl nincs pontos adatunk. A Nemzetpolitikai
Allamtitkdrsig a diaszpérdban él6 magyarok szimdnak meghatdrozdsihoz hdrom pillérre

tdmaszkodik,” melyek szerint a hollandiai magyarok szdma a kévetkez8képpen alakul.

Hollandia népszdmlalasi
adatok MTA Eurostat

(nemzetiség szerint)

magyarok szdma 22 080 12 000 11 223

1. tdbldzat: A hollandiai magyarok szdma kiilonbozd forrdsok szerint

14 Papp Z. Attila — Kovdcs Eszter — Kovdts Andrds: Az 4j magyar diaszpéra intézményesiilése. Hétvégi
magyar iskoldk az Egyesiilt Kirdlysigban. Regio, 2019. 27 (3). 209-248.

15 Magyar diaszpdrapolitika. Stratégiai irdnyok. Miniszterelnokség, Nemzetpolitikai Allamtitkérség, 2016.
Letoltés helye: https://bgazrt.hu; letsltés ideje: 2020. 10. 15.
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A kint él6 magyarok legnagyobb erny8szervezete a Hollandiai Magyar Szévetség,
amelynek osszefoglalé kiadvdnydbdl kideriil, hogy tobb kulturlis, oktatdsi és valldsi intéz-
mény is tdimogatja a magyarsdg fennmaraddsat'® (pl.: Amszterdami Magyar Szalon, Mikes

Kelemen Kor, Higai Magyar Ovoda és Iskola).

A kutatdsban 19 hollandiai magyar vett részt, akiknek a f6bb demogréfiai adatait a 2.
tabldzat foglalja 6ssze. A résztvev6k mindannyian az ugynevezett Gj emigrdcidhoz tartoz-
nak, akikre 4ltaldban jellemzd, hogy 30 és 40 éves koruk kozott hagyjdk el az orszdgot,
sokan hajadonok, magas kozéttiik a diplomdsok ardnya és inkdbb gazdasdgi, mintsem poli-
tikai indittatdsbol emigrédlnak."” A résztvevéket a Hollandiai Magyar Szévetségen keresztiil
sikeriilt elérni, akik a kutatdsi részvételre valé felhivast kikiildték a korleveliitkben. Kovet-
kezésképp a vizsgalat mintdja a hélabda médszer segitségével dllt 8ssze, mivel a jelentkezdk
tovabbitottdk a felhivdst a sajit ismeretségi koriikben. A jelentkezékkel az online kérdéiv
kitoltése utdn kapcsolatba léptiink és egy Skype-taldlkozé alkalmadval interjit készitettiink
veliik, valamint a kutatds részeként a magyar nyelvi tuddsukat is megvizsgaltuk. A kutatds-
ban valé részvétel £6 kritériuma az volt, hogy az egyén legaldbb 7 éve éljen Hollandidban,
ami mdr elég hosszti id§ ahhoz, hogy az egyén visszatekintsen és reflektdljon az esetleges

véltozdsokra, amelyeket az identitdsdban tapasztalt.

A mintdban a nemi eloszlds nem kiegyenlitett: 17 nd és 2 férfi vett részt. A résztvevék
Magyarorszdg kiilonb6z6 részeirdl érkeztek Hollandidba, sokan Budapestrdl, mdsok Mis-
kolcrdl, Szolnokrdl, Oroszldnybél, Hajdibészorménybdl, Dunatjvarosbél és mindannyian
azt jeloleék be, hogy nem beszélnek semmilyen nyelvjdrdst. Végzettségiiket tekintve tobb-
ségében magasan iskoldzottak és kiilonbozd teriileteken dolgoznak: kézgazddsz, logisztikai
menedzser, docens, fordité, kommunikdciés menedzser, nyelvész, festd, zenész, orvos, pszi-
chol6gus stb. A legtobben a magyar és a holland mellett egyéb nyelveket is tanultak: angolt,

németet, oroszt, spanyolt, francidt, észtet, finnt, eszperantdt, olaszt stb.

16 Hollandiai Magyar Szévetség honlapja. Letdltés helye: www.hongaarsefederatie.nl; letsltés ideje: 2020.
10. 15.
17 Lésd: Statisztikai tiikor: Népmozgalom, 2014. Kozponti Statisztikai Hivatal, 2015.
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Atag  Minimum Maximum
Kor 41 29 60
Kor az emigracié idején 27,1 21 39
Emigraci6s id6 hossza 14,15 8 29

2. tdbldzat: A résztvevék (N=20) leiré adatai

A kutatds eszkiozei

A kutatds a demogrifiai, tdrsadalmi és nyelvi hdteér feltérképezésére, valamint attit(id-
kérdések megvilaszoldsdra egy 79 kérdésbdl allé kérddivet hasznalt, amelyet Schmid' fej-
lesztett ki. A Szocidlis személyes héttérkérddiv (Social Personal Background Questionnaire)
tartalmaz zdrt és nyitott kérdéseket, amelyek tobbszempontti elemzésre és csoportositdsra
adnak lehetSséget. A kérdéiv validitdsdt agy biztositottuk, hogy angolrél magyarra fordi-
tottuk a kérdéseket, majd egy fliggetlen személy visszaforditotta a kérdéseket angolra, és
megvizsgdltuk a két angol valtozat egyezését. A kérdSiv legnagyobb része a nyelvhaszndlat-
ra valé kérdésekbdl 4ll, amely nem tdrgya jelen tanulmdnynak. A nyelvi kérdések mellett
dltaldnos demogrdfiai kérdések (nem, kor, sziiletés helye, nemzetiség, beszélt nyelvek, vég-
zettség, foglalkozds), migrdcidval kapcsolatos kérdések (mikor koltozote ki, milyen okbdl),
kapcsolattartdssal kapesolatos kérdések (milyen gyakran utazik haza; tartja-e és hogyan tartja
a kapcsolatot az otthoniakkal, honvdgy stb.), integrdcidval kapcsolatos kérdések (munka, 4j
bardtok, bardtok nyelve stb.), magyar diaszpora szervezeti tagsdggal kapcsolatos kérdések sze-

repeltek a kérddivben, amelyek jelen elemzés részeit képezik.

A kérdéiv kitoltése online tortént, majd ezutdn a résztvevékkel interjit készitettiink,
amelyben a migracié koriilményeirdl, magyarsdguk megélésérdl és identitdsrdl kérdeztitk
Sket. Az interjik esetében nem volt idékorlde, igy a felvételek hossziisdga 6 és 30 perc ko-

zott valtozik.

18  Schmid, Monika S.: The language attrition test battery: a research manual. Manuscript, Vrije Universiteit
Amsterdam, 2003.
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Eredmények

Uj emigricid = transznaciondlis kozosség

A kérd8iv rékérdezett olyan kérdésekre, amelyek feltdrjik, hogy milyen az egyén kap-
csolata az 0j (holland és hollandiai magyar) és a régi (magyarorszdgi magyar) kozosséggel,
illetve, hogy az 1j emigraciba tartozds egyben a diaszpéréhoz tartozdst is jelenti-e. A 2.
dbra azt mutatja, hogy a legtobben a partneriik vagy a munka miatt vindoroltak ki Hollan-
didba, ketten tovdbbi tanulmdnyok miatt. A kérddivbdl az is kideriil, hogy a 17 hdzassdg-
ban vagy kapcsolatban él§ személy koziil 13-an csak a hollandot, vagy egyéb nyelveket (pl.
angol) haszndlnak a partneriikkel, 4 esetben pedig csak magyart. A megkérdezettek koziil

egy kivételével mindenki dolgozik, és munkdjit hollandul és/vagy angolul végzi.

partner munka tanulmdnyok

2. dbra: A kivindorlds okai

Az integricié nemcsak a munka szempontjdbdl mondhaté sikeresnek, de az is jol ldtha-
t6 a valaszokbdl, hogy egy ember kivételével mindenkinek sikeriile 4j bardtokat szerezni,
akiknek az anyanyelve a holland, magyar, angol, t6rok, lengyel. Az Gj szocidlis hdlét a

munka és/vagy a gyerek révén sikeriilt kiépiteni.

A kérdéiv az Gj orszdgba valé beilleszkedés mellett rakérdezett a Magyarorszdggal és a
magyarokkal valé kapcsolatokra is. Az egyik nagy kérdés az 4j emigriciéval kapcsolatban,

hogy vajon részei lesznek vagy akarnak-e lenni a magyar diaszpéranak és a diaszpérdban

84



BATYI: AZ IDENTITAS MEGHATAROZASA AZ UJ MIGRACIOBAN A HOLLANDIAI MAGYAROK PELDAJAN

létesiilt szervezeteknek. A megkérdezettek tobbsége (13) nem tagja semmilyen szervezet-
nek, viszont az interjikbdl kideriil, hogy ismerik ezeket a szervezeteket, de gyakran a (fizi-
kai) tévolsig miatt nem jérnak el a rendezvényekre. Akik a szervezeti tagsdgot emlitették,
azok a Pédium — Magyar Kultira Amszterdamban' bardti tdrsasigot, a Hollandiai Ma-
gyar Szovetséget, a Cserkészszovetséget, a Mikes Kelemen Kort nevezték meg. Bir a szer-
vezeti tagsdg nem jellemzd, viszont az interjukban a legtébben emlitették, hogy igyekeznek

magyarokkal taldlkozni, 6sszejérni.

(1] ,.(..) itt vannak magyar ismerdseim, itt a vdrosban is vannak, meg a kornyéken is,
tigyhogy mi itt szoktunk rendszeresen osszejdrni. Az mondjuk nagyon jé, azt szeretjiik és akkor
arra mindig figyeliink, hogy akkor nem lehet holland férjer vagy bardtor vagy valakit hozni,
mi akkor csak magyarul akarunk beszélni egymdssal (...) Meg akkor csak észreveszi az ember,
hogy akkor ilyen régi dolgokra vannak utaldsok, amit tigyse lehet megérterni mdsnyelviiekkel.
(...) Ugyhogy ez szerintem nagyon fontos, hogy igy az anyanyelvi kizosség valami médon azért

fenntartva legyen”.

Tobben emlitették azt is, hogy fontosnak tartjdk a magyar ismerdsoket, magyar bébi-

szittert és magyar nyelvi kdrnyezetet a gyerekiik miatt.

(2] ,,Prébdlok igy magyar bardtokat beszervezni nekiink, hogy a kisfiam is jol megtanulja a
nyelvet, haszndlja is mindenféle koriilmények kozott. Hazajarunk sokat, meg a sziileim sokat
Jjdrnak ide, meg az dcsém. Nagyon fontosnak tartom, hogy & is jol megtanuljon magyarul és a

magyar kultirdt is dtvegye.”

Az Gj emigricidban él8k dltaldban transznaciondlis kozosségek, akikre jellemzd, hogy
olyan szocidlis mez8ket épitenek ki, amely dsszekapcesolja az Gj hazdt a régivel*° A résztve-
v6k a kérdbivben ezzel egybevdgdan azt vélaszoltdk, hogy rendszeresen visszatérnek Ma-
gyarorszdgra: 12-en évi 1-2 alkalommal, 7-en évi 3—5 alkalommal, és 1 személy ritkdbban.
Mindegyik résztvevd jelezte azt is, hogy a ldtogatdsok mellett telefonon, emailen, Skype-

on, kozdsségi médidn keresztiil tartja a kapcsolatot a rokonaikkal és a bardtaikkal.

A transznaciondlis [ét annak a lehetdségét is magdban rejti, hogy a migrcié nem vég-
leges, az egyén elStt nyitva van a visszakoltozés lehetdsége. Megkérdeztiik tehdt, hogy visz-
szatekintve, 1igy gondolja, jo dontést hozott-e azzal, hogy Hollandidba kiltizort, illetve hogy

szdndékozik-e valaha visszakiltozni Magyarorszdgra? Az elsé kérdésre 17-en vélaszoltak

19 Bardti tdrsasdg, akik magyar miavészeti eléaddsokat, szinhdzi fellépéseket szerveznek a hollandiai ma-
gyarok szdmdra, ahol neves magyar mivészek lépnek fel. A megkérdezett résztvevd aktiv szervezd tagja
a szervezetnek.

20 Glick Schiller, Nina — Basch, Linda — Blanc, Cristina: From Immigrant to Transmigrant: Theorizing
Transnational Migration. Anthropological Quarterly, 1995. 68 (1). 48—63.
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igennel, 2-en megbdntdk a dontésiiket, 1 résztvevé pedig nem tudja eldonteni. A visszakol-
tozést illetden 12-en bizonytalanok, 5-en nem szeretnének visszakoltozni, mig 3-an igen.
Azok, akik nem terveznek Magyarorszdgra visszakoltozni, leginkdbb a mar Hollandidban

berendezkedett csalddi élettel, munkdval indokoltak dontésiiket:
(3] ,, Mert itt sokkal kinnyebb megélni, idekor a partnerem, a munkdm, minden.”

(4] , Minden idekot, féleg a gyerckeim és az apjuk; nem szeretném megfosztani bket egymds-
tdl. Emellett nagyon jol érzem magam itt. Féleg nyaralni jdrunk vissza ill. bizonyos események-

re (temetés, eskiivd sth.).”

15 résztvevd jelolte, hogy szokott honvédgya lenni és ilyenkor a kovetkezd dolgok hii-
nyoznak nekik: ételek, id6jdras, csaldd, kozvetlenség, bardtok, a kozvetlen kérnyezet, tin-

nepek.

dentitds

Altaldnossigban elmondhaté, hogy a Berry-féle stratégidk koziil (1. dbra) az adatkézlék
tobbsége az integrci6 utjra lépett, mindossze egy résztvevére jellemzd a szegregdcio, egy
misikra pedig inkdbb az asszimildcid. A szegregdci6t valasztott résztvevd az interju készité-
sekor mar 29 éve élt Hollandidban, és elmonddsa szerint az ott eltdltott id6 alatt nem volt
hivatalos munkdja, nem szerzett mds nyelv(i bardtokat és a magyar szervezeteknek sem

tagja. Jellemzi a Magyarorszdgra valé visszavdgyddds és a honvégy:

(5] ,, Nekem nagyon-nagyon hidnyoznak az otthoni... hdt minden. Koztiik az anyanyely is,
mert én még azdta is csak a sajir nyelvemen tudom jol kifejezni és gondtalanul magamat, hogy-

ha hirtelen reagdini kell, vagy egy bonyolultabb osszetételii témdrdl nyilatkozni kell.”

Az a részvevd, aki inkdbb az asszimildcids, mintsem az integrécids stratégidhoz sorolha-
t0, elmonddsa szerint nemzetkozi kornyezetben dolgozik, a pdrja sem magyar, nem tagja
magyar szervezeteknek, és ha a jov6ben sziiletnének gyerekei, akkor nekik sem tanitand

meg a magyart, mert a holland, angol és torok mellett a magyar mdr tdl sok lenne.

(6] ,.(...) hdt igy a magyar nyelvhez kapcsolddva tudom, bennem nines igy ez a nagy magyar
nemzet. Lehet, hogy azért, mert nem jdrok dssze... vannak kiilonbizd csoportok, de én nem na-
gyon jdrok dssze az emberekkel, meg egy olyan nemzetkizi kornyezetben vagyok igazdbil, ahol
nem kell kibangsiilyoznom, hogy én magyar vagyok, mert szinte mindenki mds, a vildg dsszes

0rszdgdbdl vannak bardtaim, és mind egyek vagyunk. Pont azért, mert kiillonboziink.”
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A sikeres integrdcidhoz, illetve a transzkulturilis identitds épitéséhez vezetd tton fontos
momentum az eredeti és az 4j kultdra elemeinek beazonositdsa, és annak felismerése, hogy
ezek mennyire vannak harménidban vagy konfliktusban. Az interjiialanyokndl gyakori
volt, hogy reflektdltak a magyar és a holland kultira és/vagy tdrsadalom kiilonb6z8ségekre,
viszont nem minden esetben oldottdk fel a két kultdra konfliktusdt. Ahogy a kovetkezd
([7]) interjurészletbdl is ldtszik, a hollandok pragmatikussiga és individualizmusa, amit
dltaldban a résztvevd jo dolognak gondol, az egyéni szinten negativan csapddik le, mivel
ezeknek a sajdtossdgoknak tudja be, hogy azt a fajta kapcsolatot, amit otthon megszokott,
az 0j kornyezetben nem tudott senkivel kiépiteni. Egy mdsik résztvevd ([8]) ugyancsak a
kiilonbozdségekre vildgit rd, viszont inkdbb azokat az elemeket emeli ki, amelyeket jol be

tudott épiteni a mindennapi életébe.

(71 ,(...) a hollandok sokkal pragmatikusabbak, mint a magyarok, amit én nagyon-nagyon
élvezek. Tehdit hogy dllandéan mindenen sirunk, és mindent tilbonyolitunk, ez hollandoknil
nines. Viszont taldn emiatt, vagy ezzel kapcsolatban tigy sekélyesebbnek is érzem dket, tehdt vigy
nem mélyiilnek el dolgokban, nem dllnak meg, és megprobdiljik megérteni igazdn, ami érdekel,
hanem 1igy elvannak a felszinen. Csindljdk a dolgukat és akkor minden megy a maga modjan.
Ugye a holland kultiira sokkal individudlisabb, a magyar meg inkdbb ez a kollektivista, ezzel
minden nap szembesiilok. Tehdt itt ilyen atomcsalddok vannak, mindenki csindlja a maga
dolgit, ha van kedviink, néha dsszejoviink, de igazdn komolyabb kapcsolatot, legalibbis nekem
eddig nem nagyon sikeriilt senkivel, senki hollanddal kiépitenem. Van egy nagyon jé bardtném,
de hdt alig ldtjuk egymdst, mindketten nagyon el vagyunk foglalva, viszont meg tudok vele
mindent beszélni WhatsAppon keresztiil, de az... nekem nagyon hidnyzik ez a testi kozelség, a

személyes kozelség.”

(8] ,(..) Hdt, hogy mondjam, az életformdhoz alkalmazkodni, igen, inkdbb azt gondol-
ndm, hogy ilyen kommunikdcidban mdr én is vdltoztattam, hogy példaul inkdbb, hogy Ma-
gyarorszdgon nagyon sokat kell mentegetdzni, és nagyon sokat kell magyardzkodni, és ez volt az
elsé, amit igy tudatosan megvdltoztattam azzal, hogy itt Hollandidban dltaldban azt mondjdk,
hogy »nem érek rd«, vagy »elkéstem, ne haragudjatok«. Nem mondja, hogy »azért mert«, nem
kezd bele egy ilyen értelmetlen magyardzkoddsba, ami jé is, meg rovidebb is, nem lehet bele-
kotni, mert nincs mibe. (...) Aztdn ami jé szokds, hogy példdul az emberek, mikor kiszonnek,
akkor a neviiker is mondjdk a megszélirornak. (...) Es ez azért is nagyon jo egyrészt, mert az

ember kap egy megerdsitést, igen, igen, ez vagyok.”

Az identitds jellemzésénél kiemelték a kettSsséget, amit az okoz, hogy a magyarsiguk

tovibbra is fontos szimukra, de bizonyos elemeket dtvettek, magukévd tettek a holland
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kultarabdl és életmédbdl is. Ez a kettdsség nem konfliktusként jelentkezik a megnyilat-
kozdsokban, hanem egy olyan sajdtossdgként, amit a részvevék magukénak éreznek és el-
fogadtak. Ez a fajta reflexié jelzi az integricié sikerességét, illetve azt, hogy a tanulmany

elején bemutatott Meaders-féle transzkulturlis identitds épitése megtortént.

(9], hdt az [identitds] olyan kettds, szerintem, mert szerintem az emberben mindig benne
marad a sziiléhazdja, tehdt az mindig benne van az emberben, és ha nagyon sokdig egy mds
orszdgban él, akkor kicsit abba az identitds, kicsit az is benne van. J6, meg van holland titleve-
lem is, de annyira hollandnak nem érzem magam. Tehdt azért a kiilonbségek mindig megma-
radnak, hidba prébil az ember valamennyire beilleszkedni, azért az szerintem nem fog soha

eltiinni, hogy mds orszdgbdl jorr valaki”

A transzkulturdlis identitds nem jelenti a szoros értelemben vett integriciét, amit az is
megerdsit, hogy az interjualanyok kijelentik, hogy nem tartoznak a holland kézosséghez
ugy, mint maguk a hollandok, és tobben haszndljik a ,kiviildllé” cimkét is erre az érzésre
(lasd [10] és [11]). Azt is tudatositjék, hogy a magyarorszdgi magyar kozosséghez is tartoz-
nak, de nem gy, mint akik otthon élnek: kér otthon kizitt valahol féliiron.

(10] ,, Hdt igen, azt érzem itt kint, hogy én nem leszek sosem itt otthon igy, ahogy a hollan-
dok itt vannak. Tehdr én mindig egy kicsit kiviildlld leszek, ez is része az identitdsomnak, és
azt hiszem, hogy vagy elfogadom, vagy nem. Ha nem, akkor ugye érdemes lenne valamit tenni
ellene, de hit ez ilyen. Itt mindig mds leszek. Otthon is mds leszek, mert otthon meg nem vagyok
az, aki otthon van. Tehdt ez most mdr ez egy olyan helyzet, hogy az ember két otthon kizitt

van valahol féliton.”

(1] , En mindig magyarnak fogom érezni magamat, pont ebbél kifolyélag mindig kiviildl-
lonak fogom magamat itt érezni. Ez sok mindenbdl osszetevddik, de Magyarorszdgon vannak a

gyokereim, és soha nem fogom elengedni.”

Kozosséget a résztvevdk a hollandiai magyarokkal éreznek épp amiatt a kett8sség miatt,

amit a hosszabb ideje itt él6k éreznek.

(12] ., En hollandiai magyarnak tartom magamat, és azokkal tartom nyilvin a legnagyobb
hasonldsdgot meg kizosséget, akik ugyanigy hollandiai magyarok, mert mdr, széval élvezziik az
itteni rendszert, igy roviden, és hdt megmaradtunk magyarnak. Tehdt én mdr Magyarorszdgon
sem vagyok olyan maradéktalanul otthon. Szdval nem érzem magam annyira otthon (...). Nem
azt mondom, jol érzem én magam, csak nem tudom azt mondani, hogy én magyar magyar

vagyok.”
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Osszegzés

A kutatds a huzamosabb ideje Hollandidban él6 magyar kozosség egy szeletével és azok
identitdsdval foglalkozott, és olyan kérdéseket prébélt megvilaszolni, hogy milyen identi-
tdsmintdzatok és interkulturdlis stratégidk azonosithaték be a kozosségben, illetve hogy az
Gj identitds épitésének milyen fiziséban vannak az egyének. A kérdések megvélaszoldsd-
hoz Meaders transzkulturdlis identitdsépitésének elméletét és a Berry-féle transzkulrurdlis
stratégidk modelljét haszndltuk elméleti keretként. A kutatds médszertandt tekintve egy
79 kérdéses kérddivbdl és egy interjus vizsgdlatbdl dlle. A kutatdsban részt vevdk egy sze-
mélyen kiviil mindnydjan az j emigraciéhoz sorolhatok, akik a 20. szdzad végén érkeztek
Hollandidba, és abban kiilonboznek az 1970-es évek eldtt kivandorolt csoportoktdl, hogy
elvindorldsuk motivécidja inkdbb gazdasdgi, mintsem politikai; esetiikben a munka, a ta-
nulmdnyok, a partner vagy a partner munkdja volt a f6 oka a migréciénak. Ahogy a kérdé-
ivbél kideriilt, a résztvevdk jellemzéen nem tartoznak egyik hollandiai magyar kulturalis
szervezethez sem (néhdny kivételtdl eltekintve), amely annak tudhaté be, hogy fizikailag
tdvol esnek a vizsgdlt magyarok lakéhelyétdl. A szervezethez nem tartozds azonban nem je-
lenti azt, hogy ezek a magyarok nem tartjak fontosnak a magyarsdgukat, csak épp mashogy
élik meg: informadlis bardti dsszejoveteleket szerveznek a kozelben élékkel, gyakran haza-
ldtogatnak, rendszeresen tartjak a kapcsolatot a Magyarorszdgon €18 rokonaikkal és bari-
taikkal. A vizsgdlt résztvevékrdl azt is elmondhatjuk, hogy megfelelnek a transznacionalis
kozosség kritériumainak, mivel az elvindorlds ténye esetitkben nem zdrja ki a hazakoltozés

lehetdségét, a legtobben bizonytalanok e kérdést illetden.

Gazsd?' szerint az 4j emigrdciéval kapcsolatban olyan kérdések keriilhetnek a jovében
megvilaszoldsra, mint hogy integralédnak-e a befogadé orszdg trsadalmédba vagy tovébb-
mennek, részesei lesznek-e a helyi magyar diaszpérdnak vagy nem, tovdbbadjik-e az etni-
kai hatdrok megtartdsit a gyerekeiknek vagy asszimildlédnak? A kutatds alapjdn az a kép
rajzolédik ki, hogy a vizsgilt 4j emigriciés magyarok sikeresen integrdlddtak a holland
tirsadalomba, tobbségiik fontosnak tartja a magyarsig, a magyar nyelv és kulttra dtaddsdt
a gyerekeinek, viszont szervezeti formdban nem tagja a hollandiai magyar diaszpéranak.
Herner-Kovécs?® sokadik generdciés amerikai magyar fiatalok identitdsszerkezetét vizsgdld
kutatdsiban példdul kimutatta, hogy a magyarsighoz k6t6dé érzelmi szdl erés maradt an-

nak ellenére, hogy a szervezeti tagsdg egydltaldn nem volt jellemz8, viszont a magyarsighoz

21 Gazsé, 2016. A magyar diaszpéra fejlédéstorténete, i.m. 9-35.
22 Herner-Kovdcs Eszter: Identitdsmintdzatok az amerikai magyarok sokadik generdci6jdban. Regio, 2016.

24 (4). 140-172.
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valé kotédés inkdbb a személyes, csalddi orokséget jelentette. Ez a fajta hozzdallds az itt

vizsgdlt Uj emigracié tagjaindl is érzékelhetd volt.

Identitdsukat tekintve a megkérdezettek sikeresen 6tvozték a két kultdra elemeit és a
transzkulturdlis identitds épitésének mdsodik vagy harmadik fdziséban vannak: tehdt van-
nak olyanok, akik a magyar és a holland kulttra kiilonb6z6 elemeit mar beazonositottdk,
de ezek még konfliktusban vannak egymadssal; illetve vannak azok, akik sikeresen és rugal-
masan 6tvozeék a kée kultdra szimukra fontos részeit, és ezek az identitdsuk szerves részét
képezik. Taldlhatunk példdt az izoldcidra is, amikor az egyén a magyar nyelvhez, kulttré-
hoz és identitdshoz ragaszkodik, de nem nyitott a holland tdrsadalomra, és a hollandiai ma-
gyar kozosségnek sem része. Ennek ellenpdlusaként olyan példit is ldttunk, hogy az egyén
nem tervezi a magyar nyelv és kulttra tovabbaddsdt a gyerekeinek, ami az & életében sem
jtszik mdr fontos szerepet. Az identitdst dltaldban a kettésség jellemzi, ami a hollandiai
magyar kozosséghez tartozdst erdsiti, és egyben elhatdrolddik a csak hollandiai holland és

a csak magyarorszdgi magyar kozosséghez tartozdstdl.
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