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irta: Révész Piroska

Gondolatok a helyettes sziiloi tevékenységrol
A helyettes sziilok szerepe

Az 0 gyermekvédelmi torvényben a ,helyettes sziild” elnevezés egy uj fogalom és
ugyancsak 0j a funkcio, azaz a segitségiikkel ellatand6 szakmai kihivasok €s feladatok kore
is. Tevékenységiik latszolag alig tér el a neveldsziil6i munkakdrtdl, hiszen mindkét segitd
csalad masok gyermekének nevelésére vallalkozik. Ha azonban kozelebbrél, a napi
gyakorlatban, miikodés kozben, beliilrél nézziikk meg ezeket a csaladokat, gyermekvédelmi
poziciojukbol annyi sajatos vonas adodik, hogy uj szakmai profilként tanacsos kezelntink.

A helyettes sziil6i tevékenység gyermekvédelmi célja és funkcidja az 0j torvénynek arra
a felismerésére épiil, hogy a veszélyeztetett gyerekek egy részét nem a sajat sziileitol kell
megvédeniink, hanem a krizishelyzetbe jutott sziilo megsegitésén keresztiil, az o partnereként
lehet eredményesebb preventiv gyakorlatot kialakitani.

A helyettes sziilé azon faradozik, hogy a hatosagi intézkedést, a sziil6i jogok sziikitését
megeldzze. Gyakorlati munkajaval erdsiti, batoritja az édesanya, az ¢édesapa sziiloi
a gyerekeknek a sajat sziileik mellett a helylik, ameddig ennek esélyei még nyitottak. Ezzel
szemben a neveldsziilohoz keriilt gyerekek sziileit mar kisebb-nagyobb mértékben
korlatoztak sziil61 szerepkoriik gyakorlasaban.

Alapitvanyunk szakembereinek tobb évtizedes gyermekvédelmi tapasztalata, hogy az
allami gondozottak koziil azok a fiatalok, akik tizennyolc éves korukban, az intézet
elhagydsa utan valamilyen szdlon még kapcsoldodnak eredeti csalddjukhoz, elénydsebb
helyzetbdl rajtolhatnak az o©nallo ¢€letkezdéshez, mint akiknek megszakadt minden
kapcsolatuk vér szerinti sziileikkel. Még akkor is érvényesiil ez a tendencia, ha mar nem
tekinthetd szdmukra kovetendé modellnek eredeti csaladjuk életforméja, értékrendje az
allami gondoskodas alatt megismert normak utan.

Az onkormanyzatok felelossége

A helyettes sziil6i szolgaltatads a gyermekvédelmi alapellatas része. Bevezetését neheziti,
hogy a telepiilési dnkormanyzatok életében szinte elézmények nélkiili a laikus onkéntesek
foglalkoztatdsa gyermekvédelmi feladatok ellatasara. Mieldtt az 1) gyermekjoléti
szolgalatok felvennék eszkoztarukba a személyes gondoskodast nyujtd ellatisnak ezt a
formajat, tekintsilk at néhany szempontbol ennek jogi, szervezeti, gyermekvédelmi és
pszicholdgiai feltételeit, hogy az dnkorményzatok konnyebben eldonthessék, telepiilésiikon
valoban adottak-e, megteremthetdek-e hozza a legsziikségesebb miikddési feltételek.

Az elmult években gylijtott személyes tapasztalataink birtokaban 6sszefoglaljuk azokat a
legfontosabb ismereteket, amelyek csokkenthetik a helyettes sziilok foglalkoztatasa koriili
bizonytalansagot. Onkéntesekbdl szervezett gyermek-fogadd csaladok szakmai vezetése
soran meggy6zddtiink arrdl, hogy a veszélyeztetett gyerekek eldkészités nélkiili, spontdn
csaladbol csaladba kozvetitése igen sok szakmai kockazat forrdsa lehet.

A problémédk sora megeldzhetd, ha ismerjiik azokat a tipikus miikodési zavarokat,
amelyek akkor jelentkezhetnek, amikor egy sziileit éppen elveszité gyereket at- ¢és
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visszasegitiink tamogatasra szoruld csaladjaba. A két csaladnak sok esetben igen kiilonb6z6
az anyagi helyzete, értékrendje, miikddésmodja, viselkedésnormai, dnvédelmi stratégiai stb.
Ezek mind olyan tényez6k, amelyek forrasai lehetnek a gyermek koriili felndttek
bizonytalansadganak, és az ezekbdl eredd fesziiltségek és veszélyek kialakuldsanak. Ha nem
ismerjik a két csalad kozotti kapcsolat épitésének kezelési modjat, a megallapodas
résztvevoinek tiszteletére épiild eszkdzoket, onkormanyzati segédlettel kozremiikodhetiink a
keletkezett konfliktusok kialakulasaban, melynek legkiszolgaltatottabb elszenveddje éppen
az a gyerek lehet, akit védelmiinkbe vettiink. Reméljiik, az aldbbi szempontok segithetik az
onkormanyzatok jegyzOit és gyermekjoléti szolgalatait annak végiggondoldsaban ¢és
eldontésében, hogy megalapozottan vallalkoznak-e helyettes sziilok gyiijtésére, felkészitésére
és foglalkoztatasara.

Jogi feltételek

A helyettes sziil6 bevonasanak célja a hatosagi intézkedés megelézése olyan esetekben,
amikor a csalad csak dtmenetileg nem képes gyermeke mellett a sziildi feladatok elldtasara.

Az 0j torvény a helyettes sziil6 alkalmazasanak leglényegesebb jogi feltételeit a VI.
fejezetben, a Gyermekjoléti alapellatasok cim alatt a kovetkezd modon korvonalazza:

ye48.§

(1) A gyermekek atmeneti gondozasa megszervezhetd hetes vagy hosszabb idétartamra,
kiilondsen a telepiilési onkormdnyzat jegyzdje altal kijelolt helyettes sziilonél, gyermekek
atmeneti otthonaban vagy csaladok dtmeneti otthonaban.

49. §

(1) A helyettes sziild a csaladban ¢16 gyermek atmeneti gondozasat sajat haztartasaban
biztositja.

(2) A helyettes sziil6 az a nagykort, cselekvoképes, biintetlen eldéletli személy lehet, aki
a kiilon jogszabdlyban meghatarozott tanfolyamon eredménnyel részt vett* ¢és aki
személyisége ¢és koriilményei alapjan alkalmas a gyermek atmeneti gondozésara, tovabba
vallalja, hogy a sziild altal meghatarozott ideig a nala elhelyezendd gyermeket gondozza,
neveli...

(4) A helyettes sziil6t a gyermekjoléti szolgalat szakmai tanaccsal segiti. A helyettes
szll6 koteles egyiittmiikodni a gyermekjoléti szolgalattal...”

A 150/1997. (IX.10.) Kormanyrendelet tovabbi tampontokat nyujt a helyettes sziilok
alkalmazasahoz:

29§

(1) A helyettes sziil6i jogviszony — a gyermekjoléti szolgalat javaslatanak
figyelembevételével — a miikodtetd és a helyettes sziild kozott, a gyermek(ek) atmeneti
gondozasa-nevelése céljabol, jogokat ¢és kotelezettségeket tartalmazod, irdsba foglalt
megallapodas alapjan 1étrejovo jogviszony.

30. §

(1) A gyermek atmeneti gondozasat ellatd helyettes sziilét a telepiilési Onkormanyzat
jegyzOje — a kiskora torvényes képviseldjének kérelmére — jeloli ki, és errdl értesiti a
gyermekjoléti szolgalatot.
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(2) A kijeldlés sordn a jegyzd figyelembe veszi a torvényes képviselonek a helyettes
szilo személyére vonatkozo kérelmét, a helyettes sziilonél nevelkedd gyermekek szamat,
valamint tiszteletben tartja a helyettesitd védelem soran biztositandé gyermeki jogokat.

(3) A kijelolés soran torekedni kell arra, hogy a gyermek atmeneti gondozasa — lehetdség
szerint 6voda-, illetve iskolavaltoztatas nélkiil torténjen.

(4) Az (1) — (3) bekezdésben foglaltak szerint kell eljarni akkor is, ha a helyettes sziil6i
halézatot nem allami szerv 1étesiti €s tartja fenn...”

Gyakorlati szempontok

A Heim Pal Gyermekkorhaz Mentdlhigiénés Osztdlyan mikodéd Fehér Kereszt
Gyermekvédd Alapitvany 1992 ota foglalkoztat az 0) torvényben megfogalmazott célok és
kritériumok szellemében gytijtott és felkészitett befogadd csalddokat. Jelenleg 150 koriili
azoknak a gyerekeknek a szdma, akik hatosdgi intézkedés nélkiil, 4&tmeneti iddre, szinte
vendégként tartdzkodtak csalddjainkban és munkatdrsunk, a csalddgondozd segitségével
térhettek vissza sajat sziileikhez.

Mivel az alapvet6 jogi feltételek adottak a helyettes sziilok alkalmazasédhoz, egyre tobb
Oonkormanyzat keres meg benniinket szakmai bizonytalansagaval. A gyakorlo szakemberek
hozzéank érkezett kérdései hasonlitanak egymasra, most ezek mentén szeretnénk praktikus
tampontokat nyuUjtani a kozeljovOben helyettes csalddok foglalkoztatasat latolgato
Oonkormanyzatok szamara.

Valoban fontos elvi kérdés annak megvalaszolasa, hogy lehet-e és foleg hogyan, az
ellehetetlentilt, a krizis-helyzetbe sodrodott sziilé6 gyermek-megtartd erejét éppen laikus
segité csaladok bevondsaval timogatni. Tehat mi is ugy €rezziik, hogy az aldbbi kérdések
jogos szakmai kivancsisag mentén fogalmazodtak meg:

- jelentkezik-e onként a krizishelyzetbe sodrodott sziilo6 a szolgéltatés
igénybevételére

- talalhato-e befogado csalad helyettes sziildi feladatra

- mennyi az optimalis idotartama az ideiglenes csaladba fogadasnak

- ezek az Un. helyettes sziil6i csalddok tartdsan partnerek maradnak-e a kozos
cél megvalositasadban, azaz a napi gyakorlatban kévetkezetesen tamogatjak-e,
hogy a gyermek valoban hazatérjen sziileihez

- hogyan elozhetd meg a két csalad (segitséget kérd és a szolgaltatast nyujtd
csalad) kozotti fesziiltség kialakulasa, esetleg konfliktusa

- hogyan ismerheto fel (ki és milyen kritériumok alapjan dontheti el), hogy a
csalad krizise

a) valdban atmeneti idére korlatozodik

b) a kezdetben ideiglenesnek tling sziild-helyettesitési igény mikor tekinthetd tartésnak
(elkertilhetetlen a gyermek allami gondoskodésba vétele).

A fenti kérdések korrekt megvalaszolasa igen fontos, még a helyettes sziiloi szolgaltatdas
bevezetése elott. Hiszen a fenti, elsdsorban praktikus kérdésekhez tovabbi szakmai
szempontok kapcsolddnak. A kérdések Osszegzése feriiletenként kiilonbozé eredményt
hozhat. Egységes megvalaszolasat neheziti, hogy a gyerekek csaladi térténete is igen
kiilonbozo vonasokat mutat és a helyettes sziiloket foglalkoztato szervezet emberi és szakmai
feltételei is masok lehetnek. A ,helyettes sziilok-kel végzett szakmai munkénk tapasztalata
alapjan a mi véalaszunk a kovetkezo:
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Jelentkezik-e oOnként a krizishelyzetbe sodrodott sziillé a szolgaltatas
igénybevételére?

Eddigi gyakorlatunkban els6sorban a fOvarosi keriiletekben ¢l6 csaladok szaméara
ajanlottuk fel szolgéltatasunkat. Ugyeletiinkén ma mar folyamatosan jelentkeznek az
érdeklddok.

Mivel gyermekfogadd kapacitasunknak kezdettdl hatart szabott az anyagi forras hidnya,
nem kereshettiink kozvetlen kapcsolatot a szolgaltatds igénybevevoivel. Ideiglenes
gyermekfogadd lehetdségiinket eddig elsdsorban a segitd szervezetek (csaladsegitd
kozpontok, nevelési tanacsadok, anyaoltalmaz6 hazak, gyamhatdsagok stb.) ajanlottak a
bajbajutott sziilok figyelmébe.

Kizarélag a vér szerinti sziil6 (személyes vagy telefon-) megkeresése alapjan, az ¢ aktiv
kezdeményezésére fogadunk gyereket. Tehat a kozvetitd (pedagdgus, szocidlis munkas,
védono stb.) bejelentésére mi nem kerestliink fol csaladot. A4 helyettes sziiloi tevékenység
mitkodoképességeének egyik alapveto feltételét a sziilé valodi motivaltsagaban latjuk. Tobbek
kozott ennek is koszonhetjiikk a vér szerinti sziilok bizalmat, mivel megtapasztalhattdk a
kapcsolat kezdetén szolgaltatasunk Onkéntességét. UtankOvetéses vizsgalat alapjan és a
visszatérd csaladok bizalmdbdl arra kovetkeztetiink, hogy valodi segitségként élik meg a
csaladok a helyettes sziilok erdfeszitéseit.

Itt kell megjegyezniink, hogy a sziild bizalmanak megnyerését, jelentkezésének
Onkéntességét megkonnyitette szdmunkra specidlis helyzetlink, nevezetesen, az a tény, hogy
alapitvanyunk egy kozismert gyermekkorhazban kezdhette el és folytatja ma is ideiglenes
gyermekfogado tevékenységét, ahol tradicioja van a gyerekek ataddsanak.

Talalhato6-e, csalad helyettes sziil6i feladatra?

Ideiglenes gyermekfogadésra iranyuld felhivasainkra igen sokan érdeklddnek. Ez év
szeptemberében, amikor fovarosi segitd csaladokat kerestiink, az orszag kiilonb6z6 pontjarol
Osszesen 150 jelentkezd iratkozott fel varakoz6 listankra, koziilikk 60 f6 koriili budapesti
lakos. Az orszag megy¢€ibdl jelentkezd csaladokat is Osszegyujtottik, a vidéki
onkormanyzatokkal val6 egylittmitkdés reményében.

Komolyabb szakmai kihivas a jelentkezOk felkészitése és motivalasa a helyettes sziiloi
feladat fent vazolt céljainak és eszkoztaranak elfogadéasara. Az a befogado csalad, aki jobb
anyja, apja kivan lenni a ndla vendégeskedo gyereknek a sajat sziilojéenél, nem képes a vér
szerinti sziilo melletti tamogato, erdsito szerepet betolteni.

Mennyi az optimalis idétartama az ideiglenes csaladba fogadasnak?

Azok a helyettes sziil6i megbizasok tekinthetdk, legsikeresebbnek, amikor a gyerek
melletti potsziildi feladatok ellatasat csak idészakosan bizta rank a vér szerinti sziil6. PI. heti
2-3 napos besegités, az atmenetileg egyediil maradt harom miiszakos sziilé kisegitése
¢jszakas héten stb.

Legtipikusabb a 2-3 honapos iddtartamra kotott szerzoédés. Eddigi munkank soran az a
tapasztalatunk, hogy a gyerek fél évnél tartésabb helyettes sziiléi csaladban tartozkodasa
mar nem tekinthetd ideiglenesnek. Ennyi id6 alatt a gyerek beépiil a fogado csaldadba, a
helyettes sziilé életkozosségének, csaladi rendszerének tagjava valik, és ez visszautjat mar
nehezitheti.

A helyettes sziil6i csaladok tartésan partnerek maradnak-e a Kkozos cél
megvaldsitasaban, azaz a napi gyakorlatban kovetkezetesen tamogatjak-e, hogy a
gyermek valoban hazatérjen sziileihez?

Megfeleld szakmai hattér esetén igen. Feltételeit atgondolt eldkészité munkaval és
folyamatos tamogatassal meg lehet teremteni. A kovetkezetesen céliranyos szakszerliség
elengedhetetlen a helyettes sziildi tevékenységre vallalkozok
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- gyljtése

- felkészitése

- alkalmassaganak tapintatos kezelése

- miikddési rendjének pontos kidolgozasa

- folyamatos szakmai tdmogatasa

- ¢észrevételeinek 0sszegytijtése és feldolgozésa soran.

Tapasztalataink alapjan a segitd csaladok a helyettes sziildi feladat ellatasara életiik egy
bizonyos — utkeresd, varakoz6 — szakaszdban nyitottak. A jelentkezOk inditékai igen
szerteagazoak, ugyanakkor prognosztikus jegyeket hordoznak a tevékenység ellatasahoz.

Hogyan el6zhet6 meg a két csalad (segitséget kéro és a szolgaltatast nyujté csalad)
kozotti fesziiltség kialakulasa, esetleg konfliktusa?

A helyettes sziil6i tevékenység legkockazatosabb pontja a két csalad (a segit6 csalad és a
segitett csalad) kozotti kapcsolat kezelési stratégidja. Esetiinkben ennek objektiv és
szubjektiv komponenseit a fenntartdé és a csalddgondozod kozosen, egymastdl eltérd
szerepkort vallalva, ugyanakkor folyamatosan egyeztetve, egymast kompenzalva képes
attekinteni és kezelni.

A két csalad egylittmiikodését irdsban rogzitjiikk. Ebben hangstlyos szerepet kap:

- a helyettes sziiloi tevékenység iddtartama (a gyermek hazakoltozésének
pontos napja)

- a szllo6i jogok tisztelete

- a szolgaltatés tartalma

- mindkét fél onkéntessége (a megallapodas azonnali felbontasanak kdlesonds
lehetdségével)

- az anyagi feltételek (mi kérjiik az idéaranyos csaladi potlék atadasat)

Hogyan ismerhet6 fel, hogy a csalad krizise
- valoban atmeneti idore korlatozodik
- a kezdetben ideiglenesnek tiind sziil6-helyettesitési igény mikor tekinthetd
tartosnak?

Feltételezziik, hogy ebbdl a szempontbol a helyettes sziilok koordinatora sok segitséget
kaphat az Onkorméanyzat gyermekjoléti szolgalatanak szakembereitdl, ha egyazon
teleptilésen ¢l mindkét csalad (a segitséget kérd €s a helyettesitésére vallalkozo).

- konnyebben jut objektiv informdcidhoz is a segitséget kezdeményezd sziild
elakadasanak természetérol, pl. birtokdban van-e a gyermek késobbi neveléséhez sziikséges
objektiv és/vagy szubjektiv feltételeknek

- a gyamhivatal segitségével hamarabb értesiilhet arrdl is, hogy a sziil6 kezdetben még
atmenetinek vélt akadalya id6kozben véglegessé valt. Pl. csak késbb diagnosztizaltdk, hogy
gyogyithatatlan beteg.

Eldszor abban a kérdésben kell a rendelkezésiinkre 4116 adatok a-lapjdn donteniink, hogy
a krizis természete valoban rendezhetd-e atmeneti ideig tartd segitséggel. Meggy6zddésiink,
hogy a progndzis feléllitasa gyakorlott szakembert feltételez, aki azonos hangsullyal veszi
figyelembe az objektiv és a szubjektiv komponenseket. Ha kezdettdl reménytelen a gyermek
csaladban tartasa, ¢s elkeriilhetetlen az allami gondoskodésba vétel, akkor a gyereknek jobb,
ha helyettes sziil6 bevonasaval nem szaporitjuk allomashelyeinek a szamat.

Az 0j gyermekvédelmi torvény kdvetelménye, hogy anyagi okok miatt nem lehet allami
gondoskodas ald vonni gyereket, varhatéan megvaltozik a fenti dontést befolyasolo tényezok
jelenlegi szerepe. Nagyobb hangsulyt kaphatnak a pszichologiai tényezdk. Pl. a vér szerinti
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szilé gyermekének megtartasaért mozgodsithatd sajat erdfeszitése és Osszeszedettsége,
stratégiai stb.

A munka masik kényes fazisa, amikor elkeriilhetetlen az a szakmai allasfoglalas és
szomoru dontés, hogy a csaladegyesités ideiglenes segitséggel nem véllalhato. Be kell
latnunk, meg kell fogalmaznunk, hogy a két csalad eddigi kozos erdfeszitése eredménytelen,
nincs kozeli remény a gyerek visszakisérésére sajat csaladjaba. Tehat elkeriilhetetlen a
gyamhivatal bevonasa, a védelembe vétel.

Ma mar, 6t éves gyakorlat alapjan a mi eldzetes hipotéziseink is megbizhatdbbak, pedig
a hozzank segitségért fordulok eldtorténetét nemigen ismerjiik, hiszen egy-két talalkozas
utan, altalaban 24 6ra alatt befogadjuk a gyerekeket.

Munkacsoportunkban a helyettes sziild szempontjabol is nagyon fontos annak
valoszinilisitése, hogy a szerzddés lejartaval elviszi-e a gyereket a sziild. Eldzetes
hipotéziseink megalapozottsaga segit a fogado csalad kivalasztasakor. A-melyik gyereknek
van ra esélye, hogy a fogadd csaladban rekedhet, Oket kezdettl olyan segitd csaladba
ajanljuk, ahol elfogadhato a hosszabb tava tartozkodds. A Fovarosi GYIVI-vel
megallapodhattunk abban, hogy ezekben az esetekben az ideiglenesség lejartaval befogado
csaladjaink hagyomanyos nevelOsziiloként a gyermekvédelmi szakellatasban folytatjak
tevékenységiiket. Tehat az dllami gondoskodasba vételhez csak az akta, az iratanyag jarja be
szabalyosan a maga utjat, a gyerek ebbdl mit sem érez, folyamatosan maradhat ugyanabban
az életk6zdsségben, ahol megkezdte sajat csaladjan kiviili életét. Csak az adminisztracidban
valtozik ennek jogcime.

Osszefoglalas

Az orszag telepiilésein igen kiilonboz6 mértékiiek és mindséglieck a tarsadalmi és
gazdasagi fesziiltségek, amelyek a csaladok gyermek-megtartd erejét veszélyeztetik.
Tapasztalataink szerint onkormanyzatonként igen valtozo az is, milyen elvi, anyagi és,
szakmai a-lapokra (szakemberekre!) tamaszkodhat a krizis-helyzetbe sodrodott sziild ez
irany tdmogatasanak megszervezhetdsége. Ebbol kovetkezden telepiilésenként mas-mas
kihivas keriilhet el6térbe a fogadasi formak megvalasztdsanal. Amikor a sziiléi gondoskodés
nélkiil maradt gyerekek csaladban nevelkedésének jogat érvényesiti az Onkormanyzat,
egyedi dontést feltételez a szakmai részletek kidolgozasa is.

Az allami gondoskodasba vétel megel6zésére tervezett gyermekfogadd szolgaltatasi mod
kivéalasztasakor az Onkormanyzatnak el kell dontenie, hogy az intézményes megoldést
(krizisotthon, anyaoltalmazé haz stb.) és/vagy a segitd csaladok (helyettes sziilok) bevonasat
helyezi-e el6térbe.

A leglényegesebb kiilonbséget abban latjuk, hogy az intézményes megoldads elsésorban
mint targyi beruhdazas igényel nagyobb anyagi hatteret és a szakmai igények
kockdazatmentesebbek, hiszen léteznek mar az orszagban felkésziilt, rutinos szakemberek,
akik sikeres miikodését garantaljak. Ezzel szemben a helyettes sziilok alkalmazasa
leegyszeriisiti a targyi feltételek megteremtését, hiszen az onkéntesek sajat otthonukat
ajanljak fel a gyermekek fogadasara, ugyanakkor a szakmai feltételek megteremtése
nagyobb koriiltekintést, kockdazatot és kiadast jelent, mivel ezen a teriileten igen kevés a
rutinnal rendelkezo szakember és felkésziilt helyettes sziilo.

Végiil, de nem utols6 sorban meg kell jegyezniink, hogy mi csupan sajat
tapasztalatainkr6él tudunk beszamolni, amelyek igen biztatdéak, de eredményeink nem
vonatkoztathatéak el miikodéstlink konkrét feltételeitdl:

- a modell kidolgozoi gyermek mentélhigiénés szakemberek
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- a modell megvalositasa egy gyermekkorhdz ambulancidjan torténik

- a helyettes sziilok felkészitését a korhdz ambulancidjan dolgoz6 6sszeszokott
munkatarsak vallaljak

- intézményiinkben megoldhato a helyettes sziilok mentalhigiénés prevencioja,
azaz a befogadd csalad allampolgari jogon felkeresheti a gyermekkérhaz
ambulancidjat a csaladjaban ¢él6 gyerekek nevelési-, egészségiigyi gondjaval.
A szakmai felkészités alatt megismert szakembereket
(gyermekgydgyaszjogasz, pedagdgus, pszicholdgus, pszichidter), a késébbiek
soran bizalommal keresik fel a segité csaladok.

Tehat a modell miikodéképes, ugyanakkor fontos hozzatenniink, hogy konfliktusmentes
megvalositdsa komoly szakértelmet igényel.

Fehér Kereszt Gyermekvédé Alapitvany

Alapitvanyunk  nevel6sziildi munkacsoportja  krizishelyzetbe keriilt csalddok
gyermekeinek ideiglenes befogadasaval foglakozik. Az elhelyezést a sziild kéri, aki
valamilyen oknél fogva egy ideig képtelen gyermekének gondozasat, nevelését ellatni —
példaul korhazi kezelés, hajléktalansag, anyagi gondok, esetleg elozetes letartdztatds miatt.
A gyermek-elhelyezési szerz0dés ideje alatt a sziildnek alkalma nyilik r4, hogy helyzetét
rendezze, igy 0jbol vallalni tudja feladatait. A gyermek elkeriilve az intézeti elhelyezést ez
1d¢6 alatt az alapitvany altal erre a feladatra felkészitett neveldsziil6i csaladnal tartozkodik.

A hozzéank keriild gyermekek 0-12 éves kortiak.

A neveldsziildi munkacsoport max. 15 befogadd csaladot foglal magéban. Vezetdje a
kuratorium elnoke altal kinevezett csaladgondoz6. A csoport magjat egy allanddan
rendelkezésre allo készenléti csoport jelenti. A gyermek-elhelyezési szerz6dés idétartama
max. hat hénap.

A szolgaltatds a veszélyeztetett gyerekek egy részének nyujthat preventiv lehetdséget,
kizardlag azokban az esetekben, amikor a sziild ellehetetleniilt helyzetében onként kéri
gvermekének csaladban valo ideiglenes elhelyezéset, és életkozosségiik megorzéséeért vagy
gyors visszaallitasaert erofeszitést vallal.

(A Fehér Kereszt Gyermekvédd Alapitvany cime: 1077 Bp. Rottenbiller u. 26. Tel: 352
88 86 Fax: 352 88 83)
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