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irta: Vucsko Bernadett
ISKOLAI SZOCIALIS MUNKA

Magyarorszagon a 90-es években egyre ismertebbé valt a szocidlis munkas szakma, az
emberek igénylik a szocialis és mentalis segitséget. A szocidlis munkan beliil Uj teriiletként
mutatkozik meg az iskolai szocidlis munka, mely jellegzetes, 0j és komplexfeladatokat lat el.
Elméleti és gyakorlati hattere kialakuloban van, mert iskolanként valtozé feladatokat latnak
el az iskolai szocidlis munkasok. Elméleti megkozelitésbol tobb modellel (hagyoményos
klinikai, iskolavaltoztatd, kozosségi-iskolai, tarsadalmi kolcsonhatas) taldlkozhatunk,
melyek hatnak egymasra, 6nalloan ritkan jelennek meg. A legelterjedtebb a hagyomanyos
klinikai modell, melynek kézpontjaban a tarsadalmi és/vagy érzelmi problémakkal kiiszk6do
tanulok allnak. Gyakran tarsul ehhez az iskolavéltoztatdé modell, melynek célrendszere az
egész iskola. E két modell meghatarozasaban a figyelembe veendd problémdk forrasai a
gyermekek emociondlis, pszichés gondjai, melyek legtobbszor a csalad diszfunkcionalis
miikodésébol adodnak, ill. az iskolai normak és koriilmények okozhatnak problémas
helyzetet. (Munkémat e két modell célkitlizésével egyetértve végeztem.)

Dilemmat jelent az iskolai szocidlis munka meghatdrozasa és értelmezése. Az iskolai
szocialis munkas az adott intézmény teriiletén dolgozik. Kdlcsonhatasban van a tanuldkkal,
pedagogusokkal, sziilokkel és az intézményi vezetéssel. Az iskolai koordinatorokat — akik az
intézményben 1-1 6réds iigyeletet tartanak a csalddsegitd- vagy gyermekjoléti szolgélatok
munkatarsaként — nem foglalom bele ebbe a meghatarozasba.

Az iskolai szocialis munkas feladatai koz¢ tartozik:

* ¢érdekvédelem,

» kulturalis és szabadidds programok szervezése,

» informacid- és tanacsadas,

» iskolahigiénia (testi, lelki egészség),

» szocialis és mentalis segitségnyljtas,

» felvilagositas (serdiilékor problémai, deviancidk, nemi élet),

+ segitd intézményekkel valéd kapcsolattartas.

«  Ertékeket, normékat kozvetitd szerepet tolt be az iskola és a csaladok kozott, feltarja
a szlil6-gyerek-tanar kozti konfliktusokat.

A felsorolt feladatok megvaldsitasaban segitséget nytjthatnak a pedagogusok, féleg az
iskolahigiénia és a programszervezeEs teriiletén.

A pedagdgus munkéjanak fobb jellemzdi:

* meghatarozott tervek szerint dolgozik (tanterv),

» tudast, ismeretet kozvetit (tanit),

» képességeket, értékeket fejleszt,

» tarsadalmi, politikai szerepekre készit fel,

» eredményt, teljesitményt értékel.

A szocidlis munkas azonban:

* abajban 1év6 embert segiti a vele egyiitt kimunkalt stratégia alapjan,
» abajok elkeriilése végett készségeket fejleszt,

» a sziikséges erdforrdsokrol az egylittmiikodok kozott kozvetit,
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» segiti a reszocializaciot, rehabilitaciot,
» szakmai etikai kodex alapjan dolgozik.

Tobbek kozott e feladatokat és jellemzoket tartottam fontosnak munkédm kezdetén, mikor
1998 oktoberében a Zugldoi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat palyazat utjan nyert
tdmogatasbol alkalmazni tudott iskolai szocidlis munkasként. Szolgalathoz kertilésemkor a
vezetdséggel kozosen beszéltem meg feladataimat, terveimet, elképzeléseimet. A szintén
zugléi Almos vezér téri Altalanos Iskola és Gimnazium épiiletében kezdtem meg munkamat.

Kezdeti lépések:

1. Az iskola kivalasztisaval egyidejlileg t4jékozodtam a keriilet szocidlis
jellegzetességeirdl. A lakotelepi kornyezetben elhelyezkedd oktatasi intézményben foleg a
tarsadalom kozéposztalyaba tartozd csaladok atlagos képességekkel bird gyermekei
tanulnak. Az atlagtol — mind negativ, mind pozitiv iranyban — eltér6 helyzetli csaladok és
képességli gyermekek is megtalalhatok, aranyuk kb. 30%-ra becsiilhetd. A valamely
kisebbséghez tartozé gyermekek szdma elenyészo.

2. A szocidlis munkds szakma megismertetése az iskolai vezetOkkel, és terveim
eldrevetitése volt a kezdd 1épés az iskolaban. Az igy 1étrejovo egylittmiikddési szerz6dés (a
Szolgalat ¢s az iskola kozott) megkotése utan kellett keresni az iskola épiiletében egy szabad
helyet, mely biztositja az egyénekkel vald foglalkozéas intimitasat. A hely kivalasztdsanak
iranymutatoi roviden a kdvetkezok:

» elérhetd legyen barmikor tanar, didk és sziil6 szamara,

» zarhat6 lehessen az intim beszélgetések alatt,

* kozvetlenill nyiljon a kozos térbe, hogy ne keltsen feltlinést ha valaki betér (ne
legyen szamara kellemetlen).

Az ,irodat” a gyermekek kezdeményezésére ,,SZOC-KUCKO”-nak neveztiik el.

Ehhez a névhez tudtdk hozzékapcsolni, mit csindl a szocidlis munkas az iskolaban, hol
lehet 6t elérni, mivel lehet hozza fordulni. Az elnevezés jelképpé valt az idok folyaman.

3. Kértik az iskolat, hogy biztositsa technikai eszkozok (telefon, szamitogép,
fénymasold) elérhetdségét, hasznalatat. Tovabbi eszkozoket (irdeszkdz, papir stb.) a
Szolgélat nyujtott rendelkezésemre. Nehézséget jelentett, hogy csak a titkarsagrol lehetett
telefondlni, ahol folyamatos volt a mozgas. A kliens anonimitasat csak nagy erdéfeszitéssel
lehetett fenntartani a telefonbeszélgetések alatt.

4. A targyi feltételek megteremtése utan elkezdddhetett az érdemi munka:

» ismerkedés az iskola épiiletével,

* személyzetével,

* mikddési rendjével és szabalyzataval.

Legfontosabbnak tartottam a szakma és munkdm megismertetését. Ehhez meg kellett
keresnem a kulcsembereket (munkakdzosség vezetdk, osztalyfonokok, didk-onkormanyzati
vezetdk), akiken keresztiil eljuthattam minden dolgozdohoz és tanul6hoz. Téjékoztatadsaimnal
nagy hangsulyt fektettem az elérhetdségi lehetdségre: mikor, hogyan kereshetnek fel, milyen
témaban és feltételek mellett (titoktartas).

5. Kapcsolatfelvétel:
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» Igazgatd és helyettesei: tajékoztatast adtam, hogy mennyiben érinti munkdm az
iskola é¢letét. A folyamatos kapcsolattartas és kolcsonds tdjékoztatds fontos volt, hogy
tevékenységem ne legyen ellentétes az iskola érdekeivel. A vezetok mindvégig segitették
munkamat a pontos tdjékoztatassal.

*  Munkakozosség vezetok: tevékenységiik fontos volt az informaciok terjesztésében,
az iskola szervezeti felépitésérdl, miikodésérdl tudtak megfeleld tajékoztatast adni.

* Osztalyfonokok: a didkok és sziilok mozgdsitasaban volt nagy szerepiik, a jo
kapcsolat feltétele a k6z6s munkéanak, ismerték az adott didk személyiségét, osztalyban
elfoglalt helyét, tanuldsi képességét. Vegyes érzésekkel fogadtak az iskolaban. A jo
kapcsolat leginkabb akkor alakult ki azokkal, akik bizonytalanok voltak munkam
1étjogosultsagaban, amikor sajat osztalyukban tanulé gyermekkel értem el eredményeket.

* Gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feliigyel6k: annak érdekében, hogy ne legyenek
atfedések munkank kozott, pontos tervet kellett kidolgozni, milyen tevékenységeket latnak
el egyediil, és ha segitség kell adott esetben, vagy elakadtak a segitségnytjtasi folyamatban,
jelezték az esetet szamomra. Heti rendszerességgel talalkoztunk, hogy az 1j, vagy
folyamatos iigyeket megbesz¢ljiik. Fontosnak tartom szdmukra a folyamatos
tovabbképzések biztositasat, hogy megismerjék a sziikséges jogszabalyi hatteret, segitd
intézményeket, szocidlis ellatasi formékat.

* Szaktanarok: informaciét tudtak nyujtani a didkok viselkedésérdl, fontos jelzd
szerepet toltottek be.

» Didkonkormanyzatok: a diakok érdekeinek védelmében és érvényesitésében 1éptek
fel szervezeti formaban, a didkjogok érvényesitése érdekében gyiiléseiken részt vettem,
munkajukat informacidval, tanacsadassal segitettem. Véleményem szerint ,,segitd tanar”
helyett az iskolai szocialis munkés lenne a megfeleld ,,semleges” tdmogatoja a szervezetnek.
Ez azonban nem jott 1étre az id6 rovidsége €s a munka hatarideje miatt.

« Didkok: felhivtdk a figyelmet az iskolai konfliktusokra, sajat problémajukra
leginkabb viselkedésiik megvaltoztatasabol lehetett kdvetkeztetni, jelzérendszert alkottak az
iskolarol, szabalyair6l, tandrokrdl, tarsaikrol. Leginkabb a kotetlen beszélgetéseket
kedvelték, éppen ezért sziinetekben sokan bejottek a ,,SZOC-KUCKO”-ba velem és
egymassal beszélgetni.

» Sziilék: a didkok hatterének megismerésében nyujtottak segitséget, csaladi
problémdk esetében meghatdrozd szerepet toltdttek be, gyermekiik érdekében tett
intézkedésekrol tajékoztatni kell 6ket. A személyes taldlkozas és tajékoztatas segitett a veliik
val6 kapcsolat kiépitésében, ezért tartom fontosnak a csaladlatogatast.

6. Kapcsolatfelvétel formai:

» Tajékoztatd lapokat szerkesztettem tandroknak, didkoknak és sziiloknek az iskolai
szocialis munkarodl, tevékenységi koromrdl, elérhetdségi lehetdségekrol.

* A személyes ismeretség érdekében kiilon értekezleten bemutatkoztam a
pedagdgusoknak, és ellatogattam egy-egy Orara minden osztalyba, ahol kérdéseket tettek fel
a gyerekek.

» Kotetlen beszélgetések sziinetekben, tanitas utan.

» Iskolai programokon val6 részvétel, kirandulasok.

+ Sziil6i értekezleteken bemutatkozas, fogadoora.

7. A sziikséges nyilvantartdsok (tanuloi névsor és 1étszam,
havi iitemtervek) és szabalyzatok (helyi rendeletek, SZMSZ, Hazirend) beszerzésével
egylitt Osszegyljtottem a gyermekvédelmi feleldsok és az osztalyfonokok segitségével a
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veszélyeztetettnek itélt tanulok névsorat. A listdn szereplé gyermekek valtak gyakorlati
munkdm kozéppontjava. Olyan segitségre szorultak, melyet feladataimban mar
meghataroztam. Az osztalyfonokoktol kértem informéciokat, és az ¢ jelzésiikre, vagy a
gyermek sajat kérésére indult meg a k6zos segité munka.

Nehézséget az iskola felépitése jelentett a kezdeti munkdban, mivel harom kiilon
épiiletbdl all. A gimnaziumot és az altalanos iskolai felsd tagozatosokat egy zart folyosé koti
Ossze, mig az alsé tagozatosok épiilete kb. 300 méterrel messzebb van kiilon udvarral.

Folyamatos munkak:

1. Az egyszeri munkékon kiviil meghatarozo:
folyamatos egyéni esetkezelés,

* informacid- és tanacsadas,

» rendszeres kapcsolattartds didkokkal, tanarokkal, gyermekvédelmi feleldsokkel,
iskolai didkdnkormanyzatokkal és a szocidlis/segité intézmények képviseldivel,

» iskolai programokon valé folyamatos részvétel, ill. szervezésiikben valo
segitségnyujtas, mely eldsegiti az intézmény belsd mechanizmusanak megismerését,

* neveldtestiileti és egyéb értekezleteken vald részvétel, mely a tanulasi és/vagy
magatartasproblémaval kiiszkddé gyermekekrol is ad tajékoztatast.

2. Nem volt elég megtervezni a szabadidds, felvilagositd jellegi vagy egyéb
programokat, anyagi hatteriiket is meg kellett teremteni, hiszen az iskola kapacitasa véges.
Ezért fontos volt az aktudlis palyazatok ismerete, benytjtasa, ill. az egyéni palyadzasi
lehetdségre valo figyelemfelhivas a didkok korében pl.:

* mivészeti versenyek,

* tudomdnyos konferencidk,

* tanulmanyi verseny,

* nehéz szocidlis koriilmények kozott €16 tanulok tAmogatasa,

* tanulmanyi 6sztondijak.

Egy nyéri jatszotdbor megszervezése is fliggott a palyazati eredményektdl, hogy segiteni
tudjunk a nehéz koriilmények kozott él6 csaladok anyagi megterheltségén. (A benyujtott
palyazatokbol 165 ezer forintot nyertiink 18 gyermek egy hetes tdboroztatasara.)

3. Az informéciok bdvitése érdekében szordanyagokat és tajékoztato fiizeteket szereztem
be a fiatalokat érintd aktudlis témakrdl (szerelem, szex, drog, alkohol, fogamzasgatlas,
betegségek, AIDS, palyavalasztas, munkalehetdségek, szabadidds programok, biindzés
torvényi kovetkezményei), melyeket sziinetben kotetleniil olvasgathattak. A kiadvanyokat
nagy érdeklddéssel forgattak.

Eseti munkak:

1. Az iskolai szocialis munka szerves része:

» mentalhigiéniai feladatok ellatasa,

* apdlyavalasztas és tovabbtanulas eldsegitése.

E témakdrokben felkért szakemberek tartottak eléadast osztalyfénoki orak keretében, ill.
szerveztem csoportokat. A palyavalasztast eldsegitd csoportokon harmadikos és negyedikes
gimnazistak vettek részt, mig a szexudlis felvilagositd program hetedikes és nyolcadikos
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tanuloknak indult el. A palyavalasztasi tandcsadasi programot ki-ki egyéni foglalkozas
keretében is végezhette.

2. A pedagbgusok, vagy gyermekek jelzésének kivizsgalasa is

eseti munkat igényelt:

* egyéni beszélgetéssel,

» Oralatogatassal,

» csaladlatogatassal,

* kornyezettanulmannyal,

« tarsintézmények megkeresésével egybekotve.

3. Az iskolaban felmeriild szabadidés, tanuldsi és egyéb igények és hianyossagok
felderitésére kérddives sziikségletfelmérést inditottam el, mely segitségiil szolgalhat az
iskolai élet atalakitasaban, javitdsaban az ott tanulok és tanitok motivacidjanak megfelelden.

4. A nyari szabadido-eltoltésre is fel kellett késziilni, egy tdbor megszervezése pontos
odafigyelést igényelt. Ismerni kellett a csaladok szocidlis helyzetét, a gyermekek érdeklddési
korét. 18 fore terveztem egy személyiség- €s Onismeret-fejlesztd jatszotabort 10-12 évesek
részére a Borzsonyben, tavol a lakotelepi kornyezettdl. Palyazati pénzekbdl probaltuk a
kiadasok egy részét fedezni.

5. Lényeges volt tovabba, hogy naprakész informaciéim legyenek, mint iskolai
szocialis munkds. Ismernem kellett és folyamatosan figyelemmel kisértem:

» ahatalyos jogszabalyokat, torvénymodositasokat,

* alegfrissebb tarsadalomkutatasi eredményeket,

* a megjelent szakirodalmakat a gyermekvédelem teriiletén,

» apszicholdgia, szocioldgia, jog, tdrsadalom ¢és szocidlpolitika aktuélis kérdéseit.

Szakmai hozzéértésemhez elengedhetetlen volt a részvétel megfeleld tovabbképzéseken,
konferencidkon, ismernem kellett a megjelent szakkdnyveket, tanulmanyokat, folyodiratokat.

Iskolai eset-, és csoportmunka:

1. Az Almos vezér téri Altaldnos Iskola és Gimnazium 680 fével kezdte meg az
1998/99-es tanévet. A felmérés alapjan az osztalyfonokok megitélése szerint a 1étszam 22%-
a (150 f6) veszélyeztetettnek szamit. A veszélyeztetettség/hatranyos helyzet — amely nem
feltétleniil jelent akkut problémat — szempontjai:

- aszulok elvaltak,

- aszlld egyediil neveli gyermekét,

- nevel6szilok nevelik,

- valamelyik sziil6 munkanélkiili,

- 3 vagy annal tobb gyermek van a csaladban,
- nehéz anyagi helyzet,

- csaladi kapcsolati problémak,

- bantalmazas, elhanyagol6 csalad,

- egészségligyi problémak,

- kollégiumi elhelyezés.

A tanév folyamdn azonban valtozhat a csalad szerkezete, anyagi koriilménye, ezért
folyamatosan feliil kell vizsgalni a listat. Az osztalyfonokok a folyamatos kapcsolattartas
alatt jelezték a valtozasokat. R4 kellett kérdezni az osztalyaikban tanulé gyermekek szocialis

38 Csalad, Gyermek, Ifjisag 2002/2



- 5‘ - j - }Elsml[::ELEE'T:EHHJESAEHH[ Csalad, Gyermek, Ifjisag folyéirat
emmmu o CTEUER RULAASLAU LLIESULLE Letolthetd cikkek

helyzetének, illetve kapcsolatainak valtozasara is. Tobb esetben a listin nem szerepld
gyerekek keriiltek olyan helyzetbe, hogy segitségre szorultak, de eléfordult az is, hogy
rendezddtek a problémak, igy nem volt sziikség a folyamatos kapcsolattartasra. A legtobb
esetben az osztalyfonok érzékeli a valtozdsokat akkor is, ha nem tudja pontosan definidlni az
adott problémat.

2. Az tgyeleti id6t a didkokhoz és a sziilokhoz igazodva kellett meghatarozni, ezért
délutani tigyfélfogadast is tartottam a sziilok részére az iskolaban.

« A ,SZOC-KUCKO?” két helyiségbdl allt. Kozvetleniil a folyosordl nyilt a bejarat egy
kis kozos részre, ahonnan az intimebb beszélgetésre alkalmas szobdba lehetett bejutni. A
kozos rész mindig nyitva allt, kisebb olvasotarra alakult az ott elhelyezett tdjékoztatd
anyagok iranti nagy érdeklddés miatt. A didkok sziinetekben barmikor bejohettek olvasgatni,
beszélgetni.

* Ezeket a beszélgetéseket nem adminisztraltam, hiszen egyszerre egy sziinetben 10-15
didk is a helyiségben tartozkodhatott. Pontos nyilvantartast azokrol az esetekrdl vezettem,
mikor egyéni beszélgetés tortént az adott problémardl, vagy valamilyen intézkedést kellett
tenni. Az esetlapon szerepel a kliens neve, cime, a megkeresés ideje, targya, a probléma
pontos definialasa, a taldlkozdsok datumai és egyéb intézkedések.

3. Személyes segitségnytjtas:

» 22 gyermekkel folyamatos, problémara fokuszalt kapcsolatom alakult ki.

A didkokon kiviil a taniroknak is segitséget tudtam nyujtani személyes
problémaikban. (Két esetben a tanacsadason kiviil konkrét segitségre, ligyintézésre volt
sziikség.)

* A sziilék altalaban a gyermekekkel kapcsolatos problémak soran jelentek meg az
intézményben, de hdrom esetben a sziild onkéntesen jott be csaladi problémdja megoldéasa
érdekében.

4. A komplex csalddgondozast igénylé eseteket (6 csaldd) a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat felé jeleztem, ahol egy-egy csaladgondozo lett az esetvezetd, de a
folyamatos és kolesonos segitségnyujtas megmaradt a késobbiekben is.

5. Elofordulési gyakorisag szerint a kdvetkezd tipust problémak jelentkeztek:
* pszicholdgiai,

» gyermeknevelési,

o ¢letvezetési,

* informacidkérés,

* anyagi nehézség,

» alkohol,

* gondozasi,

* drog,

» tanulasi nehézség,
* jogi,

* egészségligyi,
» foglalkoztatasi,
* egyéb.
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6. Célcsoportonként eléforduld problémak, melyekkel meg

kerestek:

» Didk: tanar-didk kozotti konfliktus, tanulasi nehézségek, kapcsolati problémak
(csaladtaggal, kortarssal), dohanyzas, héazirend, serdiilékori krizis, nyari munkalehetdség,
palyavalasztas, tovabbtanulas.

» Tanar: valas, tovabbképzés, tovabbtanulas, tanuldval valo konfliktus, szervezés.

» Sziil6: gyermeknevelés, valas, csaladi krizis, iskolai elhelyezés, pszichologiai
probléma, nehéz anyagi helyzet, munkanélkiiliség, sziiletendd gyermek fogadasa.

* Gyermekvédelmi felelds: tarsintézményekrdl informacid, adott esetben vald
elakadas, iskolai hidnyzasok, csavargas, magatartaszavarok.

* Didkonkormanyzat: informacié gyermek- ¢és didkjogokrol, iskolai szabalyokrol,
programszervezes, tanacs kikérése tanari eljards jogossagarol, palyazatiras.

7. A masodik félévben 6todik osztalyosok részére hirdettem meg egy jatszdcsoportot
azzal a céllal, hogy a jaték folyaman elsajatithassanak bizonyos értékeket, normakat (melyek
segithetnek az iskolai alkalmazkodédsban), és jobban megismerjék képességeiket,
onmagukat.

A jatszocsoport foglalkozason 12 6todikes gyermek vett részt, akik tanuldsi, magatartasi
nehézségekkel kiiszkodtek, nehezen tudtak beilleszkedni az osztalykozosségbe, tul
visszahizodok, vagy éppen hiperaktivak. A foglalkozas befejezéséig egy jol egylittmiikodo,
egymasra odafigyelé csapat jott létre, elfogadtdk egymas jo ¢és rossz tulajdonsagait,
segitették egymast a negativumok kijavitdsdban. A csoport igazi kozosséggé alakult, tobb
kirandulést is szerveztiink a foglalkozasokon kiviil.

8. A segitd intézményekkel vald kapcsolattartas segitette munkam hatékonysagat és
rugalmassagat. Konkrét segitséget kaptam a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalattol,
Nevelési Tanacsadotol, Gyermek- és Csaladterapias Intézettdl, Gyamhatosagtol €és a helyi
Polgarmesteri Hivataltol. A kapcsolattartdst eldsegitette a szervezett tovabbképzéseken valo
részvétel, ahol olyan informacidkat sajatithattam el, melyek napi munkamat
megkonnyitették.

Szakmai hattér, szupervizio:

Munkam jellegzetessége az, hogy heti négy alkalommal tartézkodtam az iskolaban
meghatarozott ligyeleti rendszerben.

Hetente egy napot a Csaladdsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalatnal toltottem. A
munkaértekezleten ¢és az esetismertetésen kiviill komoly szakmai tdmaszt kaptam az
esetmegbeszéld csoportok keretében, illetve a szupervizion. Elengedhetetlennek tartom ezt a
hatteret a munkavégzés folyaman még akkor is, ha az iskolai szocialis munkas az iskola
alkalmazottja. Kell egy szakmai segitd hattér, mely a felmeriild nehézségekben segitséget
tud adni.

Tapasztalataim:

Az iskolaban eltoltott nem egészen egy év megerdsitette bennem azt a hitet, hogy iskolai
szocialis munkdsokra sziikség van. Nem elég, ha egy pedagdgus (félallasban) végzi el a
gyermek-és ifjusagvédelmi feladatokat. A munka sokkal komplexebb és tobb idot,
felkésziiltséget igényel.
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Munkam soran elvégeztem mindazon feladatokat, melyeket ismertettem, viszont az id6
rovidsége ¢és hatdrozott ideje miatt néhany célkitlizés nem valosulhatott meg, pl.: a
didakonkormanyzatok teljes mértékii segitése a pedagogust felvaltva, csaladlatogatas konkrét
feladat nélkiil, maximalis részvétel az iskolai élet szervezésében.

Véleményem szerint az iskolanak kellene alkalmaznia a szocialis szakembert, hogy teljes
mértékben be tudjon épiilni az iskolai élet minden szinterébe. Viszont ezt csak abban az
esetben tudom elképzelni, ha megvan a megfeleld szakmai felkésziiltség és segitség hasonld
terlileten dolgozo szakemberektdl, mint pl.: esetmegbeszélések, szupervizio, szakmai
konferenciak, tovabbképzések.

Legeredményesebb munkédt a didkok korében értem el. Befogadtak, elfogadtak,
megbiztak bennem. A pedagdgusokkal vald kapcsolat kiépitése volt szamomra a legnagyobb
feladat, nehéz volt elfogadtatni velilk, hogy az iskoldhoz tartozom, mikor nem annak
alkalmazasaban dolgoztam ott. Ez a kettés helyzet maskor is gondot okozott, pl.:
palyazatirasnal melyik intézmény nevében nyujtsam be a projectet, konferencidkon kinek a
képviseletében jelenjek meg...

Nagy lehetdségeket latok e szakma elterjedésében, a szocidlis munkasok segithetnek a
pedagogusoknak, csaladoknak és gyermekeknek, hogy az iskola megfeleld alapot
nyujthasson az ember életében.

Irodalom:

* Szocialis munka az iskolaban

szerk.: Budai Istvan Nemzeti Tankonyvkiadd, Bp. 1996.

» Iskolai szocialis ismeretek

szerk.: Janko Judit COMENIUS BT, Pécs 1996.

* Tanulméanyok a gyermekjolét korébdl 1. — Iskolai szocialis munka
szerk.: Budai Istvan Hajduboszérmény 1993.
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