VALTOZO VALOSAGUNK

A szocialista kultura mindennapjairol

— Vonsik elvtars, On hosszabb ideig tevékenyen vett részt
Nograd szellemi életének iranyitasaban, formalasaban, s a Paloc-
fold 1960-as els6 szamanak bevezet6jében rdvid attekintését adta
megyénk kulturalis életének, vazolta fejlédésinket. Miben méri
ma Noégrad fejlédését?

— Ha 1945 el6tt leirtak — mert leirtak! —, hogy No6grad me-
gye szellemileg az orszag legsotétebb teriletei kdzé tartozik, ak-
kor — azt hiszem — ma éppen az ellenkezgjét kellene mondani.
A szellemi, a kulturalis el6rehaladds — szélesebb értelemben is
— nagyon nagy utat tett meg az elmalt 30 évben. Az 1960-as évek
elején felvet6ddtt, hogyan lehetne Ndégrad megyében meggyor-
sitani a kulturalis haladast. Elég éles vitak folytak err6l. Az egyik
vélemény szerint példaul olyan fels6oktatdsi intézményt, szellemi
centrumot kell Salgotarjanban létrehozni, amely kisugaroz onnan
az egész megyére. En viszont azoknak az allaspontjat képviseltem,
akik szerint attél, hogy van-e fels6oktatdsi intézményink vagy
sem, meghatarozdan nem fiigg semmi. Attdl mar annal tébb, hogy
rendelkeziink-e a kulturalis forradalom mozgasba lendiiléséhez
szikséges szellemi és mozgalmi tékével. Annak a nézetnek ad-
tam tehat kifejezést, hogy sok értelmiségi kell, akiket fel lehet
hasznalni a termelésben és azon kivil is;tarsadalmilag kell 6ket
hasznositani, s ezaz er6 — kdzponti bazis, vagyis intézmény nélkil
is— gyorsan meg tudja valtoztatni a Négrad megyérdl terjesztett
kilonféle nézeteket. En azthiszem, a torténelem kicsit ezt az &l-
laspontot igazolta:az utolsd masfél évtizedben Salgotarjan és a
megye kulturalis szempontbolis felhivta magara a figyelmet. Mi-
vel? Azzal, hogy egyre korszer(ibb termékeket dobott piacra, vég-
rehajtott, illetve végrehajt egy varosrekonstrukciot, amelyben
akarva-akaratlannul benne van egyfajta kulturalis haladas is.
Nograd mint szellemi értékeket termel6 megye is megjelent az
orszaghban és a kdztudatban. Elkészitette a négykotetes megyei
monografiat, szdamos kiadvannyal gazdagodott. Mindezek tények
és biztositékok. S a kulturalis forradalom a tettekben jelentkezik.

— A szocialista tarsadalom épitése idejér6l beszélink, s djra
meg Ujra taldlkozunk a szocialista kulturalis forradalom fogal-
maval. Mit takar tulajdonképpen ez a fogalom?

— Mielétt a kérdésére valaszolnék, tegylink egy Kis vissza-
pillantast, s nézzik meg, hogyan értelmeztik korabban ezt a
fogalmat. Csaknem két évtizeden keresztiil a kulturalis forradal-
mat nem az elmélet, hanem a kdznapi, mindennapi gyakorlat ol-
dalarol vizsgaltuk. A felszabadulds pillanataban kapott kultura-
lis 6rokségbdl indultunk ki, ebbdl kdvetkeztettik ki feladatain-
kat, amelyek megvalositdsa tulajdonképpen egy toérténelmi mu-
lasztas bepdtlasat jelentette. Példaul: az iskoldk mindenki sza-
mara valé hozzaférheté6vé tétele, az analfabétizmus leklzdése, és
igy tovabb — demokratikus kovetelések, amelyek a mi kultura-
lis forradalmunk terminolégidjaba és gyakorlatdba mint szocia-
lista kovetelések keriltek. A kultidra demokratizalédasa, a kultu-
ralis forradalom fogalma a mi egész tevékenységinkben ugy ke-
veredett 6ssze, mintha egy és ugyanazon dolog, egy és ugyanazon
id6szak feladata lenne. De azokban az orszdgokban — példaul
Csehszlovakiaban —, ahol a polgari demokracia gy6-
z0tt és hosszabb ideig létezett, egy sor, az emlitettekhez hasonlé
feladatot megoldottak. Nekink tehat el6szér azzal a kérdéssel
kellett szembesiteni magunkat, hogy mit is értink kulturalis for-
radalom alatt, honnan kezdd&dik, milyen demokratikus feltételek
megteremtése sziikséges hozzad. Amikor ezt megtettik, derilt ki,
hogy egy sor dolgot most kezdlink helyesen értelmezni, Gj kon-
cepcid alapjan.

Mi ennek a koncepciéonak a lényege? Felismertik, hogy a szo-
cialista kulturalis forradalom nem tobb és nem kevesebb, mint az
emberek alkotd képességének kifejlesztése, az emberi tevékenység
alkotéva tétele. Masik kérdés: ez a folyamat mennyiségekkel vagy

csak min6séggel irhato-e le? Mert amig olyan kérdésekrél beszél-
getiink, mint a kultGra értékeinek hozzaférhet6vé tétele, addig
kénnyl a dolgunk. De amikor mar azt keressik, hogyan valtozott
meg az ember életében a kultGra szerepe, akkor azt csak szamok-
kal mar nem jellemezhetjik. Tulajdonképpen ez az egész kultu-
ralis folyamatnak, kulturalis haladasnak a lenini felfogasa. Itt te-
hat a kultGra szerepének, tarsadalmi helyének, a vele kapcsolatos
szemléletinknek a megvaltozasarél van sz6, amely csak attétele-
sen irhato le. Azt mondom példaul — de az emberi tevékenység
barmelyikére (életmddra, politikai, kozéleti tevékenységre stb.)
vonatkoztathatom —, hogy az ember legfontosabb élettevékeny-
sége a munka, s akkor a mivel6dés felé kozelitve azt kell keres-
nem, hogy mi Gjat jelent ebben a folyamatban a kultdra, mennyi-
ben valt a legfontosabb emberi tevékenység alkotova. Mert
amennyiben er6s6dott, amennyiben az ember szamara valdban
élettevékenységgé valt az alkotéi mozzanat (s igy lett madsamun-
ka, mint harminc évvel ezel6tt volt), annyiban és ott van jelen
benne a kultdra. A munkaval szembeni kovetelményeket hdrom
sikon lehet megfogalmazni: mindig tébbet, mindig jobbat és min-
dig szebbet kell termelni. Amig csak a ,mindig tébbet” hangsu-
lyozzuk, addig ez csak mennyiségi kozelités. De ha a ,jobbat” —
és még inkabb a ,szebbet” — is felvetem, akkor az mar Gj minég-
ségl kovetelmény, amely az emberi képességek valamiféle plusz-
szat kéri szamon, az esztétikum torvényei szerinti alkotds igényé-
b6l kovetkezéen. A kultaranak ebben van a nagy szerepe.

— A kultdrarol ma még — s ez eléggé altalanos — valamifé-
le misztifikaléo elképzelések vannak forgalomban, amik szerint a
kultira fogalomkérébe csak a mivészetkdzeli szellemi javak tar-
toznak.

— Ha valahol megjelenik ez a sz6: kultira, manapsag még
valéban hajlamosak vagyunk pusztan az efféle szellemi értékekre
gondolni. Az ember egész gondolatrendszerébe automatikusan
ilyesfajta fogalomsor ,ugrik be”, mint irodalom, kényv, szinhaz
stb. De mi volna, ha olyasmi is ,beugrana”, mint — teszem azt
— a szervezés, az igazgatads, a termelés, a fogyasztds, a politikai
munka kultirdja. S mindez természetesen, mint az ember létével
természetszerlien kapcsolatos dolog. Mert a gyakorlatban sincs a
a tevékenységektdl elvalasztva. A kultidra az emberben, a tet-
teiben van jelen, és nem ruhaként az emberen. S ez nagyon lénye-
ges. En azt szeretném, ha a kultlra természetes eleme lenne foga-
lomrendszeriinknek, és nem valami kilon, szép, fennkd6lt dologként
értelmeznénk. Ehhez nyilvanvaléan olyan valtozas kell, ami hosz-
szU, szivés munka eredménye lehet. Azt szoktam mondani: akkor
lesz rendben minden, ha majd mar nem tiszteljik, hanem szeret-
juk a mivészetet és a tudomanyt, ha nem felnézink ra, hanem
magunkéva tesszik; ha nem gy tekintink fel r4&, mint amit ma-
sok mivelnek, hanem gy, hogy azt magunk is csinaljuk. Vagyis:
amikor a kultura természetes résziinkké, éniinkké valt.

— Vonsik elvtars emlitette a kultiraval kapcsolatos szemlé-
letink megvaltoztatasanak szikségességét, amely végul magat az
embert valtoztatja meg, leheté6vé téve szamara 6nmaga megvalé-
sitasat. Milyen lesz tehat a jévé embere?

— Jelen pillanatban, a tarsadalom fejlettségéb6l addddan,
meég ott tartunk, hogy az emberek tobbséglikben nem a képessé-
geik szerint helyezkednek el a tarsadalmi munkamegosztasban.
Ez még egy darabig igy is lesz. De a perspektiva az, hogy az
ember képességei — s minden emberben van képsség — és a tar-
sadalmi munkamegosztasban elfoglalt helye kozelebb keriilnek
egymashoz. Viszont amig nem esnek egybe, addig az emberek
sajat magukat els6sorban a munka &ltal, a munka-alkotas értel-
mében tételezik, fejlesztik. Figyelje meg, az emberek mindig
szakmajuk oldalarol kozelitenek a problémahoz. Ezen kivil
azonban minden embernek tobbféle képessége, adottsdga, von-

z6dasa, érdekl6dése lehet, amit — ha szabad képletesen fogal-
maznom — kilsé gyliriként épit az el6bbi koré. Itt tarsadalmi-
lag mar nagy egybeesések lehetnek, de ezzel egyltt

sincs, hogy ez mindenkire egyforman érvényes lenne. Csak egy-
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egy embercsoportra, melyeknél mar el lehet tekinteni a munka-
megosztasban elfoglalt helytél.

Most a kérdésre valaszolva. Amiben hiszek: a jov6 emberei
olyan sokoldaltan fejlett, magasan mdvelt, kulturdalt emberek
lesznek, akiknek a kulturéaltsagi szintje azonos lesz, de a kultu-
raltsdguk tartalma nem. Van ennek a folyamatnak egy egyszer(
dialektikaja. A tarsadalmilag felfogott tudds valamennyiink tu-
dasa, akik ebben a tarsadalomban élink. Az én tuddsom ebbé6l
nem a tudas kezdete és vége, az én képességem és készségem nem
a képesség és készség eleje és vége, hanem a mas emberekével
egyltt teljes egésznek csak alkotérésze. Ebb&l kdvetkezik, hogy
egyuttesen, tudasunkat, képességeinket és készségeinket dsszead-
va, készek vagyunk a tarsadalom el6tt allo feladatok megvalési-
tasara. Itt nem arrél van sz6, hogy mindenki ugyanazt adja (hiszen
azzal nem lesziink egészek), hanem arrdl, hogy kilonbdz6 dolgokat
adunk 0ssze ahhoz, amire szikséglink van. A jov6ben ezért kell
mindenkinek (de nagyon!) értenie ahhoz, amit csinal, hogy az igy
0sszeadott dolgokbdl nagy tarsadalmi hozzaértés legyen. Ez a faj-
ta oOsszeadas azonban azonos nemf(, azonos vilagnézet, ideoldgiai
értékrendszer talajan all6 dolgokat tételez fel. Az ideoldgia, a vi-
lagnézet kérdésében tehat azonos nevezdére kell jutnunk. A sok-
oldaltsag kérdése pedig, azt hiszem, akkor kerll a helyére, ha azt
mondjuk, hogy az ember sajat képességeit lesz képes fejleszteni.
Tehat egy olyan tarsadalomba fogunk eljutni, amely lehet6vé te-
szi az ember szamara sokoldalisaga — vagy inkabb mindenolda-
lisdga, benne szunnyad6 tehetsége — kifejlesztését.

— Hogyan képzeljik el a valtozast és eredményeit?

— Ugy, hogy az ember gondolkodasat egyre inkabb tudoma-
nyos alapokra helyezziik. Engels mondta a Feuerbach-tézisekben,
amikor a filozofiak kozotti kilonbségekrdl beszélt: minden ed-
digi filozéfiank a megvaltoztatast tlizi ki célul. A megvaltoztatas-
hoz pedig mindenképpen ismernink kell annak természetét, tor-
vényszer(iségeit, amit meg akarunk valtoztatni. A szocializmus a
nagy témegek tudatos tevékenységén, a tudatossagon felépilé
tarsadalom. Az embert pedig tudatos lénnyé els6dlegesen — anél-
kil, hogy a mivészetek humanisztikus atalakitd jelent6ségét két-
ségbe vonndm — a tudomany teszi. Ebb6l kovetkezik a feladat,
hogy az embert a jovében még jobban kapcsolatba kell hozni a
tudomannyal. Az inditas szempontjab6ol ennek alapvetéen két
modja lehetséges. Az egyik, amit az iskola csinal: tiszta formaja-
ban tanitjuk meg a tudomanyt. Masik modja a meglevé emberi
gyakorlat oldalarol torténik. Példaul azt mondjuk: ezt csinaljuk,
igy csinaltuk, de holnaptél kezdve mar emigy csinaljuk. Ebben a
folyamatban az ember egyittesen ismeri meg az elméletet és a

gyakorlatot.

— Korunk kéztudottan nemcsak a szocializmus, hanem a tu-
domanyos-technikai forradalom kora is. A tudomany meghataroz-
za az ember minden tevékenységét, kozvetlen termel6erévé valik.
Ez a jelenség tapasztalhaté a fejlett t6késorszagokban is. Vajon
beszélhetink-e ott is a kulturdlis forradalomrol?

Probafurasok

M veltebb tdrsadalmat akarunk. Tarsadal-
mi, gazdasagi fejlédésink felkésziltebb,
sokoldalian mivelt embereket kovetel.

kora, s a valtozasokat el lehet szenvedni,
de az ember e valtozasok tudatos, cselekvd
részese is lehet. Ezt az donti el,
emberek mennyire képesek bels6 szikség-
letikké, életmodjuk és életfelfogasuk szer-

— A tudomanyos-technikai forradalom valéban nemcsak a
szocialista orszagokban, hanem a kapitalista, s6t a nemzeti kapi-
talizmus Gtjara 1ép6 fejl6d6é orszagokban is egyre jobban érvénye-
siil. Ez egy vilagot meghataroz6 tényez6, amelynek természetesen
vannak egyforman érvényes jellemzdi. De csak a termel8er6k vo-
natkozasaban, és nem a termelési viszonyokéban. Példaul a sza-
mitégépek vagy a kemizalas nagyobb szerephez jutasa ndvekvd
ismereteket kdvetel az embertél, hat a gondolkodasra mind a szo-
cialista, mind a kapitalista kdrnyezetben. Tulajdonképpen ennek
alapjan szuletett egy eléggé elterjedt és veszélyes elmélet, mely
szerint az emberi kultira fejl6désében lezarult az a szakasz, ami-
kor a kulturalis forradalom lényegét az ideoldégia hatdrozta meg.
Képviseldi azt allitjak, hogy ma mar nem lehet beszélni szocialis-
ta és nem szocialista kulturalis atrél, mivel azt az 0sszemberi
folyamatok hatarozzak meg.

Mi ennek az elméletnek alapvetdé tévedése? Az biztos, hogy
torténelem 4&ltal feltett kérdésekre mindkét tdrsadalmi rendnek
valaszolnia kell. A termel6erék fejl6dése mindkét oldalon felveti
a tudomanyos-technikai forradalom kérdéseit, amelyeket meg
kell oldani. De hogy ezeket a kérdéseket, feladatokat hogyan old-
jak meg, milyen nagy témegek bevonasaval, milyen gyorsan, ki-
nek a karara és kinek a hasznara, az mindig a termelési viszo-
nyoktdl fligg. Ezeket a valaszadasnal nem lehet kikapcsolni. Mert
mas a kapitalista kizsakmanyolason alapulé termelési viszony és
més a szocialista. Altaluk, de értem — mondja a t6kés. Itt tehat
nem lehet azonos kulturdrol, kulturalis forradalomrél beszélni.
Az ideoldgiai valaszadast ebben a kérdésben nem lehet kikapcsol-
ni, és pusztan csak a technikai, gazdasagi szemléletet érvényesi-
teni. Ez alapvetéen hamis Gt.

Nekink a kulturalis forradalomrol szélva abbdél az egyszer(
lenini mondasbdl kell kiindulni, amely &sszes miveinek készilé
51-ik kotetében lesz olvashat6: proletarkultira egyenlé kommu-
nizmussal. Ami azt jelenti — mert mi Magyarorszagon még a szo-
cializmus épitésénél tartunk —, hogy a kulturalis haladds a szo-
cializmus gyakorlati tetteiben van jelen, mindenben. Hogy ebben
milyen eszkdzoket hasznalunk, és milyen Utemet diktalunk, az a
tarasadalom fejlettségét6l, az objektiv és szubjektiv feltételektdl
figg. Mint minden forradalom, a kulturalis forradalom is csak
a legszélesebb tdmegek aktiv tevékenysége Gtjan valdsul meg,
ami elsésorban mozgalmi jellegd munkat, részvételt, tevékenysé-
get igényel. Nem véletlen tehat, hogy a part — kuléndsen az
utébbi években — sorra vette vizsgalat ala a kultdra kilénbdzé
terileteit, és hatdrozta meg a tennivaldkat. Mert nincs mas ut,
csak ez az egy vezethet feladataink kivant, gyors megoldasahoz.
A kultdra lGgyét — a szocializmus forradalmi céljabol kiindul-
va — politikai mozgalmi feladatta tessziik és ennek rendeliink
ald minden egyebet. A feladat nagysdgabol kdvetkezik, hogy ez
nem kevés ember dolga, hanem komplex, dssztarsadalmi mozgas,
amely az emberi tevékenység valamennyi agat atfogja, az em-
berek egészére kiterjed, sokoldalt, a valésag altal befolyasolt, a
valésag altal tdmasztott igényekbdl és ezek felismerésébdél fakad.

Sulyok Laszlé

— Mivelt embernek tartja magat?

— lgen is, meg nem is — valaszol. — Ha
ahhoz viszonyitom magam, aki télem ke-
vesebbet tud, akkor igen, ha viszont egy
tudéoshoz mérem magamat, akkor mar
nem ...

hogy az

Kulturalis forradalmunk eddigi eredmé-
nyei elismerésre méltéak, de jelentés azok
szama, akik miuveltsége, kulturalis igényei
elmaradnak attol, amit a tarsadalom Ki
tudna elégiteni, s még jobban elmarad at-
tél, amit a tarsadalmi fejl6dés megkdvetel.
Segiteni akarjuk a mivel6dés ligyét, hogy
a rendszeres és tartalmas mivel6dés a to-
megek életvitelének szerves részévé val-
jon. Mert korunk, a forradalmi valtozasok
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ves részévé tenni az Gj szocialista kultara
elsajatitdsa iranti igényt. Erre kényszerit a
ma és a holnap; de vajon kényszerit-e min-
denkit.

GASPAR MIHALY, mi(vezets, 30  éves.

A Salgotarjani Kohaszati Uzemek hengermii-
vének lakatos részlegét iranyitja. A gyar
egyik legkorszeriibb termellizemének mecha-
nikus karbantartasaért, zavartalan Uzemelé-
séért felel. 42 munkéas tartozik a keze ala.

— On szerint a miveltséget az hataroz-
za meg, hogy valaki segédmunkas vagy
professzor?

Kicsit tépreng, azutan megfogalmazza a
vélaszt:

— Ahhoz, hogy valaki professzor legyen,
el6bb mdiveltséget, helyesebben kell6 tu-
dast kell szereznie, egyébként nem lehetne
egyetemi tanar. Azonban a segédmunkas
is lehet mdvelt ember, hiszen a miveltség



nem pusztan csak a megszerzett ismeretek
birtoklasa. Egy altalanos iskolat végzett se-
gédmunkas is lehet m(velt ember, ha nem
is végez kozépiskolat vagy egyetemet, vi-
szont érzékeny marad a kultarara.

— Elfogadom, hogy nagyon fontos a
kultara iranti érzékenység, azonban hiaba
érzékeny valaki, ha nem sajatitotta el a
ismereteket — mondhatndm:moddszereket
— agyorsan fejl6d6é kultira befogadasara.
Err6l mi az 6n véleménye?

— Nem a vitdért mondom, de ismerek
kétkezi munkéasokat, akik csak az altalanos
iskolat végezték el, mégis miveltek. Az
igaz, hogy nem ismerik a gordg irodalmat
vagy a romai jogot, de fegyelmezettek,
tisztességesen és szakértelemmel végzik a
munkajukat, van véleményik a kdzéletr6l,
és szivesen 4ldoznak szabad id6t a kozoOs-
ségért. Ez az id6sebb korosztaly, amelyre
mar nem vonatkoztathaté a part program-
nyilatkozatanak egyik kitétele, miszerint:
JAltalanossa kell tenni a felnévekvé nem-
zedék kozépfoku iskoldazottsagat”. Ez a
nemzedék a gyakorlat kozépiskolajat jarta
ki, s6t sokan a gyakorlat, az élet egyetemét.
Azt viszont elismerem, hogy a fiataloknak
kell a kdzépiskola.

— On meddig jutott?

— Geépipari technikumot végeztem, itt
Salgé6tarjanban ...

— On vezetd, ugy érzi, hogy a jelenlegi
beosztdsahoz ez a végzettség elegendd?

— A végzettség, az igen, de a tudas
el6bb-utébb kevés lesz — mondja. — Ezért
kell rendszeresen karbantartani, akarcsak
a termel6berendezéseket. Gyakran forga-
tom a szakkdonyveket, s igyekszem megis-
merkedni minden ujjal, ami a kozvetlen
munkaterlletemet érinti.

— Szeret olvasni?

— lgen, s nemcsak — vagy nem elsdsor-

ban — szakkdnyveket. Mivel a feleségem
is szeret olvasni, mar 0&sszegy(jtottink
vagy Ot-hatszdz kotet konyvet. A konyv

szeretetére neveljik a kisfiunkat is, aki

most végzi az els6 osztalyt.
— Miiért olvas?

— Valészin(i, nem azt valaszolom, amit
var t6lem. Nagyon gyakran a szérakoza-
sért. Tehat nem uagy ulék le olvasni, hogy
most azért olvasok, mert meg akarok is-
merni egy kort a regénybdl, hanem mert
érdekel a regény torténete. Persze kozben
megismerem a kort, meg sok mindent —
de szorakozva. Nagyon szeretem példaul az
életregényeket.

— Televiziéjuk van?

— lgen. Rendszeresen nézzik is, mert
h&dzon kiviuli szérakozdsra nem véllalkoz-
hatunk a gyerek miatt. Ebben a rendsze-
rességhen azonban igyekszink szigorGan
valogatni. A filmeket rendszerint megnéz-
zlik, én példaul minden gyari riportmdsort.
A feleségem a Deltat kedveli. Nem vélet-
len, hiszen a korhazban dolgozik, diétas-
névér.

— S ha a kisfiu id6sebb lesz?

— Ismét jarunk szinhazba, s szeretnénk
valora valtani egy nagy vagyunkat...

— Mi az a vagy?

— Megismerni az orszagot. Kiléndsen a
népi épitészetet. Bejarni a vidéki muzealis
értékeket...

— Ugy érzi, ez hianyzik a mveltségé-
bél1?

— Nem tudom, nem érzem, de tetszik.
Része a miveltségnek, bizonyos, de amun-
kadmban nincs rd szikségem. Inkabb csak
a életemet gazdagitja. A munkamhoz sok-
kal inkabb kell a politika, a gazdasagpoli-
tika ismerete. Hogy értsem a napi kérdé-
seket, de meg is értessem az embereim-
mel. Es vitaképes legyek veliik, ha erre ke-
ril sor. Ezért is végeztem el a Marxista—
Leninista Esti Kdzépiskolat.

— Megérti magat a munkasokkal?

— lgen. J6 kis garda a miénk. Tobbsé-
gében szakmunkéasok — néhanyan Kkét
szakmat ismernek és tudnak —,s jo néha-
nyan betanitott munkasok. Szakmunka-
saink kozul szamosan megoldjak a legbo-
nyolultabb feladatokat is, mert a helyze-
tek rakényszeritik d&6ket, de az elméleti
munka mar nehezebben megy.

— Szocialista brigad?

— Szocialista brigadban dolgozunk, s
becsulettel teljesitjik vallalasainkat a ter-
melésben. De a tanulds, az életmo6d nehe-
zen alakul. Nem jut ra id6, mindenki
megy a maga dolga utan...

— Nem lehet kialakitani barati kort?

— Eppen a nagy rohanas miatt nincs
kialakult, dsszeszokott barati kor. De talan
jo is, mert az allanddé barati kdrben a té-
ma is allando ...

PETER, gépészmérndok. Négy
végzett Miskolcon, a vallalat
A 27 éves szakember a

NEMETH

évvel ezel6tt
6sztondijasaként.

szamitokdzpontban kezdte a palyafutasat, je-
lenleg a munkaszervezési csoport vezet6je. O
a fiatal miszakiak és kdzgazdaszok tanacsa-
nak titkara, s egy alapszervezetnek a KISZ-
titkara.

— On éveket tdltott Miskolcon, az or-
szag masodik varosaban, sokkal jobb kul-
turalis, miivel6dési lehet6ségek és koril-
mények kodzott, mint itthon Salgo6tarjaban.
Hogyan itéli meg az itthoni helyzetet?

— Ne hasonlitsuk 6ssze a két véarost,
mert torz képet kapunk. Annyi bizonyos,
hogy egy nagyvarosban meghataroz6 sze-
repet jatszik a fejl6désben a helyi kultdra.
Ennek a léte viszont részben a hagyomaé-
nyokon mulik, részben azon, hogy vannak-e
kisugarzé intézmények a varosban és mi-
lyen az értelmiség. Lehetéségeink mar van-
nak, csak nem hasznositjuk ezeket. Vala-
hogyan nem tud meghonosodni az a fajta
klubélet, ami az egyik alapja a kozOsségi
kultaralédasnak. Jénak tartom a TIT-ben
mikod6 értelmiségi klubot, azonban az or-
vosokon kivil mas értelmiségiek ritkan la-
togatjak.

— Véleménye szerint oda kellene jarni a
jogaszoknak, a pedagoégusoknak vagy a ko-
hészoknak is?

— Ne igy fogalmazzuk meg, hogy oda!
Oda is. Lehetne méashové is, ha lennének
klubok. De nincsenek. Pedig jo lehetéséget
kinadl a Tudomanyos Ismeretterjeszt6 Tar-
sulat a modern székhazaval, esetleg a Jo-
zsef Attila Megyei Mivel6dési Kdzpont, de
itt van a kdzvetlen kdzelinkben a Kohész
M Gvel6dési Kozpont, vagy a Technika Ha-
za, amely egyébként is ilyen célt hivatott
szolgalni. A M{szaki és Természettudoma-
nyi Egyesiletek Szdvetsége székhaz hia-
nyaban kevéshé tudja kifejteni a hatasat.
A kilonbdz6 egyesiletek a szigortuan vett
szakmai érdekl6désnek megfelelen zartak,
a tevékenységik az érdekelt szakemberek
sz(ik korére korlatozddik. A klubélet nyi-
tottabb, s lehet6séget nyGjt a baradtkozasra,

szérakozasra is.



— Tehat vannak lehetéségeink és még-
sincsenek. Ebben az esetben hogyan oldja
meg egy fiatal értelmiségi a mivel6dési
problémait?

— EI6bb azt kellene tisztazni, hogy van-
nak-e ilyen problémak a fiatal értelmisé-
giek korében, s milyenek ezek a problé-
mak. Az ismeretségi, barati kérémbdl tu-
dok kiindulni. Nos, vannak ilyen gondjaink.
Ezek a gondok azonban nem a lehetéségek
miatti gondok, még ha szlkosek is a lehe-

t6ségek. Mert Salgotarjanban lehet jarni
szinhadzba, moziba — filmeket is lehet lat-
ni —, lehet sportolni, szérakozni. A legna-

gyobb akadaly az id6. A legtobb ember
nem tud gazdalkodni az idejével...

— Ezt magara is vonatkoztatja?

— Sajnos, igen. A munkahelyi elfoglalt-
sagom igen sokiranyl, sok mindenben kell
felel6sséggel donteni. Ez bels6 fesziltsége-
ket okoz. Nyilvan a nagyobb rutin kiala-
kulasaval ez megsziinik. A nyugodtabb Kki-
latdsok ellen hat azonban a kibontakoz6
tudomanyos-technikai forradalom. A fejl6-
déssel egydlttjar a résztertiletek bdévilése,
s igy egy-egy problémat sokoldaltan kell
vizsgalni. Ez pedig elképzelhetetlen a sza-
kadatlan szakmai 6nképzés — vagy tanfo-
lyami tovabbképzés — nélkil. Az ember
maganéletébe betdrt a szakirodalom s egy-
re nagyobb helyet kévetel. .

— Tapasztalataim szerint a fiatal md-
szakiak nem csinadlnak lelkiismereti kér-
dést a szakirodalom olvasasabdl.

— lgen, valéban. Nem tudom, miért.

Engem példaul idegesit, ha nem tudok va-
lamit, s nem nyugszom, amig valaszt nem
talalok a problémamra.

— Szépirodalmat is olvas? Pontosabban,
jut-e ideje a szépirodalommal ismerkedni?

— Ritkan jut ra idém, pedig szeretek
olvasni. A kdényvek iranti szeretetre neve-
lem a kdrnyezetemet is. Az olvasasi vagy
felkeltésében sokat segit a KISZ-alapszer-
vezeti olvasémozgalom. Tobben elolvasnak
egy konyvet, s egy-egy beszélgetés kereté-
ben megvitatjuk. A vitatkozds az amiben
a legjobban lehet célt érni.

— Egyaéltalan ju-e ideje szo6rakozasra,
vagy mindig a komoly dolgok érdeklik?

— Valészinl jutna id6 szdérakozasra is,
csak jobban kellene gazdalkodni az id6vel.
Alighogy megoldok egy feladatot, masik
harom var a megoldasra. Persze nemcsak
a kbézvetlen beosztasombdl adédé munkak,
hanem a tarsadalmi funkcidkkal egyuttjaré
feladatok is ...

— Ennyire lekoti a KISZ-alapszervezet
és a fiatal miszakiak és kdozgazdaszok ta-
nacsa?

— KISZ-titkar most lettem, s az FMKT-
ban sem régen tevékenykedem. De nem-
sak ennyi van. Vegyik példaul csak a
Szervezési és Vezetési Tudomanyos Tarsa-
sagot, ahol a No6grad megyei szervezet ve-
zet6ségi tagja vagyok. A Budapesti Msza-
ki Egyetem instruktoraként pedig tanitok,
Taldn ez az utébbi nem is faraszt annyira
— mert nagyon szivesen tanitok. Mondha-
tom, hogy ez hobbym. Nemcsak egyetem-
re készitek el6 fiatalokat s levelezé hallga-
bkkal foglalkozom, hanem kilénb6z6 tan-

6

folyamokon is tanitok. Orémmel tapaszta-
lom, hogy az emberekben megvan az ér-
dekl6dés az 0jirant, snem mindegy, ho-
gyan oktatjuk 6ket. Ha az 0j ismereteket
nem a meglevé ismeretekre épitjik, nem-
hogy embereket nem nyerink meg a ta-
nuldsnak, hanem egyenesen elriasztjuk
6ket. Valdésdagos mivészet kdzel jutni az
emberekhez, s micsoda 6romet okoz a tu-
das 4tadésa...

— Szépen fogalmaz. Oszintén bevallom,
hogy a beszélgetés elején gondolatban meg-
vadoltam, csaknem besoroltam Ont a szak-
barbarok k6zé. Hadd kérdezzem meg tehat,
On szerint milyennek kell lennie egy fiatal
mérndknek?

— Nem lehet okom sért6désre a feltéte-
lezés miatt. Sajnos, valami van ebben a
szakbarbarsagban. Sokan belelesiink ebbe
a hibaba, gyakran nem is a magunk hibai
miatt. Ami pedig a kérdést illeti, nos a fia-
tal miszaki mindenek el6tt a szakmajaban
legyen nagyon preciz, nagyon igényes. To0-
rekedjen a sokoldalisagra. A szakma utan
pedig a kozéletben val6 jartassagot tartom
fontosnak. Politikai ismeretek, gyakorlat
nélkil nem tudom ,lereagalni” a tarsadal-
mi informacidokat, a masok gondolkodasat
formalni pedig még kevéshé. Pedig mint
fiatal értelmiséginek ez is feladatom ...

— EInézést a kdzbeszolasért. Nem aka-
rok kotekedni, de az ismerteté jegyek ko-
zul kimaradt a kultldra ismerete, az altala-
nos miveltség fejlesztése. Vagy ezt még-
sem sorolja ide?

— Természetesen az ismertet6 jegyek
k6zé sorolom az altalanos miveltséget, a
kultaranak a novelését is. Csupan azt nem
tudom, milyen orvossaggal gyoégyithatnam
meg 6nmagamat, milyen megoldassal von-
hatndm aktiv kulturadlis kozdsségekbe a
miszaki embereket.

KUTI ISTVAN, szervezési osztalyvezetd, 43
éves. A fiatalos tartdst és gondolkodasu ok-
leveles kohdmérndk és okleveles kohdipari
gazdasagi mérndk 1963-t6l dolgozik Salgotar-
janban. Jelenleg a Salgdtarjdni Kohészati
Uzemek szervezési osztalyvezet6je. Tarsadal-
mi elfoglaltsagai kozott jelent6s szerepet jat-
szik a szervezéssel tortén6é foglalkozds — hi-
szen a Szervezési és Vezetési Tudomanyos
Tarsasag Nadégrad megyei Szervezetének tit-
kéra.

— On szerint mi a miveltség?

— Nem akarok okosabb lenni a hivata-
los meghatarozasnal, igy ennek a megfo-
galmazasara szoritkozom. Eszerint a mi-
veltség lexikalis meghatarozasban a kultu-
ralis értékek egyéni elsajatitasanak a foka.
A miveltség tehat az embernek nem szile-
tett adottsdga, hanem az élete folyaman
kilonb6z6 kornyezeti tényezék pozitiv és
negativ motivalé hatdsara, egyéni adottsa-
gainak, hajlamainak inditékabél aktiv te-
vékenység eredményeként megszerezhetd
emberi tulajdonsag . ..

— S mi amivel6dés?

iranyulé

A miveltség megszerzésére
aktiv tevékenység ...

— Az el6bb felsoroltak hogyan érvénye-
silnek vagy egyaltalan érvényesilnek-e
az emberek nagyobb miveltségre vald to-
rekvésében?

— Ha a kilénb6z6 kornyezeti tényez6-
ket tekintem, kezdjik a legfontosabbal:
Fred Margulles irja: ,Olyan vilagban

élink, amelyben a tudomany és a technika
hihetetlentil gyors ttemben fejlédik, s ve-
lik egyutt az élet- és munkakorilmények
is. Aki ezzel nem tud lépést tartani — akar
egyén, Gzem, allam vagy part —, azt a fej-
I6dés konydrtelenul félretolja. Az emberi-
ség torténetének sok szdzezer esztendeje
alatt az ember mozgasanak sebességét egé-
szen a 20. szazad elejéig minddssze a gyalo-
gos sebességének a tizszeresére sikerilt fel-
emelni. A sebesség tovabbi megtizszerezése
mar nem egészen 50 év alatt ment végbe,
a legutébbi 20 évben pedig Gjabb szazszo-
rosadra emelkedett és elérte a kozmikus se-
bességet.” Nos. mit mutat ez? Nem mast,
mint azt, hogy a fejlédés, a koriléttink

levé vilag alakulasa szorongaté er6vel
kényszeriti az embert tudasdnak novelé-
sére ...

— Ezt elfogadom, de nem gy6zdtt meg
arrol, hogy ezt a szorongaté kényszert egy-
forman érzik az emberek. Err6l mi a véle-
ménye.?

— lgaz, nem érzik egyforméan a fejlédés
diktalta kényszert, mert éppen a kilonbo-
z6 tuddastartalmak, vagy miveltségtartal-
mak miatt nem is érezhetik egyforman. Az
egyik fontos feladat lenne éppen az, hogy
ezeket a nagyon is kilénb6z6 miveltség-
tartalmakat kozelitsik egymashoz. Ponto-
sabban, fokozatosan emeljik azoknak a
szamat, akik kozépiskolai, féiskolai vagy
egyetemi végzettséget szereznek. Fontos
szerepet tulajdonitok az iskolai végzett-
ségnek, de ezen kivil szamos forrashol tap-
lalkozhatnak a tudasra szomjas emberek.
Vegylk itt a hatareseteket.

Itt van példaul az autodidakta esete. Sza-
mos példat lehet emliteni Lomb Kat6tdl
idésb. Szabd Istvan  szobrdszmiivészig,
hogy mire képes egy-egy ember, ha el akar
érni valamit. Ezek az emberek csupan &n-
képzéssel — de nagyon kitarté dnképzéssel
—, jutottak el életcéljukig. Persze, az on-
képzésnek nemcsak ilyen esetekben van
szerepe, hanem a legmagasabb egyetemi
képzettség megszerzése utadn is. Nagyon
egyszerl, hogy miért. Az évszazad elején
megszerzett diploma egy életre szoloan
biztositotta az egyén tudasat. Manapsag
pedig mar o6tévenként felez6dik a tudas.
Tehat aki nem vesz faradsagot maganak az
Onképzésre, az csak nevezheti magat mér-
noknek, de nem az ...

— Olyan beosztasban dolgozik, ahol kdz-
vetlen kapcsolata van a tudomany és a
gyakorlati élet legtujabb eredményeivel. A
kdzvetlen gyakorlataban is érzékeli az 6n-
képzés jelent6ségét?

— Hadd érzékeltessem egy példan. Ami-
kor én az egyetemre jartam, még nem ta-
nultunk matrix-szdmitast. Azok a fiatalok
pedig, akik most kerlltek ki az egyetemrdl,
mar tébb nyelven” tudnak programozni.
Ok mar értik a szamitastechnikat, amit ne-
kem és masoknak is meg kell tanulni...

— On egy fontos osztalynak a vezetGje.
Presztizst csinal abbol, ha a beosztottjai,
vagy valamelyik beosztottja tébbet tud. s
ezért ,hajt” vagy masért?

El6sz6r, nem csinéa-
ha valamelyik

— Kettés a kérdés.
lok presztizskérdést abbol,



beosztottam tobbet tud, mert mindent
egyetlen vezetd sem tudhat. Igaz, sokat ta-
nulok, képzem magam, de nem azért ,haj-
tok”, mert mindenki folott akarok allni,
hanem egy nagyon egyszer(i ok miatt: en-
gem kielégit a munka. Shaebbenamun-
kaban akadallyal, ismeretlen dologgal ta-
lalkozom, azt el kell haritanom, meg kell
ismernem.

— Tehat azt vallja, hogy csak a bels6
inditékbol taplalkozik a tudasvagy?

— A bels6 inditéknak nagyon fontos a
szerepe. En ezt az anyagiak elé helyezem,
mert bizonyos anyagiak is fontosak a tu-
das megszerzéséhez. De nem azért képzem,
magam, hogy ezzel mind tdébb és tobb
anyagit szerezzek. Egysz6oval nekem a tu-
das nem eszk6z a nagyobb anyagiakhoz,
hanem forditva. Szivesen megveszek akar
konyvet, akar hanglemezt, vagy barmi
mast, ami az én miveltségemet, tudasomat
szolgalja.

— A kornyezetében, az ismer8sei koré-

— Szamosan valljak ezt, de tagadjak is.
Az élet példai azt latszanak bizonyitani,
hogy ragalyosabb az utébbi. Sokkal tobben
hajszoljak az anyagiakat, mint gyarapitjak
a tudasukat.

hogy kitartéan
hogy tanuljanak.

— Onrél azt mondjak,
0sztdnzi a beosztottjait,

— Nem tudom, lehet-e ezt mondani ro6-
lam. Az tény, hogy csak olyan beosztottak-
kal lehet dolgozni, akik rendszeresen olvas-
nak, lépést tartanak szakteriletik, az alta-
lanos miveltség valtozasaval. Nalam valo-
ban tobben tanulnak, de hiszen a munkank
kdveteli meg. Nemrégiben egy ismerdsdém
latogatott meg az orszdg mas vidékérdl.
Szintén fé6ndk. S amikor mondtam neki,
hogy mennyien tanulnak a kollegak, epé-
sen jegyezte meg: ,,Még én Oszténdzzem a
beosztottjaimat, hogy tanuljanak, hogy
holnap tobbet tudjanak, mint én?” Nos,
ilyen is van. Vannak fénokdk, akik a ma-
sik el6l elzarndnak minden informacioét, is-
meretet, nehogy meginogjon a féndki iro-

— S mi lesz akkor, ha a beosztott hol-
nap tényleg tébbet tud, mint On?

— Nem esem kétségbe. Egyrészt magam
is tanulok, lépést tartok a fejl6déssel,
amennyire csak lehet, masrészt beosztott-
ként is el tudom képzelni a vilagot.

— AKki tanul, az azt is gondolhatja,
hogy egy iskola vagy tanfolyam megszer-
zése egyenesen vezetdi allasba segiti. Ha
On valéban sokat tanul, beosztottként is

el tudja képzelni az életet, akkor érde-
mes-e sokat tanulni?
— Miel6tt egyértelmd valaszt adok,

hadd mondjam el, hogy sokan csak a be-
osztast, a fekete autot, a vikendhéazat, s mi-
egyebet latjak maguk el6tt. Az eszikbe
sem jut talan, hogy a munkanak szépsége
és 0rome van. S nem a cimekért, a rango-
kért meg a statuszszimbélumok birtokla-
saért kell tanulni. Nekem az a véleményem,
hogy akkor is érdemes tanulni, ha ezzel
semmiféle magasabb beosztas, vagy félszo-
banyi ir6asztal nem jar. Az embertdl
ugyanis mindent elvehetnek, de a tudast,
azt nem. Ezért érdemes.

ben is ezt valljak az emberek? asztal ...

A felndOttoktatasrol jelenidGben

Tarsadalmi es gazdasagi fejlédésink zaloga, a munka ma mar
els6sorban nem szandék és lelkesedés, hanem tudas kérdése. Ah-
hoz, hogy tobbet dolgozzunk, még elég volt a felvilagosité, meg-
gy6z6 sz6 és a tenniakaras, a kdzos gy iranti felel6sségérzet. Tar-
sadalomépité, feladataink megvaldsitasa soran eredmény és lehe-
t6ség, hogy tobben dolgozzunk: a térténelmi vivmany, a munka-
hoz val6é alkotmanyos jog konkrét munkahelyeken, munkaalkal-
makban realizadlédott. Annak azonban, hogy tobben és tobbet dol-
gozzunk, konkrét hatarai vannak, s ma mar eljutottunk a szocia-
lista tarsadalom épitésének abba a szakaszaba, amikor a fejl6dés
egyetlen lehetséges Gtja a hatékonyabb, eredményesebb munka.
Szamunkra a szocializmus nemcsak gazdagabb orszagot, jobb
munkakdrilményeket, ndvekvd életszinvonalat jelent, hanem tel-
jesebb emberi életet, életformat is. Ezért mondhatjuk, hogy ma a
kozmivel6dés a tarsadalmi élet azon teriilete, ahol talalkozik egy-
massal a tarsadalom és az egyén érdeke, a politikai, a gazdasagi
és a kulturalis feladat; el6rehaladasunk feltétele a miveltebb
munkas, a képzettebb, sokoldalibb szakember — egyszoval az al-
kot6 emberi munka.

Egyre tobben figyelnek fel arra, hogy ma mind gyakrabban
beszélink, olvasunk, hallunk koézmdvel6dési kérdésekr6l, téma
lett a m(vel6dés, a tanulas. Tomegek ismerik fel: ahhoz, hogy
helyt tudjunk allni a munkapadnal, a kdzélet forumain, hogy ta-
jékozddni tudjunk a szlGkebb ko6zosség, vagy a vilag dolgaiban —
tanulnunk kell.

Egyre tobb tanacskozas, ujsagcikk témaja lett a felndttokta-
tds is. Helyzetér6l, eredményeir6l és gondjairdl, perspektivairol
sok — néha egymasnak ellentmondé — véleményt hallhatunk, ol-
vashatunk. Tény, hogy az oktatds, a kozmi(vel6dés tarsadalmi
lggyé valik nalunk: indokolt tehat, hogy elbizakodottsagtol, el-
keseredést6l, indulatoktdl és problémaérzéketlenségté6l mentesen
megkiséreljik fejl6dését bemutatni, jelen helyzetét feltarni és pers-
pektivait felvazolni a Nograd megyében folyé felndttoktatasnak.

Uzemek sora keres szakmunkasokat, kézismert tény a mun-
kaer6hiany. Gazdasagi vezeték keresik a szakmunkas-utanpodtlas
lehet6ségeit. Ma mar egyértelm(, hogy hiaba szidjuk az oktatas-
lgyért felel6s vezet6ket, a szakmunkasképzd intézeteket — attél
nem lesz tébb szakmunkastanul6. Demografiai helyzetiink isme-
retében arra kell felkészilnink, hogy a szakmunkas-utanpotlas
egy részét a gyarkapukon belll kell keresni: a betanitott munkéa-
sokbdl, segédmunkasokbol kell szakmunkasokat képezni, az
anyagmozgatast pedig gépesiteni kell, hogy az ott felszabadulé
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munkaerdvel jobban tudjunk gazdalkodni, a termelés szolgalata-
ba Aallitani. Egyértelm({ tehat, hogy a szakemberproblémaink
megoldasat — hosszabb tavon is — a feln6ttoktatas keretei kdzott
kell keresnink.

A tomeges meéretld felndttoktatas lehet6ségei a felszabadulas
utan alakultak ki nalunk, feln6ttoktatasi rendszeriink a szocialis-
ta kulturalis forradalom vivmanya. Napjainkban a feln6ttoktatas
harmadik nagy fellendilésének lehetink tandi. A feln6ttoktatas
els6 hullama tizezreknek adta meg a lehet6séget — a negyvenes
évek végén és az Otvenes évek elején —, hogy potoljak azokat a
miveltségbeli hatranyokat, amelyek a mult rendszernek az ural-
kodo osztalyok mivel6dési monopo6liumat biztosit6, a dolgozé
osztadlyokat sujto iskolaztatasi politikaja nyoman keletkeztek. T&-
megek szerezték meg Uj munkakdrik — sokan: vezetd beosztasuk
— ellatasdhoz szikséges ismereteket. A feln@ttoktatds héskoranak
jelentdés eredményeit sajnos nem tudtuk, Ggymond, szintentarta-
ni. Gazdasagi életiink akkori szintjén még nem volt parancsolé
szlikségszerliség a magasabb képzettség, s ezért a tanulasra kész-
teté tarsadalmi 6sztonz6 rendszer is kialakulatlan volt. Az 1960-as
évek kdzepén azonban Gjabb fellendiilés kdvetkezett be a felndtt-
oktatdsban. A mez6gazdasaghdl az iparba aramlok tomegei fejez-
ték be — munka mellett — altaldnos iskolai tanulmanyaikat, a
tarsadalmi munkamegosztas legkilénbdz6bb tertletein dolgozék
tizezrei szereztek esti és levelez6 tagozatokon érettségit, sokan
felséfoku oklevelet.

E fellendilés kampanyszerlisége szinte el6re tudhatdé volt: a
felndttoktatasban részt vevék nagy tébbsége ekkor egyéni indité-
kok alapjan tanult. Hidnyzott az Gzem, a munkahely 06szténz6
ereje, s6t elég gyakori volt, hogy a rosszul értelmezett csoportér-
dek az Ossztdrsadalmi érdek — a tanulds — ellen hatott:a munka-
helyek sajat, révid tavu érdekeik alapjan javasoltak, vagy tagad-
tdk meg a tovabbtanulasi lehet6ségeket. A munkahelyi Osztdonzés,
tdimogatas elmaradasa miatt megismétl6dott a koradbbi, igen je-
lent6s méretl visszaesés. Csak néhany szdm a Naégrad megyei
helyzet érzékeltetésére.

Az 1965 66. tanévben a felndttoktatdsban részt vett: altalanos
iskolaban 1426 f6; kozépiskolaban 3529 f6. Az 1970/71. tanévben:
altalanos iskolaban 294 f6; kozépiskolaban 1925 f6.

A munkahelyi 6sztonz6k hianyan tal az 1960-as évek végén
egyre nyilvanvalobba valtak a feln6ttoktatdsi rendszer egyéb
problémai is. Szervezeti keretei merevek voltak, tartalma mecha-
nikusan igazodott a nappali tagozatok tananyagahoz. Alig nyilott
lehet6ség arra (pedagdgiai torekvés sem volt), hogy figyelembe
vegyék a felndttkor életkori sajatossagait, feltarjak, épitsenek a
munka sordn szerzett tapasztalatokra, ismeretekre.



Kdzben azonban egyre erdteljesebben jelentkeztek azok a
tarsadalmi igények, melyek Gjra és sirgetéen vetették fel a fel-
néttoktatas, felndtt szakképzés kérdéseit. Munkaer6-tartalékaink
kimeriltek, az tzemi rekonstrukciok utan tébb szakképzett, to-
vabbképezheté dolgozéra van szikség; a szocialista demokratiz-
mus tartalmasabba tétele, az Gzemi demokracia er6sddése, a helyi
szervek, testiletek dnallésaganak ndvekedése képzettebb, tajéko-
zottabb emberek tomegét igényli. A szocializmus nemcsak tar-
sadalomformald, hanem konkrét emberformalé erd is: a szocializ-
mus életmodot, teljes emberi életet jelent — ez pedig ma mar nem
képzelhet6é el folyamatos mivelédés, Oonmivelés és tarsadalmi
méretd kdozmlvel6dés nélkil. Az egyre inkdbb egymasra épild,
kdlcsdnhatdsban levé koézoktatds és kdzmivel6dés kozdtt hid a
feln6ttoktatds: tarsadalmi érdek, gazdasagi szikséglet, egyéni
palyakorrekciés alkalom, Uj ismeretek, altalanos miveltség, szak-
mai képzettség megszerzésének és tovabbfejlesztésének lehetfsé-
ge, és a tarsadalmi mobilitas el6segitéje egyarant.

Az 1960-as évek elején kezdtek kialakulni a feln6ttoktatas uj,
korszerlibb rendszerének a korvonalai. Intenziv kutatasok, kisér-
letek indultak meg a feln@ttoktatas elméleti és gyakorlati mihe-
lyeiben, kedvez6 szemléletvaltozas kezdett kibontakozni a gazda-
sagi szféraban is. Uj felndttoktatasi formak, lehet6ségek alakul-
tak ki, megteremt6dott a feltétele annak, hogy jobban figyelembe
vegyék a felndttek életkori sajatsagait, épitsenek a gyakorlat so-
ran szerzett ismeretekre, tapasztalatokra. Az lzemek, munkahe-
lyek nemcsak lehet6vé teszik, de mind intenzivebben 0sztdonzik is
a dolgozoik tovabbtanulasat.

A feln6ttoktatas tovabbfejlesztési lehet6ségeinek keresése
megyénk mivel6déspoltikai feladatai kézt mindig kdzponti kér-
dés volt. s ma is az. Az Gj formak keresésében, a felndttoktatasi
kisérletek kozott orszagosan is az élen jartunk: az a Kkisérlet,
amelyre az 1967/68. tanévben Mizserfan, a banyatelep munkas-
szallojaban kerilt sor, ma mar bevalt és orszagszerte elterjedt
felndttoktatasi forma. (Sajnos Nogradban kdézel sem terjedt el
olyan gyorsan és olyan mértékben, mint mas megyékben.) A ki-
sérlet eredménye a ma mar koézismert maganvizsgara el6készitd
tanfolyam, amelyhez az altalanos iskola VII. es VIII. osztalya sza-
mara a két tanfolyam tematikajat feldolgozd tanari segédkdnyvet
is kiadott a Népmdvelési Intézet.

Ma mar a dolgozok iskolaja (esti és levelezd tagozat) hagyo-
manyos lehetéségén tal valaszthatja a dolgozé a maganvizsgara
el6készité tanfolyamot, vagy egy masik 0j felndttoktatasi format,
a roviditett tanulmanyi idejli tanfolyamot is. Ennek keretében 4
hénap alatt van lehet6ség az altalanos iskola VII. vagy VIII. osz-
talyanak elvégzésére.

A felnd6ttoktatasban részt vevé dolgoz6 ma mar nemcsak az
iskolapadban tanulhat, egyre tobb {(zemi kihelyezett tagozat
mikodik, és a mivel6dési hazak is megkezdték a maganvizsgara
el6készité tanfolyamok szervezését.

A felndttoktatas iranti érdekl6dés nagy mértékben fokozodott
Nograd megyében is: 1970/71. tanévben altalanos iskolaban 294 f£6,
kozépiskoldban 1925 f§; 1973/74. tanévben altalanos iskolaban 712
f6, kozépiskolaban 2359 f6; jelenleg tanul altalanos iskolaban 1411
f6, kdzépiskolaban 3047 f6. (Ezekben a szamokban a maganvizs-
gara el6készité tanfolyamok adatai nem szerepelnek.)

A feln6ttoktatas 0j — szervezetileg korszerlibb — formai vi-
szonylag lassan és nehezen honosodtak meg, illetve terjedtek el.
Eleinte (a természetszerli kezdeti nehézségek miatt) fenntartassal
fogadtak az 0j formdakat. Azéta az Uzemi kihelyezett tagozatok
egyértelm{ elismeréssel fogadtatnak, de a maganvizsgara el6ké-
szet6 tanfolyamok propagalasa, népszerlisitése még mindig sok
tennivaldt igényel.

Erdemes kozelebbrél is megismerkedni az izemi kihelyezett
tagozatok munkajaval. Ebben a tanévben az altalanos iskoldba be-
iratkozott 1411 felndtt k6zil 960-an az Uzemekben tanulnak Ki-
helyezett osztalyokban. Ezeknek a tanulécsoportoknak a munka-
javal kapcsolatban egyre kedvez6bb, pozitivabb tapasztalatokat,
véleményeket hallhatunk. A kihelyezett osztalyok tanuléi kozott
csak feleannyi a lemorzsolédék szama, mint a hagyomanyos for-
man tanuldkénak; rendszeresebben latogatjak a foglalkozasokat
— az Uzem munkaidé-kedvezményt ad, tehat ellen6rzi is a rész-
vételt —, nagyobb a tanulmanyi fegyelem. A kihelyezett tagoza-
tok szervezésében a nagyiizemek jarnak az élen: a Kohéaszati Uze-
mek, a Sikiiveggyéar, a Zoméancipari Mlvek, az Epitéipari Vallalat
és az Oblésiveggyar munkajat emelhetjik ki.
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A munkahelyen tértén6é tanulds szorgalmazasat az is indokolja,
hogy megyénk dolgozdinak 48% -a ingazé. A tapasztalatok szerint
az ingazok bevondasa a feln6ttoktatasba sokkal nehezebb, mint a
helybenlakd dolgozok esetében. (Ez természetesen érthetd is.) Az
esetek tobbségében azonban — munkaidé-kedvezménnyel — ezek
a dolgozdk konnyebben tudnak részt venni az lzemi tagozatok
munkajaban, mint a lakohelyikdn.

A kihelyezett osztalyok megszervezésére természetesen nincs
meg mindenitt a lehet6ség. Ma azonban mar nemcsak azokrol a
gazdasagi egységekr6l mondhaté el, hogy tér6dnek a feln6ttokta-
tassal, segitik, 0sztonzik dolgozéik tanulasat, ahol az {zemben
szervezett feln6ttoktatas folyik. Példamutatéan foglalkoznak a
kérdéssel a pasztoi Uzemekben, a balassagyarmati Hdusipari Val-
lalatnal, a Fémipari Vallalatnal, a ndgradkdvesdi K&banyanal, a
szorospataki banyanél, s Gjabban a romhanyi Epitési Keramia-
gyarban is.

Az elmult években jelent6sen fejl6dott az lzemek és az is-
koldk kozti kapcsolat. A dolgozok tovabbtanuldsanak szervezésé-
be és segitésébe egyre er6teljesebben kapcsolédtak be az lizemek
partszervezetei és gazdasagi vezetése, fokozatosan kibontakozik
a szakszervezetek és a KISZ eziranyd munkaja is. A szervezd
munkan tal néhany termel6egységhben mar kialakult és mind job-
ban terjed az 6sztonz6rendszer is: a tovabbtanulé dolgoz6k mun-
kaid6-kedvezményt kapnak, a munkahely megvasarolja résziikre
a taneszkdzdket, a jobb tanulmanyi eredmény elérésére jutalom-
szabadsaggal s pénzjutalommal buzditanak, a végbizonyitvany
megszerzésekor fizetésemelést adnak. A tanuld dolgozok segitése
nem sz@kul le csak az anyagiakra:hallhatunk mar olyan kezde-
ményezésr6l is. hogy miiszaki értelmiség bevonasaval korrepeta-
lasokat, konzultaciokat szerveznek matematikabol, segitenek a
vizsgakra valo felkészilésben.

A felndttoktatds Ujabb fellendilése sirgetéen veti fel a tar-
talmi kérdéseket, a tananyag és a pedagdgiai mdodszerek korszer(-
sitésének igényét. A mult év nyaran az Orszaggyl(lés Kulturalis
Bizottsaga is foglalkozott a témaval. Abban teljes mar az egyet-
értés, hogy a felndttoktatds tananyaga nem lehet a nappali tagozat
anyaganak atvétele, vagy mechanikus tomdritése, az G4j tanter-
vekkel kapcsolatos igények is kdzismertek: figyelembe kell venni
a felndttkori ismeretszerzés sajatossagait, épiteni kell a gyakor-
latban szerzett ismeretekre. Természetes, hogy az 0j tantervek,
tankdnyvek bevezetése el6tt kisérletekre van szikség, azonban a
feln6ttoktatas tanuldlétszamanak emelkedése, s — minden bi-
zonnyal hosszabb idészakon keresztili — magas szinten térténé
allandosulasa indokolja, hogy miel6bb bevezetésre keriljenek a
tartalmi korszer(sités jegyében készilt 0j tantervek, tananyagok.
Ezzel parhuzamosan — s a feladat mar megyeileg is megoldhaté
— fokozottabb figyelmet kell forditani a feln6ttoktatds pedagdgu-
si  torzsgardajanak kialakitasara, bdvitésére, tovabbképzésik
megoldéséra.

Figyelembe kell venni azt is, hogy a felndttoktatasban hete-
rogén kordsszetétell, de egyre inkdbb fiatalabb koratlagld tanuldk
vesznek részt — tehét fontos feladat a nevelés is.

A felndttoktatasnak orszagosan is és a megyében is még nagy
személyi tartalékai vannak: megyénk tankdteles koron tali lakos-
saganak csak fele rendelkezik altalanos iskolai végzettséggel, a
16—40 év kozotti korosztaly kb. 25—26% -anak nincs altalanos is-
kolai végzettsége. Mar énmagaban ez a szam is indokolja, tarsa-
dalmi, gazdasagi feladataink pedig megkovetelik, hogy a felngtt-
oktatasban ne csak kapmanyszer( fellendilés, hanem magas szin-
tld &llando6sulds kovetkezzék be.

Mindezek folyamatos figyelmet, fokoz6dé er6feszitéseket ko-
vetelnek a termeldlizemekt6l és az iskolatél, mivel6dési szervek-
t6l egyarant. A mivel6désigyi iradnyitasnak a rendelkezésre allo
er6kkel Gugy kell gazdalkodnia, hogy a feln6ttoktatads igényei ma-
radéktalanul kielégithet6ek legyenek. A termel6lizemeknek folya-
matos munkara, tervszerl( beiskolazasokra, a tanulék munkaja-
nak rendszeres figyelemmel kisérésére, dszténzésére és segitésére
kell torekednitik. Fel kell készilnilik arra. hogy szakmunkasigé-
nylket részben a felndétt szakmunkasképzés keretei kozott bizto-
sitsak.

Orémmel sz6lhatunk arrél, hogy tarsadalmi liggyé valt a ta-
nulds, a mivelédés. De ez — mint minden eredmény egyben
Gjabb gondok forrasa is: a megnovekedett igények kielégitése tar-
sadalmi er6feszitéseket, 6sszefogast kovetel.

dr. Szalanczay Gydrgy




Ciganysoron

1.

Kozségek, varosok hataraban szorulnak
egy csomoéba ezek a tébbnyire foldb6l, va-
lyoghdl, szétszort téglabdl, deszkabol 6ssze-
takolt, zoldre, sargara, fehérre, kékre, ro-
zsaszinre meszelt vagy éppen meszeletlen
viskok. Aprok, egy helyiséghbdl allnak, be-
rendezésiik hianyos. Lakéik gyalulatlan
.fadagyakon” alszanak, és nyitott tlizhelyen,
O0sszelitott ,,sparhelten” féznek.

fgy él, ilyen telepeken — Kemény Istvan,
szociologus szerint —, megkdzelitéleg
320 000 f6, ebbdl 80 000 iskolaskoru, 60 000
0—6 éves. A 15—22 év kozottiek szama
nem is allapithaté meg, hiszen az adatok
tobbnyire amugyis becsiltek.

A telepek felszamolasat a kormanyprog-
ram tiz évvel ezel6tt tlzte célul, a meg-
valésulas azota is lassu dtem(, a megolda-
sok eltéréek, ellentmondasosak. Joggal te-
hetjik fel a kérdést: hogyan valthatd meg
ez a kozel félmillis témeg? Es hogyan
akarja maga a ciganysag ezt a megvaltast?

2.

N. Jézsef a falu hataraban lakik, kint a
telepen. Rajta kivil még hét csalad el ott.
O igen, a felesége nem dolgozik.

— Azt hiszi, ettél a nyolc gyerektdl el
tudok menni valahova? Nem, azt nem le-
het — mondja komolyan, A gyerekek riadt
szemmel &llnak koril és csodalkozva néz-
nek ram, az idegenre. Hirtelen dsszeszalad
az egész telep, gyerekbdl legalabb 20—25.
Maszatos arcukbol behizelgé fénnyel ra-
gyog fekete szemik. Az otthon talalt N. J6-
zsefnét szélitom meg:

— A férje?

— Dolgozik.

— Hol?

— Az ,akkumulatorban”. Mar lassan
egy éve lesz. Pestre viszik innen busszal.

— Mennyit keres?

— Ezernyolcat, kettdezret.
kés.

— Csaladi potlék?

— Azt is kap, ugy haromezer kordil.

— Itt laknak? — kérdezem, és a pici
viskéra mutatok (a teteje cserép és kat-
ranypapir vegyesen, fehéren viritanak a
falak).

— Igen. Kellene mar nagyobb, de nincs
pénziink.

— EIférnek ebben mindnyajan?

— Ejszaka igen, mert akkor csak fekszik

az ember. Latja, nappalra még az agyat is
ki kell tenni.

Segédmun-

3.

Sz. kbozség. Harmincot év koriali cigany
férfi meséli:

— Maga nem latta, mi volt itt azel6tt.
Ott laktunk kint a hegy alatt. Magunk
vagtuk ki a barlangot: egy helyiségbdl allt
az egész. Egy jo voltbenne, hogy nyaron
hivos volt, télen meg meleg. Aztan egyszer
behivtak mindnyéajunkat a tanacshoz, volt
ott egy férfi, megigérte, hogy mindenki
kap hazat, nem kell tobbé kint laknunk.
Egy év sem telt el, négyen mar kaptak is.

Azokat vitték el6szor, akiknek sok gyere-
kik volt. Kellett valami keveset fizetni ér-
te, de nekem a vallalatom elélegezte, mert
ott dolgoztam mar harom éve. Most meg
torlesztem havonta az OTP-részleteket.
Tudja, milyen kényelmes? igy mar min-
den mas. Csak az a baj, hogy sokan van-
nak még kozulink, akik egyszerlien csak
lakjak a hazat: nem vettek semmit, nem
tettek hozza egy szdget sem. Szégyellni
valo, lusta emberek ezek.

4.

P. Dezs6né harminc év korili cigany-
asszony. Most kapott egy Gj, C—3 tipusu
n.akciés” lakast. A vakolat és a k&porozas
még friss. A haz korili nagy ,széjjelség”,
foldkupacok, téglatérmelék, Ggy ahogy az
épiték hagytak.

— A tanacstol? — kérdezi, miel6tt én
kéreznék. Aztan magyarazkodik is: —
Nem volt még idém rendet csinalni. A ter-
mel&szovetkezetben dolgozom, és most do-
logidé van. A nagyobbik fiam Pesten lakik
munkasszallason, szombaton jon csak ha-
za, majd rendet csinalunk.

— Milyen a lakas?

— J6, kényelmes. Itt sokkal jobb, mint
abban a romhazban volt.

— A férje?

— Elvaltam. Van harom gyerek, meg az
apam él itt veliink.

— Mikor koéltdztek?

— Haéarom hete talan.

— Miért éppen a temeté mellett kapott
telket?

— Mashol akartak, de amikor a majdani
szomszédok megtudtak, hogy cigany szom-
szédot kapnak, hat bementek a tandacsra
panaszkodni. Nagy vita meg veszekedés
lett beléle. Azzal érveltek: nekem is sokkal
jobb lesz itt. En meg nem is bantam.

— WC. van?

— MEég nincs. Majd hozunk fat és épi-
tink. Kert is lesz. Az 6reg azt mondta, csi-
nal.

Taldn egy honap miulva jartam ott ismét.
A tégla és a foldrakas ugyanugy allt. Az
udvar sarkaban egy nagy godrot astak:—

Ott lesz majd a WC — mondta az 6reg.
5.

Lakatos Menyhért, Békés megyei cigany-
bél lett szociolégus, ciganoldgus szerint a
ciganyok letelepitéséhez és a tarsadalomba
vald beillesztéséhez harom dolog sziksé-
ges: MUNKA, LAKAS, ISKOLA.

fgy, nagy betiivel, ebben a sorrendben.

6.

N. kozség tanacselndke tobb, mint negy-
ven éves.

— Hallottam, hogy csak egy ciganycsa-
lad nem lakik még Uj hazban.

— lgen, csak egy. De ezzel tébb bajunk
van, mint a tobbi tizzel. Van ennek az em-
bernek rendes szakmaja: sof6ér. Dolgozott
is, mar azt hittik, sikertil mindent rend-
beszedni, mikor egyszer csak elbocsajtot-
tak. Kiderilt, hogy eladtak valami szallit-
manyt.

— Mas munkahelyre keralt?

— ,Elc'iszijr nem dolgozott, aztan elment
a MAV-hoz, most meg betegalloméanyban
van.

— Nem sikerilt épitenie?

— Nincs pénze. Mondtam neki — mert
tobbszor is felkeresett a lakas miatt —:
stakarékoskodjal”. Eredménytelen maradt
a rabeszélés.

— Mas megoldas nem volt?

— Tanéacsi lakasunk nincs, ha volna,
mas is kérne. Mert jogosult az van tobb.
Ugy prébaltunk segiteni rajta, hogy ingye-
nesen juttattunk neki telket, aztan szanal-
tunk egy régi épuletet, odaadtuk beléle a
téglat meg a faanyagot. O pedig egy szép
napon eladta az egészet. EIment a szomszéd
faluba és elmulatta.

— Mi a megoldas?

— Nem tudom. Egyszer(ien megall az
ész! Képzelje, ezek utan még azt csinalta,
hogy lefényképezte a hazat és bektldte egy
panaszlevél kiséretében a Népszabadsag-
hoz.



7.

A terileten, ahol vizsgalédtam, négy te-
lep van. Egy-egy telepen altalaban 10—20
csalad él. A csaladok 5—8 f6bdl allnak. A
gyerekek tobbsége 0—10 éves. Iskoldba
csak a nagyobbak jarnak, azok is a negye-
dik-6todik osztalyba.

— Dolgoznak-e rendszeresen a feln6t-
tek?

— A férfiak igen. Tobbségik rendszere-
sen vallal munkéat, egyesek azonban csak
alkalmi munkébdl élnek. A ndék kdzul 5
dolgozik folyamatosan (a telepen 83 nég él),

a gyerekekre addig az d6regek vigyazznak.

— Mennyit dolgoznak?

— A férfiak 60%-a végigdolgozza a ho-
napot. A tdbbiek csak annyit, hogy a csa-
ladi potlék jogosultsagat elérjék.

— Kiitartéak-e a munkahelyen?

— A 72 férfi kozul — akit mi hagyoma-
nyosan csalddfenntarténak nevezink —, 9
dolgozott egy munkahelyen 3 évnél (13%),
16 férfi egy évnél hosszabb ideje (22%). A
tobbiek (65%) két-harom havonta valtoz-
tatjak a helyiket. Az indokok Kkozott a
,tobb kereset” (ez csupan 100—200 Ft) és
az ,ott dolgoznak a tobbiek” szerepel. Egy-
mast csabitjak, szeretnek egyitt dolgozni a
falubelijeikkel vagy az egy telepr6l valdk-

kal. Legtdbben az épitGiparban, utépités-
nél, MAVAUT-nél vannak.
— Milyen munkat végeznek? Van-e

szakmajuk?

— Iskolai
nyire segédmunkasok.
anyagot hordanak, Gtépitésnél lapatolnak,
takaritanak. Akad koztuk egy-kettd, aki-
nek van szakmaja, de ezek sohasem élnek
a telepen, szileik mar régebben bent lak-
nak a faluban.

végzettségik alacsony, tébb-
Epitkezéseknél
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8.

B. Elemér huszonnyolc éves, itt sziletett
a telepen. Mutatja a hazat. Korbevezet. A
fal vizes, omladozik. Bent fdldes konyha,
meg a szoba.

— Nézze meg, ebben mar nem lehet

lakni.

Az asszony, a hat gyerek néman all az
ajtéban. A konyhaban csak egy nagy tiz-
hely, a szobaban négy nagy, a szoba koze-
pén gyalulatlan fabél 6sszeacsolt, hatalmas
asztal.

— Dolgozik?
— A TEFU-nal, Pesten. Rakodé vagyok,

Osszel lesz négy éve. Szeretnek ott, nem
szoktam hianyozni.

— Uj hazat fogunk épiteni — szdl kdzbe
az egyik tiz év korili kislany.
— Olyat, mint az Olahéknak van —

mondja az asszony. — Talan ad a vallalat
annyit, amennyit be kell fizetni. Voltak a

tanacstél is, hamarosan megkdtik a szer-
z6dést.

9.

H. J6zsefné még igy, dtven évesen is

szép, fekete asszony. Jol fésilt kontyban
hordja a hajat, valasztékosan &ltozik, sokat
ad magara. Huszondt évvel ezel6tt ott lak-
tak a telepen. A nagyobbik gyerek jél bant
a hegeddvel, keresett is szépen. A pénzt
megfogtak, az dtvenes évek elején oOnerd-
b6l épitettek: olyan hazuk van a faluban,
,mint a tobbi embernek”. Felhdborodva
Gjsagolja:

— Képzelje, ciganyokat akarnak mel-
Iénk telepiteni. Van ott egy Ures telek, azt
most odaadtdk az llonnak.

— Biztosan épitenek 6k is — magyara-
zom.

— Nem tudom, hol kell elintézni, de be-
megyek.

— Miért?

— Csak nem gondolja,

dem azt a koszos népséget.
hianyozna!

hogy odaenge-
Még csak az

10.

L. Gabor az OTP-fiok lakasépitési kol-
csOneit intézi. Fiatal, energikus ember, par
éve dolgozik ebben a beosztashan.

— Ha pénz kell, ugyanugy jonnek, mint
masok — mondja. — Legtobbszor személyi
kolcsén kell nekik: ruhat akarnak venni,
szeretnek szépen jarni.

— Az ,akcidélakas”-kodlcsonok?

— Evente 15—20 lakéasra adunk. Sajnos,
az utobbi idében nehezebb, mert az egyéni
hozzajarulds dsszege igen magas.

— Mennyi az?

— Régebben 8000 Ft volt, most 28 000.
Ezt, sajnos, nem birjak 0sszeszedni. A val-
lalatok segitenek, meg adunk még kiemelt
személyi kolcsént, de sokszor ez is keveés.

— Miilyen a visszafizetési moral?

Mosolyog, majd igy valaszol:

— Semmivel sem rosszabb, de nem is
jobb, mint masok esetében. Néha kell le-
tiltast eszkozolni. A rendesebbje azonban

dolgozik rendszeresen, aztan igy fizetnek.

11.

— Azokat megnézheti, nyugodtan. Ki-
I6nbek azok mindenkinél — mondja az
oreg cigany, akivel az utcan talalkoztam.
Mert keresem a megadott utcaban OIah
Laszloékat, de nem taldlom; kénytelen va-
gyok hat kérdezéskodni.

— Az a nagy haz, ott —
asszony.

mutatja egy

Délutan van, a feleséget meg az embert
otthon taldlom.

— Most jottink haza a munkabdl. Egy-
szerre dolgozunk, igy legalabb egyitt van
a csalad. A gyerekekre figyelni kell, szeret-
nek csavarogni. Iskoldaba jarnak, a nagyob-
bik az idén végez, lakatos iparitanulonak
jelentkezett.

Bevezetnek. A konyhaban szép rend,
tisztasdg. Himzett, szoveges falvédék a fa-
lon. Festett konyhabutor.

Késébb megmutatjak a flird6szobat is:
ez a buszkeséguk.

— A rokonok is feljarnak ide firddni.
Két éve épitettik, és toldottunk a hazhoz
még egy szobat.
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— Nagyon szeretek jatszani — mondja
T. Laszl6 primas, és sugdarzik az arca. —
Tudja, az GUgy van, hogy az ember mar
mint csecsemd, a tejjel szivja magaba. Az-
tdn nem tud meglenni nélkile.

Szépen felgltozve Ul velem szemben a
vendéglében, ahol beszélgetiink. Eszre-
veszi, hogy nézem a ruhajat.

— Fehér ing, sotét oltony. Ez kellék is.
Hogy nézne ki egy rongyos muzsikus?
Koccintunk, sorrel.
vendégeim. Hulz-

Nevet, vidadman.
— Voltak nekem jé

tam én mar... — és sorolja hosszan a ne-
veket. — Aztdn nem sajnaltak am a pént.
Ezzel a bandaval jatszunk egyltt vagy
nyolc éve. Keresiink rendesen. Kell a pénz,
most parkettaztattam a lakast, vettem az
asszonynak mosogépet. Most meg egy Le-
helért nyaggat. Megigértem neki, hlUsvétra
meg is lesz!

13.

H. Istvan korzeti orvos. Fiatal ember, a
korzetéhez tartozik egy olyan falu is, ahol
»telep” van,

— Sok baj van velik. Nem tartjak be
az utasitasokat. A gyerekek egyoldaltan
taplalkoznak, fejletlenek. Azt nem tudjuk
elérni, hogy évente kétszer hozzak el or-
vosi vizsgalatra. A kotelez6 oltasok miatt a
védoén6 lejarja a labat. Egészségligyi kove-
telmények? Ott a telepen? Nem is lehet
err6l beszélni. Zsufoltan élnek, kit nincs,
rendszertelendl tisztdlkodnak. Akik elke-
riltek, azok méasok. A tobbsége legaldbbis.
Ugy latszik, a megvaltozé koérnyezet ked-
vez6en hat rajuk.

Sok a betegallomany, f6leg hétf6i napo-
kon. Persze, sokféle okbdl prébalkoznak,
egy igazolassal is elégedettek: azon a napon

legalabb nem kell dolgozniuk. A legsiral-
masabb a helyzet egy cigadnybal utan: nem
gy6zém beutalni 6ket a fert6z6re, meg a
,nhemi” osztalyra.



14.

T-né egy haromcsoportos 6vodaban 06vé-
né.

— Ciganygyerekek? Jar ide nyolc. Ezek
rendszeresen jonnek.

— Telepiek?

— Nem, itt a faluban nincs telep. Mar
két éve, hogy felszamoltak.

— Hogy viselkednek a csoportban a tob-
biekkel?

— Jatszanak, festenek, szaladgalnak, hi-
szen gyerekek: nekik mindenki pajtas.

— A szil6k?

— ldegenkedtek el6szor, volt egy ki
surlédas. Aztan rajottek, hogy nincs semmi

Nehéz Uton

,Conscriptio Zingarorum pro Anno
1775...7: éppen kétszazéves jubileumuk-
hoz érkeztek el ezek a cirkalmazott latin
betlikkel, tobb kevesebb buzgalommal és
alapossaggal megirt statisztikai ivek. Ci-
gany-o6sszeirasok. Hetvenharom (@ mai
No6grad megyéhez tartozd) kdzség mintegy
640 lakojanak sorsabol 6riztek meg vala-
micskét.

E feljegyzések a ciganysagrdél mai prob-
Iémak gyodkereire isravilagitanak. Gondol-
junk arra, hogy évszazadokon at ,extra”
helyzetben éltek — kivil a falun, varoson,

az altaldnos szokéasnormékon. Kiviul — de
egyltt a tobbi réteggel.

Milyen helyet foglal el a tarsadalom
struktdrajaban a ciganysag, mit jelent a
ma mar tarsadalompolitikai fogalomma

valo cigadnykérdés.

Idézet egy koOzponti demografiai felmé-
résh6l: ,A magyarorszagi cigany lakossag
nem rendelkezik olyan nyelvi, kulturalis és
etikai vonasokkal, amelyek &ket nemzeti
jelleggel ruhaznak fel. A ciganysag nem
nemzetiség, hanem egy meghatdrozott jo-
vedelmi szinten él6, tradicionalisan kiala-
kult életforma-sajatossagokkal rendelkez6
tarsadalmi réteg. A tarsadalmi méretekben
torténd integralédas szorgalmazasa soran
fokozottan figyelembe kell venni a sajatos
életkorilményeket az adaptaléodas érdeké-
ben.”

Mindazok, akik hivatalbdl, vagy érdek-
I6désb6l — s legtdbbszdr 6szinte segit6
szandékkal, tenniakarassal, —, a cigany-
kérdéssel foglalkoznak, szinte kivétel nél-
kiul a fentebb emlitett integralodasi folya-
mat hivei. De felvetédik a kérdés: vajon a
ciganysag akarja-e a beilleszkedést, vajon
ezt latja-e az el6relépés modjanak?

Vekerdi Jézsef, a problémakor kivalo is-
merdje igy fogalmazta meg a valaszat a
Napjaink 1974. évi 10. szdmaban megjelent
cikkében: ,,...elméleti szemponthdél aligha
indokolhat6 a ciganysag 0nall6 nemzeti-
séggé nyilvéanitdsa. Epp igy ellene sz6l az
a gyakorlati szempont, hogy a ciganysag
széles tomegei nem akarnak elkiléonilni;
ellenkez6leg, felejteni szeretnék, hogy ciga-
nyok. Nem csupan rajtuk mualik, hogy ez
nehezen sikeril. Eléggé el nem itélhetd
modon, a nem cigany tarsadalom széles to-
megei épplgy, mint egyes vezet6 allasban
levé egyének, a ciganysag minden rétegét
egyodntetld el6itélettel kezelik, sezzel meg-
nehezitik a felemelkedni vagyo, dolgos ci-

kilénbség. Rendesek. Ebben a faluban
mindenki dolgozik, a ciganyok is. Ponto-
san fizetnek, a gyerekeketugyanlgy jarat-
jak, mint masok, s6t egyik-masik cigany
csalad mar talzasba viszi. Azoknak jél
megy, a férfi szépen keres, szakmaja van
és autojuk.

15.

Ella. Mindenki igy ismeri. Harminc éves
ciganylany. Csinos, nagyon szépen 0ltozik,
divatosan. Asszonynevén mutatkozik be.

— Férje?

— Nincs.

— Elvalt?

gany egyedek beépilését tarsadalmunkba.
A ciganysag o©0ndall6 nemzetiségként valo
kezelése ezt a valaszfalat még inkabb er6-
sitené. A ciganysagon belil cigany nacio-
nalizmus létrejottét segitené eld, aminek
elGjelei: az 6nallosdg hiveinek magatarta-
saban jellegzetes nacionalista vonasok fi-
gyelhet6k meg (beépilés helyett elkiloni-
lés, égeté nevelési és szocialis problémak
megoldasa helyett nyelvi stb. kérdések er6-
szakolt felvetése, a kulturalis onallésag és
a hagyomanyok hamis idealizalasa). A nem
ciganyok részérdl természetesen szintén fo-
kozna a sajnalatos elzarkézast a nemzeti-
ségnek kikialtott ciganysag ,,nemzeti 6ntu-
data”, amely el6relathatélag igen sajatos
formakat dltene. Mas kérdés, hogy a ci-
ganysag akkor is kilénleges tdmogatast ér-
demel, ha nem mindésitjik nemzetiségnek.”

*

A Magyarorszagon él6 ciganyok szama
1971-ben 320 000 f6 volt. Ez a szam azdta
tovabb nétt. Varosban lakik 22% (ebbdl
Budapesten 8%), falun 78%. A lakasok két-
harmada telepen talalhaté, 44%-aban
nincs villany, 32%-aban nincs WC. Az épi-
let telkén nincs kut 84%-aban, csak fert6-
zOtt vizet tud hasznélni 16%.

Az elmult években igen sok tortént a la-
kasviszonyok javitdsa érdekében. Sokan
vasaroltak paraszthazakat, vagy kolcson-
nel épitettek. A problémak teljes megolda-
satol mégis messze vagyunk. Gyakori hiba,
Gj ciganysorok sziiletnek, és sok esetben
elGitéletek korlatozzak a lakéas- és telekva-
sarlasok lehet6ségeit.

A megyei helyzet? 13— 14 ezerre tehet a
cigany lakossag létszama Miga Ill. dtéves
terv 340 ,akci6-lakasra” adott Kkeretet,
és ebbd6l 329 valosult meg, 1971-ben a 127
es kerettel szemben 164 lakas épilt. A 1V.
O0téves terv egészére 800 lakast terveztek,
ez a telepen él6k (70 telep), 50%-at juttat-
ja jobb lakéaskorilmények kozé, és egyben
megkezdédhet egyes telepek teljes felsza-
molasa. Ehhez azonban tovabb kell javitani
a cigany lakossag foglalkoztatottsagat.

Jelenleg orszagosan a cigany férfiak ha-
romnegyed része rendelkezik allandé6 mun-
kaviszonnyal. 55%-uk segédmunkas, 10—
10%-uk pedik szak- illetve betanitott mun-
kas. A keres6k tobb mint haromnegyed ré-
sze ma mar végigdolgozza az évet. Féleg a
néknél gyakori az aprilis-oktéber kozotti
idénymunka, rendszeresen csak 30%-uk
dolgozik. A megyei adatok hasonléak: a
férfiak 70—75%-anak, a n6k 30—35% -anak

— lgen. Nem vittem volna semmire mel-
lette. Ivott, nem akart dolgozni. gy nem
lehet megélni.

— Es maga?

— En dolgozom, a MAVAUT-nal, mar
hét éve. Lakast akarok. Van hétezer forint
megtakaritott pénzem, a vallalatom tamo-
gat — mondja, és a hangjatdl kiérz6dik
elszantsaga.

— A telepen lakik?

— lgen, de nem akarok ott maradni. A
lakas pedig minél elé6bb kell. J&l akarok
élni, gy mint mas, ehhez pedig jogom van!

K6-Szabé Imre

van munkaviszonya. Legtobben a salgotar-
jani ipari Uzemekben vallaltak munkat: a
ZIM-ben 500, a SKU-ben és az Oblosiiveg-
gyarban 250—250, az Epit6ipari Vallalat-
nal 200 f6. Nagy részik régi dolgozo, bri-
gadtag, és né a torzsgardatagok szama.
Sajnos, sok olyan gazdasagi vezet6ével is
taldlkozhatunk, aki nem |latja, mennyire
fontos tarsadalompolitikai cél a ciganyok
munkéba &llitdsa és munkdaban tartdsa.

A munkavallalas lehet6ségeivel, az egész
életmoddal szorosan 0Osszefliggé kérdés az
iskolaztatds. Az 1970/71-es tanévben a ta-
nulok 5,3 szazaléka, 59 595 gyerek volt ci-
gany szdrmazasu. 1974/75-re szamuk és
aranyuk is nétt: 5,8 szazalék, 60 789 f6. Na-
gyon kedvezé6tlen az osztadlyonkénti ,,sz6ré-
dasuk”: 6,9% alsés (22,7% |. osztalyos!), és
csak 35,1 jar fels6be (VIII. oszt. 5,3%!).
Megyénk a cigdnytanuldk szamaranyat te-
kintve Borsod utan a masodik 11,9 széaza-
lékkal (3329 f6), megel6zi Baranyat és Sza-
bolcsot. A folyd tanévben a szécsényi jaras
iskolaiban a tanuldk 23%-a cigany. Hiaba
100 szazalékos a beiskoladzéas, ha 30—40% a
bukéasi arany, a 822 tanuldbol csak 359 jar
az életkoranak megfelelé osztalyba. Egy so-
kat mond6 szamsor: az 1971/72. tanév 169
els6sébdl 107 jutott el a negyedikbe, 121
o0todikes kdzil csupan 46 kezdte el a nyol-
cadikat 1974/75-ben. A lemorzsolddés okait
és ellenszereit kutatva a szécsényi jardsban
is eljutottak az 6voda, az iskolael6készitd,
a napkozis csoportok fokozott szervezésé-
nek kovetelményéhez: az utébbi harom év-
ben csaknem négyszeresére nétt az évoda-
sok szama, megduplazédott az el6készit6be
jaroké, a tanulok 13.5%-a napkozis fog-
lalkozasokon vesz részt. Fokozottabb fi-
gyelmet forditanak az ifjisagvédelemre, az
ifjakori blndzés megel6zésére. Figvelmez-
tet6 szam, hogy a 116 cigany blndz6 egy-
ronegyede megyénkben is fiatalkord, masik
oldalrdl: az 1973-ban joger6sen szabadsag-
vesztésre fitélt fiatalkoruak 30 szazaléka
cigany szarmazaslt. Az elkdvetett blncse-
lekménvek kozil kiugrik a gardazdasag (az
utébbi idében kiléndsen a pasztdi jarasban
szaporodtak el ezek az esetek). Szintén
nagy a vagyon elleni cselekmények szama,
ezek egyrészt szabalysértések, masrészt be-
surran6 tolvajlasok és ,mezei lopasok”. A
rossz életkdérilmanyek visszahtizé hatasa
mellett a torvények, a szabalyok, altalaban
az allampolgari ismeretek hézagos ismere-
tében kell keresni az okokat. Ezért nem le-
het eléggé hangsulyozni, milyen fontos a

megel6zés és a felvilagositas!
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K. J., a ZIM parthizottsaganak egyik ve-
zetéje tizenhét évig milvezeté volt, jol is-
meri a cigany dolgozok problémait.

— Az elditélet, a negativ vélekedés két
formajat el kell kuléniteni egymastol. A
kdzvéleményben széles korben haté anti-
patia legtobbszdr hamis altalanositasokon
alapul. Olyan ez kissé, mint a fiatalok el-
itélése: azok is bekerulnek a sorba, akik
nem érdemlik meg. Itt, a gydrban mas a
helyzet: a munkéaban és a kodzds szorako-
zasban nincs megkilénbdztetés, csak a tre-
hanyokat itélik el. Van cigany miveze-
ténk, akinek kozépiskolai és marxista—
leninista egyetemi végzettsége van, talal-
kozhatunk velik a part- és témegszerve-
zeti tisztségvisel6k soraiban, a mdhelybi-
zottsdgokban, a part- és KI1SZ-tagok, mun-
kasérok kozott. Nem azt mondom, hogy
mindnyajan, de az itt dolgozék nagyobbik
része megtaldlta a helyét, élt a beilleszke-
déshez nyujtott segitséggel. Volt olyan &sz-
ténz6 rendszerlink, hogy aki nem hidny-

zott, a mozgObérbdl jutalmat kapott. A
régota itt dolgozokat is er6sen gatolja
azonban a eldrelépésben az iskolai vég-

zettség hidanya: tobb mint hetven f6 anal-
fabéta, sokan csak par osztalyt végeztek.
Az altalanos iskolai tanfolyamokra 35-en
jelentkeztek, ez is mutatja, milyen erfs a
segédmunkatol valé elszakaddas vagya a
beilleszkedettekben.

B.-né, harminc év koruli, kimondottan
j6 megjelenési fiatalasszony. Az egyik
nagykdzség cigany lakosainak tanacstagja.

— Sose tagadtam, hogy cigadny szarma-
zast vagyok. Mindaz, amit elértem, tulaj-
donképpen igy értékes, ezért eredmény. Ci-
ganytelepen szilettem. Taldn én voltam ott
az els6, aki elvégezte a nyolc Aaltalanost.
1968-ig csak nyaranta dolgoztam, a hatva-
ni konzervgyarban. 1961-ben mentem férj-
hez, egy kislanyunk van, egészségi okokbdl
nem is lehet tobb. A kdzds életiink Ggy in-
dult, mint a tébbi cigany héazasparé: egy
szoba-konyhas lakds konyhajaban lak-
tunk. Hogyan jott a fordulat? Akkor
mar allandé munkaviszonyom volt, férjem
katonaidejét toltdtte, a kislany els6be jart.
Amit hét-nyolc év alatt 06sszegy(jtottink
— bultorokat, tévét, haztartasi felszerelése-
ket —, mindent egy lapra téve eladtam, eb-
b6l vettem a hazhelyet. Osszesen volt tiz-
ezer forint készpénzem és az iszonylU nagy
elszdnés. Ta, és a szerencse: a KI SZ soron
kivul, kulcsatadasra vallalta az épitést,
kaptam 30 ezer dotaciot, 52 ezer kdlcsdnt.
Amikor a brigad tagjai kdltéztetni akar-
tak, alig tudtam elmondani, hogy nincs mit,
csak a legsziikségesebb targyaink vannak.
Hala a j6 OTP-nek, az6ta a harmadik szo-
ba. a frd6szoba is kész. Berendezett laké-
sunk van. Es ha valaki este bekopog hoz-
zank, els6 latasra azt hiheti, egy értelmi-
ségi csaladba csdppent, mindenitt kony-
vek. flizetek. A férjem nemrég tette le az
5—6. osztaly vizsgait, s folytatja tovabb.
En a kozépiskolat kezdtem el. Lanyunk he-
tedikes, kozepes és négyes kozotti ered-
ményekkel. Ha javul egy kicsit, nagyon
szeretném, ha taniténé lehetne. Nem nagv-
ravagyasbol, hanem azért, mert kozulink
vald tobbet tehet a ciganyokért, mint aki
nem ismer minket.
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Sokat foglalkoztatott, hogyan lehetne
minél hamarabb felszamolni a telepet. Ed-
dig a csaladok egyharmada jutott ki —
nem a sokgyerekesek kdzil valok! A téb-
bieknek egyel6re hidba van rendszeres

mukaviszonya, nehéz az at... El kell is-
merni, nagy a tudati elmaradottsag is.
Sok-sok felvilagosito el6adasra, rétegen-

kénti 6szinte beszélgetésekre, alapismereti
és altalanos iskolai tanfolyamok szervezé-
sére van szikség. Sok mulik a tanacsi ve-
zetésen — csak az utébbi években figyel-
nek jobban oda a problémainkra. Vessz6-
paripam, hogy sokkal tobb cigany gyerek-
nek kellene lenni az 6vodakban, a gyere-
kek és a szulék felvilagositasaban tobbet
segithetnének a pedagogusok!

,Ha az ember nem dolgozik rendszere-
sen, nem él meg — erre a tiz illetve tizen-
egy gyerek mellett nem volt nehéz rajonni.”

R.-né mutatja a kezét, bokajat, amit nem
kimélt meg a rakodomunka. Nyugdij eldtt
all: két évet volt az épitéiparban, 11 éve
itt, a gyarban.

Egy mlhelybizottsagi tag véleménye: —
Id6s kora és a sok gyerek ellenére nagyon
j6 a munkahoz valé hozzéaallasa, igazolat-
lanja nincs. Szoktdk mondogatni, hogy a
ciganyok mennyire szeretik a gyerekeket
— ez ra szinte tulzottan is jellemzd, pedig
sok gondja-baja volt a fiGa- és lanygyere-
keivel egyarant, nem kapta vissza azt a
sok aldozatot, amit hozott értik. Tiz sajat
gyereke mellett még a lanya gyerekét is
neveli... Ha megtehetjik, segélyekkel ta-
mogatjuk, most is bent van egy kérvénye.

R.-né — Itt a mGhelyben nem ,ciganyoz-
nak”, sok munkaba all6 fiatalasszony oril-
ne, ha ilyen rendesen beszélnének vele,
mint ahogy velem. lgaz, Z-ben, a lakas-
problémammal kapcsolatban mar a fejem-
hez vagtadk: maguk bevandorlok! Pedig a
csalddunkban senki sem volt részegeskedd,
a két fiam dolgozik. Csak hat sokan va-
gyunk... Hogy a lanyom gyerekét én ne-
velem, sose bantam meg —, tdn egyikben
sem volt annyi 6rémem, mint benne. J&l
tanul, rendes — remélek, viszi valamire, ha
felnd.

Zagyva Imrea Minisztertanacs mellett
mikodé Cigany Koordindciés Bizottsdg
egyik vezet6je. Szabolcst6l Baranydig sok
helyen tartott ankétokat, eladasokat:

,Tisztaban kell lenniink azzal, hogy a kii-
Ion cigany osztalyok, iskoladk, o6vodak, és
egyéb pedagdgiai intézmények, még ha a
sok-sok lehet6séget rejt6 csapi kollégium-
rol van is szd, csak atmeneti megoldast je-
lentenek. Az elkilonités minden formaja

csak eszkdz, és csak atgondoltan, a lehe-
t6ségek alapos felmérésével szabad igénybe
venni. Sokkal tébbet kellene épiteni a tar-
sadalmi oOsszefogasra. Az el6itéletek igaza-
b6l csak a kivaltd negativ jelenségek meg-
sziintével kerilnek sillyeszt6be, de mégis
azt vallom: nincs helye a pesszimizmusnak,
a ,kutyabol nem lesz szalonna”-elvnek.
Szem el6tt kell tartani, honnan jon valaki,
de ne allitsunk el@itéletb6l Kkorlatokat a
hova?, az el6bbrejutas elé!”
G. Kiss Magdolna

Alakult 1887-ben

A Salgotarjani Kohasz M{vel6dési Koz-
pontban negy szeretettel, féltéssel &riznek
egy selyemre nyomtatott plakatot. A pla-
kat datuma szerint: 1896. szeptember
12-én az Olvasd Egylet tekepalya helyisé-
geiben adatik a Betyar kend@je. Eredeti
népszinm{ négy felvonasban. irta: Abo-
nyi Lajos, Rendez6: Honti Lajos, Karnagy:
Beer Jozsef, SUg6: Kajetan Lajos.

Ez a legrégebbi emléke, mondhatni erek-
lyéje a salgdtarjani munkéas szinjatszasnak.
Jegyz6kdnyvben maradt — a mai nyelven
szinjatsz6 szakosztaly — alapitdsi éve:
1887. aprilis 2-a. ,, Inditvany tétetik azirant,
miszerint az Olvas6 Egylet kebelében egy
mikedvel6 tarsulat 4alakitassék.” Majd a
hatdarozatban: , Az inditvany egyhangulag
elfogadtatvan tudomasul vétetik.”

A Népmdvelési Intézet kiadasaban 1962-
ben egy negyvennégy oldalas munka ke-
rilt kiadasra. Vertich Jozsef irta, aki év-
tizedeken at iranyitoéja, szervez@je, rende-
z6je volt a szinjatszé csoportnak. Nagy ala-
alapossaggal, faradsagot nem kimélve 6sz-
szegy(jtotte a dokumentumokat és meg-
irta az akkor 75 éves Szinjatsz6 csoport
torténetét. Nagy utat tettek meg a salgo6-
tarjani munkas szinjatszok. Az egyuttes —
ha szabad igy nevezni — fénykora a felsza-
badulds utani idékre esik és 1949-t6l 1965-
ig tart. A felszabadulas évében vette fel a
csoport Petéfi Sandor nevét és még ugyan-
ebben az esztend6ben a régi format és gya-
korlatot megtartva, Gj tartalommal kezdé-
détt a munka.

,Varosunk és kornyéke munkas szinjat-
szasanak, irodalmi életének és kulturaja-
nak emelése, apoldsa és terjesztése, ennek
az életnek iranyitasa és kiszolgalasa a cél.”
— mondta ki az alapszabalyzat, amely az
ligyrendet is tartalmazta, szélt a szakosz-
taly vezetésér6l, tisztségvisel@irdl és leszo-
gezte: a Pet6fi Sandor Szinjatsz6 Szakosz-
taly munkajat a part iranyitja. A centena-
rium emlékére 1948-ban a tagok jutalma-
zasara, valamint a mi(vészi és szakkori
munka emelésére két dijat, a Pet6fi- és a
Munka-dijat alapitotta a szakosztdly. Az
elébbit az a tag kapta meg évente, aki a
legjobb mdvészi teljesitményt nyduljtotta,
mig utébbit azok, akik a k6zosségi életben
a legjobb munkat végezték ésa szinjatszas-
ban szép fejl6dést mutattak. Nagy meg-
tiszteltetés volt dijat kapni. Minden év
marciusdban dnnepélyes szakosztalyi Glé-
sen keriltek a dijak atadasra.

Ez a kedves, bens6séges aktus, ez a ha-
gyomany ebben az esztendében megsza-
kadt. Nem adtdk ki sem a Pet6fi-, sem a
Munka-dijat. EgyszerGen nem volt kinek!
Elmaradt a szakosztaly-ilés, mert a nagy-
hir, kétszeres kivalé egylittes, a Szocia-
lista kultaraért biiszke tulajdonosa ti-
zenharom évvel a 75 éves jubileum utan
ma mar csak papiron létezik, vegetdl. Az
igazsaghoz tartozik, hogy oOt-hat Ilelkes
szinjatsz6 még mindig osszejar. Fellépnek
az alkalmi rendezvényeken, kozdésen mi-
sort adnak az obléslveggyari szinjatszok-
kal, de ez mar nem a nagymulta Pet6fi
Szinjatsz6 Szakosztaly!

Mi tértént? Miért nem tettek mégcsak
kisérletet sem, hogy a hagyomanyos mar-



ciusi Unnepélyes szakosztalyi Gilést Ossze-
hivjak? Bukas? Eléregedés? Kilencven éves
jubileumot kdszénthetnének két év mulval!
Mi az oka a mélypontnak, annak, hogy ida-
ig jutottaz az egyuttes, amely a magyaror-
szagi munkasmozgalom kialakulasaval
szinte egyidében jott létre? Van-e kiut?
Feltimadhat-e a Pet6fi Szinjatsz6 Szakosz-
taly? A kérdésekre kerestilk a valaszt.

ILLES PAL, a Kohasz M{vel6dési Koz-
pontigazgatoja:

Heten voltunk testvérek. Jomagam ti-
zennégy éves koromban mar az Acélgyar-
ban dolgoztam, elég nehéz fizikai munkan
kezdtem a kovacsolé gyarban. Szerettem
volna tovabbtanulni. Dolgoztam és kdzben

két osztalyt végeztem a munkas gimna-
ziumban. Nem tudom miért, de engem
mindig olyan bardtok vonzottak, akiktél

lehetett tanulni. Szerettem a verseket. Ifjl
voltam még és arr6l abrdndoztam, hogy
szinész leszek. A Zagyvai rakoddén volt egy
sz(k kord, kis létszamu szinjatsz6 csoport.
Engem is befogadtak. Itt kezdtem, s aztéan
tizennyolc éves koromban nagy megtisztel-
tetést jelentett, hogy beléphettem a Pet6fi
Szinjatszok kozé. Csodalkoztam: ezt is le-
het. Megtanultuk a szinpadon valé jarast,
mozgast. Beszélni tanultunk! Mivel engem
a versmondas vonzott, megtanultam a sza-
valas fortélyait. Amikor mar elértem egy
szintet, akkor kaptam egy-egy Kkis szerepet.
Késébb az operett lett a kedvelt mifajom.
Volt hangom, szerettem énekelni és tiz
éven at 1960-ig joban-rosszban, de inkabb
joban kitartottam a csoport mellett.

Ebben az idében hatvan tagja is volt az
egyuttesnek. Harom brigadban dolgoztunk.
Volt olyan év, hogy két-harom szindarabot
is bemutattunk. Felvaltva jatszottuk:
egyik héten az egyiket, aztan a masikat. A
Petéfi olyan kdzdsség volt, ahol én megta-
laltam azt, amit kerestem. A szérakozast,
a vidamsagot épplgy, mint a tanulast.
Mindig volt irdnyitéja a szakosztalynak.
Ez sokat jelentett. Mar csak azért is, mert
manapsag éppen ezek az iranyité egyénisé-
gek hidnyoznak az egyltteshél.

Ozdon, 1972-ben a Vasas szinjatszok fesz-
tivaljan megéreztik, mi az a bukas. Mi, egy

olyan csoport, amelynek tagjai korabban
sikert sikerre halmoztak, valahogy nem
éreztik jol magunkat ezen a fesztivalon.
Hagyomanyos darabot vittink, egy egyfel-
vonasost, és a tobbiek lekoroztek. Egyedil
maradtunk. Gy6ztek az 0j formdak, ame-
lyek Gj tartalommal parosultak. En bizom
abban, hogy ujjaéled a szakosztaly, de is-
métlem: hianyzik egy olyan valaki az él-
rél, aki dsszefogna a gardat, aki programot
adna az egylttesnek. Nincs rendez6nk!
Nem tudtuk tudatositani a tagokkal, hogy
valtoztak az id6ék, fejlédott minden. Az a
forma, ami korabban jo volt, ma fabatkat
sem ér. Uj helyzet van, Gj forméakkal kell
elgjonni. Sajnos rendezdink, maguk a szin-
jatszdk is nem tudtak teljes egészében azo-
nosulni az Gj iranyzattal. Belefaradtak a
munkaba, korosodtak és nagyon erdsen ra-
gaszkodtak a régihez. Még ma is, ha az
id6sebbekkel beszélgetiink, akik € sztvet-
tek az évtizedes munkaban, még mindig
abbdl szeretnének élni, ami volt. Emléke-
ket idéznek, és séhajtoznak: miért nem le-
het ezt ma is Ggy csinalni, mint régen. Nem
értik meg. hogy az mar senkit sem érdekel,
masok az igények. Valahogy energiat sem
éreznek magukban arra, hogy befogadjak
az Gjat. A fiatalokat meg kotéllel is nehéz

lenne idehozni.
]

BRUNCZEL TIBOR,
mek dolgozdja:

A Pet6fibe 1949-ben keriltem, mindjart
a miszakiak kézé. Mar ott dolgozott Petik
Istvan, Turek Laszlo, késébb bekapcsolo-
dott a munkaba Kukurugy Janos bacsi,
Géczi Gyula. Belépett Javor Gyorgy, Fajd
Laszl6 —, hogy csak néhany nevet emlit-
sek. Ami siker volt, az nekiink m(iszakiak-
nak is az maradt, ami bukas, abban is ko-
zésen osztoztunk. Nem tagadom, voltak da-
rabok, amelyek a szivemhez né6ttek. Az
Illyen nagy szerelem, Az aranyember, a K6-
szivli ember fiai, a Luxemburg groéfja.

a Kohészati Uze-

Nem vagyok optimista — térvényszerd
volt, hogy idaig jutott a szakosztaly. Sok
minden kozrejatszott. Nem sorrendben

mondom az okokat, hanem ahogy eszembe
jut: televizio, kozonséghiany — szerepl6-
hiany, és nem utols6é sorban a mivel6dési
hdznak a szinjatszok nem a legkedvesebb
gyerekei. Szerepl6k hianya? A ma fiatalja
millio lehet6ség, szorakozas kdzil valaszt-
hat. Megoldas lenne, legalabb is kellene ta-
lalni, de ez csak &sszefogdassal érhetd el. A
Kohéaszati Uzemek lehetne az els6, amely
felkarolja az egyduttest, hiszen a Pet6fi
szinjatszok évtizedeken at Oregbitették a
vallalat hirnevét is. A hagyomany elsésor-
ban a vallalatot érinti! A tablékon dolgo-
zom. Hamarosan Gj helyiséget kapunk,
klubavatas lesz, sreménykedem, hogy a ta-
gokat is sikerll d&sszehivni. Megprébalni
valami Gjat?
L]

CSICS GYORGY, a Kohaszati Uzemek
dolgozoja:

A felszabadulds évében, 1945 karacso-
nyan mar egész estét betolté darabbal Iép-
tink a kdzonség elé, Hay Gyula: Isten, csa-
szar, parasztjaval. Mar az elsé évben hatal-
mas lendulettel kezd6dott a munka. Er6t,
lendiletet adott a felszabadulas, és mi fia-
talok mohdsaggal vetettik magunkata m-
vel6désre. Mondjuk meg 6szintén: az dnte-
vékenységben, a mikedvelésben nyilatko-

zott meg az az ambicio, ami akkoriban az
iffusdgban megvolt. lgaz az is, hogy mas
m (ivel6dési lehet6ség nemigen akadt a va-
rosban, és azok az ipari munkasok vagy
diakok, akik valami nemeset, szépet keres-
tek, azok megtaldltdk mindezt nalunk, a
Pet6fiben. Nem volt gond 6tven—hatvan
fiatalt 0sszetoborozni. S igy lenetett aztan
a kisebb irodalmi mivek mellett klassziku-
sok bemutatdsdra is véallalkozni. Vertich
Jozsef szakmai vezetésével, a kitlin6 szer-
vez6képességgel megaldott Jancsar Sandor
irdnyitasaval indult a munka, amely olyan
nagy jelent6ségld milveket produkalt,
hogy a csoport orszagos hirnévre tett szert.

Engem Vertich Jézsef ,szervezett be”, és
a mai napig talan legemlékezetesebb alaki-
tasom Moliere Tartuffe-jében Orgon volt.
Erre emlékszem legszivesebben! Csak mint
szinjatszé dolgoztam 1954-ig, de még ebben
az évben megrendeztem elsé onallé dara-
bomat Goldoni Két Gr szolgajat, majd zenés
darab kovetkezett, Lehar: Luxemburg
grofja. Nem részletezem, merre jartunk,
milyen darabokkal arattunk sikert, csak
annyit mondhatok, szerettem ezt a munkat
és valojaban csak a rendezést hagytam ab-
ba, a kultirmunkatél nem valtam el, nem
tudok elvalni. Otven éves vagyok. Nem
volt mar elég erém, hogy egyedil val-
laljam a munkat. Vertich Jézsef és Somos-
kéi Istvan rendezdk nyugdijba mentek.
Egyedil maradtam nyolc—tiz ,6reg” szin-
jatszdoval és egy-két tehetséges fiatallal. A
mikodés lehet6ségét nem lattam biztosi-
tottnak, s ezért 1974 tavaszan lemondtam a
rendez6ségr6l. Mire gondolok?

Az Ontevékeny munkdaban, csakigy mint
a szinjatszoiban, valtani kellett. A modern
kor modern szinpadot, szinjatszast kdve-
telt. Oszintén be kell vallani, ezt a valtast
a csoport nem tudta lebonyolitani. Az ore-
gek a régi nagy darabok munkajaban szi-
vesen resztvettek, s mivel a fiatalitas sajnos
nem sikerilt olyan Gtemben, ahogy szeret-
tik volna, 6ket mar nem lehetett meggydz-
ni arrdl, hogy az amatér szinjatszas is
alapvetéen megvaltozott. A modern formak
léptek el6térbe, az irodalmi és pédiummii-
sorok jobban kifejezték a mai élet likteté-
sét, az igényeket. Azaz emlékezetes dzdi

fesztivdl sok mindenre vélaszt adott. MAar
az el6készités sem volt jo. Felmentink a
vasas kozpontba, elmondtuk, hogy Gal-

go6czi Aknamezdgjével indulunk. Azt mond-
tak: rendben van, készuljink, jo lesz a da-
rab. Ozdon aztan kideriilt, hogy a tébbiek
— féleg a budapesti és a févaros kornyéki
csoportok — mar egészen mas utakon jar-
nak, mi pedig még mindig a hagyomanyos
format kovetjik. Mindenesetre kellemet-
len érzés volt, mert ezeket a csoportokat
Gttéré6ként emlegették, kovetend6 példa-
ként allitottak elénk. Elénk, akik hlsz-
huszonot éven at egészen mas kritikakhoz
voltunk szokva. Itt vildgosan kiderilt,
hogy azon az Gton — a hagyomanyos szin-
jatszas Gtjan —, amelyen eddig jartunk,
tovdbb nem lehet menni. A valtashoz min-
denképpen bejatszott a kor technikdja.
Mindenhol van ma mar televizié, szinhaz
és mas egyéb olyan kulturalis lehet6éség,
nem érdekli 6ket az amatér produkcio,
amikor karnyuUjtasnyira van hivatalos vo-
nalon a magas szinvonall bemutaték egész
sora,

amely a dolgozék rendelkezésére all. A ko-
zbnség el6re lépett, fejlédott és ma mar
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Mégis latok kiutat, s ez egyben foglalhato
O0ssze. Egy aj fiatal gardaval, megfelel6 ira-
nyitassal elindulni. Felkutatni azokat a
fiatalokat, akikben nemcsak akarat, hanem
is van és vallaljak ezt az G4j kornak, a mai
életnek megfelel6 Uj format. Ha nem jon a
k6zonség, ki kell hozzda menni. Kamarael6-
adasokkal felkeresni a szocialista brigado-
kat, ott lenni a klubesteken a munkasszal-
lasokon, és ha kell, dtven, de harminc em-
bernek is jatszani, adni valamit. A szépsé-
get, a tartalmat igy is meg lehet majd ta-
lalni. A sikert is. Mi évtizedeken &t csinal-
tuk és nem bantuk meg. Van mire emlé-
kezni, és valljuk be, sokszor emlékekbdl is
él az ember.

VERTICH JOZSEF nyugdijas:

Mi tartotta Ossze a tdrsulatot? Ott talal-
tdk meg a fiatalok azt az emelkedettebb
szorakozasi lehet6séget, ami akkor még
hianyzott a varoshdél. Nem volt még televi-
zi6. Nem volt SalgdtarjAnban rendszeres
szinhazi el6adas, és az éntevékeny szorako-
zas a szoOrakoztatassal egylitt magas fokon
milvelheté volta Pet6fiben. Nemcsak a ma-
gasszintli el6adasok voltak érdekesek, ha-
nem az is, amit csinaltunk, amit el6adtunk,
mindenki szivesen jott, aki érezte, hogy
van benne egy kis tehetség és ez akarattal
parosul. Jottek a munkapad mell6l, mint
Balogh Istvan, Boly6s Laszl6, Somoskdi
Istvan, és jottek a varosbol a feln6ttek és
a diakok egyarant. Megkerestik a kozép-
iskoldkat! Az 1960-as évek elején kihelye-
zett gardank mikoédott a Madach gimna-
ziumban, de voltak tagjaink a kdzgazda-
sagi technikumbdl is. J6I érezték magukat
a fiatalok, ha feljottek a prébakra, foglal-
kozasokra, amelyeket igyekeztink érde-
kessé, szinessé tenni. Két izben szinjatszé
iskolat is rendeztink. Egy id6ben hazi Gj-
sagja is volt a szakosztdlynak — hatszor
jelent meg —, Pet6fi Hiradé volt a neve.
Hany levél jott mar Salgétarjanba a Pet6-
fihez azoktdl, akik valamikor itt bontogat-
tak szarnyaikat, felsorolni sem tudnam!
Egyet emlitek, amit Turek Laszlé irta kul-
tarotthon volt igazgatojanak, Kovacs Jo-
zsefnek Bernbél, ahol mint a Magyar Al-
lami Operahaz tagja vendégszerepel. Hala-
val és kedvesen emlékszik azokra az id6k-
re, amikor még mint Pet6fi szinjatsz6 sze-
repelt. Annyi idé utdn is emlegeti, hogy
nalunk tanulta meg a szinpadi mozgast, a
szép beszédet.

Hay Gyula személyesen is lenn jart da-
rabja bemutatéjan, elismeréssel szélt a la-
tottakrol, megjegyezte ugyanakkor, hogy
ajanlja a konnyebb darabokat, hozzatéve;
nem vallottunk szégyent. Az elsé nagy 10-
kést Zelk Zoltan adta, aki megnézte az Ej-
jeli menedékhely bemutatéjat és mindent
megtett azért, hogy a csoport Budapesten
is felléphessen. Ez akkor, 1946-ban anya-
giak miatt nem valdésulhatott meg. Nagyon
j6 kapcsolatunk volt Major Tamassal, aki
csoportjaval még a felszabadulas el6tt itt
jart, és bemutattak az Ozvegy Karnyodnét.

Nagyon szivesen adott tanacsot, és 6 volt
az, aki késséggel hozzajarult ahhoz, hogy

a Nemzeti Szinhazat is megel6zve bemu-
tassuk az Isten, csaszar, parasztot. Levelez-
tink szinhazigazgatdokkal, mint példaul
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Lendvai Ferenccel, akit6l darabokat kap-
tunk. Késébb a Népmivelési Intézet szak-
embereivel is allandé volt a kapcsolattar-
tds. Sokszor lejott hozzank Dévényi Rébert,
Keleti Istvan, Egy kohaszfesztivalon itt
volt Foldedk Rdébert, a Déryné Szinhaz ak-
kori rendez6je, dramaturgja. A zsiri elnd-
keként tevékenykedett. Boldogan mutatta
meg mindenkinek, hogy ures a jegyzetfi-
zete, mert a Regényesek cim({ bemutaton-
kon nem tudott semmit lejegyezni, annyira
elragadta az el6éadas sodrdsa, hatdsa. Foly-
tatom a sort Torok Tamassal, akit a radi6-
tol mindenki ismer — ebben az esztend6-
ben kapta meg a Jézsef Attila -dij masodik
fokozatat. Hosszu ideig leveleztink, egy se-
reg tanacsot adott darabjahoz, a Dél ke-
resztjéhez. O irta, tudom idézni: ,nem tu-
dom megérteni, mi lehet az az erd, ami ezt
a csoportot 0sszetartja. Egy hivatasos tar-
sulat is tanulhatna a Pet6fit6l!” Visszaka-
nyarodnék Zelk Zoltanhoz, aki azt irta a

Szabadsdg 1946. majus 16-i szamaban:
..el6addsuknak soha sincs mikedvel6
jellege, az els6 jelenetekben megutottt

alaphangbd6l soha sem zdkkennek ki, soha
sem ripacskodnak, végig toretlen, mérték-
tartdo és m(ivészi szempontbél is magas szin-
vonall jatékuk.” Majd kés6ébb: ,Sokat ta-
nulhatnak egymastol. A budapestiek mér-
téktartast, magas szinvonalra valo torek-
vést ...”

Ezek, Ggy gondolom, a mai napig a leg-
értékesebb dokumentumok, biralatok, vé-
lemények. Az Gjsagcikkekrél most nem sz6-
lok kiléon — sok dicséretet kaptunk a na-
pilapoktol. A csoportnal az anyagiakkal
soha baj nem volt, mert a part, a szakszer-
vezet, a gyarvezetés mindig ott allt a cso-
port mellett, tamogatta. A szakosztdly za-
vartalanul mikddhetett. Emellett két ol-
t6z6, zuhanyozok, kis mihely, a megfelel6
kellékek rendelkezésére alltak, Ggyhogy a
j6 munka feltétele biztositva volt. A sze-
mélyes kapcsolatok is igen sokat jelentet-
tek. Elhataroztuk példaul, hogy szabadtéri
szinpadot épitink a régi kuglizéban. Az
els6 kapavagast a gyar akkori igazga-
toja, Bérczes Henriik tette meg-és 6tkdvet-
ték a tdébbi vezeté6k. A szinpad elkészilt.
Az aztdn mas kérdés, hogy Shakespeare
Szentivanéji alomja nem kerilt bemuta-
tdsra. A vallalatnak kdszdnhettik a tanul-
manyutakat a févarosba, ahol darabokat
néztink, ésa Madach Szinhdz Rémeo és
Julia el6adasa el6tt a szinpad teljes be-
diszletezését is lattuk. El8adasok utan
majdnem mindig feljott az 6ltéz6be a val-
lalat igazgatdja, szakszervezeti titkara és
megkoszonte a végzett munkat. Persze, ha
nem is mindig volt erre idejik a vezeték-
nek, azért mindig figyelemmel kisérték a
Pet6fiben folyd munkat, érdekl6dtek, mire
készulink, mit tervezink.

1940-t61 talan harom évet leszamitva,
1965-ig dolgoztam mint rendez6 a szakosz-
talynal. Akkor mar soknak éreztem a mun-
kat, ésa kultarotthon vezetésége is ugy ta-
lalta, hogy két rendez6 elég. Engem miivé-
szeti tanacsadoként foglalkoztattak és fel-
adatom volt a szinjatszokkal és az akkor
szervez6dott irodalmi szinpaddal valé fog-
lalkozas. Mar 1966-ban érz6ddott, hogy a ha-
gyomanyos szinjatszast, a Pet6fi szinhaz-
potlé szerepét tulhaladta az id6. A televi-

zi6 hdazhoz hozott mindent, és Salgdtarjan-
ban drvendetes m6don magas szinten rend-
szeressé véaltak a szinhéazi el6adésok. Ezek-
kel sem konkurralni, sem megfelel§ szinten
produkéalni, nagy darabbal készilni nem
lehetett. A tagsag fogyott, mindenkinek
akadt valamilyen dolga, tanultak is az em-
berek. Amig az otvenes években hetente
0t-hat napot a Pet6fiben toltottek az em-
berek, mert jol szérakoztak, most mar a
heti harom préba is igen terhes kezdett
lenni. Kezdtik keresni a fiatalok kdzott az
utanpodtlast, és akadtak is tehetségek az

iffaimunkasok, a kozépiskolasok kozott.
Mar akkor kezdtem mondogatni: nem a
harom felvondsos darabok (tjat kellene
jarnunk, hanem pddiumszinpad kellene,

eseményjaték, dokumentumdarab. Kis lét-
szamu gardaval, gyorsan tanulhato, hatasos
darabok, mint példaul Merle: Sisiphus és
a Halal cim{ darabja, amivel még 1965-ben
is nagy sikert arattunk Székesfehérvaron
az orszagos fesztivalon. Sajnos a tagok
nagy részében nem talalt megértésre ez a
gondolatom, ésa vezetés sem allt teljes egé-
szében mellém. Még mindig élt az a felfo-
gas, hogy az a jé darab, amiben harminc
ember szerepel. Nem volt megértés, ugyan-
akkor a tagok tobbet akartak szerepelni,
mint tanulni. Holott a Pet6finek mindig az
volt az ereje, hogy a prébak mellett a ta-
gok képzésére is jelent6s id6t forditottunk.
Késébb az emlitett kis csoport is szétesett,
és bekovetkezett egy olyan id6szak, amikor
nem volt, csak nagyon fiatal és nagyon
,0reg” szinjatsz6. Nem tudtuk megdujitani
magunkat!

Még most sem tart ott a Pet6fi, hogy ne
tudjon kildbolni a katyabél. Van kiat!
El6ttem nagyra becsilt példaként all Ba-
lassagyarmat, ahol magas szintre kerilt az
irodalmi szinpad. Salgdtarjanban inkabb a
szinjatszas dominal a mai napig. En to-
vabbra is a pédiumszinpadot tartom érde-
kesnek, és allitom, van tehetséges fiatal a
varosban, csak fel kell keresni 6ket. lzgal-
mas problémakat, mai dolgokat lehetne a
k6zonség elé vinni. Nem négyszaz-0tszaz
fés kozonségre gondolok, hanem egy szak-
szervezeti Ulésre, egy Hazafias Népfront ér-
értekezletére, N6k napjara. Kiléphetne a
Pet6fi Gjra a megyébd6l is, de ehhez id6
kellene. Kozeleg a szazéves évforduldja a
Kohasz Miivel6dési Kdzpontnak és az nem
lehet, hogy a Pet6fi szinjatszokrdl csak
mint multrél beszéljink. Toborzé, a veze-
tés részérdl tirelmi id6, atallni a korsze-
riire! Mar holnap el kell kezdeni a mun-
kat.

A vélemények tulajdonképpen megol-
dast is adnak. A Pet6éfi Szinjatszé Szakosz-
taly egykori vezet6i kimondtadk, hol szorit
a cip6, ésjol latjak a bajforrasok okait.
Ujitani kell, de tgy, hogy félretesszik a
nosztalgiat. Mert a mualtb6l megélni ma
mar nem lehet. A nyitas csak Gj Gton in-
dulhat, szélesre tart kapukkal, fogadva
minden irodalmat, szinjatszast kedvel6 fia-
talt. A hagyomanyok kdoteleznek, hiszen

hamarosan ritka eseményre kerilhet sor
Salgotarjanban. A mikedvel6 szinjatszé
mozgalom tdrténetében nincs még egy

egylttes, amely 90 éves évfordulora készil-
hetne, mint a Pet6fi Szinjatsz6 Szakosztaly.
Szokacs La&szlo



