Munkahelyi elégedettség és kompetenciak

9. MUNKAHELYI ELEGEDETTSEG ES KOMPETENCIAK
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A vdlaszaddk 1-4-ig terjed6 skalan értékelhették a f6alldsu munkajukkal kapcsolatos
elégedettségiiket. A négyfokozatu skala széls6 értékei a teljesen elégedetlen (1) és a teljesen
elégedett (4) valaszok voltak.

A végzettek a tavalyi évhez hasonléan a munka szakmai tartalmaval elégedettek leginkabb
(3,07), legkevésbé pedig a jovedelemmel és juttatasokkal (2,53). (28. és 29. tdbldzat)

Az elhelyezkedéshez elengedhetetlen, hogy megfelel6 kompetenciakkal rendelkezzenek a
jelentkez6k, ezért a kordbbi években is vizsgalt 16 elemet értékeltettik (30. tdbldzat) 1-5-06s
skalan szikségességre és a meglevs szintre vonatkozdan. (32. tdbldzat). A kar, tagozatok,
nemek szerint jelent6sebb kilonbségeket is lathatunk, ezeket részletesen bemutatjuk az egyes
abrakon. Legfontosabb kompetencidnak az oOndllésagot (4,56) és a kapcsolatteremtd,
kommunikacios képességet (4,55) tartjak. A sziikséges és meglevé kompetencidk kozotti eltérés
altaldban nem jelentGs (98. dbra), a legnagyobb hidnyossagot (-0,35) a jé id6gazdalkodas, és a
konfliktuskezelési képesség (-0,32) esetében taldljuk.

28. tablazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csokkend
sorrendben (1-4-es skala)

Munkaval kapcsolatos szempontok | n Atlag |Median [Médusz| Széras
A munka szakmai tartalmi része 1421 3,07 3 4 0,93
A munka személyi koriilményei 1417 3,01 3 4 0,94
A munka targyi kérilményei 1413 2,94 3 3 0,94
Szakmai el6menetel, karrierépités | 1419 | 2,75 3 3 1,01
Szakmai presztizs 1419 2,71 3 3 1,01
Jovedelem és juttatasok 1415| 2,53 3 3 0,97
Munka Osszességét tekintve 1422] 2,92 3 3 0,81

29. tdblazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csokkend
sorrendben (1-4-es skala) (kari bontas)

Munkaval valé elégedettség/Kar AJK AOK BTK ETK | KPVK KTK MIK MK TTK Atlag
A munka szakmai tartalmi része 3,13 3,29 2,98 3,13 3,02 3,04 3,11 3,62 2,93 3,07
A munka személyi koriilményei 3,00 3,04 2,96 2,92 3,01 3,20 2,97 3,15 3,01 3,01
A munka targyi kérilményei 2,91 2,95 2,84 2,91 2,82 3,21 2,99 2,89 2,95 2,94
Szakmai elémenetel, karrierépités 2,83 3,14 2,73 2,61 2,69 2,82 2,71 3,02 2,69 2,75
Szakmai presztizs 2,79 3,00 2,62 2,42 2,50 2,97 2,95 2,92 2,60 2,71
Jovedelem és juttatasok 2,65 2,58 2,53 2,17 2,43 2,78 2,58 2,49 2,54 2,53
Munka Gsszességét tekintve 2,95 3,14 2,83 2,88 2,89 3,05 2,87 3,03 2,87 2,92
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30. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései atlag szerint csékkend

sorrendben
A vizsgalt tényezdok n Atlag | Median | Médusz | Széras
Onallésag 1467 | 4,56 5 5 0,72
Kapcsolatt., komm. képesség 1475 4,55 5 5 0,85
Nagy munkabiras, kitartas 1470 4,47 5 5 0,84
Konfliktuskezelési képesség 1475 4,40 5 5 0,96
J6 id6gazdalkodas 1454 4,37 5 5 0,92
Rugalmassag 1462 4,29 5 5 0,96
Csapatmunka 1478 4,18 5 5 1,07
Elemzés és rendszerezés képessége 1477 4,12 4 5 1,09
iraskészség 1473 | 4,06 5 5 1,18
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1479 4,02 4 5 1,20
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1500 3,94 4 5 1,29
Szervezbkészség 1476 3,93 4 5 1,22
J6 prezentacids készség 1483 3,72 4 5 1,33
Vallalkoz6 szellem 1488 3,35 3 5 1,37
Vezetdi képességek 1485 3,15 3 4 1,39
Idegennyelvi tudas 1509 3,08 3 5 1,57

31. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetenciak értékelései atlag szerint csdékkend
sorrendben (kari bontas)

Vizsgilt tényez6k AKK | AOK | BTK ETK | KPVK | KTK MIK MK TIK | Atlag
Onallésag 4,37 4,66 4,60 4,67 4,54 4,44 4,55 4,80 4,60 4,56
Kapcsolatt., komm. képesség 4,42 4,82 4,65 4,76 4,65 4,46 4,29 4,41 4,40 4,55
Nagy munkabiras, kitartas 4,56 4,82 4,46 4,57 4,44 4,38 4,37 4,66 4,37 4,47
Konfliktuskezelési képesség 4,38 4,70 4,51 4,61 4,53 4,29 4,12 4,46 4,08 4,40
J6 id6gazdalkodas 4,42 4,57 4,41 4,37 4,28 4,36 4,30 4,67 4,34 4,37
Rugalmassag 4,23 4,24 4,40 4,42 4,37 4,04 4,22 4,74 4,17 4,29
Csapatmunka 3,91 4,61 4,20 4,38 4,21 4,08 4,20 3,97 4,11 4,18
Elemzés és rendszerezés képessége 4,22 4,23 4,07 3,95 4,09 4,24 4,20 3,80 4,08 4,12
iraskészség 4,47 4,26 4,26 4,00 4,10 4,06 3,77 3,30 3,75 4,06

Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 3,93 4,20 4,05 4,03 3,99 3,89 4,00 4,48 4,04 4,02
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 4,19 4,71 3,77 4,31 3,74 3,57 4,04 4,32 3,87 3,94

SzervezGkészség 3,81 3,98 3,99 3,96 4,15 3,76 3,90 3,99 3,85 3,93
J6 prezentacios készség 3,75 3,91 3,90 3,77 3,71 3,39 3,77 3,57 3,64 3,72
Vallalkoz6 szellem 3,35 3,55 3,33 3,56 3,52 2,88 3,40 4,00 3,29 3,35
Vezetdi képességek 3,15 3,37 3,14 3,22 3,17 2,94 3,23 3,30 3,15 3,15
Idegennyelvi tudas 2,57 3,98 3,26 2,70 2,55 3,49 3,22 2,84 3,44 3,08
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94. abra: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései (tagozat szerint)

0,30
9 0,20 ‘ A\
‘o
\g 0,10 \ / \ a AN /\\6
. \ /S~ ~
h= 0,00
g O ¢ o v—\ .
= ==
o 0,10 +—4 / N N~
g
= -0,20 ,
ye]
oo
= -0,30
: \
< -0,40

-0,50 v

-0,60

o O b b b b P P b B b 4P 0 e (o
(\%Qo \,0)6 y N o *ésq’aneques \)(o“ R 527 o ((\3(,‘9 ’ \\606 esse%*bss NS
O & (o0 (o ot wor B O 8% o A% (@R7 40T 0°
o o q0® N7 0% @ e G P O WY P ot (NS
\\p’é 6?’% ‘\)\ e \eo \4@1’ (\\(‘ 81" G‘e ov N
e\ Ay ) Q‘ 'b“\.‘ ) \‘\)‘7 «\\) N\ 1
R N o 00 & 9 <&
A s‘-"?’ ) ‘L'?'Se == Nappali
& R Q¢

== | evelezd

Szignifikans kilonbség a kovetkezd tényez6knél: Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegen nyelvi tudas; Konfliktuskezelési
képesség; Nagy munkabiras, kitartds; Vezet&i képességek; J6 id6gazdalkodas; SzervezGkészség.

95. abra: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései (nemek szerint)
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Szignifikans kilonbség a kovetkezd tényez6knél: ElIméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegen nyelvi tudas; Képesség ujitasra, Uj dolgok felfed.;
{raskészség; Kapcsolatt., komm. képesség; Konfliktuskezelési képesség; Vezetsi képességek; Elemzés és rendszerezés képessége.
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32. tablazat: A kompetencidk meglévé szintjének értékelése atlag szerint csokkend sorrendben

A vizsgidlt tényez6k n Atlag | Median | Médusz | Széras
Onallésag 1425 | 4,46 5 5 0,73
Nagy munkabiras, kitartas 1436 4,43 5 5 0,78
iraskészség 1419 | 4,38 5 5 0,84
Csapatmunka 1434 4,35 5 5 0,84
Kapcsolatt., komm. képesség 1426 4,32 5 5 0,86
Rugalmassag 1412 4,30 4 5 0,80
Elemzés és rendszerezés képessége | 1411 4,17 4 5 0,84
SzervezGkészség 1411 4,13 4 5 0,88
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1418 4,12 4 5 0,88
Konfliktuskezelési képesség 1439 4,08 4 5 0,91
J6 id6gazdélkodas 1422 4,05 4 4 0,88
J6 prezentacids készség 1413 3,91 4 4 1,01
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1414 3,90 4 4 0,90
Vallalkoz6 szellem 1408 3,70 4 4 1,04
Idegennyelvi tudas 1405 3,56 4 4 1,19
VezetGi képességek 1421 3,50 4 3 1,07

33. tablazat: A kompetencidk meglévé szintjének értékelése atlag szerint csokkend sorrendben
(kari bontas)

Vizsgalt tényezék AJK Aok BTK ETK | KPVK | KTK MIK MK TIK | Atlag
Onallésag 4,32 4,18 4,55 4,61 4,52 4,46 4,28 4,51 4,47 4,46
Nagy munkabiras, kitartas 4,48 4,52 4,38 4,51 4,45 4,47 4,32 4,49 4,37 4,43
ira'skészség 4,46 4,47 4,51 4,45 4,30 4,37 4,18 4,32 4,29 4,38
Csapatmunka 4,20 4,32 4,35 4,47 4,43 4,41 4,23 4,30 4,30 4,35
Kapcsolatt., komm. képesség 4,32 4,31 4,46 4,53 4,41 4,32 3,98 4,00 4,16 4,32
Rugalmassag 4,27 4,17 4,31 4,55 4,34 4,20 4,27 4,30 4,23 4,30
Elemzés és rendszerezés képessége 4,08 4,22 4,19 4,12 4,12 4,27 4,15 3,79 4,24 4,17
SzervezGkészség 4,01 3,98 4,20 4,26 4,26 4,14 3,93 4,03 4,09 4,13
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 4,03 4,06 4,26 4,13 4,06 4,13 4,01 4,28 4,08 4,12
Konfliktuskezelési képesség 4,25 4,01 4,15 4,23 4,22 4,07 3,75 3,99 3,85 4,08
J6 id6gazdalkodas 4,04 3,86 4,03 4,28 4,07 4,08 3,96 3,86 4,00 4,05
J6 prezentacids készség 3,88 3,91 4,08 4,03 3,88 3,96 3,59 3,91 3,80 3,91
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 4,00 3,74 3,86 4,11 3,88 3,82 3,88 3,88 3,93 3,90
Vallalkoz6 szellem 3,59 3,85 3,74 3,88 3,79 3,48 3,61 3,99 3,69 3,70
Idegennyelvi tudas 3,18 3,98 3,83 3,25 3,08 3,93 3,52 3,19 3,72 3,56
Vezetdi képességek 3,44 3,38 3,54 3,60 3,52 3,57 3,42 3,52 3,39 3,50
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96. abra: A kompetencidk meglévd szintjének értékelése (tagozat szerint)
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Szignifikdns kilonbség a kovetkezS tényez6knél: Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegen nyelvi tudas; Kapcsolatt.,, komm. képesség;
Konfliktuskezelési képesség; Nagy munkabiras, kitartas; Onallésag; Vezetsi képességek; Rugalmassag; J6 idégazdalkodds; Szervezékészség;
Villalkoz6 szellem.

97. abra: A kompetencidk meglévd szintjének értékelése (nemek szerint)
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Szignifikdns kiilonbség a kovetkezs tényezSknél: Idegen nyelvi tudas; iraskészség; Kapcsolatt., komm. képesség; Konfliktuskezelési képesség;
Nagy munkabirds, kitartas; Onallésag; J6 id6gazdalkodés; Szervezékészség.
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98. abra: A kompetencidk munkavégzéshez szlikséges és meglévd szintjeinek értékei (GAP
elemzés paros t-probaval)

Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban
Idegennyelvi tudas

Képesség ujitasra, uj dolgok felfed.
iraskészség

J6 prezentdcios készség

Kapcsolatt., komm. képesség
Konfliktuskezelési képesség

Nagy munkabiras, kitartas
Csapatmunka

Onallésag

VezetGi képességek

Rugalmassag

J6 id6gazdalkodas

Elemzés és rendszerezés képessége

SzervezGkészség

Vallalkozd szellem

10 15 20 25 30 35 40 45 50

B Meglév6é M Szikséges

IEll 2016-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



