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1. VEZETOI 0SSZEFOGLALO

A Pécsi Tudomdnyegyetem 2010-ben csatlakozott az orszagos Diplomas Palyakoveté
Rendszerhez (DPR), amelyet Magyarorszdgon 2005-ben torvényben (2005. évi CXXXIX. torvény
a felsGoktatasrol) rogzitettek, majd a 2011-es felsGoktatasi torvényben (2011. évi torvény a
nemzeti felsGoktatasrol) és a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben Ujra megerésitettek. A 2010-
11-es évben a TAMOP-4.1.1-08-1/2009-0009 szdmuU palyadzat (Szolgéltatasfejlesztés a Pécsi
Tudomanyegyetemen), majd a 2013-14-es évben a TAMOP 4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0019
(Intézményi szolgaltatdsok fejlesztése a Pécsi Tudomanyegyetemen) palyazat tdmogatasaval
valdsult meg a projekt.

Az idei évben a diplomas palyakdvetési kutatast a korabbi évek gyakorlatdnak megfelel6en
végeztik. Vdlaszokat kaptunk a végzettektdl (2011-ben, 2013-ban, 2015-ben a PTE-n
abszolutériumot szerzett valaszaddk) jelenlegi tanulmdanyaikra, munkaerd-piaci helyzetikre,
nemzetkozi tapasztalataikra, f6bb kompetencidikra vonatkozéan, és megismertik
véleménylket egyetemunkrél, képzéseinkrél.

Fontosnak tartjuk, hogy a képzéseink alkalmazkodjanak a munkaerépiac elvarasaihoz. A kapott
adatok hasznos informdciéval szolgalhatnak a leendd hallgatdknak csakigy, mint a
munkaerépiac mds szereplGinek, tovdbba az egyetemi polgaroknak, a vezet6knek, az
oktatéknak és a kutatoknak is.

A 2016-0s kutatas fébb eredményei:

1. Az Osszesitett valaszadasi arany 13,54%, azonban évfolyamonként és karonként
jelent6sebb  kilonbségek lathaték. Az adatok reprezentativitdsat sulyozassal
biztositottuk.

2. A PTE legf6bb vonzaskorzete tovabbra is Baranya, Tolna és Somogy megye (52,58%
jelentkezett innen), tovabb csokkent a Budapestrdl jelentkez6k aranya (2014-ben 5,88%,
2015-ben 4,95%, idén 4,30%). A végzést kovet6en magasabb ardnyban koltoznek
Budapestre (19,81%), ugyanakkor Baranya megyében marad a valaszaddk 31,50%-a.

3. A végzettek 39,22%-a rendelkezik korabbi fels6foku végzettséggel, 15,87%-a folytatja
tovabb felséfoku tanulmanyait, kdzillik 54,77% a PTE-n. Masik intézményt elsGsorban a
szak hidnya és a lakéhelyt6l valod tdvolsag miatt valasztottak.

4. Az FSZ-/FOKSZ-képzésben végzettek 16,94%-a szeretné folytatni tanulmanyait a szakmai
teriiletéhez kapcsoldddan, és 14,43% masik szakterileten BA/BSc szinten.

5. Végzettjeink els6 gondolatai az egyetemmel kapcsolatban elsésorban pozitiv
tartalmuak, sokan asszocialtak Pécsre, és tobbeknél jelent meg els6 gondolatként a PTE
szlogenje (,Magyarorszag elsé egyeteme”).

6. Végzett hallgatoink 96,70%-a ajanland az egyetemet bardatainak, ismerGseinek, a sajat
kart 88,42%, mig azt a szakot, amelyen végezett 79,13%.

7. A végzettek 64,62%-a szerezte meg a diplomajat rogton az abszolutériumot kovetéen. A
kitolédo diplomaszerzés oka legtdbb esetben a nyelvvizsga hianya volt.

8. A valaszaddék 70,14%-a most is ugyanazt a szakot valasztand, amelyen a diplomadjat
megszerezte.

9. A végzést kovetben ugy gondoljak, hogy legfontosabb lenne az egyetemi évek alatt
nyelvvizsga(ka)t szerezni (68,08%) és szakmai gyakorlatot végezni (65,58%).
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10. A PTE Alumni szervezetét a most megkérdezett végzettek 84,95%-a ismeri, kozlluk
49,81%-a tagsaggal is rendelkezik.

11. A frissdiplomdsok kdzott az angol nyelv ismerete domindl (93,84%), ezt kdveti a német
nyelvet ismer6k 74,78%-o0s aranya.

12. Az abszolutérium megszerzésekor a valaszaddk 40,28%-a mar rendelkezett f6allasu
munkaviszonnyal.

13. A valaszaddk 41,72%-a azonnal, illetve 1 hdonapon belil, 51,41%-a pedig keresés utan
talalt munkat. Az abszolutérium utani els6 munkahoz legtébben allashirdetés (34,48%)
révén jutottak, 22,49%-uk jelentkezett kozvetlentl a munkaltatonal, és 8,35%-ukat
alkalmaztak a gyakorlati helytkon.

14. A munkanélkiliek aranya hasonld az el6z8 év eredményéhez, jelenleg 4,56%.

15. A végzettek 48,27%-a dolgozik teljes mértékben allami/énkormanyzati tulajdonban lévé
vallalatnal, azonban jelentds eltéréseket lathatunk kari bontas szerint.

16. A megkérdezettek 78,73%-a végez sajat vagy kapcsolddd szakteriletének megfelel§
munkat, 14,23% egészen mas szakmai terlleten dolgozik, 7,04% gondolja ugy, hogy
munkaja barmilyen képzettséggel végezhetd.

17. A valaszaddk 75,39%-a magyar tulajdonu, 19,01%-a kulfoldi érdekeltségli, a fennmaradd
rész vegyes tipusu vallalatnal dolgozik.

18. A munkahelyek 29,22%-a Baranya megyében, 12,70%-a Somogy és Tolna megyében,
24,01%-a Budapesten taldlhato, 6,83% a kilfoldon dolgozdk aranya.

19. A f6allasabdl szarmazd havi nettd atlagkereset 200 910 forint a PTE-n végzettek teljes
korére vonatkozoan, ugyanakkor a Magyarorszagon munkat vallalé frissdiplomasaink
atlagjovedelme 181 810 forint.

A DPR-eredmények, kozponti tdmogatas és jovekép
Az elmult 5 év kutatdsdnak néhdny eredménye, f6bb tendencidk:

Az elmult 5 év (2012-2016 kozotti id6szak) eredményeibdl azokat a kérdéseket hasonlitottuk
O0ssze, amelyekkel kapcsolatosan a leggyakrabban kerestek meg minket adatkozlés céljabdl.
Ezek a kovetkez6k: lakdhely (14 éves korban és jelenleg), munkanélkiliség, tovabbtanulas,
abszolutérium utani diplomaszerzés, diplomaszerzés kitolddasanak oka, tanulmanyok
folytatasa, szlikséges kompetencidk valtozasa, nettd keresetek.

1. A budapesti lakéhellyel rendelkezé végzettek aranya emelkedett (18,5%-rél 24%-ra),
ugyanakkor évrél évre csokkent a Budapestrél jelentkez6k aranya (7,8%-rol, 4,3%-
ra).

2. A munkanélkiliek ardanya a PTE-n végzettek korében csokkend tendencidt mutat
(7,2%, 6,7%, 5,5%, 4,5%, 4,5%).

3. Azok, akik az abszolutdrium utan kozvetlentl nem szereztek diplomat, kozel 70%-
uknal a nyelvvizsga hianyzott (utdbbi két évben 70% folé emelkedett az aranyuk).

4. A megkérdezés pillanataban felséfokd tanulmanyaikat folytatok aranya 16-19%
kozotti, és 52-64% valasztotta ismét a PTE-t. A nem PTE-n tovabbtanuldk legtébben
a szak hidanyat (31%-41%) és a lakdhely tavolsagat (18-31%) nevezték meg indokként.

5. Af6bb kompetencidk megjel6lése alapjan |athatd, hogy az 6ndllésag minden évben a
legmagasabb értéket kapta, mig egyre fontosabba valt a j6 kommunikacids készség
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(megel6zve a nagy munkabirdst, ami a kordbbi eredményeknél az elsék kozé
tartozott).

6. A nettd keresetek folyamatosan emelkedtek, ugyanakkor itt befolydsolé tényezd
lehet az inflacid, majd az addérendszer valtozdsa. A rendelkezésre allé informacid
alapjan az orszagos és a PTE-n végzettek nettd atlagkeresetét a 2012-2015 kozotti
évekre vonatkozdéan tudjuk Osszehasonlitani: az orszagos atlag 144 151 Ft-rodl
162 275 Ft-ra novekedett, mig a PTE 0Osszes végzettjének keresete ebben az
idészakban 160 950 Ft-rdl 187 169 Ft-ra valtozott (a csak Magyarorszagon munkat
vallald végzettjeink nettd atlagkeresete az orszdgos és az Osszes végzettiink
atlagbére kozott helyezkedik el).

Eredmények felhaszndldsa:

Célunk a hallgaték elégedettségének, lojalitasanak novelése, a sikeres életpalya, munkavallalas
segitése és a végzett hallgatdinkkal valé jé kapcsolat fenntartdsa. A DPR-kutatasi
eredményekkel el6segithetd a képzések fejlesztése, tovabbd olyan tdmogatd eszkozoket tudunk
kialakitani, mint

1. azel6z6 években a hallgatéknak ajanlott képzési karrierpiramis,

2. az 06szi szemeszterekben meghirdetett ,Személyes madrkaépités — Coaching
(Versenyel6ny a munkaerépiacon)” kurzus,

3. a hallgatdi-oktatoi informacids tuddastar folyamatos frissitetése, melyen keresztiil az
érintettek mélyebb informaciokat szerezhetnek a munkaerépiacral,

4. a 2015-0s évben megvaldsult a VezetGi Informaciés Rendszer (VIR) és a DPR
Osszekapcsolasa, ahol az adatintegracié 8 mutatdszamhalmaz koré csoportosul, és
amelynek koszonhet6en a legfontosabb eredményekrél tobb szempont szerinti
0nalld szlréssel lehet akar szakspecifikus informaciét is megjeleniteni.

A jov6ben a DPR-eredmények hasznositdsahoz kapcsoléddan a kovetkezd fejlesztéseket
tervezziik:

1. A hallgaték korében szeretnénk tovabb népszer(isiteni a DPR-eredmények informacids
weboldaldt, ahol tdjékozdédni tudnak adott szakmai terliletek munkaerd-piaci
lehet&ségeirdl.

2. 2016-ban lezarult a TAMOP pdélyazat fenntartasi idészaka, valamint a kdzponti kérd&iv
kezelése az Educatio Nkft.-t6l az Oktatdsi Hivatalba kerilt. Ez meghatdrozza a jovébeli
felmérések strukturdjat is. A kdzponti kérdésblokk elvarasainak valé megfelelés mellett
célunk a kérdGiv és a mddszertan fejlesztése, az igényeknek megfelels javitasa, a jelenlegi
és végzett hallgatdk lekérdezés-terhelésének optimalizalasa.
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2. AKUTATASROL

2.1. BEVEZETES

A hallgaték és a munkaerGpiac elvardsainak vald megfelelés érdekében fontosnak tartjuk a
végzett hallgatok véleményének, tapasztalatainak és motivacidinak megismerését. Szeretnénk
széleskor( informaciot nyujtani jelenlegi és leend6 hallgatdink, oktatéink és a kozvélemény
szamara. A kutatdsok eredményeit, tapasztalatait hasznositani tudjuk a szolgdltatasaink,
képzéseink fejlesztése soran.

A tanulmany a palyakovetési kutatds eredményeit foglalja 6ssze. A 2016-os kutatdst is a kordbbi
évek gyakorlatanak megfeleléen végeztiik el:

— A pdlyakévetési vizsgdlat a végzett hallgaték munkaer6-piaci helyzetére, munkavallaléi
tapasztalataira, elhelyezkedési stratégidira, tervezett tovabbképzéseire, tovabba a
képzéssel és az intézményi szolgaltatasokkal kapcsolatos véleményeire irdnyul.

— Az intézményi DPR-felmérés lebonyolitasat és az eredmények feldolgozasat a Marketing
Osztdly végezte el, a kari DPR-felel6sdkkel egyluttmikodésben. Az adatbazisokat az
Oktatasi Igazgatdsag Tanulmanyi Rendszer Iroda munkatarsai biztositottak.

A palyakovetési kutatas f6bb teriiletei:

— Alap-, mester-, osztatlan és FSZ-/FOKSZ-képzésben végzetteknél:

- fels6foku tanulmanyok

- azintézmény megitélése, hirneve

- kulfoldi tapasztalatok

- atmenet a munka vildgaba

- adiplomds munkahely

- adiploma3s jovedelem

- munkahelyi elégedettség és kompetencidk
— A szakirdnyu tovabbképzésben végzettek motivacidi, elégedettsége
— A doktori képzésben végzettek és hallgatok elvarasai, elégedettsége, tudomanyos és

oktatdsi tevékenysége

2.2. MODSZERTAN

A palyakovetési felmérést 2016 majusaban végeztiik a 2011-ben, 2013-ban, illetve 2015-ben
abszolutériumot szerzett hallgatdk korében. A vizsgdlat mddszere: online standard kérdGives
adatfelvétel.

777

A kérddiv osszedllitasa

Az online kérd6iv harom egymastdl elkiilonllé részbdl all: kdzos orszagos blokkbdl, tovabba a
PTE DPR-szakért6i altal osszedllitott és velik egyeztetett kiegészité egyetemi, illetve kari
blokkokbdl (a kérdGivek megtekinthetéek: http://pte.hu/tenyek adatok/felmeresek). Az
FSZ/FOKSZ, a szakiranyu tovabbképzés és a doktori képzés specialitasai miatt az itt végzettek
kiilon kérdGivet kaptak. A Pécsi Tudomanyegyetemen végzett kilfoldi hallgatdkat helyzetiikbdl
adoddan kulon specifikus felmérésekkel keresik meg a kozponti egységek, igy nem célcsoportjai
a DPR-kérd6iveknek.
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A kutatasban a kérdések nagy része zart, Likert-skala tipusu, csupan néhany esetben
alkalmaztunk nyitott kérdéseket, melyeket a feldolgozas sordn alaposan tisztitottunk.

Az online kérdd6iv kitoltésének 6sztonzésére az idei évben is nyereményjatékot hirdettiink.
A mintavétel modszertana

Az évente ismétl6dé DPR-felmérésekben a 2013-as évtdl kezdve a megkérdezettek kore béviilt
a fels6fokd szakképzésben/felsGoktatasi szakképzésben (FSZ/FOKSZ), a szakiranyu
tovabbképzésben (SZIT), illetve doktori képzésben (PhD/DLA) végzett hallgatdkkal. Mivel a
kiilonb6z6 képzésben végzettek kérdbiveinek strukturaja jelentGsen eltér egymastol, az
elemzésnél csak az alap-, mester-, osztatlan, hagyomanyos fGiskolai, illetve egyetemi képzésben
végzettek és az FSZ-/FOKSZ-végzettek valaszait tudtuk ©sszevonni, a SZIT és a PhD-/DLA-
eredményeket kilon kezeljuk. A kutatds soran az els§ csoportban felsorolt képzésekben
végzetteknél 4 558 f6 2011-ben, 4 249 f6 2013-ban és 3 582 f6 2015-ben végzett hallgatot
kerestliink meg e-mailen a kérdGivekkel. A 2011-es végzettek kozil 487 6, a 2013-as végzettek
kozll 589 f6 és a 2015-es végzettek kozil 602 f6 valaszolt a kérdésekre, mely 10,68%-os,
13,86%-0s, illetve 16,81%-0s valaszaddsi ardnyt jelent. Az Osszesitett egyetemi adatok szerint
13,54%-0s valaszaddsi aranyt értlink el — 12 389 megkeresett végzett kozil 1 678 f6 toltotte ki
a kérdGivet.

Az alapsokasag meghatdrozdsdahoz a PTE végzett hallgatdi statisztikajat vettik alapul, és ezt
vetettiik 6ssze a Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer (tovabbiakban: Neptun) adatbazis
adataival, mivel problémat jelenthetnek azok a hallgatdk, akikhez nem tartozik e-mail cimes
elérhet6ség a rendszerben. A hidanyzé adatok — a kiilonb6z6 csoportok esetében eltérGen
ugyan, de — csak minimalis sz(ikitést jelentenek, igy az informacio 6sszegylijtése szempontjabal
nem tekinthet6k torzité tényezdének.

Az online lekérdezési formaban a Neptun adatbdzisabdl kinyert elérhetGségekre minden
érintettnek kikildtik a kérdGivet, tovabba felhasznaltuk a kdzponti Alumni és az egyes karok
kapcsolati rendszerét annak érdekében, hogy minél toébb végzettet elérhesslink. Ahol az
adatfelvétel eredményeként a megvaldsult minta nem lett reprezentativ, ott statisztikai
sulyozassal reprezentativ mintat allitottunk el6.

A kikildott kérdGiveket egyedi azonositdval lattuk el (az anonimitds megdérzése mellett). A
tanulmanyban kizarélag a sulyozott adatokkal szamolunk, igy mindig feltlintetjik, hogy mennyi
az elemzésnél felhaszndlt elemszdm. A mintavételi aranyok és elemszamok jé mindségl
becslésekre adnak lehetGséget, a felvétel adataibdl megbizhaté eredmények kalkuldlhatéak.

Az alapsokasag és a minta jellemzGit az 1. melléklet, a mintavétel mddszertandnak statisztikai
bemutatdsat a 2. melléklet tartalmazza.

Feldolgozas, elemzés

— A feldolgozast és az elemzést matematikai-statisztikai mddszerekkel, SPSS szoftver
segitségével készitettiik el.

— A 2011-es, 2013-as és 2015-0s végzettek adatait kilon kezeljiik, de az dbrazolasnal tobb
terlileten az 6sszevont adatokat jelenitjik meg.

— A korabbi évek kutatasi eredményeivel valé 6sszehasonlithatésdg nem minden esetben
lehetséges, mivel egyes kérdések uUjak, vagy modositdson estek at, ezért az idGsoros
elemzés szakmailag nem lenne megalapozott.

2016-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



A kutatasrol

— Az adatokat a szemléletesebb dbrazolas érdekében szdzalékos formaban szerepeltetjik,
egységesen 2 tizedes jegyig kiirva, még ha 100 f6nél kevesebb is az elemszam.

— A feldolgozas sordn a ,végzettek” széhasznalat a valaszaddkra vonatkozik, nem a PTE
Osszes végzettjét jelentik.

— A kari kereszttablakat minden esetben, a tagozat, a finanszirozasi forma és a nemek
szerinti bontast csak szignifikans eltérés esetén jelenitjik meg. A vizsgalt kategoridk
szerint kereszttabldzatokat készitettiink, és azokat a valaszokat mutattuk be, amelyek
megfeleltek a szignifikancia-elvaras harom kritériumanak: 0,05-nél kisebb khi-négyzet p-
érték, minden cella varhato értéke egy, vagy annal nagyobb és az Ures celldk részaranya
maximum 20%. Az azonos kérdéseknél el6fordulhat, hogy mas valtozdval torténd
kereszttablandl nem egyezik meg az alapsokasdag, mivel kiilonbozik a valaszaddk szama.

— A GAP elemzéseknél paros t-prébat alkalmaztunk, ami azokat hasonlitja 6ssze, ahol
mindkét opciot kitoltotte a vdlaszadd, ebbdl addddan eltérés lehet a szimpla
atlagoldshoz képest.

— A részletes tablakat kilon adatbazisban helyeztik el, melyet kérésre minden érdekelt
vezetd, szakértd szamara eljuttatunk.

— A PTE tiz karanak (a kutatds folyamdan hatdlyban |év6) megnevezése soran az alabbi
roviditéseket alkalmazzuk:
Allam- és Jogtudomanyi Kar — AJK
Altaldnos Orvostudomanyi Kar — AOK
Bolcsészettudomanyi Kar — BTK
Egészségtudomanyi Kar — ETK
Gyogyszerésztudomanyi Kar — GYTK
Kultdratudomanyi, Pedagdgusképzd és Vidékfejlesztési Kar — KPVK
K6zgazdasagtudomanyi Kar — KTK
Mdszaki és Informatikai Kar — MIK
Mdvészeti Kar — MK
Természettudomanyi Kar — TTK

— Akutatas 6sszefoglald tanulmanyat az interneten tesszik elérhetévé.

A kutatds eredményeit olyan témakorok szerint mutatjuk be, amelyek mentén az orszdgos és
intézményi kérdések logikusan csoportosithatéak. A konnyebb eligazodas érdekében a jobb
oldal tetején mindig az aktualis fejezet cime taldlhaté meg.

Az aladbbi témakoroket kilonitettik el:

alapadatok, a minta 6sszetétele,

a fels6foku tanulmdanyokra vonatkozé informaciok,

az intézménnyel kapcsolatos adatok,

a végzettek munkaerd-piaci statusara vonatkozo informaciok.
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2.3. ALAPADATOK

Ebben a fejezetben az alap-, mester-, osztatlan, hagyomdanyos fGiskolai, illetve egyetemi,
tovabba FSZ-/FOKSZ-képzésben abszolutériumot szerzettek korét mutatjuk be, a szakiranyu
tovabbképzést és a doktori képzést a 10., illetve a 11. fejezetekben targyaljuk.

A 2011-ben, 2013-ban és 2015-ben végzettek teljes korét megkerestiik a kutatas soran. Az
alapsokasag létszamat, az Onkéntes vdlaszadds révén kapott adatbazis elemszamat, és a
valaszadasi aranyt az 1. tdbldzat tartalmazza. A harom vizsgalt évfolyam Gsszesitett valaszadasi
aranya 13,54%, azonban évfolyamonként és karonként jelent&sebb kilonbségeket is lathatunk.
A vizsgdlat idejéhez kozelebb végzettek magasabb aranyban valaszoltak a korabbi években
végzetteknél. A megfelelS reprezentativitast sulyozas révén biztositottuk.

A valaszadok Osszetételét tablazatok és dbrak segitségével mutatjuk be kari bontasban, nemre,
tagozatra, finanszirozdasi formara, képzési szintre, lakéhelyre és csaladi hattérre vonatkozdan.

77 _

Az el6z6 évek kutatasaihoz hasonld eredményeket kaptunk a végzettek 14 éves kori lakdhelyére
vonatkozodan. A legfébb vonzaskorzetekbdl — Baranya, Tolna és Somogy megyék — érkezett a
végzettek tobb mint fele (52,58%), ugyanakkor tovdbb csokkent a Budapestrdl jelentkezék
aradnya (2014-ben 5,88%, 2015-ben 4,95%, idén 4,30%). A jelenlegi lakéhely vizsgalatanal [atjuk,
hogy a korabbi években megfigyelhet6 tendencia szerint tovabb nétt a Budapesten él6k aranya
(19,81%), Baranya megyében maradt a végzettek 31,50%-a, mig a kilfoldon dolgozdk aranya
valamivel csokkent, 6,81% (ami tavaly 7,22% volt). (A Budapest és févaros aranyok az eltérd
mintasokasag miatt térnek el.)

A megkérdezettek szileinek kozel 30%-a diplomas, ugyanakkor a kari bontas alapjan
jelent6sebb kiilonbségek figyelhet6k meg. (5. tabldzat) A végzettek 17,46%-anak csaladjaban
taldlunk hasonld szakmai teriileten dolgozd sziil6t, nagyszilét, ez az arany legmagasabb
(25,42%) most a KTK végzettjei korében. (7. dbra)

2.3.1. A minta dsszetétele

1. tablazat: A minta 0sszetétele

2011 2013 2015 Osszesen
Kar Végz«ittek I.(ej.rdfil'vet P Végzittek Il((-'ird't:iivet oy Végze”ttek !(e:.rd?'ivet oy Végze”ttek I-(elrd'(’)'ivet Sy
(f6) kit6lt6k (f6) (f6) kit6ltSk (f6) (f3) kit6ltGk (f6) (f6) kit6lt6k (f6)

AJK 525 70 13,33% 481 48 9,98% 345 61 17,68% 1351 179 13,25%
AoK 184 10 5,43% 189 25 13,23% 176 36 20,45% 549 71 12,93%
BTK 1098 115 10,47% 954 143 14,99% 764 112 14,66% 2816 370 13,14%
ETK 507 50 9,86% 463 63 13,61% 482 81 16,80% 1452 194 13,36%
KPVK 590 76 12,88% 413 75 18,16% 243 67 27,57% 1246 218 17,50%
KTK 600 62 10,33% 661 90 13,62% 556 98 17,63% 1817 250 13,76%
MIK 474 49 10,34% 570 76 13,33% 474 61 12,87% 1518 186 12,25%
MK 81 2 2,47% 128 10 7,81% 128 11 8,59% 337 23 6,82%
TTK 499 53 10,62% 390 59 15,13% 414 75 18,12% 1303 187 14,35%
Osszesen 4558 487 10,68% 4249 589 13,86% 3582 602 16,81% 12 389 1678 13,54%
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1. dbra: A végzettek nemek szerinti megoszlasa (kari bontas) (n=1 664)

AIK
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Férfi mNG

2. abra: A végzettek tagozat szerinti megoszldsa (kari bontas) (n=1 787)

AlK
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE 8ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Nappali ™ Levelezé
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3. abra: A végzettek finanszirozasi forma szerinti megoszldsa (kari bontas) (n=1 665)

A
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK 0,51%
MK

TTK

PTE Ossz. 0,06%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Allamilag tdmogatott W Koltségtéritéses B Részosztondijas

2. tablazat: A végzettek képzési szint szerinti megoszldsa (kari bontds a tagozat és a végzés éve

szerint)
n Nappali Levelezé PTE Gsszesen
. E Egys. Egys.
Kfépzési nap. | tev. | BABSC MA/ Oi‘t’;’n Egyet. - |F&isk.-| FSz/ BA/BSC MA/ osi‘t’l;n Egyet. - | Féisk. -| FSz/ BA/BSC MA/ osglzl;n Egyet. - |Féisk.-| Fsz/
orma MSc L hagy. | hagy. | FOKSZ MSc .. | hagy. | hagy. [FOKSZ MSc L, hagy. | hagy. [ FOKSZ
képzés képzés képzés

2011-ben végzettek
AIK 24| 29| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 85,82% | 0,00% |14,18%|47,26% | 3,17% |(23,83%|18,75% | 5,83% | 1,16% | 25,76% | 1,73% | 12,99% | 49,26% | 3,18% | 7,08%
Aok 19 0] 0,00% [ 0,00% [42,05% | 57,95% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. | 0,00% | 0,00% | 42,05% | 57,95% | 0,00% | 0,00%
BTK 941 21| 37,19% |16,80%| 0,00% | 44,87% | 1,14% | 0,00% | 20,22% | 50,16% | 0,00% |[29,63% | 0,00% | 0,00% | 34,12% | 22,83% | 0,00% | 42,12% | 0,93% | 0,00%
ETK 36| 13| 91,37% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 2,96% | 5,67% | 81,85%| 12,10% | 0,00% | 0,00% | 6,05% | 0,00% | 88,75% | 3,33% | 0,00% 0,00% | 3,81% | 4,11%
KPVK 39| 47| 48,71% [12,97% | 0,00% 6,49% | 0,00% |31,83%] 38,91% | 50,22% | 0,00% | 0,00% | 6,60% | 4,27% | 43,35%|33,36%| 0,00% | 2,94% | 3,61% |16,75%
KTK 421 16| 69,94% | 2,33% | 0,00% | 16,34% | 0,00% |11,40%] 24,95% | 75,05% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 57,18% |22,95%| 0,00% | 11,71% | 0,00% | 8,17%
MIK 38| 10| 69,31% | 6,27% | 0,00% 7,71% | 9,41% | 7,29% | 41,90%| 7,51% | 0,00% | 4,35% |46,25% | 0,00% | 63,85% | 6,52% | 0,00% 7,04% [16,75% | 5,84%
MK 3 0] 0,00% | 0,00% | 0,00% |100,00% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. | 0,00% | 0,00% | 0,00% |100,00% | 0,00% | 0,00%
TTK 38| 11 48,98% |13,25%| 0,00% | 21,68% | 5,62% |10,47%] 0,00% | 63,62% | 0,00% [27,33% | 9,05% [ 0,00% | 38,16% | 24,37%| 0,00% | 22,93% | 6,38% | 8,16%
PTE 6ssz.| 333 147] 48,26% | 8,79% | 2,41% | 29,35% | 2,37% | 8,82% | 37,60% | 38,50% | 4,67% | 10,15% | 7,48% | 1,60% | 45,00% |17,88% | 3,10% | 23,48% | 3,93% | 6,61%

2013-ban végzettek
AIK 23| 36| 0,00% | 0,00% | 71,56% | 5,11% | 0,00% |23,33%] 32,39% | 21,96% [29,50% [ 11,54% | 0,00% | 4,61% | 19,62% | 13,31% | 46,08% | 9,01% | 0,00% |11,99%
AOK 25 0| 0,00% | 3,80% | 82,91% | 13,29% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. | 0,00% | 3,80% | 82,91% | 13,29% | 0,00% | 0,00%
BTK 80| 44| 59,62% [25,52% | 0,00% 8,52% | 0,00% | 6,34% | 31,46% | 68,54% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 49,65% |40,76% | 0,00% | 5,50% | 0,00% | 4,09%
ETK 32| 30]100,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 33,54% | 59,92% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 6,53% | 68,15% | 28,72% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 3,13%
KPVK 51| 39] 51,97% | 4,54% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |43,50%| 43,36%| 53,15% | 0,00% | 3,50% | 0,00% | 0,00% | 48,25% | 25,54% | 0,00% | 1,51% | 0,00% |24,71%
KTK 55| 29| 61,32% [38,68% [ 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 13,10% | 86,90% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 44,56% |55,44% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
MIK 53| 22| 83,26% | 6,06% | 1,82% 0,00% | 0,00% | 8,86% | 40,75% | 59,25% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 70,83% [21,61% | 1,29% 0,00% [ 0,00% | 6,27%
MK 19] o] 17,36% |69,56% | 0,00% | 13,08% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. | na. [ na. | na. | n.a. |17,36%|69,56%| 0,00% | 13,08% | 0,00% | 0,00%
TTK 38| 12| 47,38% |27,44%| 0,00% | 17,85% | 0,00% | 7,33% | 0,00% |100,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 35,98% | 44,90% | 0,00% | 13,55% | 0,00% | 5,57%
PTE 6ssz.| 376] 211 54,61% |19,04%| 10,22% | 5,48% | 0,00% |10,65%] 30,67% | 60,02% | 5,01% | 2,60% | 0,00% | 1,70% | 46,00% | 33,79% | 8,34% | 4,44% | 0,00% | 7,43%

2015-ben végzettek
AK 23| 31| 0,00% [ 0,00% [ 90,52% | 0,00% | 0,00% | 9,48% | 52,29%| 17,81% |29,90% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 29,81% | 10,16% | 55,96% | 0,00% | 0,00% | 4,07%
AOK 29 0] 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 0,00% | 0,00% |[100,00%| 0,00% | 0,00% [ 0,00%
BTK 83| 38| 59,13% |35,55%| 0,00% 2,82% | 0,00% | 2,50% | 45,96% | 54,04% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 54,97% |41,39% | 0,00% 1,93% | 0,00% | 1,71%
ETK 59| 20{100,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 66,33%| 33,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% ] 91,51%| 8,49% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
KPVK 35| 25| 54,54% [25,19%| 0,00% | 0,00% | 0,00% [20,26%| 48,14% | 51,86% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 51,85% [36,39% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [11,76%
KTK 64| 29 57,18% [41,56% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 1,26% | 28,57%| 71,43% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 48,19% |50,95% | 0,00% 0,00% [ 0,00% | 0,87%
MIK 52| 22| 83,17% |10,59% | 2,00% 0,00% | 0,00% | 4,24% | 50,97% | 49,03% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 73,68% |21,92%| 1,41% | 0,00% | 0,00% | 2,99%
MK 20 0] 19,41% |46,27%| 34,31% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. |19,41%46,27%| 34,31% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
TTK 63| 5] 79,69% |20,31%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [100,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 73,69%|26,31%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
PTE 6ssz.| 427 170] 61,02% |21,58% | 13,50% | 0,55% | 0,00% | 3,35% | 46,07% | 48,54% | 5,39% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 56,76% | 29,26% | 11,19% | 0,39% | 0,00% | 2,39%

PTE Gsszesen

AIK 70| 95] 0,00% | 0,00% | 53,34% | 30,99% | 0,00% |15,67%| 43,28% | 14,95% |27,91% | 10,01% | 1,76% | 2,09% | 24,88% | 8,59% | 38,72% | 18,93% [ 1,01% | 7,86%
Aok 73 0] 0,00% | 1,30% | 79,01% | 19,69% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n.a. | 0,00% | 1,30% | 79,01% | 19,69% | 0,00% | 0,00%
BTK 257 103) 51,26% [25,58% | 0,00% | 19,97% | 0,42% | 2,78% | 34,61% | 59,43% | 0,00% | 5,97% | 0,00% | 0,00% | 46,50% | 35,26% | 0,00% | 15,96% | 0,30% | 1,98%
ETK 127| 63| 97,59% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,83% | 1,59% | 54,19% | 41,44% | 0,00% [ 0,00% | 1,29% | 3,08% | 83,17% | 13,77%| 0,00% | 0,00% | 0,98% | 2,08%
KPVK 124 111 51,66% |12,94%| 0,00% | 2,03% | 0,00% |33,37%| 42,55% | 51,61% | 0,00% | 1,22% | 2,81% [ 1,82%| 47,37%[31,16%| 0,00% | 1,65% | 1,32% |18,50%
KTK 161| 75| 61,91% |30,40%| 0,00% | 4,24% | 0,00% | 3,46% | 21,72% | 78,28% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 49,10% [45,66% | 0,00% | 2,89% | 0,00% | 2,35%
MIK 143| 53] 79,48% | 7,76% | 1,40% | 2,07% | 2,53% | 6,77% | 45,13% | 45,74% | 0,00% | 0,78% | 8,35% | 0,00% | 70,19% [18,03% | 1,02% | 1,72% | 4,10% | 4,94%
MK 42 0| 16,90% |52,87% | 16,16% | 14,07% | 0,00% | 0,00% | n.a. n. a. n.a. n. a. n. a. n.a. | 16,90%|52,87% | 16,16% | 14,07% | 0,00% | 0,00%
TTK 140| 28| 62,33% |20,33%| 0,00% | 10,89% | 1,55% | 4,90% | 0,00% | 85,94% [ 0,00% |[10,56% | 3,50% [ 0,00% | 51,86% | 31,35%| 0,00% | 10,83% | 1,88% | 4,08%
PTE 6ssz.| 1136 528| 55,15% |16,99%| 9,16% | 10,63% | 0,69% | 7,37% | 37,55% | 50,34% | 5,04% | 3,86% | 2,08% | 1,13% | 49,57% |27,57%| 7,85% | 8,49% | 1,14% | 5,39%
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2.3.2. Lakohely tipusa 14 éves korban

4. abra: A végzettek lakdhelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (n=1 605)

Kilfold

1,56% 25f6

GyGr-Moson-Sopron
3216

4,30%

Veszprém

69 f6

Komarom-1,06%

5,92%
Bécs-
Kiskun
95 f&

2,18%
Csongrad
35 f6

1,00%
Jasz-Nagykun-
Szolnok

16 f6

0,81%
Borsod-Abalij-Zemplén
13 f6

0,44%
Hajdu-Bihar
7 f6

0,37%
Szabolcs-Szatmar-Bereg

6 f6

1,5%

alatt

1,5%-4,0%

4,1%—- 10,0%

10,0% felett

3. tablazat: A végzettek lakohelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (kari bontds)
(n=1605)

Kar/ Bud: Bécs- Borsc{v:'i- . St Hajdu- B Komarom- SEE e Kar
n . . Baranya | Békés | Abauj- | Csongrad | Fejér | Moson-| Heves | Nagykun- Nograd| Pest |Somogy|Szatmar- | Tolna Vas |Veszprém| Zala |Kulfold [

Megye févaros | Kiskun 2 Goee Bihar szolnok Esztergom Bereg Ossz.
Ak 156| 8,33% | 3,85% | 25,64% | 2,56% | 0,00% 1,28% 8,33% | 1,92% | 0,00% | 0,64% | 2,56% 0,64% 1,92% | 3,85% | 7,05% 1,28% |12,82% | 1,92% 5,77% 8,33% | 1,28% | 100%
Aok 74| 5,41% | 0,00% | 22,97% | 0,00% | 0,00% 1,35% 6,76% | 1,35% | 0,00% | 0,00% | 2,70% 2,70% 0,00% | 2,70% | 10,81% | 0,00% 9,46% | 8,11% | 14,86% | 541% | 541% | 100%
BTK 349| 4,87% | 6,59% | 26,07% | 2,58% | 1,43% 1,43% 6,30% | 3,44% |0,86% |0,86% | 0,57% 1,15% 0,86% | 1,43% |12,32%| 0,00% |11,17%| 3,44% | 5,16% 6,59% | 2,87% | 100%
ETK 184| 3,26% | 5,98% | 26,09% | 1,09% | 1,09% 3,80% 5,43% | 3,80% |0,54% |1,09% | 0,54% 2,17% 1,09% | 0,54% | 11,41%| 0,54% 4,89% | 7,61% | 7,61% |10,87%| 0,54% | 100%
KPVK 221 7,24% | 7,69% | 27,60% | 0,00% | 0,45% 0,45% 6,33% | 0,45% | 0,90% | 1,36% | 1,36% 0,45% 0,45% | 2,71% | 9,50% | 0,00% |24,89% | 1,36% | 0,45% 4,98% | 1,36% | 100%
KTK 231| 1,30% | 5,63% |47,19% | 0,43% | 0,43% | 0,87% | 3,90% | 1,73% |0,00%|0,43% | 0,87% 0,43% | 0,00% | 1,30% | 9,96% | 0,43% |11,69% | 1,73% | 0,43% |[10,39% | 0,87% | 100%
MIK 189| 2,65% | 6,35% | 23,81% [2,65% | 1,06% | 899% | 8,47% | 0,53% [0,00%|0,00% | 1,06% 0,00% | 1,06% | 3,70% | 7,94% | 0,00% |11,64% | 2,12% | 4,23% [12,70%| 1,06% | 100%
MK 42| 4,76% | 9,52% | 21,43% [4,76% | 2,38% | 0,00% | 4,76% | 0,00% [2,38%|0,00% | 0,00% 4,76% | 0,00% | 0,00% | 14,29%| 4,76% | 0,00% [14,29%| 0,00% |11,90% | 0,00% | 100%
TTK 159| 1,89% | 5,66% |35,85%|0,00% | 0,63% | 0,00% | 6,29% | 1,89% |0,00% | 0,00% | 0,00% 1,26% | 1,26% | 1,89% [ 14,47%| 0,00% |10,69% | 2,52% | 4,40% |10,69% | 0,63% | 100%
PTE 6ssz.| 1605| 4,30% | 5,92% | 29,72% | 1,43% | 0,81% | 2,18% | 6,29% | 1,99% | 0,44% | 0,62% | 1,00% 1,06% | 0,81% | 2,06% | 10,65%| 0,37% |12,21% | 3,49% | 4,30% | 8,79% | 1,56% | 100%
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2.3.3. Lakohely a végzettek jelenlegi életvitele szerint

5. dbra: A végzettek jelenlegi lakdhelyének megye szerinti megoszldsa (n=1 600)

Kalfold

6,81% 109 f6

GyGr-Moson-Sopron
34 f6

3,00%

Veszprém

48 f6

Komarom-1,00%

3,13%
Bacs-
Kiskun
50 f6

0,44%

Jasz-Nagykun-

1,56%
Csongrad
25 f6

Szolnok

7f6

0,31%
Borsod-Abalij-Zemplén
5 6

0,31%
Hajdu-Bihar
5 f6

0,19%

3f6

Szabolcs-Szatmar-Bereg

1,5% alatt

1,5%-4,0%

4. tablazat: A végzettek jelenlegi lakdhelyének megye szerinti
(n=1600)

4,1%—- 10,0%

10,0% felett

megoszlasa (kari bontas)

- Borsod- Gy6r- g Jasz- . Szabolcs-
Kar/ Budapest| Bacs- . L. . L Hajdu- Komarom-| . . e Kar
n L. . Baranya | Békés | Abauj- |Csongrad | Fejér | Moson- | __ Heves | Nagykun- Nograd| Pest [Somogy|Szatmar-| Tolna Vas |[Veszprém| Zala |Kilfold| ..
Megye févaros | Kiskun . Bihar Esztergom ossz.
Zemplén Sopron Szolnok Bereg
AJK 157| 17,83% | 3,82% | 25,48% |1,27%| 0,00% 1,27% | 6,37% | 1,27% | 0,00% [ 0,64% | 1,91% 0,64% 1,91% | 8,92% | 6,37% 0,64% 7,64% | 1,27% 3,18% 7,64% | 1,91% | 100%
Aok 71| 5,63% | 0,00% | 36,62% |0,00%| 0,00% 1,41% | 4,23% | 1,41% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% 1,41% 0,00% | 8,45% | 2,82% 0,00% 2,82% | 2,82% | 9,86% 2,82% |19,72%| 100%
BTK 350| 23,14% | 4,00% | 31,14% |0,29%| 0,86% 1,43% | 3,71% | 1,71% | 0,86% | 0,29% | 0,29% 1,43% 0,00% | 1,71% | 7,14% 0,00% 6,29% | 2,29% 2,57% 2,57% | 8,29% | 100%
ETK 184 11,96% | 2,72% | 26,09% | 0,54% | 0,54% 2,72% | 3,26% | 5,43% | 0,54%|0,54% | 0,54% 1,09% 0,00% | 1,09% | 8,15% 0,54% 1,09% | 7,07% 7,61% 9,24% | 9,24% | 100%
KPVK 220| 20,91% | 4,55% | 30,00% [0,00%| 0,00% | 0,00% | 3,64% | 0,91% |0,00%|0,91% | 0,45% 0,45% | 0,45% | 4,09% | 5,45% | 0,00% |17,27%|0,91% | 0,45% | 3,18% | 6,36% | 100%
KTK 225| 28,44% | 1,33% | 38,67%[0,00%| 0,44% | 0,00% | 0,89% | 0,89% |0,00% [ 0,00% | 0,00% 0,44% | 0,00% | 0,89% | 6,67% | 0,44% | 8,89% | 0,89% | 0,44% | 4,44% | 6,22% | 100%
MIK 190| 20,53% | 4,21% | 23,16% |1,05%| 0,00% 579% | 7,37% | 3,16% [0,53%|0,53% | 0,53% 0,53% 1,05% | 4,21% | 4,74% 0,00% 526% | 2,63% | 4,74% 6,32% | 3,68% | 100%
MK 42| 21,43% | 0,00% | 45,24% |0,00%| 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% |0,00% | 0,00% 4,76% 0,00% | 2,38% | 9,52% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% |16,67%| 0,00% | 100%
TTK 161| 14,91% | 2,48% | 40,37% | 0,00% | 0,00% 0,62% | 4,97% | 3,11% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 1,24% 0,00% | 2,48% | 7,45% 0,00% 6,83% | 1,86% 1,24% 5,59% | 6,83% | 100%
PTE 6ssz.| 1600| 19,81% | 3,13% | 31,50% | 0,38%| 0,31% 1,56% | 4,00% | 2,13% |0,31% | 0,38% | 0,44% 1,00% 0,38% | 3,25% | 6,50% | 0,19% 731% | 2,31% | 3,00% 5,31% | 6,81% | 100%
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6. abra: A végzettek jelenlegi lakéhely tipusa szerinti megoszlasa (kari bontas) (n=1 614)

0 9

AJK 30,63% 16,88%
0 0

AOK 18,06% 4,17%

18,299 14,29%

BTK _—_— — .

19,89% 21,51%
]

ETK
0, 0,
KPVK 27,35% 16,14%
0, 0,
KTK 18,70%  8,26%

0, 0,
MIK 25,00% 11,17%

MK 21,43% 11,90%

0, 0,
TTK 26,38% 12,27%
PTE Ossz.

22,68% 13,69% /

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M FGvéros m Vidéki megyeszékhely M Egyébvaros M Kozség, falu mKilféld
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2.3.4. Csaladi hattér

5. tdblazat: A végzettek édesapjanak és édesanyjanak legmagasabb iskolai végzettsége 14 éves
korukban. P=édesapa, A=édesanya (kari bontas)

Kar{édesanya, ' Szakmun- | Szakkézép- EgyetelTu, Nem tudja,
édesapa Legfeljebb . . L. tudoma- nem .
e n 8 sltalsnos kask.epzo, |skc?la, Gimnazium | Fdéiskola . ismerte, Ossz.

isk. végzettsége szakiskola | technikum fokozat nem élt

AKP 163 7,36% 37,42% 20,25% 6,13% 9,82% 15,95% 3,07% 100%
AKA 164 12,80% 20,73% 21,34% 15,24% 14,63% 14,63% 0,61% 100%
Aokp 741 0,00% 10,81% 18,92% 2,70% 25,68% 40,54% 1,35% 100%
AOK A 73] 0,00% 8,22% 16,44% 1,37% 35,62% 36,99% 1,37% 100%
BTK P 358] 5,87% 24,86% 26,82% 7,82% 13,97% 19,55% 1,12% 100%
BTK A 357] 8,12% 14,29% 22,41% 17,93% 25,77% 11,48% 0,00% 100%
ETK P 188 7,45% 38,83% 25,00% 3,19% 13,83% 7,98% 3,72% 100%
ETKA 190| 11,05% 23,68% 20,53% 18,95% 16,84% 8,95% 0,00% 100%
KPVK P 234 3,42% 39,74% 28,63% 7,26% 8,97% 10,26% 1,71% 100%
KPVK A 2341 10,26% 23,93% 18,80% 24,79% 17,95% 2,56% 1,71% 100%
KTK P 2341 2,56% 24,79% 28,63% 4,27% 14,53% 21,79% 3,42% 100%
KTK A 235 7,23% 11,06% 23,40% 18,30% 22,98% 16,60% 0,43% 100%
MIK P 193] 5,70% 26,42% 32,12% 7,77% 13,99% 13,47% 0,52% 100%
MIK A 1971 5,58% 19,80% 28,93% 14,72% 22,84% 7,61% 0,51% 100%
MK P 42| 4,76% 21,43% 23,81% 19,05% 19,05% 4,76% 7,14% 100%
MK A 42| 9,52% 14,29% 26,19% 16,67% 28,57% 4,76% 0,00% 100%
TIKP 165 4,24% 27,88% 35,15% 8,48% 15,15% 7,27% 1,82% 100%
TTIKA 168 1,79% 17,86% 29,76% 18,45% 25,00% 6,55% 0,60% 100%
PTE 6ssz. P 1651 4,91% 29,56% 27,50% 6,66% 13,69% 15,51% 2,18% 100%
PTE 6ssz. A 1660 7,83% 17,65% 23,07% 17,71% 22,23% 10,96% 0,54% 100%
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7. dbra: A végzettek csaladjaban van hasonld szakmai teriileten dolgozé szil6, nagyszilé? (kari
bontas) (n=1 655)

x| ' 84,05%
£OK 76,71%
BTK 3¢ 81,18%
i 81,91%
VK 2 90,25%
KTK ] 74,58%
Mk SA3%L 80,00%
Mk 2 ‘ 92,86%
Tk 2 87,95%
PTE 6ssz. 38 ——
0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Igen, szul6k és nagyszll6k kozt m Igen, csak a sziil6k kozott

H Igen, csak a nagysziil6k kozott M Nincsen
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3. FELSOFOKU TANULMANYOK (TANULMANYI ELETUT)

Ebben a fejezetben foglaltuk 0ssze a korabbi és a vizsgalt képzésre kapott eredményeket a
kovetkez6 kérdésekkel kapcsolatban: milyen kozépiskolakbdl érkeztek, van-e mar korabbi, vagy
a végzés Ota szerzett Ujabb fels6foku végzettségiik, milyen tanulmanyi eredménnyel végeztek,
mennyi idG alatt szerezték meg az abszolutériumot, hogyan értékelik a PTE képzését, terveznek-
e tovabbi tanulmanyokat.

A palyakovetési kutatdsok eredményei is azt mutatjak, hogy a valaszaddk az életliik soran
tobbszor is résztvev6i a felsGoktatasnak, tanulmanyaikat tobben folytatjdk az
abszolutérium/diploma megszerzése utan. A végzettek 39,22%-a a kérdGivben érintett
tanulmanyai el6tt mar rendelkezett valamilyen fels6foku végzettséggel (10. dbra), 15,87%-uk
jelenleg is folytatja fels6fokd tanulmanyait (mdsodik, vagy magasabb végzettségét szerzi)
(21. ébra), és 13,64% szerzett Ujabb végzettséget a diploma és a megkérdezés kozott eltelt idd
alatt (19. dbra). A fels6fokd tanulmanyok folytatasa legjellemzébb az AOK (32,88%), a BTK
(24,23%), a TTK (22,02%) és az MK (21,95) végzett hallgatéi korében. Elsédleges a
mesterképzésben vald tovabbtanulds (48,01%), a tanulmanyaikat folytatok 54,77%-a
vdlasztotta ismét a PTE-t. Mas intézményekbe jelentkez6k elsGsorban a szak hidnyaval (41,25%)
és a lakéhelytdl valo tavolsaggal (20,21%) indokoltak dontésiiket (24. dbra).

A tanulmanyi eredmények karok szerinti bontdsban nagy kilénbségeket mutatnak. A tavalyi
eredményekkel megegyezd maddon kiemelked6 a képzési forma szerinti bontasnal az MA/MSc
képzésben résztvevék kozel 4,4-es, magasnak mondhaté tanulmanyi atlag a tobbi képzési
szinthez képest. (14. dbra, 7. tdbldzat). A tanulmanyi id6ét érdemes képzési formanként,
karonként, tagozatonként vizsgalni, mert jelentGs eltérések lehetnek az egyes szakok képzési
ideje kozott (8. tabldazat).

A 3.3 fejezet tartalmazza a PTE képzéseinek értékelését. A valaszok alapjan a tavalyi
eredményekkel megegyez6 legmagasabb atlagot (4,33) a ,Bliszke vagyok, hogy a PTE-n
tanulhattam” szempont kapta. (9., 10., 11. tabldzat).

Ebben a fejezetben gy(jtottik 6ssze az FSZ-/FOKSZ-képzésben végzettek valaszait arra a
kérdésre, hogy miért ezt a képzési szintet valasztottak (12. tdbldzat), milyen hidnyossagokat
tapasztaltak a képzés soran (14. tdbldzat) és milyen tovabbtanulasi terveik vannak (16.
tablazat).
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

3.1. KORABBI VEGZETTSEGEK

8. abra: A végzettek kozépiskolajanak tipusa (kari bontas) (n=1 657)

AOK 32,88% 2,74%2,747
BTK 13,17% 21,57% 3,08%
e e —— — T [ —
ETK 7,98% 29,79%  3,19%
]
KPVK 6,38% 29,79%
— — —— | S ——
0,
KTK 12,77%
MIK 51,28%
66,67%
MK e e
K 12,50% 16,67% 2,38%
e e |
PTE Gssz. LLoSX
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M 4 osztélyos gimnézium M 5 osztdlyos gimndzium, id. ny. el. év
M Egyéb gimndzium W Szakkozépiskola
M Egyéb

9. dbra: A végzettek kozépiskolajanak tipusa (képzési szint szerint) (n=1 656)

9,25%  29,56% 2,68%

BA/BSc | T T — ’
11,18% 33,77% 1,75%

MA/Mse | T — ’

Egys., osztlan B e ——
Egyet.-hagy. | T = T T

25,58%  15,50% 1,55%

P CN R | 2,36%
I

52,63% 5 26%
Foisk.-hagy. |"1 =1~ | | '
0, 0,
FSZ/FOKSZ 7,78% 32,22% 1,11%
0, 0,
PTE 6ssz. 11,84% 28,80% 2,29%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M 4 osztdlyos gimnazium W 5 osztdlyos gimnazium, id. ny. el. év
M Egyéb gimnazium B Szakkozépiskola
M Egyéb
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10. dbra: Rendelkeznek-e korabbi fels6foku végzettséggel? (kari bontas) (n=1 573)

Al
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen M Nem

11. dbra: Rendelkeznek-e kordbbi fels6foku végzettséggel? (képzési szint) (n=1 573)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.

FGisk. - hagy.

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen M Nem
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12. dbra: A felvételi jelentkezési lapon elsé6 helyen jelélte meg az elvégzett FSZ-/FOKSZ-ot?
(n=90)

Al
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK

TTK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Igen ® Nem

13. abra: Milyen képzési szintet jelolt meg elsének a FSZ-/FOKSZ-képzésben résztvevd? (kari
bontas) (n=29)

masik
FSZ/FOKSZ
10,08%
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3.2. A TANULMANYOK IDEJEHEZ KAPCSOLODO KEPZESEK

6. tablazat: Melyik varosban folytatta tanulmanyait? (kari bontds)

Kar/Tan. n Kaposvar| Pécs |Szombathely |Zalaegerszeg |Szekszard| Ossz.
varosa

AIK 166 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%] 100%
Aok 73 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
BTK 359 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
ETK 191 15,71%| 62,83% 10,47% 10,99% 0,00%| 100%
KPVK 235 0,00%| 62,13% 0,00% 0,00%| 37,87%| 100%
KTK 236 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%] 100%
MIK 196 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%] 100%
MK 42 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%] 100%
TTK 168 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
PTE Ossz.| 1 666 1,80%( 90,40% 1,20% 1,26% 5,34%| 100%

14. 4bra: Atlagosan milyen tanulmanyi eredménnyel végzeték el a szakot? (kari bontas)
(n=1 555)

AJK 47,68%
AOK 20,55%
BTK
ETK

KPVK

62,72%
KTK A

53,01%
MIK i

84,629
MK —

4 0
TTK 9,06%

52,15%

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Elégséges M Kozepes MJO M Jeles, kivald
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7. tablazat: A végzettek atlagos tanulmanyi eredménye (tobb valtozé szerinti bontas)

Valtozok/ 2011 2013 2015 Osszesen
Evek szerint | " Atlag | széras Atlag | széras Atlag | széras Atlag | széras
Kar
AJK 151y 3,57 0,56 3,54 0,59 3,64 0,80 3,59 0,66
Aok 72| 4,08 0,49 4,11 0,67 3,90 0,68 4,02 0,63
BTK 348 4,15 0,70 4,22 0,68 4,21 0,67 4,19 0,68
ETK 184 3,83 0,73 3,92 0,70 4,00 0,62 3,93 0,68
KPVK 191 4,25 0,79 4,29 0,72 4,45 0,69 4,32 0,74
KTK 228] 4,00 0,57 4,10 0,58 4,00 0,68 4,04 0,62
MIK 184 3,44 0,63 3,88 0,70 3,83 0,68 3,75 0,70
MK 401 4,00 0,00 4,83 0,39 4,93 0,27 4,84 0,37
TTK 160 3,97 0,67 3,96 0,76 3,85 0,71 3,91 0,71
Képzési forma
BA/BSc 815| 3,89 0,70 4,03 0,70 3,86 0,69 3,92 0,70
MA/MSc 455] 4,36 0,67 4,28 0,63 4,46 0,57 4,36 0,62

Egys., osztlan 130] 3,88 0,67 3,74 0,70 3,86 0,79 3,82 0,74
Egyet. - hagy. 1391 3,93 0,61 3,40 0,74 4,52 0,66 3,84 0,67

FGisk. - hagy. 19| 3,14 0,71 n.a. n.a. n.a. n.a. 3,14 0,71
| Tagozat

Nappali 1039] 3,96 0,69 4,09 0,72 4,03 0,72 4,03 0,71
Levelezd 519] 3,96 0,77 4,02 0,69 4,06 0,74 4,01 0,73
Nem

Férfi 550 3,82 0,70 3,98 0,74 3,99 0,72 3,94 0,72
NG 1007] 4,03 0,72 4,11 0,69 4,07 0,73 4,07 0,71

[Egyetemi atlag
PTE Gssz. .I 1 557| 3,96 0,72 4,06 0,71 4,04 0,73 4,02 0,72
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8. tablazat: A végzettek a szak megkezdése utan dsszesen hany félév alatt jutottak el az
abszolutériumig a képzési formak és tagozat fliggvényében? (kari bontds)

Kar/képzési BA/BSC MA/MSc Egységes, Egyetemi -
szint/tag./ n osztatlan hagyomanyos
Absz. ho Atlag | Széras | Atlag | Széras | Atlag | Széras | Atlag | Széras
Nappali tagozat
AJK 701 n.a. n.a. n.a. n.a. 9,72 2,96 11,09 1,67
Aok 73| n.a. n.a. n.a. n.a. 12,08 | 1,66 | 12,54 1,19
BTK 2571 6,67 1,26 4,92 1,09 n.a. n.a. 12,90 | 4,15
ETK 1271 8,09 1,27 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
KPVK 124y 7,12 1,55 4,53 0,99 n.a. n.a. 11,00 n.a.
KTK 161| 6,85 1,46 4,34 0,72 n.a. n.a. 12,43 | 0,98
MIK 143) 8,73 1,86 3,79 0,89 12,00 | n.a. | 11,33 | 1,16
MK 42| 4,96 2,19 3,05 1,02 11,13 | 1,07 | 13,00 [ n.a.
TTK 140| 6,92 1,62 4,74 1,10 n.a. n.a. 13,02 | 2,91
Ossz. 1136| 7,41 1,71 4,43 1,13 | 11,17 | 2,43 | 12,45 | 3,08
Levelezd tagozat
AJK 95| 5,11 1,19 3,98 0,51 8,16 2,71 | 11,97 | 1,39
Aok 0| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
BTK 103| 6,19 1,43 3,73 1,15 n.a. n.a. 7,56 1,72
ETK 63| 7,68 1,20 3,48 0,51 n.a. n.a. n.a. n.a.
KPVK 111} 6,26 1,01 3,56 0,97 n.a. n.a. 14,00 n.a.
KTK 75] 6,56 1,79 4,25 1,05 n.a. n.a. n.a. n.a.
MIK 53 7,74 2,50 3,43 0,81 n.a. n.a. n.a. n. a.
MK 0| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
TTK 28| n.a. n.a. 3,09 1,44 n.a. n.a. 9,98 4,36
Ossz. 528]| 6,45 1,72 3,71 1,07 8,16 2,71 | 10,39 | 2,92
PTE 6sszesen
AJK 166| 5,11 1,19 3,98 0,51 9,07 294 | 11,36 | 1,62
Aok 73] n.a. n. a. n.a. n. a. 12,08 1,66 12,54 1,19
BTK 359| 6,57 1,31 4,35 1,27 n.a. n.a. 12,33 | 4,29
ETK 190| 8,00 1,26 3,48 0,51 n. a. n. a. n.a. n. a.
KPVK 235 6,76 1,41 3,77 1,05 n.a. n.a. | 12,04 | 1,66
KTK 236| 6,81 1,51 4,29 0,91 n. a. n. a. 12,43 | 0,98
MIK 196| 8,56 2,01 3,54 0,84 | 12,00 n. a. 10,80 | 2,00
MK 42| 4,96 2,19 3,05 1,02 | 11,13 | 1,07 | 13,00 | n.a.
TTK 168| 6,92 1,62 3,98 1,50 n.a. n.a. 12,52 | 3,24
PTE Gssz. 1665| 7,18 1,76 4,02 1,15 | 10,55 | 2,76 | 12,15 | 3,13
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15. dbra: Tanulmdanyai sordn vett fel diakhitelt? (n=1 575)

AIK
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M igen W Nem

16. dbra: Tanulmanyok alatt felvett didkhitel tipusa (n=398)
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3.3. APTE-N VEGZETT KEPZES ERTEKELESE

3.3.1. A PTE-n végzett alap-, mester- és osztatlan képzéshez kapcsolédo tényezbk

9. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
alapjan csokkend sorrendben

A vizsgdlt tényezék n Atlag | Median | Médusz | Széras
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 1649 4,33 5 5 0,91
A hallgatéok egymas kozotti kapcsolata megfelel6 1649 4,14 4 5 0,92
A hallgatdk és az oktatdk kézotti kapcsolat megfelelé 1653 3,95 4 4 0,95
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 1653 3,87 4 5 1,06
A képzés magas szinvonalu 1653 3,84 4 4 0,98
Az oktatdk tettek a minGségi képzésért 1652 3,77 4 4 1,02
A szamonkérés moédja meghatarozta a kurzus megitélését | 1 651 3,69 4 4 1,07
Versenyképes diplomat szerezhettem 1651 3,63 4 4 1,25
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 1650 3,62 4 4 1,07
Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén 1648 3,54 4 4 1,12
A kotelezé gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet 1231 3,53 4 5 1,29
A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol atgondolt 1652 3,52 4 4 1,12
Minden informdciét id6ben megkaptam 1652 3,51 4 4 1,14
A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését 1639 3,33 3 4 1,15
Szivesen segiteném a kart valamilyen médon 1639 3,31 3 5 1,42
Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalasra 1648 2,80 3 3 1,24

10. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgdlt szempontok szerint atlag
alapjan csokken6 sorrendben (végzettség éve szerint)

2011 2013 2015 PTE 6sszesen
A vizsgalt tényez6k = = = =
Atlag | Szords | Atlag | Szoras | Atlag | Széras | Atlag | Széras

Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 4,31 0,90 4,37 0,88 4,31 0,94 4,33 0,91
A hallgatok egymas kézotti kapcesolata megfelel6 4,14 0,86 4,16 0,91 4,12 0,96 4,14 0,92
A hallgatok és az oktatok kézotti kapcsolat megfeleld 3,94 0,90 3,98 0,95 3,94 0,99 3,95 0,95
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 3,82 1,06 3,92 1,05 3,85 1,08 3,87 1,06
A képzés magas szinvonalu 3,77 0,94 3,90 0,99 3,84 1,00 3,84 0,98
Az oktatdk tettek a mindségi képzésért 3,77 0,99 3,81 1,03 3,74 1,04 3,77 1,02
A szamonkérés mddja meghatarozta a kurzus megitélését 3,62 1,04 3,76 1,05 3,68 1,12 3,69 1,07
Versenyképes diplomat szerezhettem 3,50 1,27 3,66 1,25 3,70 1,23 3,63 1,25
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 3,63 1,02 3,67 1,03 3,57 1,14 3,62 1,07
Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén 3,50 1,09 3,56 1,14 3,57 1,14 3,54 1,12
A kotelez6é gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet 3,48 1,33 3,55 1,25 3,53 1,30 3,53 1,29
A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol atgondolt 3,52 1,10 3,58 1,07 3,45 1,18 3,52 1,12
Minden informaciét id6ben megkaptam 3,53 1,10 3,56 1,11 3,44 1,19 3,51 1,14
A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését 3,26 1,12 3,36 1,14 3,37 1,18 3,33 1,15
Szivesen segiteném a kart valamilyen médon 3,20 1,41 3,34 1,45 3,38 1,41 3,31 1,42
Gyakorlatorientdlt képzés, felkészitett a munkavallalasra 2,71 1,20 2,86 1,26 2,80 1,26 2,80 1,24
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11. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgdlt szempontok szerint atlag
szerint csokkend sorrendben (kari bontas)

A vizsgélt tényezsk AIK | AoK | BTK | ETK | KPVK | KTK | MIK MK | TTK | Atlag
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 4,63 4,27 4,39 4,00 4,40 4,50 4,16 4,42 4,15 4,33
A hallgatok egymas kozotti kapcsolata megfelelé 4,05 4,18 4,24 3,89 4,10 4,29 4,19 3,93 4,13 4,14
A hallgatok és az oktatdk kozotti kapcsolat megfeleld 3,98 3,76 4,04 3,68 4,10 4,07 3,83 4,03 3,88 3,95
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 4,11 3,80 3,88 3,51 3,88 4,06 3,85 3,98 3,74 3,87
A képzés magas szinvonalu 4,31 4,14 3,89 3,48 3,81 4,02 3,59 3,96 3,60 3,84
Az oktatok tettek a mindségi képzésért 4,04 3,46 3,81 3,55 3,84 3,92 3,63 3,72 3,69 3,77
A szamonkérés mddja meghatdrozta a kurzus megitélését 4,03 4,00 3,53 3,58 3,77 3,83 3,74 3,50 3,38 3,69
Versenyképes diplomat szerezhettem 4,06 4,68 3,27 3,34 3,43 4,10 3,92 3,56 3,12 3,63
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 3,65 3,42 3,72 3,36 3,90 3,79 3,42 3,37 3,47 3,62
Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén 3,66 3,24 3,56 3,39 3,64 3,70 3,49 3,70 3,38 3,54
A kotelezé gyakorlat alatt kiprobaltuk az eiméletet 3,48 3,90 3,61 3,67 3,71 3,10 3,38 4,10 3,26 3,53
A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol atgondolt 3,97 3,38 3,55 3,16 3,78 3,60 3,40 3,36 3,14 3,52
Minden informaciét id6ben megkaptam 3,87 3,35 3,60 3,00 3,58 3,89 3,24 3,21 3,37 3,51
A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését 3,41 3,24 3,30 3,00 3,47 3,58 3,29 3,81 3,15 3,33
Szivesen segiteném a kart valamilyen médon 3,29 3,55 3,44 3,01 3,06 3,56 3,33 3,81 3,19 3,31
Gyakorlatorientdlt képzés, felkészitett a munkavallalasra 2,61 2,67 2,59 2,86 3,11 3,00 2,75 3,29 2,60 2,80

17. 4bra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint (tagozat
szerint)
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Nem szignifikdns az eltérés a kovetkezd tényezdk esetében: A kotelez6 gyakorlat alatt
kiprobaltuk az elméletet és Szivesen segiteném a kart valamilyen médon.
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18. 4dbra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint (nemek

szerint)
0,30
o 0,25
2 0,20
‘Q
IS 0,15
3 0,10
Q
T 0,05
el
= 0,00 I
>
g} -0,05
o -0,10
NS
b -0,15
-0,20
\ o
<& AT ‘@\e\ (@“\ @090 3O \(ﬁ’ O @ R g S
O, G1%7 (X ) O\?/((\%’b\’bee"o’],
o ¥ (o o @ (B o @ 18 N
Cf 2 O 2 > 5 R
o 50 O (I o SR S e e\«‘ N
A\ <(\\<\ '60\0 & > &\)6 é}\@) & 1’050 S 2 r‘o’b\ X7 2 X
SV AT AR N PN\ SR VLN R A SRS SN ’e"1’ S
& (@ 50 5 I e i o B o N
"o & ot (& PO ’5\(;01"5@‘ SNy @0‘5\ o "
S 5 \S oo’ 2 LG
\é"b 6@0\ 0\5\' (‘78(\ \‘\.\\0 < ((\Q% < *0 ,Q‘Le ‘\’b \(\'b( , QSCJ N e F& i
NS NEAENY NG \)6’@ o\“e% RN %,@ ’&\(\e e
& X il R0 &
N 1Y 7T K& P
& & RN (\6\% ¥ QP (& Q¢ s?f%\&( % o =—=—N§
A N 87 \@
»e SN 6@\@‘ > W
V

Szignifikans az eltérés a kdvetkez6 tényez6knél: A képzés magas szinvonalu; Csak rajtam mulott,
hogy mennyi tudast szerzek meg; A kotelez6 gyakorlat alatt kiprébaltuk az elméletet; Szivesen
segiteném a kart valamilyen maédon.

3.3.2. A PTE-n végzett FSZ-/FOKSZ-képzéshez kapcsolédé tényezék

12. tablazat: Az FSZ-/FOKSZ-tanulmanyok valasztasat befolyasolod tényez6k értékelései atlag
szerint csokkend sorrendben

F5Z-/FOKSZ-on valo tovabbtanulas szempontjai n | Atlag| Medidn | Médusz | Szérés
Tandijmentes tanulmanyok lehetdsege 20| 4,53 5 5 0,82
Szakmai erdeklddés 20| 4,36 5 5 0,50
Felsdfokud tovabbtanulas altalaban 0| 4,07 4 5 1,05
Keépzési forma gyakorlatorientalt jellege &3] 3,89 4 5 1,18
A kepzes kizeli intézmeény képzeési kindlataban szerepelt 8| 3,58 4 5 1,37
Eldkesziilet keésobbi felsofokd tanulmanyokra 0] 3,53 4 3 1,24
Ez a képzési forma tlnt realisan vall., megval. &5] 3,51 4 4 1,32
Keépzesi forma riavid képzesi ideje 20] 3,43 3 3 1,32
Meglévd (szak)kepz. illeszk. kieg. ismeretsz., tovabbkepz. 59| 2,83 3 1 1,54
Munka mellett végezhetd kepzési forma 20| 2,69 2 1 1,52
Sikertelen jelentkezés mas megcelzott képzeésre 58| 2,64 3 1 1,59
Meglévd (szak)kepz. eltérd palyamod., atképz. szandek a0] 2,35 2 1 1,40
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13. tablazat: Az FSZ-/FOKSZ-tanulmanyokkal szembeni elvarasok értékelései atlag szerint
csokkend sorrendben

Képzéssel szembeni elvarasok n | Atlag| Median [ Médusz | Széras
Szakmai gyakorlati tudas bovilése 891 4,47 5 5 0,74
Szakmai elméleti tudas boviilése 901 4,39 5 5 0,84
(Kedvezdbb) munkavallalas segitése 88| 4,36 5 5 0,88
Tovabbtanulas elGsegitése 901 3,92 4 5 1,18
Vallalkozasra valo felkészités 90| 2,69 3 1 1,41

14. tablazat: Az FSZ-/FOKSZ-képzés hianyossagai emlitések szama szerint csokkené sorrendben

(n=90)
A képzés hianyossagai n | Arany
A végzettség alacsony elismertsége 51157,08%
Kevés gyakorlati lehet6ség 42 146,52%
Nyelvoktatas, nyelvi kévetelmények hidnya 39143,55%
Nem készitett fel a munkaerdpiac elvarasaira 31133,98%
Tanulmanyi szervezési problémak az intézményben | 16 | 18,02%
Nem volt hidnyossag 14115,73%
Korszeriitlen/kevés ismeret dtadasa 11112,75%
Tanarok nem megfelel6 hozzaallasa 9110,38%
Képzési idG rovidsége 7| 8,16%
Képzés nagy idGterhelése 51 5,20%
Egyéb 1| 1,39%

3.4. TANULMANYOK UTANI TOVABBI FELSGFOKU KEPZESEK

19. abra: A megkeresés alapjaul szolgald képzés megkezdése 6ta szereztek egyéb felséfoku
végzettséget? (kari bontds) (n=1 576)
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20. dbra: A megkeresés alapjaul szolgald képzés megkezdése 6ta milyen egyéb felsGfoku
végzettséget szereztek? (n=212)
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8,79%
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3.5. A JELENLEGI KEPZESEKRE ES A TERVEZETT TANULMANYOKRA VONATKOZO KERDESEK

21. dbra: A végzettek jelenleg részt vesznek-e fels6foku képzésben? (kari bontds) (n=1 663)
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22. dbra: A végzettek jelenleg milyen szint( fels6foku képzésben vesznek részt? (n=244)
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23. 4bra: A végzettek jelenlegi képzésiiket hol folytatjak? (kari bontds) (n=241)
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24. dbra: A végzettek miért nem a PTE-n folytatjak jelenlegi képzésiiket? (n=113)

\VEN

intézményt is

ki akartam
prébalni
12,85%

Lakohelyem-
t6l valo
tavolsagbdl
kifolyélag

Munkahelyi
lehet&ségek
miatt
9,00%

15. tablazat: Az els6- vagy mesterdiplomas végzettek terveznek tovabbi tanulmanyokat BA/BSc
vagy MA/MSc képzési formaban? (a végzettség képzési formaja alapjan a tagozat és a
végzettség éve szerinti bontds)

Véfgzetts/ég o |\ BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv
orma, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen,
Terv. képzés Bse mse PTE-n | mashol B PTE-n | mashol g PTE-n | mashol e PTE-n | méashol N PTE-n | mashol mw PTE-n | mashol S
2011 n n Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 178 1881 1,53% | 3,71% | 94,76% | 9,94% [ 13,84% | 76,22% | 7,20% | 7,76% | 85,04% | 20,58% | 7,58% | 71,84% | 2,88% | 4,68% | 92,44% | 12,47% | 12,35% | 75,18%
MA/MSc 70 71) 4,62% | 8,73% | 86,65% | 4,13% | 4,64% | 91,23% | 0,00% | 0,00% [100,00%| 5,70% | 2,29% | 92,02% | 1,72% | 3,26% | 95,01% | 5,13% | 3,14% | 91,73%
Egys., osztlan 15 15| 0,00% | 0,00% |100,00%] 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% [100,00%| 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% |100,00%
Egyet. — hagy. 85 89| 1,42% | 10,55% | 88,03% | 2,95% | 9,20% | 87,85% | 6,88% [ 0,00% | 93,12% | 9,01% | 0,00% [ 90,99% | 2,06% | 9,32% | 88,62% | 3,64% | 8,15% | 88,21%
Fdisk. — hagy. 15 15] 15,43% | 0,00% | 84,57% | 39,58% | 0,00% | 60,42% | 0,00% | 9,05% | 90,95% | 19,19% | 8,18% | 72,63% | 7,14% | 4,86% | 88,00% | 27,28% | 4,93% | 67,78%
Osszesen 363| 377 2,14% | 6,05% | 91,80% | 7,61% | 10,81% | 81,58% | 3,38% | 3,63% | 93,00% | 12,41% | 4,44% | 83,15% | 2,52% | 5,31% [ 92,17% | 9,09% [ 8,85% | 82,06%
2013 Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 202 227| 3,18% | 7,86% | 88,96% | 18,15% | 21,55% | 60,30% | 6,95% | 4,20% | 88,85% | 25,45% | 11,13% | 63,42% | 3,92% | 7,14% | 88,94% | 19,76% | 19,25% | 60,99%
MA/MSc 138 148] 0,00% | 3,15% | 96,85% | 5,76% [ 4,42% | 89,82% | 0,93% | 4,41% | 94,66% | 5,72% | 7,83% | 86,45% | 0,53% | 3,87% | 95,61% | 5,74% | 6,40% | 87,86%
Egys., osztlan 32 33| 0,00% | 11,89% | 88,11% | 0,00% | 16,85% | 83,15% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 15,12% | 84,88% | 0,00% | 9,32% | 90,68% | 0,00% | 16,49% | 83,51%
Egyet. — hagy. 16 20| 0,00% | 5,43% | 94,57% | 4,38% | 31,93% | 63,69% | 0,00% [ 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% [100,00%| 0,00% | 4,40% | 95,60% | 3,68% | 26,87% | 69,45%
Féisk. — hagy. 0 0] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n.a. n. a. n.a.
Osszesen 389| 427) 1,98% | 7,04% | 90,98% | 12,94% | 17,95% | 69,11% | 2,72% | 4,00% | 93,27% | 12,11% | 9,14% | 78,76% | 2,23% | 6,04% [ 91,73% | 12,65% | 14,94% | 72,40%
2015 ppali 1 végzettek Levelez§ tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 264 301| 5,47% | 8,51% [ 86,02% | 25,55% | 21,41% | 53,04% | 3,07% | 3,45% | 93,47% | 32,34% | 7,36% | 60,30% | 4,97% | 7,46% | 87,57% | 27,02% | 18,37% | 54,61%
MA/MSc 133 134 3,01% | 7,48% | 89,50% | 0,00% [ 8,20% | 91,80% | 4,09% | 1,66% | 94,25% | 7,12% | 0,00% | 92,88% | 3,49% | 4,93% | 91,58% | 3,15% | 4,57% | 92,28%
Egys., osztlan 45 45] 9,09% | 10,72% | 80,18% | 9,43% | 6,67% | 83,90% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% |100,00%| 7,89% | 9,30% | 82,81% | 8,18% | 5,79% | 86,03%
Egyet. — hagy. 2 2| 0,00% |52,30% | 47,70% | 52,30% | 0,00% | 47,70% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 52,30% | 47,70% | 52,30% | 0,00% | 47,70%
F&isk. — hagy. 0 o n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n. a. n. a. n. a. n. a.
Osszesen 444| 482) 5,30% | 8,86% | 85,84% | 18,52% | 16,83% | 64,65% | 3,42% | 2,40% | 94,18% | 19,41% | 3,68% | 76,91% | 4,79% | 7,13% | 88,08% | 18,76% [ 13,28% | 67,96%
PTE Ossz. Nappali tagozaton végzettek Levelez§ tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 645 716 3,68% | 7,02% | 89,30% | 19,17% | 19,50% | 61,33% | 5,48% | 5,01% | 89,52% | 26,89% | 8,60% | 64,51% | 4,06% | 6,59% | 89,35% | 20,90% | 17,07% | 62,04%
MA/MSc 341 353| 2,15% | 6,07% | 91,78% | 2,86% | 6,19% | 90,95% | 1,73% | 2,45% | 95,82% | 6,15% | 4,07% | 89,78% | 1,93% | 4,16% | 93,91% | 4,63% | 5,05% | 90,32%
Egys., osztlan 92 93| 4,95% | 9,93% | 85,13% | 5,05% | 9,56% | 85,40% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 5,25% | 94,75% | 3,88% | 7,79% | 88,32% | 3,97% | 8,64% | 87,38%
Egyet. — hagy. 104 111) 1,18% | 10,87% | 87,95% | 4,38% | 12,83% | 82,80% | 5,24% | 0,00% | 94,76% | 6,90% | 0,00% | 93,10% | 1,68% | 9,51% | 88,80% | 4,68% | 11,29% | 84,03%
Féisk. — hagy. 15 15| 15,43% | 0,00% | 84,57% | 39,58% | 0,00% | 60,42% | 0,00% | 9,05% | 90,95% | 19,19% | 8,18% | 72,63% | 7,14% | 4,86% | 88,00% | 27,28% | 4,93% | 67,78%
PTE Ossz. 1196 1286 3,32% | 7,45% | 89,23% | 13,58% | 15,42% | 71,00% | 3,16% | 3,35% | 93,49% | 14,62% | 5,93% | 79,44% | 3,27% | 6,22% | 90,51% | 13,89% [ 12,53% | 73,57%
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

16. tablazat: Az FSZ-/FOKSZ-végzettek terveznek tovabbi tanulmanyokat FSZ/FOKSZ, BA/BSc
vagy MA/MSc képzési formdaban? (tagozat és végzettség éve szerinti bontas)

n FSZ/FOKSZ terv BA/BSc terv MA/MSc terv
- e Igen, e Igen, o, Igen,
Tagozat, Vegaés 1o | SZ/gF sy | FSZ/FOKSZ ; SZ/gF vy | FSZIFOKSZ ; SZ/gF sy | FSZIFOKSZ
éve/Terv. képzés L., A nem Nem L., A nem Nem L., A nem Nem
FOKSZ | BSc | MSc| A kapcsolédo L. A kapcsolodo L A kapcsolodo L.
teriileten kapcl:.s olédo teruleten kapt.:.s olédé teriileten kapt.:.solodo
teriileten teriileten teriileten
2011-ben végzettek
Nappali 27| 29| 26 1,22% 6,52%| 92,25% 6,56% 11,00%| 82,44% 14,30% 1,73%| 83,97%
Levelezd 2 2 1 11,90% 0,00%| 88,10% 11,90% 0,00%| 88,10% 0,00% 0,00% | 100,00%
Osszesen 30( 31| 28 2,07% 6,01%| 91,92% 6,97% 10,16%| 82,87% 13,54% 1,64%| 84,82%
2013-ban végzettek
Nappali 34| 39| 36 12,62% 19,16%| 68,22% 17,74% 21,26%| 61,00% 18,79% 4,92%| 76,29%
Levelezé 4 4 4 0,00% 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% | 100,00% 27,03% 0,00%]| 72,97%
Osszesen 37 43| 40 11,40% 17,32%| 71,29% 16,24% 19,46%| 64,30% 19,53% 4,48%| 75,99%
2015-ben végzettek
Nappali 13 14| 13 7,75% 0,00%| 92,25% 40,59% 8,69%| 50,72% 19,04% 7,75%| 73,21%
Levelezd n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Osszesen 13| 14 13 7,75% 0,00%| 92,25% 40,59% 8,69%| 50,72% 19,04% 7,75%| 73,21%
PTE Gsszesen
Nappali 74| 82| 76 7,55% 11,12%| 81,33% 17,83% 15,48%| 66,69% 17,27% 4,30%| 78,43%
Levelezd 6 6 5 4,70% 0,00%| 95,30% 4,70% 0,00%| 95,30% 19,14% 0,00%| 80,86%
Osszesen 80| 88| 81 7,34% 10,29%| 82,37% 16,94% 14,43%| 68,63% 17,39% 4,03%| 78,58%

17. tablazat: Az els6 vagy mesterdiplomas és FSZ-/FOKSZ-végzettek terveznek tovabbi
tanulmanyokat BA/BSc vagy MA/MSc képzési formaban? (a végzettség képzési formaja alapjan,
a tagozat és a végzettség éve szerinti bontas)

Végzettség 8/ | may BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv
Ry BSc | MSc
Terv. képzés Igen Nem Igen Nem Igen Nem Igen Nem Igen Nem Igen Nem
2011] n n Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 178 188) 5,24% | 94,76% |23,78% | 76,22% | 14,96% | 85,04% | 28,16% | 71,84% | 7,56% | 92,44% | 24,82% | 75,18%
MA/MSc 70 71113,35%| 86,65% | 8,77% | 91,23% | 0,00% |100,00%| 7,98% | 92,02% | 4,99% | 95,01% | 8,27% | 91,73%

Egys., osztlan 15 151 0,00% |100,00%] 0,00% |100,00%| 0,00% [100,00%] 0,00% |100,00%| 0,00% |100,00%| 0,00% |100,00%

Egyet. — hagy. 85 89111,97% | 88,03% |12,15% | 87,85% | 6,88% | 93,12% | 9,01% [ 90,99% | 11,38% | 88,62% | 11,79% | 88,21%

Féisk. — hagy. 15 150115,43% | 84,57% |39,58% | 60,42% | 9,05% | 90,95% |27,37% | 72,63% | 12,00% | 88,00% |32,22% | 67,78%

FSZ/FOKSZ 31 28117,56% | 82,44% | 16,03% | 83,97% | 11,90% | 88,10% | 0,00% |100,00%|17,13% | 82,87% | 15,18% | 84,82%
Osszesen 394| 405] 9,15% | 90,85% | 18,20% | 81,80% | 7,11% | 92,89% | 16,64% | 83,36% | 8,56% | 91,44% | 17,75% | 82,25%
2013 Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 202| 227]11,04% | 88,96% |39,70% | 60,30% | 11,15% | 88,85% | 36,58% | 63,42% | 11,06% | 88,94% | 39,01% | 60,99%
MA/MSc 138| 148| 3,15% | 96,85% | 10,18% | 89,82% | 5,34% | 94,66% | 13,55% | 86,45% | 4,39% | 95,61% |12,14% | 87,86%

Egys., osztlan 32 33111,89% | 88,11% | 16,85% | 83,15% | 0,00% [100,00%]15,12% | 84,88% | 9,32% | 90,68% | 16,49% | 83,51%

Egyet. — hagy. 16 20) 5,43% | 94,57% | 36,31%| 63,69% | 0,00% |100,00%|] 0,00% |[100,00%| 4,40% | 95,60% | 30,55% | 69,45%

FGisk. — hagy. 0 0] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n. a. n. a.
FSZ/FOKSZ 43 40]39,00% | 61,00% | 23,71%| 76,29% | 0,00% |100,00%|27,03% | 72,97% | 35,70% | 64,30% | 24,01% | 75,99%
Osszesen 431| 467]12,92% | 87,08% |30,07% | 69,93% | 6,54% | 93,46% | 21,38% | 78,62% | 10,97% | 89,03% | 27,29% | 72,71%
2015 Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 264 | 301]13,98% | 86,02% |46,96% | 53,04% | 6,53% | 93,47% | 39,70% | 60,30% |12,43% | 87,57% | 45,39% | 54,61%
MA/MSc 133] 134]10,50% | 89,50% | 8,20% | 91,80% | 5,75% | 94,25% | 7,12% | 92,88% | 8,42% | 91,58% | 7,72% | 92,28%
Egys., osztlan 45 45119,82% | 80,18% | 16,10% | 83,90% | 0,00% |100,00%| 0,00% |[100,00%|17,19% | 82,81% |13,97% | 86,03%
Egyet. — hagy. 2 2152,30% | 47,70% |52,30% | 47,70% n.a. n.a. n.a. n.a. |52,30%| 47,70% |52,30% | 47,70%
FGisk. — hagy. 0 0| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n. a. n. a.
FSZ/FOKSZ 14 13]49,28% | 50,72% | 26,79% | 73,21% n.a. n.a. n.a. n.a. |49,28%| 50,72% |26,79% | 73,21%
Osszesen 459| 495]15,63% | 84,37% |35,04% | 64,96% | 5,82% | 94,18% | 23,09% | 76,91% | 13,08% | 86,92% | 31,90% | 68,10%
PTE 6ssz. Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 645| 716]10,70% | 89,30% | 38,67%| 61,33% | 10,48% | 89,52% | 35,49% | 64,51% | 10,65% | 89,35% | 37,96% | 62,04%
MA/MSc 341 353) 8,22% | 91,78% | 9,05% | 90,95% | 4,18% | 95,82% | 10,22% | 89,78% | 6,09% | 93,91% | 9,68% | 90,32%

Egys., osztlan 92 93114,87% | 85,13% | 14,60% | 85,40% | 0,00% |100,00%| 5,25% | 94,75% | 11,68% | 88,32% | 12,62% | 87,38%

Egyet.—hagy.| 104| 111]12,05%| 87,95% |17,20% | 82,80% | 5,24% | 94,76% | 6,90% | 93,10% | 11,20% | 88,80% | 15,97% | 84,03%

Féisk. — hagy. 15 15115,43% | 84,57% |39,58% | 60,42% | 9,05% | 90,95% |27,37% | 72,63% | 12,00% | 88,00% |32,22% | 67,78%

FSZ/FOKSZ 38 81)33,31% | 66,69% |21,57% | 78,43% | 4,70% | 95,30% | 19,14% | 80,86% | 31,37% | 68,63% |21,42% | 78,58%
PTE &ssz. 128411367]12,77% | 87,23% | 28,42% | 71,58% | 6,48% | 93,52% |20,54% | 79,46% | 10,99% | 89,01% | 26,13% | 73,87%
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PEcsI TUDOMANYEGYETEM

4. AZ INTEZMENY MEGITELESE, HIRNEVE

Ismét megkérdeztiik volt hallgatdinkat, hogy mit gondolnak a PTE hirnevér6l, mennyire
ajanlandk egyetemiinket a kornyezetikben él6knek és ismerik-e, tagjaik-e a PTE Alumni
szervezetének, tovabba mely Alumni szolgaltatasokat vették / veszik igénybe.

A PTE-rél alkotott elsé gondolatokat ,szofelhd” segitségével szemléltetjik, ahol a betliméretek
aranyosak a szavak, kifejezések el6fordulasi gyakorisagaval. Gyakori emlitést kapott az oktatds
és az egyetem, illetve a jé szinvonal, sokan asszocialtak Pécsre, és tobbeknél jelent meg els6
gondolatként a PTE szlogenje (,,Magyarorszag elsé egyeteme”). (25. dbra)

Az egyetem és a sajat kar megitélése nagyon hasonld az el6z6 évek eredményeihez. A
valaszaddk tobbsége ,,jo”-nak minGsitette az egyetem és a sajat kar hirnevét (26. dbra). Az
Osszesités alapjan idén is magasabb az egyetem hirnevének atlagértéke a sajat kar hirnevénél,
ugyanakkor a karok kézil az AJK, az AOK és a KTK volt hallgatéi magasabbra értékelték a sajat
kar hirnevét, mint az egyetemét. Az MK, az AJK, és a KTK vélaszaddi 4tlag feletti értékeket adtak
mind az egyetemre, mind a karra vonatkozéan. (27. dbra)

Végzettjeink 96,70%-a ajanland az egyetemet bardtainak, ismerdseinek, a sajat kart 88,42%,
mig azt a szakot, amelyen végezett, 79,13%. A tavalyi eredményekhez hasonldéan ismét az
Osszes karra igaz az, hogy az egyetem ajanlasa megel6zi a sajat kar ajanlasat, ugyanakkor
jelentésen emelkedett a sajat kar és a szak ajanlasanak értéke. (28. dbra)

A valaszaddk 70,14%-a (amennyiben most felvételizne) ugyanazt a szakot vdlasztand, mint amin
végzett. A karonkénti megoszlas alapjan legelégedettebbek a dontésiikkel az MK (84,62%), az és
az AJK (80,00%) volt hallgatéi. (29. dbra) Megkérdeztiik azt is, hogy mennyire valtozott a PTE
megitélése a végzést kdvetben. Pozitiv valtozas az AJK (24,24%) és az MK (19,05%) végzettjei
korében jellemzd leginkdbb, negativ irdnyu valtozasrél legmagasabb aranyban a TTK (20,96) és
az ETK (20,11%) végzett hallgatdi jeleztek vissza. (30. dbra)

A végzettek nyitott kérdésre valaszolva lizenhettek a jelenlegi hallgatoknak. A hasznos tanacsok
http://marketing.pte.hu/palyazatok/diplomas palyakoveto rendszer/oktatoi hallgatoi csomag/
adatbazisban olvashatdak. Ezen kivil zart kérdések segitségével, tobbszords valasztdssal
adhattak még javaslatokat a hallgatdknak, melyek alapjan a végzést kovetéen ugy gondoljak,
hogy legfontosabb lenne az egyetemi évek alatt nyelvvizsga(ka)t szerezni (68,08%) és szakmai
gyakorlatot végezni (65,58%). (31. dbra)

A PTE Alumnival kapcsolatban valaszt kaptunk a szervezet ismertségére, a tagsagra és
szolgdltatasokra vonatkozéan. A PTE Alumni szervezetét a most megkérdezett végzettek
84,95%-a ismeri, az ismertség leginkabb jellemzé az AOK és a KTK végzettjei korében (100%,
illetve 93,95%). A szervezetet ismerGk kozul 49,81% tagsaggal is rendelkezik. A végzés éve
szerinti bontas alapjan azt lathatjuk, hogy az 1 éve végzett hallgatdk tobb mint fele (54,31%)
tag, és az el6z6 évekhez képest jelentds névekedés tapasztalhatd az 5 éve végzetteknél (2015-
ben 33,42%, 2016-ban 49,08%). (4.4. fejezet)
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Az intézmény megitélése, hirneve

4.1. AZ INTEZMENY MEGITELESE

25. dbra: A végzettek elsé gondolata az egyetemrél (n=1 425)
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4.2. HiRNEV, AJANLAS

26. abra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérdl (emlitések szama) (npre=1 650,
nKar=1 638)
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PEcsI TUDOMANYEGYETEM

27. dbra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérdl (atlag) (kari bontas) (npre=1 650,

nKar=1 638)
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B PTE hirneve M Kar hirneve

28. abra: A végzettek ajanlandk az ismerdsdknek, baratoknak a PTE-t, a sajat kart és a szakot?
(kari bontas) (npre=1 657, nkar=1 645, ns;ak=1 648)
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B Ajanland a PTE-t? M Ajanland a Kardt? W Ajanland a szakjat?
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Az intézmény megitélése, hirneve

29. abra: A végzettek most is ugyanezt a szakot valasztanak? (kari bontds) (n=1 544)
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30. dbra: A végzettek megitélésének valtozasa a PTE-rél a végzés utan (kari bontds) (n=1 657)
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4.3. MiIT UZENNEK A VEGZETTEK

31. abra: A végzettek javaslatai a jelenlegi hallgatoknak (n=1 665)

Szerezzenek nyelvvizsgé(ka)t
Végezzenek szakmai gyakorlato(ka)t
Vallaljanak munkat

Vegyenek részt kilfoldi képzésben

Folytassanak tudom. didkkori munkat (TDK)

Tevékenykedjenek didkszervezet(ek)ben

Egyéb 4

0% 20% 40% 60% 80% 100%

4.4. ALUMNI RENDSZER

32. dbra: A végzettek tudomasa szerint mikodik-e Alumni szervezet az intézményben? (kari
bontds) (n=1 568)
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Az intézmény megitélése, hirneve

33. dbra: A végzettek tudomasa szerint miikddik-e Alumni szervezet az intézményben? (tagozat
szerint) (n=1 568)

Nappali

Levelez6

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen M Nem

34. abra: A végzettek tudomasa szerint miikddik-e Alumni szervezet az intézményben? (a
végzés éve szerint) (n=1 568)
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PTE Ossz.
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35. dbra: Az Alumnit ismeré végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (kari
bontas) (n=1 329)
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36. dbra: A végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (tagozat szerint) (n=1 329)

Nappali

Levelezé

PTE 6ssz.
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Az intézmény megitélése, hirneve

37. abra: A végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (a végzés éve szerint)

(n=1329)
2011
2013
2015
PTE 6ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Migen ®Nem

38. abra: A végzettek altal igénybe vett Alumni szolgaltatasok (n=1 568)

Tagkartya

Online hirlevél

www.alumni.pte.hu portal

Egyetemi emlékgydird

PTE ajandéktargyak értékesitése

Magazin

Alumni Akadémia (tréning, kurzus, el6adas)

Kari alumni portal
Evfolyamtalalkozok szervezése € °
www.pte.hu/en_is_pecsett oldal 4585
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5. KULFOLDI TAPASZTALATOK

A nemzetkozi tapasztalatok témakorében a nyelvismeretre, a kilféldi 6sztondijakra, a
tanulmanyokra és a munkavégzésre vonatkozé eredményeket mutatjuk be.

A végzettek nyelvtudasat (4.1. fejezet) 6tfokozatuskala-kérdések segitségével mértiik, illetve a
nyelvismeret szintje mellett a valaszaddk az idegen nyelvet anyanyelvként is megjeldlhették. Az
abrakon az 6t kategdriat 6sszevontan kezeljiik és a legalabb alapszintl tudast mutatjuk be. Ezek
alapjan a frissdiplomdsok kozott az angol nyelv ismerete dominal (93,84%), utana kovetkezik a
német nyelv (74,78%). A tovabbi felkinalt idegen nyelveket (francia, olasz, spanyol, orosz)
megjelolék 16% alatt maradnak. (39. dbra) Nincs jelentGs eltérés a végzés événél és a nemek
szerinti bontdsnal. A tagozat szerint viszont jelent6s kilonbséget latunk az orosz nyelvet
ismer6knél: a levelez8s6k 33,52%-0s aranya kimagasld a nappalisok 7,15%-0s aranyahoz képest.
(40., 41., 42. Gbra)

A kulfoldi tanulmanyokat (4.2. fejezet) folytatdk Osszetételét megvizsgaltuk kar, képzési szint,
végzés éve és képzési teriilet szerinti bontdsokban. Osszességében a megkérdezett
frissdiplomdsok 9,50 %-a folytatott kiilfoldi tanulmdnyokat a diplomdja megszerzése el6tt, kari
bontds alapjan a legmagasabb aranyokat az AOK (17,81%) és a BTK (15,88%) végzettjei kozott
taldljuk. (43. és 44. dbra) A részletesebb elemzés alapjan lathatd, hogy a nemzetkdzi mobilitas
jelent8s részét a Tempus/Erasmus Osztondij (75,36%) segitette, ezt koveti a sajat és csaladi
finanszirozds aranya (25,08%). (45. dbra) A kllfoldi tanulmdnyok els6dleges célorszaga
Németorszag (25,32%) volt. (18. tabldzat)

A végzettség megszerzését kdvetGen a valaszaddk 10,70%-a vallalt kilfoldon munkat, 5,53%-uk
jelenleg is ott dolgozik. Kari bontas alapjan tovabbra is megfigyelheté a korabbi évek
tendencidja, igy a jelenleg is kiilfoldon dolgozék aranya legmagasabb (15,07%) az orvosok
kozott, és ket az ETK végzettjei kovetik 7,37%-kal. (48. dbra)
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Kilfoldi tapasztalatok

5.1. NYELVISMERET

39. dbra: Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismerdék aranya (kari bontds) (nangoi=1 636,
Nnémet=1 586, Nfrancia=1 483, Nolasz=1 481, Nspanyo=1 474, Norosz=1 476)

90,84%
73,32%
i 14,67%
AIK ¥ 10,18%
I 22’99%
b0,00%
S 87,79%
. il
AOK 15,45%
94,19%
74,28%
BTK
88,75%
72,64%
ETK
88,47%
69,46%
KPVK
24,59%
79,19% %
, (]
KTK
79,11% i
9,32% e
MIK 7,23%
62,46% i
) 0
MK ' 7,95%
9%
—_— 97,90%
" (]
TTK
93,34%
74,78%
PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Angol M Német MFrancia MOlasz M Spanyol [ Orosz
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40. abra: Az egyes nyelveket legalabb alapszinten ismer6k ardnya a végzés éve szerint
(nango|=1 636, Nnemet=1 586, Nfrancia=1 483, Nolas;=1 481, Nspanyol=1 474, Noros;=1 476)

94,79%
2011
92,41%
2013
94,46%
2015
93,84%
PTE &ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Angol M Német M Francia M Olasz M Spanyol & Orosz

41. Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismer&k aranya (tagozat szerint) (nangoi=1 636,
Nnemet=1 586, Nfrancia=1 483, Nolas;=1 481, nspanon=1 474, Noros=1 476)

7,28%
Nappali
86,25%
Levelezé
1%
PTE &ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Angol B Német MFrancia B Olasz B Spanyol & Orosz
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42. abra: Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismer6k ardnya (nemek szerint) (Nangoi=1 636,
Nnémet=1 586, Nfrancia=1 483, Nolasz=1 481, Nspanyol=1 474, Norosz=1 476)

,68%
Férfi
%
NG
4%

PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
HAngol mNémet MFrancia MOlasz M Spanyol & Orosz

5.2. KUOLFOLDI TANULMANYOK

43. abra: A diplomaszerzés el6tt kilfoldi tanulmanyokat folytaté végzettek ardnya (kari bontas)
(n=1664)
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44. abra: A diplomaszerzés el6tt kilfoldi tanulmdanyokat folytatd végzettek aranya (képzési
forma szerint) (n=1 665)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.
FGisk. - hagy.

FSZ/FOKSZ

PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M igen M Nem

45. abra: A kulféldi tanulmanyok finanszirozasi forrasai - Kilfoldi tanulmanyokat végzettek
korében az egyes forrasok emlitési gyakorisaga (n=158)

0,
Tempus/Erasmus 6sztondij ,36%

Sajat/csaladi finanszirozas

Egyéb kiilf./nemzetk. palyazat, 6sztondij
Egyéb hazai 6sztondij, palyazat

A fogadd felsGokt. int. 6sztondija

Parhuzamos kulféldi munkavallalas

Egyéb forrasbadl
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2016-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



Kilfoldi tapasztalatok

18. tdblazat: A nemzetkozi tanulmanyok leggyakoribb célorszagai. Emlitések szama a legtdbb
hallgatét fogadd orszagok korében (n=158)

Célorszag n | Arany
Németorszag 401 25,32%
Nagy-Britannia 19112,03%
Franciaorszag 14| 8,86%
Ausztria 12| 7,59%
Spanyolorszag 12| 7,59%
Belgium 8| 5,06%
Hollandia 8| 5,06%
Oroszorszag 8| 5,06%
Lengyelorszag 7| 4,43%
Csehorszag 6| 3,80%
Finnorszag 6| 3,80%
Szlovénia 51 3,16%
Egyéb 49(31,01%

46. abra: A kérdGiv alapjaul szolgdld fels6foku tanulmadnyai alatt, a végzettség megszerzése
el6tt végzett-e szakmai gyakorlatot kulféldon? (kari bontas) (n=1 566)

MK

TTK 2

PTE Ossz.
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5.3. KULFOLDI MUNKAVEGZES

47. abra: A kérdGiv alapjaul szolgdld fels6foku tanulmanyai alatt, a végzettség megszerzése
el6tt dolgozott-e hosszabb-rovidebb ideig kiilféldon? (kari bontas) (n=1 656)

AIK
Aok
BTK
ETK
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Higen M Nem

48. dbra: A kérddiv alapjaul szolgdld fels6foku tanulmdanyai utan, a végzettség megszerzését
kovetSen dolgozott-e hosszabb-révidebb ideig kiilfoldon? (kari bontds) (n=1 663)

0,
AJK 98,80%
AOK 15,07% 83,56%
—
BTK 6,41% 85,24%
ey ey
i 7,89%
ETK 7,37% 87,89%
89,79%
KPVK . —
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KTK A EE—
MIK 88,21%
—
i i
MK e s—
[+
TTK 91,07%
PTE &ssz —
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49. dabra: Munkahelye telepulése kilfoldon van? (kari bontas) (n=1 431)
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6. ATMENET A MUNKA VILAGABA

Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozotti id6szak vizsgdlata (5.1. fejezet) soran jelentds kari
kiilonbségeket taldlunk: az AOK-n végzettek 100%-a, a KTK-n végzettek 83,90%-a azonnal
megszerezte diplomajét is, azonban tdbb karon 60% alatt marad ez az ardny. Osszességében a
PTE-n abszolutériummal végzettek 64,62%-a szerezte meg azonnal a diplomajat is (50. dbra).
Akik nem azonnal szereztek diplomat (idén 589 f6, ez 2015-ben 464 f6 volt), kdzulik 60,46%
még jelenleg sem végzett (a tavalyi felmérésben ez az arany 52,76% volt). (53. dbra)

A diploma azonnali megszerzése az 1 éve végzettek kdrében tobb mint 5%-kal eredményesebb,
mint a 3 és 5 éve végzetteknél. A képzési szint szerint az egységes osztatlan és az MA/MSc
képzésekben magasabb a diplomat azonnal megszerz6k aranya. (51. és 52. dbra)

A diplomaszerzés kitolédasa (mely a vélaszaddk 35,38%-at érinti) elsGsorban a nyelvvizsga-
kritérium teljestlésének hidnya miatt kdvetkezett be (73,07%). A hazai palyakdvetési rendszer
kutatasi programja épp emiatt tekinti kiindulépontjanak a diplomaszerzés helyett az
abszolutériumszerzés idejét, lehetévé téve a két idészak kozti folyamatok vizsgalatat is. A
nyelvvizsga hianyan kivili egyéb okok (ezek jellemz6en a szakdolgozatirds halasztasara, az
allamvizsga/zardvizsga sikertelenségére, illetve csaladi tényezbkre vezethetbek vissza) az AJK és
a TTK végzettjeinél szerepelnek magasabb ardnyban (46,27%, illetve 38,89%). (55. dbra)

Az abszolutérium megszerzésekor a vdlaszaddok 40,28%-a mar rendelkezett féallasu
munkaviszonnyal. (56., 57., 58. dbra)

6.1. Az ABSZOLUTORIUM ES A DIPLOMASZERZES KOZOTTI IDBSZAK

Diplomaszerzés

50. dbra: Az abszolutérium utan kozvetlenil a diplomajat is megszerezte? (kari bontas)
(n=1665)
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Atmenet a munka viladgéba

51. dbra: Az abszolutérium utan kdzvetlenil a diplomajat is megszerezte? (végzés éve szerint)
(n=1 665)

2011

2013

2015

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Wigen M Nem

52. dbra: Az abszolutérium utan kdzvetlenil a diplomajat is megszerezte? (képzési forma
szerint) (n=1 665)

BA/BSc
MA/MSc
Egységes,...
Egyetemi -...

FGiskolai -...

FSZ/FOKSZ

PTE Ossz.

£

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Higen ™M Nem

53. abra: Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozott eltelt id6 szerinti megoszlas (akik nem
azonnal jutottak diplomahoz) (n=589)

7-12 hénap
9,11%

13-24
hénap
7,95%

még nem
szereztem
meg 2 évnél
60,46% tobb id6
alatt

13,13%
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54. abra: Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozott eltelt idd szerinti megoszlds (akik nem
azonnal jutottak diplomahoz) (Végzés éve szerinti bontas) (n=588)

2011

2013

2015
7,99%
PTE Gssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M 1-3 hénap M 4-6 hénap W 7-12 hénap
H 13-24 hénap W 2 évnél tobb id6 alatt [ még nem szereztem meg

55. abra: A diplomaszerzés kitolddasanak oka az abszolutériumszerzés utan kdzvetlenil nem
diplomazok korében (kari bontas) (n=531)
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Atmenet a munka viladgéba

6.2. MUNKA AZ ABSZOLUTORIUM MEGSZERZESEKOR

77 1

56. abra: Az abszolutérium megszerzésekor rendelkezett f6alldsu munkaviszonnyal? (kari
bontas) (n=1 656)
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7 1

57. abra: Az abszolutérium megszerzésekor rendelkezett f6alldsu munkaviszonnyal? (tagozat
szerinti bontas) (n=1 656)

Nappali
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PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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58. abra: Az abszolutérium megszerzésekor rendelkezett f6alldsu munkaviszonnyal? (képzési
szint szerint) (n=1 656)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.
FGisk. - hagy.

FSZ/FOKSZ

PTE 6ssz.
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M igen W Nem

59. abra: Munkavégzés a tanulmanyok alatt (képzési teriilet szerint) (Nszakmai=1 585, Nnem
szakmai=1 585)

Bolcsészettudomany 64,76%

0,
Gazdasagtudomanyok 6612,5500&
C 0,
Informatika 3,576’%
. 62,88%
JOgI 59’58% ’
., . 70,00%
MUszaki 66,42%
Mdvészet

0,
Kozigazg., rendészeti és katonai 80,65%

Orvos- és egészségtudomany

0,
Pedagogusképzés 8%
Sporttudomany 85,14%

Tarsadalomtudomdny

Természettudomany 57,87%

S 0
PTE Ossz. 86’06,%4/?% / /

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Szakmai munkavégzés a tanulmdanyok alatt B Nem szakmai munkavégzés a tanulmanyok alatt
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Atmenet a munka vilagéba

60. abra: Tovabbfoglalkoztatas a szakmai gyakorlat helyszinén (kari bontas) (a gyakorlaton részt
vevGk korében) (n=1 231)
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7. A DIPLOMAS MUNKAHELY

Az el6z6 fejezetben a munkaer6-piaci atmenet jellemzdit vizsgalatuk meg, az aldbbiakban pedig
a megkérdezés pillanatdban meglevé munkahelyre vonatkozdé kérdések eredményeit
ismertetjik. Itt az abszolutérium megszerzését koveté munkakeresési és allasinterjus
tapasztalatokra, a jelenlegi munkaerG-piaci statusra, tovabba a végzettség és a munka
illeszkedésére fokuszalunk.

A munkakereséshez kapcsolddd kérdések esetében az abszolutdrium megszerzése utdan munkat
keres6k (a végzettek 44,49%-a) valaszait vizsgaljuk; a vdlaszaddk 39,13%-a a mar meglevd
munkaviszonydra hivatkozva nem keresett Uj munkat, 12,04%-a pedig folytatta tanulmanyait.
(61. ébra)

A vidlaszaddék 41,72%-a azonnal, illetve 1 hénapon belil, 51,41%-a pedig keresés utan taldlt
munkat. (64. dbra) Az atlagos allaskeresés ideje 3 és fél honap volt. Az abszolutérium utani elsé
munkahoz legtobben allashirdetés (34,48%) révén jutottak, de magasabb lett a munkaltatonal
jelentkez6k ardnya (22,49%, tavaly 19,24%), a személyes ismertség pedig kevéssel csokkent
(20,76%, tavaly 22,91%), és 8,35%-ukat alkalmaztdk a gyakorlati helylkon. (22. tdbldzat)

A munka és a diploma kozotti szakmai kapcsoléddst megnéztiik az abszolutérium megszerzése
utan kozvetlenll és a jelenlegi munkahely esetében. Az ,egészen mds”, vagy ,bdrmely”
szakterlletet mindkét esetben a végzettek 23,79%-3, illetve 21,27%-a jelolte meg (az 6 aranyuk
legmagasabb a BTK és a TTK végzettjei kozott). A két id6pontban végzett munka kozott [athatd
kiilonbség a ,sajat, illetve a ,sajat és kapcsolodd” szakteriilet szempontjainal: abszolutérium
utan ,,csak sajat” szaktertleten 29,22%, , kapcsolédd” szakterileten 46,99% dolgozott, mig a
jelenlegi munkanal ,,csak sajat” szakteriileten 20,00%, és a , kapcsolodd” szakteriileten 58,73%
végez munkat. A jelenleg dolgozd végzettek kozel 79%-a olyan munkat végez, mely megfelel a
megszerzett diploma sajat vagy kapcsolédd szakteriiletének. Ez az eredmény a tavalyival
teljesen megegyezd. (65. és 76. dbra)

A valaszadék tobb mint felének (52,32%) a végzettsége megszerzése Ota egy f6allasu
munkahelye van. Az eltelt id6szakban 30,07% volt legaldbb egyszer munkanélkiili (amibe a
tapasztalatok szerint beleértik az elsé munkakeresést is), és a 497 f6bél 71,03% regisztraltatta
is azt az id6szakot. (67. és 70. dbra)

Ismét megkérdeztiik a végzetteket arrdl, hogy milyen meglepd kérdéssel taldlkoztak az
allasinterjukon, ezzel is segitve diplomaszerzés el6tt allé hallgatdink felkészilését. A valaszokat
kategorizalva gy(jtottik 6ssze az 1.3. mellékletben.

A munkanélkiiliek ardnya (4,56%) hasonldéan alakul az el6z6 év eredményéhez. A valaszaddk
6,84%-a nappali tagozatos hallgatéként folytatja tanulmanyait. (23. tdbldzat)

A végzettek kozll legtobben a Dél-dundntuli régidban helyezkedtek el (41,92%), Baranya
megyében 29,22% dolgozik. N6tt a Budapesten munkat vallaldk aranya (24,01%, tavaly 21,12%
volt) és tovabb csdkkent 6,83%-ra a kilfoldon dolgozdéké (tavaly 7,41%, elGtte évben 8,19%
volt). (79. dbra)

A végzettek 48,27%-a dolgozik teljes mértékben allami/6nkormanyzati tulajdonban [évé
vallalatnal, azonban jelentés eltéréseket lathatunk kari bontas szerint. (77. dbra)
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7.1. ALLASKERESES — MUNKA AZ ABSZOLUTORIUM MEGSZERZESE UTAN

61. dbra: Kdzvetlenil az abszolutérium megszerzése utan keresett-e munkat? (kari bontas)

(n=1661)
p 3,66%9,15%
AJK
o 1,37%
AOK
21,67% 4,44%
BTK
ETK
KPVK 2,55%
KTK
MIK
MK
TTK
.. 12,04% 4,33%
PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Igen B Nem, mert mar akkor is dolgoztam

B Nem, mert folytattam tanulmanyaimat B Nem, egyéb okbdl

62. dbra: Kozvetleniil az abszolutérium megszerzése utan keresett-e munkat? (képzési szint
szerint) (n=1 661)

BA/BSC — 4,61%
MA/MSc 2,18%
Egys., osztlan
Egyet. - hagy. 7,75%
FGisk. - hagy.
FSZ/FOKSZ 2,25%
PTE 6ssz. 4,33%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M igen B Nem, mert mar akkor is dolgoztam

B Nem, mert folytattam tanulmanyaimat B Nem, egyéb okbdl
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63. dbra: Kdzvetlenil az abszolutérium megszerzése utan keresett-e munkat? (a végzés éve
szerint) (n=1 661)

5011 13,51% 3,95%
2013 2,90%
2015 6,04%
PTE 8ssz. 4,33%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M igen ® Nem, mert mar akkor is dolgoztam

B Nem, mert folytattam tanulmanyaimat B Nem, egyéb okbdl

19. tablazat: Atlagosan hany munkaltatonal probalkozott allasért? (kari bontas)

Kar/Allas- 3 - ] —
kereséssz.| " Atlag Median | Modusz | Szbras
AJK 54 11 ) )
Aok 66 4 1 9
BTK 127 24 10 2 42
ETK 98 9 4 1 14
KPVK 69 23 10 1 44
KTK 92| 27 10 10 6
MIK 95| 17 1 36
MK 10 20 1 37
TTK 67 31 11 1 105
PTE Ossz. 677 19 6 1 a7

20. tdblazat: A munkakeresés soran hanyszor hivtak allasinterjura? (kari bontas)

Kar/Vissza- 6 és .
jelzés " 0 ! 23 43 t6bbszor Ossz.
AJK 54| 3,70% 9,26% 51,85% | 22,22% | 12,96% 100%
AoK 64| 12,50% | 37,50% | 28,13% | 15,63% | 6,25% 100%
BTK 1261 3,17% | 22,22% | 39,68% | 17,46% | 17,46% 100%
ETK 971 1,03% 38,14% | 42,27% | 14,43% | 4,12% 100%
KPVK 68| 1,47% | 27,94% | 41,18% | 11,76% | 17,65% 100%
KTK 90| 0,00% | 20,00% | 27,78% | 27,78% | 24,44% 100%
MIK 94| 3,19% | 24,47% | 34,04% | 18,09% | 20,21% 100%
MK 10| 20,00% | 30,00% | 30,00% | 0,00% 20,00% 100%
TTK 67| 1,49% | 22,39% | 34,33% | 19,40% | 22,39% 100%
PTE Ossz. 670 3,28% | 25,67% | 37,01% | 18,06% | 15,97% | 100%
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64. dbra: Az abszolutérium megszerzése utan taldlt-e munkat? (kari bontas) (n=743)

AIK
AOK 1,49%
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE 8ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Azonnal, egy hénapon belil taldltam  ® Keresés utdn talaltam

B Még nem taldltam

21. tdblazat: Az abszolutérium megszerzése utan hany hénapig kereste els6 munkajat? (kari

bontas)

Kar/Mun- 5 . 5 -
e [ n Atlag Median Mddusz Szoras
AJK 54| 4,25 2 1 6,24
AoK 65| 1,24 1 1 0,81
BTK 119 4,01 2 1 5,12
ETK 99| 2,85 1 1 4,69
KPVK 92| 491 2 1 5,88
KTK 84| 3,10 2 1 3,22
MIK 100| 2,66 1 1 2,78
MK 6] 3,33 5 1 2,47
TTK 68| 4,17 3 1 4,60
PTE &ssz. 686| 3,42 2 1 4,56
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22. tablazat: Hogyan jutott az abszolutérium utdni els6 munkdjahoz? (kari bontas)

Kar/Allés Allashirdetésre | Munkaltaténal Inté.znliényi } Véllalkozéké'nt: Gyakot:lati 'I:a’néfi Korabbi Egy-éb szem(?lyes Egyéb Kar
T G n e || el ka’rr'lerlfoda, onfoglalkoztatoként helyén ) al?n!as munkal'(a;’)- |sme:re’tseg médon | &ssz.
allashorze kezdte alkalmaztak révén |csolat révén révén

AJK 54 38,42% 23,28% 0,00% 0,00% 5,64% 0,00% 1,17% 23,26% 8,24% 100%
AoK 64 16,78% 43,64% 4,08% 5,39% 11,91% 2,28% 7,77% 7,02% 1,14% | 100%
BTK 122 49,21% 19,49% 1,49% 0,00% 2,71% 2,86% 3,96% 16,35% 3,92% | 100%
ETK 97 28,74% 22,81% 1,94% 0,00% 11,46% 2,08% 4,78% 26,02% 2,17% 100%
KPVK 93 32,66% 14,39% 1,24% 1,12% 11,03% 0,00% 3,64% 31,32% 4,60% | 100%
KTK 85 40,70% 19,47% 3,20% 0,00% 3,21% 2,74% 4,29% 21,55% 4,83% | 100%
MIK 97 27,11% 20,63% 3,35% 0,00% 14,02% 3,39% 8,61% 17,20% 5,67% 100%
MK 6 22,82% 26,76% 0,00% 0,00% 25,21% 0,00% 0,00% 25,21% 0,00% | 100%
TTK 68 36,31% 23,76% 1,26% 1,06% 5,79% 2,00% 1,26% 21,60% 6,97% | 100%
PTE Gssz.| 686 34,48% 22,49% 2,09% 0,76% 8,35% 2,03% 4,57% 20,76% 4,47% 100%

65. abra: Milyen szakterileten végzett tanulmanyok felelnek meg a legjobban ennek a
munkanak? (kari bontds) (n=681)

AIK 1,89%
Aok
19,01%  16,53%
BTK M=
14,58% 9
ETK 6 4,17%
9 9,78%
KPVK 26,09% b
0, 0,
CTK 14,29%  13,10%
MIK
MK
0 21,21%
K 19,70% 6
) 14,54% 9,25%
PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Csak a sajat tanulmdanyok szakteriilete M A sajat és a kapcsolodo szakteriletek

M Egy egészen mas szakterilet
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66. abra: A végzettség megszerzése 6ta hany f6allasi munkahelye volt a jelenlegivel egytt?
(kari bontas) (n=1571)

77 1

. 23,03% 9
AJK © 9,87%
. 10,96%
AOK
17,90%
BTK
ETK
KPVK
KTK
0,
MIK 24,19%
15,00% 5,00%
MK [ e
27,16% 12,96%
LU (i e —— [ — —
. 22,72% 14,89%
PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

MEgysem W1 W2 M3vagytobb

67. abra: A végzettség megszerzése ota volt-e munkanélkili? (kari bontds) (n=1 666)

Al
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE Ossz.

80%

0% 20% 40% 60% 100%

Higen ®Nem
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68. abra: Ha igen, hany munkanélkuli id6szaka volt? (kari bontas) (n=453)

A
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE &ssz.

0%

69. abra: Ezek az id6szakok 6sszesitve hany honapig tartottak? (kari bontas) (n=444)

AJK
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE &ssz.

0%

20% 40% 60% 80%

H1l m2 E3éstobb

21,88%

28,57%
E—— e e eeme—

21,74%

L —
15,00%
=i

24,14%
———— — e\ —
17,86% 3,57%,

21,82%

P [ ——— ] e
22,30%

20% 40% 60% 80%

m1-3hé W4-6hé mWM7-12h6 mM13 ho és tobb
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100%

15,63%

10,92%
6,52%
18,33%

3,45%

7,27%

10,36%

100%

1,79%
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70. abra: Volt ezek kozott regisztralt munkanélkili id6szak? (kari bontas) (n=497)

Al
AOK
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M igen ®Nem

7.2. JELENLEGI MUNKAERG-PIACI HELYZET

23. tablazat: Mi az On jelenlegi munkaer6-piaci statusza? (kari bontas)

Kar /M piaci Onfoglalkoztats, | . : . Nappali GYES-en, GYED- | Haztartasbeli, | Kar

statusz_| | ARAIMAZOtt| it vallalkozs | VENeIkoz0 | Munkanlkili |0 yaton tanulé | en (GYET-en) van | egyéh inaktiv | dssz.
AIK 167| 85,63% 0,60% 1,80% 5,39% 1,20% 179% 0,60% 100%
AOK 74| 77.03% 0,00% 4,05% 0,00% 4,05% 13,51% 1,35% 100%
BTK 359| 7019% 1.67% 0,84% 5,85% 12.81% £,06% 1.67% 100%
ETK 190| 81,05% 1,58% 3,16% 3,16% 2,63% 6,84% 1,58% 100%
KPVK 234| 8248% 0,43% 2,14% 5,13% 4,27% 5,13% 0,43% 100%
KTK 236| 82,63% 1,27% 3.54% 5,08% 4,24% 424% 0,00% 100%
MIK 196| 84,69% 2,55% 3% 4,08% 3,57% 2.04% 0,00% 100%
MK 21| &0,98% 9.76% 0,00% 9.76% 17.07% 2.44% 0,00% 100%
TTK 169| 77,51% 0,59% 1,78% 2,37% 14,20% 2,96% 0,59% 100%
PTE issz. 1666| 78,99% 1,44% 2,10% 4,56% 6,84% 5,28% 0,78% 100%
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71. abra: Ha munkanélkdli, hany hénapja az? (n=77)

13 ho és
tobb
14,47%

72. abra: MunkaerG6-piaci részvétel (kari bontds) (n=1 663)

Al
Aok
BTK 14,76%

ETK
KPVK

KTK

MIK

MK

TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Jelenleg (is) dolgozik ™ Sose dolgozott B Most nem dolgozik, de mar volt munkahelye
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73. abra: A jelenlegi f6foglalkozasi munkaviszony jellege (kari bontas) (n=1 424)

Al 2,04%
AoK
0,
BTK 2,56%
0,
ETK 1,79%
) 0,
KPVK 2,84%
0,
KTK 0,48%
MIK 2,22%
MK
0,
TTK 67%
) 2,53%
PTE 6ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Allandé jellegli és hatarozatlan ideji
M Hatarozott idejl
B Alkalmi vagy megbizas jellegli (tiszteletdijas, jutalékos stb.) volt

74. 4bra: A jelenlegi f6foglalkozasi munkaviszony fajtdja (kari bontds) (n=1 403)

Al
Aok
BTK
ETK
KPVK 35,89%

KTK
MIK

MK

52,86%

TTK

48,90%

PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Koztisztvisels, kdzalkalmazott m Allami vallalat alkalmazottja B Mds helyen dolgozik
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75. dbra: Hany alkalmazottja/beosztottja van? (kari bontas) (n=1 429)

Al
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Nincs alkalmazottja/beosztottja M 1-9 alkalmazott/beosztott
M 10 vagy tobb alkalmazott/beosztott

24. tablazat: Milyen mértékben haszndlja tudasat, képességeit? (kari bontas)

K:ars{zs:;: rtnaa n Atlag Median | Médusz | Széras
A 145| 3,85 4 4 1,11
Aok 66| 4,26 4 5 0,77
BTK 2721 3414 3 3 1,28
ETK 168| 3,61 4 5 1,36
KPVK 2111 3,06 3 3 1,32
KTK 210 2,93 3 3 1,00
MIK 178| 3,37 3 3 1,18
MK 29| 3,86 5 5 1,38
TTK 140| 2,83 3 3 1,33
PTE dssz. 1419| 3,29 3 3 1,27

2016-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



A diplomds munkahely

76. abra: Milyen szakterileten végzett tanulmanyok felelnek meg legjobban a jelenlegi
munkdjanak? (kari bontds) (n=1 420)

AJK 5,48%
Aok
BTK
ETK 9,94% 4,68%
KPVK 18,18% 10,05%
KTK 9,62% 5,77%]
MIK 8,94% 3,91%,
MK 6,67% 3,33%
TTK 12,86%
PTE & 14,23% 7,04%
0ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Csak a sajat tanulmanyok szakterllete m A sajat és a kapcsolddo szakteriletek

M Egy egészen mas szakteriilet M Barmilyen szakterilet

25. tablazat: Milyen szint(i képzettség felel meg legjobban jelenlegi munkajanak? (kari bontas)

Kar/Munka " PhD Egyéb |Egy. dipl./ |F&isk. dipl./| FSZ/ |Nem igényel Bssz.
végz. szintje posztgr.| MA/MSc | BA/BSc [ FOKSZ | fels.végz.

AJK 14612,05%| 3,42% | 52,74% 28,08% 1,37% 12,33% 100%
AoK 6616,06%| 16,67%| 77,27% 0,00% 0,00% 0,00% 100%)
BTK 27412,19%| 1,82% | 45,62% 31,02% 0,36% 18,98% 100%)
ETK 16710,60%| 2,40% | 13,17% 62,87% 0,00% 20,96% 100%)
KPVK 208(0,48%| 1,44% | 26,92% 44,71% 5,29% 21,15% 100%
KTK 20710,97%| 1,93% | 40,10% 45,41% 0,97% 10,63% 100%
MIK 180]0,00%| 0,00% | 35,00% 56,11% 1,67% 7,22% 100%)
MK 29]0,00%| 0,00% | 75,86% 10,34% 0,00% 13,79% 100%)
TTK 13813,62%| 1,45% | 36,96% 33,33% 0,72% 23,91% 100%)
PTE 6ssz. 141511,55%| 2,40% | 38,87% 40,14% 1,41% 15,62% 100%)
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77. abra: A munkahely kdz- és magdntulajdoni aranya (kari bontds) (n=1 413)

AIK
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

46,00%

PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Teljes mértékben allami/6nkormanyzati tulajdonu
B Részben allami, részben magantulajdonu
H Teljes mértékben magantulajdonu

78. dbra: A munkahely magyar—kilfoldi tulajdonu aranya (kari bontds) (n=1 410)

Al
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Teljes mértékben magyar tulajdonu B Részben magyar tulajdonu

M Teljes mértékben kilfoldi tulajdonu
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79. dbra: A végzettek munkahelyének megyéje (n=1 362)

0,37%

Borsod-Abauj-Zemplén

Kilfold 6,83% 936

0,15%
Szabolcs-Szatmar-Bereg
2f6

Gy6r-Moson-Sopron
336 0,22%
Hajdu-Bihar
36

Jasz-Nagykun-

2'79% Szolnok
Veszprém 91§
386

3,30%
Bacs-
Kiskun
45 f6

1,5% alatt 1,5%-4,0% 4,1%-10,0%  10,0% felett

26. tablazat: A végzettek munkahelyének megyéje? (kari bontas)

Kar/ Budapest | Bacs- s Borsc’u'i- A ” G Hajdu- g Komdrom-| ., Szabol(’:s- a S Kar
n . ) Baranya|Békés | Abauj- |Csongrad| Fejér [Moson-| Heves [ Nagykun- Nograd| Pest [Somogy|Szatmar-| Tolna | Vas |Veszprém| Zala |Kulféld|

Megye févaros |Kiskun Zemplén S Bihar szolnok Esztergom Bereg Ossz.
AJK 144| 32,64% |2,78%|20,83% (1,39%| 0,00% | 0,69% | 6,94% | 1,39% |0,00%|0,69%| 2,08% 0,69% | 2,08% |1,39%| 4,86% | 0,00% | 7,64% |1,39%| 2,78% | 7,64% | 2,08% | 100%
AOK 62| 9,68% |0,00%|35,48%|0,00%| 0,00% | 1,61% | 4,84% | 0,00% |0,00%|0,00%| 0,00% 1,61% | 0,00% |4,84%| 4,84% | 0,00% | 3,23% [1,61%| 9,68% | 3,23% [19,35%| 100%
BTK 265| 23,77% |4,91% | 28,68%|0,38%| 1,13% | 2,26% | 3,02% | 1,51% |1,13%|0,38%| 0,38% 2,26% | 0,00% |1,13%| 7,17% | 0,00% | 5,28% |2,26%| 2,64% | 2,64% | 9,06% | 100%
ETK 163| 16,56% |2,45% | 25,15%|0,00%| 0,61% | 2,45% | 1,84% | 7,36% |0,00%|0,61%| 0,61% 0,61% | 0,00% |0,61%| 7,98% | 0,61% | 1,23% |7,98%| 6,13% | 8,59% | 8,59% | 100%
KPVK 190| 23,16% |4,74%|27,89%|0,00%| 0,00% | 0,00% | 3,68% | 1,05% [0,00%|1,05%| 0,53% 0,53% | 0,53% |5,26%| 5,26% | 0,00% [15,79%|1,05%| 1,05% | 3,16% | 5,26% | 100%
KTK 201| 32,84% [1,99% | 34,83%|0,00%| 0,50% | 0,00% | 1,00% | 1,00% |0,00%|0,00%| 0,00% 0,00% | 0,00% |1,49%| 7,46% | 0,50% | 7,96% |1,49%| 0,50% | 3,48% | 4,98% | 100%
MIK 176| 25,57% |3,98% | 24,43%|1,14%| 0,00% | 6,82% | 5,11% | 3,41% [0,00%|0,00%| 1,70% 0,00% | 1,14% |0,57%| 3,98% | 0,00% | 3,98% |2,84%| 3,41% | 6,25% | 5,68% | 100%
MK 31| 12,90% |0,00% | 41,94% [0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00%|0,00%| 0,00% 6,45% | 0,00% |3,23%|12,90%| 0,00% | 0,00% |0,00%| 0,00% |[22,58%]| 0,00% | 100%
TTK 130| 19,23% |3,08% | 38,46% |0,00%| 0,00% | 0,77% | 5,38% | 3,85% | 0,00%|0,00%| 0,00% 1,54% | 0,00% |1,54%| 7,69% | 0,00% | 2,31% [2,31%| 1,54% | 4,62% | 7,69% | 100%
PTE 6ssz.| 1362| 24,01% |3,30% | 29,22%(0,37%| 0,37% | 1,84% | 3,60% | 2,42% [0,22%(0,37%| 0,66% 1,03% | 0,44% |1,91%| 6,46% | 0,15% | 6,24% (2,57%| 2,79% | 5,21% | 6,83% | 100%
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80. abra: Van-e mellékfoglalkozdsa, masodallasa? (kari bontas) (n=1 425)

AJK
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Igen ® Nem

81. abra: Milyen szakterileten végzett tanulmanyok felelnek meg legjobban a
masodallasanak/mellékfoglalkozasanak? (n=222)

Barmilyen
szakterilet
6,82%

Egy
egészen
mas
szakterilet
21,68%
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A diplomds munkahely

82. abra: Milyen szint(i képzettség felel meg legjobban masodallasanak/
mellékfoglalkozasanak? (n=220)

Nem
igényel
fels6foku
végzetts.
32,69%

FSZ/FOKSZ
1,67%

Egyetemi
diploma/
MA/MSc
végzettség
31,52%

F&iskolai
diploma/
BA/BSc
végzettség
26,56%
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8. DIPLOMAS JOVEDELEM

A jovedelmekre vonatkozé kérdések a foglalkoztatottak legutdbbi, atlagosnak tekintheté honap
féallasbol szarmazd havi nettdé keresetére vonatkoztak. Ezek alapjan 200910 Ft az
atlagjovedelem a PTE-n végzettek teljes korére vonatkozéan (a kilféldon dolgozokat is
belevéve), ugyanakkor a Magyarorszagon munkat vallalé frissdiplomasaink atlagjovedelme
ennél alacsonyabb, 181 810 Ft.

A jovedelmeket kari bontasban vizsgélva a PTE-s atlag feletti jovedelemmel az AOK (299 000 Ft),
a KTK (238680 Ft), a MIK (226 540 Ft) és a TTK (202 230 Ft) diplomasai rendelkeznek. A
legalacsonyabb fizetési atlagot az ETK (160 170 Ft) végzettjeinél lathatjuk.

A képzési szintek szerinti bontas alapjan egyértelml az FSZ-/FOKSZ-végzettségliek hatranya
(41,67% keres 100000 Ft alatt). (27. tdbldzat, 83. dbra) Megfigyelhet6 a végzés évétdl
tdvolodva az atlagjovedelmek emelkedése. (84. dbra)

A munkaltatd tulajdonviszonya szerinti bontds alapjan egyértelmd, hogy a teljes mértékben
kalfoldi tulajdonu cégek munkatdrsai lényegesen magasabb keresettel rendelkeznek kilfoldon
és Magyarorszagon egyarant. (85. dbra) Azok a végzettek, akik a fels6foku tanulmanyaik alatt
tanultak kalfoldon, tovabba akik a végzettséget megel6z6en mar szereztek szakmai
munkatapasztalatot, magasabb jovedelemmel rendelkeznek még akkor is, ha Magyarorszagon
vallaltak munkat. (87. és 88. dbra) A nemek kozotti jovedelemkiilonbség tovdbbra is jelentds,
kdzel 35% a férfiak javara (férfiak: 240 050 Ft, n6k: 178 260 Ft). A kereseteket képzési terileti
bontasban is vizsgaltuk, és kimagaslé az informatika (247 090 Ft), a sporttudomany (240 990
forint) és a gazdasagtudomany (234 860 Ft) teriiletén dolgozdk jovedelme. (92. dbra)

27. tablazat: A f6allasabdl szarmazo havi nettod kereset ezer forintban (kari bontas)

Kar/Netto p . ; .
kereset n Atlag Median Moédusz Sz0ras
A 136] 195,00 180 200 106,35
AoK 63| 299,00 200 200 267,73
BTK 249| 181,17 158 150 105,29
ETK 161| 160,17 124 120 129,37
KPVK 190 175,71 136 100 127,82
KTK 194| 238,68 195 200 166,79
MIK 162| 226,54 200 200 142,04
MK 25| 168,74 184 200 68,95
TTK 130| 202,23 165 200 144,23
PTE Ossz. 1311 200,91 160 200 144,74
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83. abra: A f64llasbdl szarmazd havi nettd kereset (képzési szint szerint) (n=1 312)

23,25% 24,68%

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.
F&isk. - hagy.

FSZ/FOKSZ

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M 0-100 eFt m™101-150eFt mW151-200eFt M 201 eFt és tobb

84. abra: A f6allasbdl szarmazd havi nettd kereset (a végzés éve szerint) (n=1 312)

2011
2013
2015
PERCEY) 31,10%
PTE &ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

HO0-100 eFt m101-150eFt MW 151-200eFt M 201 eFt éstdbb
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85. abra: A f6allasbdl szarmazd havi nettd kereset (a munkaltato tulajdonviszonya szerint)
(nMagyarorszégon=1 214 n@sszes=1 296)

Teljes mértékben
allami/énk. tulajdond

Részben allami, részben

magantulajdont 1,43 eFt

Teljes mértékben
magéntulajdonu

Teljes mértékben magyar
tulajdond

Részben magyar

tulajdonu
Teljes mértékben kilfoldi
. , 319,67 eFt
tulajdonu
PTE Ossz.
0 eFt 50efFt 100efFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eFt
m Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

86. dbra: A f64llasbdl szarmazo havi nettd kereset (foglalkoztatasi forma szerint)
(nMagyarorszégon=1 205 Npsszes=1 286)

Koztisztviseld,
kozalkalmazott

Allami véllalat
alkalmazottja 205,79 eFt

Mas helyen dolgozik

224,69 eFt
PTE Ossz.
200,91 eFt
0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt
B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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87. abra: A f64llasbdl szarmazd havi nettd kereset (a végzettséget megel6z6 kilfoldi
tanu|mény0k Szennt) (nMagyarorsza'gon=1 227 n6552e5=1 311)

Fels6foku tanulmanyai

alatt tanult kalféldén 3 eFt

Fels6foku tanulmanyai eft

alatt nem tanult 97,11 eFt
kalfoldon
PTE Ossz. eFt
/'00,91 eFt
0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt
B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

r_

88. dbra: A f64llasbdl szarmazo havi nettd kereset (a végzettséget megel6z6 szakmai
munkatapaSZta|at Sze”nt) (nMagyarorszégon=1 221 nésszes=1 305)

Tanulmanyai alatt
szerzett szakmai 20927 eFt
munkatapasztalatot

Tanulmdnyai alatt nem
szerzett szakmai
munkatapasztalatot

PTE 6ssz. 1

/00,91 eFt

0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt

B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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89. abra: A f6a

[lasbdl szarmazé havi nettd kereset (barmilyen kiilfoldi tapasztalat szerint)
(nMagyarorszégon=1 227 N@sszes=1 311)

Van kilféldi tapasztalata
276,73|eFt

Nincs kalfoldi
tapasztalata

PTE 6ssz. 1 eft

/00,91 eFt

0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt 300 eFt
B Magyarorszagon foglalkoztatott

m Osszes foglalkoztatott

90. dbra: A f64llasbdl szarmazo havi nettd kereset (a tobbiekhez viszonyitott tanulmanyi
ered mények Szerint) (nMagyarorszégon=1 167 nossz(-_‘ns:l 249)

Sokkal rosszabb volt,

mint a tobbieké 46,82 eFt

Valamivel rosszabb volt, 45 of

mint a tébbieké et

Kb. ugyanolyan volt, mint
a tobbieké

Valamivel jobb volt, mint
a tobbieké

Sokkal jobb volt, mint a
tobbieké

PTE Ossz.

0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt
B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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91. dbra: A f64llasbdl szarmazd havi nettd kereset (nemek szerint) (Nmagyarorszagon=1 227
N@Esszes=1 311)

Férfi
05 eFt
NG 162,48 eFt
Ft
PTE &ssz. eft
/'_00,91 eFt
0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt
W Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

92. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (képzési teriilet szerint) (Nmagyarorszagon=1 227
Nosszes=1 311)

66,67 eFt

Bolcsészettudomany 180,39 eFt

Gazdasagtudomanyok 6 eFt
Informatika §70‘;F;Ft
Jogi ,84 eFt
ogi 4,33 eFt
G i 9 eFt
Mdszaki 220,78 eft
Mivészet

Ko6zig., rend. és kat. 229,68 eFt

Orvos- és egészstud. 198,26 eFt

eFt

Pedagdgusképzés 5 eFt
Sporttudomany — 240,99 eFt
Tarsadalomtudomany )4,18 eFt
Természettudomany 25 eft
PTE Ossz. Z%Fot,91 eFt /
0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt
B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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93. abra: A f6allasbdl szarmazd havi nettd kereset (a munka 6sszességével valé elégedettség
Szerint) (nMagyarorsza'gon=1 226 Nosszes=1 310)

,23 eFt
161,05 eFt

Teljesen elégedetlen

Elégedetlen

Elégedett

Teljesen elégedett Ft
251,83 eFt

PTE 6ssz.

0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt 300 eFt
B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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Munkahelyi elégedettség és kompetenciak

9. MUNKAHELYI ELEGEDETTSEG ES KOMPETENCIAK

77 1

A vdlaszaddk 1-4-ig terjed6 skalan értékelhették a f6alldsu munkajukkal kapcsolatos
elégedettségiiket. A négyfokozatu skala széls6 értékei a teljesen elégedetlen (1) és a teljesen
elégedett (4) valaszok voltak.

A végzettek a tavalyi évhez hasonléan a munka szakmai tartalmaval elégedettek leginkabb
(3,07), legkevésbé pedig a jovedelemmel és juttatasokkal (2,53). (28. és 29. tdbldzat)

Az elhelyezkedéshez elengedhetetlen, hogy megfelel6 kompetenciakkal rendelkezzenek a
jelentkez6k, ezért a kordbbi években is vizsgalt 16 elemet értékeltettik (30. tdbldzat) 1-5-06s
skalan szikségességre és a meglevs szintre vonatkozdan. (32. tdbldzat). A kar, tagozatok,
nemek szerint jelent6sebb kilonbségeket is lathatunk, ezeket részletesen bemutatjuk az egyes
abrakon. Legfontosabb kompetencidnak az oOndllésagot (4,56) és a kapcsolatteremtd,
kommunikacios képességet (4,55) tartjak. A sziikséges és meglevé kompetencidk kozotti eltérés
altaldban nem jelentGs (98. dbra), a legnagyobb hidnyossagot (-0,35) a jé id6gazdalkodas, és a
konfliktuskezelési képesség (-0,32) esetében taldljuk.

28. tablazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csokkend
sorrendben (1-4-es skala)

Munkaval kapcsolatos szempontok | n Atlag |Median [Médusz| Széras
A munka szakmai tartalmi része 1421 3,07 3 4 0,93
A munka személyi koriilményei 1417 3,01 3 4 0,94
A munka targyi kérilményei 1413 2,94 3 3 0,94
Szakmai el6menetel, karrierépités | 1419 | 2,75 3 3 1,01
Szakmai presztizs 1419 2,71 3 3 1,01
Jovedelem és juttatasok 1415| 2,53 3 3 0,97
Munka Osszességét tekintve 1422] 2,92 3 3 0,81

29. tdblazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csokkend
sorrendben (1-4-es skala) (kari bontas)

Munkaval valé elégedettség/Kar AJK AOK BTK ETK | KPVK KTK MIK MK TTK Atlag
A munka szakmai tartalmi része 3,13 3,29 2,98 3,13 3,02 3,04 3,11 3,62 2,93 3,07
A munka személyi koriilményei 3,00 3,04 2,96 2,92 3,01 3,20 2,97 3,15 3,01 3,01
A munka targyi kérilményei 2,91 2,95 2,84 2,91 2,82 3,21 2,99 2,89 2,95 2,94
Szakmai elémenetel, karrierépités 2,83 3,14 2,73 2,61 2,69 2,82 2,71 3,02 2,69 2,75
Szakmai presztizs 2,79 3,00 2,62 2,42 2,50 2,97 2,95 2,92 2,60 2,71
Jovedelem és juttatasok 2,65 2,58 2,53 2,17 2,43 2,78 2,58 2,49 2,54 2,53
Munka Gsszességét tekintve 2,95 3,14 2,83 2,88 2,89 3,05 2,87 3,03 2,87 2,92
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30. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései atlag szerint csékkend

sorrendben
A vizsgalt tényezdok n Atlag | Median | Médusz | Széras
Onallésag 1467 | 4,56 5 5 0,72
Kapcsolatt., komm. képesség 1475 4,55 5 5 0,85
Nagy munkabiras, kitartas 1470 4,47 5 5 0,84
Konfliktuskezelési képesség 1475 4,40 5 5 0,96
J6 id6gazdalkodas 1454 4,37 5 5 0,92
Rugalmassag 1462 4,29 5 5 0,96
Csapatmunka 1478 4,18 5 5 1,07
Elemzés és rendszerezés képessége 1477 4,12 4 5 1,09
iraskészség 1473 | 4,06 5 5 1,18
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1479 4,02 4 5 1,20
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1500 3,94 4 5 1,29
Szervezbkészség 1476 3,93 4 5 1,22
J6 prezentacids készség 1483 3,72 4 5 1,33
Vallalkoz6 szellem 1488 3,35 3 5 1,37
Vezetdi képességek 1485 3,15 3 4 1,39
Idegennyelvi tudas 1509 3,08 3 5 1,57

31. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetenciak értékelései atlag szerint csdékkend
sorrendben (kari bontas)

Vizsgilt tényez6k AKK | AOK | BTK ETK | KPVK | KTK MIK MK TIK | Atlag
Onallésag 4,37 4,66 4,60 4,67 4,54 4,44 4,55 4,80 4,60 4,56
Kapcsolatt., komm. képesség 4,42 4,82 4,65 4,76 4,65 4,46 4,29 4,41 4,40 4,55
Nagy munkabiras, kitartas 4,56 4,82 4,46 4,57 4,44 4,38 4,37 4,66 4,37 4,47
Konfliktuskezelési képesség 4,38 4,70 4,51 4,61 4,53 4,29 4,12 4,46 4,08 4,40
J6 id6gazdalkodas 4,42 4,57 4,41 4,37 4,28 4,36 4,30 4,67 4,34 4,37
Rugalmassag 4,23 4,24 4,40 4,42 4,37 4,04 4,22 4,74 4,17 4,29
Csapatmunka 3,91 4,61 4,20 4,38 4,21 4,08 4,20 3,97 4,11 4,18
Elemzés és rendszerezés képessége 4,22 4,23 4,07 3,95 4,09 4,24 4,20 3,80 4,08 4,12
iraskészség 4,47 4,26 4,26 4,00 4,10 4,06 3,77 3,30 3,75 4,06

Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 3,93 4,20 4,05 4,03 3,99 3,89 4,00 4,48 4,04 4,02
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 4,19 4,71 3,77 4,31 3,74 3,57 4,04 4,32 3,87 3,94

SzervezGkészség 3,81 3,98 3,99 3,96 4,15 3,76 3,90 3,99 3,85 3,93
J6 prezentacios készség 3,75 3,91 3,90 3,77 3,71 3,39 3,77 3,57 3,64 3,72
Vallalkoz6 szellem 3,35 3,55 3,33 3,56 3,52 2,88 3,40 4,00 3,29 3,35
Vezetdi képességek 3,15 3,37 3,14 3,22 3,17 2,94 3,23 3,30 3,15 3,15
Idegennyelvi tudas 2,57 3,98 3,26 2,70 2,55 3,49 3,22 2,84 3,44 3,08
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94. abra: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései (tagozat szerint)
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Szignifikans kilonbség a kovetkezd tényez6knél: Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegen nyelvi tudas; Konfliktuskezelési
képesség; Nagy munkabiras, kitartds; Vezet&i képességek; J6 id6gazdalkodas; SzervezGkészség.

95. abra: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései (nemek szerint)
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Szignifikans kilonbség a kovetkezd tényez6knél: ElIméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegen nyelvi tudas; Képesség ujitasra, Uj dolgok felfed.;
{raskészség; Kapcsolatt., komm. képesség; Konfliktuskezelési képesség; Vezetsi képességek; Elemzés és rendszerezés képessége.
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32. tablazat: A kompetencidk meglévé szintjének értékelése atlag szerint csokkend sorrendben

A vizsgidlt tényez6k n Atlag | Median | Médusz | Széras
Onallésag 1425 | 4,46 5 5 0,73
Nagy munkabiras, kitartas 1436 4,43 5 5 0,78
iraskészség 1419 | 4,38 5 5 0,84
Csapatmunka 1434 4,35 5 5 0,84
Kapcsolatt., komm. képesség 1426 4,32 5 5 0,86
Rugalmassag 1412 4,30 4 5 0,80
Elemzés és rendszerezés képessége | 1411 4,17 4 5 0,84
SzervezGkészség 1411 4,13 4 5 0,88
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1418 4,12 4 5 0,88
Konfliktuskezelési képesség 1439 4,08 4 5 0,91
J6 id6gazdélkodas 1422 4,05 4 4 0,88
J6 prezentacids készség 1413 3,91 4 4 1,01
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1414 3,90 4 4 0,90
Vallalkoz6 szellem 1408 3,70 4 4 1,04
Idegennyelvi tudas 1405 3,56 4 4 1,19
VezetGi képességek 1421 3,50 4 3 1,07

33. tablazat: A kompetencidk meglévé szintjének értékelése atlag szerint csokkend sorrendben
(kari bontas)

Vizsgalt tényezék AJK Aok BTK ETK | KPVK | KTK MIK MK TIK | Atlag
Onallésag 4,32 4,18 4,55 4,61 4,52 4,46 4,28 4,51 4,47 4,46
Nagy munkabiras, kitartas 4,48 4,52 4,38 4,51 4,45 4,47 4,32 4,49 4,37 4,43
ira'skészség 4,46 4,47 4,51 4,45 4,30 4,37 4,18 4,32 4,29 4,38
Csapatmunka 4,20 4,32 4,35 4,47 4,43 4,41 4,23 4,30 4,30 4,35
Kapcsolatt., komm. képesség 4,32 4,31 4,46 4,53 4,41 4,32 3,98 4,00 4,16 4,32
Rugalmassag 4,27 4,17 4,31 4,55 4,34 4,20 4,27 4,30 4,23 4,30
Elemzés és rendszerezés képessége 4,08 4,22 4,19 4,12 4,12 4,27 4,15 3,79 4,24 4,17
SzervezGkészség 4,01 3,98 4,20 4,26 4,26 4,14 3,93 4,03 4,09 4,13
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 4,03 4,06 4,26 4,13 4,06 4,13 4,01 4,28 4,08 4,12
Konfliktuskezelési képesség 4,25 4,01 4,15 4,23 4,22 4,07 3,75 3,99 3,85 4,08
J6 id6gazdalkodas 4,04 3,86 4,03 4,28 4,07 4,08 3,96 3,86 4,00 4,05
J6 prezentacids készség 3,88 3,91 4,08 4,03 3,88 3,96 3,59 3,91 3,80 3,91
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 4,00 3,74 3,86 4,11 3,88 3,82 3,88 3,88 3,93 3,90
Vallalkoz6 szellem 3,59 3,85 3,74 3,88 3,79 3,48 3,61 3,99 3,69 3,70
Idegennyelvi tudas 3,18 3,98 3,83 3,25 3,08 3,93 3,52 3,19 3,72 3,56
Vezetdi képességek 3,44 3,38 3,54 3,60 3,52 3,57 3,42 3,52 3,39 3,50
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Munkahelyi elégedettség és kompetenciak

96. abra: A kompetencidk meglévd szintjének értékelése (tagozat szerint)
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Szignifikdns kilonbség a kovetkezS tényez6knél: Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegen nyelvi tudas; Kapcsolatt.,, komm. képesség;
Konfliktuskezelési képesség; Nagy munkabiras, kitartas; Onallésag; Vezetsi képességek; Rugalmassag; J6 idégazdalkodds; Szervezékészség;
Villalkoz6 szellem.

97. abra: A kompetencidk meglévd szintjének értékelése (nemek szerint)
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Szignifikdns kiilonbség a kovetkezs tényezSknél: Idegen nyelvi tudas; iraskészség; Kapcsolatt., komm. képesség; Konfliktuskezelési képesség;
Nagy munkabirds, kitartas; Onallésag; J6 id6gazdalkodés; Szervezékészség.
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98. abra: A kompetencidk munkavégzéshez szlikséges és meglévd szintjeinek értékei (GAP
elemzés paros t-probaval)
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A szakiranyu tovabbképzésen végzettek specifikus kérdései

10. A SZAKIRANYU TOVABBKEPZESEN VEGZETTEK SPECIFIKUS KERDESEI

77 _ 17

A szakirdnyu tovabbképzés kérdGive jelentésen eltér az el6z6 fejezetekben targyalt képzési
szintek kérdGivétdl, ezért ebben a képzésben végzettek valaszait nem tudtuk integralni, hanem
kiilon targyaljuk ebben a fejezetben.

Az aldbbiakban tablazatok, abrak segitségével mutatjuk be, hogy a valaszaddk milyen céllal
valasztottak a szakirdnyu tovabbképzést, milyen elvardsokat tamasztottak a képzéssel szemben,
illetve mennyire elégedettek mindezzel, milyen hidnyossagokat tapasztaltak a képzés soran és
milyen el6relépési lehetGségekhez jutottak a végzettség megszerzését kovetben. A valaszokat
otfokozatu skala segitségével mértik.

A dontés okanak legf6bb szempontjai az Uj ismeretek szerzése (4,56), a meglevé ismeretek
megujitasa (4,39) és a munkaer6-piaci pozicié erGsitése (4,25) voltak. A tovabbi 7 felsorolt
tényez6 2,9-es atlag alatt maradt. (35. tdbldzat) Az eredmények szinte teljesen azonosak a
tavaly kapott eredményekkel.

A végzettek képzéssel szembeni legfontosabb elvardsa a szakmai elméleti tudas bdéviilése
(4,64), a specialis szaktudas (4,61), illetve a szakmai gyakorlati tudds béviilése (4,53), és az
értékek a tavalyindl magasabbak. A munkahelyvaltds, palyamddositas, vallalkozéva valas
szempontjai lényegesen alacsonyabb atlagokat értek el. (36. tdbldzat) Az elégedettséget is
megvizsgaltuk ezekkel a tényezékkel kapcsolatban és a legnagyobb mérték( elmaradast (-0,72)
a szakmai gyakorlati tudas bévilésénél lathatjuk, ugyanakkor a kiilonbség csokkent a kordbbi
értékhez képest (-1,05, -0,82). (38. tabldzat)

A képzésre vonatkozoan a valaszaddk 48,44%-a nem érzett hidnyossagot, és 6sszességében is
kevesebb elégedetlenség latszik az eredményekbdl az el6z6 években valaszoldk csoportjaihoz
képest. (39. tabldzat)

A szakiranyu tovabbképzés elsGsorban az onértékelés javuldsat (3,78) és a kapcsolati téke
novelését (3,19) segitette el6, kevésbé volt hatassal a karrierre és a jovedelemre (atlaguk
2,8 alatt marad). (40. tdbldzat)

34. tdblazat: A szakiranyu tovabbképzésen végzett vélaszaddk mintdja

2011 2013 2015 Osszesen
Kar Végztlelttek I.(é:'rdlc:iivet Arény Végztlelttek I.(é:rdlc:iivet R Végztlelttek I.(é'rdlc:iivet T Végztittek I.(é.rdlc:iivet':l T
(f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6)

AIK 183 11 6,01% 404 41 10,15%| 263 21 7,98% 850 73 8,59%
BTK 28 6 21,43% 73 14 19,18% 69 12 17,39%| 170 32 18,82%
ETK 15 2 13,33% 7 1 14,29% 0 0 n.a. 22 3 13,64%
KPVK 74 10 13,51% 16 0 0,00% 27 6 22,22%| 117 16 13,68%
KTK 11 0 0,00% 0 0 n.a. 0 0 n.a. 11 0 0,00%
MIK 74 7 9,46% 42 6 14,29% 38 7 18,42%| 154 20 12,99%
MK 36 0 0,00% 0 0 n.a. 0 0 n.a. 36 0 0,00%
TTK 0 0 n.a. 1 0 0,00% 37 7 18,92% 38 7 18,42%
Férfi 131 15 11,45%| 194 26 13,40%| 149 15 10,07%| 474 56 11,81%
NG 290 21 7,24% 351 36 10,26%| 285 38 13,33%| 926 95 10,26%
Bsszesen| 421 36 | 855%| 543 62 |11,42%| 434 53 [12,21%| 1398 151 |10,80%
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35. tablazat: A szakiranyu tovdbbképzés végzése melletti dontés szempontjainak értékelése
atlag szerint csokkend sorrendben

Szakiranyu tovabbképzés tovabbtanuldas szempontjai n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Uj ismeretek szerzésének igénye, érdeklGdés, tudasvagy 142 4,56 5 5 0,92
Meglévs ismeretek meguijitasanak, bévitésének igénye 140 4,39 5 5 1,03
Munkaer6-piaci pozicio erdsitése, versenyképessé,

rankaero-plact p vkepesse 140 a25| s 5 1,21
biztositasa
Munkahelyi nem hivatalos elvarasnak megfelelés 1411 2,79 3 1 1,60
Szakmahoz kapcsolddé hivatalos elGiras 139) 2,19 1 1 1,49
Munkahelyi hivatalos elGiras meghatarozott munkakor,

. v & 140] 2,18 1 1 1,56
pozicid
Palyamodositashoz sziikséges nem hivatalos feltétel 137) 2,11 1 1 1,48
Vallalkozas megkezdéséhez/folytatasahoz sziikséges
) zas meghezd 2/foly z szukseg 138 1,90 1 1 1,51
ismeretek, végzettség
Munkahely altal biztositott, tdmogatott képzési lehetbsé

"unkanhely ztosl g pzest € | 140| 1,80 1 1 1,42
kihasznalasa
Palyamodositashoz sziikséges hivatalos feltétel 139] 1,68 1 1 1,20

36. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvarasok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (fontossag)

Képzéssel szembeni elvarasok p L, ; L,
, n | Atlag| Median | Médusz | Szoéras
Fontossag

Szakmai elméleti tudas bévilése 140\ 4,64 5 5 0,71
Specialis szaktudas megszerzése 142\ 4,61 5 5 0,67
Szakmai gyakorlati tudas boviilése | 142 | 4,53 5 5 0,84
Munkaer6-piaci pozicio javitasa 140) 4,13 5 5 1,21
Munkahelyvaltas el6segitése 1411 2,86 3 1 1,64
Palyamodositas elGsegitése 141) 2,47 2 1 1,53
Vallalkozasra valo felkészités 140) 1,94 1 1 1,40

37. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvardsok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (elégedettség)

Képzéssel szembeni elvarasok . L, ; L,
J , n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Elegedettseg

Szakmai elméleti tudas boviilése 142\ 4,43 5 5 0,76
Specialis szaktudas megszerzése 1401 4,10 4 5 0,92
Szakmai gyakorlati tudas boviilése | 140| 3,83 4 5 1,15
Munkaer6-piaci pozicio javitasa 141 3,68 4 5 1,21
Munkahelyvaltas el6segitése 1351 3,18 3 5 1,45
Palyamodositas elGsegitése 135] 2,91 3 3 1,46
Villalkozasra valo felkészités 135 2,48 3 1 1,41
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38. tablazat: A szakirdnyu tovabbképzéssel szembeni elvardsok GAP elemzése fontossag szerint
csokkend sorrendben

Képzéssel szembeni elvarasok F E GAP
Szakmai elméleti tudas béviilése 4,64 4,43 | -0,22
Specialis szaktudas megszerzése 4,61 4,10 | -0,51
Szakmai gyakorlati tudas boviilése 4,55 3,83 | -0,72
Munkaeré6-piaci pozicid javitasa 4,14 3,70 | -0,44
Munkahelyvaltas elGsegitése 2,92 3,19 0,27
Palyamodositas elGsegitése 2,54 2,92 0,37
Vallalkozasra valo felkészités 1,97 2,49 0,52

39. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni hidnyossagok emlitések szama szerint
csokkend sorrendben

A képzés hianyossagai n | Arany
Nem volt hidanyossag 69 |48,44%
Képzési idG rovidsége 1812,61%
Korszeriitlen/kevés ismeret dtadasa 14110,07%
Tanulmanyi szervezési problémak az intézményben | 14| 9,76%
Nem felel meg a munkaerdpiac elvarasainak 11| 7,59%
Tanarok nem megfelel6 hozzaallasa 10| 7,13%
Egyéb 2920,24%

40. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés altal elGsegitett elGrelépési lehetEségek értékelése
atlag szerint csokkend sorrendben

ElGrelépési lehetdségek n | Atlag| Median | M6dusz | Széras
Onértékelés javulasa 1371 3,78 4 4 1,06
Kapcsolati toke novekedése 1421 3,19 3 3 1,28
Szakmai karrierut valtas 1381 2,71 3 1 1,45
Munkahelyi hierarch. elfoglalt pozicio jav. | 140| 2,62 3 1 1,49
Jovedelem novekedése 1421 2,34 2 1 1,48
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11. A DOKTORI KEPZESBEN TANULOK ES VEGZETTEK SPECIFIKUS KERDESEI

77 _ 1

A doktori képzésben jelenleg résztvevék és abszolutériummal végzettek az el6z6 évekhez
hasonldan kozos kérdivet kaptak, mely a képzés sajatossagabdl addddan is teljesen eltér az
el6z6 fejezetekben targyalt végzett hallgatdkétol.

A doktori képzés valasztasanak motivacidit 6tfokozatu skala segitségével mértik, ahol elsé
helyre kerilt a tudomanyos érdekl6dés 4,47-es atlagértékkel. (42. tabldzat)

A képzéssel vald elégedettséget 4-es skalan értékelhették a valaszaddk. A legmagasabb
elégedettségi atlagokat idén is a témavezetbk (3,35), a publikalasi és konferenciael6adas-tartasi
lehet6ségek (3,30) és az itt szerzett fokozat presztizse (3,17) kaptdk. (43. tdbldzat)

A doktori programokban résztvev6k 44,13%-a végez oktatdsi tevékenységet, 47,92%-a kutat
valamelyik fels6oktatdsi intézményben. Az oktatast végzék kozil 37,85% foglalkoztatott,
33,23% PhD-hallgaté, mig a kutatast végzék koziul 26,86% foglalkoztatott és 62,72% PhD-
hallgatd. (44. és 45. tabldzat)

Rendszeres, illetve nagyon gyakori tevékenységek koziil a valaszaddk 41,98%-a a magyar nyelvd
szakmai el6adast jeldlte meg, ezt koveti 30,62%-kal a magyar nyelven toérténd publikdlas.
(99. abra)

41. tablazat: A doktori képzésben tanuldk és végzettek Osszetétele

Még nincs abszolutérium 2011 2013 2015 Osszesen
Kar Alapfok. I.(e;rd’(:iivet ey Végze”ttek I.(e'ird’('lil'vet Iy Végze"ttek I.((ird"t'il'vet ey Végze"ttek I.(e:‘rd"t')'ivet ey Alapfok. !(e'"rd’("iive!:’ P
(f6) kit6lték (f6) (f6) kitolték (f6) (f8) kitolték (f6) (f6) kit6lték (f6) (f8) kit6lt6k (f6)

AJK 60 10 16,67% 19 1 5,26% 16 1 6,25% 23 1 4,35% 118 13 11,02%
AOK 194 37 19,07% 24 4 16,67% 61 5 8,20% 48 0 0,00% 327 46 14,07%
BTK 245 52 21,22% 92 11 11,96% 64 7 10,94% 128 28 21,88% 529 98 18,53%
ETK 74 15 20,27% 23 2 8,70% 10 0 0,00% 23 4 17,39% 130 21 16,15%
KTK 48 5 10,42% 12 0 0,00% 12 2 16,67% 5 1 20,00% 77 8 10,39%
MIK 40 5 12,50% 6 1 16,67% 12 2 16,67% 9 1 11,11% 67 9 13,43%
MK 34 5 14,71% 4 1 25,00% 7 1 14,29% 3 0 0,00% 48 7 14,58%
TTK 161 34 21,12% 37 4 10,81% 25 5 20,00% 7 4 57,14% 230 47 20,43%
Férfi 390 60 15,38% 94 11 11,70% 103 13 12,62% 104 15 14,42% 691 99 14,33%
NG 466 103 22,10% 123 13 10,57% 104 10 9,62% 142 24 16,90% 835 150 17,96%
Osszesen| 856 163 | 19,0a% | 217 24 |11,06%| 207 23 |1,11%| 246 30 |1585%| 1526 | 249 |16,32%

42. tablazat: A doktori képzés végzése melletti dontés szempontjainak értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben

Doktori képzésen tovabbtanulas szempontjai n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Tudomanyos érdekl6dés az adott szakteriileten 249 4,47 5 5 0,84
Egy konkrét kutatdsi probléma iranti érdekl6dés 2491 4,18 4 5 0,87
Szalf,mal-tt'Jdomanyos karrier lehetGsége az akadémiai szféraban, 24| 3,38 4 4 132
felsGoktatasban
Munkahelyi kot. az el6rejutashoz vagy a tovabbi foglalkozt. 2471 3,12 3 5 1,50
Szakmai-tudomanyos karrier lehetdsége az akadémiai szféran kivil | 248] 3,10 3 3 1,20
Kulfoldi 6sztondij-lehetségek 247) 2,81 3 3 1,33
Késadbbi kilfoldi munkavallalas 248\ 2,62 3 1 1,31
Csalad/kornyezet elvarasa 248\ 1,96 2 1 1,15
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43. tablazat: A doktori képzéshez kapcsolddo tényezbkkel vald elégedettség atlag szerint
csokkend sorrendben

Doktori képzéssel kapcsolatos tényezdkre vonatkozo elégedettség | n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Témavezet6tdl/konzulenstél kapott szakmai tamogatas 2431 3,35 4 4 0,88
Publikalasi és konferencia elGadas tartasi lehetGségek 2311 3,30 3 4 0,77
Az itt megszerzett doktori fokozat szakm./tud. presztizse 201] 3,17 3 3 0,81
Képzés minGsége 240\ 3,04 3 3 0,82
Tajékoztatds a kotelezettségekral 2471 2,94 3 3 0,94
Az itt megszerzett doktori fokozat munkaerd6-piaci értéke 1831 2,91 3 3 0,80
Informaciéaramlas 245| 2,88 3 3 0,91
Képzésszervezés, tanulasszervezés 2341 2,75 3 3 0,86
Szakmai el6m., karrierépités lehet6sége, kapcsolatépités 229\ 2,68 3 3 0,83
Relevans kutatasi palyazatok, tamogatdsok mennyisége 206\ 2,60 3 3 0,88
Osztondij osszege 154] 2,54 3 3 1,09
Kutatashoz sziikséges infrastruktira 2221 2,47 2 3 0,89
Kiegészit6 kereseti lehetGségek 1431 2,08 2 2 0,91

44, tablazat: FelsGoktatasi intézményben végzett oktatasi tevékenységgel kapcsolatos adatok

(n=249)
Oktat ; .
. Statusz Szakteriilethez
fels6okt. i
kapcsoladik
Nem 55,87%
Foglalkoztatott 37,85%]|lIgen 75,67%
A 0,
PhD h”alllgato : 33,23% Nem 2.88%
Igen |Szerzédéses munkatars | 24,20%
Egyéb 4,73%
6V IRészben |  21,45%
Ossz. 44,13%
n (akik oktatnak) Atlag | Median |Mddusz | Széras
Oraszam 110| 6,60 4 2 6,14

45. tablazat: FelsGoktatdsi intézményben végzett kutatasi tevékenységgel kapcsolatos adatok

(n=249)
Kutat ,
B Statusz Szakteriilethez
felsGokt. 4
kapcsoladik
Nem 52,08%
Foglalkoztatott 26,86%|lIgen 92,95%
A [v)
PhD h”alllgato : 62,72% Nem 0,61%
Igen |Szerzédéses munkatars | 3,20%
Egyéb 7,22%
— “IRészben|  6,44%
Ossz. 47,92%
n (akik kutatnak) Atlag | Median |Médusz | Széras
Oraszam 119| 19,32 15 40 | 17,29
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99. abra: A szakmai tevékenység részét alkoté feladatok (n=247, 240, 247, 241)

Publikdlds magyar 24,19% 6,43%
nyelven _--
14,95%
Publikalas idegen 5,51%
nyelven I T
Szakm. el6ad. 28,25% 13,73%
magyarnyeen | | | | |
14,50%
Szakm. el6ad. 4,50%

idegen nyelven

0% 20% 40% 60% 80% 100%
mSoha mAlkalmanként M Rendszeresen M Nagyon gyakran
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12. MELLEKLET

1. MELLEKLET: AZ ALAPSOKASAG, A MINTA, A BEERKEZETT VALASZOK SZAMA, VALAMINT AZ ALKALMAZOTT SULYOK A KAR, A TAGOZAT ES A NEM SZERINT

Alap-, mester-, osztatlan és hagyomanyos képzésben végzettek

BTK GYTK KTK TTK
> > N > > > N N > >
el R E R R R R e EH EE R B EH B EH B EH B EREE
i I ol il I - Il S - i I 5w 5 S o i I 5w o B o o I o o S o o S
BTK GYTK KTK TTK
Végzett 2011
nappali né 145 | 1505 | 24 | 117 [1214] s | 629 [e527] 61 | 284 [29,47] 28 | o [o00| o [ 195 [2023] 16 | 215 [2231] 23 | 76 [ 789 8 | 48 [498] o [ 145 [1505] 15
SULYOK: 0,63 1,52 1,07 1,05 0,00 1,26 0,97 0,99 1,00
nappali férfi sa | s60 | 8 | 67 [e9s| 2 | 220 [2283] 19| 39 [405] 2 | o [o000| o | 49 [s08| 4 | 141 [1463] 15 | 255 [2646] 22 | 33 [342| 2 | 177 [1837] 17
SULYOK: 0,70 3,48 1,20 2,02 0,00 1,27 0,98 1,20 1,71 1,08
levelez6 n6 176 [ 1826 [ 20 [ o Jooo| o | 151 [user] 23 [ 118 J12,04] 15 | 0 Jooo] o [ 330 [3424] 33 | 09 Ja027] 12 | 16 Ju66] 4 [ 0 Jooo] o [ 57 [s501] 6
SULYOK: 0,01 0,00 0,68 0,82 0,00 1,04 0,86 0,42 0,00 0,99
leveleas férfi 81 | 840 [ 10 o [ooo| o s5 [s71] s | 18 [187] 3 | o [ooo] o [ 105 [1000] 11| 60 [623] o | 76 [789] 11 | o [o00] o | 48 [a0s] s
SULYOK: 0,84 0,00 0,71 0,62 0,00 0,99 0,69 0,72 0,00 1,00
Végzett 2013
nappali né 90 | 1103 | 6 | 122 [1627] 17| 426 |65 75 | 213 [2824] 28 | o [o000| o | 191 [2532] 22 | 270 [3579] 41 | 101 [1339] 14 | 73 [ 968 | 6 | 136 [1803] 25
SULYOK: 1,99 0,95 0,75 1,01 0,00 1,15 0,87 0,96 1,61 0,72
nappali férfi 45 [ 597 [ s | 67 [sss] 8 | 146 Juo3s] 17 [ 31 Jaua| 4 | o Jooo] o [ 3a [asi| 2 [ 161 [2134] 21 | 261 [3a60] 31 | 55 [720] 3 [ 133 [17,63] 13
SULYOK: 1,19 111 1,14 1,03 0,00 2,05 1,02 1,12 2,43 1,36
levelez6 né 203 [ 2691 [ 26 | o [ooo| o | 260 [3s47] 34 [ 158 [2095] 24 | o [o00] o | 224 [29,70[ 22 | 130 [1843] 21 [ 28 [372] 5 | o Jooo| o [ s5 [720] 10
SULYOK: 1,04 0,00 1,01 0,87 0,00 1,35 0,88 0,74 0,00 0,73
levelezs férfi 63 | 835 | s o Jooo| o] 70 [928] 10| 34 [a51] 3| o [o00]| o | 57 [756] 8 | 83 [11,00] o | 130 [1723] 21 | o [o00[ o | 37 [a01] 7
SULYOK: 1,67 0,00 0,93 1,50 0,00 0,94 1,22 0,82 0,00 0,70
Végzett 2015
nappali né 86 | 1415 | 17 [ 107 [17,60] 24 [ 357 [s87] a8 [ 325 [53.47] 51 [ o Jooo]| o [ 133 [21,88] 21 | 206 [33,89] 40 | 88 [1448] 12 | 71 [11,68] 8 [ 203 [33,40] 39
SULYOK: 0,83 0,73 122 1,05 0,00 1,04 0,85 1,03 1,46 0,36
nappali férfi a1 | 675 | 7 | 69 [113s] 12| 156 [ase7] 23 | 34 [s559] 3 | o [ooo| o | 35 [s76] 4 | 164 [2698] 20 | 227 [37,35] 28 | 57 [ 938 | 4 | 178 [29,29] 27
SULYOK: 0,96 0,95 1,12 1,86 0,00 1,44 1,35 1,33 2,34 1,08
levelezs n§ 147 | 2419 [ 25 | o [ooo| o | 183 [3011] 20 [ 101 [1662] 23 | o [o00| o | 119 [1958] 25 | 106 [17,44] 21 | 34 [s59] 6 | o [o00] o | 15 [247] 6
SULYOK: 0,97 0,00 1,04 0,72 0,00 0,78 0,83 0,93 0,00 0,41
levelezs férfi 45 [ 740 [ 12 [ o Tooo o[ so [s23] s [ 20[329] 2] 0 Jooo] o[ 43 [707] 10] 72 Junes] 14 [10a [1711] 15 | 0 Jooo] o [ 16 [263] 3
SULYOK: 0,62 0,00 1,03 0,82 0,00 0,71 0,85 1,14 0,00 0,88
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FSZ-/FOKSZ-képzésben végzettek

BTK GYTK KTK TTK
Tagozat, > > > > > > > > > >
e R R R R R EH e EH B EH e EH EE L EH B E IR R
i I e o I - o S - i I 5 o S o o I o o I o o B e o S B e R
BTK GYTK KTK TTK
FS2-/FOKSZ-végzett 2011
nappali né ss [ 308 | 4 | o [ooo] o] 39| 218 | o] 36 [201] 3] o Jooo| o [167[03a] 7 | 6a [358] 2| 18 [s01] 1 ] o Jooo| o] 57 [319] 7
SULYOK: 0,77 0,00 0,67 0,00 1,33 1,79 1,01 0,00 0,46
nappali férfi 6 |03 ] 1 | o Jooo| o] 4 [ o022 of ofoow| o o ooo| o ss[308] 1|21 ]a7] 1|32 [s79] 2] o Jooo| o] 15 [osa] 2
SULYOK: 0,34 0,00 0,00 0,00 3,08 1,17 0,89 0,00 0,42
levelezs n6 6 | 03] 1 | o Jooo| o] o [ 000 | o 12 o62] o] o Jooo| o 31 [s73] 2] o Jooo] o o [ooo] o] o o] o] o [ooo][ o
SULYOK: 0,34 0,00 0,00 0,00 0,87 0,00 0,00 0,00 0,00
levelez6 férfi 2 | o] o] o [ooo| o] o] 000 | o] 1 [oos| o] o [oo| o] s [o2s] 1] o [oow]| o 1 [oos| of o [oow]| o o [o0w] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,28 0,00 0,00 0,00
FS2-/FOKSZ-végzett 2013
nappali né 56 | 545 | s | o Jooo] o Jao] 39 [ 7] 7 Joss] o] o Jooo] o [177[1721] 17 ] s Joao] o [ 16 [1s6] 1 | o Jooo] o [ 13 [126] 2
SULYOK: 1,09 0,00 0,56 0,00 1,01 1,56 0,00 0,63
nappali férfi 6 Joss| o[ o Jooo| o 122 217 1] o Jooo] o o Jooo] o] s0ofass] 4] 3 Joze] o[ 32[31:] 3] o Jooo] o 16[1s6] 2
SULYOK: 0,00 1,17 0,00 0,00 122 1,04 0,00 0,78
levelezs né 17 [ 165 | 2 | o Jooo[ o] o 000 o] 20 2es] 2] o Jooo] o] o Jooo] o | o Jooo] o[ 1 o] o[ o Jooo[ o] o Joo] o
SULYOK: 0,83 0,00 0,00 0,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
levelezs férfi 1 o] o o Jooo[ o] o 000 of o Jooo[ of o Joow| o] o Jooo [ o] o Joow]| o 1 o] o o Joow[ o] o Jow] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSZ-/FOKSZ-végzett 2015
nappali n§ 19 [ 219 1| o [ooo[ o[ 22| 14 | 6] o [ooof o | o [ooo| o] e [702] o [ 7 [osa]| 2| 2 Jo023] o[ o [ooo] o] 1 [o12] o
SULYOK: 2,19 0,00 0,23 0,00 0,00 0,78 0,81 0,00
nappali férfi 7 o8| o | o Jooo| o] 6 [o6 | 1| o [ooo] o] o oo o 27 [s9] o] 1 Jo12| o |19 [219] 1] o Jooo| o] 1 [o12] 0
SULYOK: 0,00 0,69 0,00 0,00 2,19 0,00
levelez6 nG o [000] o] o Jooo| o] o] 000 | o] 2023 o] o Jooo| o] 8 Jos2[ o] o o] o] o o[ o] o o[ o] o o] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
levelez6 férfi o [000] o] o Jooo| o] o] 000 | o] o ]ooo| o] o Jooo| o] 2 Jo23[ o] o o] o] o foo| o] o o[ o] o o] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Szakiranyu tovabbképzésben végzettek

BTK GYTK KTK TTK
Tagozat, S < |2 S < |2 S < |2 S < |2 S < |2 S < |2 S < |2 S < |2 S < |2 S < |2
=1 3 = 3 =l 3 = x — 3 = x =i 3 = 3 - x — 3
BTK GYTK KTK TTK
Szakirdny( tovabbképzésen végzett 2011
levelezs nG 129 [11,03] 6 | o Jooo| o [ 20| 171 [ s | 15 [128] 2 | o Jooo| o | 61 [522] 8 [ 8 Joes| o [ 25 [21a] o [ 32 [27a] o] o [ooo] o
SULYOK: 1,84 0,00 0,34 0,64 0,00 0,65 0,00
levelezs férfi sa [462] s | o Jooo| o[ s [ o068 | 1| o [ooo] o] o Jooo| o 13 was]| 2] 3 Jo2e] o] s [a19] 7] 4 Joza] o] o Joo] o
SULYOK: 0,92 0,00 0,68 0,00 0,00 0,56 0,60 0,00
Szakiranyu tovabbképzésen végzett 2013
levelez6 nG 255 | 2901 20 | 2 [o023| o | 61 | 694 [ 11| 5 Jos7| 1| o [ooof o | 13 [148] o] o [o000] o [ 14 uso| 4| o [ooo] o 1 [ou] o
SULYOK: 145 0,63 0,57 0,00 0,00 0,40 0,00
levelez6 férfi 149 [ 1695 21 | o [ooo| o | 12| 137 [ 3] 2 [o23] o] o Jooo| o] 3 [o3a] o] o [oo0]| o | 28 [319] 2] o [o000] o | o [o000] o
SULYOK: 0,81 0,00 0,46 0,00 0,00 1,59 0,00 0,00
Szakiranyu tovabbképzésen végzett 2015
levelezs né 171 | 2088 ] 13 | o [oo0]| o | ss | 672 [ 10| o [ooo| o | o Jooo| o | 22 [269] 6 | o Jooo] o | 7 [oss| 3 | o [ooo| o [ 30 [366] 6
SULYOK: 1,61 0,00 0,67 0,00 0,00 0,45 0,00 0,28 0,00 0,61
levelezs férfi 92 [1104] 8 | o [ooo| o [ 14| 172 2] o [ooo[ o] o Jooo| o] s [osr| o] o Jooo| o[ 31 [379] a | o Jooo| o 7 [oss] 1
SULYOK: 1,40 0,00 0,85 0,00 0,00 0,00 0,95 0,00 0,85
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Doktori képzésben végzettek

BTK GYTK KTK TTK
Tagozat, S > S > S > S = S S S = S = S > S S S S
g ¢S S = R I = T I = e I = = = S I = = O = 0 O - - I
PhD Hallgatdk, végzettek
nappali né 15 [ 245 | 2 | o5 [ 1550 [ 25 [ 130 [ 21,21 [ 20 | 24 [ 392 [ 4 [ o Jooo| o | o [ooo| o [ 21 [3a3| 1| 17 [277] 2| 23[375] 3 [ 65 [1061] 25
SULYOK: 1,22 0,62 0,73 0,98 0,00 0,00 3,03 1,39 125 0,42
nappali férfi 9 |147] 2 | 60| 979 [ a | 76 [1240] 14| 12 [ 196 ] 3| o [o0o] o] o [ooo] o [ 19| 310] 4 | 30 as0] 2] 210 [343] a]es[1061] s
SULYOK: 0,73 2,45 0,89 0,65 0,00 0,00 0,78 2,45 0,86 1,33
levelez6 né 38 [ 620 | 6 | 92 [ 1500 [ 7 | 208 [ 3394 | 33| 49 [ 800 [ 7 [ o [oo0| o | o [ooo| o [ 20310 2] 3 [ose| 1| 2 [o16] o |35 [5s7n]s
SULYOK: 1,03 2,14 1,03 1,14 0,00 0,00 1,55 0,49 0,00 1,14
levelezd férfi s6 [ 914 6 | 80 [ 1305 [ 8 [ 15[ 1876 [ 22 [ a5 [ 734 [ 6 | o Jooo[ o [ o Jooo[ o [ 18 [ 29a | 1 [ 17 [277] 4| 3 Joas] o] s [1061] o
SULYOK: 1,52 1,63 0,85 1,22 0,00 0,00 2,94 0,69 0,00 1,18
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2. MELLEKLET: A MINTAVETEL MODSZERTANANAK STATISZTIKAI BEMUTATASA

A minta Osszetételének vizsgalatdhoz meg kell hatarozni, hogy mi a cél, az elvards és az
alapsokasag, mely ismérvek szerint szeretnénk viszontlatni a teljes populdciét jellemzé
megoszlasokat a mintasokasagban. A kivalasztott ismérvek:

— kar (AJK, AOK, BTK, ETK, GYTK, KPVK, KTK, MIK, MK, TTK),
— nem (férfi, ng),

— tagozat (nappali, levelezss),

— végzés éve (2011, 2013, 2015).

A minta e szempontok szerinti aranyait vizsgaltuk meg az alapsokasagot jellemzé
megoszlasokhoz képest. Természetesen tokéletes egyezés nem volt, ezért minden
megfigyeléshez (vdlaszaddhoz) az alapsokasagi aranyokat biztositd korrekcids szorzészamot
rendeltiink hozzd. Ezzel biztositottuk a fenti ismérvek szempontjabdl a reprezentativitdst.

Egy olyan kar van, ahol az alapsokasag is, a minta nagysdga is viszonylag alacsony, ez a
Mdvészeti Kar. Mivel a kar sulya meglehet&sen alacsony, igy ez jelentésen nem befolyasolja a
végsd eredmények minGségét.

A minta kialakitdsa soran azt a célt tlztik ki, hogy a visszaérkezett kérdGivek/az alapsokasag
aranya ne haladja meg a 2,5-0s értéket, ez csak par esetben nem sikerilt, viszont a minta
elemzésénél ez nem torzitja az eredményeket.

Aranybecslés esetén a kialakult mintanagysagoknak megfelel6en a kovetkez6kben mutatjuk be
az elérhetd pontossagot. Enhez meg kell hatarozni az elvdrt megbizhatdsdgot. Ez szokvanyosan
az ismert Un. 2 szigmaszabalynak megfelel6en 95%-os (95,5%), ami (a normalis eloszlasnak
megfelel6en) u=z=2 szorzdszamnak felel meg. Amennyiben 90%-os megbizhatésaggal is
megelégsziink, Ugy a pontossag javithatd, hiszen a szorzészam u=z=1,645-re csokken.
Aranybecslés esetén a standard hiba képletének megadhatd egy elméleti maximuma, ami a
p=0,5 vagyis az 50%-o0s k/n aranynal valdsul meg. Ezzel tehat a pontossagot a ,legrosszabb”
eshetdségre vonatkoztatva adjuk meg.

Az elemzésnél egyben kezeltlik az adatokat, viszont a 4 csoport mentén kilon készitettik el a
sulyozast, igy az egyes kategdridkra érvényes pontossagi szamokat is kilon-kilon mutatjuk be
az alabbiakban:

Alap-, mester-, egyetemi hagyomdnyos, f&iskolai hagyomdnyos és egységes, osztatlan

képzésben résztvevdk

Mutatok 2011-ben végzettek | 2013-ban végzettek | 2015-ben végzettek
Aranybecslés standard hibdja
_ |p=p)  n 0,022464 0,019984 0,018799
5, = E— (-2
n N
o p -
rAneIIefc?:)S %-0s megbizhatosag +3,70 szazalékpont | 43,29 szdzalékpont | 43,09 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 7,39% 6,57% 6,18%
A 90%- bizhatdsa y .y .y
mellefct) %705 megbizhatosag +2,88 szdzalékpont | 42,56 szdzalékpont | 42,41 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 5,76% 512% 4,82%

2011-BEN, 2013-BAN ES 2015-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN




MELLEKLET

Fels6foku/fels6oktatdsi szakképzésben végzettek

Mutatok 2011-ben végzettek | 2013-ban végzettek | 2015-ben végzettek
Aranybecslés standard hibdja
B \/p(l—p) x(l—i) 0,082119 0,070045 0,107902
S, =T
n N

o p -
ﬁqe”eg)s %-0s megbizhatosag +13,51 szdzalékpont | +11,52 szdzalékpont | +17,75 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 27,01% 23,04% 35,50%

o p -
ﬁqe”eg)o %-05 megbizhatosag +10,52 szdzalékpont | 48,98 szdzalékpont | +13,83 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 21,05% 17,95% 27,66%

Szakiranyu tovabbképzésben résztvevék

Mutatok

2011-ben végzettek

2013-ban végzettek

2015-ben végzettek

Aranybecslés standard hibdja

_|pd-p) 1 n 0,079691 0,059779 0,064350
5, = F (- )
n N
o p -
ﬁelle(t?)s %-05 megbizhatosag +13,11 szdzalékpont | 19,83 szdzalékpont | +10,58 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 26,22% 19,67% 21,17%
o p -
ﬁqelle(t?)o %-0s megbizhatosag +10,21 szdzalékpont | +7,66 szdzalékpont | 48,25 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 20,43% 15,32% 16,49%
Doktori képzésben résztvevék
Mutatoék PhD-hallgatdk, -végzettek

Aranybecslés standard hibdja

1- n 0,028986
; :\/p( D)1
n N
v - -
A (95%-0s  megbizhatdsag +4,77 szdzalékpont
mellett)
Relativ pontossag (A/p) 9,54%

mellett)

A (90%-0s

megbizhatdsag

+3,71 szdzalékpont

Relativ pontossag (A/p)

7,43%

Az eredmények azt jelentik, hogy a legkedvez6tlenebb esetben azt mondhatjuk, hogy a 2011-es
alap végzettek esetében az 50%-os arany intervallumbecslése 95%-0s megbizhatdsagi szinten
legaldbb 47,12% és maximum 52,88% kozé esik a vizsgalt jelenség aranya. A fenti eredmények a
szokvanyosan elvart 3 szazalékpontos értéknek megfelelnek, illetve a p arany , kedvezébb” (0,5-

t6l eltérd) alakuldsa esetén anndl joval pontosabb becslést tesznek lehetévé.

(Forras: a 2010-es évi kutatashoz Tiszbergerné Galambos Modnika statisztikus altal adott adatok

aktualizaldsa.)
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3. MELLEKLET: ALLASINTERIU

MEGLEPO, ILLETVE FONTOS KERDESEK — idézetek a végzett hallgaték valaszai koziil
Végzettséghez kapcsolodo kérdések (33/513)
— Mesterképzésen végzettként egyértelm( el6nyom volt.
— 'On mar orvos?' (A vart védlasz nem, mivel diploma utdn még tébb évnek kell eltelnie mire
elegendé tapasztalatot szerez az ember a teljes értékd orvosi munkahoz.)
— Amint meghallottak, hogy hol végeztem, és hogy a megadott idé alatt (8 félév) és elsére sikerilt
az allamvizsgdm, nem volt tobb kérdésiik, és felvettek.
— Azonnal jelezték, hogy a képzettségem miatt alkalmaznanak.
— Megkérdezték t6lem, hogy ez a végzettség valdjaban mit is takar!?
— Miért nem a szakterlletemen helyezkedtem el és miért ide jelentkeztem. Furcsa, ha valaki
pénzt szeretne gydjteni tovabbi tanulmanyokhoz....
Szakmai gyakorlat, tanulmanyok, egyéb tevékenységek (55/513)
Legtébb emlitést a szakmai gyakorlat hidnya kapta, pdlyakezdéként is elvdrjdk a szakmai tapasztalatot.
— A kdlfoldi munkaadok meglepetése a megszerzett szaktuddssal kapcsolatosan.
— A szakvizsgahoz sziikséges gyakorlati id6m miért nincs meg, de mindenki csak elkezdte valahol.
— A tanulmanyokon kivil sokkal jobban értékelték a mas terileteken végzett alkalmi munkakat,
szervezetekben valé tagsagot, részvételt.
— Amikor a palydzatot kovet6 elbeszélgetés kb. 3 déran keresztil tartott és gyakorlatban is
bizonyitani kellett.
— Azt kérdezték, hogy mi érdekel igazan, és arra kellett rajonndm, hogy egyrészt minden érdekel,
mdasrészt még nem dontottem el igazan, hogy mi érdekel, harmadrészt nehéz is eldontetni ezt
24 évesen, mert az ember mindenrdl keveset tud.
— Fontos volt a szakmai tapasztalat.
— Miért csak cum laude a végzettség, illetve - pécsi tanulmanyok mellett - miért nem vettem részt
szakmai gyakorlaton budapesti székhely( iroddban.
— Mindenhova minimum 3-5 év munkatapasztalatot kérnek, de hol szerezzem meg, ha
mindenhova azt kérnek!?
Idegen nyelv ismerete (16/513)
— A legmeglep6bb az volt, hogy hirtelen atvaltottak angol nyelvre, mikbzben nem volt el6re
megadva, hogy részben angol nyelv( lesz az interju.
— Angol nyelvet 1 hénapon belil eltudom-e sajatitani, targyaloképes szinten
— ldegen nyelv( kérdések.
— Még mindig nincs nyelvvizsgdja?
— Miért szeretne idegen nyelvismerettel fizikai munkat végezni?
— Norvégidban voltam és akkor voltam a legjobban meglep&dve, ha értettem a beszélgetést.

Személyes jellegli, csaladtervezéssel kapcsolatos kérdések (120/513)

Legtébb emlitést ehhez a kategdridhoz kaptunk. Legtébb kérdés a gyermekvdllaldsra, csaldadi dllapotra,
valldsra vonatkozott. Tébbszor elhangzott az a kérés, hogy mit tervez 5-10 év mulva. A teljesség igénye
nélkiil néhdny emlitést mutatunk be az aldbbiakban.

— Amikor a munkahelyemen dolgozd kollégaimrdl kérdezett az interjuztatd, mivel egy masik
cégnél kollégdk voltak.

— Amikor nem a tanulmanyaimra meg a kompetencidgimra voltak kivancsiak, hanem arra, hogy
milyen vagyok én?

— Azinterjuk 90%-4n burkoltan vagy konkrétan rakérdeztek, hogy van-e parkapcsolatom és mikor
szeretnék gyereket.

—  Edesanyam jellemzéi.

—  Egyszer a Sparhoz behivtak &llasinterjira. En Pécsen szerettem volna dolgozni, de Sk Bicskén
akartak volna egy poziciét ajanlani. Amikor mondtam, hogy én ragaszkodom Pécshez, mert ott
élink a parommal, akkor az interjuztaté holgy kdzolte, hogy 6 nem érti a mai fiatalokat miért
nem képesek feldldozni a kapcsolatukat a karrierért és, hogy 5 év mulva gondoljak majd arra,
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amikor mar 3 gyerekkel Glok otthon, hogy a Sparnal mar kozépvezets lehetnék...

'Ha megkérdeznénk egy tanarat, mit mondana OnréI?!'

Hisz Istenben?

Hol dolgozik apukad?

Hordanék-e kihivébb ruhat?

Jarok szentmisére?

Megkérdezték, mennyit fizetek az albérletemért.

Melyik volt a kedvenc tantargya?

Miért jelentkeztem és mi az, ami motival?

Miért szeretne Magyarorszagon karriert épiteni? (1 év kiilfoldi munkaviszony utdni hazatérést
kovet6 interjun hangzott el).

Tul sok maganéleti kérdést tettek fel altaldban az 6sszes interjun, amin eddig részt vettem.
Tervezek-e sziilési szabadsagot? Jelzem, férfi vagyok.

Munkara, munkahelyre vonatkozé kérdések (31/513)

A 'Miért akarok az adott helyen dolgozni?' kérdés.

Elém raktak egy tervet, hogy nézzem 4at. Utdlag dtgondolva a terv nagyon hidnyos volt, de ezt
akkor nem jeleztem, és szerintem ez negativan befolyasolta a felvételit, nem is vettek is.
Feltették a kérdés, hogy a gydr melyik részlege érdekelne igazan, mivel az altalanos Somogy
megyét érinté mérndkhiany miatt mindegyiken lett volna hely.

Hogy a korabbi munkahelyemen mi volt a legsikeresebb és a leginkabb kudarcot hozé
tevékenységem.

Hogyan fegyelmezném a gyerekeket?

Mi volna az dlommunkam?

Miért jelentkeztem a céghez?

Mit varok el a munkaltatétol?

Nem derogalna-e kavét f6zni? :)

Tisztdban van-e, napi szinten a szakmai hirekkel?

Bérre vonatkozo kérdések (21/513)

A kért bért (brutté 200ezer huf) irrealisan magasnak tartotta a munkaadé.

Egy bankhoz jelentkeztem pénzigyi el6add munkakorre. Az allasinterjin rakérdeztek a
bérigényemre. A felvételizteté nagyon megdobbent (megsértédott) a szerinte tul alacsony
brutté Osszegen. (Korabban tajékozodtam az internet, ill. bankszektorban dolgozé ismerdsok
korében az 3altaldnos fizetésekrdl. A kdzépkategdridt I6ttem be, mert akkor még palyakezdé
voltam.) K6zolte, hogy nem vagyok elég ambiciézus, ha megelégszem ennyivel. Nekik nem ilyen
emberekre van szlikségik, ezért megkért, hogy azonnal alljak fel és tavozzak. Az interjut ezzel
befejezettnek tekintette, feldllt és kiment a szobabdl.

Mennyi fizetéssel lennék elégedett?

Mennyi lenne az dlomfizetésem?

Milyen 6sszegl fizetést képzelnék el?

Megtéveszt6 allashirdetések (9/513)

Alig kérdeztek, és amit kérdeztek az nem a szaktuddsomra, a képzettségemre vonatkozott.
Olyan érzésem volt, mintha csak azért hivtak volna be, hogy meglegyen a létszam, illetve
elmondhassdk, hogy 6k annyira nyitottak voltak, hogy még egy né6t is behivtak ebben a
szakmaban.

Amikor a konkurens cég az allasinterjut arra akarta felhasznalni, hogy informacidkat tudjon meg
a munkaltatéomrdl (kik a beszallitok, tgyfelek, milyen médszereket alkalmazunk stb.) Es ez
rendszeresen el6fordult nem egy interjun!

Junior allashirdetésekre nem junior tapasztalati/tudasu alkalmazottakat keresett a cégek
tobbsége.

Nem kozolték a munka céljat, elvittek Siéfokra parfimot arulni az elsé napon, ahonnan
magamnak kellett hazajonnom.
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Varatlan helyzetekre adott reakciok mérésére szolgal6 kérdések (64/513)

— A masodik korben egy kérdés hangzott el: 'hajlanddé vagy-e valtoztatni a hatranyos
tulajdonsagaidon'. Valasz: 'Igen'. Felvettek.

Adja el nekem ezt a tollat!

— Egy almardl kellett beszélnem 8 percig.

Hany golflabda fér be egy boing 447-es gépbe?

— Hany km egy Forma-1-es verseny?

Hany telefonfiilke van Budapesten?

Hanyat tudok dekazni focilabddaval?

Hogy miért olyan a kézfogdsom, amilyen.

Milyen allat/névény lenne, ha vélaszthatna?

Milyen szuper képességet szeretnék? Repulni tudast, vagy lathatatlannak lenni.
Mit tudna egy téglaval csinalni. irjon 10 féle médozatot!

Mondj okot, hogy miért ne alkalmazzon téged a GE!

Rajzoljam le mit jelent az otthon és a munka.

Saccolja meg, mennyi Magyarorszagon a havi mosdszer-felhaszndlas mennyisége!

Pozitiv élmények (32/513)

'A késGbbiekben melyik részleg vezetGje szeretne lenni?' /Els6 interju, Uzsoki Kérhaz, kozponti

labor/

Az, hogy a legtobb helyen pozitivan alltak az emberhez, annak ellenére, ha végiil nem 6t

valasztottak.

Esetleg azonnal tudnék-e kezdeni...

— Hogy fiatal korom ellenére feln6tt emberként kezeltek, hidba nem volt el6tte munkaban
tapasztalatom.

— Jol esett az interjuztatd bizottsag segitGkész és biztatd hozzaallasa, ezaltal oldva egy kicsit azt a

stresszt, ami bennem volt.

Kifejezetten pozitivan fogadtak a PTE diplomat a f6varosban is, amely az altalam hallott

tapasztalatokkal ellentétes, de mindenképp kellemes élmény volt.

Németorszagban a portféliémat kiteritettem, a f6nok visszaadta es azt mondta holnap johetek

dolgozni.

Tovabbi érdekességek (22/513)

Ha csak egyvalamit vihetnék magammal egy lakatlan szigetre, mi lenne az és miért?

— Hogyan szamolndm ki, hogy hany zongorahangolé van Budapesten?

—  Kérdezte az interjuztatd, hogy van-e gyerekem, nemet vélaszoltam. Es a leendd f6nokom, aki
szintén ott volt "viccesen" megkérdezte, hogy t6le szeretnék-e. Gyorsan kiszaladtam a
helyiségbdl. Vissza se néztem.

—  Miért lesz az j6 nekiink, ha On nélunk dolgozik? Ha most harmat kivdnhatna (barmi) mik
lennének azok?

— Milyen moségépet vennék...?

— Mivel dolgozik a rend6r? (valasz: személyiségével)

— Mondja el mi a legrosszabb tulajdonsdga. Mondjon példat az életében egy nagyon kinos
helyzetre. Egy kajakon evez és meglat maga el6tt 3 fuldoklot: egy kisfiut egy kislanyt és egy
terhes kismamat. Csak egynek segithet, kit ment ki?

— NOként tesztelték az autdvezetési képességeimet, illetve le kellett vezetnem a cosinus tételt.
Pécsett tanult? Az tengerparton van?

Egyeb (39/513)

8 koros kivalasztasi folyamat.

— Budapesten sokkal komplexebb, Gsszetettebb, gyakorlatorientaltabb egy allasinterju, mint
Pécsen.

— Gy6zz6n meg, hogy miért éppen ont alkalmazzam!

— Nem adtak id6t a felmondasi id6 letoltésére.

— Tobb negativ dolgot hallottam a munkardl, mint pozitivat az interju soran.

2011-BEN, 2013-BAN ES 2015-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN
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