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9. A SZAKIRANYU TOVABBKEPZESEN VEGZETTEK SPECIFIKUS KERDESEI
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A szakirdnyl tovdbbképzés kérdGive jelentGsen eltér az el6z6 fejezetekben targyalt képzési
szintek kérdGivétdl, ezért ebben a képzésben végzettek valaszait nem tudtuk integralni, hanem
kiilon targyaljuk ebben a fejezetben.

Az aldbbiakban tablazatok, abrak segitségével mutatjuk be, hogy a valaszaddk milyen céllal
valasztottak a szakirdanyu tovabbképzést, milyen elvardsokat tamasztottak a képzéssel szemben,
illetve mennyire elégedettek mindezzel, milyen hianyossagokat tapasztaltak a képzés sordn és
milyen el6relépési lehetbségekhez jutottak a végzettség megszerzését kovetben. A vdlaszokat
otfokozatu skdla kérdések segitségével mértik.

A dontés okanak legf6bb szempontjai az Uj ismeretek szerzése (4,61), meglevé ismeretek
megujitasa (4,38) és a munkaerG-piaci pozicid erdsitése (4,02) voltak. A tovabbi 7 felsorolt
tényez6 2,9-es atlag alatt maradt. (37. tdbldzat)

A végzettek képzéssel szembeni legfontosabb elvarasa a szakmai elméleti tudas bdéviilése
(4,55), a specidlis szaktudas (4,53), illetve a szakmai gyakorlati tudds bdévilése (4,42). A
munkaerd-piaci pozicié javitdsa, a munkahelyvaltds, pdlyamddositas, vallalkozéva valds
szempontjai lényegesen alacsonyabb értékelést kaptak. (38. tdbldzat) Az elégedettséget is
megvizsgdltuk ezekkel a tényezékkel kapcsolatban és a legnagyobb mértéki elmaradast (-0,82)
a szakmai gyakorlati tudds béviilésénél lathatjuk, de a kiilonbség csokkent a tavalyi értékhez
képest (-1,05). (40. tabldzat)

A képzésre vonatkozdan a valaszadok 46,45%-a nem érzett hidnyossagot, és 0sszességében is
kevesebb elégedetlenség latszik az eredményekbdl a tavaly valaszolék csoportjdhoz képest.
(41. tablazat)

A szakiranyu tovdbbképzés elsGsorban az onértékelés javulasat (3,83) és a kapcsolati téke
novelését (3,26) segitette el§, kevésbé volt hatdssal a karrierre és a jovedelemre (atlaguk
2,6 alatt marad). (42. tablazat)

36. tablazat: A szakiranyu tovabbképzésen végzett valaszaddk mintaja

2010 2012 2014 Osszesen
Kar Végzittek I.(e;rd”(,il'vei o, Végze”ttek I'(e;rd”t’il'vei Ty Végze”ttek I‘(e;rd’(:iivet T Végze”ttek I‘(e;rdlt”iivei i,
(f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitoltSk (f6) (f6) kitolték (f6)

AJK 264 19 720% | 278 46 |16,55%| 269 38 |14,13%| 811 103 |12,70%
BTK 58 9 1552%| 68 11 |1618%] 65 14 [2154%] 191 34 [17,80%
ETK 37 5 1351%| 0 0 n.a. 0 0 n.a. 37 5 13,51%
FEEK 37 5 1351%| 10 2 2000%] 19 6 |3158%| 66 13 |19,70%
IGYK 7 2 28,57% 1 12,50% 0 n.a. 15 3 20,00%
KTK 0 000%| o 0 n.a. 0 0 n.a. 1 0 0,00%
MK 41 7 17,07% 0 000%| 26 4 1538%| 71 11 |1549%
PMIMIK 89 14 |1573%| 37 3 811%| 29 7 2414%| 155 24 |15,48%
TTK 3 1 33,33%| 7 2 2857%| 0 0 n.a. 10 3 30,00%
Férfi 182 19 [104a%] 118 14 [11,86%] 119 18 [1513%] 419 51 [1217%
NG 355 43 [1211%] 204 51 [17,35%| 289 51 |17,65%| o938 145 [1546%
Osszesen| 537 62 |1155%| 412 65  |1578%| 408 69 |1691%| 1357 196 |14,44%
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37. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés végzése melletti dontés szempontjainak értékelése
atlag szerint csokkend sorrendben

Szakiranyu tovabbképzés tovabbtanulas szempontjai n Atlag Median | Médusz | Széras
Uj ismeretek szerzésének igénye, érdekldés, tudasvagy 191| 4,61 5 5 0,71
Meglévé ismeretek megujitasanak, bovitésének igénye 192 4,38 5 5 0,94
Munkaerd6-piaci pozicié erGsitése, versenyképessé

unkaerd-placl p ykepesseg 190| a,02] s 5 1,35
biztositasa
Munkahelyi nem hivatalos elvarasnak megfelelés 189] 2,83 3 1 1,59
Munkahely altal biztositott, ta tott képzési lehetGsé

.un a ’e’ya al biztositott, timogatott képzési lehetdség | - 2,08 1 " 153
kihasznalasa
Yallalkozas n:negkezt’iesehez/folytatasahoz sziikséges 188| 1,93 1 1 142
ismeretek, végzettség
Palyamodositashoz sziikséges nem hivatalos feltétel 1881 1,91 1 1 1,30
Szakmahoz kapcsolddoé hivatalos elGirds 1921 1,90 1 1 1,34
Munkahelyi hivatalos elGiras meghatarozott munkakor,

unkahelyl hiv ! g zott mu 190] 1,90] 1 1 1,42
pozicio
Palyamodositashoz szﬁkséges hivatalos feltétel 190] 1,54 1 1 1,04

38. tablazat: A szakiranyu tovdbbképzéssel szembeni elvardsok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (fontossag)

Képzéssel szembeni elvarasok . o, ; L.
. n | Atlag| Median | Médusz | Sz6ras
Fontossag

Szakmai elméleti tudas béviilése 192\ 4,55 5 5 0,79
Specialis szaktudas megszerzése 1891 4,53 5 5 0,82
Szakmai gyakorlati tudas béviilése | 191 4,42 5 5 0,97
Munkaer6-piaci pozicio javitasa 1911 3,99 4 5 1,19
Munkahelyvaltas elGsegitése 1901 2,88 3 1 1,50
Palyamodositas elGsegitése 1911 2,58 3 1 1,49
Vallalkozasra valo felkészités 1881 2,04 1 1 1,37

39. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvarasok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (elégedettség)

Képzéssel s:zembem’elvarasok n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Elegedettseg

Szakmai elméleti tudas boviilése 1921 4,30 4 5 0,84
Specialis szaktudas megszerzése 1911 4,01 4 4 0,96
Szakmai gyakorlati tudas bovilése | 192| 3,59 4 4 1,16
Munkaer6-piaci pozicio javitasa 1901 3,49 4 3 1,25
Munkahelyvaltas elGsegitése 1881 3,10 3 3 1,31
Palyamodositas elGsegitése 1901 2,93 3 3 1,29
Vallalkozasra valé felkészités 184 2,58 3 3 1,26
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40. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvardsok GAP elemzése fontossag szerint
csokkend sorrendben

Képzéssel szembeni elvarasok F E GAP
Szakmai elméleti tudas béviilése 4,55 | 4,30 | -0,25
Specialis szaktudas megszerzése 4,53 4,01 | -0,52
Szakmai gyakorlati tudas béviilése 4,42 3,59 | -0,82
Munkaerd6-piaci pozicio javitasa 3,99 3,49 | -0,50
Munkahelyvaltas elGsegitése 2,89 3,11 0,22
Palyamodositas elGsegitése 2,59 2,93 0,34
Vallalkozasra valo felkészités 2,05 2,56 0,51

41. tablazat: A szakirdnyu tovabbképzéssel szembeni hidnyossagok atlag szerint csokkend

sorrendben
A képzés hianyossagai n | Arany
Nem volt hidnyossag 89 | 46,45%
Egyéb 43122,51%
Tanulmanyi szervezési problémak az intézményben | 31|16,33%
Képzési idG rovidsége 31(16,15%
Korszeriitlen/kevés ismeret dtadasa 21111,12%
Nem felel meg a munkaerépiac elvarasainak 16| 8,31%
Tanarok nem megfelel6 hozzaallasa 14| 7,38%

42. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés altal elGsegitett el6relépési lehetfségek értékelése
atlag szerint cs6kkend sorrendben

El6relépési lehetoségek n | Atlag| Median | Médusz | Sz6rds
Onértékelés javulasa 1921 3,83 4 4 1,10
Kapcsolati téke novekedése 1911 3,26 3 4 1,27
Szakmai karrierut valtas 1911 2,52 2 1 1,38
Munkahelyi hierarch. elfoglalt pozicié jav. | 191] 2,35 2 1 1,41
Jovedelem novekedése 1911 2,19 1 1 1,37
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