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PEcsI TUDOMANYEGYETEM

1. A KUTATASROL

1.1. BEVEZETES

A felsGoktatasi intézmények pdlyakovetési tevékenysége erGsiti az alma mater, az ott végzett
hallgatok és a munkaerdpiac kdlcsdnds kapcsolatat. A Pécsi Tudomdanyegyetem (PTE) a TAMOP-
4.1.1-08-1/2009-0009  szamu palyazati  projekt  (Szolgaltatasfejlesztés a Pécsi
Tudomanyegyetemen) tdmogatdsaval 2010-ben csatlakozott az orszagos Diplomas Palyakovet6
Rendszerhez (DPR), amelyet Magyarorszagon 2005-ben torvényben (2005. évi CXXXIX. torvény
a fels6oktatdsrol) rogzitettek, majd a 2011-es felsGoktatdsi torvényben (2011. évi torvény a
nemzeti felsGoktatasrol) és a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben Gjra megerdsitettek.

Fontosnak tartjuk a tanulmanyaikat mar befejezett hallgaték véleményének, tapasztalatainak és
motivacidinak megismerését ahhoz, hogy képzéseink és szolgaltatdsaink minél jobban
megfeleljenek a végzettek és a munkaerépiac elvarasainak. Célunk, hogy széleskor(, pontos és
hasznalhatd informdaciét tudjunk nydjtani jelenlegi és leend6 hallgatéink, oktatdink és a
kdzvélemény szamara. Toreksziink arra is, hogy a kutatdsok eredményeit, tapasztalatait
beépitsik képzéseinkbe, szolgaltatasainkba, biztositva ezzel partnereink elégedettségét.

A tanulmdny a pdlyakovetési kutatds eredményeit foglalja 6ssze, mely el6segiti az egyetem
kdzponti és kari mindségfejlesztési programjanak meghatdrozasat, az éves célok kitlizését és
értékelését, valamint hozzajarul képzéseink, szolgaltatasaink tovabbi fejlesztéseihez, a hallgatdi
és a munkaerd-piaci elvarasokhoz valé mind teljesebb megfeleléshez.

A 2015-06s kutatdst a kordbbi tapasztalatok alapjan, az aldbbiak szerint folytattuk:

— A pdlyakévetési vizsgdlat keretében feltérképeztiik a végzett hallgaték munkaerd-piaci
helyzetét, munkavallaléi tapasztalatait, elhelyezkedési stratégidit, a képzéssel és az
intézményi szolgaltatasokkal kapcsolatos értékeléseit és tovabbképzési motivacidit.

— Az intézményi DPR lebonyolitdsat a Marketing Osztaly koordindlta a kari DPR felel6s6k
segitségével. Az eredmények feldolgozdsa, értékelése sordan a PTE belsé humadan
eréforrasaira (kari szakért6k, kutatdk, OIG Egységes Tanulmdanyi Rendszer Kdzponti
Iroda, Informatikai Igazgatdsdg) tdmaszkodtunk.

A palyakovetési kutatas fobb teriiletei:

— Alap-, mester-, osztatlan- és FSZ/FOKSZ képzésben végzetteknél:

- fels6fokd tanulmanyok

- azintézmény megitélése, hirneve

- kulfoldi tapasztalatok

- atmenet a munka vildgaba

- adiplomds munkahely

- adiplomas jovedelem

- munkahelyi elégedettség és kompetenciak
— A szakirdnyu tovabbképzésben végzettek motivacidi, elégedettsége
— A doktori képzésben végzettek és hallgatdk elvardsai, elégedettsége, tudomanyos és

oktatdsi tevékenysége

2015-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



A kutatasrol

1.2. MODSZERTAN

A palyakovetési felmérést 2015 aprilisdban végeztiik a 2010-ben, 2012-ben, illetve 2014-ben
abszolutériumot szerzett hallgatok korében. A vizsgadlat mddszere: online standard kérdGives
adatfelvétel.

77

A kérdaiv 6sszeallitasa

Az online kérd6iv harom egymastdl elkiloniilé részbdl all: kdzds orszagos blokkbdl, tovabba a
PTE DPR szakért6i altal Osszeallitott és vellk egyeztetett kiegészit6 egyetemi, illetve kari
blokkokbdl (a kérddivek megtekinthetéek: http://pte.hu/tenyek adatok/felmeresek). Az
FSZ/FOKSZ, a szakiranyu tovabbképzés és a doktori képzés specialitdsai miatt az itt végzettek
kiilon kérdé6ivet kaptak.

A kutatasban a kérdések nagy része zart, Likert-skala tipusu, csupan néhany esetben
alkalmaztunk nyitott kérdéseket, melyeket a feldolgozas sordn alaposan tisztitottunk.

Az online kérdGiv kitoltésének 6sztonzésére az idei évben is nyereményjatékot hirdettiink.
A mintavétel modszertana

Az évente ismétl6d6 DPR felmérésekben a 2013-as évtdl kezdve a megkérdezettek kore bovilt
a fels6foku szakképzésben/felsGoktatasi szakképzésben (FSZ/FOKSZ), a szakiranyu
tovabbképzésben (SZIT), illetve doktori képzésben (PhD/DLA) végzett hallgatdkkal. Mivel a
2015-0s kérdGivek strukturdja jelentésen eltér egymastdl, ezért az elemzésnél az alap-, mester-,
osztatlan-, hagyomanyos fgiskolai-, illetve egyetemi képzésben végzettek és az FSZ/FOKSZ
végzettek vdlaszait vontuk Ossze, a SZIT és a PhD/DLA kérdGivek eredményét pedig kiilon
kezeljik. A kutatds soran az elsé csoportban felsorolt képzésekben végzetteknél 3 799 f6 2010-
ben, 4807 f6 2012-ben és 3 688 f6 2014-ben végzett hallgatét kerestiink meg e-mailen a
kérdGivekkel. A 2010-es végzettek kozil 534 6, a 2012-es végzettek kozil 636 f6 és a 2014-es
végzettek kozil 646 f6 valaszolt a kérdésekre, mely 14,06%-0s, 13,23%-0s, illetve 17,52%-0s
valaszadasi ardnyt jelent. Az Gsszesitett egyetemi adatok szerint 14,77%-os valaszaddsi aranyt
értliink el — 12 294 megkeresett végzett kozil 1 816 6 toltotte ki a kérddivet.

Az alapsokasdg meghatdrozdsdhoz a PTE végzett hallgatoi statisztikdjat vettiik alapul, és ezt
vetettlik 6ssze az Egységes Tanulmanyi Rendszer (ETR) adatbdzis adataival, mivel problémat
jelenthetnek azok a hallgatdk, akikhez nem tartozik e-mail cimes elérhet6ség a rendszerben. A
hianyzé adatok — a kiilonb6z6 csoportok esetében eltéréen ugyan, de — csak minimalis sz(ikitést
jelentenek, igy az informacid 6sszegyljtése szempontjabdl nem tekinthet6k torzité tényezének.

Az online lekérdezési formdban az ETR adatbazisabdl kinyert elérhetGségekre minden
érintettnek kiklldtik a kérdGivet, tovabba felhasznaltuk a kézponti Alumni és az egyes karok
kapcsolati rendszerét annak érdekében, hogy minél tobb végzettet elérhessiink. Ahol az
adatfelvétel eredményeként a megvaldsult minta nem lett reprezentativ, ott statisztikai
sulyozassal reprezentativ mintat allitottunk elé.

A kiklldott kérdGiveket egyedi azonositéval lattuk el (az anonimitds megbrzése mellett). A
tanulmanyban kizardlag a sulyozott adatokkal szamolunk, igy mindig feltlintetjiik, hogy mennyi
az elemzésnél felhaszndlt elemszam. A mintavételi ardnyok és elemszamok jé min@ségl
becslésekre adnak lehet6séget, a felvétel adataibol megbizhatd eredmények kalkuldlhatoak.

Az alapsokasag és a minta jellemz6it az 1. melléklet, a mintavétel mddszertananak statisztikai
bemutatasat a 2. melléklet tartalmazza.

2010-BEN, 2012-BEN ES 2014-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN
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Feldolgozas, elemzés

A feldolgozast és az elemzést matematikai-statisztikai mddszerekkel, SPSS szoftver
segitségével készitettiik el.

A 2010-es, 2012-es és 2014-es végzettek adatait kilon kezeljiik, de az dbrazolasnal tobb
terlileten az 6sszevont adatokat jelenitjiik meg.

A korabbi évek kutatasi eredményeivel vald 6sszehasonlithatdsag nem minden esetben
lehetséges, mivel egyes kérdések ujak, vagy modositason estek at, ezért az id6soros
elemzés szakmailag nem lenne megalapozott.

Az adatokat a szemléletesebb abrazolas érdekében szazalékos formaban szerepeltetjik.

A kari kereszttdblakat minden esetben, a tagozat, a finanszirozdsi forma és a nemek
szerinti bontdst csak szignifikdns eltérés esetén jelenitjik meg. A vizsgalt kategoriak
szerint kereszttdblazatokat készitettlink, és azokat a valaszokat mutattuk be, amelyek
megfeleltek a szignifikancia-elvards harom kritériumdnak: 0,05-nél kisebb khi-négyzet p-
érték, minden cella varhato értéke egy, vagy anndl nagyobb és az Ures celldk részaranya
maximum 20%. Az azonos kérdéseknél el6fordulhat, hogy mas valtozéval torténd
kereszttablanal nem egyezik meg alapsokasdg, mivel kiilonbozik a valaszaddk szama.

A részletes tablakat kulon adatbdazisban helyeztiik el, melyet kérésre minden érdekelt
vezetd, szakértd szamara eljuttatunk.

A PTE tiz kardnak (a kutatas folyaman hatalyban |év6) megnevezése soran az alabbi
roviditéseket alkalmazzuk:

Allam- és Jogtudomanyi Kar — AJK

Altalanos Orvostudomanyi Kar — AOK
Bolcsészettudomanyi Kar — BTK

Egészségtudomanyi Kar — ETK

FelnGttképzési és Emberi Er6forrds Fejlesztési Kar — FEEK
lllyés Gyula Kar — IGYK

K6zgazdasagtudomanyi Kar — KTK

Mvészeti Kar — MK

Pollack Mihaly M(iszaki és Informatikai Kar — PMMIK
Természettudomanyi Kar — TTK

A kutatas osszefoglaldé tanulmanyat az interneten tessziik elérhet6vé.

A kutatds eredményeit olyan témakorok szerint mutatjuk be, amelyek mentén az orszagos és
intézményi kérdések logikusan csoportosithatéak. A konnyebb eligazodas érdekében a jobb
oldal tetején mindig az aktuadlis fejezet cime taldlhaté meg.

Az alabbi témakoroket kilonitettik el:

alapadatok, a minta Gsszetétele,
a fels6fokd tanulmanyokra vonatkozdé informacidk,
az intézménnyel kapcsolatos adatok,

a végzettek munkaerGé-piaci statuszara vonatkozo informaciok.

2015-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



A kutatasrol

1.3. ALAPADATOK

Ebben a fejezetben az alap-, mester-, osztatlan-, hagyomanyos fGiskolai-, illetve egyetemi-,
tovabba FSZ/FOKSZ képzésben abszolutériumot szerzettek korét mutatjuk be, a szakiranyd
tovabbképzést és a doktori képzést majd a 9., illetve a 10. fejezetekben targyaljuk.

A 2010-ben, 2012-ben és 2014-ben végzettek teljes korét megkerestik a kutatds soran. Az
alapsokasag létszamat, az onkéntes valaszadas révén kapott adatbazis elemszamat, és a
valaszadasi aranyt az 1. tdbldzat segitségével mutatjuk be. A tavalyi évhez képest kdzel 3%-kal
nétt a valaszadasi ardny: mig a végzettek szama tobb mint 20%-kal alacsonyabb lett (2015-ben
12 294 £6, 2014-ben 15 499 fG6), a valaszaddk szama kozel azonos maradt (2015-ben 1 816 f6,
2014-ben 1848 f6). Ugyanez a tendencia figyelheté meg a karok esetében is. Ezen kivil a
sulyozas révén biztositani tudtuk a megfeleld reprezentativitast.

Az aldbbiakban tablazatok és abrdk segitségével mutatjuk be a valaszaddk Gsszetételét kari
bontasban, nemre, tagozatra, finanszirozasi formdra, képzési szintre, lakdhelyre és csaladi
hattérre vonatkozdan.

Az el6z6 évek kutatdsaihoz képest nincs jelentGs eltérés a végzettek 14 éves kori lakdhelyét
illetéen. A legf6bb vonzdskorzetekbdl - Baranya, Tolna és Somogy megyék — érkez6k aranya
tovabb emelkedett (tavaly 51,14%, idén 54,00%), és csokkent a Budapestrél jelentkezettek
aranya (5,88%-rol 4,95%-ra). A jelenlegi lakdhely esetében a korabbi években megfigyelhet6
tendencia szerint tovabb né6tt a Budapesten éI6k ardnya (18,49%), ugyanakkor Baranya megye
megtartd ereje is folyamatosan né (tavaly 27,34%-rél 29,71%-ra, idén mar 31,81%-ra). A
végzettek 7,22% vallalt munkat kilfoldon.

A megkérdezettek sziileinek kozel 22-25%-a diplomas, ugyanakkor a kari bontds szerint jelentds
kilonbségeket lathatunk. (5. tdbldzat) A végzettek 18,46%-dnak csaladjaban van hasonld
szakmai teriileten dolgozé sziil6, nagysziil6. Legjellemz8bb ez az AOK végzettjeinél, 37,5%
kovette a csaladi mintat. (7. dbra)

1.3.1. A minta ésszetétele

1. tablazat: A minta Osszetétele

2010 2012 2014 Osszesen
Kar Véguittek I‘(t?_rd”tl)’ivet ey Végzittek l'(é.rdlt:il’vei Arény Véguittek E(érdi)’ivefl ey Végz«ittek l'(é-rdfivei S
(f6) kitolték (f6) (f6) kitolt6k (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolt6k (f6)

AJK 373 58 15,55% 440 56 12,73% 328 72 21,95% 1141 186 16,30%
AoK 191 33 17,28% 207 37 17,87% 184 29 15,76% 582 99 17,01%
BTK 910 117 12,86% 1143 137 11,99% 802 123 15,34% 2 855 377 13,20%
ETK 467 64 13,70% 440 47 10,68% 380 74 19,47% 1287 185 14,37%
FEEK 527 64 12,14% 564 79 14,01% 293 57 19,45% 1384 200 14,45%
IGYK 245 33 13,47% 295 31 10,51% 150 24 16,00% 690 88 12,75%
KTK 591 98 16,58% 681 117 17,18% 567 93 16,40% 1839 308 16,75%
MK 62 3 4,84% 93 10 10,75% 62 7 11,29% 217 20 9,22%
PMMIK 351 53 15,10% 514 72 14,01% 564 112 19,86% 1429 237 16,59%
TTK 82 11 13,41% 430 50 11,63% 358 55 15,36% 870 116 13,33%
Osszesen 3799 534 14,06% 4 807 636 13,23% 3688 646 17,52% 12 294 1816 14,77%
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1. dbra: A végzettek nemek szerinti megoszlasa (kari bontas) (n=1 790)

AIK
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Férfi mNG

2. abra: A végzettek tagozat szerinti megoszlasa (kari bontas) (n=1 787)

AJK
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE 8ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Nappali ™ Levelezd
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3. dbra: A végzettek finanszirozasi forma szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 780)

Al
AOK
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Allamilag tdmogatott
M Koltségtéritéses
B Mindkét finanszirozasi formaban, kulonbozé idészakokban
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2. tablazat: A végzettek képzési szint szerinti megoszlasa (kari bontds a tagozat és a végzés éve

szerint)
n Nappali Levelezé PTE Gsszesen
=y Egys., Egys Egys
Képzés MA/ " |Egyet. - | Féisk.- | FSz/ MA/ ” | Egyet. - | Féisk.- | FSz/ MA/ ” |Egyet. - | Féisk.- | Fsz/
forma | Nap- | Lev. | BA/BSC MSc :séz:laé: hagy. | hagy. | FOKSZ BA/BSY MSc :Z:aéz hagy. | hagy. | FOKSz BRBsC MSc rél:laé: hagy. | hagy. | FOKSZ
2010-ben végzettek
AIK 27| 25| 0,00% | 0,00% |57,58% | 25,91% | 0,00% | 16,51% | 29,96% | 0,00% | 28,00% | 32,89% | 2,93% | 6,22% | 14,54% | 0,00% | 43,22% | 29,30% | 1,42% | 11,52%
AOK 28| o] 0,00% | 0,00% |31,00%|69,00% | 0,00% | 0,00% | n.a. | n.a. | n.a. | n.a. | n.a. | n.a. | 0,00% | 0,00% |31,00%|69,00%| 0,00% | 0,00%
BTK 101| 28| 34,97% | 12,80% | 0,00% | 49,72% | 0,00% | 2,51% | 26,93% | 56,67% | 0,00% | 16,39% | 0,00% | 0,00% | 33,23% | 22,30% | 0,00% | 42,50% | 0,00% | 1,97%
ETK 42| 25| 64,80% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |32,67% | 2,53% | 75,08% | 7,33% | 0,00% | 0,00% | 10,52% | 7,07% | 68,60% | 2,71% | 0,00% | 0,00% | 24,49% | 4,21%
FEEK 26| 46| 34,00% | 0,00% | 0,00% | 27,71% | 0,00% | 38,29% | 27,25% | 56,42% | 0,00% | 0,00% | 11,19% | 5,14% | 29,69% | 36,06% | 0,00% | 10,00% | 7,15% | 17,10%
IGYK 21| 10| 53,29% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 17,02% | 29,69% | 50,99% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |47,03% | 1,97% | 52,55% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 26,73% | 20,72%
KTK 59| 24| 33,78% | 15,44% | 0,00% | 42,16% | 0,00% | 8,62% | 35,40% | 64,60% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 34,24% | 29,48% | 0,00% | 30,12% | 0,00% | 6,16%
MK 5 0| 33,33% | 66,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 33,33% | 66,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
PMMIK 38| 10] 63,35% | 0,00% | 6,75% | 10,76% | 2,56% | 16,58% | 50,00% | 13,29% | 0,00% | 23,43% | 13,29% | 0,00% | 60,55% | 2,79% | 5,34% | 13,41% | 4,81% | 13,20%
TTK 6 1] 22,15% | 0,00% | 0,00% | 22,15% | 0,00% | 55,70% | 60,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 26,10% | 4,18% | 0,00% [ 19,84% | 0,00% | 49,88%

PTE 6ssz.| 353| 168 36,77% | 7,13% | 7,54% | 32,31% | 5,20% | 11,04% | 38,75% | 35,89% | 4,19% | 9,06% | 8,62% | 3,49% | 37,41% | 16,40% | 6,46% | 24,82% | 6,30% | 8,61%
2012-ben végzettek

AIK 26| 31| 0,00% | 0,00% |68,41% | 12,28% | 0,00% | 19,31% | 35,71% | 10,71% | 39,29% | 14,29% | 0,00% | 0,00% | 19,52% | 5,86% | 52,50% | 13,38% | 0,00% | 8,76%
AoK 28 0| 0,00% | 0,00% |67,56% | 32,44% [ 0,00% | 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 0,00% | 67,56% | 32,44% | 0,00% | 0,00%
BTK 111| 42| 41,73% | 15,28% | 0,00% | 37,61% [ 1,00% | 4,37% | 15,51% | 59,34% | 0,00% | 25,15% | 0,00% | 0,00% | 34,56% | 27,33% | 0,00% | 34,21% | 0,73% | 3,18%
ETK 35| 18] 71,80% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 28,20% [ 0,00% | 36,00% | 64,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 59,56% | 21,88% | 0,00% | 0,00% | 18,56% | 0,00%
FEEK 28| 44| 26,29% | 37,10% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 36,60% | 15,17% | 68,19% | 0,00% | 5,06% | 9,26% | 2,32% | 19,48% | 56,14% | 0,00% | 3,10% | 5,67% | 15,61%
IGYK 21| 13] 72,06% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |27,94%| 71,78% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [21,53% | 6,69% [ 71,95% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 8,05% | 20,00%
KTK 61| 26| 46,22% | 38,26% | 0,00% | 2,47% | 0,00% | 13,05% | 42,01% | 57,99% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 44,96% | 44,15% | 0,00% | 1,73% | 0,00% | 9,15%
MK 13 0| 33,51% | 50,00% | 0,00% | 16,49% | 0,00% | 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 33,51% | 50,00% [ 0,00% | 16,49% | 0,00% | 0,00%
PMMIK 50| 18| 71,69% | 4,58% | 0,00% | 6,81% | 6,92% | 10,00% | 47,58% | 39,79% | 0,00% | 8,21% | 3,89% | 0,52% | 65,38% | 13,80% | 0,00% | 7,18% | 6,13% | 7,52%
TTK 49 8] 59,97% | 22,18% | 0,00% | 6,93% | 0,00% | 10,92% | 26,72% | 59,91% [ 0,00% | 13,36% | 0,00% | 0,00% | 55,29% | 27,50% | 0,00% | 7,84% | 0,00% | 9,38%
PTE Ossz.| 422 200| 45,47% | 16,64% | 8,70% | 15,26% | 3,46% [ 10,47% | 30,76% | 48,60% | 6,06% | 9,84% | 3,75% | 0,98% | 40,75% | 26,90% | 7,85% | 13,52% | 3,55% | 7,43%
2014-ben végzettek
AK 26| 31| 0,00% | 0,00% |73,77% | 2,84% | 0,00% | 23,39%| 41,30% | 32,33% | 21,45% | 2,21% | 2,21% | 0,51% | 22,37% | 17,51% | 45,43% | 2,49% | 1,19% | 11,00%
Aok 32 0| 0,00% | 0,00% | 79,71% | 20,29% | 0,00% | 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 0,00% | 79,71% | 20,29% | 0,00% | 0,00%
BTK 109| 32| 65,71% [ 24,02% | 0,00% | 6,96% | 1,27% | 2,03% | 40,48% | 45,08% | 0,00% | 14,44% | 0,00% | 0,00% | 60,01% | 28,79% | 0,00% | 8,65% | 0,98% | 1,57%
ETK 39| 28] 80,35% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |16,78% | 2,86% | 33,55% | 50,00% [ 0,00% | 0,00% | 5,78% | 10,67% | 60,63% | 21,07% | 0,00% | 0,00% | 12,15% | 6,15%
FEEK 26| 24| 13,66% | 32,38% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |53,97%| 6,13% | 81,62% | 0,00% | 3,06% | 9,19% | 0,00% | 9,99% | 56,34% | 0,00% | 1,49% | 4,47% | 27,70%
IGYK 16 9] 51,19% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 5,87% | 42,94% | 73,20% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 26,80% | 59,41% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,68% | 36,91%
KTK 71| 29| 68,90% | 31,10% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 42,59% | 57,41% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 61,29% | 38,71% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
MK 8 0| 14,29% | 42,86% | 42,86% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 14,29% | 42,86% | 42,86% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
PMMIK 70| 28| 71,26% | 8,68% | 549% | 2,83% | 3,01% | 8,73% | 48,43% | 39,84% | 0,00% | 4,84% | 5,22% | 1,68% | 64,73% | 17,59% | 3,92% | 3,41% | 3,64% | 6,71%
TTK 53| 10| 68,23% | 25,97% | 0,00% | 5,50% | 0,00% | 0,29% | 13,33% | 46,67% | 0,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00% | 59,79% | 29,15% | 0,00% | 10,80% | 0,00% | 0,25%

PTE Gssz.| 450 191 55,71% | 17,73% | 11,64% | 4,41% | 2,42% | 8,09% | 36,95% | 47,34% | 3,48% | 5,88% | 3,14% | 3,21% | 50,11% | 26,57% | 9,21% | 4,85% | 2,64% | 6,63%
PTE Gsszesen

AKK 78| 87| 0,00% | 0,00% | 66,53% | 13,74% [ 0,00% [ 19,73% | 36,05% | 15,34% | 29,66% | 15,34% | 1,63% | 1,98% | 18,95% | 8,06% | 47,15% | 14,58% | 0,86% | 10,39%
Aok 89 0] 0,00% | 0,00% |60,46% | 39,54% | 0,00% | 0,00% | n.a. n. a. n. a. n. a. n.a. n.a. 0,00% | 0,00% | 60,46% | 39,54% | 0,00% | 0,00%
BTK 320 101 47,73% | 17,46% | 0,00% | 31,04% | 0,78% | 2,99% | 26,48% | 54,14% | 0,00% | 19,38% | 0,00% [ 0,00% | 42,62% | 26,28% | 0,00% | 28,24% | 0,59% | 2,27%
ETK 116| 71| 72,08% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 26,05% | 1,87% | 48,65% | 38,75% | 0,00% | 0,00% | 5,94% | 6,66% | 63,18% | 14,72% | 0,00% | 0,00% | 18,41% | 3,69%
FEEK 79| 114 24,70% | 23,55% | 0,00% | 8,98% | 0,00% | 42,77% | 18,07% | 66,36% | 0,00% | 2,61% | 10,02% | 2,95% | 20,79% | 48,79% | 0,00% | 5,23% | 5,91% | 19,28%
IGYK 57| 32| 59,57% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 7,75% | 32,69% | 65,73% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% |23,11% |11,16%| 61,76% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 13,22% | 25,01%
KTK 191 79| 50,82% | 28,58% | 0,00% | 13,77% | 0,00% | 6,84% | 40,24% | 59,76% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 47,74% | 37,65% | 0,00% | 9,76% | 0,00% | 4,85%
MK 25 0] 27,66% | 50,97% | 12,96% | 8,41% | 0,00% | 0,00% | n.a. n. a. n. a. n.a. n. a. n.a. | 27,66% | 50,97% [ 12,96% | 8,41% | 0,00% | 0,00%
PMMIK 159| 56| 69,49% | 5,29% | 4,06% | 6,00% | 4,14% [ 11,02% | 48,44% | 35,02% | 0,00% | 9,27% | 6,26% | 1,01% | 64,00% | 13,05% | 3,00% | 6,85% | 4,69% | 8,41%
TTK 108| 18] 61,84% | 22,76% | 0,00% | 7,11% [ 0,00% [ 8,28% | 21,00% | 52,14% | 0,00% | 26,86% | 0,00% | 0,00% | 55,91% | 27,03% | 0,00% | 9,98% | 0,00% | 7,08%

PTE Gssz.| 1225| 559| 46,72% | 14,30% | 9,45% | 16,19% | 3,58% [ 9,76% | 35,28% | 44,35% | 4,62% | 8,25% | 5,00% | 2,50% | 43,14% | 23,72% | 7,93% | 13,70% | 4,03% | 7,49%
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1.3.2. Lakohely tipusa 14 éves korban

4. 4bra: A végzettek lakohelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (n=1 696)

Gy6r-Moson-Sopron

Kiilfold 1,89%

Veszprém

Komarom-
Esztergom

4,83%
Bacs-
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Csongrad

0,88%
Jasz-Nagykun-
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Borsod-Abauj-Zemplén
0,94%

0,24%
Hajdu-Bihar

0,41%
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1,5% alatt

1,5%-5,0%

5,1%— 10,0%

10,0% felett

3. tablazat: A végzettek lakohelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (kari bontds)

(n=1 696)
Kar/ Budapest| Bacs- 3 Borsclu.i- . ” it Hajdu- ety Komarom-| ., |, Szabolt’s- a - Kar
n Y, . Baranya | Békés | Abauj- | Csongrad [ Fejér | Moson- | Heves | Nagykun- Nograd| Pest |Somogy|Szatmar- [ Tolna Vas |Veszprém| Zala |[Kiilfold |

Megye févaros | Kiskun Zemplén Sopron Bihar Szolnok Esztergom Bereg Ossz.
Ak 152 3,95% | 5,26% |22,37%|2,63% | 0,00% 0,66% 592% | 1,32% [0,66%|0,66% | 1,97% 1,97% 1,32% | 3,29% | 17,11%| 1,32% |[11,18% | 3,29% | 4,61% 9,21% | 1,32% | 100%
Aok 88| 5,68% | 1,14% |19,32%|0,00% | 2,27% 1,14% | 9,09% [ 7,95% | 0,00% |1,14% | 1,14% 3,41% 0,00% | 5,68% | 7,95% [ 0,00% | 9,09% | 4,55% | 3,41% |1591%| 1,14% | 100%
BTK 401| 5,99% | 4,49% |27,93% | 1,25% | 1,50% 2,49% 6,23% | 2,00% [0,00% | 0,00% | 0,00% 3,49% 0,25% | 3,24% | 13,72%| 0,00% | 9,48% | 2,99% | 5,49% 6,98% | 2,49% | 100%
ETK 166| 3,01% | 6,63% |17,47%|1,20% | 0,60% 3,01% | 4,22% | 3,01% [0,60% | 0,00% | 3,01% 3,01% 0,60% | 1,81% [12,65%| 1,20% |10,24% | 7,83% | 10,84% | 9,04% | 0,00% | 100%
FEEK 190| 10,00% | 3,68% | 23,68% |0,53% | 0,53% 1,58% | 4,74% | 1,58% |0,53% |1,58% | 2,63% 2,63% 0,00% | 2,63% [12,63%| 1,05% |12,11%| 3,16% | 1,05% 9,47% | 4,21% | 100%
IGYK 85| 1,18% | 5,88% |21,18% |0,00% | 0,00% 1,18% |10,59%| 2,35% |1,18% | 0,00% | 0,00% 1,18% 0,00% | 1,18% | 4,71% [ 0,00% |47,06% | 0,00% | 1,18% 1,18% | 0,00% | 100%
KTK 263| 2,28% | 5,70% | 47,15% | 0,00% [ 0,38% 3,04% 5,32% | 1,14% [0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,38% 0,38% | 1,52% [ 12,93%| 0,00% | 9,89% [ 1,52% | 0,76% 5,32% | 2,28% | 100%
MK 21] 9,52% | 4,76% | 19,05% | 0,00% | 4,76% 0,00% | 9,52% | 0,00% |0,00% |4,76% | 0,00% 4,76% 0,00% [14,29%| 4,76% | 0,00% | 4,76% | 9,52% | 4,76% 0,00% | 4,76% | 100%
PMMIK 208| 7,21% | 5,77% | 30,77% | 2,40% | 1,44% 7,21% | 5,29% | 0,48% [0,00% | 0,48% [ 0,00% 2,40% 1,44% | 1,92% | 9,62% | 0,48% |[1154% | 1,44% | 2,40% 6,25% | 1,44% | 100%
TIK 122 0,82% | 3,28% | 49,18% | 0,00% | 0,82% 0,00% 6,56% | 2,46% |0,00% | 0,00% | 0,82% 0,00% 0,00% | 0,82% | 13,11%| 0,00% | 5,74% | 3,28% | 6,56% 5,74% | 0,82% | 100%
PTE 6ss2.| 1696 4,95% | 4,83% |29,89%|1,00% | 0,94% | 2,59% | 6,01% | 2,00% |0,24% |0,41% | 0,88% | 2,24% | 0,47% | 2,59% [12,26%| 0,41% |11,85% | 3,13% | 4,07% | 7,31% | 1,89% | 100%
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1.3.3. Lakohely a végzettek jelenlegi életvitele szerint

5. abra: A végzettek jelenlegi lakdhelyének megye szerinti megoszldsa (n=1 704)

Kilfold 7,22%

GyG6r-Moson-Sopron
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1,5% alatt

1,5%-5,0%

4. tablazat: A végzettek jelenlegi lakdhelyének megye szerinti
(n=1704) 5. dbrdaval val6 6sszhang

5,1%— 10,0%

10,0% felett

megoszlasa (kari bontas)

a Borsod- Gyér- L Jasz- . Szabolcs-
Kar/ Budapest| Bacs- L, . . . Hajdu- Komarom-| . . e Kar
n - . Baranya | Békés | Abauj- |Csongrad [ Fejér | Moson- | _. Heves | Nagykun- Nograd| Pest [Somogy|Szatmar- | Tolna Vas (Veszprém| Zala |Kalféld| ..
Megye févaros | Kiskun L Bihar Esztergom 0ssz.
Zemplén Sopron Szolnok Bereg
Ak 156| 21,79% | 1,92% | 20,51% | 0,64%| 0,00% 1,28% | 4,49% | 0,64% |0,00%|0,00% | 1,92% 0,64% 1,28% | 6,41% [ 12,18%| 0,64% 8,97% | 3,85% 3,85% 5,77% | 3,21% | 100%
Aok 88| 7,95% | 1,14% | 29,55% [0,00%| 1,14% | 1,14% |[11,36%| 4,55% | 0,00% | 1,14% | 1,14% 1,14% | 0,00% | 4,55% | 4,55% | 0,00% | 1,14% |568% | 1,14% | 6,82% |15,91%| 100%
BTK 405| 21,98% | 1,98% | 30,86% |0,25%| 0,49% 1,73% | 3,21% | 1,48% |0,25%|0,25% [ 0,00% 2,22% 0,25% | 1,48% | 6,42% 0,00% 6,17% | 2,22% 3,21% 3,70% |11,85%| 100%
ETK 174| 6,90% | 4,60% | 19,54% [0,00%| 1,15% | 2,87% | 2,30% | 4,60% |1,15%[0,00% | 1,72% 1,72% | 0,00% | 2,30% | 10,34%| 0,00% | 8,62% | 8,62% | 10,92% | 6,90% [ 5,75% | 100%
FEEK 184| 19,57% | 4,89% | 27,72% | 0,00%| 0,54% 1,63% | 3,80% | 3,26% |1,09%|0,54% | 2,17% 2,17% 0,00% | 3,80% | 6,52% 0,00% 8,70% | 2,72% | 0,54% 6,52% | 3,80% | 100%
IGYK 84| 4,76% | 5,95% | 20,24% |0,00% | 0,00% 1,19% | 8,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% 1,19% 0,00% | 2,38% | 4,76% 0,00% | 36,90% [ 0,00% 1,19% 0,00% [13,10%| 100%
KTK 262| 29,39% | 2,29% | 41,98% |0,00%| 0,00% | 1,53% | 1,15% | 2,29% |0,00% |0,00% | 0,00% 0,00% | 0,38% | 0,76% | 4,96% | 0,00% | 6,87% | 1,53% | 0,76% | 2,29% | 3,82% | 100%
MK 21| 9,52% | 4,76% | 57,14% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00%|0,00%| 0,00% 0,00% 0,00% | 14,29% | 4,76% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 9,52% | 100%
PMMIK 209| 18,66% | 4,31% | 31,58%|0,48%| 0,48% | 6,70% | 6,22% | 4,31% [0,48% | 0,48% | 0,48% 1,44% | 0,48% | 2,39% | 3,83% | 0,00% | 574% | 1,44% | 1,91% [ 2,39% [ 6,22% | 100%
TTK 121| 12,40% | 3,31% | 57,02% | 0,00%| 0,83% 0,00% | 1,65% | 4,13% [0,00% | 0,00% | 0,83% 0,00% 0,00% | 0,00% | 6,61% 0,00% 3,31% | 0,00% 1,65% 5,79% | 2,48% | 100%
PTE 6ssz.| 1704| 18,49% | 3,17% | 31,81% (0,18% | 0,47% 2,17% | 3,87% | 2,64% |0,35%|0,23% | 0,76% 1,29% 0,29% | 2,52% | 6,63% | 0,06% 7,98% | 2,76% | 2,88% 4,23% | 7,22% | 100%
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A kutatéasrol

6. abra: A végzettek jelenlegi lakdhely-tipus szerinti megoszldsa (kari bontds) (n=1 794)

AK 25,90% 12,05%
AOK 13,33%  11,11%

BTK 19,35% 11,19%

ETK 28,72%

27,98% 11,40%
L
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Sl e s ——
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K 24,00% 0,00%
PMMIK - 1860% . 4233% Ll

K 29,13% 11,81%

PTE &ssz.

23,13% 12,15%
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2010-BEN, 2012-BEN ES 2014-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

1.3.4. Csaladi hattér

5. tablazat: A végzettek édesapjanak és édesanyjanak legmagasabb iskolai végzettsége 14 éves
korukban. P=édesapa, A=édesanya (kari bontas)

Kar/Edesanya, s Egyetem, | Nem tudja,
édesapa Legfeljebb Sz’akr’nurl- Szz'akkoze- L. tudoma- nem ..
n o kasképzo, piskola, |Gimnazium| Faiskola ) Ossz.
legmagasabb 8 altalanos szakiskola | technikum nyos ismerte,

isk. végzettsége fokozat nem élt

AIKP 162 4,94% 25,31% 30,86% 10,49% 10,49% 16,67% 1,23% 100%
AIKA 163 6,75% 22,09% 26,99% 15,34% 17,18% 11,66% 0,00% 100%
AOK P 88 1,14% 11,36% 22,73% 6,82% 12,50% 43,18% 2,27% 100%
AOK A 871 2,30% 8,05% 17,24% 12,64% 21,84% 37,93% 0,00% 100%
BTK P 426 4,69% 23,94% 29,34% 9,15% 14,08% 17,61% 1,17% 100%
BTK A 4271 6,09% 14,52% 20,84% 17,56% 26,00% 14,99% 0,00% 100%
ETKP 186 9,68% 38,17% 30,65% 9,14% 4,84% 4,84% 2,69% 100%
ETK A 186 15,59% 21,51% 20,97% 17,20% 18,28% 5,38% 1,08% 100%
FEEK P 193] 11,40% 33,68% 23,83% 5,70% 10,88% 10,36% 4,15% 100%
FEEK A 194 17,53% 19,07% 23,71% 19,07% 11,86% 8,25% 0,52% 100%
IGYK P 88| 3,41% 44,32% 27,27% 9,09% 12,50% 2,27% 1,14% 100%
IGYK A 89| 11,24% 21,35% 22,47% 23,60% 15,73% 5,62% 0,00% 100%
KTK P 269 2,60% 30,11% 29,37% 5,20% 13,01% 18,96% 0,74% 100%
KTK A 268 7,84% 14,55% 28,36% 12,31% 22,39% 14,18% 0,37% 100%
MK P 251 4,00% 20,00% 12,00% 12,00% 44,00% 8,00% 0,00% 100%
MK A 261 0,00% 15,38% 19,23% 7,69% 50,00% 7,69% 0,00% 100%
PMMIK P 212 3,77% 33,02% 31,13% 4,72% 12,26% 12,74% 2,36% 100%
PMMIK A 214 4,21% 18,69% 27,10% 19,16% 20,09% 10,28% 0,47% 100%
TTIK P 123 3,25% 31,71% 28,46% 8,13% 13,01% 12,20% 3,25% 100%
TTK A 122 3,28% 23,77% 24,59% 21,31% 18,85% 8,20% 0,00% 100%
PTE 6ssz. P 1772 5,19% 29,51% 28,50% 7,62% 12,25% 15,01% 1,92% 100%
PTE 6ssz. A 1776] 8,22% 17,62% 23,76% 17,06% 20,72% 12,33% 0,28% 100%
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A kutatéasrol

7. abra: A végzettek csalddjaban van hasonld szakmai teriileten dolgozé sziil6, nagyszul6? (kari
bontas) (n=1782)

8293%
62,50%
84,58%
84,04%
91,19%
80,00%
75,37%
76,00%
79,34%
83,20%
81,54%

TTK 2
PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Igen, sziil6k és nagysziilok kozt M Igen, csak a szlil6k kozott

M Igen, csak a nagyszulSk kozott ® Nincsen

2010-BEN, 2012-BEN ES 2014-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

2. FELSOFOKU TANULMANYOK (TANULMANYI ELETUT)

Ebben a fejezetben mutatjuk be a koradbbi és a vizsgdlt képzésre vonatkozd informdciokat:
milyen kozépiskolakbdl érkeztek, van-e mar korabbi, vagy a végzés 6ta szerzett Ujabb felséfoku
végzettségik, milyen tanulmanyi eredménnyel végezték tanulmanyaikat, mennyi id6 alatt
jutottak el az abszolutériumig, hogyan értékelik a PTE képzését, milyen tovabbi tanulmanyi
terveik vannak a jévében.

A pdlyakovetési kutatdsok eredményei is azt mutatjdk, hogy a vdlaszaddk egy élet soran
tobbszor is résztvevdi lehetnek a fels6oktatasnak, tanulmdnyaikat tobben folytatjak az
abszolutérium/diploma megszerzése utan. A végzettek 34,66%-a a kérdGivben érintett
tanulmanyai el6tt mar rendelkezett valamilyen felséfoku végzettséggel (10. dbra), 18,95%-uk
jelenleg is folytatja fels6foku tanulmanyait (masodik, vagy magasabb végzettségét szerzi)
(20. ébra), és 14,28% szerzett a diploma és a megkérdezés kozott eltelt id6 alatt ujabb
végzettséget (18. dbra). A felséfokd tanulmdnyok folytatdsa legmagasabb aranyd az AOK
(31,46%), a TTK (28,35%) és a BTK (25,53%) végzett hallgatéi korében. Utdbbi két karon
els6sorban a mesterképzésben valé tovabbtanulds jellemz6. A tanulmanyaikat folytatdk
52,68%-a vdlasztotta ismét a PTE-t. A masik intézményekbe jelentkez6k elsGsorban a szak
hidnyaval (28,92%) és a lakdéhelytdl vald tavolsaggal (27,31%) indokoltak dontésiiket (23. dbra).

A tanulmanyi eredmények nagyobb kiilonbségeket mutatnak kari bontdsban, és kiemelkedd a
képzési forma szerinti bontdsndl az MA/MSc képzésben résztvev6k kozel 4,4-es atlaga.
(14. ébra, 8. tdbldzat). A tanulmanyi id6t képzési formanként, karonként, tagozatonként
érdemes vizsgdlni, mert jelent6s eltérések vannak az egyes szakok képzési ideje kozott
(9. tablazat).

A 2.3 fejezet tartalmazza a PTE képzéseinek értékelését. A vdlaszadok altal legmagasabb
értékelést (4,33) a ,Biszke vagyok, hogy a PTE-n tanulhattam” szempont kapott. (10., 11.,
12. tabldzat).

Az FSZ/FOKSZ képzésben végzettekt6l megkérdeztiilk, hogy miért valasztottak ezt a képzési
szintet (13. tdbldzat), milyen hidanyossagokat tapasztaltak a képzés soran (15. tdbldzat) és
milyen tovdbbtanuldsi terveik vannak (17. tdbldzat). Az FSZ/FOKSZ képzésben végzettek
26,78%-a szeretné folytatni tanulmanyait a szakmai teriletiikh6z kapcsolddéan, és 8,65% masik
szaktertileten BA/BSc szinten.

2015-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

2.1. KORABBI VEGZETTSEGEK

8. dbra: A végzettek kozépiskolajanak tipusa (kari bontds) (n=1 780)

Al
Aok
BTK
ETK
FEEK
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KTK
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PMMIK
TTK
PTE Gssz.
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72 00%

31,60% 0,74%
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9. dbra: A végzettek kozépiskolajanak tipusa (képzési szint szerint) (n=1 790)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.
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FSZ/FOKSZ
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PEcsI TUDOMANYEGYETEM

10. 4dbra: Rendelkeznek-e kordbbi fels6foku végzettséggel? (kari bontas) (n=1 656)

AJK
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Migen mNem

11. dbra: Rendelkeznek-e korabbi fels6foku végzettséggel? (képzési szint) (n=1 649)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.

FGisk. - hagy.

PTE Gssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen M Nem
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

6. tablazat: Milyen tipusu kordbbi végzettséggel rendelkeztek a végzettek? (kari bontas)

Kar/Korabbi ma/ | 58S | egvet. - |Faisk. - | PhD/ | Fsz/ | .
végzettség OB B MSc osztlan hagy. | hagy. [ DLA | FOKSZ Ossz.
képzés

AK 541 12,96%(1,85%| 1,85%| 11,11%|62,96%|0,00%| 9,26%] 100%
AoOK 1] 0,00%|0,00%| 0,00%|100,00%| 0,00%|0,00%| 0,00%| 100%
BTK 1391 38,85%]| 4,32%| 0,72% 8,63%| 39,57%( 0,00%| 7,91%| 100%
ETK 31] 35,48%| 3,23%| 0,00% 3,23%| 48,39%| 0,00%| 9,68%| 100%
FEEK 991 41,41%( 2,02%| 0,00% 3,03%| 50,51%( 0,00%| 3,03%| 100%
IGYK 71 14,29%] 0,00%| 0,00%| 14,29%| 0,00%|0,00%| 71,43%| 100%
KTK 101) 59,41%|3,96%| 0,99% 4,95%( 19,80%| 0,00% | 10,89%| 100%
MK 16| 18,75%| 6,25%| 0,00%| 12,50%|62,50%| 0,00%| 0,00%| 100%
PMMIK 421 40,48%( 2,38%| 0,00%| 11,90%|38,10%]2,38%| 4,76%] 100%
TTK 35| 62,86%| 0,00%| 0,00% 2,86%| 34,29%| 0,00%| 0,00%] 100%
PTE Ossz. 525 41,14%| 3,05%| 0,57% 7,05%| 40,38%( 0,19%| 7,62%| 100%

12. dbra: A felvételi jelentkezési lapon elsé helyen jeldlte meg az elvégzett FSZ/FOKSZ-t?
(n=133)
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13. dbra: Milyen képzési szintet jelolt meg els6nek a FSZ/FOKSZ képzésben résztvevd? (kari
bontas) (n=44)

AIK
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK

PMMIK

TTK 5000%

4,55%

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

HBA/BSc MW MA/MSc MEgys., osztlan M Mas FSZ/FOKSZ

2.2. A TANULMANYOK IDEJEHEZ KAPCSOLODO KEPZESEK

7. tablazat: Melyik varosban folytatta tanulmanyait? (kari bontas)

Kar/Tan. n Kaposvar| Pécs |Szombathely |Zalaegerszeg |Szekszard| Ossz.
varosa

AIK 165 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
Aok 89 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
BTK 428 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
ETK 185 17,84%| 61,62% 12,97% 7,57% 0,00%| 100%
FEEK 194 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
IGYK 89 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100,00%| 100%
KTK 270 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
MK 25 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
PMMIK 215 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
TTK 127 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
PTE 6ssz.| 1 787 1,85%| 91,05% 1,34% 0,78% 4,98%| 100%
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

14. abra: Atlagosan milyen tanulmanyi eredménnyel végzeték el a szakot? (kari bontas)
(n=1641)

46,26%
66,29%
33,50%

13,33%

0,
PTE oss2. R

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Elégséges M Kozepes MWJ6 M Jeles, kivald

8. tablazat: A végzettek atlagos tanulmanyi eredménye (tobb valtozo szerinti bontas)

Valtozok/ 2010 2012 2014 Osszesen
Evek szerint | " Atlag | széras Atlag | széras Atlag | széras Atlag | széras
Kar
AJK 1471 3,66 0,70 3,65 0,74 3,85 0,71 3,72 0,72
AoK 89] 3,59 0,70 3,92 0,60 4,00 0,47 3,84 0,61
BTK 412 4,27 0,66 4,14 0,64 4,21 0,68 4,20 0,66
ETK 180 3,87 0,55 3,84 0,70 4,00 0,57 3,91 0,60
FEEK 156 4,39 0,63 4,44 0,64 4,58 0,53 4,45 0,61
IGYK 66| 4,28 0,54 3,88 0,54 4,50 0,52 4,18 0,58
KTK 2551 4,15 0,62 3,90 0,59 4,09 0,65 4,05 0,63
MK 25| 4,67 0,53 4,75 0,69 4,71 0,48 4,72 0,59
PMMIK 191 3,74 0,79 3,70 0,67 3,82 0,74 3,76 0,73
TTK 116| 3,56 0,74 3,90 0,71 4,13 0,62 4,02 0,67
Képzési forma
BA/BSc 7591 4,08 0,67 3,84 0,67 4,02 0,65 3,98 0,67
MA/MSc 418 4,40 0,63 4,39 0,63 4,34 0,66 4,37 0,64

Egys., osztlan 141 3,67 0,78 3,76 0,59 3,90 0,62 3,80 0,65
Egyet.- hagy. | 242| 4,03 0,69 3,91 0,62 4,04 0,76 3,99 0,68

FGisk. - hagy. 721 3,63 0,55 3,55 0,64 3,80 0,71 3,65 0,61
| Tagozat

Nappali 1097| 4,05 0,69 3,98 0,68 4,10 0,68 4,05 0,68
Levelezé 5411 4,10 0,71 4,00 0,73 4,08 0,67 4,06 0,70
Nem

Férfi 5411 3,99 0,72 3,84 0,72 3,99 0,71 3,94 0,72
NG 1097| 4,10 0,69 4,07 0,67 4,16 0,65 4,11 0,67

[Egyetemi dtlag
PTE Gssz. ] 1 638| 4,07 0,70 3,99 0,70 4,10 0,67 4,05 0,69
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9. tablazat: A végzettek a szak megkezdése utan dsszesen hany félév alatt jutottak el az
abszolutériumig a képzési formak és tagozat figgvényében? (kari bontas)

Kar/képzési BA/BSc MA/MSc Egységes, Egyetef’ni - Fé’isko!ai -
szint/tag./ n osztatlan hagyomanyos | hagyomanyos
Absz. hé Atlag | Széras | Atlag | Széras | Atlag | Széras | Atlag | Széras | Atlag | Szoras
Nappali tagozat
AJK 63| n.a. | n.a. | na. n.a. | 9,71 | 086 | 891 | 358 | n.a. | n.a.
AOK 89| n.a. n.a. n.a. n.a. 11,96 1,58 | 12,42 1,35 n.a. n.a.
BTK 306] 688 | 1,23 | 6,96 | 3,73 | n.a. | n.a. | 11,32 | 256 | 10,23 | 3,21
ETK 113| 7,94 1,09 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 9,16 1,60
FEEK 441 5,98 0,79 4,55 1,59 n.a. n.a. 10,00 n.a. n.a. n.a.
IGYK 38| 6,71 0,73 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 8,20 1,43
KTK 175] 6,97 | 082 | 519 | 232 | n.a. | n.a. | 1030 ] 0,80 | n.a. | n.a.
MK 23] 6,93 1,83 3,21 1,03 | 10,33 | 0,57 n.a. 5,52 n.a. n.a.
PMMIK 141| 859 | 1,76 | 3,13 | 064 | 11,49 | 3,31 | 12,79 | 2,19 | 10,37 | 1,75
TTK 97| 6,96 | 1,39 | 508 | 226 | n.a. | n.a. | 13,95] 536 | n.a. | n.a.
Ossz. 1087| 7,36 1,46 5,43 2,91 10,88 1,79 11,31 2,64 9,31 1,75
Levelez6 tagozat
AJK 81] 5,30 0,97 4,10 0,46 9,73 2,21 10,31 | 1,51 5,93 3,68
AOK 0| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | n.a. n.a. n.a. n.a.
BTK 91] 582 | 1,28 | 390 | 1,79 | n.a. | n.a. | 454 | 245 | n.a. | n.a.
ETK 63| 7,30 1,57 3,30 0,86 n.a. n.a. n.a. n.a. 7,59 0,56
FEEK 101] 6,15 0,49 3,74 0,84 n.a. n.a. 5,33 2,54 6,43 1,79
IGYK 24| 6,55 1,66 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,63
KTK 76| 6,92 1,28 4,35 1,11 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
MK 0] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
PMMIK 54 782 | 1,44 | 405 | 180 | n.a. | n.a. | 483 | 123 | 880 | 1,37
TTK 17| 8,28 4,14 3,86 1,41 n.a. n.a. 4,35 4,51 n.a. n.a.
Ossz. 507| 6,62 1,62 3,90 1,28 9,73 2,21 6,29 3,50 7,06 1,59
PTE 6sszesen

AJK 144] 530 | 0,97 | 410 | 0,46 | 9,72 | 1,44 | 964 | 2,73 | 593 | 3,68
AOK 89| n.a. n.a. n.a. n.a. 11,96 1,58 | 12,42 1,35 n.a. n.a.
BTK 397| 6,72 1,29 5,51 3,34 n.a. n.a. | 10,37 | 3,46 | 10,23 | 3,21
ETK 175) 7,75 1,28 3,30 0,86 n.a. n.a. n.a. n. a. 8,97 1,60
FEEK 145| 6,07 0,65 3,92 1,09 n.a. n.a. 8,89 2,32 6,43 1,79
IGYK 62| 6,65 1,14 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 7,54 1,18
KTK 251| 6,96 0,95 4,81 1,91 n.a. n.a. 10,30 { 0,80 n.a. n.a.
MK 23] 6,93 1,83 3,21 1,03 | 10,33 | 0,57 n.a. 5,52 n. a. n.a.
PMMIK 195| 8,44 1,73 3,77 1,59 | 11,49 | 3,31 9,86 4,39 9,82 1,74
TTK 113| 7,04 1,62 4,78 2,13 n.a. n.a. 9,90 6,89 n.a. n.a.
PTE Ossz. 1594| 7,17 1,54 4,56 2,27 | 10,67 | 1,92 | 10,45 | 3,39 8,49 2,00
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15. dbra: Tanulmdnyai soran vett fel didkhitelt? (n=1 652)
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2.3. A PTE-N VEGZETT KEPZES ERTEKELESE
2.3.1. A PTE-n végzett alap-, mester- és osztatlan képzéshez kapcsolodo tényezék

10. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
alapjan csokkend sorrendben

A vizsgalt tényez6k n Atlag Median [ Modusz | Szoras
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 1769 4,33 5 5 0,89
A hallgatok egymas k6zo6tti kapcsolata megfeleld 1769 4,16 4 5 0,90
A hallgatok és az oktatok kézotti kapcesolat megfelelé 1779 3,92 4 4 0,95
A képzés magas szinvonalu 1687 3,84 4 4 1,00
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 1777 3,82 4 4 1,06
Az oktatok tettek a minGségi képzésért 1778 3,76 4 4 1,01
A szamonkérés mddja meghatdrozta a kurzus megitélését 1772 3,66 4 4 1,07
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 1775 3,65 4 4 1,03
A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol atgondolt 1773 3,50 4 4 1,08
Versenyképes diplomat szerezhettem 1776 3,49 4 4 1,28
Minden informaciot id6ben megkaptam 1774 3,48 4 4 1,12
A kotelezé gyakorlat alatt kipréobaltuk az elméletet 1277 3,48 4 5 1,30
Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalasra 1769 2,74 3 3 1,26
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11. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
alapjan csokkend sorrendben (végzettség éve szerint)

2010 2012 2014 PTE 6sszesen
A vizsgalt tényez6k — p = P
Atlag | Széras | Atlag | Szoras | Atlag | Szoras | Atlag | Széras

Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 4,40 0,83 4,32 0,90 4,28 0,93 4,33 0,89
A hallgatok egymas kozotti kapcsolata megfeleld 4,27 0,82 4,12 0,91 4,10 0,95 4,16 0,90
A hallgatok és az oktatok kozotti kapcsolat megfelel6 3,96 0,91 3,93 0,96 3,88 0,97 3,92 0,95
A képzés magas szinvonalu 3,95 0,95 3,83 1,02 3,75 1,00 3,84 1,00
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 3,90 0,99 3,77 1,08 3,81 1,09 3,82 1,06
Az oktatok tettek a mingségi képzésért 3,86 0,98 3,77 1,03 3,67 1,00 3,76 1,01
A szamonkérés mddja meghatarozta a kurzus megitélését 3,65 1,12 3,70 1,02 3,63 1,09 3,66 1,07
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 3,68 1,01 3,63 1,05 3,64 1,03 3,65 1,03
A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol atgondolt 3,56 1,09 3,53 1,06 3,43 1,10 3,50 1,08
Versenyképes diplomat szerezhettem 3,56 1,28 3,45 1,29 3,48 1,28 3,49 1,28
Minden informaciét id6ben megkaptam 3,50 1,11 3,50 1,13 3,45 1,12 3,48 1,12
A kotelez6é gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet 3,45 1,32 3,45 1,33 3,53 1,26 3,48 1,30
Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalasra 2,79 1,27 2,72 1,28 2,71 1,25 2,74 1,26

12. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
szerint csokkend sorrendben (kari bontas)

A vizsgélt tényezsk Ak | Aok | BTK | ETK | FEEK | 1GYK [ KTK | MK [PMMIK| TTK | Atlag
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 4,67 4,34 4,29 4,11 4,54 4,32 4,47 4,36 4,10 4,15 4,33
A hallgatok egymas kozotti kapcsolata megfelelé 3,97 4,21 4,15 4,10 4,30 4,17 4,20 4,36 4,13 4,14 4,16
A hallgaték és az oktatok kozotti kapesolat megfelel 3,88 3,54 3,91 3,83 4,30 4,06 3,89 3,83 3,81 3,97 3,92
A képzés magas szinvonalu 4,42 4,28 3,79 3,71 3,92 3,75 4,01 4,09 3,47 3,29 3,84
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 3,96 3,64 3,79 3,70 4,02 3,79 3,92 3,94 3,84 3,54 3,82
Az oktatok tettek a mingségi képzésért 4,15 3,57 3,78 3,67 4,05 3,85 3,85 3,87 3,47 3,31 3,76
A szamonkérés méodja meghatarozta a kurzus megitélését 4,17 3,95 3,48 3,50 3,67 3,88 3,62 3,54 3,64 3,64 3,66
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 3,78 3,20 3,72 3,48 3,96 3,97 3,69 3,59 3,35 3,50 3,65
A tantargyak egymasra épiilése logikus, j6l atgondolt 3,94 3,62 3,49 3,32 3,76 3,62 3,50 3,34 3,33 2,99 3,50
Versenyképes diplomat szerezhettem 4,01 4,61 2,94 3,50 3,35 3,13 4,02 3,53 3,65 2,96 3,49
Minden informaciét idében megkaptam 3,94 3,48 3,38 3,19 3,77 3,45 3,76 3,15 3,23 3,14 3,48
A kotelez6 gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet 3,31 3,79 3,42 3,71 3,64 3,94 3,12 4,19 3,22 3,46 3,48
Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalasra 2,71 2,85 2,44 2,93 3,12 3,29 2,73 3,30 2,69 2,38 2,74
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16. adbra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint (tagozat
szerint)
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17. 4bra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint (nemek
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2.3.2. A PTE-n végzett FSZ/FOKSZ képzéshez kapcsolodé tényezék

13. tablazat: Az FSZ/FOKSZ tanulmanyok valasztasat befolydsold tényezdk értékelései atlag
szerint csokkend sorrendben

FSZ/FOKSZ tovabbtanulds szempontjai n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Szakmai érdeklédés 133] 4,44 5 5 0,82
Tandijmentes tanulmanyok lehetGsége 133| 4,27 5 5 1,07
Fels6foku tovabbtanulas altalaban 1291 4,10 4 5 1,17
Képzési forma gyakorlat-orientalt jellege 132| 3,76 4 5 1,38
El6készilet késbbbi fels6foku tanulmanyokra 133] 3,50 4 5 1,37
Ez a képzési forma tlint redlisan vall., megval. 132] 3,46 4 3 1,33
A képzés kozeli intézmény képzési kinalataban szerepelt 132] 3,23 3 5 1,59
Képzési forma rovid képzési ideje 132] 3,14 3 4 1,45
Meglévd (szak)képz. illeszk. kieg. ismeretsz., tovabbképz. | 133] 2,91 3 1 1,55
Munka mellett végezhet6 képzési forma 130 2,83 3 1 1,56
Sikertelen jelentkezés mas megcélzott képzésre 1321 2,30 2 1 1,46
Meglévd (szak)képz. eltérd palyamad., atképz. szandék 130) 2,17 1 1 1,46

14. tablazat: Az FSZ/FOKSZ tanulmdanyokkal szembeni elvarasok értékelései atlag szerint
csokkend sorrendben

Képzéssel szembeni elvarasok n Atlag Median | Médusz | Széras
Szakmai gyakorlati tudas béviilése 132| 4,56 5 5 0,73
Szakmai elméleti tudas boviilése 133| 4,47 5 5 0,81
(Kedvezdbb) munkavallalas segitése | 130 4,26 5 5 1,09
Tovabbtanulas elGsegitése 1291 3,92 4 5 1,14
Vallalkozasra valo felkészités 1341 2,99 3 3 1,43

15. tablazat: Az FSZ/FOKSZ képzés hianyossagai emlitések szama szerint csokkend sorrendben

(n=134)
A képzés hianyossagai n | Arany
A végzettség alacsony elismertsége 81 60,69%
Kevés gyakorlati lehetGség 72 [ 53,81%
Nyelvoktatas, nyelvi kovetelmények hidanya 51137,87%
Tanulmanyi szervezési problémak az intézményben | 34 | 25,68%
Nem készitett fel a munkaerdpiac elvarasaira 33124,76%
Tanarok nem megfelel6 hozzaallasa 241 18,00%
Képzési ido rovidsége 15111,43%
Korszeriitlen/kevés ismeret atadasa 10| 7,66%
Nem volt hidnyossag 8| 5,99%
Képzés nagy id6terhelése 7| 5,48%
Egyéb 3 2,12%
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2.4. TANULMANYOK UTANI TOVABBI FELSOFOKU KEPZESEK

18. abra: A megkeresés alapjaul szolgalé képzés megkezdése Sta szereztek egyéb fels6foku
végzettséget? (kari bontas) (n=1 632)
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19. abra: A megkeresés alapjaul szolgalé képzés megkezdése 6ta milyen egyéb fels6foku
végzettséget szereztek? (n=234)
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2.5. A JELENLEGI KEPZESEKRE ES A TERVEZETT TANULMANYOKRA VONATKOZO KERDESEK

20. abra: A végzettek jelenleg részt vesznek-e felsGfoku képzésben? (kari bontas) (n=1 768)
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21. dbra: A végzettek jelenleg milyen szint( fels6foku képzésben vesznek részt? (n=331)

SZT és
rezidenskép

2015-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

22. abra: A végzettek jelenlegi képzésiket hol folytatjak? (kari bontas) (n=298)
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23. abra: A végzettek miért nem a PTE-n folytatjak jelenlegi képzésiiket? (n=140)
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16. tablazat: Az els6 vagy mester diplomds végzettek terveznek tovabbi tanulmanyokat BA/BSc
vagy MA/MSc képzési formaban? (a végzettség képzési formaja alapjan a tagozat és a
végzettség éve szerinti bontds)

Végzettség 8/ || may BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv
forma/ BSc | Msc | Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen,
Terv. képzés ! > Nem ! A Nem ! > Nem ! > Nem ! > Nem ! > Nem
PTE-n [ mashol PTE-n | mashol PTE-n | mashol PTE-n | mashol PTE-n | mashol PTE-n [ mashol
2010 n n Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 142 155 0,00% | 5,09% | 94,91% | 10,58% | 12,43% | 76,99% | 0,00% | 4,28% | 95,72% | 19,48% | 11,90% | 68,62% | 0,00% | 4,87% | 95,13% | 13,20% | 12,28% | 74,52%
MA/MSc 42 48] 0,00% | 0,00% |100,00%| 12,54% | 17,45% | 70,01% | 3,54% | 4,10% | 92,36% | 9,67% | 20,70% | 69,63% | 2,18% | 2,53% | 95,29% | 10,67% | 19,56% | 69,76%
Egys., osztlan 24 24| 0,00% | 6,15% | 93,85% | 0,00% | 11,33% | 88,67% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 33,33% | 66,67% | 0,00% | 5,52% | 94,48% | 0,00% | 13,58% | 86,42%
Egyet. — hagy. 87 90| 7,10% | 3,77% | 89,13% | 5,71% | 5,05% | 89,24% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 10,19% | 6,04% | 83,77% | 6,33% | 3,36% | 90,31% | 6,32% | 5,18% | 88,50%
FGisk. — hagy. 22 27| 0,00% | 9,28% | 90,72% | 23,25% | 16,31% | 60,44% | 0,00% | 11,83% | 88,17% | 29,00% | 17,46% | 53,54% | 0,00% | 10,26% | 89,74% | 25,78% | 16,82% | 57,40%
Osszesen 317| 343] 2,38% | 4,65% | 92,98% | 8,98% | 10,54% | 80,48% | 1,06% | 4,40% | 94,54% | 16,05% | 14,99% | 68,96% | 2,02% | 4,58% | 93,40% | 11,10% | 11,88% | 77,02%
2012 Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 195 207| 2,10% | 6,08% | 91,81% | 9,28% | 13,25% | 77,48% | 4,39% | 9,48% | 86,13% | 25,74% | 8,05% | 66,21% | 2,58% | 6,79% | 90,63% | 12,97% | 12,08% | 74,95%
MA/MSc 119 120| 3,84% | 1,38% | 94,78% | 1,36% | 8,73% | 89,91% | 2,00% | 0,00% | 98,00% | 10,25% | 5,97% | 83,79% | 2,82% | 0,62% | 96,56% | 6,26% | 7,21% | 86,53%
Egys., osztlan 34 33| 0,00% |17,11% | 82,89% | 0,00% | 9,27% | 90,73% | 0,00% | 16,67% | 83,33% | 0,00% | 14,29% | 85,71% | 0,00% | 17,02% | 82,98% | 0,00% | 10,42% | 89,58%
Egyet. — hagy. 54 551 3,20% | 5,81% | 90,99% | 3,02% | 7,18% | 89,80% | 0,00% | 11,79% | 88,21% | 0,00% | 11,41% | 88,59% | 2,53% | 7,05% | 90,41% | 2,49% | 7,92% | 89,59%
FGisk. — hagy. 19 20| 0,00% | 0,00% |100,00%| 7,68% | 18,68% | 73,64% | 0,00% | 44,79% | 55,21% | 22,31% | 14,92% | 62,77% | 0,00% | 13,58% | 86,42% | 11,41% | 17,72% | 70,87%
Osszesen 420| 435] 2,29% | 5,95% | 91,76% | 6,04% | 11,45% | 82,51% | 2,38% | 6,78% | 90,84% | 14,71% | 7,88% | 77,41% | 2,32% | 6,20% | 91,48% | 8,73% | 10,34% | 80,93%
2014 Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 232 273| 3,47% | 4,30% | 92,22% | 23,39% | 24,35% | 52,27% | 5,82% | 3,20% | 90,98% | 40,57% | 3,82% | 55,61% | 3,89% | 4,11% | 92,01% | 26,65% | 20,45% | 52,90%
MA/MSc 128 127 3,42% | 7,20% | 89,37% | 0,00% | 7,22% | 92,78% | 2,28% | 1,28% | 96,44% | 3,36% | 8,66% | 87,97% | 2,90% | 4,51% | 92,59% | 1,63% | 7,92% | 90,46%
Egys., osztlan 37 35| 4,73% | 13,89% | 81,38% | 7,27% | 14,54% | 78,19% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 18,90% | 81,10% | 4,30% | 12,62% | 83,08% | 6,58% | 14,95% | 78,47%
Egyet. — hagy. 21 21| 0,00% | 4,85% | 95,15% | 0,00% | 10,97% | 89,03% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 11,40% | 10,45% | 78,14% | 0,00% | 3,49% | 96,51% | 3,20% | 10,83% | 85,97%
FGisk. — hagy. 11 15] 11,69% | 0,00% | 88,31% | 22,86% | 18,29% | 58,85% | 19,83% | 0,00% | 80,17% | 17,93% | 0,00% | 82,07% | 14,33% | 0,00% | 85,67% | 21,32% | 12,59% | 66,08%
Osszesen 429| 471 3,62% | 5,88% | 90,50% | 16,37% | 19,40% | 64,23% | 3,96% | 1,83% | 94,21% | 19,36% | 6,73% | 73,91% | 3,71% | 4,82% | 91,47% | 17,17% | 15,99% | 66,84%
PTE Ossz. Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 568 635| 2,21% | 5,10% | 92,70% | 15,92% | 18,06% | 66,02% | 3,43% | 5,65% | 90,91% | 29,09% | 7,75% | 63,16% | 2,47% | 5,22% | 92,32% | 18,90% | 15,73% | 65,37%
MA/MSc 289| 294| 3,19% | 4,14% | 92,67% | 2,08% | 9,08% | 88,84% | 2,37% | 1,20% | 96,43% | 7,47% | 9,89% | 82,64% | 2,76% | 2,62% | 94,62% | 4,98% | 9,52% | 85,50%
Egys., osztlan 95 93| 1,93% | 12,94% | 85,13% | 2,94% | 11,96% | 85,10% | 0,00% | 8,85% | 91,15% | 0,00% | 18,89% | 81,11% | 1,67% | 12,40% | 85,92% | 2,51% | 12,97% | 84,52%
Egyet.—hagy.| 162| 166| 5,07% | 4,53% | 90,40% | 4,19% | 6,41% | 89,40% | 0,00% | 4,96% | 95,04% | 6,92% | 8,85% | 84,23% | 4,23% | 4,60% | 91,16% | 4,65% | 6,82% | 88,53%
F6isk. — hagy. 53 61| 2,61% | 3,70% | 93,69% | 17,39% | 17,69% | 64,92% | 4,08% | 19,79% | 76,13% | 25,06% | 13,14% | 61,79% | 3,12% | 9,22% | 87,67% | 20,07% | 16,10% | 63,83%
PTE 6ssz. 1166 1248 2,82% | 5,56% | 91,62% | 10,86% | 14,29% | 74,85% | 2,58% | 4,46% | 92,96% | 16,71% | 9,49% | 73,81% | 2,75% | 5,25% | 92,00% | 12,57% | 12,89% | 74,54%
17. tablazat: Az FSZ/FOKSZ végzettek terveznek tovabbi tanulmanyokat FSZ/FOKSZ, BA/BSc vagy
MA/MSc képzési formdaban? (tagozat és végzettség éve szerinti bontas)
n FSZ/FOKSZ terv BA/BSc terv MA/MSc terv
- oan Igen, e Igen, jean Igen,
Tagozat, Végzés FSZ/FOKSZ FSZ/FOKSZ FSZ/FOKSZ
. . | FSz/ |BA/|MA/| FSz/FOKSZ FSZ/FOKSZ FSZ/FOKSZ
éve/Terv. képzés L., nem Nem L. nem Nem L., nem Nem
FOKSZ [ BSc| MSc| kapcsolédd L., kapcsol6do L., kapcsol6do .
. kapcsol6do . kapcsol6do N kapcsolédo
teriileten . teriileten . teriileten .
teriileten teriileten teriileten
2010-ben végzettek
Nappali 37| 39| 38 5,17% 13,10%| 81,74% 10,85% 5,45%| 83,70% 23,37% 6,65%| 69,98%
Levelezé 5 5 5 11,88% 0,00%] 88,12% 30,69% 0,00%| 69,31% 23,42% 0,00%| 76,58%
Osszesen 42| 44| 43 5,96% 11,55% | 82,49% 13,08% 4,84%| 82,08% 23,38% 5,82%| 70,80%
2012-ben végzettek
Nappali 40| 43| 40 17,31% 13,09%| 69,60% 23,01% 12,03%| 64,97% 24,70% 3,95%| 71,34%
Levelezé 2 2 2 0,00% 42,86%|57,14% 0,00% 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% | 100,00%
Osszesen 42| 45| 42 16,49% 14,49%] 69,02% 22,01% 11,51%| 66,48% 23,55% 3,77%| 72,68%
2014-ben végzettek
Nappali 33] 35| 33 20,72% 6,18%| 73,10% 44,61% 11,18%| 44,22% 11,75% 5,81%| 82,44%
Levelezé 6 6 6 2,56% 0,00%]| 97,44% 57,89% 0,00%| 42,11% 7,89% 0,00%| 92,11%
Osszesen 40| 41| 38 17,90% 5,22%| 76,88% 46,53% 9,56%| 43,91% 11,15% 4,91%| 83,94%
PTE Gsszesen
Nappali 110| 118 110 14,27% 10,99%| 74,74% 25,48% 9,60%| 64,92% 20,43% 5,43%| 74,14%
Levelezé 13( 13 13 5,70% 6,43%| 87,86% 38,68% 0,00%| 61,32% 13,04% 0,00%| 86,96%
Osszesen 123] 131]| 124 13,37% 10,51%] 76,13% 26,78% 8,65%| 64,57% 19,63% 4,84%| 75,53%
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Fels6foku tanulmdnyok (tanulmanyi életut)

18. tablazat: Az els vagy mester diplomas és FSZ/FOKSZ végzettek terveznek tovabbi
tanulmanyokat BA/BSc vagy MA/MSc képzési formaban? (a végzettség képzési formaja alapjan,
a tagozat és a végzettség éve szerinti bontds)

Végzettség sa/ | may BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv
Jeniie)/ BSc | MSc
Terv. képzés Igen Nem Igen Nem Igen Nem Igen Nem Igen Nem Igen Nem
2010 n n Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 1421 155] 5,09% | 94,91% |23,01% | 76,99% | 4,28% | 95,72% |31,38% | 68,62% | 4,87% | 95,13% | 25,48% | 74,52%
MA/MSc 42 48| 0,00% |100,00%]29,99% | 70,01% | 7,64% | 92,36% |30,37% | 69,63% | 4,71% | 95,29% | 30,24% | 69,76%

Egys., osztlan 24 241 6,15% | 93,85% | 11,33% | 88,67% | 0,00% [100,00%]33,33% | 66,67% | 5,52% | 94,48% | 13,58% | 86,42%

Egyet. — hagy. 87| 90]10,87%| 89,13% |10,76% | 89,24% | 0,00% [100,00%]16,23%| 83,77% | 9,69% | 90,31% | 11,50% [ 88,50%

Féisk. — hagy. 22 271 9,28% | 90,72% ]39,56% | 60,44% | 11,83% | 88,17% | 46,46% | 53,54% ]| 10,26% | 89,74% ]42,60% | 57,40%

FSZ/FOKSZ 44 43]16,30% | 83,70% |30,02% | 69,98% | 30,69% | 69,31% | 23,42% | 76,58% | 17,92% | 82,08% | 29,20% | 70,80%
Osszesen 361| 386] 8,36% | 91,64% |20,95%| 79,05% | 6,82% | 93,18% |30,66% | 69,34% | 7,98% | 92,02% | 23,67% | 76,33%
2012 Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 1951 207] 8,19% | 91,81% |22,52% | 77,48% | 13,87% | 86,13% |33,79%| 66,21% | 9,37% | 90,63% | 25,05% | 74,95%
MA/MSc 119] 120] 5,22% | 94,78% | 10,09% | 89,91% | 2,00% | 98,00% | 16,21% | 83,79% | 3,44% | 96,56% | 13,47% | 86,53%

Egys., osztlan 34 33117,11% | 82,89% | 9,27% | 90,73% | 16,67% | 83,33% | 14,29% | 85,71% |17,02% | 82,98% ]10,42% | 89,58%

Egyet. — hagy. 54 5519,01% | 90,99% ]10,20% | 89,80% | 11,79% | 88,21% | 11,41%| 88,59% | 9,59% | 90,41% ]10,41% | 89,59%

Féisk. — hagy. 19 20| 0,00% [100,00%]26,36% | 73,64% | 44,79% | 55,21% |37,23%| 62,77% | 13,58% | 86,42% ] 29,13% | 70,87%

FSZ/FOKSZ 45 42]35,03% | 64,97% |28,66% | 71,34% | 0,00% |100,00%] 0,00% |100,00%|33,52% | 66,48% |27,32% | 72,68%
Osszesen 465| 477)]111,73% | 88,27% | 18,80% | 81,20% | 9,02% | 90,98% | 22,27% | 77,73% | 10,96% | 89,04% | 19,80% | 80,20%
2014 Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 232 273) 7,78% | 92,22% |47,73% | 52,27% | 9,02% | 90,98% |44,39% | 55,61% | 7,99% | 92,01% | 47,10% | 52,90%
MA/MSc 128 127]110,63%| 89,37% | 7,22% | 92,78% | 3,56% | 96,44% |12,03% | 87,97% | 7,41% | 92,59% | 9,54% | 90,46%

Egys., osztlan 37| 35]18,62% | 81,38% |21,81%| 78,19% | 0,00% [100,00%]18,90% | 81,10% |16,92% | 83,08% | 21,53% | 78,47%

Egyet. — hagy. 21 21| 4,85% | 95,15% ]10,97% | 89,03% | 0,00% |100,00%]21,86% | 78,14% | 3,49% | 96,51% ] 14,03% | 85,97%

Féisk. — hagy. 11 15111,69% | 88,31% |41,15% | 58,85% | 19,83% [ 80,17% ]17,93% | 82,07% | 14,33% | 85,67% | 33,92% [ 66,08%

FSZ/FOKSZ 41 38|55,78% | 44,22% |17,56% | 82,44% | 57,89% | 42,11% | 7,89% | 92,11% | 56,09% | 43,91% | 16,06% | 83,94%

Osszesen 471| 509]14,15% | 85,85% |34,19% | 65,81% | 8,43% | 91,57% | 25,27% | 74,73% | 12,71% | 87,29% | 31,87% | 68,13%
PTE Gssz. Nappali tagozaton végzettek Levelezd tagozaton végzettek PTE Gsszesen

BA/BSc 568| 635] 7,30% | 92,70% |33,98% | 66,02% | 9,09% | 90,91% |36,84% | 63,16% | 7,68% | 92,32% | 34,63% | 65,37%

MA/MSc 289| 294) 7,33% | 92,67% |11,16% | 88,84% | 3,57% | 96,43% |17,36% | 82,64% | 5,38% | 94,62% | 14,50% | 85,50%

Egys., osztlan 95 93114,87% | 85,13% | 14,90% | 85,10% | 8,85% | 91,15% | 18,89% | 81,11% | 14,08% | 85,92% | 15,48% | 84,52%

Egyet. — hagy.] 162] 166] 9,60% | 90,40% | 10,60% | 89,40% | 4,96% [ 95,04% ]15,77% | 84,23% | 8,84% | 91,16% |11,47% | 88,53%

Féisk. — hagy. 53 61] 6,31% | 93,69% |35,08% | 64,92% | 23,87% | 76,13% | 38,21% | 61,79% | 12,33% | 87,67% |36,17% | 63,83%

FSZ/FOKSZ 131] 124)35,08% | 64,92% |25,86% | 74,14% | 38,68% | 61,32% | 13,04% | 86,96% | 35,43% | 64,57% | 24,47%| 75,53%
PTE &ssz. 129711372)11,67% | 88,33% |25,23% | 74,77% | 8,23% | 91,77% | 25,73% | 74,27% | 10,77% | 89,23% | 25,37% | 74,63%

2010-BEN, 2012-BEN ES 2014-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

3. AZ INTEZMENY MEGITELESE, HIRNEVE

A korabbi kutatdsokhoz hasonléan megkérdeztiik volt hallgatdinkat, hogy milyennek taldljak a
PTE hirnevét, mennyire ajanlandk egyetemiinket a kornyezetiikben él6knek és milyen
kapcsolatban allnak a PTE Alumni rendszerével.

A PTE-rél alkotott elsé gondolatokat ,széfelh§” segitségével szemléltetjiik, ahol a betliméretek
aranyosak a szavak, kifejezések el6forduldsi gyakorisagaval. A vdlaszok szinte teljesen
megegyeznek az el6z6 év eredményével, nagyon sokan emlitették a PTE szlogenjét
(,Magyarorszag els6 egyeteme”), Pécset, az egyetemi éveket, tovdabba megjelenik tobb kar
neve is. (24. dbra)

A valaszaddk tobbsége ,,j0”-nak mindsitette az egyetem és a sajat kar hirnevét (25. dbra). Az
dsszesitett atlag alapjan idén is megelSzi az egyetem hirneve a sajat kar hirnevét. Az AJK, az MK
és a KTK vdlaszaddi adtak atlag feletti értékeket mind az egyetemre, mind a karra vonatkozdan.
Ugyanakkor a KTK, az AJK és az AOK volt hallgatéi magasabbra értékelték a sajat kar hirnevét az
egyeteménél. (26. dbra)

Végzettjeink 97,05%-a ajdnlana az egyetemet bardtainak, ismerGseinek, a sajat kart 88,73%,
mig azt a szakot, amelyen végezett, 78,11%. Az idei felmérés eredményei alapjan az 6sszes
karra igaz az, hogy az egyetem ajanldsa megelG6zi a sajat kar ajanlasat. (27. dbra)

A valaszaddk 68,69%-a (amennyiben most felvételizne) ugyanazt a szakot valasztana, mint amin
végzett. A karonkénti megoszlas alapjan legelégedettebbek a dontésiikkel az MK (96,00%), az
AOK (85,39%) és az AJK (80,69%) volt hallgatéi. (28. dbra)

A végzettek nyitott kérdésre valaszolva Gizenhettek a jelenlegi hallgatoknak. A hasznos tanacsok
http://marketing.pte.hu/palyazatok/diplomas palyakoveto rendszer/oktatoi hallgatoi csomag/
adatbazisban olvashatdak. Ezen kivil zart kérdések segitségével, tobbszoros vdlasztassal
adhattak még javaslatokat, melyek alapjan a végzést kovetéen ugy gondoljdk, hogy
legfontosabb lenne az egyetemi évek alatt nyelvvizsga(ka)t szerezni (67,06%) és szakmai
gyakorlatot végezni (65,77%). (30. dbra)

A PTE Alumnival kapcsolatban arra kerestiink valaszt, hogy tudnak-e a végzettek a szervezet
mikodésérdl, illetve tagjai-e annak. Evrél évre novekszik a PTE Alumni szervezetét ismerék
aranya (86,09%), mely az AOK és a KTK végzettjei korében a legmagasabb (94,38%, ill. 93,73%).
A szervezetet ismerd8k 47,15%-a Alumni tag jelenleg. A végzés éve szerinti bontas alapjan azt
lathatjuk, hogy az 1 éve végzett hallgaték tébb mint fele (52,15%) tag, és az el6z6 évekhez
képest tovabbi novekedés tapasztalhatd az 5 és 3 éve végzetteknél is (33,42%, ill. 53,02%).
(3.4. fejezet)
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Az intézmény megitélése, hirneve

3.1. AZ INTEZMENY MEGITELESE
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24. abra: A végzettek els6 gondolata az egyetemrdl (n=1 317)
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19. tablazat: A végzettek elsé gondolata az egyetemrdl, kategorizalva (kar, tagozat,
finanszirozasi forma és nemek szerint)

Tobb véltoz6/PTE-rél eszébe ) Hallgatéi | Hirnév/ - [Munkahely/| o imé- | Torténelmi| Epillet/ | Oktaték/ .

) L., n | Egyetem |Erzelem . , Kar/szak | Kritika karrier/ . Varos |, .. . Egyéb | Ossz.

jut kategoriak élet szinvonal diploma nyok mult kornyezet | személyek
AIK 133| 4,75% |1524% | 10,25% | 17,77% | 11,99% [ 1,77% | 7,73% 9,94% | 7,62% | 2,77% | 1,65% 1,35% | 7,27% | 100%
AOK 58] 851% |1574% | 24,40% | 3,25% | 11,40% | 2,58% | 1,32% 4,50% | 10,29% | 4,61% | 0,00% 4,61% | 8,77% | 100%
BTK 332] 3,11% |[2563% | 7,68% 9,84% | 4,28% |7,35% | 2,04% 6,50% | 9,17% |9,0% | 2,35% 4,26% | 8,69% | 100%
ETK 136| 2,77% |13,76% | 7,52% | 18,20% | 564% |539% | 3,91% 12,03% | 12,21% | 6,40% | 1,14% 1,61% | 9,42% | 100%
FEEK 158 1,68% |24,06% | 4,29% | 18,00% | 8,45% | 2,46% | 5,00% 559% | 10,26% | 560% | 0,89% 2,81% |10,91%| 100%
IGYK 70| 1,83% [1413% [ 5,16% | 2032% [ 12,98% | 1,36% | 0,00% 8,66% | 9,06% |13,11%| 0,00% 1,33% |12,06%| 100%
KTK 214] s44% |16,22% | 7,41% | 17,38% | 1516% | 2,43% | 552% 5,74% | 9,75% |3,4% | 1,51% 2,80% | 7,52% | 100%
MK 16| 0,00% | 6,59% | 0,00% | 1336% | 6,77% |0,00% | 13,54% | 0,00% | 2019% [22,98%| 6,77% 9,80% | 0,00% | 100%
PMMIK 166| 6,55% |18,38% | 7,47% 424% | 1574% | 6,72% |  2,40% 331% | 691% |11,16%| 1,37% 7,84% | 7,93% | 100%
TTK 90| 2,39% [1532% | 9,44% | 10,14% [ 12,90% |644% | 3,25% 12,04% | 2,39% | 560% | 4,30% 4,86% |10,91%| 100%
Férfi 456| 5,68% |1843% | 7,55% 8,71% | 11,39% | 6,27% | 2,47% 4,66% | 12,89% | 7,99% | 1,27% 5,53% | 7,13% | 100%
NG 917] 3,05% [1931% | 830% | 1542% | 939% |3,71% | 4,44% 8,29% | 7,05% |6,63% | 1,92% 2,82% | 9,67% | 100%
All. tim. 1000| 3,99% |1875% | 9,27% | 11,81% | 10,69% | 3,76% | 3,86% 6,04% | 9,79% |7,63% | 1,73% 4,05% | 8,62% | 100%
Ktg. téritéses/Onktg. 275] 2,99% |22,00% | 2,14% | 1969% | 8,79% | 4,69% | 3,34% 9,42% | 588% |6,23%| 073% 3,58% |10,54%| 100%
Tébb fin. form. més idszak. | 90| 6,38% |13,28% | 13,21% | 9,69% | 7,68% |13,36%| 2,07% 9,86% | 8,42% |4,18% | 4,48% 0,86% | 6,55% | 100%
Nappali 935] 4,20% |17,84% | 1062% | 9,75% | 9,98% |5.21% | 4,15% 5,54% | 9,99% | 8,55% | 1,93% 3,60% | 8,63% | 100%
Levelezd 437] 335% |21,55% | 2,57% | 2054% | 10,22% | 3,17% | 2,99% 10,39% | 6,84% |3,94% | 1,22% 3,98% | 9,25% | 100%
PTE éssz. |1372] 3,93% [19,02% | 8,05% | 13,19% | 10,05% | 456% | 3,78% 7,09% | 899% |7,08%| 1,70% 3,72% | 8,83% | 100%
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PEcsI TUDOMANYEGYETEM

3.2. HiRNEV, AJANLAS

25. dbra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevér6l (emlitések szama) (npre=1 791,
Nkar=1 791)
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26. abra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérdl (atlag) (kari bontas) (npre=1 791,

Nkar=1 791)
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Az intézmény megitélése, hirneve

27. abra: A végzettek ajanlandk az ismer8soknek, baratoknak a PTE-t, a sajat kart és a szakot?
(kari bontds) (npre=1 780, nkar=1 773, Ns,ak=1 766)

AIK
AoK
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK

PMMIK
———————d

TTK

PTE 6ssz.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Ajdnland a PTE-t? W Ajanland a Kardt? M Ajanlana a szakjat?

28. dbra: A végzettek most is ugyanezt a szakot valasztanak? (kari bontds) (n=1 632)
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29. 4bra: A végzettek megitélésének valtozasa a PTE-rél a végzés utan (kari bontas) (n=1 762)
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Aok
BTK
ETK
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KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Romlott a kordbbiakhoz képest B Nem valtozott M Javult a kordbbiakhoz képest

3.3. MiT UZENNEK A VEGZETTEK

30. abra: A végzettek javaslatai a jelenlegi hallgatdknak (n=1 791)

Szerezzenek nyelvvizsga(ka)t

Végezzenek szakmai gyakorlato(ka)t
Vallaljanak munkat

Vegyenek részt kilfoldi képzésben
Folytassanak tudom. didkkori munkat (TDK)

Tevékenykedjenek didkszervezet(ek)ben
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Az intézmény megitélése, hirneve

3.4. ALUMNI RENDSZER

31. 4bra: A végzettek tudomasa szerint mikodik-e Alumni szervezet az intézményben? (kari
bontas) (n=1 646)
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32. abra: A végzettek tudomasa szerint mikodik-e Alumni szervezet az intézményben? (tagozat
szerint) (n=1 645)
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33. dbra: A végzettek tudomadsa szerint mikodik-e Alumni szervezet az intézményben? (a
végzés éve szerint) (n=1 645)

2010

2012

2014

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M igen mNem

34. abra: A végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (kari bontas) (n=1 404)
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AoK
BTK
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IGYK
KTK
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PTE Ossz.
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Az intézmény megitélése, hirneve

35. abra: A végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (tagozat szerint) (n=1 405)

Nappali

Levelezd

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Migen W Nem

36. abra: A végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (a végzés éve szerint)

(n=1 406)
2010
2012
2014
PTE &ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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37. 4bra: A végzettek altal igénybe vett Alumni szolgaltatasok (n=1 407)

Alumni hirlevél

Alumni Tagkdrtya kedvezmény

Koézponti Alumni portal %

Rendezvények 3

0,
Kari Alumni portal %

oi."’

Egyéb L

Evfolyamtaldlkozd

e e

0:

Egyetemi emlékgyir(it rendeltem

Or

Alumni Akadémia

o
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Kulfoldi tapasztalatok

4. KULFOLDI TAPASZTALATOK

A nemzetkozi tapasztalatok témakorében a nyelvismeretre, a kilfoldi Osztondijakra, a
tanulmdanyokra és a munkavégzésre vonatkozé eredményeket mutatjuk be.

A végzettek nyelvtudasat (4.1. fejezet) 6tfokozatu skala kérdések segitségével mértik, illetve a
nyelvismeret szintje mellett a valaszaddk az idegen nyelvet anyanyelvként is megjelolhették. Az
abrakon az 6t kategdriat 6sszevontan kezeljiik és a legaldbb alapszint{ tudast mutatjuk be. Ezek
alapjan a frissdiplomdsok kézott az angol nyelv ismerete dominal (92,72%), ezt koveti a német
nyelvet ismerGk aranya (78,16%). A tovabbi felkindlt idegen nyelveket (francia, olasz, spanyol,
orosz) megjel6l6k 15% alatt maradnak. (38. dbra) Nincs jelentds eltérés a végzés événél és a
nemek szerinti bontdsnal. A tagozat esetében taldlunk kilonbségeket, mint példaul a
levelez8sok korében az orosz nyelvet ismer6k 33,94%-o0s ardnya kimagaslé a nappalisok 6,30%-
os aranyahoz képest. (39., 40., 41. dbra)

A kilfoldi tanulmanyokat (4.2. fejezet) folytatok Osszetételét megvizsgaltuk kar, képzés szint,
végzés éve és képzési teriileti szerinti bontdsokban. Osszességében a megkérdezett
frissdiplomdsok 9,41 %-a folytatott kilféldi tanulmanyokat a diplomdaja megszerzése el6tt, kari
bontas alapjan a legmagasabb ardnyt az AOK (16,85%) és a KTK (16,10%) végzettjei kozott
taldljuk. (42. és 43. dbra) A részletesebb vizsgalat sordn lathatd, hogy a nemzetkdzi mobilitas
jelent6s részét a Tempus/Erasmus Osztondij (71,44%) segitette, ezen kivil magasabb még a
sajat és csaladi finanszirozads aranya (26,49%). (44. dbra) A kilfoldi tanulmanyok elsédleges
célorszaga Németorszag (23,35%) volt. (20. tdbldzat)

A végzettség megszerzését kovetben a vdlaszaddok 10,91%-a vallalt kilfoldon munkat, és
nagysagrendileg a fellk (5,82%) jelenleg is kilféldon dolgozik. Kari bontds szerint a jelenleg is
kiilfoldon dolgozok legmagasabb aranyat (12,36%) az AOK végzettjeinél talaljuk. (47. dbra)

2010-BEN, 2012-BEN ES 2014-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

4.1. NYELVISMERET

38. 4bra: Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismer6k aranya (kari bontas) (nango=1 752,
Nnémet=1 681, Nfrancia=1 518, Nojas,=1 512, nspanyol=1 514, noros=1 541)

00,00%
2 88,65%
AOK G
14,9
2,91%
96,59%
80,89%
BTK
ETK
66,28%
FEEK
27,71%
IGYK
8%
KTK
00,00%
83,91%
MK 30,739
24,49%
24,92%
6%
PMMIK
,94%
TTK
%
78,16%
PTE Gssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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39. abra: Az egyes nyelveket legalabb alapszinten ismerdk ardnya a végzés éve szerint (a végzés
éve Szerint) (nangol=1 752, Npémet=1 681, Nfrancia=1 518, Ngjas;=1 512, nspanyo|=1 514, noros=1 541)

91,08
79,91%
2010
91,81%
2012
94,90%
2014
92,72%
PTE 6ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Angol M Német M Francia M Olasz M Spanyol ® Orosz

40. Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismer&k ardnya (tagozat szerint) (nNango=1 752,
Nnémet=1 681, Nfrancia=1 518, Nojas,=1 512, nspanyo|=1 514, norosz=1 541)

97,51%
81,69%
Nappali
81,85%
69,85%
Levelezé
33,94%
92,72%
8,16%
PTE 6ssz.

0%

20%
® Angol

40% 60%
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41. abra: Az egyes nyelveket legalabb alapszinten ismer&k aranya (nemek szerint) (nango=1 752,
Nnémet=1 681, Nfrancia=1 518, Nojas,=1 512, nspanyol=1 514, nNoros=1 541)

94,93%
Férfi
91,67%
79,17%
NG
92,72%
PTE 6ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Angol M Német MFrancia MOlasz MSpanyol ® Orosz

4.2. KULFOLDI TANULMANYOK

42. dbra: A diplomazas el6tt kalfoldi tanulmanyokat folytatd végzettek aranya (kari bontas)
(n=1785)

Al
Aok
BTK
ETk L/
FEEK
IGYK 3
KTK
MK
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PTE 6ssz.
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43. dbra: A diplomazas el6tt kilfoldi tanulmdanyokat folytatd végzettek aranya (képzési forma
szerint) (n=1 778)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.
FGisk. - hagy. 2

Fsz/Foksz®

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Migen M Nem

44. abra: A kilfoldi tanulmanyok finanszirozasi forrdsai - Kiilfoldi tanulmanyokat végzettek
korében az egyes forrasok emlitési gyakorisaga (n=167)

71,44%

Tempus/Erasmus 6sztondij
26,49%

Sajat/csaladi finanszirozas

Egyéb kilf./nemzetk. palyazat, 6sztondij 13,78%

Egyéb hazai 6sztondij, palyazat 12,39%

Parhuzamos kiilféldi munkavallalds 7,50%
A fogadé felsGokt. int. dsztdndija 6,36%
Egyéb forrasbdl 4,24%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
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20. tablazat: A nemzetkozi tanulmanyok leggyakoribb célorszagai. Emlitések szdma a legtébb
hallgatét fogadd orszdgok korében (n=167)

Célorszag n | Arany
Németorszag 391 23,35%
UK 17110,18%
Ausztria 15| 8,98%
Olaszorszag 12| 7,19%
Franciaorszag 11| 6,59%
Lengyelorszag 11| 6,59%
USA 10| 5,99%
Belgium 9| 5,39%
Hollandia 7| 4,19%
Romania 7| 4,19%
Spanyolorszag 7| 4,19%
Dania 6| 3,59%
Finnorszag 51 2,99%
Egyéb 491 29,34%

77

45, abra: A kérddiv alapjaul szolgdld fels6foku tanulmadnyai alatt, a végzettség megszerzése
el6tt végzett-e szakmai gyakorlatot kilfoldon? (kari bontds) (n=1 650)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M igen mNem
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4.3. KULFOLDI MUNKAVEGZES

46. abra: A kérddGiv alapjaul szolgdlo fels6fokd tanulmdnyai alatt, a végzettség megszerzése
el6tt dolgozott-e hosszabb-révidebb ideig kiilfoldon? (kari bontds) (n=1 775)

AJK
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE 8ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M igen ®Nem

47. dbra: A kérddiv alapjaul szolgdld fels6foku tanulmanyai utdn, a végzettség megszerzését
kovetSen dolgozott-e hosszabb-rovidebb ideig kilfoldon? (kari bontds) (n=1 787)

o 0,
Ak 1 95,76%
Aok 82,02%
BTk 5 85,71%
[v)
ETKl'E 93,09%
0,
FEEK 4 92,27%
- 80,90%
0,
- 90,37%
MK 80,00%
0,
PMMIK> e
g [+
1Tk S 91,27%
0,
PTE 6ss2.> —

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Hligen MIgen, jelenlegis kiilféldon dolgozom M Nem
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48. abra: Munkahelye telepiilése kiilféldon van? (kari bontds) (n=1 527)

Ak 3
Aok
BTK
ETK
FEEK 2
IGYK
KTK 4
MK
PMMIK

4

TTK

PTE &ssz.
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Atmenet a munka vildgéba

5. ATMENET A MUNKA VILAGABA

Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozotti id6szak vizsgdlata (5.1. fejezet) soran jelent6s kari
kiildnbségeket taldlunk: mig az AOK végzettjeinek 94,38%-a azonnal diplomajat is megszerezte,
addig ez az IGYK végzettjei kozil csak 52,24%-nak sikeriilt. Osszességében a PTE-n
abszolutériummal végzettek 72,86%-a szerezte meg azonnal a diplomajat is (49. dbra). Akik
nem azonnal szereztek diplomat (464 fG), azok kozil még jelenleg sem végzett 52,76%.
(52. abra)

A végzettség éve szerinti bontdsban eltéré a 3 éve végzettek eredménye tobb mint 10%-kal
elmarad a diplomat azonnal megszerz6k ardnya az 1 és 5 éve végzettek eredményétél. A
képzési szint szerint az egységes osztatlan és az MA/MSc képzésekben végzettek helyzete
kedvez6bb a tobbi képzési szinten végzetthez képest. (50. és 51. dbra)

A diplomaszerzés kitolédasa (mely a valaszaddk 27,14%-at érinti) elsGsorban a nyelvvizsga-
kritérium teljesiilésének hianya miatt kovetkezett be (70,26%). A hazai palyakovetési rendszer
kutatdsi programja épp emiatt tekinti kiinduldpontjdnak a diplomaszerzés helyett az
abszolutériumszerzés idejét, lehetévé téve a két idészak kozti folyamatok vizsgdlatat is. A
nyelvvizsga hidnyan kiviili egyéb okok az AOK és az AJK végzettjeinél szerepelnek 50% feletti
aranyban (60,00% ill. 51,85%). (54. dbra)

Az abszolutérium megszerzésekor a valaszadék 38,16%-a mar rendelkezett f&allasu
munkaviszonnyal. (55., 56., 57. dbra)

5.1. Az ABSZOLUTORIUM ES A DIPLOMASZERZES KOzZOTTI ID6SZAK

Diplomaszerzés

49. abra: Az abszolutdrium utdn kozvetlendl a diplomajat is megszerezte? (kari bontas)
(n=1632)
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50. dbra: Az abszolutérium utan kdzvetlenil a diplomajat is megszerezte? (végzés éve szerint)
(n=1632)

2010

2012

2014

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Wigen M Nem

51. abra: Az abszolutérium utdn kozvetlendil a diplomajat is megszerezte? (képzési forma
szerint) (n=1 625)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.

FGisk. - hagy.

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Wigen M Nem
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52. dbra: Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozott eltelt idd szerinti megoszlas (akik nem
azonnal jutottak diplomahoz) (n=464)

még nem
szereztem

meg
52,76% 7-12 hénap
11,00%

2 évnél
tobb id6
alatt
4,84%

53. abra: Az abszolutdrium és a diplomaszerzés kozott eltelt id6 szerinti megoszlas (akik nem
azonnal jutottak diplomahoz) (Végzés éve szerinti bontds) (n=466)

11,11% 18,52%
2010
2012

2014

PTE &ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%
H 1-3 hénap M 4-6 hénap W 7-12 hénap
W 13-24 hénap M 2 évnél tobb id6 alatt M még nem szereztem meg
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54. abra: A diplomaszerzés kitolddasanak oka az abszolutdriumszerzés utan kozvetlenil nem
diplomazok korében (kari bontas) (n=454)

Al
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Nyelvvizsga hianya  ® Egyéb ok

5.2. MUNKA AZ ABSZOLUTORIUM MEGSZERZESEKOR

7 7

55. abra: Az abszolutorium megszerzésekor rendelkezett f6allasi munkaviszonnyal? (kari
bontas) (n=1 787)

AIK
Aok 2
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE Gssz.
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Atmenet a munka vildgaba

7 1

56. dbra: Az abszolutérium megszerzésekor rendelkezett f6allasu munkaviszonnyal? (tagozat
szerinti bontas) (n=1 787)

Nappali

Levelezé

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen M Nem

17 1

57. abra: Az abszolutérium megszerzésekor rendelkezett f6allasi munkaviszonnyal? (képzési
szint szerint) (n=1 782)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.
FGisk. - hagy.

FSZ/FOKSZ

PTE Ossz.
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58. abra: Munkavégzés a tanulmanyok alatt (képzési terilet szerint) (Nszakmai=1 646, Npem
szakmai=1 638)

Bolcsészettudomany
Gazdasagtudomanyok
Informatika

Jogi

M{szaki

Mdvészet 7,64%
Mlivészetkozvetités
Kozigazg., rendészeti és katonai 84,95%
Orvos- és egészségtudomany
Pedagdgusképzés
Sporttudomany %6,10%
Tarsadalomtudomany %‘?,%%%

Természettudomany

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Szakmai munkavégzés a tanulmanyok alatt B Nem szakmai munkavégzés a tnaulmanyok alatt

59. abra: Tovabbfoglalkoztatds a szakmai gyakorlat helyszinén (kari bontds) (a gyakorlaton részt
vevGik korében) (n=1 279)

Al
AOK 44,83%
BTK
ETK 11%
FEEK
IGYK

KTK 7,95%

MK
PMMIK

TTK

PTE Ossz.
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A diplomds munkahely

6. A DIPLOMAS MUNKAHELY

A munkaer6-piaci atmenet vizsgalata utan a megkérdezéskor meglevé munkahelyhez
kapcsoldédo kérdések eredményeit ismertetjik. Els6sorban az abszolutérium megszerzését
kovet6 munkakeresés jellemz8ire, az allasinterjukon szerzett tapasztalatokra, a jelenlegi
munkaeré-piaci statuszra, a végzettség és a munka illeszkedésére fékuszalunk.

A munkakereséshez kapcsolédd kérdések esetében azok valaszait mutatjuk be, akik az
abszolutérium megszerzése utan kerestek munkat (47,79%); a valaszaddk 34,77%-a a mar
meglevé munkaviszonyara hivatkozva nem keresett, 13,42%-uk pedig tovabb folytatta
tanulmanyait. (60. dbra)

A valaszadok 42,39%-a azonnal, illetve 1 hénappal a végzés utan taldlt munkat, ami a tavalyi
eredményekhez képest jelentés emelkedés (2014-es felmérésben 29,74% volt), 49,88% pedig a
keresés utan talalt munkdat. Az abszolutérium utani els6é munkahoz legtobben allashirdetés
(34,56%) és személyes ismertség (22,91%) révén jutottak, de nem elhanyagolhatdé a
munkaltatonal jelentkezék 19,24%-o0s ardnya sem. (24. tabldzat)

A munka és a diploma kozotti szakmai kapcsoléddst vizsgaltuk az abszolutérium megszerzése
utan kozvetlenll és a jelenlegi munkahely esetében. Az ,egészen mas”, vagy ,barmely”
szakterlletet mindkét esetben a végzettek kozel 22%-a jelolte meg (az 6 aranyuk legmagasabb,
30% feletti az BTK, FEEK, IGYK és a TTK végzettjei kozott). A két id6pontban végzett munka
kozott talaltunk néhany kilonbséget a ,sajat, illetve a ,sajat és kapcsolédd” szakterilet
szempontjainal: abszolutérium utan ,csak sajat” szakterileten 30,92%, ,kapcsolédo”
szakterileten 47,07% dolgozott, mig a jelenlegi munkanal ,csak sajat” szakteriileten 20,11%, és
a ,kapcsolddd” szakterileten 59,13% végez munkat. Azt latjuk, hogy a végzettek kozel 79%-a
olyan munkat végez jelenleg, mely megfelel a megszerzett diploma sajat vagy kapcsolddo
szakteriletének. (64. és 76. dbra)

A vidlaszaddok tobb mint felének (54,81%) a végzettsége megszerzése oOta egy f6allasu
munkahelye van. Az eltelt id6szakban 31,59% volt legalabb egyszer munkanélkdli, és kozulik
(563 f6) 73,89% regisztraltatta is azt az id6szakot. (66. és 69. dbra)

Megkérdeztiik a végzetteket arrdl, hogy milyen meglep6 kérdéssel taldlkoztak az
allasinterjukon, ezzel is segitve jelenlegi hallgatdink felkésziilését. A valaszokat kategorizalva
gyUijtottik 6ssze az 1.3. mellékletben.

A munkanélkiiliek aranya el6z6 évekhez képest tovabb csokkent, jelenleg 4,52% (2014-ben
5,54%, 2013-ban 6,75% volt). Emelkedett a nappali tagozatosok ardnya (idén 8,93%, tavaly
6,58%).

A végzettek legtobben a dél-dunantuli régidéban helyezkedtek el (44,89%), kozilik is
legmagasabb a Baranya megyében dolgozék aranya (30,56%), és 21,12% Budapesten vallalt
munkat. A kilféldi munkavallalék aranya 7,41%, (tavaly 8,19% volt). (79. dbra)

A végzettek 47,71%-a dolgozik teljes mértékben allami/6nkormanyzati tulajdonban 1évé
vallalatnal, azonban jelent@s eltéréseket lathatunk kari bontas szerint. (77. dbra)
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6.1. ALLASKERESES — MUNKA AZ ABSZOLUTORIUM MEGSZERZESE UTAN

60. abra: Kozvetlenil az abszolutérium megszerzése utan keresett-e munkat? (kari bontas)

(n=1789)
AIK 9,70% 3,03%
Aok 4,44%
BTK
ETK
FEEK
IGYK 2,22%
KTK 13,38% 2,97%
MK 7,69% 3,859
PMMIK 10,33% 4,23%
TTK 32,28% 5,51%
13,42% 4,02%
PTE 8ssz. “
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M igen B Nem, mert mar akkor is dolgoztam

B Nem, mert folytattam tanulményaimat B Nem, egyéb okbdl

61. abra: Kozvetlenil az abszolutérium megszerzése utan keresett-e munkat? (képzési szint
szerint) (n=1782)

BA/BSC — 4,42%
MA/MSc 3,32%
Egys., osztlan 4,96%
0,
Egyet. - hagy. 3,27%
FGisk. - hagy. 5,63%
FSZ/FOKSZ p,99%
PTE 6ssz. 3,98%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Higen B Nem, mert mar akkor is dolgoztam

B Nem, mert folytattam tanulmanyaimat B Nem, egyéb okbdl
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62. dbra: Kozvetlenil az abszolutérium megszerzése utan keresett-e munkat? (a végzés éve
szerint) (n=1 788)

2010 2,10%
2012 3,21%
2014 6,23%
PTE &ssz. 3,97%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M igen B Nem, mert mar akkor is dolgoztam

B Nem, mert folytattam tanulmanyaimat B Nem, egyéb okbdl

21. tablazat: Atlagosan hany munkaltaténal prébalkozott allasért? (kari bontds)

Kar/Allas- . » X ..
keresés sz. n Atlag Median Médusz Szoras
AJK 62 12 5 1 19
Aok 75 3 2 1 5
BTK 187 44 10 10 126
ETK 101 10 4 1 22
FEEK 44 55 35 50 57
IGYK 33 28 10 10 46
KTK 106 31 12 20 49
MK 8 7 3 1 12
PMMIK 106 31 6 1 108
TTK 45 22 4 1 57
PTE Gssz. 766 28 6 1 81

22. tablazat: A munkakeresés sordn hanyszor hivtak allasinterjura? (kari bontas)

Kar/Visszad 6 és .
jelzés " 0 ! 23 4-3 tébbszor Ossz.
AJK 61| 1,64% | 29,51% | 36,07% | 22,95% | 9,84% 100%
Aok 72| 0,00% | 43,06% | 37,50% | 13,89% | 5,56% 100%
BTK 187 2,14% 21,93% | 41,18% | 15,51% | 19,25% 100%
ETK 100| 5,00% | 38,00% [ 40,00% [ 8,00% 9,00% 100%
FEEK 421 2,38% 11,90% | 28,57% | 19,05% | 38,10% 100%
IGYK 31| 0,00% | 22,58% | 54,84% | 9,68% | 12,90% | 100%
KTK 107 1,87% 14,95% | 29,91% | 25,23% | 28,04% 100%
MK 8| 12,50% | 50,00% | 37,50% [ 0,00% 0,00% 100%
PMMIK 107| 3,74% 25,23% | 41,12% | 17,76% | 12,15% 100%
TTK 44| 6,82% | 36,36% | 40,91% | 6,82% 9,09% 100%
PTE 6ssz. 759 2,77% | 26,75% | 38,47% | 15,94% | 16,07% 100%
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63. dbra: Az abszolutérium megszerzése utan talalt-e munkat? (kari bontds) (n=854)

AlK
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK
PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Azonnal, egy hénapon belil taldltam B Keresés utdn talaltam

B Még nem taldltam

23. tablazat: Az abszolutdrium megszerzése utan hany hénapig kereste elsé munkajat? (kari

bontas)

Kar/Mun- p ., ) L.
PR n Atlag Median Mddusz Szoras
A 65| 4,19 2 1 6,77
Aok 72l 142 1 1 1,09
BTK 174 4,09 2 1 4,53
ETK 96| 3,38 1 1 3,71
FEEK 59| 5,37 3 1 5,42
IGYK 38| 3,49 2 1 3,39
KTK 1111 3,34 2 1 3,55
MK 71 2,99 2 1 2,70
PMMIK 112| 3,84 2 1 4,92
TTK 43| 2,98 2 1 2,82
PTE dssz. 778| 3,62 2 1 4,41
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24. tablazat: Hogyan jutott az abszolutérium utdni elsé munkajahoz? (kari bontas)

Kar/Allds Allashirdetésre | Munkltaténdl Inté:zn.lényi ) Va’llalkozéké'nt’, Gyakon:lati 1:a'na'fi Korabbi Eg\{éb szem%lyes Egyéb Kar
i n jelentkezett e ka'rr’len:oda, onfoglalkoztatéként helyén ) aj?n!as munkalfa?- |sme:re’tseg médon | 8ssz.
allasborze kezdte alkalmazték | révén |csolat révén révén

AJK 67 44,78% 22,39% 1,49% 0,00% 1,49% 1,49% 2,99% 22,39% 2,99% | 100%
Aok 73 10,96% 39,73% 2,74% 0,00% 24,66% 4,11% 2,74% 13,70% 1,37% | 100%
BTK 177 38,98% 13,56% 1,13% 1,69% 5,08% 3,39% 7,34% 25,42% 3,39% | 100%
ETK 95 15,79% 31,58% 0,00% 1,05% 18,95% 2,11% 7,37% 18,95% 4,21% | 100%
FEEK 59 42,37% 16,95% 0,00% 1,69% 6,78% 1,69% 6,78% 16,95% 6,78% | 100%
IGYK 39 30,77% 12,82% 5,13% 0,00% 10,26% 0,00% 5,13% 33,33% 2,56% | 100%
KTK 111 50,45% 11,71% 1,80% 0,90% 4,50% 1,80% 4,50% 19,82% 4,50% | 100%
MK 9 11,11% 33,33% 0,00% 0,00% 0,00% 22,22% 0,00% 33,33% 0,00% | 100%
PMMIK | 116 37,07% 14,66% 0,86% 0,86% 6,90% 1,72% 8,62% 25,00% 431% | 100%
TTK 44 31,82% 13,64% 2,27% 0,00% 6,82% 0,00% 9,09% 36,36% 0,00% | 100%
PTE &ssz. | 790 34,56% 19,24% 1,39% 0,89% 8,86% 2,41% 6,20% 22,91% 3,54% | 100%

64. abra: Milyen szakterilleten végzett tanulmanyok felelnek meg a legjobban ennek a
munkanak? (kari bontas) (n=786)

Al
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK
PTE &ssz.

0%

20%

40%

60%

30,00%

12,82%

11,36%
11,34%

6,67%

17,95%

8,93% 8,04%

16,28%
14,38%

80%

13,95%
7,63%

4,46%

100%

M Csak a sajat tanulmdnyok szakterilete M A sajat és a kapcsolodé szakteriletek

B Egy egészen mas szakterilet

B Barmilyen szakterulet
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65. abra: A végzettség megszerzése 6ta hany f6alldsi munkahelye volt a jelenlegivel egyitt?
(kari bontas) (n=1 644)

4 20,27%  10,81%
A ===
) 20,22% 9
AOK 6 8,99%
14,46%
BTK
%  8,84%
ETk 22,65% 6
11,69%
FEEK
13,64%
IGYK
KTK
MK 4,17%
18,46% 9
PMMIK 11,28%
TTK
i} 21,78%  12,04%
PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

WMEgysem W1 H2 M3vagytobb

66. abra: A végzettség megszerzése Ota volt-e munkanélkili? (kari bontds) (n=1 782)

AIK
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen ®Nem
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67. abra: Ha igen, hany munkanélkdli id6szaka volt? (kari bontas) (n=493)

Al
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

]l m2 m3éstobb

68. abra: Ezek az idGszakok Gsszesitve hany hénapig tartottak? (kari bontds) (n=494)

28,13% 3,13

AJK
AOK
29,17%
BTK |
EEEE
ETK |
29,79%
FEEK |7 —~— | 7
22,73%
IGYK |
KTK
MK
22,41%  8,62%
PMMIK
36,84% 2,63%
TTK
) 28,34% 12,15%
PTE 6ssz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

W1-3hé W4-6hé mW7-12h6 m13 ho és tobb
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69. abra: Volt ezek kozt regisztralt munkanélkili id6szak? (kari bontds) (n=563)

PTE Ossz.

PMMIK

Al
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK

TTK

0%

20%

6.2. JELENLEGI MUNKAERG-PIACI HELYZET

40%

60%

M igen M Nem

80%

100%

25. tablazat: Mi az On jelenlegi munkaerdé-piaci statusza? (kari bontds)

Kar/Mpiaci n | Alkalmazott Onfoglalkoztato, Villalkozé | Munkanélkiili Nappali GYES-en, GYED- | Haztartasbeli,| Kar

statusz onallé vallalkozé tagozaton tanulé | en (GYET-en) van | egyéb inaktiv | &ssz.
AJK 166 | 84,34% 2,41% 1,20% 3,61% 1,20% 6,02% 1,20% 100%
AOK 89| 82,02% 1,12% 2,25% 1,12% 8,99% 4,49% 0,00% 100%
BTK 428 71,50% 2,57% 2,57% 5,37% 13,08% 3,27% 1,64% 100%
ETK 188 81,91% 0,53% 1,60% 4,79% 4,79% 4,26% 2,13% 100%
FEEK 194 82,99% 1,03% 1,55% 4,12% 4,64% 4,64% 1,03% 100%
IGYK 90| 81,11% 1,11% 0,00% 5,56% 6,67% 4,44% 1,11% 100%
KTK 270| 80,74% 0,37% 2,59% 2,22% 8,89% 5,19% 0,00% 100%
MK 25| 80,00% 12,00% 0% 4,00% 0,00% 0,00% 4,00% 100%
PMMIK 216 76,39% 2,78% 6,02% 6,02% 7,41% 1,39% 0,00% 100%
TTK 126| 61,11% 2,38% 2,38% 7,14% 23,81% 1,59% 1,59% 100%
PTE Gssz. 1792 77,40% 1,84% 2,46% 4,52% 8,93% 3,79% 1,06% 100%
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70. abra: A végzettek kozil, ha alkalmazott, milyen beosztdsban dolgozik? (kari bontas)
(n=1296)

PTE 6ssz.3

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Fels6 vezetd W Kozépvezetd
M Alsé vezetd M Beosztott diplomas

B Beosztott nem diplomas foglalkozas

71. abra: Ha munkanélkili, hany hénapja az? (n=80)

13 ho és
tébb
13,12%
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72. abra: Munkaer6-piaci részvétel (kari bontas) (n=1 775)

A
AOK 5,68%
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK

TTK

PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Jelenleg (is) dolgozik M Sose dolgozott W Most nem dolgozik, de mar volt munkahelye

73. abra: A jelenlegi f6foglalkozasu munkaviszony jellege (kari bontds) (n=1 527)

AJK 0,65%
AOK 3,75%
0,
BTK 4,39%
0,
ETK 1,22%
0
FEEK 2,91%
0,
IGYK 0,00%
0,
KTK 2,93%
MK 3,04%
0,
PMMIK 6,25%
0,
TTK 3,49%
) B,34%
PTE 6ssz.

0%, 20% 40% 60% 80% 100%
m Allandé jelleg(i és hatarozatlan ideji

M Hatarozott idej(i

| Alkalmi, vagy megbizas jelleg( (tiszteletdijas, jutalékos stb) volt
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74. abra: A jelenlegi f6foglalkozasi munkaviszony fajtaja (kari bontds) (n=1 507)

35,76%

AIK
AoK
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Koztisztviseld, kozalkalmazott m Allami vallalat alkalmazottja ® Mas helyen dolgozik

75. dbra: Hany alkalmazottja/beosztottja van? (kari bontas) (n=1 520)

Al
AoK
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Nincs alkalmazottja/beosztottja H 1-9 alkalmazott/beosztott
| 10 vagy tébb alkalmazott/beosztott
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26. tablazat: Milyen mértékben haszndlja tudasat, képességeit? (kari bontas)

Kar/Szakma . . P L.
hasznalata n Atlag Median Mddusz Szoras
AJK 153 3,88 4 5 1,05
Aok 791 433 4 5 0,77
BTK 341 3,11 3 4 1,33
ETK 160 3,67 4 5 1,21
FEEK 169 3,00 3 3 1,20
IGYK 75 2,87 3 3 1,37
KTK 238 3,01 3 3 1,05
MK 23 3,86 4 5 1,18
PMMIK 188 3,28 3 3 1,21
TTK 83 2,97 3 1 1,46
PTE Ossz. 1510 3,30 3 3 1,26

76. dbra: Milyen szakterileten végzett tanulmdanyok felelnek meg legjobban a jelenlegi
munkajanak? (kari bontds) (n=1 512)

A 9,27% 1,32%
AOK 1,25%
BTK 25,37% 7,37%
ETK 6,75% 3,079
FEEK 22,94%  6,47%
IGYK 18,67% 16,00%
KTK 10,59% 5,93%
MK
PMMIK 9,47% 4,21%
TTK 22,35%  8,24%
PTE &ssz 15,15% 5,62%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Csak a sajat tanulmanyok szakteriilete B A sajat és a kapcsolddo szakteriletek

M Egy egészen mas szakterilet B Barmilyen szakterilet
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27. tablazat: Milyen szintl képzettség felel meg legjobban jelenlegi munkajanak? (kari bontas)

Kar/Munka n PhD Egyéb |Egy. dipl./ | F&isk. dipl./ | FSZ/ |Nem igényel Bssz.
végz. szintje posztgr.| MA/MSc | BA/BSc |[FOKSZ| fels.végz.

AJK 146]10,68%| 4,79% | 56,16% 27,40% |3,42% 7,53% 100%|
AOK 7916,33%| 7,59% | 86,08% 0,00% 0,00% 0,00% 100%)
BTK 33912,95%| 4,13% | 43,36% 30,09% |0,29% 19,17% 100%|
ETK 164]10,00%( 1,22% | 15,24% 67,68% [0,61% 15,24% 100%)
FEEK 17011,18%| 1,76% | 36,47% 35,88% |1,76% 22,94% 100%
IGYK 7510,00%| 0,00% 9,33% 53,33% |6,67% 30,67% 100%
KTK 23711,27%]| 2,95% | 38,82% 42,62% |1,69% 12,66% 100%)
MK 24]0,00%| 0,00% | 70,83% 16,67% |0,00% 12,50% 100%
PMMIK 18711,07%| 1,60% | 28,88% 50,80% |2,67% 14,97% 100%|
TTK 8411,19%| 0,00% | 35,71% 36,90% |[5,95% 20,24% 100%)
PTE Ossz. 150511,59%| 2,79% | 38,80% 38,87% [1,93% 16,01% 100%)

77. abra: A munkahely koz- és magdantulajdoni aranya (kari bontds) (n=1 507)

AIK
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

47,18%

PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Teljes mértékben allami/énkormanyzati tulajdonu
B Részben allami, részben magantulajdonu
H Teljes mértékben magantulajdonu
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78. abra: A munkahely magyar—kulféldi tulajdonud aranya (kari bontds) (n=1 507)

AIK
Aok
BTK
ETK
FEEK
IGYK
KTK
MK
PMMIK
TTK

18,99%

22,09%

PTE 6ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Teljes mértékben magyar tulajdonu B Részben magyar tulajdonu

H Teljes mértékben kilfoldi tulajdond

79. abra: A végzettek munkahelyének megyéje (n=1 430)

Borsod-Abauj-Zemplén

0,07%
Szabolcs-Szatmar-Bereg

Komarom-
GyGr-Moson-Sopron Esztergom

0,28%
Hajdu-Bihar

0,98%
Jasz-Nagykun-
Szolnok

3,15%
Veszprém

1,96%
Csongrad

Kualfold 7,41%

1,5% alatt 1,5%-5,0% 5,1%-10,0%  10,0% felett
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28. tablazat: A végzettek munkahelyének megyéje? (kari bontas)

Kar/ Budapest | Bacs- o Borsc:cli- A i Gyr- Hajdu- g Komdrom-| ., Szaboh’:s- a P Kar
Megye n févaros | Kiskun Baranya | Békés Abaul'- Csongrad| Fejér |Moson- Bihar Heves [ Nagykun- . Nograd| Pest [Somogy|Szatmar-| Tolna | Vas |Veszprém| Zzala |Kilfold Sssz.
Zemplén Sopron Szolnok Bereg

AIK 141| 27,66% |2,13%| 18,44%|0,71%| 0,00% 1,42% | 3,55% | 1,42% |0,00%|0,00%| 1,42% 0,71% 1,42% (2,84%) 11,35%| 0,71% | 9,22% |3,55%| 4,26% 5,67% | 3,55% | 100%
Aok 78] 8,97% |0,00%|30,77%|0,00%| 1,28% 1,28% |12,82%| 5,13% |0,00%|1,28%| 1,28% 1,28% 0,00% [1,28%| 3,85% | 0,00% | 2,56% [6,41%| 1,28% 6,41% |14,10%| 100%
BTK 321| 21,18% [1,56%(30,84%(0,31%| 0,00% 0,93% | 3,43% | 1,87% [0,31%(0,31%| 0,00% 2,49% 0,31% (2,80%| 7,48% | 0,00% | 6,23% (2,80%| 3,43% 1,25% |12,46%| 100%
ETK 156| 8,97% |3,85%|21,15%|0,00%| 1,28% 2,56% | 3,21% | 3,85% |0,00%|0,00%| 3,21% 1,92% 0,00% (1,28%] 11,54%| 0,00% | 5,77% |7,69%| 11,54% | 5,77% | 6,41% | 100%
FEEK 158| 25,32% |5,06% | 24,68%|0,00%| 0,63% 0,63% | 5,06% | 2,53% [1,27%(1,27%| 2,53% 1,90% 0,00% [2,53%| 6,96% | 0,00% | 7,59% [2,53%| 0,00% 6,96% | 2,53% | 100%
IGYK 70| 5,71% |5,71%|22,86%|0,00%| 0,00% 1,43% | 8,57% | 0,00% |0,00% [0,00%| 0,00% 1,43% 0,00% (2,86%| 5,71% | 0,00% |31,43%(0,00%| 1,43% 0,00% |12,86%| 100%
KTK 227| 32,60% |2,64%|37,89%|0,00%| 0,00% | 0,88% | 0,88% | 2,20% |0,00%|0,00%| 0,00% | 0,00% |0,44% |1,76%| 4,85% | 0,00% | 7,49% [0,88%| 0,88% | 2,20% | 4,41% | 100%
MK 17| 23,53% |5,88% | 52,94% [0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% |0,00%| 0,00% 0,00% | 0,00% |0,00%| 5,88% | 0,00% | 0,00% |0,00%| 0,00% | 0,00% |11,76%| 100%
PMMIK 183| 20,77% |2,73%|31,15%|0,55%| 0,00% 7,65% | 4,37% | 4,92% [0,55%(0,55%| 0,55% 1,64% 0,55% (2,73%| 3,28% | 0,00% | 6,01% |1,09%| 2,73% 2,19% | 6,01% | 100%
TTK 79| 17,72% |2,53% | 60,76% |0,00%| 1,27% 0,00% | 0,00% | 2,53% |0,00%|0,00%| 1,27% 0,00% 0,00% [0,00%| 3,80% [ 0,00% | 2,53% |0,00%| 1,27% 1,27% | 5,06% | 100%
PTE 6ssz.| 1430| 21,12% |2,80%(30,56% (0,21%| 0,35% 1,96% | 3,85% | 2,66% |0,28%|0,35%| 0,98% 1,40% 0,35% (2,17%| 6,78% | 0,07% | 7,55% (2,73%| 3,15% | 3,29% | 7,41% | 100%

80. abra: Van-e mellékfoglalkozasa, masodallasa? (kari bontds) (n=1 508)

Aok

FEEK
IGYK

PMMIK

PTE Ossz.

AJK

BTK

ETK

KTK

MK

TTK

0%

20%

Higen

40%

60%

B Nem

80%

100%

2010-BEN, 2012-BEN ES 2014-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN




PEcsI TUDOMANYEGYETEM

81. abra: Milyen szaktertileten végzett tanulmdanyok felelnek meg legjobban a
masodallasanak/mellékfoglalkozasanak? (n=255)

Barmilyen
szaktertlet
8,24%

Egy
egészen
IMES
szakterilet
17,65%

82. dbra: Milyen szint(i képzettség felel meg legjobban masodallasanak/
mellékfoglalkozdsdnak? (n=251)

PhD
2,74%
Nem
igényel
felséfoku
végzetts.
26,06%

Egyetemi
diploma/

MA/MSc
végzettség
0,
2.20% 32,92%

FSZ/FOKSZ

Féiskolai
diploma/
BA/BSc
végzettség
29,86%
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Diplomas jovedelem

7. DIPLOMAS JOVEDELEM

A jovedelmek vizsgdlata soran a foglalkoztatottak korében a legutdbbi, jovedelmi szempontbdl
atlagosnak tekinthet6 hénap f6dallasbdl szarmazd havi nettd keresetének megadasat kértiik.
Ezek alapjan 187 480 forint az atlagjovedelem a PTE-n végzettek teljes korére vonatkozdan (a
kilfoldon dolgozdkat is belevéve), ugyanakkor a Magyarorszdgon munkat vallalé
frissdiplomdsaink atlagjévedelme ez alatt marad (169 220 forint).

A jévedelmeket kari bontasban vizsgalva az AOK (301 280 Ft), a KTK (220 840 Ft) diploméasainak
atlagkeresete a legmagasabb. A legalacsonyabb fizetési atlagokat az MK (138 790 Ft) és az ETK
(150 940 Ft) végzettjeinél lathatjuk.

A képzési szintek szerinti bontas alapjan egyértelm(i az FSZ/FOKSZ végzettségliek hatranya
(49,45% keres 100 000 forint alatt). (29. tdbldzat, 83. dbra) A kordbban (5 és 3 éve) végzettek
atlagjovedelme magasabb a frissen végzettek kereseténél. (84. dbra)

A munkaltaté tulajdonviszonya szerinti bontas alapjan egyértelm(, hogy a teljes mértékben
kilfoldi tulajdonu cégek munkatarsai [ényegesen magasabb keresettel rendelkeznek kilféldon
és Magyarorszagon egyarant. (85. dbra) Azok a végzettek, akik a fels6foku tanulmanyaik alatt
tanultak kalfoldon, tovdbba akik a végzettséget megel6z6en mar szereztek szakmai
munkatapasztalatot, magasabb jovedelemmel rendelkeznek még akkor is, ha Magyarorszagon
vallaltak munkat. (88. és 89. dbra) A nemek kozotti jovedelemkilonbség tovabbra is jelentds a
férfiak javara (férfiak: 222 590 forint, nék: 169 970 forint). A kereseteket képzési terileti
bontasban is megnéztiik, és kimagasld (els6sorban a férfiaknal) a kozigazgatasi, rendészeti,
katonai terilet, illetve a gazdasagtudomanyi terilet. Mindkét nemnél magasabb kereseteket
taldlunk az informatikai terileten, és itt a n6k atlagkeresete megel6zi a férfiakét, csakigy mint a
sporttudomanyi terileten. (93. dbra)

29. tablazat: A f6allasabodl szarmazo havi nettod kereset ezer forintban (kari bontas)

Kar/Netté - .. . L.

kereset n Atlag Median Moédusz Szoras
A 135| 178,27 150 180 98,98
AOK 70| 301,28 200 200 245,58
BTK 303| 167,50 143 100 110,02
ETK 147| 150,94 130 150 78,26
FEEK 155 191,89 150 150 143,40
IGYK 73] 172,69 120 118 161,96
KTK 220| 220,84 180 200 162,94
MK 19] 138,79 143 120 61,97
PMMIK 1741 192,36 165 200 112,98
TTK 81] 160,28 130 120 100,05
PTE Gssz. 1376]| 187,48 150 150 136,38
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83. dbra: A f64llasabdl szarmazé havi nettd kereset (képzési szint szerint) (n=1 371)

22,42% 20,11%

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan

Egyet. - hagy.
17,86% 19,64%
Féisk.-hagy. |1~ 1 T
8,79% 5,499
FSz/FOKsz | "7~ ‘
. 23,41% 25,09%
PTE 6ssz.
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84. abra: A f6alldasabdl szarmazé havi nettd kereset (a végzés éve szerint) (n=1 375)

2010
20,75% 24,11%
2012 I R R
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2014 [ R N
23,42% 25,24%
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85. dbra: A f64llasbdl szarmazd havi nettd kereset (a munkaltaté tulajdonviszonya szerint)
(nMagyarorszégon=1 270 n@sszes=1 355)

Teljes mértékben
4llami/énk. tulajdonu

Részben allami, részben

. . . 216,85 eFt
magantulajdonu

Teljes mértékben

. . . 204,77 eFt
magantulajdonu

Teljes mértékben magyar
tulajdonu

Részben magyar

tulajdonu
Teljes mértékben kilfoldi
. , 307,20 eFt
tulajdonu
PTE 6ssz.
0 eFt 50eFt 100efFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eFt
m Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

86. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (foglalkoztatasi forma szerinti)
(nMagyarorszégon=1 268 nf)sszes=1 352)

8,32 eFt
165,48 eFt

Koztisztviseld,
kozalkalmazott

13 eFt
176,40 ¢

Allami vallalat
alkalmazottja

Mads helyen dolgozik
207,73 eFt

PTE &ssz.
16 eFt
0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt
B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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87. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (a foglalkoztatottak pozicidja szerint)
(nMagyarorszégon=1 100 Ngsszes=1 172)

Felsé vezet6

Kozépvezets

Alsé vezetd

Beosztott diplomas

Beosztott nem diplomas

foglalkozas

PTE &ssz.

0 eFt 50 eFt 100 eFt

W Magyarorszagon foglalkoztatott

150 eFt

Ft
0,89 eFt

200 eft 250 eFt

255,98 eFt
255,98 eFt

eFt
0 eFt

13 eFt

m Osszes foglalkoztatott

7 _

300 eFt

88. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (a végzettséget megel6z6 kalfoldi
tanulmanyok szerint) (Nvagyarorszagon=1 283 N@sszes=1 367)

Fels6foku tanulmanyai
alatt tanult kalféldén

Fels6foku tanulmanyai
alatt nem tanult
kalfoldon

PTE 6ssz.
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89. dbra: A f64llasbdl szarmazo havi nettd kereset (a végzettséget megel§z6 szakmai
munkatapasztalat szerint) (Nmagyarorszagon=1 285 Ngsszes=1 369)

Tanulmanyai alatt
szerzett szakmai
munkatpasztalatot

Ft
6,26 eFt

Tanulmanyai alatt nem
szerzett szakmai

174,66 eFt
munkatapasztalatot

PTE Ossz.
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0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt

B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

90. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (barmilyen kilfoldi tapasztalat szerint)
(nMagyarorszégon=1 287 nf)sszes=1 372)

Van kilféldi tapasztalata

N

17,90 eFt

Nincs kilfoldi tapasztlata 166,23 eft

166,23 eFt

PTE 6ssz.

9 eFt
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91. dbra: A f64allasbol szarmazé havi nettd kereset (a tobbiekhez viszonyitott tanulmanyi
eredmények szerint) (Nvagyarorszagon=1 188 N@sszes=1 269)

Sokkal rosszabb volt,

mint a tébbieké 243,15 eFt

Valamivel rosszabb volt, 21997 of
mint a tobbieké €

Kb. ugyanolyan volt, mint
a tobbieké

Valamivel jobb volt, mint

q
a tobbieké 3,93 eft
Sokkal jobb volt, mint a -i(:s;t F
tobbieké ,65 eFt

PTE Ossz. t

,17 eFt

0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt
B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

92. 4bra: A f6allasbdl szarmazd havi nettd kereset (nemek szerint) (Nmagyarorszagon=1 287
NEsszes=1 372)

Férfi

222,59 eFt

NG 4 eFt

169,97 eFt

PTE &ssz. 3 eft

9 eFt

0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt

B Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

2015-0S PALYAKOVETESI VIZSGALAT



Diplomas jovedelem

77 1

93. dbra: A f6allasbdl szarmazd havi nettd kereset a Magyarorszdgon foglalkoztatottak kérében
(képzési terliletek és nemek szerint) (Ngeri=415 Nys=808)

. . 202,20 eFt
Bolcsészettudomany €

. . 269,32 eFt
Gazdasagtudomdnyok
. Ft
Informatika 27 oFt
. 205,84 eFt
Jogi
L . 0 eFt
Mdszaki €
Mdvészet

Mivészetkozvetités

. . 273,33 eFt
Kézig., rend. és kat. Ft I

1,02 eFt

Orvos- és egészstud.

Pedagdgusképzés 224,94 eFt
Sporttudomany
Tarsadalomtudomany
Természettudomany . é?t?ulo eFt
PTE 9ssz. 155,84 eFt 206,72 eFt/ )
0 eFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt 300 eFt

M Férfi H NG

94. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (a munka 6sszességével valo elégedettség
szerint) (nMagyarorszégon=1 282 Npsszes=1 366)

Teljesen elégedetlen
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8. MUNKAHELY! ELEGEDETTSEG ES KOMPETENCIAK

77 1

A kutatas soran megkérdezett végzettek 1-4-ig terjed6 skaldn értékelhették a f6allasu
munkajukkal kapcsolatos elégedettségiliket. A négyfokozatu skala szélsé értékei a teljesen
elégedetlen (1) és a teljesen elégedett (4) voltak.

Legmagasabb értékelést (2,97) a szakmai tartalommal valé elégedettség kapta, a
legalacsonyabb atlagot (2,43) pedig a jovedelem és juttatdsok szempontnal talaljuk.
(30. és 31. tabldzat)

A végzettek elhelyezkedéséhez elengedhetetlen, hogy megfelel6 kompetencidkkal
rendelkezzenek. Ezek felméréséhez 16 elemet értékeltettiink (32. tdbldzat) sziikségességlik
szerint (1-5-ig osztalyoztak), és megkérdeztiik azt is, hogy milyen mértékben érzik azt, hogy
rendelkeznek ezekkel a kompetencidkkal (34. tdbldzat). A kar, tagozatok, nemek szerint
jelentésebb kilonbségeket is [athatunk, ezeket részletesen bemutatjuk az egyes abrakon.
Legfontosabbnak a kapcsolatteremt, kommunikacios képességet (4,58) és az onallésagot
(4,49) jelolték meg a tavalyi eredményekhez hasonldan. A sziikséges és meglevé kompetenciak
kozotti eltérés altalaban nem jelent8s, a legsziikségesebbnek értékeltek kozul a legnagyobb
elmaradast az 5. helyen lev6 j6 id6gazdalkodas (-0,37), a 4. helyre kerilt konfliktuskezelési
képesség (-0,34), és az 1. helyen 4ll6 kapcsolatteremt6, kommunikacids képesség (-0,22)
kompetencidknal talaljuk. (99. dbra)

30. tdblazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csokkend
sorrendben (1-4-es skala)

Munkaval kapcsolatos szempontok | n Atlag |Median |Médusz| Széras
A munka szakmai tartalmi része 1512 2,97 3 3 0,97
A munka személyi koriilményei 1511] 2,93 3 3 0,94
A munka targyi kérilményei 1510] 2,86 3 3 0,96
Szakmai el6menetel, karrierépités | 1513 2,63 3 3 1,02
Szakmai presztizs 1512 2,59 3 3 1,00
Jovedelem és juttatasok 1514 | 2,43 2 3 0,99
Munka 6sszességét tekintve 1516 | 2,81 3 3 0,80

31. tablazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csokkend
sorrendben (1-4-es skala) (kari bontas)

Munkaval valé elégedettség/Kar AJK AOK BTK ETK FEEK | IGYK KTK MK |PMMIK| TTK Atlag
A munka szakmai tartalmi része 3,00 3,10 2,95 2,99 2,88 3,00 2,92 3,60 2,95 3,02 2,97
A munka személyi koriilményei 2,80 2,83 2,95 2,68 2,89 2,93 3,01 3,28 3,05 3,09 2,93
A munka targyi kériilményei 2,83 2,77 2,82 2,61 2,87 2,84 3,04 2,75 2,95 2,87 2,86
Szakmai el6menetel, karrierépités 2,71 2,92 2,67 2,41 2,49 2,59 2,60 2,76 2,69 2,76 2,63
Szakmai presztizs 2,75 2,64 2,52 2,14 2,49 2,43 2,80 2,51 2,80 2,64 2,59
Jovedelem és juttatasok 2,41 2,62 2,51 1,95 2,46 2,25 2,60 1,88 2,50 2,52 2,43
Munka osszességét tekintve 2,87 2,91 2,79 2,63 2,79 2,84 2,89 2,95 2,81 2,85 2,81
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Munkahelyi elégedettség és kompetenciak

32. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetenciak értékelései atlag szerint csékkend

sorrendben
A vizsgalt tényezék n Atlag | Median | Médusz | Széras
Kapcsolatt., komm. képesség 1597 4,58 5 5 0,76
Onallésag 1582 | 4,49 5 5 0,76
Nagy munkabiras, kitartas 1583 4,46 5 5 0,82
Konfliktuskezelési képesség 1591 4,39 5 5 0,92
J6 id6gazdalkodas 1587 4,33 5 5 0,90
Rugalmassag 1590 4,25 5 5 0,92
Csapatmunka 1590 4,14 4 5 1,00
iraskészség 1599 | 4,12 5 5 1,13
Elemzés és rendszerezés képessége 1598 4,09 4 5 1,03
Szervez6készség 1597 4,00 4 5 1,10
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1603 3,95 4 5 1,18
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1618 3,85 4 5 1,27
J6 prezentacids készség 1594 3,67 4 5 1,31
Vallalkoz6 szellem 1592 3,36 3 3 1,29
Vezetdi képességek 1606 3,09 3 3 1,37
Idegen nyelvi tudas 1628 3,09 3 5 1,56

33. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetenciak értékelései atlag szerint csokkend
sorrendben (kari bontas)

Vizsgalt tényezdk AKK | AOK | BTK ETK | FEEK | IGYK [ KTK MK |PMMIK| TTK | Atlag
Kapcsolatt., komm. képesség 4,57 4,69 4,75 4,61 4,74 4,68 4,48 4,61 4,21 4,46 4,58
Onallésag 4,51 4,57 4,54 4,51 4,36 4,48 4,43 4,70 4,52 4,51 4,49
Nagy munkabiras, kitartas 4,57 4,65 4,47 4,50 4,51 4,44 4,40 4,41 4,34 4,35 4,46
Konfliktuskezelési képesség 4,51 4,64 4,48 4,42 4,48 4,47 4,32 4,36 4,12 4,05 4,39
J6 id6gazdalkodas 4,39 4,44 4,35 4,30 4,33 4,15 4,37 4,36 4,30 4,26 4,33
Rugalmassag 4,20 4,28 4,31 4,35 4,29 4,21 4,24 4,13 4,16 4,18 4,25
Csapatmunka 4,01 4,50 4,16 4,31 4,15 4,14 4,00 4,11 4,12 4,07 4,14
iraskészség 4,62 3,95 4,29 4,00 4,16 4,08 4,17 3,82 3,75 3,68 4,12
Elemzés és rendszerezés képessége | 4,27 4,17 4,14 3,98 4,05 3,84 4,15 4,07 3,96 4,16 4,09
SzervezGkészség 4,11 4,02 4,06 4,08 4,08 4,14 3,86 3,77 3,80 3,94 4,00
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 3,75 4,16 4,12 3,87 3,98 3,75 3,79 4,07 3,93 4,08 3,95
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 4,24 4,59 3,79 4,15 3,72 3,73 3,45 4,15 3,82 3,69 3,85
J6 prezentacids készség 3,94 3,78 3,94 3,61 3,69 3,28 3,38 4,24 3,43 3,60 3,67
Villalkoz6 szellem 3,38 3,81 3,39 3,68 3,31 3,16 3,05 3,32 3,34 3,41 3,36
Vezet6i képességek 3,32 3,35 2,97 3,30 3,16 2,86 3,00 2,99 3,11 3,00 3,09
Idegen nyelvi tudas 2,51 3,65 3,41 2,60 3,00 2,80 3,21 2,61 3,00 3,40 3,09
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95. dbra: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései (tagozat szerint)
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96. abra: A munkavégzéshez sziikséges kompetenciak értékelései (nemek szerint)
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34. tablazat: A kompetenciak meglévé szintjének értékelése atlag szerint csékkend sorrendben

A vizsgélt tényezék n Atlag | Median | Médusz | Széras
iraskészség 1512 | 4,42 5 5 0,82
Onallésag 1521 4,42 5 5 0,74
Nagy munkabiras, kitartas 1527 4,39 5 5 0,73
Kapcsolatt., komm. képesség 1526 4,34 5 5 0,80
Csapatmunka 1505 4,27 4 5 0,82
Rugalmassag 1514 4,20 4 5 0,83
SzervezGkészség 1509 4,12 4 5 0,88
Elemzés és rendszerezés képessége | 1511 4,11 4 4 0,84
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1510 4,07 4 4 0,85
Konfliktuskezelési képesség 1521 4,06 4 4 0,85
J6 id6gazdéalkodas 1515 4,00 4 4 0,88
J6 prezentacids készség 1509 3,93 4 4 0,96
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1508 3,86 4 4 0,88
Vallalkoz6 szellem 1497 3,64 4 4 1,02
Idegen nyelvi tudas 1496 3,56 4 3 1,17
VezetGi képességek 1496 3,38 3 3 1,06

35. tablazat: A kompetencidk meglévé szintjének értékelése atlag szerint csokkend sorrendben
(kari bontas)

Vizsgélt tényezdk AKK | AOK | BTK ETK | FEEK | IGYK | KTK MK |PMMIK| TTK | Atlag
iréskészség 4,62 4,21 4,52 4,47 4,47 4,35 4,40 4,63 4,19 4,32 4,42
Onallésag 4,51 4,08 4,43 4,41 4,55 4,52 4,43 4,54 4,34 4,32 4,42
Nagy munkabiras, kitartas 4,61 4,47 4,41 4,35 4,47 4,34 4,35 4,32 4,26 4,30 4,39
Kapcsolatt., komm. képesség 4,47 4,24 4,42 4,45 4,53 4,30 4,25 4,34 4,02 4,23 4,34
Csapatmunka 4,27 4,43 4,23 4,19 4,36 4,21 4,32 4,66 4,22 4,24 4,27
Rugalmassag 4,17 4,09 4,24 4,24 4,19 4,27 4,25 4,14 4,13 4,12 4,20
SzervezGkészség 4,13 3,85 4,15 4,18 4,31 4,25 4,07 3,92 3,94 4,11 4,12
Elemzés és rendszerezés képessége 4,21 4,01 4,12 4,12 4,12 4,03 4,15 4,10 4,03 4,16 4,11
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 4,05 3,88 4,18 3,95 4,12 3,90 4,03 4,29 4,04 4,14 4,07
Konfliktuskezelési képesség 4,31 3,93 4,08 4,21 4,15 4,08 3,97 4,02 3,85 3,96 4,06
J6 id6gazdalkodas 4,13 3,88 3,95 4,11 4,02 4,07 4,07 4,07 3,82 3,90 4,00
J6 prezentacids készség 4,05 3,81 4,01 3,97 4,06 3,72 3,89 4,43 3,64 3,93 3,93
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 4,04 3,75 3,81 4,05 3,88 3,79 3,75 4,34 3,73 3,91 3,86
Vallalkoz6 szellem 3,77 3,76 3,58 3,79 3,66 3,48 3,46 3,86 3,64 3,77 3,64
Idegen nyelvi tudas 3,19 3,98 3,98 3,19 3,15 3,14 3,68 3,86 3,40 3,63 3,56
Vezetdi képességek 3,62 3,29 3,28 3,36 3,44 2,95 3,43 3,31 3,45 3,53 3,38
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97. dbra: A kompetencidk meglévd szintjének értékelése (tagozat szerint)
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98. abra: A kompetencidk meglévs szintjének értékelése (nemek szerint)
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Munkahelyi elégedettség és kompetencidk

99. abra: A kompetenciak munkavégzéshez sziikséges és meglévl szintjeinek értékei

Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban
Idegen nyelvi tudds

Képesség Ujitasra, Uj dolgok felfed.
iraskészség

J6 prezentdcids készség
Kapcsolatt., komm. képesség
Konfliktuskezelési képesség

Nagy munkabiras, kitartas
Csapatmunka

Onallésag

Vezet6i képességek

Rugalmassag

J6 id6gazdalkodas

Elemzés és rendszerezés képessége
SzervezGkészség

Villalkozé szellem

15 20 25 30 35 40 45 50

B Sziikséges M Meglévs

2010-BEN, 2012-BEN ES 2014-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

9. A SZAKIRANYU TOVABBKEPZESEN VEGZETTEK SPECIFIKUS KERDESEI

7 _

A szakirdnyl tovdbbképzés kérdGive jelentGsen eltér az el6z6 fejezetekben targyalt képzési
szintek kérdGivétdl, ezért ebben a képzésben végzettek valaszait nem tudtuk integralni, hanem
kiilon targyaljuk ebben a fejezetben.

Az aldbbiakban tablazatok, abrak segitségével mutatjuk be, hogy a valaszaddk milyen céllal
valasztottak a szakirdanyu tovabbképzést, milyen elvardsokat tamasztottak a képzéssel szemben,
illetve mennyire elégedettek mindezzel, milyen hianyossagokat tapasztaltak a képzés sordn és
milyen el6relépési lehetbségekhez jutottak a végzettség megszerzését kovetben. A vdlaszokat
otfokozatu skdla kérdések segitségével mértik.

A dontés okanak legf6bb szempontjai az Uj ismeretek szerzése (4,61), meglevé ismeretek
megujitasa (4,38) és a munkaerG-piaci pozicid erdsitése (4,02) voltak. A tovabbi 7 felsorolt
tényez6 2,9-es atlag alatt maradt. (37. tdbldzat)

A végzettek képzéssel szembeni legfontosabb elvarasa a szakmai elméleti tudas bdéviilése
(4,55), a specidlis szaktudas (4,53), illetve a szakmai gyakorlati tudds bdévilése (4,42). A
munkaerd-piaci pozicié javitdsa, a munkahelyvaltds, pdlyamddositas, vallalkozéva valds
szempontjai lényegesen alacsonyabb értékelést kaptak. (38. tdbldzat) Az elégedettséget is
megvizsgdltuk ezekkel a tényezékkel kapcsolatban és a legnagyobb mértéki elmaradast (-0,82)
a szakmai gyakorlati tudds béviilésénél lathatjuk, de a kiilonbség csokkent a tavalyi értékhez
képest (-1,05). (40. tabldzat)

A képzésre vonatkozdan a valaszadok 46,45%-a nem érzett hidnyossagot, és 0sszességében is
kevesebb elégedetlenség latszik az eredményekbdl a tavaly valaszolék csoportjdhoz képest.
(41. tablazat)

A szakiranyu tovdbbképzés elsGsorban az onértékelés javulasat (3,83) és a kapcsolati téke
novelését (3,26) segitette el§, kevésbé volt hatdssal a karrierre és a jovedelemre (atlaguk
2,6 alatt marad). (42. tablazat)

36. tablazat: A szakiranyu tovabbképzésen végzett valaszaddk mintaja

2010 2012 2014 Osszesen
Kar Végze”ttek I'(e;rd”t’il'vet X Végze”ttek I.(é:.rd’t’liivei Rty Végzittek I.(e;rd”(,iivei ey, Végze”ttek I‘(e;rd’(:il’vet A
(f6) kitoltSk (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6)

AJK 264 19 720% | 278 46 |16,55%| 269 38 |14,13%| 811 103 |12,70%
BTK 58 9 1552%| 68 11 |1618%| 65 14 |2154%| 191 34 |17,80%
ETK 37 5 1351%] 0 0 n.a. 0 0 n.a. 37 5 13,51%
FEEK 37 5 1351%| 10 2 2000%| 19 6 3158%| 66 13 |19,70%
IGYK 7 2 28,57% 1 12,50% 0 n.a. 15 3 20,00%
KTK 0 000%| o 0 n.a. 0 0 n.a. 1 0 0,00%
MK 41 7 17,07% 0 000%| 26 4 1538%| 71 11 |1549%
PMIMIK 89 14 |1573%| 37 3 811%| 29 7 24,14%| 155 24 |15,48%
TTK 3 1 33,33%| 7 2 2857%] 0 0 n.a. 10 3 30,00%
Férfi 182 19 [1044%] 118 14 [1186%] 119 18 [1513%] 419 51 [12,17%
NG 355 43 [1201%| 294 51 [17,35%] 289 51 |17,65%| o938 145 [1546%
dsszesen| 537 62 |1155%| 412 65 |1578%| 408 69  |1691%| 1357 196 |14,44%
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37. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés végzése melletti dontés szempontjainak értékelése
atlag szerint csokkend sorrendben

Szakiranyu tovabbképzés tovabbtanuldas szempontjai n | Atlag| Median | Médusz | Széras

Uj ismeretek szerzésének igénye, érdeklédés, tudasvagy 1911 4,61 5 5 0,71
Meglévé ismeretek megujitasanak, bovitésének igénye 1921 4,38 5 5 0,94
Munkaerdé-piaci pozicié erGsitése, versenyképessé

.u ael piaci pozici i \" ykép g 190| 4,02 5 5 135
biztositasa
Munkahelyi nem hivatalos elvarasnak megfelelés 1891 2,83 3 1 1,59
Munkahely altal biztositott, ta tott képzési lehetbsé

.un a ’e’ya al biztositott, timogatott képzési lehetdség | 2,08 1 1 1,53
kihasznalasa
Vallalkoza kezdéséhez/folytatasah tiksé
\ allalkozas nr’leg ez’ese ez/folytatasahoz sziikséges 188| 1,03 1 1 1,42
ismeretek, végzettség
Palyamoédositashoz sziikséges nem hivatalos feltétel 1881 1,91 1 1 1,30
Szakmahoz kapcsolddoé hivatalos elGirds 1921 1,90 1 1 1,34
Munkahelyi hivatalos el6iras meghatarozott munkakér,

unkanely! hiv ! J zott mu 190 1,90 1 1 1,42
pozicio
Palyamodositashoz szﬁkséges hivatalos feltétel 190] 1,54 1 1 1,04

38. tablazat: A szakiranyu tovdbbképzéssel szembeni elvardsok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (fontossag)

Képzéssel szembeni elvarasok . o, ; L.
. n | Atlag| Median | Médusz | Sz6ras
Fontossag

Szakmai elméleti tudas boviilése 192\ 4,55 5 5 0,79
Specialis szaktudas megszerzése 1891 4,53 5 5 0,82
Szakmai gyakorlati tudas boviilése | 191 4,42 5 5 0,97
Munkaer6-piaci pozicio javitasa 1911 3,99 4 5 1,19
Munkahelyvaltas elGsegitése 1901 2,88 3 1 1,50
Palyamodositas elGsegitése 1911 2,58 3 1 1,49
Vallalkozasra valo felkészités 1881 2,04 1 1 1,37

39. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvarasok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (elégedettség)

Képzéssel s:zembem’elvarasok n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Elegedettseg

Szakmai elméleti tudas boviilése 1921 4,30 4 5 0,84
Specialis szaktudas megszerzése 1911 4,01 4 4 0,96
Szakmai gyakorlati tudas bovilése | 192| 3,59 4 4 1,16
Munkaer6-piaci pozicio javitasa 1901 3,49 4 3 1,25
Munkahelyvaltas elGsegitése 1881 3,10 3 3 1,31
Palyamodositas elGsegitése 1901 2,93 3 3 1,29
Vallalkozasra valé felkészités 184 2,58 3 3 1,26
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40. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvardsok GAP elemzése fontossag szerint
csokkend sorrendben

Képzéssel szembeni elvarasok F E GAP
Szakmai elméleti tudas béviilése 4,55 | 430 | -0,25
Specialis szaktudas megszerzése 4,53 4,01 | -0,52
Szakmai gyakorlati tudas béviilése 4,42 3,59 | -0,82
Munkaerd6-piaci pozicio javitasa 3,99 3,49 | -0,50
Munkahelyvaltas elGsegitése 2,89 3,11 0,22
Palyamodositas elGsegitése 2,59 2,93 0,34
Vallalkozasra valo felkészités 2,05 2,56 0,51

41. tablazat: A szakirdnyu tovabbképzéssel szembeni hidnyossagok atlag szerint csokkend

sorrendben
A képzés hianyossagai n | Arany
Nem volt hidanyossag 89| 46,45%
Egyéb 43122,51%
Tanulmanyi szervezési problémak az intézményben | 31|16,33%
Képzési idG rovidsége 31]16,15%
Korszeriitlen/kevés ismeret dtadasa 21111,12%
Nem felel meg a munkaerGpiac elvarasainak 16| 8,31%
Tanarok nem megfelel6 hozzaallasa 14| 7,38%

42. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés altal elGsegitett el6relépési lehetfségek értékelése
atlag szerint cs6kkend sorrendben

El6relépési lehetbségek n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Onértékelés javulasa 192] 3,83 4 4 1,10
Kapcsolati téke novekedése 1911 3,26 3 4 1,27
Szakmai karrierut valtas 1911 2,52 2 1 1,38
Munkahelyi hierarch. elfoglalt pozicié jav. | 191] 2,35 2 1 1,41
Jovedelem névekedése 1911 2,19 1 1 1,37
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10. A DOKTORI KEPZESBEN TANULOK ES VEGZETTEK SPECIFIKUS KERDESEI

A doktori képzésben jelenleg résztvev6k és abszolutériummal végzettek az idei évben is egy

koz0s kérdGivet kaptak. Az 6 kérd8ivik és képzésiik teljesen eltér az el6z6 fejezetekben targyalt
végzett hallgatokétol. (43. tabldzat).

A doktori képzés valasztasanak motivacidit 6tfokozatu skdla segitségével mértiik, ahol elsé
helyre keriilt a tudomanyos érdekl6dés és egy konkrét kutatasi probléma iranti érdeklédés
4,48-as atlagértékkel. (44. tabldzat)

A képzéssel vald elégedettséget 4-es skdaldn értékelhették a valaszaddk. A legmagasabb
elégedettségi atlagot a témavezet6k (3,35), a publikdldsi és konferencia el6adas tartasi
lehetdségek (3,21) és az itt szerzett fokozat presztizse (3,03) kaptak. (45. tabldzat)

A doktori programokban résztvevék koziil 51,14% végez oktatasi tevékenységet, 51,82% kutat
valamelyik fels6oktatdsi intézményben. Az oktatdst végz6k kozil 39,92% foglalkoztatott,
34,42% PhD hallgatd, mig a kutatdst végzék kozil 32,87% foglalkoztatott és 52,49% PhD
hallgaté. (46. és 47. tabldzat)

Rendszeres, illetve nagyon gyakori tevékenységek koziil a valaszaddk 49,92%-a a magyar nyelvd
szakmai el6adast jelolte meg, ezt koveti 35,45%-kal a magyar nyelven toérténd publikdlas.
(100. dbra)

43. tablazat: A doktori képzésben tanuldk és végzettek osszetétele

Még nincs abszolutérium 2010 2012 2014 Osszesen
Kar Alapfok. I.(elrd’(:il'vet Ardny Végzittek I.(e;rd’ciil'vez Ardny Véguittek I.(e:.rd’(:il'vet Ardny Végzeittek I.(é:rd,ciiivet Ardny Alapfok. I.(e;rd’c:il'vez Ardny
(f6) kitolték (f6) (&) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f8) kitolték (&) (&) kitolték (f6)

AJK 54 15 27,78% 9 1 11,11% 12 0 0,00% 18 8 44,44% 93 24 25,81%
AOK 142 23 16,20% 8 1 12,50% 13 1 7,69% 52 5 9,62% 215 30 13,95%
BTK 175 52 29,71% 75 6 8,00% 99 19 19,19% 39 11 28,21% 388 88 22,68%
ETK 62 15 24,19% 33 1 3,03% 20 2 10,00% 18 6 33,33% 133 24 18,05%
KTK 47 14 29,79% 11 2 18,18% 13 3 23,08% 11 2 18,18% 82 21 25,61%
MK 21 8 38,10% 11 1 9,09% 3 0 0,00% 9 1 11,11% 44 10 22,73%
PMMIK 22 5 22,73% 7 1 14,29% 8 1 12,50% 14 4 28,57% 51 11 21,57%
TTK 71 24 33,80% 17 0 0,00% 26 5 19,23% 32 8 25,00% 146 37 25,34%
Férfi 258 60 23,26% 70 3 4,29% 80 17 21,25% 95 25 26,32% 503 105 20,87%
N6 336 96 28,57% 101 10 9,90% 114 14 12,28% 98 20 20,41% 649 140 21,57%
Osszesen 594 156 | 26,26% I 171 13 | 7,60% | 194 31 |15,98%| 193 45 |23,32% 1152 245 21,27%
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44, tablazat: A doktori képzés végzése melletti dontés szempontjainak értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben

Doktori képzésen tovabbtanulas szempontjai n | Atlag| Median | Médusz | Széras
Tudomanyos érdekl6dés az adott szakteriileten 223 4,48 5 5 0,80
Egy konkrét kutatasi probléma iranti érdeklGdés 2211 3,99 4 5 1,05

Szakmai-tudomanyos karrier lehetdsége az akadémiai szféraban,

felsGoktatasban 2201 3,56 4 4 1,26
Munkahelyi kot. az el6rejutashoz vagy a tovabbi foglalkozt. 223 3,45 4 5 1,50
Szakmai-tudomanyo karrier lehet6sége az akadémiai szféran kiviil 2231 3,39 4 4 1,19
Kulfoldi 6sztondij-lehetoségek 2221 2,67 3 3 1,34
Késabbbi kiilfoldi munkavallalas 222\ 2,58 2 1 1,37
Csalad/kornyezet elvarasa 223 1,95 1 1 1,17

45. tablazat: A doktori képzéshez kapcsolddd tényezbkkel vald elégedettség atlag szerint
csokkend sorrendben

Doktori képzéssel kapcsolatos tényezdk elégedettsége n | Atlag| Median | M6dusz | Széras
Témavezet6tdl/konzulenstél kapott szakmai tamogatas 2171 3,35 4 4 0,89
Publikalasi és konferencia elGadas tartasi lehetGségek 2091 3,13 3 3 0,87
Az itt megszerzett doktori fokozat szakm./tud. presztizse 1821 3,03 3 3 0,90
Képzés mindGsége 216] 2,95 3 3 0,92
Informaciéaramlas 2181 2,92 3 3 0,89
Tdajékoztatas a kotelezettségekral 2191 2,90 3 3 0,92
Az itt megszerzett doktori fokozat munkaerd-piaci értéke 172] 2,87 3 3 0,89
Szakmai el6m., karrierépités lehetGsége, kapcsolatépités 2091 2,73 3 3 0,93
Kutatashoz sziikséges infrastruktura 208\ 2,72 3 3 0,95
Képzésszervezés, tanulasszervezés 210] 2,68 3 3 0,91
Relevans kutatdsi palyazatok, timogatasok mennyisége 190]) 2,61 3 3 0,93
Osztondij osszege 1271 2,30 2 3 0,98
Kiegészit6 kereseti lehet6ségek 1261 1,93 2 1 0,98

46. tablazat: Fels6oktatdsi intézményben végzett oktatasi tevékenységgel kapcsolatos adatok

(n=224)
Oktat Statusz Szakteriilethez
fels6okt. kapcsoladik
Nem 48,86%
Foglalkoztatott 39,92%|lgen 78,09%
A [s)
PhD h"all’gato i 34,42% Nem 2.62%
Igen |Szerz6déses munkatars | 18,52%
Egyéb 7,14%
"gy > Részben 19,29%
Ossz. 51,14%
n Atlag | Median |M6dusz |Széras
Oraszam 108| 7,16 4 2 6,63
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47. tablazat: Fels6oktatdsi intézményben végzett kutatasi tevékenységgel kapcsolatos adatok

(n=224)
Kutat Statusz Szakteriilethez
felsGokt. kapcsolodik
Nem 48,18%
Foglalkoztatott 32,87%]|lgen 90,65%
A [)
PhD h”alllgato i 52,49% Nem 123%
Igen |Szerz6déses munkatars | 9,58%
Egyéb 5,06%
"gy “IRészben 8,12%
Ossz. 51,82%
n Atlag | Medidn |Modusz | Széras
Oraszam 109| 17,33 12 40 | 14,07

100. 4bra: A szakmai tevékenység részét alkoté feladatok (n=219, 219, 219, 219)

Publikalas magyar 26,14% 9,31%
nyelven

Publikalas idegen
nyelven

Szakm. el6ad. 35,09% 14,83%
magyar nyelven

Szakm. el6ad.
idegen nyelven

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B Soha ®Alkalmanként B Rendszeresen M Nagyon gyakran

2010-BEN, 2012-BEN ES 2014-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

11. A DIPLOMAS PALYAKOVETES EREDMENYEINEK FELHASZNALASI LEHETOSEGEI

A diplomds palyakovetési kutatds sordn a kordbbi évek hagyomanyait folytattuk. Valaszokat
kaptunk a végzettek jelenlegi tanulmdnyaira, munkaer6-piaci helyzetére, nemzetkozi
tapasztalataira, f6bb kompetencidira vonatkozéan, tovdbbd megismertik véleményliket
egyetemiinkrél, képzéseinkrdl.

Intézménylink szamara fontos, hogy képzéseivel alkalmazkodjon a munkaerdpiac elvarasaihoz.
Ezért a kapott adatok hasznos informdacidval szolgalnak a leend§ és a jelenlegi hallgatdkon kivdil
a munkaerépiac szereplGi, az egyetemi polgdrok, a vezetdk, valamint az oktatdk és a kutatok
szamara is.

A 2015-6s kutatds fébb eredményei:

1. Az online kutatds sordn célul kit(izott 15%-os valaszaddsi ardanyt megkozelitettlik. A
tavalyi évhez képest kozel 3%-kal n6tt a vdlaszadasi arany: mikdzben tobb mint 20%-kal
csokkent a végzettek alapsokasaga, addig a vdlaszaddk szdma kozel azonos a 2014-es
eredménnyel. Az adatok reprezentativitdsat sulyozdssal biztositottuk.

2. A PTE legf6bb vonzdskorzete Baranya, Tolna és Somogy megye (a végzettek 54%-a
érkezett innen), a valaszaddk 4,95% jelentkezett Budapestrdl. A végzés utdn jelent6sen
nétt a budapesti lakdhellyel rendelkez6k ardnya (4,95-rél 18,49%) és Baranya megye
megtarto ereje is folyamatosan n6 (2014-ben 29,71%, 2015-ben 31,81%).

3. A végzettek 34,66%-a rendelkezik korabbi fels6foku végzettséggel, 18,95%-a folytatja
tovabb felsé6foku tanulmanyait, kozuliik 52,68% a PTE-n. Masik intézményt elsésorban a
szak hianya és a lakéhelytél vald tavolsag miatt valasztottak.

4. Az FSZ/FOKSZ képzésben végzettek 26,78%-a szeretné folytatni tanulmdnyait a szakmai
teriiletéhez kapcsoldddan, és 8,65% masik szakteriileten BA/BSc szinten.

5. Végzettjeink els6 gondolatai az egyetemmel kapcsolatban elsGsorban pozitiv
tartalmuak, nagyon sokan emlitették a PTE szlogenjét (,Magyarorszag els6 egyeteme”),
Pécset és az egyetemi éveket.

6. Végzett hallgatdnk 97,05%-a ajanland az egyetemet bardatainak, ismer&seinek, a sajat
kart 88,73%, mig azt a szakot, amelyen végezett, 78,11%.

7. A végzettek 72,86%-a szerezte meg a diplomajat rogton az abszolutériumot kdvetben. A
kitol6dd diplomaszerzés oka legtdbb esetben a nyelvvizsga hidnya volt.

8. A valaszaddék 68,69%-a most is ugyanazt a szakot vdlasztand, amelyen a diplomajat
megszerezte.

9. A végzést kovetben ugy gondoljdk, hogy az egyetemi évek alatt kiemelked6en fontos a
nyelvvizsgak szerzése (67,06%) és szakmai gyakorlat végzése (65,77%).

10. A végzett hallgaték kozel 86,09%-a tud a PTE Alumni szervezetrdl, és kozilik 47,15%
regisztralt tag.

11. A frissdiplomasok kozott az angol nyelv ismerete dominal (92,72%), ezt kdveti a német
nyelvet ismer6k 78,16%-0s aranya.

12. A vélaszadok 38,16%-anak az abszolutdoriumkor mar volt f6allasu munkaviszonya,
13,42%-uk pedig tovabb folytatta tanulmanyait.
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A diplomas palyakovetés eredményeinek felhasznalasi lehetbségei

13. A munkat keres6k 42,39%-a azonnal, illetve 1 hdnappal a végzés utan, 49,88%-a pedig a
keresés utan taldlt munkat. Az abszolutérium utdni els6 munkdhoz legtdbben
allashirdetés (34,56%) és személyes ismertség (22,91%) révén jutottak.

14. A munkanélkiliek aranya el6z6 évekhez képest tovabb csokkent, jelenleg 4,52% (2014-
ben 5,54%, 2013-ban 6,75% volt).

15. A végzettek 47,71%-a dolgozik teljes mértékben allami/onkormanyzati tulajdonban Iévé
vallalatnal, azonban jelentds eltéréseket [athatunk a karonkénti bontasnal.

16. A megkérdezettek 79,24%-a végez sajat vagy kapcsolédd szakteriletének megfelel6
munkat, 15,15% egészen mas szakmai teriileten dolgozik, 5,62% gondolja Ugy, hogy
munkaja barmilyen képzettséggel végezhetd.

17. A valaszaddk 74,52%-a magyar tulajdonu, 19,11%-a kilfoldi érdekeltségli, a fennmarado
rész vegyes tipusu vallalatnal dolgozik.

18. A munkahelyek 30,56%-a Baranya megyében, 14,33%-a Somogy és Tolna megyében,
21,12%-a Budapesten taldlhato, 7,41% a kilféldon dolgozdk aranya.

19. A f6allasabdl szdrmazé havi nettd atlagkereset 187 480 forint a PTE-n végzettek teljes
korére vonatkozéan, ugyanakkor a Magyarorszagon munkat vallalé frissdiplomadsaink
atlagjovedelme 169 220 forint.

A DPR eredmények — kézponti tamogatas

Célunk a hallgatok elégedettségének, lojalitdsanak novelése, a hallgaték elhelyezkedésének
segitése és a végzett hallgatdink tovabbi tdmogatdsa. A DPR kutatasi eredményekkel tdmpontot
tudunk nyujtani a képzésfejlesztéshez, tovabba olyan tdmogatd eszkdzoket tudunk kialakitani,
mint az el6z6 években a hallgatoknak ajanlott képzési karrierpiramis, az 6szi karrier-coaching
kurzus, valamint a hallgatdi-oktatéi informdcids tuddastdr, melynek révén az érintettek
kozvetleniil szerezhetnek informaciot a munkaerépiacrol.

Az idei évben a DPR eredmények hasznositasahoz kapcsolddéan hdrom teriilet tovabbi
fejlesztését tervezziik:

1. A Vezet6i Informaciés Rendszer (VIR) és DPR Osszekapcsoldsanak megvaldsitdsa. Az
adatintegracid 8 mutatdszdmhalmaz koré csoportosul, amelynek koszonhetGen a
legfontosabb eredményekrél tébb szempont szerinti 6nallé szlréssel lehet akar
szakspecifikus informaciot is megjeleniteni.

2. A hallgaték korében szeretnénk még jobban megismertetni, népszer(siteni a DPR
eredmények informaciés weboldalat, ahol tajékozédni tudnak adott szakmai teriiletek
munkaerd-piaci lehetdségeirdl.

3. Az Alumni tagok és hallgaték szamara a karrier-coaching kurzust tovabbfejlesztjik,
»Személyes markaépités — Coaching (Versenyelény a munkaerépiacon)” cimmel inditjuk a
tombositett kurzust. Szeretnénk tamogatni hallgatdinkat, végzettjeinket a coaching
maodszereinek segitségével.
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MELLEKLET

12. MELLEKLET

1. MELLEKLET: AZ ALAPSOKASAG, A MINTA, A BEERKEZETT VALASZOK SZAMA, VALAMINT AZ ALKALMAZOTT SULYOK A KAR, A TAGOZAT ES A NEM SZERINT

Alap-, mester-, osztatlan- és hagyomanyos képzésben végzettek

BTK FEEK KTK TTK
SRR - O B - - U 30 R - S - - - O 3 DR - O 30 DR I O 3 B I P 30 DR - O - 3 - I O - 38 R - S - 38 R
BTK FEEK KTK TTK
Végzett 2010
nappali nG 106 | 1559 | 14 | 127 [18es8] 20 | s12 [7532] 59 | 259 [38,10] 33 | 86 [1265] s | 73 [107a] 11 | 226 [3325] a0 | 32 {471 | 3 | 64 [0 | 15| 10 [147] o
SULYOK: 111 0,93 1,28 1,15 1,58 0,98 0,83 157 0,63
nappali férfi as | 662 | s | 64 [oa1| 13| 166 |2442] 27 | 22 [ 304 1 | 22 [324] 4 | 26 [382] 3 | 140 {2059 25 | 20 427 ] o | 153 [2251] 23 | 19 279 4
SULYOK: 1,32 0,72 0,90 3,4 0,81 1,27 0,82 0,98 0,70
levelez6 nG 110 | 1618 | 22| o [ooo| o | 152 [2236] 18 | 130 192 21 | 215 [3163] 31 | 57 [838] o | 118 1736] 25 | 1 [o1s| o | 14 [206] 2 | 2 [o2e]| 2
SULYOK: 0,74 0,00 1,24 0,91 1,02 0,93 0,69 1,03 0,15
levelez6 férfi so | 736 | o o Jooo| o | s2 [7es| o | 27 [397] s | 79 [1162] 11| o [132] 2 ] 42 [618] 3] o [o00] o] ss [s80s]| 6| 3 [oaa] 2
SULYOK: 0,82 0,00 0,85 0,79 1,06 0,66 2,06 0,00 135 0,22
Végzett 2012
nappali nG 111 | 1527 | 19 | 139 [1912] 25 | se0 [s12| 73 | 225 [30,95] 20 | 110 [1513] 15 | 88 [1211] o | 240 [3302] 45 | 46 [ 633 | 6 | 106 [1a58] 13 | 155 [21,32] 23
SULYOK: 0,80 0,76 111 1,55 1,01 135 0,73 1,05 112 0,93
nappali férfi 39 | 537 | 7 | 68 |o93s| 12| 198 [2704] 20 | 33 [asa| 2 | 19 [261] 2 | 22 [303] 2 | 148 [2036] 26 | 47 | 647 | 4 | 223 [3068] 26 | 160 [22,01] 18
SULYOK: 0,77 0,78 136 2,27 131 1,51 0,78 1,62 1,18 1,22
levelez6 nG 160 | 2201 | 20| o [oo0o| o | 230 [3164] 24 | 134 |1843] 25 | 233 [32,05] 43 | 85 [11,69] 13 | 120 |1651] 15 | o [o00| o | 28 [385] 5 | 27 [371] 2
SULYOK: 1,10 0,00 1,32 0,74 0,75 0,90 1,10 0,00 0,77 1,86
levelez6 férfi 64 | 880 | 8 o Jooo| o | 73 [io0a] 16 | 19 [261] o | 81 [11,14] 10 | 15 [206] o | 70 [963] 11| o [o00] o | 101 [1389] 20 | 31 [426] 4
SULYOK: 1,10 0,00 0,63 1,11 0,88 0,00 0,69 1,07
Végzett 2014
nappali nG 76 | 1341 | 18 | 112 [1976] 21 | 462 [ 815 68 | 194 [340a] 38 | 53 [o3s| 8 | 42 [741] 8 | 235 [a147] 47 | 43 {759 7 | 106 [1871] 20 | 170 [30,00] 30
SULYOK: 0,75 0,94 1,20 0,90 1,17 0,93 0,88 1,08 0,94 1,00
nappali férfi 38 | 671 | 3 | 72 |1271] 8 | 141 [2a88] 18 | 18 [318] 3 | 14 [247] 1| o Juso| 1 | 168 [2065] 18 | 19 [335| o | 258 |as;s3| 43 | 132 [23,00] 12
SULYOK: 2,24 1,59 1,38 1,06 2,47 1,59 1,65 1,06 1,94
levelez6 nG 128 | 2259 | 33| o |ooo| o | 135 [2382] 26 | 124 |21,88] 27 | o3 [1641] 22 | 36 |635] 6 | 100 [17,65] 15 | o [o00| o | 32 [se5| o | 33 [s82] 6
SULYOK: 0,68 0,00 0,92 0,81 0,75 1,06 1,18 0,00 0,63 0,97
levelez6 férfi 47 | 829 | 13| o Jooo| o] so [ssa| 8 | 18 [318] 3 | a5 [790a] 13| 3 [os3| 1 | 64 [1129] 13| o [o00| o | 125 [22,06] 30 | 22 [388] 6
SULYOK: 0,64 0,00 1,10 1,06 0,61 0,53 0,87 0,00 0,74 0,65
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FSZ/FOKSZ képzésben végzettek

BTK FEEK KTK TTK
BTK FEEK KTK TTK
FSZ/FOKSZ Végzett 2010
nappali né as | 439 | a | o ooo| o | 26 | 254 | a4 | 11 [107] 1 | 66 [64a| 2 | 63 [615] 7 | 52 [s08] s | o Jooo| o | 21 [205] 2 | 36 [351] 3
SULYOK: 1,10 0,00 0,63 1,07 3,22 0,88 1,02 0,00 1,02 1,17
nappali férfi 1 o1 | o o Jooo| o] 2 [ o020 | of o [ooo| o 35 {34 3|14 137] o] 13 [127] o] o Jooo| o | a4 [429] 5] 12 [117] 0
SULYOK: 0,00 0,00 1,14 0,00 0,86
levelezs né 15 | 16| 3| o {000 of o | o000 o] 18[176] 3 | 18176 4] 2 [o020] 1| o Jooo| of o [o000] o] o [000] o] o |oo]| o
SULYOK: 0,49 0,00 0,00 0,59 0,44 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00
levelezs férfi 1 ot | 12| o Jooo| o] o] 000 | of o [ooo| o 6 [os9] 1| 1 [ow]| o] o [o0] o] o o[ of o [o00] o] o [o0] o
SULYOK: 0,10 0,00 0,00 0,00 0,59 0,00 0,00 0,00 0,00
FSZ/FOKSZ Végzett 2012
nappali nG 53 | 49| 2 | o ooo| o | 38| 35 | 3| 22 [205] o] 76 [708] s | 63 [587] 6 | 86 [801] 20| o Jooo| o | 20 [186] 3 | 37 [345] 1
SULYOK: 2,47 0,00 1,18 1,42 0,98 0,40 0,00 0,62 3,05
nappali férfi s | o47] o | o Jooo| o 1a| 130 [ 1| o [o00] o | 3a]317] 3| 12 [s12] o] 17 [158] o o [o00] o f 3a [317] a ] 20 18] 2
SULYOK: 0,00 1,30 0,00 1,06 0,00 0,79 0,93
levelez né 7 | o6s| o] o [oo0] o] o[ 000 | of 6 [os6] o 11 [202] 1| 9 [o08a] 1] o [o000] o] o Jooo|[ of 1 [o09] 1] o [000] 0
SULYOK: 0,00 0,00 1,02 0,84 0,00 0,00 0,09 0,00
levelezs férfi 1 o009 | o o Jooo| o] o] 000 | of 1 [oos] o] o {o00| of 1 [o09| o] o [o00] o] o Jooo| of 1 [o009] o] o [000] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSZ/FOKSZ Végzett 2014
nappali nG 33 | 520 3| o Jooo| o] 10| 16 | 2| 7 [110] 2|57 [s89s] 8| 30]a73] s | o o] o] o [o00] o] o 142 a| 1 [o1] 1
SULYOK: 1,73 0,00 0,79 0,55 1,12 0,95 0,00 0,00 0,35 0,16
nappali férfi 6 |o9s| 1| o Jooo| o] a | o063 | 1| o [o00] o] 31 ass| s | 13 [205] 1| o {000 of o [oo0] o] 30 [473] s ] 1 o] o
SULYOK: 0,95 0,00 0,63 0,00 0,98 2,05 0,00 0,00 0,95
levelez né 1 o | 1| o Jooo| o] o[ 000 | of 19 [299] 1| o [o00| of 16 [252] 2] o [o00] o] o Jooo| of 3 [o047] 1] 0 [000] 0
SULYOK: 0,16 0,00 0,00 2,99 0,00 1,26 0,00 0,00 0,47 0,00
levelez férfi 0o |ooo]| of o Jooo| o] o 000| o o {o00] o] o Jooo| o] 1 o] o] o [o00| of o [o00] o 1 o] o] o [o0m] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Szakiranyu tovabbképzésben végzettek

BTK FEEK KTK TTK
Tagozat, = = = = = = = = = =
v L R R R R B R E R R EH R R R R
S| SfeETis T[S jefe ) S eS| S |eves v sE s s e s g s s e s gysy e
BTK FEEK KTK TTK 3
Szakiranyu tovabbképzésen végzett 2010
levelez né 178 [ 2055 | 13 | o [o00| o | 49 | se6 | 8 | 29 [335] 3 | 20 [335] s | 7 [os]| 2 | 1 [o12| o | 30 [as0] 7 | 21 [242] a | 2 Jo23| 1
SULYOK: 1,58 0,00 0,71 1,12 0,67 0,40 0,64 0,61 0,23
levelezs férfi 86 | 993 | 6 | o Jooo| o] o [ 104 | 12| 8 [o92] 2] 8 [o092] o o Jooo| o] o [oo0] o] 2 Jo23| o 68 |785] 10] 1 [012] 0
SULYOK: 1,65 0,00 1,04 0,46 0,00 0,00 0,79
Szakiranyu tovabbképzésen végzett 2012
levelezs né 199 [ 31,40 35 | o [o00] o | s8] 915 | 11 ] o [oo0| o] 7 [110] 1] 8 [126] 1| o Jooo| of 4 Joe3| o] 13 [20s] 1| s Jom]| 2

SULYOK: 0,90 0,00 0,83 0,00 1,10 1,26 0,00 2,05 0,39

levelez6 férfi 79 | 1246 11| o [o00] o ] 10| 158 [ o] o [oo0] o 3 [o047] 1] o [o00] o] o [oo0| o] o [ooo| o 24 {379] 2 | 2 Jo32] o
SULYOK: 113 0,00 0,00 0,47 0,00 0,00 0,00 1,89

Szakiranyu tovabbképzésen végzett 2014
levelez6 nG 191 [32,30] 28 | o |o00| o | s8 | 981 [ 13| o [o00] o | 13 [220] 5| o [ooo| o] o [o00] o | 24 [406] 4 | 3 Josi| 1] o |oo0] o
SULYOK: 1,15 0,00 0,75 0,00 0,44 0,00 0,00 1,01 0,51 0,00
levelezs férfi 78 | 1319 10| o ooo| o] 7 [ 118 | 12| o [ooo| o] 6 [100] 1| o [ooo|[ o] o [o00] o] 2 Jo3a| o 26 440 6] 0 [000] 0
SULYOK: 132 0,00 1,18 0,00 1,01 0,00 0,00 0,73 0,00
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Doktori képzésben végzettek

BTK FEEK KTK PMMIK TTK
JS R - R S - S - - S I P SR g L - R - N - R 0 PR - S O R - 3 - - O - P - S - [
BTK FEEK KTK PMMIK TTK

PhD Végzett 2010
nappali né 2 o015 o s [o3s]| o] 122 091 | of 1 [o0s] 1| o ]oo0| of o [o00] o] 1 [o0s] o 3 Jo23| 1| 3 [o023] o] 6 [046] 0
SULYOK: 0,08 0,00 0,00 0,23
nappali férfi 1 Joos| o 3 o3| 1] 1 [ o008 | of 2 ois|] o] o ]oo0| of o |oo| o] o [oo]| o] 1 Joos| of 3 [o023] o] s [a61] 0
SULYOK: 0,23 0,00 0,00 0,00
levelez6 nG 3 Jo2] of o Jooo| o] 35| 266 | s | 16 {122] o] o Jooo| o] o [o00| o 6 {046 2 | s [o3s] o] 1 oos| 1] 2 [o15] 0
SULYOK: 0,00 0,53 0,00 0,00 0,23 0,08
levelezs férfi 3 023 1| o ooo| o] 27| 205 [ 1] 14 106] o] o ]o00| of o [o000] o] 4 [o030] o 2 Jois| of o [o00] o] 1 [00s] o
SULYOK: 0,23 0,00 2,05 0,00 0,00 0,00

PhD Végzett 2012
nappali n6 0o |ooo| of 2 o3| o] 19| 30 | s | 3 |o4a7] o] o Jooo| o] o ooo| o 1 [os] 1| 2 [o32] of 3 [oa7| o] 8 [127] 3
SULYOK: 0,00 0,60 0,00 0,00 0,16 0,42
nappali férfi 1 Jow| o 1 Jowe| 1 ] 11| 174 ] 6| o [ooo]| o] o [o00] of o Jooo| o] 3 [o047] o] 1 Joae| o 3 [oa7] o] 11 [17a] 1
SULYOK: 0,16 0,29 0,00 0,00 0,00 1,74
levelez6 nG 8 | 127 o | 3 Joar| o] as | 712 [ 3| 12 {190] 1] o Jooo| o] o [o00| o] 4 [oe]| o o {000 of 1 [o1s| o] a4 [oe3]| 1
SULYOK: 2,37 1,90 0,00 0,00 0,00 0,63
levelezs férfi 3 o047 | o 8 [127] o] 24| 38 [ s | s [o7] 1| o ]oo| of o [o0w]| o] 6 [09s] 2] o Jooo| of 1 [ow] 1] 3 [0a7] 0
SULYOK: 0,76 0,79 0,00 0,00 0,47 0,00 0,16

PhD Végzett 2014
nappali n6 0o |ooo| of 1 Josa| 2| 2| 19 [ 1| o {o00] o] o Jooo| o] o [oo0| o 1 [o9a] 1| o [ooo] o] 1 osa| 1] s [ae9] 4
SULYOK: 0,00 0,47 1,88 0,00 0,00 0,00 0,94 0,00 0,94 1,17
nappali férfi 0o o000 of 1 [ooa| 2| 4375 ] 1] 1 [osa] 2] o]ooo| o o [o00]| o] o fooo| of 1 Josa| 1] 2 [188] 3| 2 [188] 3
SULYOK: 0,00 0,47 3,75 0,47 0,00 0,00 0,00 0,94 0,63 0,63
levelez6 nG 1 |o9a| 1| 1 {osa] o] 6 | se3| 6] 3 [28] 3| o {000 of o Jooo] o] o [ooo| o] o [o0| o] o [o00] of 1 Josa] 1
SULYOK: 0,94 0,94 0,94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,94
levelezs férfi s | 469 | 7 | 1 Jooa| 1| s | aes | 3] 2 [188] 1| o |oo0| of o [o00] o] 1 [o9a] 1| o Jooo| of 1 [o09a] o] o [000] 0
SULYOK: 0,67 0,94 1,56 1,88 0,00 0,00 0,94 0,00 0,00
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2. MELLEKLET: A MINTAVETEL MODSZERTANANAK STATISZTIKAI BEMUTATASA

A minta Osszetételének vizsgadlatdhoz meg kell hatarozni, hogy mi a cél, az elvards, az
alapsokasdg, mely ismérvek szerint szeretnénk viszontlatni a teljes populdciot jellemzé
megoszlasokat a mintasokasagban. A kivalasztott ismérvek:

— kar (AJK, AOK, BTK, FEEK, ETK, IGYK, KTK, MK, PMMIK, TTK),
— nem (férfi, ng),

— tagozat (nappali, levelezGs),

— végzés éve (2010, 2012, 2014).

A minta e szempontok szerinti aranyait vizsgaltuk meg az alapsokasdgot jellemzd
megoszldsokhoz képest. Természetesen tokéletes egyezés nem volt, ezért minden
megfigyeléshez (valaszaddhoz) az alapsokasagi aranyokat biztositd korrekcids szorzdészamot
rendeltiink hozza. Ezzel biztositottuk a fenti ismérvek szempontjabdl a reprezentativitast.

Egy olyan kar van, ahol az alapsokasag is, a minta nagysaga is viszonylag alacsony, ez a
Mdvészeti Kar. Mivel a kar sulya meglehet8sen alacsony, igy ez jelentésen nem befolyasolja a
végsé eredmények minGségét.

A minta kialakitasa soran azt a célt tlztuk ki, hogy a visszaérkezett kérdGivek/az alapsokasag
arany ne haladja meg a 2,5-0s értéket, ez csak par esetben nem sikerilt, viszont a minta
elemzésénél ez nem torzitja az eredményeket.

Aranybecslés esetén a kialakult mintanagysdgoknak megfelel6en a kdvetkez6kben mutatjuk be
az elérhet6 pontossagot. Ehhez meg kell hatdrozni az elvdrt megbizhatdsdgot. Ez szokvanyosan
az ismert Un. 2 szigmaszabalynak megfelel6en 95%-o0s (95,5%), ami (a normdlis eloszlasnak
megfelel6en) u=z=2 szorzdészamnak felel meg. Amennyiben 90%-os megbizhatdsaggal is
megelégsziink, Ugy a pontossag javithatd, hiszen a szorzészam u=z=1,645-re csokken.
Aranybecslés esetén a standard hiba képletének megadhatd egy elméleti maximuma, ami a
p=0,5 vagyis az 50%-os k/n aranynal valdsul meg. Ezzel tehat a pontossagot a ,legrosszabb”
eshet8ségre vonatkoztatva adjuk meg.

Az elemzésnél egyben kezeltik az adatokat, viszont a 4 csoport mentén kilon készitettik el a
sulyozast, igy az egyes kategdriakra érvényes pontossagi szamokat is kilon-kilon mutatjuk be
az alabbiakban:

Alap, mester, egyetemi hagyomdanyos, fGiskolai hagyomanyos és egységes, osztatlan képzésben
résztvevok

Mutatok 2010-ben végzettek | 2012-ben végzettek | 2014-ben végzettek
Ardnybecslés standard hib3jja
s = \/ p(l-p) (- n ) 0,020968 0,019231 0,018478
P n N

o p "
Amelleg)s %-0s megbizhatosag +3,45 szdzalékpont | 43,16 szdzalékpont | +3,04 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 6,90% 6,33% 6,08%

o p -
Amelleg)o %-0s megbizhatosag +2,69 szdzalékpont | 12,46 szdzalékpont | +2,37 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 5,37% 4,93% 4,74%
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Fels6foku/felsGoktatdsi szakképzésben végzettek

Mutatok

2010-ben végzettek

2012-ben végzettek

2014-ben végzettek

Aranybecslés standard hibaja

s = \/ p(l-p) " (1_1) 0,067853 0,065403 0,069987
p
n N

o - -
Ame”eg)s %-0s  megbizhatosag +11,16 szdzalékpont | +10,76 szdzalékpont | +11,51 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 22,32% 21,52% 23,02%

o - -
rAnelleg)O %-0s megbizhatosag 48,70 szdzalékpont | 48,38 szdzalékpont | 8,91 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 17,39% 16,76% 17,94%

Szakiranyu tovabbképzésben résztvevék

Mutatok

2010-ben végzettek

2012-ben végzettek

2014-ben végzettek

Aranybecslés standard hibaja

s = \/ p(l-p) y (1_1) 0,059722 0,056915 0,054868
P n N
A %o~ izhatdsa s s s
mellefcst))s %705 megbizhatosag 49,82 szazalékpont | 49,36 szazalékpont | £9,02 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 19,65% 18,72% 18,05%
o p -

rAnelleg)o %-05 megbizhatosag +7,65 szdzalékpont | 47,29 szdzalékpont | +7,03 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 15,31% 14,59% 14,06%

Doktori képzésben résztvevik

Mutatok

2010-ben végzettek

2012-ben végzettek

2014-ben végzettek

Aranybecslés standard hibaja

S = \/MX (1_1) 0,133300 0,082395 0,018634

p n N
A o/ _ 7z h s 7
mell eg)s %705 megbizhatosag +21,93 szazalékpont | 13,55 szdzalékpont | *3,07 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 43,85% 27,11% 6,13%
A (90%- bizhat6s3 Ny T —
mellesct) %705 megbizhatosag +17,08 szdzalékpont | +10,56 szdzalékpont | *2,39 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 34,17% 21,12% 478%

Az eredmények azt jelentik, hogy a legkedvez&tlenebb esetben azt mondhatjuk, hogy a 2010-es
alap végzettek esetében az 50%-os arany intervallumbecslése 95%-0s megbizhatdsagi szinten
legaldbb 46,55% és maximum 53,45% kozé esik a vizsgalt jelenség aranya. A fenti eredmények a
szokvanyosan elvart 3 szazalékpontos értéknek megfelelnek, illetve a p arany ,kedvezébb” (0,5-

t6l eltérd) alakuldsa esetén anndl jéval pontosabb becslést tesznek lehetévé.

(Forras: a 2010-es évi kutatashoz Tiszbergerné Galambos Mdnika statisztikus altal adott adatok

aktualizalasa.)
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3. MELLEKLET: ALLASINTERIU

Meglepg, illetve fontos kérdések — idézetek a végzett hallgatok valaszai kozil

Végzettséghez kapcsolodo kérdések (43/627)

Hogy keriil egy marketinges kozgazddasz egy agrarcéghez interjuzni?

Miért tartott ilyen sokaig az abszolutérium megszerzése?

A vartnal jobban elismert végzettség a szocialpolitikus. Kés6bb azzal magyaraztam, hogy
a tertlet/intézmény ahol dolgozom f6 tevékenysége ehhez a terilethez kapcsolédik
Milyen eredménnyel végeztem?

Hogy tulképzett vagyok.

Miért kaptam kozepes osztdlyzatot polgdri perrendtartas alapvizsgdn?

Ekkor éreztem elGsz6r hatranyat, hogy nem id6ben végeztem, hanem csusztam két
félévet.

Hanyas a diplomajegye?

Az egyetememrdl j6 véleményeket mondtak.

Mikor lesz rendes diplomam, mivel az alapképzést nem tekintették diplomanak.

Amig nincs meg a diplomad (nyelvvizsga miatt) addig a tuddsodat sem ismerik el!! :(

A pécsi egyetem mindenhol pozitivan kerilt széba.

Mi az a geografus? (Ezt mindenhol megkaptam!)

A jogi diplomaval mihez kezdek?

Rendszeresen belekotottek: Miért nem a diplomamhoz kapcsolédd munkat keresek?
Egyszerd, mert nincs. llletve nevetséges a fizetés, legalabbis itthon.

A munkaltatom is a Pécsi Tudomanyegyetemen végzett.

Szakmai gyakorlat, tanulmanyok, egyéb tevékenységek (52/627)

Legtdbb emlitést a szakmai gyakorlat hidnya kapta, pdlyakezdbként is elvdrjdk a szakmai tapasztalatot.

Préba email irdsa.

Még csak masodéves voltam az interjin és egy komplett szamviteli tesztet kellett kitolteni (1
félév bevezet6 szamvitel tuddsommal). Nem sikerdilt jol...

Szakmai tapasztalat hianya.

Kértek t6lem egy esszét mUivészettorténetbdl.

Arra kérdeztek rd, hogy ismerem-e az adott munkahelyen a kollégak egymashoz valé viszonyat, a
'légkort’, kiismertem-e a viszonyokat (a két és fél éven at tarté gyakorlatok alatt)?

Egy palyakezd6t6l mindig megkérdezik milyen szakmai gyakorlata van.

On szerint miért nem foglalkoznak tébbet az egyetemeken az Excel oktatasaval?

A tapasztalat hidnya, a pdlyakezdd pozicio, és a lakhely nagymértékben korlatozta a sikeres
allaskeresést.

Nem érzem-e magam hatranyban palyakezd6ként?

Megkérdezték tanultam-e szocioldgiat, majd hogy ki a kedvenc szociolégusom.

A valds munkahelyeken, szituacidkban szerzett tapasztalatok hianyat komoly hatranynak
éreztem.

Kevés munkaltatd nézi j6 szemmel a tovdbbtanulast munka mellett (PhD, MBA). A nyelvtudas
sokkal tébbet szamit barmilyen végzettségnél, és sokszor barmilyen mas egyéb kompetencianal
is.

Prezentdciét kellett tartanom az adott cégrél (késSbbiekben ez szervesen a munkakérhéz
tartozott)

Legmeglep6bb éiményem, hogy az allasinterjuk/AC-k tobbségén a szaktudas mindig masodlagos
szempont a személyiségi jegyekkel szemben.

Szereztem-e gyakorlatot a tanulmanyaim soran?

5 perces, kizardlag szakmai oldald beszélgetés utdn, kozolte a HR-es, hogy nincs elég
élettapasztalatom.
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Idegen nyelv ismerete (12/627)

— Nem gond-e, ha nem kell idegen nyelvet hasznidlnom a munkam soran.

— Teljes hosszdban német nyelvd interjlztatas a telefonos id6pont egyeztetéstél a két koros szébeli
interjuig.

— A hirtelen atvaltas magyar nyelvrél angol nyelvre.

— Parlez-vous francais? ill Miért tartott 8 évig az egyetemi tanulmanya?

— How many cranes do you need to build a crane? Calculate in your head: how much is the 20% of
257

— Nem érzem-e hatranynak hogy a nyelvwvizsga hidanya miatt nem tudom teljes egészében
kihasznalni a szakképesitésem elGnyeit?

— Can we continue in English? :)

— Meséljen az On dlom munkahelyérél (angolul)

Személyes jellegli, csaladtervezéssel kapcsolatos kérdések (138/627)

Legtébb emlitést ehhez a kategdridhoz kaptunk. Legtébb kérdés a gyermekvdllaldsra, csalddi dllapotra,
politikai nézetre vonatkozott. Tébbszor elhangzott az a kérés, hogy mit tervez 5 év mulva. A teljesség
igénye nélkiil néehdny emlitést mutatunk be az aldbbiakban.

— Soroljon fel 3 rossz tulajdonsagot!

— 25 évesen kozolték, hogy id6s vagyok a munkakor betoltéséhez

— Mikor tervezek gyes-re menni.

—  'On boldog?'

— Vallas gyakorlds mértéke.

— Ml volt eddig élete legnagyobb sikerélménye? Miért tekinti ezt annak?

— Nem érzem e hatrdnynak, hogy né6 vagyok? Mert egy né kevésbé képes megfelelni a munkaltatoi
elvdrasoknak.

— Miaszive(m) cslicske? :-) (mint munka, mit szeretnék leginkabb dolgozni)

— Mire vagyok a legbiiszkébb?

— Mit gondol a muzulman vallasrél?

— 'Hogyan késziilt fel a vizsgakra?' (Tanultam, hogy mashogy?)

— Mi a kedvenc szinem, auté markam, virdagom, drogozom-e, milyen gyakran fogyasztok alkoholt és
mit?

— Hogyan jon ki a masik nemmel?

— Mennyire zavar, ha vezetés kdzben lnek mellettem.

— Milesz velem 10 év mulva

— Milenne az az egy szd, amivel engem a munkaltatdm véleményem szerint jellemezne?

— Milyen tipusu emberekkel nem szeretek kapcsolatot kialakitani?

— Megkérdezték, hogy hanyas labam van.

— Mit gondolnak Onrél a sziilei?

— 'Gyakran jarsz bulizni?"'

— 'Ha oktdberi sziiletés(i, akkor maga mérleg? Es akkor tényleg mérlegel is?'

— Milyen kapcsolata van a csalddjaval? Parja van-e? Ha igen milyen a kapcsolata a parja
csaladjaval?

Munkara, munkahelyre vonatkozé kérdések (20/627)

— Itt problémads magaviseletl, hatranyos helyzet(i, rendkiviil rossz szocidlis koriilmények kozt é16
gyerekek is vannak. Csakis hatalmas szigorral kezelhet6ek. Mit gondol, képes lesz erre?

— Mit vér el a munkaadoéjatol?

— Miért érzem magam alkalmasnak a pozicid betoltésére, holott nem ezen a terileten
diplomaztam?

—  Mikor megkérdezték mit csindInék az els6é munkanapomon.

— Tudom-e mi az a f6évarosi és megyei kormanyhivatal?

— Kérdés: Mi volt az, amin a legjobban kiakadt az eddigi fénokei tettei/mondatai koézil, miért és mi
volt a reakcidja?

— Mi motivélja munkdja sordn?
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Bérre vonatkozo kérdések (19/627)

Nem a meghirdetett pozicionak megfelel6 bért kinaltak fel.

Megkérdezték, hogy tudom-e, mennyi lesz a fizetés. Amikor mondtam, hogy tudom,
megkérdezték, hogy ez nem bizonytalanit-e el.

Mennyiért vdllalja.

Mennyi pénzt szeretnék keresni?

Gondot jelentene-e, ha csak 4 6ras minimalra jelentenénk le?

Amikor egy intézmény szakmai vezet6je kozolte, hogy a szocidlis szféraban dolgozdk bére a
megélhetéshez kevés. A megélhetéshez 'versenyszféraban dolgozé part érdemes keresni'.
Meglepett, hogy mennyire alulbecsliltem a fizetési igényemet.

Nem tudta, hogy lUgyvédbojtar nem kap fizetést?

Magas kezd§ fizetést ajanlottak.

Az interjun megkérdezték, mennyit szeretnék keresni. Mivel ez egy non profit szervezet, ezért
megbeszélés alapjan torténik a fizetés. Erre nem voltam felkésziilve.

Megtéveszt6 allashirdetések (12/627)

Csak ligynoki, Uzletkotdi ajanlattal kerestek meg, és kizardlag a kapcsolatrendszerem érdekelte
Gket.

Egy olyan dllashirdetésre jelentkeztem, amiben benne volt a rugalmas munkaid6. Behivtak
elbeszélgetésre, és ott deriilt ki, hogy a munkaidé nem szdmomra rugalmas, hanem a fénoknek
attol, hogy barmikor fittyenthet, nekem ugornom kell. Nem vdllaltam el a munkat.

Sajnos nincs betoltetlen helylink, de amint lesz, értesitjlik. (azéta is értesitenek).

El6fordul, amikor az allashirdetés nem tiikrozi a valdsagot. Az allasinterjin pedig nem a szakmai
tuddsomra kivancsiak, hanem maganjelleg( tolakodd kérdéseket intéznek felém.

Varatlan helyzetekre adott reakciok mérésére szolgalé kérdések (55/627)

Egy vak embernek mutassam be a helységet, ahol Glink.

Kilonb6z6 talalds kérdések.

Megkérdezték, milyen allat lennék.

Egy alkalommal az allasinterjun elsé kérdése az volt: Szépnek érzi-e magat?

Gy6zzem meg az interjuztatdt, hogy vegye meg a falon taldlhatd festményt.

Becsliilje meg Magyarorszag éves dinnye fogyasztasat! Hany benzinkdt van Budapesten?
Szituacios jaték: Egy Eszaki sarkon él6 eszkiménak kellett eladni egy fagyasztot

Mi jut eszembe egy téglarol?

Mit gondolnak Onrél masok?

Hogyan latja magdt 5 év mulva

Van e tériszonya. hogy all a hill6kkel?

On szerint ez a toll miért narancssarga?

Mondjon 3 negativ dolgot sajat magarol!

Ha madar lennék, milyen madar? :)

Mit tennék, ha nyernék a lottén £1000000- t

Mondjon valami olyat, amit nem mondana el egy allasinterjun...

Amikor elém raktak egy tollat, aminek a végét, ha megitjik, akkor elkezd villogni. A feladat az
volt, hogy el kellett mondanom réla mindent, amit csak tudok, pl.: miért villog, mitél villog, miért
jo, hogy villog, stb.

Miért pont Ont vegyiik fel? Miért tartja magat a legjobbnak az allasra?

Hany darab telefonfililke van Magyarorszagon?

Milyen szagu a Hold szerintem?

Mi lenne az a 3 targy, amit tliz esetén magammal vinnék?

Ha sirna egy kismacska az ut szélén, megallnék-e segiteni rajta, vagy csak tovabb mennék?!

Pozitiv éimények (28/627)

Mikor tud kezdeni? :D
Egy allasinterjun voltam, siman ment rogton fel is vettek. Nem volt kiilonosebb kérdés.
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Az iskola igazgatdjanak, annyira tetszett a vizsgatanitdsom, hogy azonnal felajanlotta, hogy
tanitsak ndla.

Ossze kellett szerelnem egy asztalt. Volt a taskdmban (komolyan teljesen véletlenil) egy
cserélhet6 fejd csavarhizé. Azonnal megkaptam az allast.

Megjegyezték a kommunikacios képességem magas minGségét.

A cégvezetd arra volt kivancsi, hogy mire vagyok képes és nem arra, hogy mik a hidnyossagaim.
Nagyon pozitiv éimény volt.

Azonnali munkavégzési lehet8séget ajanlottak. Mas jelentkezét nem hivtak be.

A legmaradanddbb éiményem a kérhaz apolasi igazgatdjanak, velem szembeni barati hangneme
volt, és az, hogy ez a stilus az egész kdrhazra jellemzs, ahol most dolgozom.

Heti egyszer lehet otthonrdl dolgozni.

Az, hogy felajanlottdk az interju elején a tegez6dést, furcsa volt, de jol is esett.

Mikor tudok a legkorabban munkaba allni?

Kolléga jojjon velem!

Néhany mondat utdn megkérdezték, hogy holnaputdn tudnék-e kezdeni.
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