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Az Ausztria keleti részén 1évé Burgenland eddig inkabb sz6ldtermesztésérdl volt hires,
mint fejlett technoldgiajarol. Az EU tamogatasoknak koszonhetéen modern technologidkkal
boviilhet a régio tevékenysége. Az EU 6sszesen 7,2 millié eurdval tdmogatta Burgenlandban
az Eisenstadti Technoldgiai Centrum (TZE) Iétrehozdsat, amely az informacios
technologidkra specializalodott multinacionalis cégek, kis-és kozépvallalkozasok és fiatal
palyakezdok féhadiszallasa lett.

A Technolégiai Kozpont egy sor ultramodern épiiletbdl all, amelyben a helyiségeket
felszerelték az Osszes digitalis és informacidtechnologiai eszkdzzel. A kozpontban szamos
lehetéség egyikeként van vided-konferencia megrendezésére alkalmas szoba. A kodzpont
1997-es megalapitasa ota Eisenstadt korzetében a gazdasag 3,6 %-os éves novekedést mutat,
¢s 5200 1) munkahely Iétesiilt. A szdmos képzési lehetdség és hosszutavii munkalehetdség
Burgenlandot kétségteleniil versenyképesebbé tette. A TZE teljes beruhdzas osszege 32,7
milli6 eurd, amibdl EU-s tdmogatas 7,2 milli6 euro.

A foiskola mellé tudatosan telepitették a Technologiai Centrumot, aminek eredménye,
hogy a hallgatok megfeleld gyakorlati lehetdséghez, majd a diploma megszerzése utan
képzettségiiknek megfeleld6 munkahelyhez jutnak. A fdiskola révén frissen végzett, jol
felkésziilt szakembereket kap a TZE.

A fo6iskola torténetérol, az ott folyd képzésrdl csoportunkat Prof. Dr. Sebastian

Eschenbach Ur tdjékoztatta. Az itt folyd képzés kulcsmondata: ,,Képzés Eurdpa szivében”.
A foiskola 1994-ben kezdte meg mikodését Eisenstadtban - Nemzetkozi Gazdasdgi
Kapcsolatok Féiskola - valamint Pinkafeldben -Epiiletgépészet-technolégia és Menedzsment
Foiskola — neveken. Az indulést kovetden a képzési szakok a kdvetkezoképp boviiltek: 1997-
ben informatikus képzés, 2001-ben energia-és kornyezetmenedzsment, 2002-t61 pedig
informacio-és kommunikacids alkalmazasok, valamint egészségmenedzsment, egészség-
fejlesztés, 2004-t61 pedig Nemzetk6zi Bordszati Menedzsment és Bormarketing.

Jelenleg a kovetkezO képzési lehetOségeket kindlja ez a fdiskola: gazdasag,
informdciotechnoldgia- ¢és menedzsment (informaciés szakember, informacid- és
tudasmenedzsment, informacids- ¢€s kommunikdcios alkalmazasok), energia- ¢s
kornyezetmenedzsment, egészség (egészségmenedzsment, egészségfejlesztés, egészségligy-
menedzsment).

Az europai képzési rendszerhez igazodva 2004-ben szerkezetvaltozas kovetkezett be.
A négyéves felséfokt diplomas képzést felvaltotta egy haromlépesés képzés. Egy felsofoku
alapképzés ¢és az erre épiild mesterképzés az, aminek itt helyt adnak. Stratégidjukban
kiilonosen fontosak az eurdpai dimenzidk — kiemelten a kozép- és kelet-eurdpai orszagok. Az
orszaghatarokon is tulmutato kozos oktato-kutatdé munka mindenek el6tt a kutatasfejlesztésre,
tanacsadd-szolgaltatasra, tovabbképzésekre terjed ki. A nemzetkoziség lényeges része a
tananyagnak: interkulturdlis szeminariumok, keleti nyelvek oktatasa anyanyelvi el6adok altal,
vendéghallgatok, vendégprofresszorok- ¢s kutatok fogadasa, valamint az interkulturalis
célokat segitd kozos tanuldsi — €s kutatési projektek. A jo eredményt elérd hallgatok tudasukat
partnerintézményekben (Briisszel, Praga, Pozsony) szakmai tanulméanyutakon ¢és kiilfoldi
szakmai gyakorlatokon gyarapithatjdk. A Campus a legijabb technikai berendezésekkel
ellatott eldadotermekkel, egy jo allomannyal rendelkezé konyvtarral, szamitdogéptermekkel és
egy Ujonnan létesitett didkotthonnal rendelkezik.
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A Tuddasmenedzsment, e-tanulas, e-kommunikacio képzés erdsségei az 6téves szakmai
tapasztalat; a hallgatok személyiségének, egyéniségének fejlesztése; a gyakorlatkdzpontiusag;
a ,,vegyes-tanulas”, vagyis a személyes tanar-diak viszonyt kiegészitd tavoktatas.

A gyakorlat emelkedd igényt mutat az Ggynevezett ,hibrid-szakemberek™ irant, akik
egy fels6foku alapképzettség valamint egy befejezett, praxisorientalt tuddsmenedzsment, e-
kommunikéci6, e-tanulds képesités kombinacigjaval rendelkeznek. Az alkalmazott
tudasmenedzsment mesterképzés a kozép-és nagyvallalkozasok, non-profit szervezetek ¢és
nyilvanos intézmények szakemberigényeinek kielégitésére iranyul.

Masnap Szombathelyen az egyhazmegyei konyvtar és a kincstar értékes
gylijteményével, annak ritkasdgaival ismerkedtiink meg.

A tanulményutat a Publika Magyar Konyvtari Kor szervezte, amin a Zala Megyei
Korhaz Egészségiligyi Szakkonyvtaranak két munkatarsa is részt vehetett az ISPITA
Alapitvany tamogatasa révén.

Beke Gabriella -Schmidtné Farkas Maria

L CED

konyvtarosok egy csoportja Koszegen
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