PETTR6 CZY GYULA hbs. alezredes

Tapasztalatcserével és munkamodszer-
atadassal kizdjink a biarokréacia ellen

Azt hiszem, hogy burokratikusan felduzzadt tigymenetiink
egyszer(sitéset és racionalizalasdt nem nagyvonalu, &ltalanos
eivi rendelkezésekkel, hanem egyes részletkérdések kdvetkezetes
tisztdzdsaval, részletintézkedésekkel, Iépésrol-lépésre haladva
lehet felszdmolni..

Minden egyszer(sitési probléma ket iranybdl kozelitheto
meg: az alaki Ugyintézés és a lényeget képezO elvi kérdések
szempontjabol. Nem célom ezdttal elvi kérdéseket boncolni, de
csupan az alaki ugyintézés megfeleld észszer(sitésével is lénye-
ges munkaerémegtakaritas érhet6 el és hatasosan gyorsithaté az
ugymenet, hiszen e terlleten &ltaldban sablonos, tdmeges munka
folyik, ahof barmely — még 6nmagaban csekélynek t{ing ész-
szer(isités is — megfeleléen atvive az éaltaldnos gyakorlatba
— értékes eredményt jelenthet. Célszer(i volna azért e téren egy
tapasztalatcsere, munkamddszeratadasi mozgalom életrehivasa,
ami itt is, mint az ipar teruletén, hatalmas Iépésekkel vihetne
el6bbre a szocialista munka (igyét.

Példaul: A Kozileti Beszerzések Szabalyzataban el6irt
megrendel6-levelet egyes osztdlyok minden esetben kilon-kiion
megirva adjak ki, ami val6ban nagyterjedelmd munka — holott
e célra nyomtatott G(rlapok allanak rendelkezésre —, amit csak
ki kell tolteni. Még ez Urlapnal is célszerlibb és masolasi, keze-
Iési szempontoknak is jobban megfelel6 munkamodszer a ,,Meg-
rendelés Altalanos Feltételei” nyomtatvany alkalmazésa, amit s
megrendelés mellékleteként adunk ki. Ez esetben a megrendelés
csak az allanddéan valtoz6 el6irasokat tartalmazza (anyag le-
irasa, mennyiség, ar, stb.), az egyéb részletes feltételek a nyom-
tatvanyban vannak. (H. M. Hazinyomdatdl artérités nélkal igé-
nyelhet6, — csak sokan nem szereztek 'réla - tudomast — a
munkamodszeratadasi mozgalom hianyaban.)

Megjegyzem, hogy kdvetkezd lépésként mar a megren-
del6-levélhez az altalanos feltételek csatolasat is sziikségtelennek
tartom, mert az Uj Kozileti Beszerzési Szabalyzat rendelkezései
atmennek a koztudatba. Egyébként is e szabalyzat valamennyi
kozileti vallalatnal rendelkezésre all, a magancégek pedig sajat
érdekikben &ll6 elsérend(i kotelességiknek tartjak kozileti szalli-
tasok Mesetén a tanulmanyozasat. Tehat mindenképpen elegendd-
nek latszik a konkrét megrendelésben ez A4ltalanos feltételkre,
illetve Szabalyzatra tortén6 utaldas. Ez pedig a nyomtatvany
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hasznalatdhoz képest is munkamegtakaritdst, — de kuléndsen
jelentés papirmegtakaritast erdeményez. Mas pelda:

Gyakran fordul el6, hogy valamely intezkedés tervezeté-
hez tobb osztalynak véleményt kell adni, amely esetben az Ug?/-
iratot az osztalyokra iranyitva, Gtjara bocsatjuk, a kialakult,
megrogzott gyakorlatnak me(r;felel('jleg. "

Mennyivel gyorsabb eljards, ha az ilyen tervezeteket t6bb
példanyban maésolatba véve, egyidejiileg kiildjik szét az oszta-
lyokhoz. (Természetesen csak az esetben, ha az Ugy természeté-
nél fogva az osztalyok egymastél flggetlentl foglalhatnak
allast.

)Megfigyelésem tovabba, hogy az el6addk az "“ugyintézés
soran sok esetben egyes hianyzd adatok potlasa, vitds kérdések
tisztdzasa céljabol kiadvanyt szerkesztenek és altaldban nem
hasznaljak ki az (Ugyviteli szabalyzatban is rendszeresitett
» Tudakozo-ivet”, amivel pedig sokkal egyszeriibben, gyorsabban
lehet eredményt elérni, ha mas valamely ok miatt a kérdés tav-
beszél6n nem rendezhet6.

A sajat tgykorében bizonyara mindenki rendelkezik sza-
mos hasonl6 megfigyelésekkel és a munkat jobba, termeléke-
nyebbé tevd, jol bevalt mddszerrel, amelyeket kivanatos volna
nyilvanossagra hozva, kdztudomasiva tenni, hogy a kodzOsség-
nek is hasznara valjon és tdgabb tere nyiljék a tovabbi fejlesz-
tésnek, tokéletesitésnek. (Ez torténhetne e lap Gtjan, Falitjsago-
kon keresztll és még sok mas maddon.)

llyen és szdmos mas aprésagbol tevddik 6ssze az a ha-
talmas szdvevény, amit blrokracianak neveziink és amit korant-
sem valami titokzatos 'fels6bb hatalom kényszerit rank, hanem
mi magunk idézink elé és mindnyajunk aprd és lényegtelennek
latszo csetlés-botlashol adodik.
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