tanc kotelezOen valaszthaté tantargy jelenlétét. Emellett kimutathato a heti 0,5 6ras tanc és drama modul is az
5-6. évfolyamon. A 7-8. évfolyamon szinte nincs jelen dramapedagdgia. A 9. évfolyamon a heti 1 6ras drama
mellett kimutathat6 a drdmatagozat és a miivészeti szakképzés emelt 6raszama is. A két legmagasabb oraszam:
évi 180, illetve 288 o6ra. A magasabb évfolyamokon az 6rakeretben megjelend drama jelentdsége csokken
(6sszesen 3 iskola adott meg adatot), a szakképzésé pedig n6 (évi 96, 111, 180, 222, 288 6ra). Megallapithato,
hogy a dramapedagdgia orakeretben leginkabb az 5. és 9. évfolyamon van jelen.

A dramapedagogia tanitasanak feltételrendszere

Nagyon fontos adat a csoportbontasé. A legtdbb iskola nem €l a csoportbontéds eszkozével. A kitoltdk koziil
53 valaszolta, hogy dramafoglalkozasai osztalykeretben zajlanak, 19 jelolt csoportbontast. A kismértékii kitol-
tottség ellenére mind az 6éraszamokra, mind a csoportbontasra tett megallapitas projektalhatd. A dramapeda-
gbgiai orak targyi feltételeire vonatkozd kérdésekre alabbi valaszok sziilettek. 82 valaszol6 koziil 61 atalakit-
hato osztalyteremben, 10 specialis dramateremben, 32 mas funkcidju teremben szervezi az oktatast. Rendel-
keznek kivetitovel (51 intézmény), ritmushangszerekkel (48), CD lejatszoval (73), laptoppal (65), jelmezekkel,
kellékekkel, targyakkal, diszletekkel (55), interaktiv tablaval (40), tiikorrel (29), mozgathato székekkel (65),
szinpaddal (33), vilagitassal (26), paravannal (42). Az egyéb kategoéridban szinhaztermet, illetve szOnyeget,
hangositast soroltak. 8 intézményben hasznalnak tankonyvet (Fort-Kaposi-Nyari-Perényi-Uray: Drdama és
tanc 5-6., Montagh 1.: Tiszta beszéd, Gabnai K.: Dramajaték, Kiss G.: Bevezetés a szinhazi eléaddsok vilagaba,
Ko6sa V.-E16d N.: Add tovabb!, Budai E.: Szinhdz az egész vildg, Kiss G.: Szinhdztudomdny kozépiskolds fokon,
Csakvari J.: A drama- és szinhdzmiivészet korszakai).

Dramapedagégia tanéran kiviil

A tandran kiviili tevékenységben a valaszadok 90%-anal (74 iskola) jelenik meg a drdmapedagogia. A szakkor
(47), napkdzi (16), tinnepélyek (61), szabadidds tevékenységek (52) mellett az egyebek kozt a kovetkezoket
olvashatok: egész napos iskolai modul, iskolanapok, eléadasok, szindarab l1étrehozasa, 6sszefoglald ora, tabor,
Kéva, miivészetoktatds, miivészeti iskola, tanulmanyi verseny, versmond6 verseny, lira-kdr, tehetséggondo-
zas. A tanoran kiviili dramapedagogia évfolyamonkénti megjelenése hasonld a tanéraihoz. Az alsé tagozaton
41-43 igen valasz érkezett, az 5-7. évfolyamon 51, 53, mig 8. osztalyban 49-re csokken a szam. A kozépisko-
laban sokkal kisebb a pozitiv valaszok szdma (18-21). A tanoran kiviili programokon résztvevok 1étszama nagy
szorast mutat. A legkisebb érték 25 {6 volt, a legmagasabb pedig egy egész iskola létszama, 1272 6.

Dramapedagogia mint modszer

A ,,Tudatosan alkalmaznak-e dramapedagogiat (dramajatékos megkdzelitést, dramapedagdgiai eszkozoket) a
tobbi iskolai targy modszertanaban?” kérdésre 62 igazgatd adott igen valaszt. Valdszinii: a kérddéivet elkotele-
zett intézmények toltotték ki. A tantargyi megoszlas szinte valamennyi tantargyat megjeldli: drama és tanc (2),
etika (1), idegen nyelv (1) magyar nyelv és irodalom (52), matematika (3), olvasas (1), szolfézs (1), ének-zene,
erkolcstan, kdrnyezetismeret, torténelem, osztalyfonoki, kiizdelem és jaték, rajz, nemzetiségi nyelv, természet-
ismeret, napkozi, bioldgia, hon- és népismeret, testnevelés, a magyartanitasban a legelterjedtebb. A dramape-
dagogiat kompetenciafejlesztésre 52 intézmény hasznalja. E korben megjelenik szovegértés, kommunikacio,
On- és tarsismeret, osztalykozosség épités, szakmai elmélet €s gyakorlat, informatika, kreativ szinhazi gyakor-
lat, kreativ mozgas és tanc, beszédtechnika, tanc, valamint az alapfoka miivészetoktatas szinjaték, valamint
beszéd és vers tantargya.

Dramapedagogusok az iskolaban

Koromi Gabor

Mitél lesz az ember dramapedagogus? Amit e tanulmanyban papirra vetettem, tartalmazza mindazon pe-
dagogusok (elsésorban dramapedagogusok) kéznyomait, akikkel eddigi munkaim soran taldlkoztam. Nem
szavaim felel8sségét haritom, igyekszem kifejezni koszonetem és tiszteletem a t6liik kapott Gtravaloért.?:

2L Elsé és meghatarozé mesterem a sok nagyszerli pedagogus mellett, akikkel az altalanos és a kdzépiskoldban volt szerencsém
talalkozni, Kaposi Laszlo volt. Talalkozhattam Gabnai Katalinnal, Rudolf Otténé Galamb Eva nénivel, egyiitt dolgozhattam Szakall
Judittal és csapataval a Marczibanyi téren, nemzedéktarsaim koziil is sok tehetséges pedagdgussal az elmilt huszondt évben.
Szinjatszoés multam, féiskolds, egyetemi éveim alatt szdmos alkalommal taldlkoztam a pedagdgia és a nevelés célrendszerének
kérdéseivel. Az ELTE Tanarképz6 Karan a pszicholdgia stidiumban Harday Ildiko csopogtette belénk sajat hitvallasat, észre sem
vettiik, hogyan valt ez belsé értékrenddé. Sokaig azt hittem, hogy pedagogiarol vallott nézeteimet én taldltam ki, aztan ra kellett jonnom,
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Ki a jo tanar? Tanari és dramatanari kompetenciak

A pedagogus szakmat, az iskolat érintd valtozasok ismét feltették a kérdést: ki szamit jo tanarnak? Az
iskolat a kezdetektol érték kritikak, megkérdodjelezték az iskola falai kozott atadott tudas érvényességét,
az iskolak eszkozrendszerét nem talaltak megfelelonek, a harmadik tdmadasi feliilet pedig a pedagogusok
szakmai alkalmassagat érintette. (Pukdnszky, 2011). Az iskolanak fontos feladata a felkészités a valtoza-
sokra. Az Eurdpa Tandcs kozismert stratégidjaban nyolc kompetencia jelent meg.?? E kulcskompetenci-
akbol a 2008-2010-ben lezajlott DICE kutatas ot teriilet hatékonysagat allapitotta meg a szinhdzi nevelési
programok esetére (Anyanyelvi kommunikdacio; A tanulas tanuldsa; Személykozi, interkulturalis és szoci-
alis kompetencidk, dallampolgari kompetencia, Villalkozoi kompetencia; Kulturdlis kifejezokészség).

A 2013-ban kihirdetett mindsitési rendszerben a pedagdégusok szamara az alabbi kompetenciakat allapi-
tottak meg:

. Szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése

. A tanulas tdmogatasa

. A tanul6 személyiségének fejlesztése, az egyéni bandsmod érvényestilése

. A tanuloi csoportok, kozosségek alakuldsanak segitése, fejlesztése

. Pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elemzése
. Kommunik4cid és szakmai egyiittmiikodés, problémamegoldas

. Elkdtelezettség és szakmai feleldsségvallalds a szakmai fejlodésért

0NN N b W~

Azt vizsgaljuk: a fenti kompetenciakrol mennyire relevans beszélniink dramapedagdgusoknal, illetve e
teriileteket mennyire fejleszti a dramapedagdgiai szemléletmod.

A dramatanari kompetenciak

A képzések szakfelelOseit, vezetd pedagogusait, szakalapitoit €s orokoseiket kérdeztiik arrol, hogy melyek
azok a kompetenciateriiletek, melyekre a képzés kiemelt figyelmet fordit. Mikor szamit egy dramatanar
eredményesnek? A dramatanar az a személy, aki dramas tantargyakat oktat az iskolaban, a dramapedago6-
gus az a személy, akinek munkajaban megjelenik a drimapedagogia. A dramatanari képzés soran alkal-
mazott jegyzet (Kaposi és mtsai 2006) kiilon fejezetben foglalkozik a dramatanarral (Liptak, 2006). Az
angol szakirodalom a dramapedagdgus tajékozottsagat igényli a gyermek- €s ifjusagi irodalomban, a kor-
tars kozosségeket foglalkoztatd kulturalis tartalmakban. A képzések kimeneti kovetelményei részletesen
tartalmazzak, hogy a képzés végére a hallgatoknak milyen kompetenciakkal kell rendelkezniiik ahhoz,
hogy tudasukat hatékonyan épitsék munkajukba. A pedagdguskompetencidkkal kapcsolatban szinte min-
den interjualany ugyanazon készség- és képességteriileteket emelte ki. Minden interjuban megjelenik a
Sakmai tudas biztossaga, ami nem csak gyakorlati tudast, hanem azt a fajta elméleti tudast is jelenti, hogy
munkajaban képes felismerni és tudatosan alkalmazni a dramas modszereket. Fontos a nyitottsag, az em-
patia, az alkalmazkodas képessége, a jatékbatorsag. Egyes képzéseknél megjelenik a fejlesztes, a szocia-
lis kompetencia és a csapatban valo gondolkodas képessége. A specialis kompetenciatertiletekre rakér-
dezve, a képzések sokfélesége miatt, tobbféle kozelitéssel szembesiiltiink. Kivétel nélkiil jellemzd mégis
a gyakorlatkozpontusag. Ebben a kérdéskorben is kiemelték a dramapedagdgus nyitottsagat, az elfoga-
dast, de eldkeriiltek a dramatanar kozésségformalo, kozosség- és személyisegfejleszto attitiidjei. A szin-
hazban valé gondolkodas erdteljesen feltételezi a jartassagot az improvizacios technikakban, a kommuni-
kacios és az eloadomiiveészi képességeket. Jellemz6 a tudatossag, ez allando onreflexiot is feltételez. Alap-
elem az egyiittmiikodési készség, ez magaba foglalja a konfliktuskezelés képességét is.

A dramapedagodgus szerepe

Szerepeink megkiilonboztetésével elsdsorban a pedagoguspalya jellegzetes feladatait szeretnénk megha-
tarozni. Vagyunk egy szakteriilet képviseldje, szaktanar, vagyunk osztalyfonokként a csoportért és az
egyénekért felelds pszichologus, kozosségteremto, a sziinetekben a rendet 61z0 €s a gyerekek biztonsagara
felligyel6 tigyeletes. Kivételes helyzetekben olyan bizalmi ember, barat, aki valsaghelyzetben sokszor
egyetlen menekiilési utvonal — legyen sz6 iskolai konfliktusrol, csaladi problémarol. Az iskola életében

hogy javarészt Carl Rogers tanait idézem. A rogersi elveket kdvetve a nevelés szamomra nem manipulacid, nem idomitas, sokkal
inkabb mintaadas—példamutatas. Az én eddigi ¢letemben a pedagogus léttel teljes mértékben dsszekapesolodik a dramapedagogia.

22 A magyar NAT a hazai miivészetpedagdgia, benne a dramapedagdgia hagyomanyaira hivatkozva a ,Kulturalis kompetencia”
kifejezést ,,Miivészeti-esztétikai kifejezOkészség és tudatossag”’-ra valtoztatta.
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kozosségtelelds, miisor-osszeallitd, rendezvényfelelds. Kozvetitd a gyerek €s az igazgatd, a gyerek és a
szllo, a gyerek €s a masik gyerek kozott, a gyermek €s a vilag kozott — olykor helyettesitve a hianyzo
sziilot. A tandr szerepe a dramapedagogiaban kérdéskor a dramatanar funkcioit, szereplehetoségeit is
vizsgalja az iskolan beliil. A dramat alkalmazo tanér biztos tudassal megy be ordjara. Tudja, mirdl szeretne
tanitani vagy inkabb egyiitt tanulni a gyerekekkel, és arrol is hatarozott elképzelései vannak, hogy ehhez
milyen formdkat fog kindlni. A dramatikus tevékenységek sordn a tanulokat elbizonytalanithatja, ha a
tanar ugy tesz, mintha érdekelné a tanulok véleménye, de kozben erdfeszitéseket tesz annak érdekében,
hogy az 6 erkolcsi normait fogadja el mindenki. (Liptak, 2006)

A dramatanari interjuk tanulsagai. A dramatanari életut-mintazatok vizsgalata a tanari
interjuk alapjan. A 15 tanari interju vizsgalata tartalomelemzés segitségével

A kutatas soran interju késziilt 10 felsdoktatasi szakemberrel. Felkerestiink 15 gyakorld dramas szakem-
bert is. A 25 interju jellemz6 képet ad a dramapedagogus-1€t jellegzetességeirdl, lehetéségeirdl és problé-
mairdl. Ezt egészitettiik ki azokkal az interjikkal, melyeket az iskolan beliili kollégakkal készitettiink.

Szakmai alapok — végzettségek — szakmai fejlédés, szakmai kozosségek

A dramapedagogusok jobbara human teriiletrél indultak (magyar, idegen nyelv, ének-zene szakos tanar,
tanit6, népmiiveld, pedagdgia és szocidlpedagogia szakosok). A szakiranyu tovabbképzéseken is elsdsor-
ban a human alapdiplomasok érzik tigy, hogy a drémapedagogiai tanulmanyok hasznukra lennének. Az
emlitett felsdoktatasi intézmények kozott az ELTE, dramatandri végzettség tekintetében az Apor Vilmos
Katolikus Fdéiskola, a Szinhdz- és Filmmiivészeti Egyetem, a Pannon Egyetem dominal. A véalaszadok
tobbsége a dramapedagdgia mellett a szinhazi nevelés, a modszertani bemutatok, aszinhdztorténet, aszin-
haz-pedagdgia, a dramaturgia és rendezés teriiletén szeretne tovabbfejlodni. Dramapedagdgusi kdzosség-
ként a MDPT-t jel6lték meg a valaszadok.

Mesterek, palyatarsak és tanitvanyok

A kérdés célja egyfajta kapcsolati haldo megrajzolasa volt. Mesterekre, palyatarsakra, tanitvanyokra kér-
deztiink A gazdag listan vannak visszatér6 nevek, akik a tobbség palyafutasaban meghatarozé szerepet
toltottek be. Szakteriiletiink olyan teriilet, ahol a pedagdgusok ismerik kollégdikat, tfigyelik egymas mun-
kajat, emlékeznek azokra is, akik mar nincsenek kozottiink. A mesterek koziil elsdsorban a képzésekben
donto részt vallalok keriiltek el6térbe, kiemelten Kaposi Laszlo és Gabnai Katalin. Tobben emlitették az
alabbi mestereket: Debreczeni Tibor, Eck Julia, Fodor Mihaly, Perényi Balazs, Torok Laszlo, Gyevi Bird
Eszter, Kis Tibor, M6ka Janos, Rudolf Ottoné Galamb Eva, Sandor L. Istvan, Toth Zsuzsanna, Uray Péter.
A 25 interjualany tobb mint 6tven nevet emlitett, kdztiik szakmai kozosségeket is (Kerekasztal, Kava,
Vorosmarty). Hasonlo kérdés a kiemelkedo palyatarsakra kérdezett, itt is a megemlitettek nagy 1étszamat
(44 £6) érdemes kiemelni, ezen beliil a tobbszor megemlitett neveket: Bethlenfalvy Adam, Bori Viktor,
Debreczeni Tibor, Fodor Mihaly, Gyombolai Gabor, Torok Laszlo, Kiss Tibor, Kovacsné Lapu Maria,
Kunné Darék Aniké, Liptak Ildiké, Lukacs Laszlo, Mezei Eva, Nagy Andras Lasz16, Pallagi Akos, Pap
Gabor, Perényi Baldzs, Sereglei Andras, Tegyi Tibor, Trencsényi Laszlo, Vidovszky Gyorgy, és még
szamos név, melyet az alabbi névsorban (mester vagy palyatars) sorolok fel:

Angyalfoldi Zsuzsa, Baranyai Gizella, Bognar Csaba, Czékmany Anna, Sipos Lajos, Egervari Gyorgy,
El6d Nora, Erdély Daniel, Fekete Gyula, Fort Krisztina, Fiizfa Balazs, Golden Daniel, Hajos Zsuzsa,
Horvath Eva, J eney Zoltan, Kalmar Janos, Kaposi Jozsef, Kardos Janos, a Kéva szinész-dramatanarai,
Keleti Istvan, a Kerekasztal szinész-dramatanarai, Kerényi Miklos Gabor, Kereszturi Jozsef, Komaromi
Gabriella, Kovacs Andrasné, Kovacs Aron, Kéromi Gabor, Kovi Anita, Kucserané Kovécs Szilvia, Lajos
Sandor, Montagh Imre, Nagy Andras, Nanay Istvan, Orban Gyorgy, P. Kovacs Tiborné, Papai Lészlo,
Patonay Anita, Pauska Maria, Pintér Marta, Pintér Rozi, Pintér Zsuzsa, Sandor Zsuzsa, Schilling Arpéd,
Szabolcsiné Orosz Hajnalka, Szakall Judit, Szalai Katalin, Szauder Erik, Szeg6 Bori, Sziics Katalin, Toldi
[ldikd, Tolnai Maria, Toth Zoltan, Vidovszky Gyorgy, VMG-s tanarok, Wenczel Imre, Zacharia Zita,
Zalavari Andras.

A lista feldolgozasaval megrajzolhat6 egy halo, akar a drdmapedagogusok ,,csaladfaja”.
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Olvasmanyok

Kitlinik az alapvetd irodalom egységes hasznalata — gondolok a Kaposi Laszlo éltal szerkesztett Szinhazi
fiizetek koteteire, a Jatékkonyvtol Gavin Bolton és Jonathan Neelands meghatarozo konyvein at a Dra-
mapedagogiai olvasokdnyvig, Gabnai Katalin Dramajatékok kotetére.?® Az interjualanyok sok esetben
hivatkoztak a DPM-re.

Tanoran kiviili események

Sokan jelezték azt is, hogy a dramapedagogia az linnepi miisorok elkészitéséhez, mas iskolai események-
hez is segitséget tud adni, egyszoval az iskola minden szinterén — a hétkdznapoktol (orak, sziinetek, sza-
badido, szakkor) az iinnepeken at (€vnyitotol évzaroig) és még azon is tul, a sziinidei taborokig lehet e
modszer segitségével nevelni.

Mirealkalmas?

Az interjualanyok pedagdgiai modszertaruk gazdag tarhazanak tartjak a dramapedagogiai eszkozoket,
melyeket eldszeretettel alkalmaznak az alabbi tantargyi egységekben vagy fejlesztési teriileteken, még
akkor is, ha nincs dramaoktatas az iskolaban. Mire lehet j6 a modszer?

Tantargyon beliil: rahangolas, bevonas, lelkesités, problémak koriiljarasa, értékelés, valtozatosabb, érde-
kesebb, szinesebb ordk érdekében, szaknyelv elsajatitasa, tudads mélyitése, €lményszerzés, differencialas
(pl. a kreativ zeneoktatés teriiletén), mélyités (megallit, 1étrejon a megérintettség, katarzist idéz eld), fe-
sziiltségoldas, egylittmiikddés, kooperacio egymassal s a tanarral.

Fejlesztesi teriiletek: készség- és képességfejlesztés, személyiségfejlesztés (On- €s tarsismeret), kzosség-
fejlesztés (konfliktuskezelés, szocialis kompetenciak), kommunikaci6 fejlesztése, érzelmi nevelés (empa-
tia, tolerancia), olvasova nevelés, élményfeldolgozas, 6nallo, kreativ gondolkodas fejlesztése, demokra-
ciara nevelés, fantazia fejlesztése, megfigyeloképesség, palyaorientacid, problémamegoldo képesség, na-
gyobb ralatas a vilagra, onkifejezés fejlesztése, vezetdi készségek fejlesztése, komplex gondolkodas,
folyamatok tervezésére valo készség, moralis, etikai kérdések iranti fogékonysag

Mi a célunk a dramas oktatassal?

A valaszolok alahuzzak, hogy a dramas tevékenység jo a gyerekeknek az élménykozpontiisag miatt, j6 a
tanarnak is, hiszen kilép a klasszikus oktatdsi helyzetbdl és maga is felfedezo utra indul. Kiemelik a va-
laszadok, hogy olyan didkokat is helyzetbe tudnak hozni, akiket hagyoményos tantermi kornyezetben
sokkal nehezebb lenne. 1dézziik az interjukbol: ,, Csak magambdl tudok kiindulni. Gondolom, mdsoknak
is az oromteli tanitasi-tanuldsi folyamat megvalositasa a célja, aminek eredményeként nem csak tantargyi
tudasukban, hanem a vilag megertésében, onismeretiikben, emberségiikben is gazdagodnak tanitvanya-
ink. Valami ilyesmi. Arrol sem feledkeznék meg, hogy a draman, mint miivészeti agon keresztiil olyan
teriiletek érinthetok meg, amit szavakkal, adatokkal, fogalmi meghatarozasokkal nagyon nehéz lenne el-
erni.” (...) ,, Valami mas legyen, mint a hagyomadnyos tanitdsi modszerek, helyzetek. Elvezetni a tanulot a
sajat tudas kiiszobéig. Helyzetbe hozas, hogy kérdéseket tudjon feltenni.”

Milyen kompetenciakat fejleszt a tanitasban alkalmazott drama?

Egyiittmiikodés (vitakultira, kooperacio, tarsas kultira, tobb nézdpont érvényesitése, tarsadalmi részvé-
tel, demokracidra nevelés, konstruktiv alkalmazkodas); mozgasfejlesztés (térérzékelés, mozgasos/kinesz-
tetikus kompetenciak); rendszerezés (Iényegkiemelés); onismeret (Onkifejezés, onértékelés, érzelmek ke-
zelése €s kontrollja, attitidvaltas); eldadoi képességek (testbeszéd, szereplés, mimika, verbalis s nonver-
balis kommunikacids elemek tudatos hasznélata); nyitottsag (odafigyelés, masokra iranyuld kivancsisag);
kreativitas

A kulcskompetenciak koziil: anyanyelvi kommunikacio (beszédértés, beszédtechnika, szovegértés, inter-
perszonalis kapcsolatok); szocialis és allampolgari kompetencia (egymasra figyelés, 6nallosag, konflik-
tuskezelés); kezdeményezoképesség (kreativitds, csoportban valo egylittmiikodés); esztétikai-miivészeti
tudatossag és kifejezokészség (érzelmi tudatossag és kifejezOkészség, on- és tarsismereti kompetencidk);
hatékony és 6nallo tanulds (figyelem, koncentracio, onreflexio, problémamegoldo készség)

2 A felsorolt miivek java része a 90-es években keriilt kiadésra, akadnak a 80-as években megjelent kotetek is.

17



Mi a haszna a dramaoktatasnak?

A valaszok elsdsorban a dramapedagdgia azon sajatossagaival foglalkoztak, melyek megkiilonboztetik a
dramaoktatast a szinjatszastol, a pszichodramatél, mas képességfejleszto technikaktol. A szerep védelmé-
ben, biztonsagban tudunk vizsgalni helyzeteket, a csoportos tevékenység egyfajta kozos elemzésre, k6zos
dontésekre ad lehetdséget, ezzel egy-egy problémat, szituaciot tobb szempontbdl is megvizsgalhatunk.
Kilép a hagyomanyos iskolai keretbdl, ahogy a tanar €s a didk is a drdmadra idejére 0j egylittmikodési
szerzddést kot, ami kimozdit a hagyomanyos szerephelyzetbol. Olyan témakkal is lehet foglalkozni, amire
a hagyomanyos keret nem adhat lehetdséget. Elokeriil a drama definicidja is, amelyben ,, a dramajaték azt
Jjelenti, hogy kozésen létrehozunk egy fiktiv vilagot, természetesen a dramatanar iranyitasaval, aki a szo-
rito koriilményeket adagolja, és ebben a fiktiv vilagban megmeriiliink, és valosdagos tapasztalatokra te-
sziink szert.” A diakok személyes kotodése sokkal er6sebb ezekhez az 6rakhoz. Esélyt ad gondolkodo és
érzékeny emberek nevelésére. ,,Naponta meggyozodom arrol, hogy valoban ,, éliink” a dramafoglalkoza-
soknak készonhetden. Hogy az iskola nem marad egy élettol elszakadt informdcioadagolo gépezet. A dra-
mapedagdogia minden pillanatban hidat képez, pont ezért motivadl és mozgosit a cselekvésre, a gondolko-
dasra.” ,, Olyan szitudacioba belevinni a diakokat, ahol még nem voltak, de ha egyszer lesznek, akkor lehet,
hogy emlékeznek a tapasztaltakra. Az a jo dramadra, ami nem ér véget a csongetéssel, hanem viszik to-
vabb és agyalnak rajta. A pedagogia amugy is elment most a nevelés iranyaba és arrol szol, hogy bizony
sokkal nagyobb gondok vannak, mint a tananyag.” ,,A dramapedagogia felzaklat, élové, elevenné akar
tenni, aztan rajossz, hogy a rendszernek erre semmi sziiksége.” ,,A gyerek megtanul reflektiv modon élni,
tudatossa tesz, valaszokat segit keresni, gondolkodasi, megoldasi stratégiakat alakit ki.”

A drama szerepe, helyzete az intézményen beliil — elfogadottsag

A valaszadok tobbségének iskolaiban kozponti szerepet tolt be a drama. A nyelvi gimnaziumokban, illetve
azokban az intézményekben, ahol rendszeres szinjatszo tevékenység van (dontden jo nevii gimnaziumok)
beagyazottabb a dramas modszertan. Nem csak dramadrakon, de az osztalyfonoki oran, konfliktushely-
zetekben is kérik a drdmapedagogus tanacsat. Fontos, hogy a délutani szabadidejét tudja bent tolteni a
diak, biztonsagos koriilmények kdzott kiprobalva magat kiilonbozo €élethelyzetekben. Itt a drdmaoktatasra
ugy tekintenek, mint az iskola ,, személyiségfejleszto tagozatara™.

Megjelenik az is, hogy csak a szavak szintjén fontos a dramaoktatas, amig ,,biiszkélkedni” lehet vele,
amig pluszpontot ér a versenyen, amig miisort kell csindlni az tinnepre, amig bokréta vagyunk az iskola
(tankeriilet) kalapjan. A dramapedagogia (a dramapedagdgus) iskolan beliili elfogadottsdga még ebben a
szlik intézményi meritésben is valtozonak mindsithetd. Ahol van olyan partner, akivel a dramatanar egyiitt
tud miikddni, ott a tantestiilet inkabb elfogadja. Ahol nincs, ott a testiilet tagjai inkabb csak jatszadozasnak
tekintik az ilyen elfoglaltsdgot és nem az oktatasi-nevelési folyamat szerves kiegészitdjének. Ahol az is-
kolai oktatas 2008-t61 ,, kompetencia alapu oktatasra’ valtott — s ameddig tehette —, alapvetéen minden
tantargyba beépiiltek dramas elemek, igy ezekben az iskoldkban nagyobb az elfogadottsag. A kollégakkal
valé nehéz egyiittmiikodés indoklasaképpen sok esetben az idohianyt hozzak fel, s az érdektelenséggel
indokoljak az egyiittmtikodés hianyat. A kollégak véleménye errdl sz€lsdséges. A jellemzé valaszok: az
els6 csoportban a tobbi kolléga alapvetden nem érdeklddik, ezt vagy az érdeklddés hianyaval magyardzza,
vagy pedig a tantargyanak specialis kovetelményeivel; a méasodik csoport valaszaiban a hozzaallas ,,val-
tozd” mindsitést kapott. Kiemelték, hogy torténtek kisérletek a tudasmegosztasra, de volt, aki megrettent
ett6l a megvaltozott tanarszereptol; a valaszadok harmadik, legnagyobb kore alapvetden pozitiv 1égkorrdl
szamolt be. Kiemelik az iskola modszertani sokféleségét, tudomasul véve a szakértelem sziikségességét,
kiemelik, hogy milyen sok helyzetben lehet a dramat hasznalni. Tobb esetben is beszamoltak arrdl, hogy
a kezdetben tartozkodo kollégak pozitiv valtozasokat éltek at, nyitottabbak lettek. A dramapedagogus
tudasmegosztasaval kapcsolatos valaszok tobbsége pozitiv képet mutat. Kiemelik a mas miivészeti tan-
targyakat oktatd kollégakkal vald szoros egyiittmiikodést, a human tantargyakat tanitok segitségkérését.
Hospitalnak egymas Orain, egymasnak is tartanak ordkat. Masok a tanoran kiviili beszélgetéseket emlitik.
A drama az erdei iskolai programokon és osztalykiranduldsokon hatékonyan épiil a programba, és a dra-
matandrok igy meg tudjak mutatni tuddsukat kollégaiknak is. Masutt miithelyfoglalkozasokat, munkako-
z0sségi tovabbképzéseket tartanak egymasnak.

Dramas tevékenységfajtak
Kovetkezzenek azok a tevékenységfajtak, melyeket a dramatanarok az 6érakon hasznalnak.
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A tevékenységfajta, modszer

Eléfordu-
lasa (db) az

Megjegyzés

(Teacher in Role)

interjuk
szovegében
SZEREPJATEKOK 17 Szinte természetes, hogy a szerepjatékok kiilonbozo fajtait
improvizacio, helyzetgyakorlatok, ana- emlitik a leggyakrabban. Hiszen ennek rengeteg valtozata
16g helyzetek, kommunikacios gyakor- van, masrészt a szereplés, a szerepbe 1épés a dramas tevé-
latok kenységek egyik legfontosabb alapeleme.
munkaformak: egész csoportban, kis-
csoportban, parokban és egyénileg
JATEKOK 13 Az “A” tipust gyakorlatok népszertisége az alapozasban, a
egylttmikodds jatékok, szabalyjaté- fesziiltségoldasban, a csapatépitésben toretlen.
kok,
koncentraciés gyakorlatok, dnismereti,
tarsismereti jatékok
KOZOS MEGBESZELES 11 Sok esetben ezek a megbeszélések ugyanolyan tanari jelenlé-
beszélgetés, vita, tet kivannak meg, mint a szerepben valo 1étezés. Ott kell
reflektalas, elemzés, lenni, iranyitani, tanitani, hogy egymast meg tudjuk hall-
tanari kérdésfelvetés gatni, el tudjuk fogadni, hogy ne mindig aleghangosabb,
legerésebb hangja érvényesiiljon.
TANITASI DRAMA 11 A tanitasi drama az interjuk tobbségében szerepel valamilyen
kontextusépités, formaban.
konvencidk hasznalata,
forumszinhaz technikaja, keretjaték al-
kalmazasa
A TANAR SZEREPBEN 10 A jatékba vonashoz, a szerepben 1étezés megtanitasahoz el-

engedhetetleniil sziikséges modszer, melynek gazdag szak-
irodalma van.

rajz, képzémiivészet

KISCSOPORTOS MUNKA 9 Ez a munkaforma az egyiittmiikodés és az egymashoz vald

csoportmunka, tervezés alkalmazkodas tanulasat segiti. A csoportmunka végeredmé-
nyét természetesen beszamold, bemutatd koveti.

ZENEI GYAKORLATOK 6 A tarsmiivészetek koziil a kreativ zenei gyakorlatokat emli-

zenélés, kreativ zenei gyakorlatok tették a legtobben.

SZOBORJATEKOK 5 A szoborjatékok azért fontosak, mert segitségiikkel a szitua-

képalkotas, szoborjatékok ciokat konnyebben, jobban tudjuk elemezni.

SZINHAZI FORMA 5 A szinhazi jelenetek és a szinhazi eléadas 1étrehozasa is nép-

szindarab-részletek eléadasa, eléadas szeril elem.

készitése (magasabb évfolyamon)

RITUSOK 4 A ritusok fontos visszatérd elemei lehetnek a foglalkozasok-

foglalkozaskezdd beszélgetd kor, nak, ahogy az interjukban megfogalmazasra keriilt — segite-

keretjatékok, a megérkezés és a lezaras nek megérkezni az orara és lezarni a végén a jatékot ugy,

ritusai hogy a kovetkezd alkalommal folytathato legyen.

BESZEDGYAKORLATOK 4 A beszédtechnikai gyakorlatok, a vers- és prozamondas jaté-

jatékok a szoveggel kai nem csak a beszédtechnikaban, hanem a kommunikacio-
ban is segithetnek.

MOZGAS 3 A mozgasos jatékok nem csak a bemelegitésben, hanem a

tancmiivészet, mozgasgyakorlatok, mozgas felé nyitott — verbalisan kevésbé iigyes gyerekeknek

kontakt mozgas jelenthetnek sikerélményt.

VIZUALIS JATEKOK 3 A dramapedagogia és a vizualis miivészetek kozott rengeteg

kapcsolodasi lehetdség van. A kontextus épitésében is fontos
szerepet tolthetnek be ezek a jatékok.

Osszegzés

Végezetiil harom interjubdl, szinte hitvallasokbol idézek: ,,Egyéni bandsmdd, pozitiv visszajelzés, realis
értekelés, gyakorlas, ismétlés — mas-mas modon plusz specialis szakmai mddszerek.” (...) ,,Alapvetden
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jaték- majd gyakorlat-alapt a tanitdsom, elsé idében a felszabadult jaték élményének megtapasztalasa, a
szabalyok betartdsa dramajatékos helyzetben, koncentracio fejlesztése. Késobb improvizacios technika-
kon és gyakorlatokon keresztiil jutunk el a kotott szoveggel vald elmélyiiltebb munkakhoz.” (...) ,,Szere-
tek bels6 képeket alkottatni, mar az elsdsokkel is fantaziavilagban sétalunk. J6 azt megérezni, hogy van
bent egy masik vilag (t6bb masik vilag), aminek utat engedve, szamunkra is meglepd dolgok sziiletnek,
amit nem az akaratunkkal teremtiink, nem az esziinkkel talalunk ki. Fantaziavilag, tele van szokatlan 6t-
letekkel.”

A dramapedagoégia hatékony segitséget ad mas targyak metodikéjahoz is. Megallapithatd, hogy na-
gyon fontos a nyitott és elfogad6 kozeg, amelyben a dramapedagdgus meg tudja osztani tudasat a kollé-
gaival, mert ha targya keretei kozt marad, akkor szigetet alkotunk az iskolaban, s nagyobb az esély, hogy
elmosson minket a kovetkezo reformhullam. Fontos a terjesztés: minél tobben ismerjék munkankat. A
pedagodgus szerepének, szerepeinek valtozasainak elemzésekor megallapithato, hogy a paradigmavaltas,
mely a modern tomegkommunikécios tarsadalomhoz alkalmazkodé pedagodgus szerepének, kompetenci-
ainak meghatarozasahoz vezetett, utat mutat a drama modszertana felé. A dramapedagogia stratégiaként
mukodhet. Mindehhez az iskolai miihelytalalkozok, nyilt 6rak, konferenciak elegendd segitséget nem ad-
nak. Fontos szerep var a drdmapedagogiai alapismeretek bekeriilésére az altalanos tanarképzésbe. Jussa-
nak el valamennyi tanarszak jeloltjei a dramapedagogiahoz is. Hogy kialakuljon az elemzd, értelmezo
munka soran a ,,szocialis problemdkra érzékeny, nyitott, gyermek/tanulobarat, empatikus, tolerans,
egyiittmiikodo, elmélyiilt pedagogiai tudassal, alkalmazhato gazdag tevékenységrepertoarral rendelkezd
és folyamatos fejlédésre képes reflektiv pedagdgus idedja.” (Golnhofer, 2008 in: Pukanszky, 2011)%

2 A kutatasban vallalt feladatinak megfelelden a dramatanarokrol rajzolt szerepleirasokat a Szerkesztd az alabbiakkal egésziti
ki. A feljegyzésekben emlegetett mindsit6 kifejezések gyakorisaga: jaték/jatékossdig 8 esetben; hatdrozottsag 7 esetben; bizalom
6 esetben; segités 5 esetben; humor 5 esetben; oldottsag 4 esetben; kiozvetlenség 3 esetben, ,,mosolygossag” 3 esetben,
kedvesség, partnerség, szeretet, lazasag, érzékenység, szabadsag, lelkesség, elfogadas 2-2 esetben. Nem csupan az optimalis
dramatanar személyiségrajz ez, de a képzési-kimeneti kovetelményekbe foglalt dltaldnos tanari normakkal is egybecseng.

Néhany mondat a jegyz6konyvekbdl, melyekben arra is felfigyelhetiink, hogy az értékelési kultiraban a ,,fejlesztd értékelés”

milyen energiaval van jelen.

e A Kklasszikus tanar-didk viszony helyett a nagyobb tudas elismerésén alapuld egyenrangl jatékos viszony. Instrukcidi
felkinalt jatéklehet6ségek, biralatai inkabb kérdések, a jo megoldas felé terelések.

e Mozgasa erdteljes, a jaték motorja, hanghordozasa nyugodt, csak olykor emelt. Visszajelzései a méltésagot nem sértik, de
jelzik a problémat, gyakran ,,visszajatszik” mindsités helyett.

e Odafigyeld, céltudatos, kedves, hatarozott, mozgékony, a humort alkalmazza.

e Elfogado, tiszteletet, figyelmet kivivo, kedves, baratsagos, céltudatos, humoros. J6 partner, a gyerekek megosztjak
tanitojukkal élményeiket. Energikus, lendiiletes stilusa mellett kelloképpen tud lassitani, ha egy gyerek nagyobb odafigyelést
igényel. Tanari beszédét gyakran tarkitja a gyerekek felé sz016 személyes megjegyzéssel, mely nem zokkenti ki 6ket. Hangja
kellemes, baratsagot, bizalmat sugarzd. Minden gyerekrdl tud mindent — melyiknek van épp tanulasi, otthoni gondja,
melyiknek halt meg épp a tengerimalaca stb.

e Energikus, empatikus, lendiiletes, tolerans, tiirelmes. Nem itélkezik, finoman értékel, iranyit.

e Kedves, szimpatikus, energiaval telt személyiség, hatarozott egyéniség, rogton bevon a jatékba, jo humorral kezeli a varatlan
helyzeteket. Konnyedséggel buijik szerepekbe a jaték soran.

e Lathatéan szeretetteljes, bizalmon alapuld viszony van a tanar és a csoport kozott, ezért engedhette meg maganak, hogy
Demona szerepében kemény, szinte félelmetes legyen, hiszen a gyerekek jol el tudtak kiiloniteni a jatékot az 6 személyes
visszajelzéseitol.

e Temperamentumos, energikus. Hangja kedves, megnyugtato. A gyerekek szeretik, figyelnek ra, 6rommel vesznek részt az
oran. Izgatottan varjak dramaorat... Szeretettel fegyelmez.

o Latszik rajta: ez az élete. Komolyan veszi a munkat, mindent megtesz azért, hogy kihozza a legjobbat didkjaibol. A lehetd
legtobb szabadsagot, 6nallésagot megadja nekik, de végig ott van a hattérben, a didkok tudjak, hogy szamithatnak ra.
Elképeszto lelkesedéssel, energiaval tartja az orait.

e Vehemens megnyilvanulasokkal jellemezhetd, erés személyiség. Foglalkozasa oldott 1égkdrii, de semmiképp nem nyugodt,
hiszen tudatosan porgeti fel tanitvanyait. Veliik dolgozik, 16g a podldja, egy nagy gyerek 6 is. Folyamatosan visszajelez,
egyenként is figyel rajuk. Beceneviikon szolitja a jatszokat. Oldott, barati, mégis keményen kdveteld, amolyan batyo és a
kisdccse viszony. Folyamatosan megszolit és megérint.

e Nyitott, baratsagos, segitdkész, facilitator, humoros, dicsér, valtozatos munkaformakat alkalmaz.

e Szakmaja a hivatasa. Elképeszt6 figyelemmel és figyelmességgel banik didkjaival. Tiirelme és nyitottsaga példatlan.

o Eltlinik a hierarchia, mégis megmarad a tisztelet, ez megnyitja a fiatal lelkeket. Szova teszik nem-szokvanyos, egyedi kiilsé
megjelenését, mondhatni jelmezét. ..

o Lobogo haju elvarazsolt figura, igazi miivész-kiilsd, laza, trendi szerelés.

o Alternativ 61t6zkodési mod, amely jol illeszkedik a francids és a dramas tanits attitidjéhez.
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