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A kovetkezOkben a tanitasi drama modelljeinek felvazolasaval probalkozom.! Az alabbi modellek kap-
csédn nincs altalam ismert és érvényesnek tartott szakirodalom: ha nem a gyakorlatbdl meritenék (tehat a
masok és magam altal mivelt tevékenységbdl), akkor azt mondanam, hogy sajat ,katf6” a szdrmazasi
hely...

Evente egy-kétszaz dramadra tervezetét olvasva és nagyjabol ennyi levezett 6rat/6rarészt latva természe-
tesnek tekinthetd, hogy kerestem benniik azt, ami kozosnek mondhaté. Es volt olyan is, hogy nem keres-
tem, csak nem lehetett nem észrevenni. ElsOsorban nem a témavalasztas foglalkoztatott, bar az is fontos
¢és érdekes kérdés, hogy honnan veszik a témdakat a drdmatanarok/tandrjeldltek, milyen témakat talalnak
meg, s miféle témak talaljak meg 6ket. Sokkal inkabb érdekelt az, hogy a valasztott témat milyen utakon-
modokon dolgozzak fel az egyes ordk tervezoi, vezetdi. Figyelve a feldolgozasi modokat, ra kellett jon-
ndm arra, hogy a ,,dramaturgiai szerkezet” megvalasztasa nem filiggetlen a tématdl. Viszonylag rovid id6
alatt sikeriilt olyan megoldasokat talalnom (felfedeznem vagy észrevennem — eldonthetetlen, hogy meny-
nyi ebben a kitalalas és a megtalalas aranya), amelyek alkalmazasa adott (jellegll) témaknal gyakorinak
bizonyult. Az, hogy vannak kozos, gyakran hasznalt és eredményre — hasznalhatoé dramadrakra — vezetd
megoldasok, nem jar egylitt azzal, hogy feltétleniil és kotelezéen kellene hasznalnunk bizonyos gondol-
kodasi sémakat. A témak egyedisége, a tanar egyénisége, a CSOport Osszetétele, aktualis adottsagai, pilla-
natnyi allapota szerencsére szamtalan egyedi vonassal ruhazza fel a dramakat. De az egyedi vonasok mo-
gott ott van a szerkezet — akarmennyire is takarjak azt az egyedi elemek, felsejlenck a tartoelemek, idon-
ként hatarozottan felismerhetdk egyes panelek.

Az ilyen iranyt kutakodasbol sziilettek a dramamodellek. Eleinte két alapmodellt kiilonitettem el. Ma mar
négy modell korvonalait 1atom biztosan, ezeket tanitom is. Itt tartok, s nem gondolom azt, hogy valami-
nek a végére értem...

I. Kozponti figura koré szervezett drama
A modellhez tartozé dramaorak szerkezeti felépitése:

1. A kontextus és a torténet tanar altal megkotott, vagyis el6zetesen eldontott elemeinek (nevezhetjikk
ezeket peremfeltételeknek vagy megkotéseknek is) ismertetése. Ami itt el6keriil, azt a tanar készen
hozza. Ezzel azt is szeretnénk rogziteni, hogy a tandrnak be kell vinnie olyan informdciokat, ame-
lyekkel a képzeletbeli vilag épitésekor annak kereteit, jellegét megkotheti. Azt és annyit, amitdl rais-
merhetiink: igen, ebben a vilagban jatszodik jatékunk, és nem valamelyik masikban. Egyéb szaktar-
gyak tanaraihoz hasonloan a dramatanar is minden esetben valamir6l, és nem akarmirdl akar tanitani.
Ma éppen mirdl is tanulunk — ez tigyben neki kell dontéseket hoznia, ezt a felelésséget tobbnyire nem
ruhdzhatja at masra. Ekozben figyelembe kell vennie, hogy kikkel dolgozik: a tervezés elsd 1épcsoje
mindig, barmilyen pedagdogiai modszer alkalmazasa esetén a csoport €s a cél Osszevetése. A témava-
lasztas egyik forrasa igy a csoport maga: direkt vagy indirekt kéréseik egyarant hozhatnak témat. De
az esetek tobbségében mégis a tanar hatarozza meg a kozos tanulds targyat, és igy modja-lehetdsége
is van elézetesen felkésziilni arra.

A kontextusépités elére eldontott elemeinek atadasara a legegyszeriibb forma a tanari kozlés. A tanar
a torténet gazdaja, meséli azt, amit tud (megosztja veliink, amit a tervezés, elokészités soran eldon-
tott). Amennyiben ez a megoldas rendszeresen visSzatér, miszerint a tandr az ora elején ,,csak iil és
mesél”, akkor az az orak sorozatdban (€s nem egyszeri alkalmakban gondolkodva) hamar unalmassa

! Tanfolyamvezetdi és egyetemi oktatéi munkambol (igy, ebben a fontossagi sorrendben) sokan ismerhetik mar az itt kozzétett
tanulmanyt. J6 néhany éve hasznalom mar a képzésben, ezer {6 kortili lehet azoknak a szama, akik ennek alapjan tanulték a terve-
zést. A dramamodellek a 120 6ras dramapedagogiai tovabbképzések tematikajanak részévé és fontos anyagava valt, hasonldkép-
pen a Nyugat-magyarorszagi Egyetem gyori szakiranyu képzésein is sokan tanultak, és beépiilt az integracios pedagodgiai prog-
ram dramapedagogiai targyu tanfolyamainak anyagaba is. De még nem publikaltam. Az a valtozat, ami az interneten sokaknak
elérhetd, az az integracios pedagogiai program segédanyaga, a felsGoktatas hallgatoi szamara késziilt: soha meg valositott képzé-
sek segédlete. A szerz6 akaratan kiviil keriilt fel a netre. Ez itt most egy legalis publikacio. A neten mar elérhetd és az itt kdzolt
valtozat szamos ponton sz6 szerint, masutt pedig csak lényegileg egyezik. Es egyes pontokon pedig sehogyan nem egyezik, mi-
vel ez az irds a neten beszerezhet6hdz képest javitottnak (pontositott, jelentés mértékben kiegészitett valtozatnak) tekinthetd. fgy
eléall az a suta helyzet, hogy az els6 kiadasbol régton javitott valtozat lett.
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valhat a résztvevok szamara. Tobbek kozott ezért is alkalmaznak a dramatanarok, a gyakorlottsaguk-
tol és az igényességiiktol fiiggden valtozd mennyiségben és mindségben, egy-két tucatnyi kontextus-
€pitd konvenciot (vagyis eljaras szintig kidolgozott munkaformat).

Kerdeések segitségével a kozponti figurardl alkotott kép bovitése. Ahhoz, hogy tanar és tanuld k6zos
jatéka johessen létre, elengedhetetleniil sziikséges, hogy a tanulok a sajatjuknak érezzék a vizsgalt fi-
gurat, helyzetet, torténetet, amihez pedig a szerencsés témavalasztas mellett az is sziikséges, hogy 6k
maguk részesévé valjanak azok kitalalasanak, kialakitasanak. A tanar tanitani akar, azt is tudja, hogy
mir6l, a tanul6 pedig (feltehetdleg) jatszani akar a dramadran. Kotésre, oldasra egyarant sziikség van
itt: ebben tobbnyire még a sorrend sem mindegy. A fanari kérdéssel a legegyszeriibb formai megol-
dast emlitettiik: mielStt jatékra valtunk, a kérdésekre adott valaszaikkal a tanulok tovabb épithetik-
gondolhatjak a kozponti figurat. Beengedni a résztvevot az éraba — az alkotas lehetdségét eldjelezni
szamara, mert eddig még csak befogadd volt. K6zdssé tenni azt, ami a tanar elokészité munkajaval,
¢s ezen munka eredményeinek ,,talaldsaval” indult.

Kontextusépito eljarasokkal a kozponti figura részletezése, alapos kidolgozasa kovetkezik. Ismét fon-
tos a sorrendiség: fel kell épiteniink a kozponti figurat, miel6tt valamiféle bonyodalom elé allitjuk.
Nem terhelhetjiik a tanulokat egyidejlileg — 1évén logikai nonszensz — azzal a kétiranyu feladattal, mi-
szerint vizsgaljak meg annak a figuranak a dontési lehetéségeit, akit nem is ismernek. Es nem is is-
merhetnek, tegyiik hozza, mert t6liik fuggetleniil talan nem is 1étezik, hiszen mi alkotjuk meg, it és
most. Ebbdl kovetkezik az, hogy — szerencsés esetben — a bonyodalom bevitele a dramadrakba a figu-
rak kontextusanak kidolgozasat kovetden torténik meg. Ne tévessziik Ossze a szinhdzat a tanitasi dra-
maval! Az elobbinél készen van a figura, az ir6 mar megalkotta, €s a szinészek is hat héten keresztiil
ismerkedhettek vele. (Ott akar az els6 mondatokban is ,,siivithet a bonyodalom el6szele™...)

A bonyodalom bevitele és kibontdsa a kovetkez0 fazis, az erre a célra kidolgozott narrativ formakkal.
A dramadra soran a torténettel végzett munka kdzos alkotas lesz, de a torténet egyik legfontosabb in-
dité elemének, a bonyodalomnak a kijelolése (kivalasztasa) a tanar feladata kell, hogy legyen. Ha tud-
ni kivanjuk elére azt, hogy az adott 6ran mirdl is tanitunk, akkor ettdl nem (vagy csak kivételes ese-
tekben) tekinthetiink el. Természetesen mar a bonyodalom elsé hullamveréseinél is lehetové kell ten-
ni a résztvevoknek a hozzaférést: attdl még, hogy a bonyodalom bevitele a tanar feladata, sz6 nincs
arrol, hogy annak hatasat, a ,kdvetkez6 1épést” is mindig 6 fogja eldonteni. Ha tandrai keretekben
gondolkodunk (és miért ne tennénk ezt?), akkor egyértelmii, hogy a rendelkezésre allo idétartamok
miatt nincs lehetéség hosszu torténetbonyolitasra. Ami, valljuk be, altaldban jot is tesz a dramanak,
amely mar csak miifaji okok miatt sem igényli a hossza torténetet. (Egy 6tfelvonasos dramaban per-
sze lehet sok fordulat és a torténet szallitotta meglepetés. Az iskolaban jobbara egyfelvonasosokat jat-
szunk...)

A torténettel végzett munkanak a célja az, hogy eljussunk olyan helyzetekhez, ahol mar nem kell to-
vabb épiteni a torténetet, ahol ,,megallhatunk”, s ahol a munka irdnyt valthat: a horizontalisbol a ver-
tikalisba. Ez a dramaérak mélyitd szakasza: szamos szinhazi forma szolgalja eszkdzként ezt a munka-
fazist. A legtdbb erds hatasu, igényes konvencionk ehhez a szakaszhoz all rendelkezésre. Ezek a for-
mak sokkal nagyobb szinhazi elvarasokat tamasztanak a jatszok és a jatékot vezetok felé egyarant —
ha a viszonyitasi alap a dramak kontextusépité vagy narrativ szakaszanak szinhazi igénye. A drama-
ban megvalosul egyfajta természetes rend: a kontextusépités soran alig van megjelenitési igény, a nar-
rativ szakaszban hasznalt formak valosagkozeliek, mig a mélyité és reflektiv szakaszok emeltebb
szinhazi nyelven beszéld, erdsebben stilizalt, sszetett formakat (is) hoznak. A tanitasi drama ezzel
megteremti a sziikséges és fokozatos atmenetet az osztalytermi, aktualis valosag és a fiktiv vilag ko-
zott. Eppen ezért a drama felvezetése nem igényel kiils6 (egyben gyakran kiilsédleges) eszkozoket,
példaul nem igényli a szabalyjatékos elokészitést. Ha arra sziikség van az adott 6ran, akkor annak
egyetlen érvényes mogottese lehet: a csoport miatt valt fontossa valamilyen specialis fejlesztd tevé-
kenység. (Ez a nem a drama fel6l érkez6 igény természetesen jogos és fontos lehet...) A mélyit6 sza-
kasz eseményei a kdzponti figurara épilild dramaban egyértelmiien azzal jarnak, hogy a hos keriil va-
lamilyen megoldando feladat, probléma elé (valsaghelyzetbe, dontési helyzetbe keriil — ezeket a kife-
jezéseket is gyakran hasznaljuk, teljes joggal, de nem minden esetben ilyen stlytak a feladataink).
Ennél a dramamodellnél a ,,vég” jol lathato: varidciokban, de jol tervezhetd az 6ra masodik fele is,
igy a tervezés soran kereshetdk és talalhatok formak a mélyitd szakasz soran vizsgalt tartalmakhoz. A
tervezés pedig a dramaban ebbdl all: format keresiink a tartalomhoz, sokkal ritkabban forditva.



6. A torténetnek a mélyit6 szakaszhoz képest nyugvopontra juttatasa, lezarasa, a szalak valamilyen szin-
tl elvarrasa megkeriilhetetlen feladat. Mondjuk ezt annak ellenére, hogy a dramdban a megértésben
kell elorébb lépniink, és nem feltétleniil a torténet szerinti vég elérése a feladatunk. Az, hogy a részt-
vevoknek menyire fontos a torténet linearis teljes lebonyolitasa, az életkorfiiggd is: 6vodasoknal, also
tagozat elején 1évoknél ez gyakran elemi igény, ki kell szolgalni. Minden drdmadra utolsd fazisdban
sor keriil valamiféle visszatekintésre és ezzel egyiitt a csoportos jaték belso, kézosen elvégzett értéke-
lésére, ami semmiképpen nem tévesztendd Gssze az iskolai értékeléssel/mindsitéssel, az értékelés mas
modszertanok szerinti értelmezésével. Ezzel egyiitt igaz, hogy az értékelés nemcsak igy, tombdositet-
ten van jelen a drdméban: az egyeztetés-megjelenités-értékelés egy-egy dramaban tobbszor is eldfor-
dulo szekvencidjaban mar sokkal kordabban szerves része a tevékenységnek. A kozponti figurara épii-
16 dramamodell szerinti jatékot zar6 szakasz — a drama reflektiv szakasza — lehetdséget ad a torténet
befejezésére és/vagy a lehetséges variaciok tisztadzasara, jatékbeli kiprobaldsara, és a kdzosen végzett
értékelésre, visszatekintésre (az adott dramatol €s a csoporttol fliggden szerepben vagy szerepen kiviil
végzett munka soran).

A tanuldk az ezen modell szerint szervezett dramadrakban tébbnyire csoportbontassal dolgoznak. A kép-
zeletbeli vilagon beliili szerepeiket valtogatjak: a kdzponti figurat a csoportbontdsos munkaban gyakran
minden (kis)csoportban jatssza valaki. Sz6 sincs arrdl, hogy barki is a tanulok koziil ,,f6szerepelné” az
orat! A kozponti figura megjelenitése soha nem egyetlen tanulora haritott feladat — inkabb allithat6 az,
hogy altalaban egyszerre tobben is magukra veszik ezt a szerepet. A modell szerint minden mas szerep el-
jatszasanak oka és célja ennek a figuranak az épitése. Egyetlen szerep lesz részletesen, idénként egészen
arnyaltan megrajzolt, az abrazolasban az egyénitett figura szintjére is eljutd, mig az Osszes tobbi szerep
chhez képest legfeljebb a karakter szintjén felmutatott, afféle dramatikus vazlat, skicc. Ezek dont6 tobb-
sége azért lesz a drama része, hogy tiikrot tartson a kozponti figuranak (a klasszikus hamleti értelmezés-
sel). Természetesen a tiikor lehet akar gorbe, belefér a provokacio, a kihivas is.

A kozponti figurara épiilo dramaban ellentétes tendencidk jelennek meg a szinhazi kdvetelmények terén:
mig a (kis)csoportos munka biztonsagot jelent azoknak a tanuldknak is, akik nem rendelkeznek dramas-
szinjatékos tapasztalatokkal (ez gyakran egyiitt jar azzal, hogy gatlasokkal viszont igen), ezzel szemben a
csoportos beszamolok idonként tiszta szinhazi helyzetet teremtenek, amikor van eléadd és nézoé, amikor
,»valaki keresztlilmegy a térben, mig a masik nézi”. Ezekben nehezebb megbtijni, mint az egész csoportos
jatékokban (lasd a kovetkez6 modelleket!), amikor a bizonytalanok szerepl6ként a hattérben maradhat-
nak, ha akarnak, illetve amikor nincs néz6, olyan személy, aki az adott pillanatban a szervezési rend alap-
jéan kiviil marad.

A modell szerint szervezett dramaoéraban a valsaghelyzet kornyékén gyakori az, hogy a mar kell6en rész-
letezett figurat nem tudja barki megjeleniteni a kiscsoportbol. Ez mindenképpen korlatozo, de nem zarja
ki azt, hogy azok, akik mar nem szivesen jatsszak egy csoport elé kitett jelenet keretei kozott a kdzponti
figurat, hogy a helyében tudjanak gondolkodni, érezni, a sorsanak, helyzeteinek megértésében elére tud-
janak 1épni. Mindez természetesen a résztvevokre koncentrald, érzékeny tanari jelenlét esetén semmiféle
problémat nem jelent, hiszen keresheték olyan formak, amelyek a jatszok tobbségének biztonsagosnak
szdmitanak majd...

A kOzponti figurara épiilé dramaban a tanar tobbnyire munkavezetoként, szerepen kiviil dolgozik. Annyi-
ra igaz ez, hogy ha éppen nem ezt teszi, akkor érdemes egy pillanatra elgondolkodni azon, hogy a szerep-
belépésével milyen mas tanari feladatat nem latja el. A tanar szerepbe 1épésének terén az képez akadalyt,
amit az imént emlitettiink: a szervezési rend: a tanar nem allhat be hosszabb idére egyetlen kiscsoportba,
mert akkor a tobbiek munkajaval nem tud foglalkozni, arrél még az alapvetd informaciok begylijtésében
is ,,akadalyoztatva lesz”.

Eppen a fentiek miatt valasztjak elészeretettel ezt a dramamodellt olyan kezdé dramatanarok, akiknek a
szerepben végzett munka terén esetleg még bizonytalansagaik vannak. Gyakran még olyan esetekben is
ezt teszik, amikor az adott témahoz nem a kozponti figurara épiilé drama az adekvat feldolgozasi mdd,
amikor az inkabb keriilendének mindsiil, mint kovetendének.

A modell szerinti munkanak az egyik vesz€lye a tanar szamara ez a szerepen kiviiliség: kirekesztédhet a
sajat maga 4ltal szervezett jatékbol. Eppen ezért ennél a modellnél két okbol is érdemes kihasznalni min-
den olyan lehetdséget, amikor egész csoportos jaték indithatd: igy legalabb idonként nem kényszeriil a
kiils6 megfigyeld szerepkorébe a tanar, vagyis ezekben a pillanatokban szerepbe 1éphet, illetve a csoport
szamara formai valtozatossagot jelenthet a csoportbontasos ,,fordulok” kozott az egész csoportban végzett
tevékenység.

A modell szerinti tandra kb. harmada rendre a kontextusépitésrdl szol. Az, hogy milyen hosszl a drama
képzeletbeli vilaganak felépitése, az fligg attél, hogy maga a kontextus mennyire tavoli a drama résztve-
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voinek hétkoznapi vilagatol — é. mennyi informaciot kell bevinni az éraba. Legkésébb az ora felénél mar
a dramadra kozponti kérdésével célszerti foglalkoznunk (a fokuszrol van itt szd). A végérdl visszafelé
szamolva legalabb 10 perc rendre sziikséges a torténet lezarasahoz, a szalak elvarrasahoz, az értelme-
zéshez, vagyis a reflektiv munkaszakaszra. Mindebbdl kdvetkezik, hogy allandéan az érara figyelve dol-
gozunk: keressiik azokat a formakat, amelyek gyorsitjak a csoportbontdsos munka eredményeirdl sz616
beszamolot (pl. allokép alkalmazasa, sziikség szerint a szereplok kihangositasaval vagy éppen a mikroje-
lenet emlithetd, mint gyakran alkalmazott gyorsité formai megoldas).

I1. Csoportra épiil6 drama bels6 problémaval

Ha egy szakaszon kellene elhelyezni a dramamodelleket, akkor a kdzponti figurara épiilé lenne az egyik,
és a két csoportos dramamodell koziil ez, vagyis a belsé problémara épiil lenne a masik végpont. Az an-
gol dramapedagdgia eszményeihez (a kb. két évtizede leforditott és kiadott alapkonyvek alapjan ezek nem
ismeretlenek hazankban) sokkal kozelebb all ez a fajta dramatikus tevékenység, talan az Gsszes drama-
modell tekintetében is a legkozelebb. Itt minden résztvevé sajat figurat alkothat, és a tanari szereptipusok
teljes kore alkalmazhat6. A tanar szerepet is valt, tobbnyire két figurat jatszik, egy csoporton beliilit hosz-
szan, és rovidebb id6tartamban legalabb egy kiils6t: hirhozot, provokatort, ellenséget stb. A résztvevok
ritkabban valtanak szerepet, ha teszik ezt, akkor tanari felszolitasra, és nem maguktol.

A modellhez tartoz6 dramadrak szerkezeti felépitése:

1. A drama vilaganak kériilhataroldasaval indul a modell szerinti dramatikus tevékenység. Pontosan kell
tudnunk azt, hogy hol €s mikor jatszodik torténetiink. Ehhez a tuddshoz a tanar altal megadott perem-
feltételek sziikségesek, majd azoknak a jatszokkal kialakitott kozos, egységes értelmezése. Mas kér-
désekben, a peremfeltételekkel, tanari kotésekkel le nem fedett kontextus-elemek kapcsan csoportos
egyezségek sora, sorozata sziikséges.

2. A kontextus alapelemeinek rogzitése utan a valaszthato szerepek korének kijelolése kovetkezik. Gya-
kori (de messzemenden nem kizardlagos) torekvés zart modellhelyzet felallitasa, ahol valoban latha-
tok az el6z6 pontban emlitett ,,hatarok”, mint példaul elzart, 6nellato telepiilés a hegyek kozott, hajo-
torottek egy lakatlan szigeten, expedicid tagjai, hajo utasai a nagy felfedezések koraban. A szerepek-
kel kapcsolatban egész csoportban végzett tevékenység mindig idéigényes, €éppen ezért a dramatana-
rok gyakran alkalmaznak ,.gyorsitd” eljarasokat: példaul bizonyos kérdésekben nem a tanuldkkal
egyiitt dontenek, hanem a frontalis szervezésii egyezteté megbeszélések® helyett elére vazoljak, ki-
dolgozzak a szerepeket, s un. szerepkartyak — cédulak, egyes mai kontextusokban kit{iz6k — formaja-
ban hozzak be azokat az orara. Ezeket sorsolasszerlien kihuzzak a jatszok, de lehetséges az is, hogy
egy-két kiemelt (a tobbség szamara nehéz) szerepre a tanar kér fel jatszokat. Mindennek 4ra van: ami
a tanar szamara id6beli nyereség, annak az ellensulya a ,,nem miénk” kezelési mod esetleges megje-
lenése a tanulok részérol.

3. A szerepek kivalasztasaval folytatodik a modell szerinti dramamunka. A tanar is valaszt maganak sze-
repet’. Ehhez ajanlhat6 az ismert, minden alapképzésen targyalt kilenc elembdl 4116 szereplista. Az
el6z6 pontban emlitettiik, hogy a dramatanari munkaban gyakori a csoporton beliili szerep mellett
legalabb egy ,.kiils6” szerep valasztasa. A kiils6 szereppel természetesen konnyen vihetiink be epikus
informaciokat a jatékba, de jobb esetekben til is léphetiink ezen a szinten: a drama szempontjabol
hasznos fesziiltségek teremthetok ezeken az egyébként rovid ideig jatszott kiilsé szerepeken keresztiil,
hiszen erés kihivasokat intézhetlink a csoport felé; segitségiikkel megjelenhet a bonyodalom, impul-
zust adhatnak, és mozdithatnak a torténeten, avagy késébb mélyithetjiik veliik a dramat. Ha a tanulok
dramabeli szerepvalasztasanal nem a verbalis egyeztetést valasztjuk, hanem a szerepcédulak huzasat,
akkor a tanar altal mar megadott adatok kiegészitésével a résztvevok is hozzatehetnek a vazolt figu-
rakhoz: bizonyos elemeket testre szabhatnak, alakithatnak. A szerepkartyakon egy-két rovatot szokas
iiresen hagyni, és azokat a résztvevokkel — rovid id6 alatt — kitoltetni. Ezek altalaban Iényegtelennek
tlin6 elemek: azt, ami a figura tipusat meghatarozza, azt a tanar adja meg, a résztvevok legfeljebb
csak tonusokat rakhatnak fel, vagy szinezhetnek — de ettdl a kevéske szabadsagtol is sokkal inkabb a

2 Nyilvan ez a legegyszertibb és a tanulok altal megszokott osztalytermi formakhoz a legkozelebb 4116 szervezési méd.

8 Célszerti rogton a jaték elején megkdtni a tandr altal valasztott szerepet. Az ehhez ajanlhat6 nyelvi sémak: ,ha nincs ellenetekre,
akkor a mai jatékban én X szerepét jatszanam”; ,,amikor ezt a szerepet jatszom, akkor ez a kellék/jelmez lesz nalam/rajtam”; ,,a
jaték egy részében Y szerepét is én fogom jatszani, ehhez ezt a kelléket/jelmezt hasznalom majd”.

* A Norah Morgan és Juliana Saxton Teaching Drama c. kényveébél szarmazo tandri szereptipusok elsé magyarorszagi kozlése:
Dramapedagégiai Magazin, 1994-es kiilonszam, Kaposi Lasz10: 4 tandr — szerepben



sajatjuk lesz a figura. Erdemes a szerepkartyakbol tobbet késziteni, mint amennyi a csoporttagok
szama, hogy ne jelentsen problémat, ha valakinek nem tetszik az a szerep, amit éppen kihtzott.

4. A szerepek felvétele, kidolgozasa jatékon, megjelenitésen keresztiil torténik — fontos, megkeriilhetet-
len és iddigényes tevékenység. Amig egy csoportnyi gyerek a dramaban alkalmazhato szinten kitalal-
ja a sajat szerepét, majd megtanulja a masikrol, hogy 6 kicsoda lesz a jatékban, avagy legalabb annyit
megjegyez a masikrol, hogy 6 hova, melyik csoporthoz, csalddhoz stb. tartozik a képzeletbeli vilag-
ban, nos, mindez természetesen ,,viszi az idét”. Eppen ezért javasolhat6, hogy az ezen modell szerinti
munkat tervezve dupla éraban vagy orasorozatban gondolkodjunk. Rendre visszatérd, a gyakorlatban
valdban fontos kérdés, hogy milyen neveket hasznaljunk a dramatikus tevékenység soran: a sajat név
alkalmazasa megsziintetheti a tavolitast, amirdl pedig tudjuk, hogy a tanitasi drama egyetlen torvé-
nye, és ami semmiképpen nelm jo. Megtanulni minden résztvevé szerepbeli nevét — ez pedig rendki-
viil idéigényes. A koztes megoldasok jelentik a leginkabb hasznéalhatokat: péld4ul tobbnyire elég a sa-
jat kisebb csoportomat ismerni, a tobbiekrdl pedig elég azt tudni, hogy nem kdzénk tartoznak, hanem
egy masik kisebb csoporthoz (illetve azok koziil melyikhez). Mintha a valésagban is igy lenne... Es
lehet, hogy mindez a nevek hasznalatara is jol alkalmazhat6 megoldast jelent: csak a kozelebbi isme-
réseim nevét kell tudnom, a tobbiek kapcsan gyakran elég a hovatartozas ismerete. A figurdinkat a ti-
pus szintjén kell ismerniink, ezen a szinten a megjelenitésiik is elébb-utobb elvarhaté mindenkitol. A
jatékban toltott idovel aranyosan — mondjuk egy Osszevont ora végére — egyre tobbet tudunk meg a
figurainkrol, vagyis jo esetekben a megjelenitésben megyiink/mehetiink az egyénités felé: egyre cizel-
laltabbak lehetnek az altalunk jatszott figurak.

5. A viszonyok kidolgozasahoz is jatékot kindlunk a tanuloknak. A tipusfigurak tipusviszonyait kell itt
kitalalnunk és tudnunk, mégpedig a fenti kitételekkel: vagyis kirdl tobbet, kir6l pedig kevesebb is
elég. (Ritka, amikor a tanar készen adja meg, vagy probalja megadni a viszonyokat. Természetesen
probalkozhatunk azzal, hogy paraméterezziik ezt a munkat: megadhatunk informaciot a szerepkartya-
kon, kit szeretiink, kit nem; a megfelelé pontokon elhelyezhetiink néhany, a viszonyokra utald, tajold
nyelvi alakzatot. De mindez legfeljebb impulzus jellegli: részletezni a viszonyokat csak jatékban le-
het.) A személyes kapcsolatok dus rendszerének kialakitasa ropke 10-20 perc alatt nyilvanval6an nem
lehet célunk: a csoport rétegzddése viszont ennyi id6 alatt is felépithetd és vizsgalhatd. A viszonyok
térbeli leképezése (afféle térbeli szociometria) jol alkalmazhato és ajanlhaté gyorsitod forma.” Mivel a
dramadra els6, vagyis kontextusépité szakaszaban vagyunk, kertilniink kellene azt, hogy a szerepek
és a viszonyok (szakmai zsargonban:) felrakasara valasztott formak tal koran behozzak a bonyodal-
mat. Ennek sulyos mogotteseit az el6z6 dramamodellnél részletesen targyaltuk. Gondos tanari eloké-
szitést igénylo, és nem is mindig konnyt feladat olyan szituacidkat kitalalni €s megajanlani eljatszas-
ra, amelyek amellett, hogy nem emelnek be konfliktusokat, mégis elég érdekesek a résztevok szama-
ra, és mindekozben jol szolgaljak a figurak és a viszonyok kidolgozasat.

6. Az ezen dramamodell szerint szervezett jatékokban a fentieket kovetéen jelentkezik a bonyodalom,
mégpedig érdekes és erés formakban, gy, hogy a hatas al6l ne lehessen kibujni, hogy a szerepeink
szerint igen is azzal akarjunk foglalkozni. Mindig ott marad segitségként, igy ennél a dramamodellnél
is: a torténet gazdaja a tanar, 6 az, aki eleinte a narrativakkal dolgozik, és emiatt (hiaba, nagy tr a
megszokas!) a késobbiekben is élhet epikus kozlésekkel. (A dramapedagogiai szakirodalomban a ta-
nari narraci6 kifejezés terjedt el ennek alkalmazasara.) A csoportos jaték — mint a dramafog-
lalkozasok rendre — a torténetépitéssel, a bonyodalom kibontasaval folytatédik. Dramaturgiai felada-
taink a tovabbiakban azonosak az el6z6 modellnél emlitettekkel. ..

Az ora elején valasztott szerepeinket gyakran tanora hosszat jatsszuk — a tanuldk ritkan valtanak szerepet
ezen modell szerint®. A tanarnak — lévén hosszabb ideig dolgozik ugyanazon szerepbél — gondosan mér-
legelnie kell az alkalmazni kivant tanari szereptipust, mivel a szerep korlatai megszabjak a tanar iranyitasi
lehet6ségeit, ugyanigy befolyasoljak a tanulok jatékbeli szabadsagat is.

A tanulok ennél a modellnél kapjak a legtobb lehetdséget az altaluk valasztott figurak alakitasara: hosszan
¢és a csoportos munka biztositotta ,,védett kornyezetben” dolgozhatnak szerepeiken (mindenki szerepben
van, nem néz minket senki kiviilrél). Ezzel egyiitt ennél a dramamodellnél sem kizart a csoportbontasos
formak alkalmazésa, de nem azok jelentik a jellemz6 munkaszervezési rendet.

A csoportra épiilé dramak — foleg a csoporton beliili problémakra épiilok — esetében joval nehezebb a tor-
ténet tervezése, hiszen a jatszok szerepeikbdl sok izgalmas, érdekes és divergens dtletet hozhatnak be. A

® Alkalmazhatdsaga a jatszok életkoratol, avagy dramés gyakorlottsagatél fiigg.
® A tandr szerepvaltasairol 1d. a , kiils8” szereprél irottakat!
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konszenzus kerestetése allandé dramatanari feladat, de ez azzal is jar, hogy eltérhetiink a torténet tervezett
vonalatol. Ez onmagaban nem baj, legfeljebb probléma: tanari feladatunk nem egy torténet lebonyolitasa,
hanem egy adott probléma tanulményozasa, eldrelépés a dolgok megértésében — konkrétan annak a meg-
értésében, amirdl a drama szol. Amig a drama fokusza tarthatd, addig nem kell menet kozben jelentésen
attervezniink az 6rat. Ellentétes esetekben improvizalni kell: egyes huszadik szazadbodl ismerds kozosségi
szinhdzi iranyzatokra emlékeztetden a tandr egyidejlileg a darab (egyik) dramaturgja, idénként rendezdje,
maskor szinésze is, aki a tarsaival egylitt a jatékon keresztiil valamit mindenképpen meg akar érteni a vi-
lagbol. Valamit: itt és most...

I1I. Csoportra ¢épiilé drama kiilsé problémaval

Az 1. és II. drdmamodellel egyarant rokonsagot mutato, Un. ,,kdztes” valtozat (az el6z6 pont bevezetdjé-
ben emlitett szakasz kozepére tehetnénk).

A modellhez tartozé dramaoérak szerkezeti felépitése:

1. A drama vildganak koriilhatarolasa (hol, mikor jatszodik a drama).
2. A valaszthat6 szerepek korének kijelolése.

3. A szerepek kivalasztasa.

4. A szerepek kidolgozasa (jatékban).

5

A csoporthoz tartozadst erosito jatékok. A ,,milyen a mi falunk linnepe”, ,,mire vagyunk biiszkék” tipu-
st csoportbontasos feladatok jol szolgalhatjak ezt.

6. A bonyodalom jelentkezése, kibontasa stb.

A szerkezetet Osszevetve a masik csoportos modellel azt allapithatjuk meg, hogy egyetlen pont kivételé-
vel teljes az azonossag. Az egyetlen, de Iényeges kiilonbség ott talalhatd, ahol nem dolgoztatjuk ki a figu-
rak viszonyait, hanem helyette a csoporthoz tartozas tudatat erésit6 jatékokat ajanlunk.’

Ez az eltérés a kiils6 megfigyelének aprosag, de a jatékban mégis nagy jelent0ségii: viszonyok nélkiil a
szerepeink vazlatosnak mondhatok. A dramadraban megjelend problémara mint ,,k6z6sség”, s nem mint
egyén fogunk reagalni. (Megjegyzés: ha megjelennek a dramaban a viszonyok, akkor a probléma ,,belso-
vé valik”, és a viszonyok mint erévonalak mentén rendre szembeforditja szerepléket. A kidolgozott vi-
szonyrendszer hianyaban mint csoport reagalunk a problémara: a k6z0sség all majd szemben a kiilsé ki-
hivassal... Miutan megfeleltiink annak, johet az Gjabb kihivas.)

Az ora elején valasztott szerepeinket tanora hosszat jatsszuk. A tanulok ritkan valtanak szerepet ezen mo-
dell szerint. A tanar annal gyakrabban. Az egyik szerepe csoporton beliili, mig a masik magas statuszi
csoporton kiviili, vezetd, gyakran a kiils6 problémat hordoz6 figura.

IV. Akvarium-drama
A modellhez tartozo dramaérak szerkezeti felépitése:®

1. A zart modellhelyzet koriilhatarolasa: mikor és hol vagyunk, miért vagyunk ott, miért nem megyink,

vagy miért nem tudunk elmenni innen stb. Ezek meghatarozasa a dramatanar feladata, hiszen azt,
hogy mirdl tanulhatunk az adott 6ran, alapvetden befolyasolja, idonként pedig meg is hatdrozza a
kontextus maga, illetve annak a tanar altal rogzitett elemei. Olyan szabalyz6 eszkdzr6l van szo, ami-
r6l csak ritkan lehet lemondani: oktatasi kdrnyezetben ma még a tanar dolga a tanulasi teriilet kijelo-
Iése.
Az akvarium-dramaban egy kis 1étszamu, altalaban 4-5 f0s csoportot vizsgalunk zart modellhelyzet-
ben. A szereplok koziil az egyiket a dramatanar jatssza majd, mig a tobbi figura a résztvevok egy-egy
kiscsoportjanak kezébe keriil: 6k alakitjak, formaljak és jelenitik meg, 6k hoznak a figura nevében és
helyében dontéseket.

2. A szerepek kidolgozasdhoz csoportok alkotdsa.
A csoportbeosztas valtozatlan: egész 6ran ugyanazokkal dolgozunk egyiitt.® A sztori is befolyasolhat-

T Azt ajanlom™: a dramatanarok éltal alkalmazott nyelvi fordulatok egyike. Idénként még akkor is alkalmazhato, mert kevésbé
iskolas atmoszférat sziil, amikor a jelentés oldalardl kiindul6 szigora vizsgalat mar mas szot hozna.

® A mér kétszer is emlitett szakaszon nem tudjuk elhelyezni ezt a drimamodellt. A tobbivel egyiitt sikidomot — haromszoget — al-
kot.



ja, de az osztaly 1étszama is azt, hogy hany csoportra kell szétvalnunk: azonos torténet és modellhely-
zet esetén is egy 36 fOs osztalynal joval tobb figurara van sziikség, mint példaul egy 20 f6s kozosség-
nél. Dramadrainkon a munkara alkalmas, tartosan miikodtethetd (kis)csoportlétszam altalaban és leg-
feljebb 6-8 £6'°, ennyi tanuld foglalkozik egy-egy figuraval. Ehhez hozza kell még adni a tanar altal
jatszott szerepldt — vagyis ezen elemi szamtan szerint 20 fonél 4 figura, mig az emlitett nagyobb lét-
szamu csoportnal 6-7 figura keriilhet az akvariumba.

3. A szerepekre vonatkozo megkotések ismertetése.
Gyakori, hogy a figurakrol személyi lapokat (,,dossziét” — ami mar csak a mennyiség, a kidolgozas
mélysége miatt sem téveszthetd Ossze a szerepkartyaval) kapnak a tanulok. Ezeken szerepel jo néhany
alapvetd informéacio, de korantsem minden. A jatszok feladata a megadott informaciok fiiggvényében
azok kiegészitése: hozzatehetnek a figurdhoz, ,,alakithatjak™ azt.

4. A szerepek kidolgozdsa csoportos tevékenységgel. A (verbalis) egyeztetés csak a kezdete a szerepek
kidolgozasanak. Jatékot, jatéklehetoséget kell biztositani ahhoz, hogy a figurak életre keljenek. Ezek
lehetnek egyszerti, a késdbbi problématodl, a bonyodalomtol tavol allé helyzetek is: igazabdl arrél van
itt 526, hogy ,.é16ben”, akcioban kell latnunk azt a figurat, akirél az eddigiekben csak beszéltiink. ™
Az akvarium-dramanal neheziti a helyzetet az is, hogy itt egyidejiileg tobben felelések egy-egy figu-
raért, ezeket a jatékbeli elképzeléseket Ossze kell hangolniuk a tanuldknak.

5. ,,Behelyezés az akvariumba”. A torténet inditasa — a jaték igazabol itt veszi kezdetét. Nem mindegy
tehat, hogy milyen ez a szituacid: izgalmas, fesziiltséggel teli volta miatt jatékba viszi a tanulokat,
vagy inkéabb ellentétes (feltehetdleg senki altal nem kivant) hatast ér el.

6. Narrativ kozlésekkel (tanari megkotések) a bonyodalom bevitele és kibontdsa sth.*? A késGbbiekben
ennél a modellnél a dramatanarnak a sajat szerepjatéka mellett ezek a narrativ kozlések jelentenek jo-
forman kizarolagos lehetOséget a jaték szabalyozasdra. A tanar ,tud” a torténtekrdl. Természetesen
szerepjatékon kiviili ez a ,,hidnyos” tudasa: informaciotoredékek birtokaban van (,,a 3. napon tort ki
az els6 nagyobb veszekedés, de ezt még el tudtak rendezni”; ,,az els6 erdszakos eseményre a 5. napon
kertilt sor” stb.) Mintha idében az események utan lennénk, s fennmaradt volna a kisérlet naplojabol
néhany részlet. A tobbit megprobaljuk rekonstrualni... Es nyitott a vége. Rajtunk mulik...

*

A dramamodellek koziil az els6ként emlitett all legkdzelebb a megszokott osztalytermi gyakorlathoz: az
ezen modell szerint szervezett tandraban a tanar tobbnyire szerepen kiviil, afféle munkaszervezoként,
gyakran facilitatorként (segitoként) dolgozik. Nyilvan ez a drdmamodell adja a legnagyobb biztonsagot
annak a tanarnak, aki kezd6 a dramatikus tevékenységben. Kezdérél és nem a szakteriileten tajékozatlan-
rol beszéliink: az utdbbiak azzal tennének a legtdbbet a dramapedagogiaért, ha massal foglalkoznanak. A
dramapedagogia mar rég szakmava érett, amit tanulni és gyakorolni kell ahhoz, hogy eredményesen al-
kalmazhatova valjék. Tanulasa pedig (az ezzel probalkozok visszajelzései alapjan) nem kevés energiat és
idot igényel...

A legtobb bizonytalansagot, végso soron pedagdgusi kiszolgaltatottsagot az a tanar vallalja, aki a maso-
dikként emlitett modellel dolgozik: a csoportra épiilo jaték belsd konfliktus esetén nehezen tervezhetd te-
vékenység... Az ilyen tanorak kb. az els6 harmadukban tervezhet6k biztosra, a késGbbiekben variaciokban
(egyes esetekben pedig még azokban sem) lathatok el6re. Cserébe az 6sszes modell kéziil a legtobb don-
tési lehetdséget adjak a tanuloknak, akik gyakran élhetnek a sajat tanuldsuk targydban hozott dontés fele-
16sségével — a dramaban ezt értékkeént kezeljik.

A tanarral szembeni elvarasok oldalardl is koztesnek szamit a harmadikként emlitett dramamodell.

Az akvarium-drama oktatasi alkalmazasara sok feldolgozando¢ szituacio és torténet, ezeken keresztiil sza-
mos tantervi lehetdség kinalkozik. Ezzel szemben a hazai alkalmazasi tapasztalatok sziikosek.

® Ne legyenek ,.szeparacios félelmeink™! Az akvarium-drdma alkalmazasa nem olyan gyakori, hogy érdemben kellene foglalkoz-
zunk azzal, hogy a valtozatlan csoportbontasi rend elszigeteli egymastol a jatszokat. Ez itt legfeljebb egy-két tandra hosszat jelen-
het meg, és legalabb annyi elony is jelentkezik, mint amennyi hatrany.

10 Ezen 16tszam felett gyakran jelentkeznek ,.tdmegjelenségek”.

1 Nagy kiilonbség lehet abban, amikor a tanulok beszélnek egy figurarol, illetve amikor eljatsszak azt.

12 Nem kivant kulturalis kétést (és igy egyfajta ismertséget) biztositanak az ilyen draméakhoz a televiziokban mostanaban felka-
pott ,,valdsagalaptt” miisorok.
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