fgy minden szépnek és teljesnek tiinik: semmi nem volt az.

Nagyon nehézkes volt a csoportban kozremiikodé személyek kivalasztasatol kezdve az indulas minden
Iépése. Szerencsére a megrendeld (kivald oktatasszervezd szakemberekkel dolgozhattunk egyiitt, koziiliik
is hadd alljon itt ,,vezetd helyen” Dr. Széke Judit és Sandor Brigitta neve), mint a program €s a pénz gaz-
daja nem akart a szakemberek helyett is donteni, s a kereteket, amennyire ez mddjaban allt, engedte a
munkahoz, és munka kozben a mar meglévé vagy felmeriilé szakmai igényekhez igazitani. igy torténhe-
tett meg, hogy annak ellenére, hogy minden munkatirsat a megrendeld kivant felvenni, azért hagyta,
hogy legalabb két kollégat én valasszak ki. Eredetileg 30 6ras tanfolyamot terveztek, de elfogadtak (hig-
gadtnak nem minden esetben mondhat6 visszajelzéseimre tekintettel: ma mar nem ott tart a drdmapeda-
gbgia, hogy 30 6ra utan el lehetne engedni a tanfolyami hallgaté kezét, s ha éppen csak az alkalmazasra, a
gyakorlati munkara nem készitjiik fel a pedagogusokat, akkor minek az egész), hogy a tucatnyi pedagogi-
ai modszer kozott a dramds kitiintetett helyzetbe keriiljon, mégis 60 oras legyen a képzésiink. Figyelem!
Nem csak bolintaniuk, hanem ehhez az anyagiakat is biztositaniuk kellett! Es a képzések idétartama mel-
lett az azokat kovetd mentoralas idOtartamat is 20-rol 40 orara emelték. Elfogadtdk azt, hogy a trénere-
ket/mentorokat nem 20-30 oraban kell felkésziteni (sok mas alternativ pedagbgiai modszer esetében igy
tortént!) — 80 oras kurzust kaptunk hozza. Megértették azt, hogy a mi szakteriiletiinkon a gyakorlati mun-
kat helyenként sokkal jobban szolgalja a film, mint az irodalom: a tanfolyamok segédanyagaként két le-
mezes oktatd DVD-t készithettiink. Mindehhez jarult még az a nem elhanyagoland6 tény, hogy a tanfo-
lyamok szervezésére — kdzbeszerzési eljaras keretében — a Magyar Dramapedagogiai Térsasag kapott
megbizast, és igy az orszag 22 telepiilésén vezethettiink képzést (a kozbeszerzési palyazat sikeres megira-
sdban Toth Adél volt segitdm, nem eldszor, mig a tanfolyamok lebonyolitasa Juszcak Zsuzsa kitarté mun-
kajara épiilt). A palyazat része volt az, hogy egyesiiletiink adhatta meg, kikkel kivanja a képzéseket lebo-
nyolitani: kivalaszthattuk a leend6 trénereket/mentorokat. Kiképzésiik az utobbi évek hazai dramas élcsa-
patanak ,,mesterkurzusava” valhatott, és ehhez a teljes koltségvetést biztositottak, a szallastol-étkezéstol a
projektorig. Es késébb, amikor cserékre kényszeriiltiink, akkor az elzetes jogi tiltasok ellenére lehetdsé-
get kaptunk a személyi valtoztatasokra is...

A tanfolyamok anyaga az alapito tulajdona (egyesiiletiink inditasi jogot kapott). A hallgato, tréneri segéd-
letek is az alapit6é. Az oktatofilmek is. Amit ebben a pillanatban kozzé tudunk tenni, az szubjektiv és
utolagos visszajelzés: minden tréneriinket, aki részt vett a program megval6sitasadban, arra kértiik, hogy
kb. fél oldalban adjon visszajelzést: olyant, amihez nem kap szempontokat, ami kapcsan nincs semmiféle
konkrét elvaras. Csak a kivancsisagunk: 6k hogy latjak a kozel 600 pedagdgus képzését, azt a pontosan
1320 oktatasi orat, a 880 mentoralasi orat, amit megtartottak, igy, utolag.
Nos, ez olvashat6 az alabbiakban.
Huzés nélkiil. ..

K.L.)

Tanar ur azt mondta...

Elhitetni, megéreztetni veliik...

Dramat tanitani felnétteknek kihivas. Hogy milyen lesz, az mindig kiszamithatatlan, mindig bizonytalan
¢és tobbnyire sokkal kevésbé pozitiv élmény, mint gyerekekkel dolgozni. Ugyanis a felnéttek, a tanarok,
keményebbek, bezartabbak és lezartabbak, szigorubbak és joval kételkedébbek, mint a gyerekek. Vala-
hogy kevésbé nyitottak az ujra, nehezen mozdulnak, nagyon faradtak, és minden okuk meg is van arra,
hogy ilyen allapotban legyenek. Ha tesznek valamit, ha 1épnek valamilyen iranyba, példaul ha 60 orat el-
toltenek egy képzésen, akkor az rengeteg energidjukat veszi el és nagyon megneheziti az életiiket, hiszen
a hétvégéikrdl van szo és tomérdek pluszmunkérdl. Ha jelen vannak, akkor is arra gondolnak, hogy mi
minden mast csinalhatnanak ebben az id6ben, és mennyire sok befejezetlen és megoldatlan feladatuk is
van még.

Hat valahogy igy voltak azok a pedagogusok, aki részt vettek azokon a 60 6ras képzéseken, ahol én vol-
tam tréner és mentor. Valahogy igy voltak az elején. Nem voltak hamisak, nem hazudtak, teljesen 6szin-
tén ¢és nyiltan sugaroztak azt, hogy hogyan is vannak most a vildgban, a vilaggal.

Ezért a kezd6 helyzet — dolgozni veliik, jatszani veliik, kozosen alkotni valamit — nem volt a legegysze-
riibb. Nem idealis, hanem realis koriilmények fogadtak benniinket Pakodon és Fiizesgyarmaton is, és ez
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igy volt jol. Mert a tanarok allapota meghatarozta azt, hogy honnan indulunk, és hogy hova is kell jut-
nunk.
Elhitetni, megéreztetni veliik azt, hogy mennyi titka és eldnye, milyen szépsége és haszna is van a dra-
manak talan mégis sikeriilt. Mert a drama miitkodik. Mert olyan erd, ami k6zosségi élményeket ad, és ko-
z0s elorelépésre ad lehetdséget. Ezek a tanarok, ezek a tantestiiletek a viszontagsagos hétkdznapok utan a
hétvégéiken 6szintén, jatékosan, sokat nevetve, hasznosan lehettek egylitt; a drama miatt. Pedagogiai és
nevelési problémakkal, elvekkel, gondolkoddsmddokkal és technikdkkal foglalkozhattak és foglalkoztak
is, ahogy mult az id6, egyre lelkesebben.
Egy id6 utan azt lathattam, hogy a drama valamilyen m6don mégiscsak tudott csillogast hozni a hétkoz-
napjaikba, hogy tudtak olyasmit tanulni és utana kiprébalni a diakjaikkal, amiben jol érezhették magukat,
— kozdsen —, és hogy ez reményteli a kés6bbi iddszakok tanar-diak kapcsolatat tekintve. Egy tanar csak
akkor lehet hatékony és eredményes, ha 6t teljesen atlelkesiti az, amit tanitani akar. Ezt az élményt meg-
talalni, megtartani éveken és tananyagokon at nem egyszerti. A drama azonban hihetetleniil sokat tud se-
giteni ebben, mert nagyon személyessé képes valni mindenki, a tanar és a diak szamara egyarant. A sze-
mélyessége és az ebben rejld Oszintesége, hitelessége pedig olyan erd, ami talan az egyetlen, amivel iga-
zan lehet hatni pedagdguskeént.
Lattam ezt miikddni a képzéseken és a mentoralasi iddszakokban a meglatogatott 6rakon is. Ez reményte-
li. Hogy ez igy van, hogy igy lehetett, az jo érzés. A kérdés csak az, hogy ez meddig tart. Vagy meddig
tartott. Hiszen hosszl id0 telt el mar azota. Honapok. Kérdés, hogy a hétkéznapok mikor és hogyan mos-
sdk/mostak el ezeket az tinnepi pillanatokat és egyiittléteket.
A pakodi iskolat 6sszevontdk a szomszéd kozség iskolajaval és tobbeket elbocsatottak... A masik iskola-
ban is mar tobb mint fél éve vége a képzésnek és nem tudom, hogy mi maradt meg. Mi az, ami tovabb-
megy, tovabbment €s mi az, ami eltlinik, eltint. Minden a pedag6gusokon mulik. Azokon, akik ott voltak
¢és akik nap mint nap Gjult erével kell, hogy belépjenek a didkjaik kozé. Azért, mert ezt a legjobb, amit
tehetnek.
Nem tudom... Drukkolok nekik...

Toth Adel

Tanfolyam Kébanyén. Résztvevok: a Wesley Janos Ovoda, Altalinos Iskola és SzKI, valamint
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a dabasi Kossuth Zsuzsanna Szakképzé Iskola és Kollégium pedagégusai. Zalaviri Andrds felvétele

suliNova szubjektiv
., ... Az elmult két honapban még a szemét is kevesebb lett ebben a teremben. Amidta Juditka tanitja oket,
megvdltozott az osztaly. Hidd el nekem, Juditka! Te csindltad ezt veliik!” Egy csengeri takaritd nénitdl
szarmazik az idézet. Judittal egy kopottas osztalyteremben iildogéltiink a csengeri altalanos iskolaban.
Tiz perccel korabban ment ki 14 negyedikes gyerek. Ezek koziil harom nem tud irni-olvasni, egy pedig
autista. A tanitdjuk szerint nagyon kevés olyan dolog van, amit egyiitt tudnak csindlni, és a 60 o6ras dra-
mapedagogiai képzés sokat segitett neki abban, hogy megtalalja ezeket. Azt mondja, hogy ez volt az ed-
digi leghasznosabb tovabbképzés, és 6 azonnal beépitette a munkajaba azt, amit tanult. Nem csak a jaté-
kokat, hanem a kiilonb6z6 dramas munkaformakat is, és ami talan a legfontosabb: a dramas ,,attitidot”.
Azt, amit csak cselekedve, a gyakorlatban lehet kiprobalni. Jatszani — erre kaphatdé mar az egész osztaly
¢és most mar Judit is.
Persze, nem mindenki érezte ennyire sajatjanak a drdmapedagdgiat. A harminc tanar koziil, akik Csenge-
ren elvégezték a tanfolyamot, 5-10 biztos nem véltoztat tanari modszerein. Ha masra nem, legalabb arra
kényszerit mindenkit egy ilyen atgondolt képzés, hogy miért igy tanit, ahogy. Hogy beszélgessenek, vi-
tazzanak, kilépjenek egy rovid idére a megszokott munkarendbdl, hierarchiabol, kommunikacios modok-
bol.
Es latva pedagogusokat orszagszerte: ez nem kis szo. ..
Hétkoznapjaimban sokat dolgozom gyerekekkel, de nem a kdzoktatasban, igy talan nem szégyen bevalla-
ni, hogy sok minden meglepett, amikor egész — vagy majdnem egész — tantestiiletekkel talaltam szembe
magam.
Nem is tudom miért vartam, hogy a gyerekekrdl szoljon az iskola mikdzben sok helyen a megélhetésért,
ha nem a talélésért kiizdenek iskolak, pedagogusok.
Arrdl, hogy mire becsiilhetik magukat pedagogusok, akkor jottem ra, amikor Toth Adéllal az elso (és igy
egy kicsit kedvenc) pakodi képzésen sajatélményii orat csindltunk a tantestiiletnek. A napkozis tanar azt
mondta, hogy neki az volt a legfontosabb élmény, hogy ,,az én Gtletemet is felhasznaltak a megoldasban”.
Megdobbentett, hogy tanaremberek ennyire elhiszik, hogy az, amit csinalnak, nem szamit. igy persze
konnyti elhinni, hogy a didkok az ellenségeik, és nem az intézmény, az oktatasi rendszer vagy sajat me-
revségiik. Es persze a képzés trénerei is konnyen ellenségé valnak, akik elraboljak a hétvégéiket, és
olyasmit probalnak rajuk erdltetni, amit nem lehet megesinalni az 6 gyerekeikkel, olyan koriilmények ko-
z0ott stb.
Ugy gondolom, képzésrdl képzésre tanultam az életrél azoktol az emberektél, akik megosztottak velem
mindennapi problémaikat, és beszéltek olyan gyermeksorsokrél, amelyek nem hittem, hogy 1éteznek ma
Magyarorszagon. Kérdések egész sorat teszem fel magamnak, ha erre gondolok.
(Abszolut szubjektiv, de meg kell emlitenem a vég nélkiili autékazasokat, Adélnak kiilon koszondm,
hogy elviselte tarsasagomat! Koromi Gabortol, Vagi Esztertél és Vatai Evatol meg itt kérdezném meg,
hogy tényleg azokrol a dolgokrol beszélgettiink-¢ a kocsiban, amire emlékszem?...)
Es jo tudni, hogy valahol Magyarorszagon van egy olyan ember — vajon atolvadt-e a suliNovabol az Edu-
catioba —, aki rengeteget tud a dramapedagdgiardl, hiszen mérhetetlen mennyiségii kérddivet, beszamolot,
értékelést és egyéb hasznos iromanyt olvasott végig minden egyes képzés utan...

Bethlenfalvy Addm

Trén-ingben

Kocsér. Tiszab6. Ujpetre. Kiskundorozsma.

Mi az Osszefiiggés a telepiilésnevek kozott? Kérdezhetné akar az éppen iigyeletes ,,érzéstelenitds miisor”-
ban veritékezé kvizmester a veritékezo jatékost. (Hogyne veritékeznének! Egyikiiknek el kell adnia a so-
kadik import gagyit, a masikuk meg atlagos keresztrejtvény-miiveltséggel megnyerheti egy k6zepes mére-
ti iskola tantestiiletének éves jovedelmét.) Lehet, hogy sziiletnének is — etimoldgiai, foldrajzi stb. alapt —
szellemes megkozelitések, am a ,,dramai” igazsagot bizonyara senki nem mondana ki. Ezeken a helyeken,
lett 1égyen téli hideg, nyari kanikula, 60 6ran keresztiil egy palyazati Gton nyerhet6 specidlis ruhadarab-
ban: ’trén-ingben’ szaladgaltak az ott dolgozé pedagogusok. Hogy — maradva az erdltetett szojatéknal — e
60 ora és a 40 6ra mentoralas alatt illetve utan kinek mivé valt ez a ,,ruhadarab™? Azt hiszem, tanulsagos
divatbemutato6t lehetne rendezni a dramapedagogia képzeletbeli kifutdjan!
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,,Csomagban marad” — A tréner kinalattal érkezett mindig. Olyan kdzegbe, ahol irott, iratlan tanulasi
szerz6dés alapjan korbeiilt gyakorld pedagdgusok jelentették a keresletet. A csomagban 20-30 ,,trén-ing”.
A tréner jololtozott kell legyen, marketingje a jelenléte, védjegye a hitelességre torekvés. Jo esetben rajta
mar jol all a ,,szakértd kontose”. Nem vagy nem csak eléad. A jelenlévik elé él egy mintat, — a vezérfo-
nalként felvett divat-metafora és a dramapedagogia alapjan egyként mondhatéan — egy modellt. Szinte a
képzések els6 negyedében megérezhetd volt, ki mit fog kezdeni a felkinalt lehetdséggel. A kovetelmé-
nyek kialakitotta szerkezet (tervezetek, bemutatok) nem engedte meg a teljes passzivitast, de voltak né-
hanyan, akik a legvégsdkig kibontatlanul hagytdk a ,,trén-inget”, ugyanolyan elemi elutasitassal, ahogy
mar a probafiilkéig sem visznek el egy-egy konfekcidodarabot. Tanitott szakbol, kialakult személyiségbol,
megkovesiilt tapasztalatokbol, sok mindenbdl adodhatott ez az ellenallas. Elfogadast, rugalmas tanacs-
adoi statuszt és az Gjrahoditas igényét teremtette meg bennem ez a beallitodas.
., Kényszerzubbony” — Voltak, akik — jolneveltségbol(?), beletor6désbol(?), talélésre jatszo egyiittmiko-
désbol(?) — illedelmesen rogton magukra vették a kinalt dolgot, de gesztusaik, jatékmodjuk, rejtetten
vagy nyiltan provokativ tevékenységiik jelezte: nem 6romre és onkéntességre alapozodik jelenlétiik. Szép
és — siker esetén — katartikus munka volt lassan kibogozni gorcseiket, a zubbony csomoit és bevonni dket
a folyamatba, hozzasegiteni 6ket egy sajat folyamat megtervezéséhez, megéléséhez. Merész szamvetésem
szerint: kényszerzubbony senkin nem maradt a tréningek végére. Eldobtak, lecserélték. Mondjuk konfek-
ciora.
,, Konfekcio” — Ezt mar egy nagyon jo szintnek éreztem mindig. Itt mar proba, probalkozas van. Még nem
habitus (1d. alabb!) de mar felveszem. Itt sziik, ott tag. Mar [épnék elére Gsszetettebb gyakorlatok felé, de
szerkeszteni még nem tudok. Ertem, érzem az alloképezést, de egy csoportos improtél még megijedek.
Mar latom, milyen atalakitassal lesz szamomra elényds. Tanitasi dramat (egyelore!) nem tervezek, de ma-
tematika oran mar egészen hatasos gyakorlatsort alkalmazok. Latom(!) hol szorit, hol 16ty6g, s tanulni
akarom(!), hogy lehet ezen segiteni. SO6t! Kezdem észrevenni a hétkdznapi €s az tinnepi viselet kiilonbsé-
geit. Megélt jatéksorok, latott és adaptalt orak mogdtt megcesillan valami, ami az enyém, ami az én oszta-
lyomban tortént, velem és altalam. Itt még egy kicsit be kell venni, ott még le kell ereszteni, ide kellene
majd egy masik térforma, oda egy konvencio-csere, alakul a ,,ruhatar”.
., Habitus” — ,lelkialkat, érziilet, kiils6 megjelenés”; <régen> 6lt6z¢k’ [...] lat. habere, habitum (,,bir va-
lamivel, visel, tart”) Ha barki eljutott ezen allapot kdzelébe, ha rajott, hogy egzakt jellemz6i ellenére a
»trén-ing” nem(!) egyenruha, hogy a dramapedagogust személyisége teszi azza, ami, hogy amit (adottsa-
got, tudast, tapasztalatot) a személyiség tart, az tartja a személyiséget, mar joval tobbet nyert és kapott
mint remélni lehetett volna!

Torok Laszlo

»Nalunk még kifizetik a helyettesitést...”

Harom helyszin. Az egyik egy pici falu altalanos iskolaja kb. hatvan gyerekkel (egy osztalyban tiz tanulo,
vagy alatta), nagy részik HHH-s, azaz halmozottan hatranyos helyzetii, szeptembert6l Gsszevonva a
szomszéd falu kicsit nagyobb iskolajaval. A masik egy jomodu mezoévaros hétszaz diakot oktatd mamut
intézménye (egy gimnazium €s egy altalanos iskola, szintén szeptembertdl dsszevonva). A harmadik egy
févaroshoz kozel esd, szintén kis falu egyetlen iskoldja, nagyon sok hatranyos helyzetii és SNI-s, azaz sa-
jatos nevelési igényi (ami ez esetben nem csak egy kis diszlexia, hanem kiilonb6z6 fokban értelmi fogya-
tékossag) nebuldval. Ezen harom telepiilésen volt szerencsém hirdetni a drama igéjét felvaltva két tréner-
tarsammal, Vagi Eszterrel és Liptak Ildikoval. Mégis van valami, ami Osszefiizi ezeket az egymastol
igencsak kiilonb6zé intézményeket: a benniik dolgozd pedagogusok. A képzés kezdetén azt hittem, nagy-
jabol tudom, mi var ram, hiszen elmondhatom, hogy magam is egy integracids pedagogiai rendszer sze-
rint nevel0 iskolaban dolgozom. Ismerem a pedagogusok problémait és a képzésekhez vald hozzaallasat
(ez mondjuk aggodalommal tolt6tt el), mert persze ebben is volt részem b&ven, tapasztaltam ilyet is, olyat
is. Tudom, hogy sok bort htiznak le roluk, rengeteg és szerteagazo a feladat, amivel meg kell birkdzniuk:
a gyermekvédelemtdl kezdve a szocialis tamogatasok igénylésén keresztiil a kiilonboz6 prevencios (drog,
alkohol) tevékenységekig. Es akkor még a tanitasrol, tehetséggondozasrol, szakkorokrél, kulturalis és
szabadidés tevékenységekrdl nem is beszéltiink. Ra kellett jojjek, hogy bar alapvetden tényleg ismerem
az integracié eldnyeit, hatranyait, sokféle gyerek fordul meg az én kezem alatt is, ennek ellenére minden
tapasztalatomra ra tudtak tenni még egy lapattal a kiilonb6z6 iskolakban. Az én iskolamban nem kell le-
szerelni a foldszinti ablakokrol a kilincset, hogy a tanuldk ne szokjenek ki és csinaljanak ellendrizetlentiil,
amit akarnak. A mi igazgatonknak még nem kellett baseball {itds, indulatos fiatalembert csupan embersé-
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ge fegyverével leszerelnie. Nalunk nem rugdossa egyetlen éhes gyerek sem az iskolai biifé ajtajat addig,
mig valamelyik pedagogus meg nem sajnalja és vesz neki valamit. Nem tudtam, hogy kivaltsagos vagyok,
azért, mert nalunk még kifizetik a helyettesitést és a tulérat. Es ha egy pedagogus szabadidejében, hétvé-
gén versenyre vagy kirandulni, netan szinhazba viszi tanitvanyait, kifizetik a munkajat, és az iskolaveze-
tés nem hivatkozik a hivatastudatra. Hat ez fiizi 6ssze ezeket az iskoldkat, hogy a gyerekeket szeretd, be-
csiiletes, lelkiismeretes és jo emberek dolgoznak benniik, kivaldo pedagogusok, akiknél arcpiritdé szamon
kérni a hivatastudatot. Igen, és volt még valami kozos. Szerették a dramat, 6romet leltek a jatékban, jegy-
zeteltek, figyeltek, hazi feladatot készitettek és hagytidk magukat meggydzni, hogy ez jo. Otleteltek, ter-
vezgettek, izgalommal késziiltek bemutato orara és lettek elkotelezettjei — Ki-ki a maga modjan — a dra-
manak. Még délutanonként is, a letanitott 6rak utan vagy hétvégeken, mikor a csaladjukkal lehettek vol-
na, az év végi hajra utani és a tanévkezdés elotti pihendidejiikben. Mert ekkor zajlottak a tanfolyamok.
Oszintén remélem, megérte.

Meészaros Beata
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Tanfolyami foglalkozis Gyomaendrédon. Résztvevék: a Kis Balint Altalanos Iskola, a Bethlen Gabor Szakképzé Iskola és Kollégium,
valamint a Margaréta Ovoda pedagogusai — Zalavdri Andrds felvétele

IPR-koddsainkrol (gyorsmérleg)

Sikeriilt? Mi sikeriilt? Mit hagytunk magunk utan?... Megprobalom sszeszedni.

Elészor is fontos mondatokat: ,, Sokat jatszottunk, vidamak voltunk. Jatékosan telt el és hasznos ismerete-
ket adott” (...) ,,A dramadrak felépitése mellett gyakorlati megvalositast is megéltiink, korrigaltuk az
esetleges hibdkat” (...) ,, Nagyon sokat tanultunk ez ido alatt.”

Nagy felismeréseket €s tapasztalasokat: ,, Amirdl eddig hallottam, most letisztult” (...) ,, Az eleinte gor-
csos lelki fesziiltségeim fokozatosan eltiintek” (...) ,, Mdas emberekkel taldlkozva mas nézépontbol is latom
az oktatast” (...) ,,Kollégandimet mds oldalukrdl is lathattam” (...) ,, Bebizonyosodott: a kicsik és a fel-
néttek is képesek jatszani, csak helyzetbe kell hozni a gyerekeket és magunkat...” (...) ,, Folyton ’dolgoz-
nom’ kellett. Jokat jatszottunk. Meg kellett dolgoznom a tudasért. Jatszva tanultunk...” (...) ,, Készénom.
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Nélkiiletek nem tudta volna meg magamrol, hogy szeretem ezt csindlni” — mondta (majdnem sz szerint)
az egyik kollégandnk, a mikepércsi mithelytalalkozon tartott bemutatdja utan.
Persze félelmeket is (,, En ezt nem tudom csindlni”). Es fenntartasokat (,, A mi gyerekeinkkel ezt nem le-
hetne.”’) Es kérdéseket, és kéréseket... elvarasokat... sokat. Iranyunkban (és rajtunk keresztiil a szakma
felé): ,,Jo lenne tobb oravazilathoz hozzdjutni...” (...) ,,tobb alkalommal kell ilyen tanfolyamokat szer-
vezni...” (...) ,,Ne csak 60 ordban...” Es onmagunkkal szemben. Errél tanuskodtak az tjrairt vazlatok, a
toprengések, az ,,agyalasok”.
Es mit vittiink magunkkal? Amikor ismerdsoknek, bardtoknak, kollégdknak mesélek a képzésekrol, —
mert sokat mesélek roluk — a legels6 sz0, ami eszembe jut, a tisztelet. Tisztelet azok irant, akikkel talal-
kozhattam, akik képesek voltak bejarni veliink a nem konnyt utat, akik irtak, ujrairtak a kért feladatokat —
¢és sokszor nem nekiink, hanem 6nmaguk miatt —, akik az 0j iranti nemes alazattal vitték az 0j tudast a ré-
gi osztalyaikba.
Magammal hoztam sok-sok j tudast, amit azokt6l kaptam, akiket tanitottunk. Hogy hogyan lesz matema-
tikai jatékka a Fusson, aki... székfoglalos jaték, hogyan valik egy rajzora szervezo elvévé a Kozos rajzo-
las (festés), mikozben az ora témaja a ,, Hofokkontraszt — a hideg és meleg szinek”. Hogyan kezd hozza
egy fiatal torténelemtanar észrevétleniil a konvenciok nyelvének tanitdsdhoz, amikor azt kéri az osztaly-
tol, hogy mondjanak otleteket az erre a feladatra jelentkez6 fiinak, hogyan jar, hogyan tevékenykedik az
6sember. (Ugyanezt a témat ugyanez a tanar egy masik torténelem oran forditva csinalta: tablokat kért a
tanuloktol, amelyekben egy-egy Osember altal végzett cselekvést kellett megformalniuk. Az 6todikes
SNI-s osztaly imadta a feladatot, és mikozben az 6skor—okor—kozépkor—tjkor—jelenkor szosor memoriza-
lasa itt és ekkor megoldhatatlan problémat jelentett szamukra, ezeket a fogalmakat kivétel nélkiil kitalal-
tak.)
Es magammal hoztam képeket: képeket felszabadultan mokazé tanarokrol, akik Gigy formaljak a szituaci-
ot, mint a rutinos szinészek, képeket kollégakrol, akik tanitandé modon léteznek egylitt a gyerekeikkel,
harmonikus egységbe olvasztva a dramapedagogia, a kooperativ pedagogia és még ki tudja miféle peda-
gogiak eszkozeit, és képeket gyerekekrdl, akiket megismerhettem és akikkel egyiitt dolgozhattam a bemu-
tato orakon.
Mindenkinek kdszondm.

Piispoki Peter

Mintha Parizsba mentem volna...

Mar a felkészit6 kurzusrol (Esztergom) is gorcsbe randult gyomorral jottem el a sok, elére megvalaszol-
hatatlan kérdés miatt. Vajon szakmailag tényleg a maximumok maximumat kell majd adni? Tényleg elég
lesz ehhez az én tudasom?

Ingaztam mar repiilével, busszal, vonattal — de a tudat, hogy a fél életemet vonaton toltsem, nem lelkesi-
tett. (Utdlag persze biiszke vagyok ra, hogy — szerintem — én tartom a rekordot: Pécs és Csengersima ko-
z0tt oda-vissza annyi a vonatit, mintha Parizsba mentem volna.)

Nem mondhatom, hogy a tantestiiletek lelkesen fogadtak. Tulterhelt, jobbara reménytelen emberek, aki-
ket nem csak a kdzoktatas-szervezési reformok tettek bizonytalanna, hanem még megszokott életrendjii-
ket is felboritottak a hétvégi tovabbképzések.

Nem rajuk haragudtam, hanem a helyzetre. A rosszkor, rosszul meghozott dontésekre. A kozoktatasban
uralkodo fejetlenségre.

Hogy a kurzusokat mégis meg tudtuk tartani, s hogy tantestiiletenként 5-6 embert valoban érdekelni kez-
dett a dramapedagogia, annak az lehet a magyarazata, hogy

1. szakmai téren igen felkésziiltek voltunk

2. bizonyos tekintetben olyan kdkemények voltunk, mint mesteriink: semmiféle idobeli engedményt
nem tettiink

3. mas szinten pedig megengedok: itt-ott a tantestiilet méreteire igazitottuk a tananyagot

En mindkét trénertarsammal (kétszer Daftival és egyszer Koromi Géaborral) igen-igen jol tudtam egyiitt
milkodni, bar hatranyt jelentett nekem az, hogy kdzépiskolaban tanitok. Més példakat hoztam, masképpen
magyaraztam. (,, Nem érzik rajtad a krétaszagot” — mondta egyszer Dafti.) Rengeteget tanultam t6liik:
szakmabol, emberségbol.

Es bizonyos tekintetben megtanultam becsiilni a sajat sorsomat: elit-gimnazium, (kvézi) szocialis bizton-
sag, nagyvarosi kultarkozeg...
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Néhany szivfacsard torténet is megmaradt.

Szombat reggel iilok az iskola el6tt a borondomon. Még nem érkezett meg a tantestiilet. Egy kucsmas,
gumicsizmds kisember biciklizik a kdvesuton. Meglat, integet: ,, Néni, jo volt az a micsoda, amit tegnap
csindltak!” (A micsoda egy dramadra volt, amit Dafti tartott nekik.)

A simai képzésen népismereti 0ra van. Egy szituacios jatékot épit be a tandrnd a XIX. szazadi falusi mes-
terségekrol.

A csizmadia végigmegy a falu utcdjdan:

o Milyen csizmat varrjak nektek?

e  Nekem gumicsizmat!

o  Nekem meg teszkos csizmat!

Ha kérdezné valaki, végig csindlnam-e ujra az elézd évet, azt felelném, akar egy sziilés utan: igen, igen,
mindenképp, csak most egy kicsit hadd pihenjek!
Nagyon kemény munka volt, amely soran a vildgrol és Gnmagamrol is sokat tanultam.

Vatai Eva

A HEFOP dramapedagogiai projektrol

Amit vartunk a programunktol, az .bekdvetkezett”. Nagyrészt sikertorténetrél szamolhatunk be. Ett6l
még persze a kis problémacsoport, a csak darabkaiban ,,megszo6lald” vagy ,.kevésbé onmagaért beszélé”
maradék (két szazalék?) is figyelmet érdemelhet, és nem fog artani a késébbiekben — a rendelkezésiinkre
allo dokumentumok, vélemények alapjan — alapos elemzést végezni a ,,Mit, miért nem sikeriilt megvalo-
sitani...” témakorben.

A Kaposi Laszlo6 altal preciz munkaval eldkészitett projekt témaja és kovetelményrendszere eleve kivalo-
gatta azokat a munkatdrsakat (leend6 trénereket, mentorokat), akiknek nem most kellett megtanulniuk a
dramapedagogia elméletét és gyakorlatat. (Foképp a gyakorlatat!) A képzok képzése nyolcvan siirii 6ra-
ban mégis olyan probatételek elé allitotta a sokat tapasztalt dramapedagogusokat, amelyek teljesitéséhez
minden kreativitasukat, gyakorlottsagukat, munkabirasukat, tiirelmiiket, onismeretiiket, ligyszeretetiiket
mozgobsitaniuk kellett, ha nem akartak kudarcot vallani. (Nem volt hatrany — mar a képzéskor sem —, ha
talalkozott valaki a ,,kooperativ technikakkal” vagy a Gordon-féle kommunikacios stratégiakkal. A leg-
fontosabb ismeretnek mégis talan a hatranyos helyzetli gyerekekkel és a sziileikkel valo korabbi egytitt-
miikddés, ,.kiizdelem” gyakorlati élménye bizonyult.) Jo eldjel lehetett a késobbi tanitas €s mentoralés
indulasdhoz, hogy képes volt a 12 s csapat a 80 oras képzés utolso, akkor mar nagyon faraszté pillana-
taiban is jO hatasfokkal teljesiteni — s6t, jatszani. Ez is jelezte az emberi és kozosségi mindséget és szel-
lemi allapotot. (Megddbbentd, hogy a ,.kiképzés” nyolc napja soran mi, leendd trénerek, egyszer sem
,horgoltunk 6ssze”, pedig nem voltunk/vagyunk mindannyian konfliktuskeriilk.)

Sem a képzok képzése, sem az utdna kdvetkez6 munka nem volt tét nélkiili. Azt kellett megmutatnunk,
hogy a dramapedagodgia (az a szakma, amit a magunk és masok kiteljesedéséhez, fejlodésének eldsegité-
séhez valasztottunk) miképpen miikodik olyan emberi (6vodai—iskolai—napkozis...) kdrnyezetben, amely
varatlan reakcioival szinte barmilyen korabbi (didaktikus) elvet és tervet megragott és kikopott vagy egy-
szerlien elutasitott. Véleményem szerint éppen abban kaptunk jelest, hogy — mikdzben nem voltunk haj-
landok alabb adni semmilyen nyomasra (Volt ilyen a tréningben résztvevo intézményekben? Igen, vannak
emlékeink rola...) az altalunk képviselt szakmai szinvonalat — éppen annyira lettiink rugalmasak mindig
(megengeddk és/vagy asszertiv magatartasuak), amennyire erre az adott helyzet determinalt minket.

Az intézményekben folyd képzés eredményessége harom tényezo6tol fiiggott. (Tobbet is felsorolhatnank,
de alapvetden ezek befolyasoltak a szinvonalat.)

1. Valdban nyitott volt-e a palyazé intézmény erre a képzésre vagy csupan lelkesedése, tajékozatlansaga
és/vagy kényszerité koriilmények miatt sodrodott abba a helyzetbe, hogy a tantestiiletének ,,egyszer
csak” dramapedagogiat kellett tanulnia.

2. A (foldrajzi és egyéb) koriilmények altal egymashoz rendel6dott trénerpar a képzés és mentoralas so-
ran végig képes volt-e félszavakbdl is érteni egymast. (Esetiinkben az nem kérdés, hogy mit, milyen

6A dramapedagogiai miihelygyakorlatokrol késziild kiadvany eldszavaban a projekt sikerének o6t feltételét elemzem, 6sszegzem.
Ezek a kovetkezok: elokészités, a trénerek kivalasztasa és képzése, a tanfolyamok és a mentoralas lebonyolitasanak mindsége, az
orszagos és regionalis mithelyfoglalkozasok gondozasa és eredményeinek felhasznalasa, valamint azoknak a szakanyagoknak a
létrehozasa, amelyek publikacioképesek — igy inspiraciot jelenthetnek, és késébb is ,,fellapozhatok™.
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mindségben tudtak az oktatok egyenként. A kordbbi szelekcid és a képzés igen magas kdvetelményei
kiszlirték a koklert és a ,,tal gyakran/nagyot tévedot”.)

3. A dramapedagobgiai tanfolyamot (el)végzett pedagogusok a mentoralasi szakaszban (és késGbb)
»meguszni” akartak-e csupan a tanitvanyaikkal ,,megmutatott” foglalkozasokat vagy folyamatosan és
igazan dolgoztak-e a dramapedagogiaval a hétkdoznapokban is. (Ez utdobbi — gyanitom — erdsen sze-
mélyiségfiiggd lehet.)

A tanfolyamok eredményei valamiképpen (nyilvanvaldéan) dsszegzddtek a regionalis és orszagos miihely-
talalkozokon. Az iskolak képvisel6i, a multiplikatorok jelzései azt mutatjak, hogy: 1. Nem zarult még le a
munkank, vannak még kotelezettségeink és lehetdségeink ebben az ligyben. 2. Az 6sszes (HEFOP palya-
zati) tréning alkotoi/megvalositoi koziil MI vagyunk azok, akik valoban teljesitettiik azt, amit igértiink —
minden szinten: oktatas, mentoralas, miihelyvezetés, publikacio el6készitése/létrehozasa ligyében egy-
arant. 3. Nagyon sokan varnak minket vissza/0jra (dramatanarokat, képzoket, trénereket), mert megsze-
rették a dramapedagogiat, tobbet akarnak tudni réla, és érintetté valtak abban a sokféle sikerben, amit ez
a szaktudas nyujtani képes.

Wenczel Imre

Mettél meddig lesziink?
Voltak persze elézetes telefonok. Idépontokrol, meg féleg azok modositasardl. Es sokszor csodalkozast
véltem Kihallani a vonal talfelérdl, amikor a mettdl meddig lesziink kérdés kapcesan kideriilt: a tizendt Orat
tizenot Oranak, a hatvanat hatvannak tervezziik. ..
Aztan azok az els6 betoppanasok. Kezdés el6tt egy-masfél oraval. Volt, hogy slirti morcogas fogadott: no
megjéttek a varosiak, megtanitani nekiink, hogyan kiizdjiink az ellen a szegregacio ellen, amely nalunk
mar jo évtizede nincs is! A kelletlenség okat persze csak kés6bb tudtuk meg. Mint ahogy azt is, hogy az
ottani iskolasok — 70 szazalékuk roma! — életiikben el6szor akkor talalkoznak elditéletekkel, amikor osz-
talykirandulasra viszik 6ket. Merthogy helyben nem!
Masutt az iskolavezeté nagy adag mosolyba csomagolva ajanlgatta nekiink a helyi melegvizes fiirdé szol-
galtatasait; toltsiik inkabb ott az idonket, mintsem az 6 nyaggatasukkal. A teljesitést szivesen leigazoljak
majd... Es elkerekedett pedagogus szemek a tanfolyami kovetelmények ismertetése kozben: max. 10 sza-
zaléknyi hianyzas, két irasbeli beadandd ¢és két oOravezetési demonstraci6. Raadasként 40 oranyi
mentoralas a 60 oras tanfolyam végeztével...
Aztan a felcsilland huncutsig ugyanazokban a szemekben az elsé jatékok soran. Es onfeledt egyiitt-
rosszalkodasok, rengeteg nevetéssel. Kit érdekelt akkor, hogy amit csinalunk, azt ,,A” vagy ,,B” tipusu
gyakorlatnak hivjak...
Volt, aki ténylegesen belebetegedett az 6ravezetési gyakorlatba. Egy helyiitt pedig kis hijan testiileti 1a-
zadas el6zte meg: a diplomajuk — néhanyuknak tobb is! — bizonyitja, hogy képesek gyerekeknek foglalko-
zdst tartani! Csak nem gondoljuk, hogy itt, egymds eldtt fognak bohdckodni majd?! Ugyanitt, a tanfo-
lyamzard irasos visszajelzésekben egyontetlien ezeket az omindzus oOravezetéseket értékelték a legna-
gyobb élménynek...
Mar a tréningek alatt 6rom volt latni, mennyi embert ragadott magaval a dramas gondolkodasméd. A
mentoralasok soran pedig — kozel 80 tanorat nézve végig —megbizonyosodtam réla, hogy sikerrel jartunk,
amikor dramaval probaltuk fertézni a tanfolyamosainkat. Persze akadtak immunisak is...
Es jo volt — olykor szarnyakat add — egyiitt dolgozni a tobbi ,,virushordozoval”. Es rengeteg sikerélményt
ad6 maga a munka. Es minden faradsag mellett szinte pihenteté olyasmivel pénzt keresni, amit az ember
szivébdl csinal...

Zalavari Andras

Zalabér — Derecske — Rabahidvég

,Nem kellene a "teljességre” torekedni: a legfontosabb utolagos benyomasok a képzéseket és a
mentordlasokat kovetéen. Osszkép. Vagy toredékes sszkép. Igy latjuk most. Nincs miifaji kitelezvény,
nincsenek szemponzok. ” (Kaposi Laszl0)

Az a j6, amikor rosszabbra szamitasz annal, mint ami jon.

Amikor Zalabéren elindult az els6 képzés — ma mar ,,messzirdl lobogva” (2006 6szén) —, elképzeltem a
sajat tantestiiletem reakcidit az eléttem allo szituacidban: érkezik két messzirdl jott idegen, akik majd el-
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mondjak nekiink, mi is az a dramapedagogia. Itt Giliink négy hétvégét azért a ...(sic!) tanusitvanyért... De
majd ezen is tul lesziink.
De nem ez tortént. Abban nem csaldédtam, hogy nem tudtdk, mi var rdjuk (ezt minden tanfolyam utéan je-
leztiik is a szervezok felé: a képzésben részt vevo iskolak nem voltak tisztaban azzal, hogy a tanGsitvany
megszerzésének mik a feltételei + a mentoralasrdl sem tudtak). A kozdsség viszont messze feliillmulta a
varakozasaimat. Annyit nagyon régen nem mosolyogtam — rohogtem — deriiltem jokedvemben, mint a
zalabéri hétvégeken. Tizennégy faradhatatlan kolléga, akik gyerekes drommel vetik bele magukat a ja-
tékba — ritka jolesd élmény volt. Az els6 hétvégén az ,,A”-tipust jatékok megtették a magukét: olyan
gyakorlati tudast kaptak ezzel, amit masnap az osztalyban mar tudtak is alkalmazni. Errél a haszonrdl
mindegyik iskola résztvev6i megerdsitettek minket: a legtobb képzés nem ad a gyakorlatban gyorsan—
sikerrel alkalmazhat6 tudast. Bezzeg mi! Aztan amikor ezt a tudast mar a sajat kollégaikon kell megmu-
tatniuk (jatéksort és adaptaciot vezettek a tanfolyamban résztvevokkel 20-20 percben), akkor az a legtobb
pedagdgusban szorongast keltett. Ez is mindharom képzésen felszinre keriil¢ probléma volt: mit fognak
gondolni r6lam a tobbiek, ha nem leszek 100%-o0s? Innen jott az dtlet, hogy a sajat iskoldmban a szakmai
napunkon kollégak tanitottak kollégaknak altalanos iskolai anyagot — azt és tigy, ahogy a gyerekeknek is.
Izgalmas nap volt (de ez mar egy masik torténet).
A zalabéri iskola volt tehat az etalon. Alig hogy véget ért ez a képzés, indult is a kovetkezd: Derecske. Az
orszag masik felén, teljesen mas koriilmények kozott. Nehéz egy olyan tantestiiletben barmit is meggyo-
kereztetni, ahol éppen a labuk alol huzzak ki a talajt. Az iskola egy masik intézménnyel torténé 6sszevo-
nas elott allt, nem tudta senki biztosan, mit hoz a kovetkezd tanév. Ebben a helyzetben jott két ember
(Piispoki Petivel vallvetve), aki akart valamit — adni és kapni, nekik és t6liik. A lelkekben mindig ott vib-
ralo fesziiltség ellenében kellett dolgoznunk, nekik és nekiink is. Az igazan emlékezetes pillanatokat De-
recskén nem a csapatjaték, hanem egyének megvillanasai adtak. Amikor egy keserli ember eldhoz maga-
bol egy Oszintén szép pillanatot, arra sokdig emlékezem. Szinhdzi pillanatok teremtddtek a semmibdl egy
szoveg elmondésaval, példaul Ica (Gyiire Imréné) ugy mesélt az arvan maradt kis Vukrdl, hogy mindany-
nyian a sajat ,,kolyokrokainkra” gondoltunk.
A rabahidvégi képzés volt az utolso a képzések soraban. Erdekesen vegyes kozosséggel: ovonok, alsosok
és fels6sok népmiiveldvel kiegésziilve, harom telepiilésrdl és harom intézménybol 6sszeverbuvalva. Na-
gyon gyors egymasutanban, hetente—kéthetente talalkoztunk egymadssal. Rovid volt a beérésre szant id6 —
ezt tanulsagként meg is fogalmaztak a résztvevok a végén. J6 munkahoz id6 kell. Rabahidvég kapcsan
emlitem, de mar Zalabéren is megfogalmazddott bennem, hogy az 6vondk munkajaban mennyire fontos
szerepet kaphat a dramajaték. Nem lehet elég koran kezdeni ezt sem; a jatékon keresztiili nevelésnek
nagyszerii példaival talalkoztam mindkét helyen. Mar 6vodas korban ki kell alakitani a jatszokedvet ah-
hoz, hogy felndttként is meg tudjuk 6rizni magunkban a jatékra vald fogékonysagot. Ezt az dszinte gyer-
meki jatékoromot lattam a rabahidvégieken Baloghné Incze Melinda 6rajan. Bobita torténetét adaptalta,
és a tobbiek a titokvaras boldog izgalmaval vették koriil a varazsladat, tgy, ahogy csak gyerekek tudjak
varni (hinni) a csodat. Ezt az elsdprd, 6nmagunkrdl és korlatainkrol megfeledkez6 felszabadito erdt hozta
a zene is. A stilizalt jatékot eldadassa emelte, a bemelegitést onfeledt vihdncolassa ndvesztette, Orfeusz
alakjat pedig mindennél hitelesebben idézte meg Imre 6rdjaban (Wenczel Imre volt a tanfolyamvezeto
tarsam Zalabéren és Rabahidvégen is).
Mit tanulhattak a tanfolyam résztvevoi ebben a 60 6raban (+40 6ra mentoralassal kiegészitve)? Mindenki
annyit, amennyit akart. Kényszer nincs. Nem is lehet raerdltetni senkire egy alternativ pedagdgiat. De ta-
nultak: a sajat kozosségiikrol, egymashoz vald viszonyukrol, onmagukrol — a gyerekek hasznéra. Tudom,
hogy tobben a tanfolyam utan sem hagytak abba a dramajaték alkalmazéasat. Vannak, akik ,,A”-tipusu ja-
tékokkal, masok adaptacioval, s6t, oratervezéssel is kisérleteznek. Ennél tobbet nem is varhatok.
Mit tanultam én a tanfolyamok soran? Nagyon sokat a két tanfolyamvezetd tdrsamtol, Imrétdl és Petitdl,
¢és sajnalom, hogy a tobbiekkel nem dolgozhattam egyiitt. J6 volt ujra ,atismételni” az elméletet; bar a
dramajatékot a gyakorlat élteti, de azért ott kell lennie az ,,okossagnak” is. Es anyagilag sem jartam rosz-
szul...

Tegyi Tibor

Jaték és szinhaz

Az elmult egy évben a dramapedagogia (egyik) utazd nagykoveteként nagyszerli munkaban vehettem
részt, egy remek csapatban dolgozhattam, nagyon sokat tanulhattam, orszagrészeket, telepiiléseket, is-
merhettem meg, emberekkel talalkozhattam, segithettem, felkésziiltnek érezhettem magam, egyszoval az
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egész mikodott. Mindeniitt a szinhaz iranti tisztelettel talalkoztam. Harom iskolaban voltam, mindenhol
azt mondtak, hogy ez a képzés volt a legjobb, leghasznosabb szamukra, ugy tiinik, hasznalhato tudast
kaptak. Talan azért, mert a drama egyszerre 6Sszefoglalo és specidlis, sokoldali modszer. Egyszerre épit
a jatékra (nem a feladatra) és a szinhazra, erre a két alapvetd emberi tevékenységre, egyszerre modszer és
0nallo tanitasi teriilettel rendelkezd tantargy. A dabasi Kossuth Zsuzsa Szakképzd Iskolaban, ahova visz-
szavarnak szakértoként, a kOmiives és fodrasz osztalyok orainak egy harmada olyan tantargyakbol all
mint tanulasmoddszertan, kultira és kornyezet, kommunikacio, ahol a dramanak kiemelt szerepe lehet. Az
is nyilvanvalova valt, hogy ez a miifaj nagy felkésziiltséget igényel, de ehhez megvan a hattér, elérhetd a
sziikséges segitség. A 90%-nyi halmozottan hatranyos helyzetli, gyakorlatilag sziil6i hattér nélkiili gyere-
kek integralasara nem csak az altaldnos iskoldban van sziikség, hanem a kdzépiskolaban még inkéabb, és
késobb a tarsadalomban. A tanarok mar régota rakényszeriilnek az alternativ pedagogiai modszerek al-
kalmazasara. Ok visszavarnak, én pedig a kébanyai képzés hihetetlen jatékkedvét, férfi tanarok sziporka-
z0 szinjatékat, a gyulaji beas hagyomanyokat viszem magammal. Remélem, az elvetett mag Kikel.

Lukdcs Laszlo

Kis Magyar Pedagdgia
Hol volt hol nem volt, volt egyszer egy (négy) tovabbképzés. Ezen a tovabbképzésen jatszani tanult télem
és trénertarsaimtol tobb mint 100 pedagdgus.
Nem csak 6k tanultak nagyon sokat hatvan és negyven o6raban, hanem mi is.
Kideriilt, nagyon sok képzett, szakmajanak elhivatott szakember (tanar, tanito, iskolatitkar, igazgatd) van
az orszag kiillonbdz6 pontjain az altalanosan nehéz helyzetben 1évo altalanos iskolakban. Koziik van a
gyerekekhez, egymashoz, szivesen tanitanak, szeretnek az iskolaban lenni.
Kideriilt, ennek ellenére altalanos tapasztalat az, hogy minden problémat, sorsot, helyzetet még az elhiva-
tott tanar, tanito sem tud kezelni, ehhez sok esetben mas szakemberre is sziiksége lenne gyerek-
nek, tanarnak egyarant.
Kidertilt, hogy egy nevelétestiileten beliil mennyire kiilon tudnak valni az alsoéban és felsében tanitok,
szinte teljesen mas pedagdgiai elvek alapjan végzik munkajukat. Amig az alsds elsGsorban a sajat oszta-
lyaval van egyiitt, addig a felsés a tanartarsaival. Igy az alsoban nehezen, sok tiirelemmel miikodé osz-
talykozosségbol felsbe érve ,,bezzeg” osztaly lesz, olyan, akikkel nem tud senki semmit kezdeni. A tana-
rok nem szeretnek ott tanitani, am szivesen ajanljak dramapedagogus trénereknek bemutatod tanitasul,
hatha a kiviilr6l érkezettek 45 perc alatt tudnak valtoztatni az osztaly iskolaellenes reakcidin.

Kideriilt, hogy mennyire mast ért ,,alsos” ¢€s ,,fels6s” a jaték alatt. Az egyiknek allandé napi kapcsolat,

kapcsolodasi pont a gyerekekkel, a masiknak egy eszk6z, melyet vagy hasznal vagy nem, enélkiil is tanit,

tanithat az elmult és az elkovetkez6 években egyarant.

Kideriilt, hogy nem elsésorban a borszin jelenti az igazi elkiiloniilést és nevelési problémat, hanem:

e A szegénység —, mely sajnos altalanos: sokszor a pedagdgus hoz be ceruzat, fiizetet, ha akar tanitani
valamit, és a szegénység egy masik oldalon: a tanari oldalon. A tanitas luxus, amit csak egy jol kereso
tars tud a csaladi koltségvetésben kiegyensulyozni.

e Az iskolazatlansag — a sziilok nem latnak értéket a tudasban, a vilag, mely koriilveszi a gyereket és a
szul6t inkabb a gyors sikert értékeli, mely ligyeskedéssel, torvénytelenséggel mikddik, mint a tanu-
last, a kitartast és a szorgalmat.

e Az iskoladsszevonas —, hogy nem lehet igazan otthon az iskola, ha reggel 8-ra hozza a busz és fél ket-
tokor viszi a busz a gyerekeket haza, a tobb kilométerre levd faluba, ahol a kis 1étszam miatt mar
megsziint az iskola. Otthon ott all a felujitott iskolaépiilet, de nem hasznalja senki, mert a korzetben
mashova kertilt a fels6 tagozat.

Kideriilt, hogy utazhat az ember kétszazhusz kilométert nyugatra, vagy haromszazotvenet keletre, kérdé-
seivel mindenhol taldl olyan emberekre, akik értik és érzik, hol lehet a helye a dramapedagogianak a sajat
munkajukban. J6 volt latni, hogy a mentoralasokon nem csak a tanorakba, hanem a gyerekkdzosségbe is
bekeriiltek a jatékaink, melyeket kozosen tanultunk.

Kideriilt, hogy... és most itt nem fogok beszélni az egyéni sorsokrol, betegségekrol, tragédiakrol, pedig
talalkoztunk veliik béven, nem mondom el konfliktusainkat, nem mondom el a torténeteket, melyeket
meséltek. Kis magyar pedagogia volt ez a mi kommandonk, ahogy ingaztunk lelkek és kapuk kozott.
Dramapedagdgiaba agyazott helyzetjelentést kaptunk a mai altalanos iskolakrol. Mégis, részt venni benne
nagyon jo volt, sok 6rommel egylitt jard6 munka. Nem csak pedagbogusként, hanem emberként is sokat ta-
nultam, lattam.
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Nem tudtok valahol egy Négyszogletti Kerek Erd6t?
Koromi Gabor

Tanfolyami gyakorlat Szeged-Kiskundorozsmsan, a Jerney Janos Altalanos Iskolaban. Zalavdri Andrds felvétele

Ot tanfolyamot csindltam végig...

Tréner voltam egy dramapedagogiai képzésen. Felnéttek okitasaban vettem részt. A feladat elsére hat-
borzongatoan izgalmasnak és ,.¢letveszélyesnek” tiint. Nem ram, hanem leend6 tanitvanyaimra nézve.
Meg esetleg a trénertarsakra nézve is... Amigy nem vagyok emberi ¢életekre veszélyt jelentd ndszemély,
de ez esetben komoly aggalyaim adodtak: nem tudok annyit a drdmarol, nincs annyi tanitasi dramas ta-
pasztalatom, hogy magamt6l merszem lenne ezt pedagogusoknak tovabb adni... A felkérés ugyanakkor
nagyon jol esett, és igazi kihivasnak tekintettem. Egyértelmii volt, hogy belevagok, megprébalom. .. Ep-
pen nem tul szines szakmai ¢életemben is lide szinfolt lehet ez a tipusi munka. Meg aztan pénzt keresni
mindig jo és sziikséges... Belevagtam — és nem csalédtam! S6t! (Remélem, én sem okoztam csalodast
senkinek!)

Ot tanfolyamot csindltam végig, egy kivételével kis hazank keleti felében. Ot nagyon kiilonbdzé iskola,
0t nagyon eltérd tantestiilet. Egy nagyobb varos, egy nagykdzség, harom kis falu. Integracios torekvések
mindeniitt. Szegénység, munkanélkiiliség, szakadékok mindeniitt. Megfaradt, néha mar-mar fasult, de
rendszerint azért még kitarto és tenni akaré pedagogusok mindeniitt. Vagy majdnem mindeniitt. Akik pa-
lyazati kotelezettségnek, nyakukba varrt nylignek ¢élik meg a tanfolyamot, rendszerint alul motivaltak,
nem adjak at magukat igazan az tigynek, s igy csomo fontos dolog el-elsiklik. Sok a szervezési, informa-
cio-atadasi zlir is, ami ohatatlanul a trénereken csattan, noha 6k nem tehetnek rola. Ahogy valoszintileg a
MDPT részérél senki sem.

Rendszerint azonban lelkes, kivancsi, kissé¢ vagy nagyon aggddo tanarok varnak minket. Rendszerint jo
hangulat uralkodik, sokat nevetiink, sokat ,,agyalunk”, sok fontos pedagdgiai kérdés, probléma kertil el6.
Sokszor gondolom: ennek van értelme, mar azért is hasznos egy-egy ilyen képzés, mert mod nyilik a fel-
meriilé problémak atbeszélésére.
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A tanfolyamok mindeniitt sikeresek, altalaban szerencsére nem csupan ,,letudjuk” a feladatot, hanem va-
I6ban sikeriil beinditani valamit, remélhetd, hogy lesz folytatas, beépiil a drama ezen iskolak életébe. A
mentoralasok legaldbbis okot adnak a reményre, bar ezeket a kevesebb ,,szorit6é koriilmény” miatt mindig
nehezebb megszervezni — akadnak el/kibujok...
Nekem kiilon 6rom, hogy néhany személyes kapcsolat is megmarad.
Es legalabb ekkora 6rom a trénertarsakkal valo talalkozas. Koromi Gabor, Mészaros Bea, Bethlenfalvy
Adam — nagyon sokat tanultam t5liik, nagyon szerettem veliik egyiitt dolgozni! Komolyan!
Koszonet és hala mindenkinek, aki szervezett, kiallt értiink és az tigyért, tiirelemmel volt irantunk, lelke-
sitett és segitett mindenben!
Végezetiil néhany kérdés, koltoi jellegli: Vajon szakmai munkank valoban véget kell, hogy érjen e telepii-
Iéseken a mentoralasok végeztével? Lehet-e mod arra, hogy valami tovabbi szakmai-emberi segitséget
nyujtsunk, ha van rd igény? Van?...

Vagi Eszter

Mentoralas a gyomaendrédi Kis Balint Altalanos Iskolaban. Ivanyiné Varga Mariann éraja a 4. osztalyban.
A mesékrél tanultak ismétlése. Zalaviri Andras felvétele

Nem fogok magambol bohdcot csindlni!

— vagta oda az egyik tanarnd, akit jatékra invitaltam a kollégaival egyiitt. Gyomorszajon ért az {ités, hi-
szen tényleg, ezt tessziik és teszem évtizedek Ota, és most ezt vartam el egy tantestiilettd] is, ahol a dra-
mapedagodgiai tanfolyamok leginkabb eredményes modjan, sajat élményli foglalkozasokon szandékoztunk
atadni ezt a kiilonlegesen hatékony, ezen kiviil élményt és sokféle 6romet add nevelési modszert. Tudjuk
mindannyian azt a kdzhelynek szamitd igazsagot, hogy minden pedagogus a személyiségével dolgozik,
abbdl tud épitkezni, amivel rendelkezik. Adni és hatni kell tudnia, és ez a dramapedagogus felé még in-
kabb elvaras. Magaval kell ragadnia, sokszor el is kell varazsolnia a didkokat a tanitasi céljai érdekében.
A mi képzésiinkdn mar az elején kideriilt, kinek van belsé tartaléka, ki képes magabdl konnyedén vagy
némi batoritas utan el6hivni a jatékos embert. A kezdeti nehézséghez tartozott, hogy a tantestiiletet kite-
lezték a tanfolyamon vald részvételre, tobben koziiliik kimondott ellenérzéssel kezdtek. Kozrejatszott az
is, hogy az el6z6 honapokban egy masik képzésen kellett részt venniiik a vallalt és megnyert palyazatnak
megfelelden, szintén vezetdéi dontés alapjan. Az igazgato Ur és helyettese nem vett részt a képzésben.
Erezhetd volt, hogy 6k tekintélyelvii és nem partneri iskolavezetést gyakoroltak és feltehetéen tartottak a
képzés demokratikus — egyenldek vagyunk — helyzeteitdl. (Jellemz6 volt, hogy senki nem tegezhette az
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igazgatét.) Képzotarsammal, Plspoki Péterrel elsé feladatunk volt, hogy felkeltsiik a dramapedagogiai
irant az érdeklddést, hogy a résztvevok megérezzék a modszerben rejlo lehetdségeket... Mi, a képzok is
sikernek konyveltiik el, amikor egy id6 utan felszabadult hangulatti k6z6s munkanak lehettiink részesei.
A felsOs tanarok és az els6s pedagogiai asszisztens, a zomében hatvan felé tart6 szép, erds asszonyok és a
kezd§ fiatalok boldogan és onfeledten jatszottak és dolgoztak egytitt, hagyatkoztak és figyeltek egymasra,
ktsztak, masztak a f6ldon, ha éppen ezt kivanta az altaluk kitalalt jelenet. Sokszor megjegyezték: hogy ha
ezt latnék a tanitvanyaik!... Igen. Nem mindenki képes magabol bohocot csindlni, de a drdmapedagdgia
nem miikodtethetd a hagyomanyos, tekintélyelvii, poroszos modszerrel.
Mentoralaskor lattam a tanfolyam résztvevéit a gyerekekkel dolgozni. Az a pedagogus, aki képes volt a
képzés soran belevetni magat mindenestiil a jatékba, az az orait is Gigy tartotta, hogy akart tanitani, ne-
velni. Nem kelletleniil, és nem(csak) a megélhetésért dolgozni ment be orara. Fontos volt szamara a
gyermek személyisége. Kiilondsen az alsé tagozaton tanitd pedagdgusok bizonyultak nagyon kreativnak —
hamar megérezték a modszerben rejlé lehetdségeket. A gyerekekkel valo viszonyuk is szeretetteljes és
gondoskodo volt, szarmazasra és minden egyébre szempontra vald tekintet nélkiil. A mentoralaskor pél-
daul konkrét oktatasi-nevelési célokhoz rendelhettiink dramamunkat. ..
Tudjuk persze, hogy a kozvélekedés szerint sokkal konnyebb alsds gyerekeket tanitani, hiszen 6k még a
szilot keresik a felndttben, elfogadjak, ragaszkodnak hozza, fontos a figyelme, szeretete, a dicsérete. A
fels6 tagozaton tanitok sokkal kidbrandultabbak voltak, — tisztelet a kivételnek! — reménytelennek tartot-
tak a tanitast. Volt, aki ugy ment be orara (sajat bevallasa szerint), hogy rogton kiosztott hat-hét egyest a
tantargyabol(!), ezzel kivanta fegyelmezni az osztalyt. Valoban nem volt konnyt a helyzetiik, mert a gye-
rekek pontosan tudtak, hogy a roma tanulok meghataroz6 aranya miatt akarja az 6nkormanyzat testiilete
szétbombazni az iskolat. (,,Be akarjak zarni, mert csak mi, ciganyok jarunk ide! Nem akarjak a magyarok
idejaratni a gyerckeiket! — mondta nekem egy 6todikes fit, a vilag legtermészetesebb hangjan...) Meg-
gy6zédésem, hogy az ilyen helyzetben 1év6 osztalyokban a legkivalobb tanerdket kellene alkalmazni, ki-
emelt fizetéssel! Ez a véleményem a szakmunkasképz6 iskolakban tanitd pedagdgusokrol is, ahol a dia-
kokban csak a kudarcélmény, a selejttudat dominal, kiizdenek az alapvetd dolgokkal, mint az olvasas, a
helyesiras, a szovegértés... Azt lattam a mentoralasnal, hogy a fels6s gyerekekbe mar beépiilt, hogy 6k
masodrendii allampolgarok, teljesen reménytelen a helyzetiik, foleg a tanulassal vald boldogulas terén,
ezért aztan nincs motivacio, valahogy il kell élni a felsé tagozatot. Oket tigy kellene tanitani, hogy min-
den tantargy tanitasanal napi gyakorlatként legyen jelen a dramapedagogia! Es igen: olyanoknak kell 6ket
tanitani, akik mernek bohdcot csinalni magukbol.

Szakall Judit

Bag, mentordlas: interju ,,dramds” fizika ora utin

LI: Olyan furcsa fizika orat lattam most nalatok! Nagyon sok minden tortént, de nem tudom, hogy tanul-
tatok-e egyaltalan valamit.

GERGO: Igen, tanultunk.

BRIGI: Hat, igen, persze, hogy tanultunk, bar a nagy részét mar eddig is tudtam annak, amir6l szo6 volt.

LI: Mit tudtal?

BRIGI: Hat, hogy elitélték azt a gondolatot, hogy a Nap a kdzéppontja a Naprendszernek.

LI: Akkor mit tanultatok?

GERGO: Azt a képet, amivel foglalkoztunk az elején: ilyen hires dolgokat, én nem tudtam eddig, most
megtudtam, hogy mit jelentenek, meg mi a neve...

LI: Ezen toprengek épp: egy kép, ami inkabb a képzémiivészethez kapcsolodik, hogy jon a fizikahoz? Fi-
zikat tanultatok?

GERGO: Igen, azért ez is az, szerintem.

BRIGI: Hat olyat tanultunk inkabb, ami kapcsolodik a fizikdhoz. Az elméleti részét.

LI: Kell ez ahhoz, hogy a fizika 1ényegi részét megtanuljatok?

BRIGI: Ebbdl tanuljuk meg, hogy miért sziikkséges, mire hasznalhato a fizika.

LI: Sok dologgal foglalkoztatok, mi mindenre emlékeztek? Ki is az a Giordano Bruno és mi koze a fizi-
kahoz?

BRIGI: Filozofus volt. Es 6 tigy gondolta, hogy a Naprendszer kézéppontja a Nap. Es az egyhdz pedig
nem akarta, hogy ez bebizonyosodjon.

LI: Sokat emlegettétek a tavcsovet. Errél mit tudtatok meg?

BRIGI: Hogy a hollandok készitették el6szor...

GERGO: Hogy a hollandok tudtak elészér j6 lencsét csiszolni. ..
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LI: Aha, és ki készitette az elsé tavesovet?

BRIGI: Ja, igen: Galilei.

LI: Més orakon is szoktatok igy jatszani?

BRIGI: Pont igy nem, de hasonlé dolog volt mar.

LI: Melyik 6ran?

BRIGI: Az a beallos-képes pl. az irodalom 6rar6l volt ismerds.

GERGO: Igen, azon volt olyan, hogy igy be kellett 4llni és megmerevedni, mintha szobrok lennénk.

LI: Ha ti valaszthatnatok, melyik tanulasi modszert ajanlanatok a tanaroknak? Szerintetek hogyan lehet
jobban tanulni: igy vagy a megszokott formaban?

BRIGI: Szerintem mindketté hasznos, de igy azért konnyebb megtanulni a dolgokat.

LI: Miért?

BRIGI: Mert ha iiliink a padokban, akkor voltaképp minden elvonja a figyelmiinket, igy meg arra kon-
centralunk, amir6l sz6 van, mert szoérakoztatobb, mintha csak irunk és irunk és irunk...

GERGO: Az is j6 benne, hogy egy nagy korben iiliink és mindent lehet latni, mert a tanarnd is kozépen
van, a padokbol meg nem mindig latni, mert ha hatrébb ilok — mikor oda iiltet az osztalyfénok —, ak-
kor egy csom6 dologbol kimaradok.

LI: Hogy lattatok: az osztalytarsaitok is élvezték?

GERGO: Szerintem igen.

BRIGI: Igen, de azért néhanyan poénra vették.

GERGO: Aha, de csak par ember.

LI: Nem volt furcsa nektek, hogy Erzsi néni is szerepet jatszott és gyakran ugy szolt hozzatok, mintha
Galilei lenne? S6t, benneteket is ugy kezelt, mintha ti valaki masok lennétek.

BRIGI: Furcsa volt, de nekem nagyon tetszett!

GERGO: Nekem is, mert olyan volt, mintha sokkal nagyobbak lennénk, mint igazibol. Egyetemistak.

BRIGI: Egy kicsit megbomlott ez a szigorti tanarné-kép is. Igy sokkal kozelebb volt hozzank a tanér.

LI: Van még olyan dolog, amit szivesen megemlitenétek?

BRIGI: Hat, csak annyi, hogy jo lenne, ha tobbszor lenne ilyen ora...

Lipték Ildiké

)
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Mentoralas a tiszabo6i 6voda Nadasné Bohacs Ilona vezette csoportjaban. Zalavdri Andras felvétele
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