dolkodunk a vilagrol, akkor igazabdl azokrdl a leképezésekrél, fogalmakrdl gondolkodunk, amelyek el-
ménkben léteznek a valosagrol. Ahhoz, hogy tarsas fogalmi valdsagban éljiink — ugyanazt a ,,nyelvet” be-
sz€ljiik —, arra van sziikségiink, hogy a fogalmak jelentését, sokféle formaban, kozosségileg folyamatosan
ujraalkossuk, egyeztessiik. Bruner ezt tartja a kultra f6 feladatanak, ezért van a nevelésnek a kultura j-
raalkotasaban fontos szerepe.

(Ennek a gondolatsornak sok izgalmas vonatkozasa van még, olyanok is, amelyek kimondottan hasz-
nosak dramatanarok szdmara. Erdemes részletesen elmélyedni Bruner irasaban.)

A kérdés az, hogy miként lehet ezeket a gondolatokat a gyakorlatba atiiltetni?

Ennek nyilvan sok lehetséges formaja van, mi egyet vizsgaltunk meg kozelebbrdl, a metaforat. A
kognitiv nyelvészet szerint a metafora abban segit, hogy elvont fogalmakat konkrét fogalmak segitségével
megfoghatova tesz a szamunkra. Példaul az élet absztrakt(abb) fogalmat az utazas fogalman keresztiil
tessziik érthetébbé. Kovecses Zoltan A metaforall cimii kdnyvében rengeteg koznyelvi kifejezést sorol fel
ennek bizonyitékaként, pl. jol indul az élete, messzire jut, valaszut el6tt all, halad eldre stb. Ez csak egy a
konyvben felsorolt és elemzett fogalmi metaforak sokasagabol.

A metaforikus nyelvhasznalatonl? tal, a dramatanar hasznélhatja az altala vizsgalni kivant fogalom
metaforikus leképezését is. A foglalkozason a Kerekasztal Szinhazi Nevelési Kozpont késziild program-
janak kezdoképét kinaltam a résztvevoknek —, ezt olyan szoborként néztiik, amely kulturalis és torténelmi
referencidkon tul rengeteg elvont fogalmat is tiikréz konkrét, fizikai formaban. Arra kerestiink Gtleteket,
hogy milyen feladatokkal, jatékokkal, lehetne ezeket a tartalmakat megnyitni, és a szobor alkotta metafo-
rikus vilagban, beliilrél, cselekedve vizsgalni. Az idei Sparta-Drama résztvevOinek elszantsagat és kreati-
vitasat az is bizonyitja, hogy rengeteg izgalmas és elgondolkodtato Gtlettel alltak eld.

A foglalkozast azzal zartuk, hogy mindenki tjra eldvette a foglalkozas elején rajzolt az elmélet fo-
galmat targyként abrazolo rajzat, és aki akarta valtoztathatott rajta. Volt, aki valtoztatott rajzan, volt, aki
nem.

*

Sziiloi értekezletek szervezése masképpen

Rusz Csillal3

Miért tartunk sziildi értekezletet?

Felkészitettek-e arra a féiskolan, egyetemen, hogy sziildi értekezleteket tartsunk?

Eljon-e a sziil6 a sziildi értekezletre? Ha igen, miért, ha nem miért nem?

Alkalmazhatok-e kozosségfejlesztd, személyiségfejleszté dramajatékokat a sziildi értekezleteken?
Felrughatok-e a hagyomanyos ,, katedra” sziildi értekezletek korlatai?

Jol érezheti-e magdt sziilo és pedagogus egyarant a sziildi értekezleten?

Sziikséges-e sziiloi kozosséget formalni vagy elég azon torekvésiink, hogy osztalykozdsséget formal-
junk? (Vagy mdr azt sem kell?)

Ezen kérdésekre keresem a valaszokat, mikdzben olyan gyakorlatokat, dramajatékokat mutatok be, me-
lyek segitenek a valaszok megtalalasdban. Ezt a format nem divatbdl és nem azért valasztom, hogy ,,ma-
sabb” legyek, mint a szomszéd osztaly tanitdja, hanem megfontolt célok érdekében... Csak olyan jatéko-
kat, gyakorlatokat mutatok be, melyeket mar kiprobaltam, melyek mitkodoképesek, igy tapasztalataim-
mal, élményeimmel megtiizdelve tarhatom fel.

Nagyon fontos, hogy mig a pedagogusok el6tt jatékoknak, dramajatékoknak nevezem ezt a tevékeny-
séget, addig a sziil6t sohasem jatszani hivom. Mar eleve szokatlan a sziilének, hogy korbe rakom a széke-
ket, és igy fogadom Oket, &m elmondom nekik, miért torténik a formabontas. Egyszerd, értheto, vilagos
magyarazatot adok, amit kdnnyen megeért és el is fogad. A pedagodgus iranti tiszteletbdl nem lesz elutasito,

11 K$vecses, Zoltan (2005) A metafora. Gyakorlati bevezetés a kognitiv metaforaelméletbe, Budapest, Typotex

12 By mar onmagaban is egy érdekes teriilet lehet a tanari nyelvhasznélaton beliil, 1d. Vamos Agnes (2003) Metafora a pedagdgi-
dban. Oktatasmodszertani Kiskonyvtar. Gondolat Kiaddi Kor, ELTE BTK Neveléstudomanyi Intézet, Budapest

13 A szerzé o6nmagarol: ,,Csikszeredai, de Nagyvaradon €16 tanitd vagyok. 1986-ban végeztem Székelyudvarhelyen, a Benedek
Elek Tanitoképzében. Ra tiz évre talalkoztam egy csodalatos dramatanarral, Kovacs Andrasnéval, aki megbabonazott s azota a
dramapedagogia szerelmese, megszallottja, hirdetdje, tanulmanyozdja lettem.”
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s elfogadja: fontos, hogy ne egymas hatat lassuk, hanem egymas tekintetét. Nem jatszani hivom Oket, ha-
nem megkérem, hogy ,,alljanak fel”, ,,valasszanak part maguknak, egy olyan apukat vagy anyukat, akivel
nagyon ritkan vagy akar nagyon gyakran talalkoznak”, att6l fliggéen, mi a célom az adott gyakorlattal.
Tehat szandékosan keriilom a jaték szot, addig, amig 6k maguk fogjak megfogalmazni, de még akkor sem
fogjak hallani az én szdmbol. A jaték, a jatékra hivas degradalja a felndttet. A felndtt nem jatszik,14 foleg
nem sziil6 a sziilovel. Nem akarok nézeteket megvaltoztatni benniik, nem akarom biralni az értékrend;ii-
ket, nem akarom kioktatni 6ket, nem akarom, hogy puszipajtasok legyenek, csak azt akarom, hogy min-
den sziildi értekezlet utan azt fogalmazzak meg magukban: ,,De jo, hogy a gyerekem ebbe az osztilyba
jar!” Mondja ezt a roma anyuka, az értelmiségi apuka, a haziasszony anyuka, a megfaradt gyari munkas-
né, az Ujgazdag sziild. Mas érdeklodésii, mas miveltségli, mas értékrend szerint €16, mas elveket vallo
emberek, és csak egyetlen egy dolog koti 6ket Ossze, hogy gyermekiik ugyanabba az osztalyba jar.

F6 célom minden egyes sziiloi értekezleten, hogy sziildi kozosséget formaljak, mert hiszem azt: egy
osztalykozosség attol valik jo osztalykozosséggé, ha mogotte jo sziildi kdzosség all. Ne féljiink a feln6t-
tektol, bizzunk benniik, hogy 6k is bizhassanak a jéakaratunkban, hitelességiinkben, s érezzék meg, hogy
benniink csak hala van irdntuk. Mert halas vagyok minden egyes gyermekért, akit rdm biztak, s megko-
szondm nekik, hogy legféltettebb kincsiiket ,,felajanlottak” nekem. Ezaltal van kenyerem, am ajandék is
lehet szamomra a ram bizott gyerek, ha éppen szeretem is azt, amit csinalok. Elfogadok mindenkit sziil6i
mindségében, nincsenek statuszok, nincsenek jo és rossz sziilok. Nincs jogom kritizalni dket, mert a neve-
léstan nem egzakt tudomany, amit meg lehet tanulni, és ahol pontos eredmények vannak, hanem folyama-
tos tévedések és javitgatasok sora, amit nem lehet megtanulni. Erezni kell, s a sziil érzi ezt a legjobban.
A pedagbgia, szerintem, folyamatos tévedések miivészete. Miivészet, mert csak kell6 érzékenységgel, te-
hetséggel nyulhatsz mas gyermekéhez, de a sajatodhoz is, hogy ne sériiljon se teste, se lelke. S ha valamit
elront a pedagdogus vagy a sziil6 a nevelésben, masnap még kijavithatja. Ha tévedtiink még idejében kor-
rigalhatunk, csak ne halogassuk!

Megtapasztaltam sziil6i mindségemben, hogy a sziil6i értekezletek az iskola bels6 szabalyzatanak
bemutatasarol, az iskolapénz megvitatasarol, az G.n. rossz gyerekek viselkedésérol szolnak. Sok esetben a
pedagdgusok a sziilével vald kapcsolattartast a sziiloi értekezletek keretében képzelik el, &m ez csak egy
sziikos csatornaja a sziilo és iskola kozotti kapcsolatnak. Tapasztalhato az a jelenség is, hogy mig 6vodas
és kisiskolas koru gyermekek sziilei elmennek a sziildi értekezletekre, az altaldnos iskolasok, gimnazistak
szlilei kevésbé. Miért nem jarnak a sziilok sziiloi értekezletre? Gyakran az id6 hianya miatt. Sokaknak a
létfenntartas miatt valéban tobbet kell dolgozniuk, mint nyolc ora. A sziilok faradtak, fasultak, ,,minek
menjek, azt hallom mar négy éve!”, mondjak, s lehet, igazuk van. Lehetséges az is, hogy egyeseknek az
iskola sajat gyermekkori szorongasait, kudarcélményeit hozza felszinre; feszélyezi dket a sziildi értekez-
leteken valo részvétel. Az iskola sokszor pénzt kér. Pontosabban nem maga az iskola kér pénzt, hanem
mindenféle kiilon programokra, munkafiizetekre, folyoiratokra a tanité vagy az osztalyfonok maga. Meg-
lehet, a pedagdgus az oktatas szinvonalat noveld kiegészitd eszkdzok megvasarlasat szorgalmazza a gye-
rek fejlédésének érdekében, am év végén kideriil, hogy a megvasarolt munkafiizetek egynegyede sincs
megoldva. Igy a kovetkezd tanévben mar aligha tamogat hasonlé kiadasokat a sziilé. S van még egy fajta
sziiloi értekezlet, amikor a sziil6i értekezlet arrdl szol, hogy mindenki rossz, senki nem tanul, és éppen
azok a sziil6k nem jottek el a sziildi értekezletre, akiknek oridsi probléma van a gyermekiikkel. Hat ilyen
szil6i értekezletekre ki kivankozik?

Véleményem szerint a sziiloknek érezniiik kell, hogy a gyermekiiket elfogadom, (netan szeretem is,
de ez ne legyen képmutatas!) jo és rossz tulajdonsagaival egyiitt. A sziildé nevelési problémajaban meg
kell probaljak segitséget nyujtani, de szivesen veszem a sziildi segitséget, ha nekem vannak nehézségeim.
Jellemzéseim, meglatasaim dicsérd €s biztatd szandékiiak, nem vagyok csak tantargy- és osztalyzatcent-
rikus. Igyekszem a sziil6 szabadidejével nem visszaélni, ezért idejében kihirdetem a sziil6i értekezletet, s

14 A nagyvaradi helyzetet nem ismerve osztja meg tapasztalatait a szerkesztd. Szerintem ezt a nézetet Magyarorszagon jobbara
elegans (kitind honlap, sok és neves ajanld, ,,agressziv marketing”), nagy anyagi haszonnal dolgozo, ,,roppant komoly”, a lénye-
get tekintve pedig a dramapedagogus szakma elemi tevékenységeit ujracsomagolva, elképesztd magas aron, vagyis remekiil el-
ado cégek trénerei terjesztik. Amugy kozkeletii tévhit, afféle szakmai ,,urban legend”. A felnéttek igen is szeretnek jatszani, ezt
sok esetben pontosan tudjak is magukrol, és nagyon gyakran roppant halasak azért, hogy erre lehetéséget kapnak. Egyaltalan nem
kell keriilni a jaték kifejezés hasznalatat. Es ahogy a fenti iras tartalmazza: ,,agyonhangsiilyozni”, a csoport tagjait az elsd pilla-
natban letamadni sem kellene az ,,€s most jatszani fogunk” tipust, kissé infantilis bevezetéssel. Mas a helyzet akkor, ha a fent
emlitett trénerek pénzkeresetként, munkaként a munkaidében 1évé dolgozoknak tartanak k6zosségépitd tréninget (pénzvilag, iiz-
leti szféra). Ilyen esetekben gyakran mar az igazgatonak sem mondhatjak azt, hogy itt valami jatékos (é. ,.komolytalan”) dolog
fog torténni, helyette sokat hivatkoznak majd kommunikaciora, pszicholdgiara, szakirodalomra, kiilfoldre, egyebekre. De meg-
jegyzem, volt szerencsém olyan céggel is dolgozni, ahol nem az alszentek dsszeeskiivése volt a hétkdznapok kedvenc darabja, és
nyugodtan mondhattam azt, hogy ami torténik, az jaték. Szorakoztatd, mellette sok haszonnal jar. Vetddtek ra. (K. L.)
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megirom az idétartamat is, amit feltétleniil betartok. Es amit {izené fiizeten keresztiil is megiizenhetek,
azért nem csdditem Ossze a sziilOket.

Megkoszondm valamilyen formaban minden egyes sziilonek, hogy ram bizta legféltettebb kincsét: a
gyermekeét.

Gyakorlatok, dramajatékok

(Az alabbiak mint osztalyfonoki orara javasolt jatékok olvasandok, s nem pedig foglalkozasvazlatként:
minden pedagogus maga dontse el, hogy mikor melyik jatékot lehet/akarja/tudja hasznalni!)

Szerkesztési iranyelv a foglalkozasok kezdésére: nagyon fontos a fokozatossag! Ne legyen drasztikus val-
tas a katedratanar ¢és sziilokozpontu tanar kozott. Csak fokozatosan, 1épésenként!

1. Udvozlés

A tanito kézfogassal koszont minden egyes sziil6t, akar a Waldorf iskolakban reggelente a gyerekeket.
Igy lehet6ség nyilik egy par perces, masodperces beszélgetésre, ami csakis annak a sziilének szol. Maris
megtorik az értekezletek személytelensége.

2. Ajandék

Minden sziil6i értekezletre vigyen a tanitd magédval ajandékot, amit a sziiloknek szan. Lehet targy, mese,
vers, idézet, barmi, amit ugy igyekszik kivalasztani, hogy a sziilok szamara is mondjon valamit gyerekrdl,
nevelésrol, szeretetrdl, nevelési elvekrdl. Pl. egy alkalommal egy rumos csokit kaptak, s elmondtam, hogy
gyermekkorom kedvenc csokija ilyen volt. Arra kértem a sziiloket, hogy amig majszoljak, gondoljanak a
gyermekkoruk egyik pillanatara. Aztan a mellettiik legk6zelebb il6 személynek mondjak el, melyik pilla-
natra gondoltak.

3. Targycserélgeto

Mindegyik sziilé elovesz egy személyes targyat, amit ugy cserél el, hogy a targy atadasakor azt mondja:
»BZ ... (pl. a kdnyv) Martaé”, vagyis a tulajdonos nevét is kozli. Jelre elindulnak és tovabbadjak a tar-
gyukat megnevezve a tulajdonost. Ez igy megy tovabb. Adott jelre leiilnek, mindenkinek a kezében lesz
az utoljara kapott targy. ,,Ez (...) Zsuzsaé” — nevezi meg, kié. Ha a valasz helyes, a tulajdonos atveszi. Ha
nem, akkor valahol tévedés tortént a targyak atadasakor. Semmi gond, jelentkezik a tulajdonos, és szdl,
hogy ,,Nem! Ez (...) Olgaé”. Természetes, hogy sok csere esetén mar 0sszekeverednek a nevek, am a 1¢é-
nyeg, hogy majd elhangozzanak helyesen is. Mindenki sorra keriil. A tanitd legyen résen, hallja meg a
szilok keresztnevét, esetleg jegyezze is meg, valamint legyen figyelmes, ki mit vett el6 véletlenszerlien,
mi a személyes targya. Néha ezek a targyak is tudnak ,,beszélni”.

4. Gyermekem jele

A tanito kérése: gondoljunk at, hogy melyik targy, élolény vagy fogalom jelképezné gyermekiinket! Ez-
utan a sziilé lerajzolja gyermeke jelét. A jeleket kartonra ragasztjuk. Mindenki megnézi és eldonti: ha az
O6vé nem lenne ott, melyik lehetne az & gyerekéé is. Név nincs a jeleken. Nem a rajzok miivészi értéke a
lényeges. Aki teljesen elzarkozik a rajzolastol, az leirhatja, hogy mit rajzolt volna. Ha egy hétig kinn van
a falon a karton a jelekkel, a gyerekek maguk deritik ki, ki kicsoda. Ha lesz olyan sziil6, aki nem tud mast
elfogadni, csak azt a jelképet, amit &6 maga rajzolt, azon a tanité (is) elgondolkodhat, vajon miért? (Eset-
leg keresheti az alkalmat, hogy beszélgessen el errdl négyszemkdozt az adott sziildvel...)

5. Parvalasztas/kétkoros

A sziilok korbenéznek, s gy valasztanak part maguknak, hogy valami k6zos tulajdonsagot fedezzenek fel
a parjukban. A valaszt6 indokolja parjanak, miért valasztotta 6t. Utdna parba allnak, egymassal szembe,
lesz egy kiils6 kor, meg egy belsd. A kiilsé korben allok az egyes szamuak, a belsdk a kettes szamuak. A
tanitd kérdéseket tesz fel vagy kiilonboz6 témakat hatdroz meg, megmondva azt is, hanyasok beszélje-
nek.1> A parok nem kérdezhetnek, szabadon kell beszélni az adott témarol a ,,stop!” jelzésig. Amikor a
tanité kimondja a stopot, abba kell hagyni a beszélgetést, még akkor is, ha a mondat kezdetén vagy koze-
pénél tartanak. A tanito azt is jelzi, hogy a bels6 kor mikor haladjon egy parral tovabb, az éramutat6 ira-
nyaba, igy mindenkinek 0j parja lesz. Kis létszami csoportndl tobb uj partnerrel beszélhetnek a sziildk,
nagy létszamnal legalabb 6t 11j személyig érdemes a bels6 kornek eljutnia. Ha paratlan szamban vannak a

15 Innen a jaték visszacsatol egy ismert technikéara, melyet a dramasokon kiviil eldszeretettel alkalmaznak mas alternativ pedago-
giak gyakorlataban is. (A szerk.)
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résztvevok, akkor a tanitonak is be kell allnia a jatékba. Ilyenkor meg kell osztania figyelmét a partnere
valamint a munka iranyitasa kozott.

Néhany kérdés vagy téma

Mutassa be gyermekét kiilso tulajdonsagai alapjan: hogy néz ki?
Milyen szempont szerint valasztott a csalad ovodat, iskolat?
Hogyan tinneplik meg a gyermek sziiletésnapjat?

Milyen a j6 sziil6?

Milyen a j6 pedagogus?

Mi okozza dnnek a legtobb fejtorést a gyereknevelésben?
Hogyan szoktatja 6nallosagra gyermekét?

Mennyire 6nallé gyermeke a hazi feladatok elkészitésekor? Stb.

N~ wWNE

Vigyézat: a tanit6 nem tehet fel eldontendd kérdéseket, mert azokra csak igennel és nemmel lehet vala-
szolni, tovabba a feladott kérdések, témak ne legyenek indiszkrétek! A témak: csalad, gyerek, nevelés.

6. Cetlicsere

A tanitd kioszt mindenkinek egy cetlit, amire ra kell irni egy kérdést, ami iskolai, nevelési problémaval
kapcsolatos. Adott jelre (csere — mondja a tanitd) egymas kozott elkezdik cserélgetni az Gsszehajtott
papirfecniket. Stopra, a kapott cetlivel a kézben, a legkdzelebbi parhoz fordulnak és felolvassak neki.
Természetesen a valaszt is meghallgatjak, utana a masik fél olvassa fel a kérdést, s meghallgatja parja va-
laszat. A cetlik cserélgetését tobbszor is megismétlik (a csere utasitassal kezdédnek az Gjabb fordulok is).

7. Varazsbolt

A tanitonak van egy varazsboltja, ahol csak jo tulajdonsagokat lehet kapni. A sziil vehet a gyermekének
ebbdl a boltbol egy jo tulajdonsagot, de fizetnie is egy joval kell, ami jellemzi a gyerekét. Tehat jot joért.
A sziil6 vesz a gyerekének egy jo tulajdonsagot, melyre sziiksége van, és fizet egy joval, melybol sok van
a gyermekében. Ez a jaték sokat segit a tanitonak a gyerek megismerésében, am a sziilének is megerdsités
lehet, hogy nemcsak az 6 gyermekének van sziiksége példaul tiirelemre. A tanitd akar egy asztalt is kine-
vezhet boltnak, oda kell menni, és onnan kell vasarolni. Ha a sziildk nem 4llnak fel, a tanitd a boltbol ki-
visz egy ,,varazsdobozt” és hazalni fog vele. O megy oda mindenkihez, egyenként.

8. Megkezdett mondatok folytatasa
A tanité a kovetkez6 megkezdett mondatokat inditja el:

e Szeretem (pl.) Csababan..., de nem szeretem benne, hogy...
e Szeretném, ha a gyermekem..., de nem szeretném, ha a gyermekem...
e Oriilnék, ha 10 év mulva Csaba..., attdl félek, hogy 10 év mulva Csaba...

A tanit6 kimondja valamelyik befejezetlen mondatot, a sziilok pedig egyesével, kiegészitve mondjak ki e
mondatokat. A gyakorlat haszna lehet, hogy a tanité lathatja, hallhatja, milyennek ismeri a sziilé a gyer-
mekét. ..

9. Jeles, jo, elégséges, elégtelen

A tanito azt kéri a sziil6ktol, hogy egy-egy tulajdonsag emlitésekor mindsitsék dnmagukat. A tanito kije-
161i az osztaly négy sarkat a négy mindsitésnek megfelelden, s a sziilének abba a sarokba kell allnia, mely
6t, a sajat véleménye szerint az adott tulajdonsag kapcsan a legjobban jellemzi. (Természetesen nem kel-
lene egy jatékon az egész készletet felhasznalni, de a kinalat akar bovithetd is...)

TURELEM, KEZDEMENYEZOKESZSEG, KITARTAS AZ ELKEZDETT MUNKABAN, PONTOS-
SAG A MUNKABAN, PENZBEOSZTAS, IDOBEOSZTAS, OPTIMIZMUS, SEGITOKESZSEG, ON-
URALOM, LOBBANEKONYSAG, RAPSZODIKUS HANGULATVALTASOK, BARATSAGOSSAG,
BEFOLYASOLHATOSAG, MAGABIZTOSSAG, LELEKBENI EROSSEG, KOVETKEZETESSEG A
NEVELESBEN stb.

Amikor a sziilok a kiilonb6z6 sarkokba allnak, a tanito felhivja a figyelmiiket, hogy nézzenek koriil, kik
jarnak még ugyanabban a cipOben, esetleg kikkel lehetne majd megbeszélni, hogy miként tudnank pl. a
TURELEM-nél a jeles min&sitésig eljutni. Legalabb harom jellembeli tulajdonsag utan megallunk néhany
percig, amikor is a ,,megvaltozni vagyok” atmehetnek az egyik sarokbol a masikba beszélgetni. Ehhez a
gyakorlathoz sziikséges némi Onismeret és Onkritika. (A tanitonak sok informacidval szolgalhat ez a gya-
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korlat, de be kell szamitani azt is, hogy 6nmagunk mindsitése és a valosag akar tavol is eshetnek egymas-
tol...)

10. Eletfa

A sziiléknek a gyermekiik életfdjat kell lerajzolniuk (az életfa kifejezés jelképesen értelmezendd). Ami-
kor mindenki elkésziilt, korbeadjak. A kapott rajzra rairnak egy-egy gondolatot, amit a rajz elécsalogat
beldliik. A rajz gazdaja, amikor visszakapja, elolvassa a megjegyzéseket, és hangosan kimondhatja azo-
kat, melyeknek nagyon 6riil. (De valaszthatja azt is, hogy nem olvas fel semmit.) A rajzokra utdlag r4 le-
het irni a gyerek nevét — ha Ki-ki ezt a megoldast megfeleldnek, elfogadhatonak gondolja. Az életfakat a
tanit6 is megnézheti, elolvashatja a megjegyzéseket...

11. Csaladi szivarvany

A szilok csaladi szivarvanyt (ez a kifejezés, mint az eldzo jatéknal az életfa, jelképesen értelmezendd!)
készitenek. A tanitd6 nem hatarozza meg, hogyan kell kinézzen egy szivarvany, mindenki sajat belatasa
szerint rajzol, fest, vagyis a soksziniiségen kiviil mas ,,miifaji” kritérium nincs. Fontos, hogy legalabb szi-
nes ceruzak legyenek kéznél. Amikor elkésziilnek a rajzok, akkor a résztvevok parokat alkotnak — lehet6-
leg olyanok keriiljenek 6ssze, akik kevésbé ismerik egymast —, és mesélni kezdenek a rajzaikrol. Arrol
beszélnek, hogy melyik csaladtagot hova rajzolta, ki mellé, ki folé, ki ala, kit milyen szinnel jelolt és mi-
ért pont azzal a szinnel. Miel6tt a tanitd kézhez kapna a rajzokat, a megfelel6 szinskalak mellé odairjak a
szilok, kit abrazoltak. (Ha a tanitd tanulmanyozta a csaladdi szivarvanyokat, és amennyiben ezt sziiksé-
gesnek véli, akkor alkalmat is kereshet arra, hogy egyénileg beszélgethessen azokrol egyik-masik sziil6-
vel.)

12. Csaladi cimer

Minden sziil6 kap egy képet, melyen egy pajzs alaprajza van, négy mezore osztva. Az elsé mezébe min-
denkinek a sajat jelét kell lerajzolnia, a masodikba a csaladjaét, a harmadikba a hivatasa/foglalkozasa je-
1ét, a negyedikbe az emberekkel vald kapcsolatanak jelképi abrazolasat:

EN CSALADOM
HIVATASOM EMBERI KAPCSOLATA-
IM

A kész cimert egy kivalasztott személynek adhatja at a sziild, aki cimet ad neki, amit csak akkor olvasunk
fel hangosan, ha az adott sziil6 egyetért a cimmel (gyakran pozitiv megerdsitést kap a sziil6). Végiil név-
vel kell ellatni a csaladi cimert, Ggy kapja meg a tanito. A rajzok mindig sokat mondanak el a csaladok-
1ol...

13. Gyermekkép és képzeletbeli ajandék

(Csak akkor jatszhat6, ha a sziilok mar ismerik egymas gyermekeit.)

A sziilok huznak a gyerekek Osszegylijtott fotoi koziil. Meg kell probalniuk kitalalni, hogy kinek a képét
huztak ki, és az aktualis sziil6i értekezleten éppen ki képviseli 6t. Képzeletbeli ajandékot kell adjanak az
illet gyereknek (az ajandékozasi alkalom megkdthetd vagy pontosithatd!) —, igy mindegyik sziil6 ad egy
ajandékot, s azt is megtudjak, hogy egy idegen sziilé mit adna az 6 gyermekiiknek. A jaték segit abban,
hogy ne csak a sajat gyermekiikre gondoljanak a sziilok.

Befejezésiil

A sziil6i értekezleteknek mindig legyen eleje és vége! Ne menjenek el Ggy a sziilok, hogy tétovak: felall-
hatnak-e, indulhatnak-e haza! Keressiink a zarashoz egy alland6 format, és kdszonjiik meg a sziiléknek,
hogy megtiszteltek jelenlétiikkel!

Befejezésiil hadd idézzem John W. Schlatter pedagogust: ,,Ki masnak is mondhatnék koszonetet a csoda-
latos életért, mely osztalyrészemiil jutott, mint a sziiloknek. Az 6 jovoltukbol ért az a megtiszteltetés,
hogy ram biztak a legnagyobb o6rok értéket, melyet 1étrehoztak: a gyermekeiket.”
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