»1tt van egy ujabb
dramapedagogus generacio...”

Dramafoglalkozdsok gyerekeknek, fiataloknak cimmel jelent meg az a konyv, amelynek bevezetdjéebol
ideziink. A Magyar Dramapedagogiai Tarsasag és a Magyar Miivelédési Intézet kézos kiadasaban, a
Nemzeti Kulturalis Alapprogram tamogatasaval létrejott dramaora-gyiijtemenyt remélhetéleg haszonnal
forgatjak majd mindazok, akik a dramatikus tevékenységben fiktiv vildgot épitenek fel, s ebbe szereplo-
ként vonjdk be a foglalkozdsok résztvevdit. 11

Husz dramaval kapcsolatos irast kap az olvaso ezzel a konyvvel. Ezek koziil tizenkilenc dramafoglalkozas-
tervezet. Kb. 60 6ranyi izgalmas jaték segédanyagat nyujtjuk at.

A felkésziilésen kivill (ami még egyszer ennyi id6) 60 6ra koncentralt munka a tanarnak. Es 60 o6ra
¢lménydus tanulds a jatékok mindenkori résztvevéinek: gyerekeknek, fiataloknak. Tanulas 6nmagukrol, a
tarsaikrol, s azokrol a konkrétan kijelolt teriiletekrdl, amelyeket tervez6 munkatarsaim minden vazlatban
megadtak.

Kissé irigy megjegyzéseket kaptam nemrégiben rendezd kollégaktol: a dramapedagogusoknak van szak-
irodalmuk. NOS, €z a konyv a (szerencsére!) ritkulo fehér foltjaink legnagyobbikat probalja eltiintetni (mas
kérdés: mindig marad egy legnagyobb).

A Kerekasztal tanari segédleteinek megjelenésével az alapfoku oktatas nyolc évfolyama szamara rendel-
kezésre all kozel 40 dramadra-tervezet. Az a konyv, amit az olvasd a kezében tart, nekik (a 6-14 év kozotti-
ekkel jatszoknak) is ajanl néhany 0j témat, de az itt olvashaté munkak nagy része a fiataloknak szél: 14 évtol
felfelé.

Orémmel jelenthetjiik, hogy e kdnyv megjelenésével a gyerekekkel, fiatalokkal draméan keresztiil foglal-
kozo kollégak koziil — ha valaki éppen nem a sajat Gtleteire akar jatékot szervezni — mindenki valaszthat mar
idehaza késziilt dramadra-tervet.

Es ha valasztott, akkor — javasoljuk — adaptalja azt a sajat csoportjara! Nem kell ezt mondanunk a képzett
dramatanaroknak, 8k ezt biztatas nélkiil is megteszik. Ok azok, akik tudjak, hogy a konyv alkotéi legfeljebb
sajat csoportjaikat, avagy altalanos életkori problémakat tartanak szem el6tt, amikor oratervet készitenek —
csak gy, mindenki hasznara.

Es mit tegyenek azok, akik mogott nem all akkora dramajatékos, dramajaték-vezetdi rutin? Azt ajanljuk,
hogy vegyék figyelembe: az oratervek tobbsége joval tobb format, feladatot ad meg, sokkal tobb informaciot
kozol (segitségként!), mint amennyire a megvalositas sordn sziikségiik lesz. A tervezetek egyes elemei sok-
féle ,,szlirébn” mentek at (a szigoru szerkesztd mellett példaként emlitjiik a két szorgalmas és preciz lektor
rengeteg hasznos észrevételét — koszonet érte!), de az ,,itt és most” probatétele az egyetlen, ami az adott pil-
lanatban érvényes.

Abban a helyzetben vagyunk igy, ,,csoporttdl fiiggetlen” tervezéskor, mint a jo szinhazi dramaturg: ha-
rom-négyszer annyi elképzelést ajanl meg egy rendezonek, mint amennyi egyetlen darabban megvalosithato,
mindezt azért, hogy tudja a rendezd, mas elképzelés is létezik, mint az, amelyikbe beleszeretett. Valasszanak
hat a kollégak! A fentiekkel egyiitt — szivem szerint — azt mondanam a dramatikus tevékenységek vezetésé-
ben kevésbé jartas kollégaknak, hogy csak akkor térjenek le a vazlatok kijelolte 6svényrél, amikor a gyere-
kek a tervezok altal észre nem vett, de érvényes dontést hoznak. Ekkor viszont feltétleniil valtoztassanak!
(Errdl viszont j6 lenne értesiteni a kotet munkatarsait: ugyanis ez hiba. A tervezés soran éppen az a dolgunk,
hogy felkésziiljiink az emberileg érvényes, értékes megoldasokra, amelyeket — természetesen — mindig a
résztvevok hoznak meg; felkésziiljlink jatékformaval, segédanyagokkal stb. Ha valami nagyon fontosat nem
lattunk eldre, nem vettiink észre, az, sajnos a mi hibank.)

Az oratervek szerkezetérdl: bar nem teljesen egységes a tervezeteket bevezetd ,,rovatrendszer”, de a leg-
fontosabb elemek (csoport, cél, koriilmények, tanulasi teriilet, téma, fokusz, torténetvaz) minden irasban

11 A Térsasag legijabb kiadvanya — az sszes el8zével egyetemben — megrendelhetd postai tton, tovébba kaphatd a Marczibanyi Té-
ri Miivel6dési Kozpont szakkdnyvesboltjaban.
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megtalalhatok. Terjed ez a rendszer, lassacskan altalanosan hasznaltta valik (a mar emlitett tanari segédlet-
sorozat kapcsan); tanfolyami hallgatok oratervei is kovetik ezt a modelIt.

A tevékenységhez minden esetben format is ajanlottak munkatarsaim. Ha ez valamelyik ismert konvenci-
ora visszavezethetd, akkor azt tipografiailag jel6ltiik (pl. FORUM-SZINHAZ). A tartalmi-formai elemek is-
mertetése utan gyakran talalkozik az olvasd dolt betlis szoveggel: ezek a jegyzetek gyakran variaciokat ad-
nak, figyelmeztetnek kitérékre, elagazasokra, veszélyhelyzetekre stb.

Az itt olvashaté munkék szerz6i — néhany kivételtdl eltekintve — a Képzdok képzése elnevezésii program
résztvevéi. Ok mar letettek az asztalra egy oktatéfilmet, most itt van téliik egy konyv is. (A film elkészitését,
a Képzok képzése programjainak megszervezését a Kozoktatasi Modernizacios Kozalapitvany tamogatasa
tette lehetové. A Képzok képzésének kitalaloja és vezetdje Kaposi LaszIo volt. A kotet szerzdinek tobbsége
az alapképzésen is vele talalkozott...)

Szerz6inkrél mas megkozelitésben: az orak kozel felét szinész-dramatanarok jegyzik, a tobbit a kozokta-
tasban dolgozo kollégaink. Az utobbiak nyilvan joval tobben vannak: ez az arany is utal az allandé drama-
pedagogiai, szinhazi nevelési miihelyek (ezek az igazi miihelyek: dolgoznak, s nem klubéletet élnek!) fontos-
sagara. A TIE-tarsulatok a rendszeres bemutatd foglalkozasaik, a tanfolyami képzésben vald részvételiik
mellett irasaikkal is a magyar dramapedagogia jelentds tényezdjévé valtak.

Megint csak mas szemszogbo6l: szerzdink tobbsége kdzelebb van a harminchoz, mint a hiiszhoz, illetve a
negyvenhez. Itt van egy Gjabb dramapedagdgus generacio: tehetségesek, képzettek, tele otlettel, (s remélem)
energiaval.

Annak, hogy teret kapjanak, ez akonyv is része.

Kaposi Laszlo

A kotet szerz6i: Antal Rita, Bicskei Kiss Laszlo, Csabai Flora, Egervari Gyorgy, Haas Eva, Kaposi
Laszlo, Lazar Péter, Liptak 1ldiko, Lukacs Gabriella, P. Papp Monika, Piispoki Péter, Romankovics
Edit, Szauder Erik, Takacs Gabor, Torok Laszlo, Wenczel Imre, Zalavari Andras.
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