Az Egyesiilt Allamokban miikodé
Creative Arts Team bemutatasa

Mark Riherd — Gwendolen Hardwick

A Creative Arts Team (CAT) a New York-i egyetem Gallatin részlegében miikodé professzionalis szinhazi
nevelési csoport, mely az elmilt tizennyolc évben hatékony és innovativ munkat végzett az Egyesiilt Allamok-
ban, a szinhaz nevelési alkalmazasanak teriiletén.!! Eredeti, sajat készitésli eléadasaival és résztvevl jellegli
dramafoglalkozasaival a CAT a varos fiatalsagat az aktualis tantervi és tarsadalmi problémak — mint a faji
kérdések, az AIDS, a gyermekek ellen elkdvetett erészakos cselekmények, a tizenévesek terhessége, az er6-
szak, a kulturalis sokszinliségbdl adodo, illetve kornyezeti problémak — behato vizsgalatara kivanja késztetni.
A CAT jeenleg kozel 6tven foallast munkatarsat (tobbek kozott szinész-tanarokat, a foglalkozasok rendezdit
¢s ligyintézoit) foglalkoztat, és igy — négy o projekten keresztiil — New York varos 6t keriiletének mintegy 35
000 fiataljahoz képes eljutni évente.

A CAT pénziigyi bazisa egyediilallonak tekinthetd, hiszen koltségvetésének kevesebb, mint 5 szazaléka
szarmazik miivészeti szervezetekt6l; a tobbi jorészt allami szocialis szervektdl érkezik, igy példaul New York
Varos Ifjusagi Hivatalatol, New York Allam Drogmegel6zési Szolgalatatol, New York Allam Ifjusagvédelmi
Hivatalatol, New York Allam Egészségiigyi és AIDS-prevencios Intézetétdl és New York Véros Oktatasiigyi
Bizottsagatol. Tovabbi magan- és testiileti tamogatasok érkeznek tobbek kozott a United Way New York-i
irodajatol, a Diamond Alapitvanytol, a Bristol-Meyerstol, valamint a Squibb Alapitvanytol és a Primerica
Alapitvanytol.

A CAT filozofiaja és modszerei erételjesen kotédnek a brit szinhazi nevelési mozgalomhoz. 1975-ben egy
angliai tanulmanyuton jart, a New York-i egyetem szinhazi nevelési programja altal tamogatott végzos egye-
temistakbol allo csoport megismerkedhetett a TIE elméletével és gyakorlataval. Mivel a tanulasi lehet6ségek
ezen uj tipusu megkozelitése erdteljesen inspiralta dket, a hallgatok feladatuknak érezték, hogy a tapasztalato-
kat alkalmazhatova tegyék az angoltol eltéré oktatasi rendszerre és tarsadalmi kozegre is; ezzel a kihivassal
persze azéta is folyamatosan meg kell kiizdeniink. Az aldbbiakban vazolt program ezen torekvéseket kivanja
példazni.

New York varos oktatasiigyi rendszere harminckét iskolakeriileti egységbdl épiil fel. Természetesen vannak
minden egyes Korzetre érvényes rendelkezések is, de az iskolakeriiletek mindegyike 6nallo szabalyozok szerint
mikodik, s a gyermekek is sajatos populaciot alkotnak. A CAT elsésorban azokkal a fiatalokkal foglalkozik,
akiket az iskolabodl vald kikeriilés, kimaradas veszélye fenyeget. Kimaradasuknak szamtalan oka lehet: tobbsé-
giik elszegényedett belvarosi kornyezetben él, ahol nemigen talalkozhatnak pozitiv feln6tt-modellekkel; ezek a
fiatalok lehetéség szerint alkalmazkodni probalnak a blinézéssel, erészakos cselekményekkel, drogfogyasztas-
sal és megélhetési gondokkal terhes kozeghez. Gyakran eléfordul, hogy 6k maguk hagyjak ott az iskolat, és ki-
vonulnak abbol a tarsadalmi kérnyezetb6l, mely véleményiik szerint magukra hagyta Oket.

1990-ben, a CAT fennallasanak tizen6todik évforduldjan Lynda Zimmermann igazgato igy fogalmazott:

A Creative Arts Team tizenstodik évforduldjanak megiinneplése lehetéséget teremt szamunkra arra, hogy visz-
szatekintsiink mindazon dontési helyzetekre, melyek sikereinket biztositottak az innovativ, izgalmas, a tanuldkat
a dramaban valo elmélyiilt munkara késztetd programok kidolgozasanak folyamataban. Ez a pillanat alkalmat
ad arrais, hogy felismerjiik: a lehet6ségek, hatarozott elképzelések, szenvedély és kitartas egyiittallasabol olyan
valami sziiletett, amely igazan jelent6s hatassal volt a fiatalok életére.

(Creative Arts Team, 1990)

Az alabbiakban a CAT munkajat és torténetét kivanjuk vizsgalni, illetve rovid leirasat adjuk jelenlegi tevé-
kenységiinknek. Bemutatkozasunkat Gwendolen Hardwick esettanulmanya zarja, mely az Ezt teszed... (It's
What You Do...) cimii, veszélyeztetett kozépiskolasoknak szold, az AIDS kérdéskorét érint projektiinket
demzi.

11 Eredeti mii: The Creative Arts Team in the United States, In: Jackson, T.: Learning through Theatre; Routledge, 1993
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A négy fo projekt

A CAT tevékenysége jelenleg négy projekt koré szervezddik. Ezek a kovetkezdk: Drama Unlimited, Special
Express, Project Communication, illetve a Konfliktuskezelés dramatechnikakkal (Conflict Resolution Through
Drama). Mind a négy projekt sajat munkacsoporttal dolgozik, mely egy (az anyag megtervezéséért, a munka-
csoport belsé tovabbképzéséért, valamint az adott program mindségének és egységének fenntartasaért felelds)
foglalkozasrendez6bol, valamint professzionalis szinész-tanarokbol all. Ez utobbiak tartjak meg az iskolakban
az egyes elbadasokat, illetve 6k vezeteik a mithelyfoglalkozasokat. A foglalkozasok minden esetben egyetlen
¢letkori csoportot céloznak meg, és benniik az adott korosztaly szdmara kezelheté drama- és szinhazi nevelési
munkaformak egyarant megtalalhatok.

Drama Unlimited

1984-ben, egy egyediilallé kooperacié eredményeképpen indult utjara az Arts Partners, a New York varos is-
kolasainak sz6l6 miivészeti nevelési program. Elinditoi kozott ott volt a Varosi Polgarmesteri Hivatal, New
York Varos Oktatastigyi Bizottsaga, a Kulturalis Osztaly és az Ifjisagvédelmi Hivatal is. A varos harminckét
iskolakeriilete lehet6séget kapott arra, hogy kapcsolatot épitsen ki tobb miivészeti szervez6déssel annak érde-
kében, hogy a miivészetek bevonasan keresztiil kielégithessék az adott keriilet altal meghatarozand6 nevelési
sziikségleteket.

A CAT aDrama Unlimited felallitasaval valaszolt a kihivasra: ez egy als6 tagozatos (6-12 éves) gyerekek-
nek szolo drama-mihelymunka sorozat, mely partneri viszonyt teremt a tanulok, pedagogusok és szinész-
tanarok kozott; ezzel is segiti a koztiik folyd kommunikaciot, a kritikai gondolkodast ¢és a személykozi kap-
csolatokhoz eengedhetetlen készségek fejlesztését, mikozben a drama folyamatan keresztiil tobb tarsadalmi
kérdést is érint.

A Drama Unlimited minden évben tobb tantervi modellel is szolgal, melyeket a szinész-tanarokkal egyiitt
dolgozo foglalkozasrendez6 allit 6ssze. Minden modell életkor-specifikus, azaz elkiilonitve targyalja a kisis-
kolas (6-9 éves) és felsd tagozatos (10-12 éves) korosztalyt. Minden sorozat tiz héten at heti egy alkalmat
foglal magaban, ilyen modon pedig lehetéséget teremt a szinész-tanaroknak arra, hogy tapasztalataikat meg-
vitassak a pedagogusokkal, illetve a gyerekeknek a foglalkozasokat kdvetéen modjuk van bekapcsolodni a mi-
vészek altal tervezett, pedagdgusaik 4altal vezetett kiilonféle tevékenységekbe.

A tizhetes id0szak alatt minden tanar részt vehet a szinész-tanarok altal vezetett tantestiileti tréningeken.
Ezek az alkalmak olyan technikakkal és készségekkel vértezik fel a pedagogusokat, melyeket haszonnal ka-
matoztathatnak az eére egyeztetett célok érdekében kialakitott dramafoglalkozasok iranyitasa soran.

Kozos fold (10-12 évesek)
Az egyoras, résztvevo jellegli dramafoglalkozasok sorozataban a gyerekek és a tanarok a két CAT szinész-
tanar vezetésével a kulturalis sokszinliség és az emberi viszonyok kérdéskorével foglalkoznak. Az elsé hat al-
kalom kozéppontjaban az egyes osztalyok 6nalld munkajabol osszealld folyamatos dramamunka kidolgozasa
all: létrehozzak a Kozos Foldet, egy uj tarsadalmat, ahol mindenki egyéni elképzelései szerint élhet. Minden
dontést demokratikusan hoznak meg, s az orszag nem tamogatja az er6szakot. Az 0j orszag kialakitasara azért
van sziikség, mert polgarait ,,massaguk” miatt eliizték korabbi lakhelyiikrdl. (A massdgot maguk a tanulok
hatarozzak meg; tobbnyire faji, ruhazkodasi, beszédmod-béli, sét hajviseleti kiilonbségeket szoktak megjeldl-
ni!) Korabbi tapasztalataik ellensulyozasa érdekében a kozosség tagjai a sokszinliség pozitivumait hirdetik.

Kozosségi €letiiket egyszer csak megzavarja a henritak érkezése. Ezek az ijonnan érkezé emberek furcsa
maszkokat viselnek, szokatlan formaju hazakban laknak, nappal alszanak és é&jjel dolgoznak, és egyaltalan
nem tisztelik a K6zos Fold alkotmanyat. A fesziiltség egyre fokozodik, a henritakat egyre tobben vadoljak bal-
esetek okozasaval és biincselekményekkel. A hat foglalkozas soran torténtek alapjan a Kozos Fold lakoi rajon-
nek arra, hogy a henritakkal kapcsolatos vélekedésiiknek nem valos ismeretek adjak az alapjat. Végezetiil
meghivjak oket a k6zosség rendezvényeire, és elfogadjak a koztiik 1évo kiil onbségeket.

Az utolsé harom foglalkozason a tanulok az emberek kozti viszonyokat és a kulturalis soksziniiség témajat
sgjat életiikbol vett konfliktushelyzetek alloképes megjelenitésén keresztiil vizsgaljak.

Special Express

A CAT ¢és New York Varos Oktatasiigyi Bizottsaganak Specialis Nevelési Osztalya kozti kapcsolat 1978-t61
valt jelentdssé, amikor is a specialis nevelést igényl6 tanulok szamara egy teljeskorii miivészeti nevelési prog-
ramindult utjara. Ettél az évtél kezd6déen a CAT és az altalunk kidolgozott drama-tanterv folyamatosan részt
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vesz a tanulasban akadalyozott, érzelmi zavarral kiizdS, hallas- és latassériilt, illetve mas sériiléscsoportba
tartozo tanulok specialis nevelési sziikségleteinek kielégitésében.

1989-ben a Special Express teljeskorti CAT-programként indult el, hogy kielégithesse a kisiskolasok (6-9
évesek), felso tagozatosok (10-12 évesek), kozépiskolasok (13-16 évesek), a specidlis nevelést igényld tanulok,
valamint a szakképzetlen vagy szakképzett gondozok igényeit. A kiilonboz6 képességszintii tanulok egy ot al-
kalombol allo foglalkozassorozatban vesznek aktivan részt, melyen a drama eszkdzeivel olyan kulturalis kér-
déseket tarnak fel, mint az elbitéletek, rasszizmus, egyiittmiikodés, a kortarsaktol és a csaladtol érkezd kultu-
ralis nyomas és az 6nbecsiilés.

A Special Express programjainal alapvet6 fontossagu a tanarok képzése, mely felkésziti 6ket arra, hogy a
tanitasi dramat tantervi céljaik elérése érdekében, a tanitott gyermekcsoport specialis igényeit figyelembe véve
tervezett foglalkozasok soran haszonnal alkalmazzak. Az egylittmiikodésre szamos format ajanlunk, az egy-
szeri kétoras foglalkozastol a kétnapos hétvégi tréningnapokig.

A tengeri birodalom (6-9 évesek)
Az 6t egyoras foglalkozas keretében a specialis nevelést igényl6 tanulok megtanuljak, hogyan fogadhatjak el
masok kiilonbozoségét, és hogyan alakithatjak ki onbecsiilésiiket.

Az dsb alkalommal a résztvevék meghivast kapnak a Vizalatti Birodalom kiralyndjének teadélutanjara, és
az utazashoz sziikséges készségeket gyakoroljak.

A masodik alkalom azzal kezdddik, hogy a szinész-tanarok egyike minden résztvevonek atnyujt egy arany
medalt, melybe bele van vésve az illetd neve; ezt a medalt viselnie kell annak, aki meg akarja talalni a kiralynd
kastélyat. Miutan — az els6 alkalommal begyakorolt mozdulatok segitségével — atusztak a tengert, megérkez-
nek a Birodalomba. A kiralyn6é mindegyikdjiikhoz szol egy-két személyre sz0l6 koszonté mondatot (az infor-
Mmaciok az osztalyfénokokkel a foglalkozas el6tt folytatott beszélgetésekbdl szarmaznak). Némajatékkal jelzik
ateazast, majd a kiralyno egy dalt tanit nekik. (...)

A teazas végeztével a gyerekek hazaindulnak. Hirtelen furcsa hangot hallanak: megjelenik Plip, a polip (egy
kesztytisbab), de hirtelen el is rejt6zik, amint meglatja a gyerekeket. A szinész-tanar biztatasara a tanulok szo-
litgatni kezdik Plipet, aki elmondja, hogy nagyon szomoru, mert 6t még soha nem hivtak meg a kiralyn6 tea-
délutanjara. Valosziniileg azért, mondja, mert 6 mas, mint a tobbiek: cstinya, nem ismer egyetlen dalt sem, és
nem tud jol viselkedni. A foglalkozas a gyerekek és a szinész-tanar beszélgetésével ér véget.

A harmadik, negyedik és 6todik foglalkozason a résztvevok azzal erdsitik Plip onbizalmat, hogy pozitivu-
mait hangsiilyozzak, majd rabeszélik a kiralynét, hogy hivja meg Plipet.

Lathato, hogy mind a Drama Unlimited, mind pedig a Special Express a tanitasi drama eszkoztarat alkal-
mazza. Eppen ezért donté jelentSségli, hogy az osztalytanitd pedagogus aktivan részt vallaljon a munkaban. A
tanar tehat nem passziv megfigyel6ként, hanem gyakran specialis szereploként van jelen, és igy a mithelymun-
ka aktiv résztvevojévé valik. Segitséget nyujt az osztaly munkafegyelmének fenntartdsaban, a tanuldi tevé-
kenység elmélyitésében, a dramamunkat kovetd tevékenységformak kialakitasaban is, illetve a drama folya-
mataban segiti magat a szinész-tanart is. A munka sikere ezen az egyiittmiikodésen all vagy bukik.

A foglalkozassorozatot megel6z6 idészakban tanari felkészité foglalkozasokat is tartunk, melynek soran
megegyeziink a projekt fo célkitlizéseiben €s a tanari szerepvallalas formaiban. Az 6t alkalmat kovetden pedig
olyan segédanyagokat adunk a tanarok kezébe, mellyel eldsegithetik az osztalytermi munkat, illetve Gtleteket
kaphatnak a dramamunka altal felvetett témak tovabbgondolasat illetéen.

Project Communication

Mivel esddleges célja a kozépiskolas (13-16 éves) tanulok szobeli és irasos kommunikacios képességeinek
fglesztése, a Project Communication a hagyomanyos szinhazi eléadas és az aktiv részvételen alapuld drama-
munka kombinacidja. A kifejezetten az adott korcsoport specialis problémait feldolgozo, eddig elkésziilt sz6-
vegkonyveink a kovetkezok: Last Year (tizenévesek ongyilkossaga, 1991), Show of Force (a fegyverhasznalat
kovetkezményei, 1989), The Divider (rasszizmus és erdszak, 1987), Home Court (drogfogyasztas; ennek a
programnak konkrét hatteret adott Len Bias kosarlabda-sztar kokain-taladagolas kovetkeztében bekovetkezett
halala, 1986), I Never Told Anybody (gyermekek éleni erészak, 1984), Joe Louis: The Brown Bomber és
Rosa Parks: Back of the Bus (az emberi jogok érvényesitése, 1982, illetve 1980).

Mindegyik el6adas azt célozta, hogy a fiatalok a szereplék dontéseinek vizsgalatan keresztiil feltarjanak bi-
zonyos tarsadalmi kérdéseket. Az eldéadasokat kovetd beszélgetések alkalmaval a tanulok szembesiilnek az
egyes szereplokkel, akiknek kérdéseket tehetnek fel, vitatkozhatnak veliik. Ilyen modon pedig nem csupan az
eldadasra adott reakcioikat vizsgalhatjak, de meg is jelenithetik elképzeléseiket.
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Az egyes osztalyokkal végzett dramamunka megeldzi, illetve koveti is az eldadast. A tanulok a szerepbe 1¢-
pésen és az improvizaciokon keresztiil aktivan is vizsgalhatjdk az el6adas altal felvetett kérdéseket. A CAT
Mas programjaihoz hasonldan a tanarok itt is részt vesznek a mithelymunkat megel6zd egyeztetd beszélgeté-
sen, illetve a munka befgezését kovetden segédanyagokat is kapnak.

Last Year (13-16 évesek)

A Last Year (Tavaly) azokat a tényezdéket veszi sorra, melyek hozzajarulhatnak a tizenévesek ongyilkossaga-
hoz; vizsgalja tovabba azokat a lehetséges stratégiakat, melyek segithetnek a problémak felhalmozodasanak és
az 6ngyilkossagi gondolat megfogalmazodasdnak megel6zésében.

Az déadas két tizenéves fiatal, Tyrone és Felicia életének egy-egy évét allitja szembe egymassal. A jaték
kezdetén Felicia éppen gyogyulofélben van: egy ongyilkossagi kisérletet kovet6en latjuk 6t. Baratja, Tyrone
segitségével lassan felismeri az 6t egyediil neveld, gyakran tavol 1év6 anyjaval valo konfliktus egyes elemeit.
R4jon arra is, hogy csak baratndje, Sheena nyomasara hagyta ott az iskolat.

Mikozben Felicia egyre tobb dolgot ismer fel sajat életében, Tyrone fokozatosan szembe keriil magas elva-
rasokat tamaszto apjaval, alkoholista anyjaval. Egyre gyengébb teljesitményt nytjt az iskolaban, és Felicia ar-
ra is gyanakszik, hogy barataival blincselekményekbe keveredett. Tyrone végleg Gsszeroppan, amikor meg-
tudja, hogy sziilei valni késziilnek.

Egy jelenet a Last Year szévegkonyvébol

(Tyrone a tetd parkanyan iil, hatizsakjaban pakolgat. Belép Felicia. A zene eluszik)

FeLICIA: Tyrone...

TYRONE: (meglepve) Mit keresd itt?

FeLIcIA: Téged kereslek.

TYRONE: (diihdsen) Most megtalaltal. Oké? Tiinj el.

FeLICIA: Hé, Tyrone, mi van veled? Két napja hivogatlak, és sose vagy otthon!

TYRONE: Ja, elmentem.

FELICIA: Ide, mi?

TYRONE: Figydj, ez az én tetém, ugyhogy huzzal el innen. Egyébként is, hogy a francba talaltal ram?
FeLICIA: Breece mondta

TYRONE: Imadom a spicliket.

FELICIA: Mi van a zsikodban?

TYRONE: K6z06d hozz4?

FELICIA: Igen, van k6zom hozza.

TYRONE: Figyelj, nelégy ma' ilyen j6 hozzam, oké? Nem kell ilyen kedvesnek lenned velem is, mint Breece-szel!
FELICIA: Breece-szel? Azt hiszed, hogy vele jarok? Egyszeriien aggodtunk, amiota elcstisztal azon a matekdolin. Mi van veled?
TYRONE: Semmi. (Megprébal elmenni. Ahogy felkapja a zsdkot, kiborul a tartalma)

FeLicia: Mi afene ez?

TYRONE: (védekezdén) Cuccok, amitél meg akarok szabadulni. (Megprobdlja visszatenni holmijat a zsdkba)
FELIciA: Higgyem isel, mi?Nema'! A focipoldd... a CD-id... a baseball-sapkad...

TYRONE: Ha olyan rohadtul fontosak neked, vidd € dket. Na, vigyed!

FELICIA: (megragadja és megrdzza Tyrone-t) Tyrone, én tudom, mit akarsz csinalni. (megrdzza) Mi abaj?
(Tyrone kirantja magat Felicia kezei koziil. Sziinet. Tyrone odafordul a lanyhoz. Lassan és nyiltan beszél)
TyRONE: Otthon minden szar, és nem hiszem, hogy késébb jobb lesz.

Az ddadasban latott események megitélésében kiilondsen nagy hangstlyt kapott, hogy Felicia meglatta az
elsd vészjeleket, és megkisérelte megelézni a fiti 6ngyilkossagat. Ez a momentum oriasi energiakat szabaditott
fel afiatalokban, és jelentds maradt a késébbi mithelyfoglalkozasok soran is.

Konfliktuskezelés dramatechnikakkal

Ez alegrégebbi CAT-projekt, mely a New York Varos Tanacsatol 1979-ben résziinkre érkezett felkérés ered-
ményeképpen jott 1étre. Feladatunk az volt, hogy 16-19 évesek szadmara tervezziink viselkedésmodosité drama-
programot, mely a negativ tendenciakat pozitiv iranyba tereli. A husz foglalkozasbol allo sorozat olyan téma-
kat vet fel, mint a sziiléi vagy a kortars csoporttdl érkez6 nyomas, illetve a kabitoszer- és alkoholfogyasztas.

A programot azota is folytatjuk az olyan veszélyeztetett fiatalok kdrében, akiknek alacsony az iskolai telje-
sitményiik, gyakorta valnak iskolakeriilokké, illetve akik mar alltak fiatalkoruak (vagy akar nagykoruak) biro-
saga el6tt is. 1979 ota a projekt mar atfogobba valt, és nem csak a varosi fennhatosagl kozépiskolakba, de a
maganiskolakba, drog-ambulanciakra, javito-neveld létesitményekbe, bortonokbe, illetve szocialis szolgaltatd
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irodakba is eljutott. A program négy Osszetevije évente jelenleg New York varos tobb, mint szaz intézményé-
ben miikodik. Célja minden esetben az, hogy a dramamunkan keresztiil, egy-egy téma kapcsan kialakitsa, illet-
ve erdsitse a résztvevo fiatalok dontéshozatali képességeit.

A mihelymunka alapjaul szolgalé mddszertan a vizsgalt kérdés természetétdl teljesen fiiggetleniil allando.
A résztvevok megtekintenek egy olyan jelenetsort, mely valamilyen konfliktushelyzet 1étrejottéhez vezet. A je-
lenetek itt abbamaradnak, s a tanulok megvizsgaljak az adott konfliktus forrasat, valamint alternativakat ke-
resnek annak feloldasara. Aktivan bekapcsolodnak a javaslataik alapjan szervez6dd improvizaciok kidolgoza-
sanak folyamatéba; a munka soran lehet6ségiik nyilik dontéseik és cselekedeteik feliilvizsgélatara, a kdvet-
kezmények elemzésére. A foglalkozasok minden esetben azt célozzak, hogy a tanuldk érzelmileg erételjesen
bevonodjanak az adott helyzet elemzésébe.

Programok:

o Miihelymunka az elditéletek és a rasszizmus kapcsdan: kétnapos mithelyfoglalkozas, melynek folyaman a részt-
vevok felismerik és azonositjak a kiilonb6z6 konfliktusokat eredményezd eléitélet-tipusokat. Mindkét alkalom-
mal kiilonbséget tesznek példaul az osztalykiilonbségb6l fakado, a fizikai sériilésen vagy az életkori kiilonbsé-
geken alapul6 elditéletek kozott, illetve vizsgaljak a faji megkiilonboztetés eseteit.

o Fiatalok munkdba dllasa (video-sorozat): négy napig tartd foglalkozas, melyben (a CAT altal készitett) pro-
fesszionalis videofelvételek segitségével a fiatalok elemzik a sikeres palyazashoz és munkabaallashoz sziikséges
készségeket.

o [Intenziv dramamiihely: harom egész napot igénybe vevé projekt, mely a CAT mas programjai altal nem targyalt
témakat veti fel, s ilyen modon alkalmazkodik az adott tanuldcsoport sajatos, pillanatnyi sziikségleteihez.

o HIV/AIDS-foglalkozdasok: kétnapos mithelymunka-sorozat, mely az AIDS kapcsan felmeriil6 attitiidbeli és vi-
selkedési modelleket tarja fel. (Az itt kovetkez6 esettanulmany ez utobbi munkat mutatja be.)

Esettanulmany: Ezt teszed...
Gwendolen Hardwick (rendezod)

Hétfo, reggel nyolc ora. Oriasi a tomeg, a tanulok az iskola kapujaban nyiizsognek. Mi tortént? Keresztiilfurakszom
a tanulok kozott, és kinyitom az ajtot, hogy végre odajussak a biztonsagi 6rokhéz. Uramisten! Az ellenérzépontok
el6tt tanulok hosszu sora kigyozik. Kiiiritik zsebeiket, tartalmukat az orruk elé tartott milanyag talcakra teszik. A
biztonsagi 6rok valami nagyméretii nyalokara emlékeztetd targgyal simitjak végig a tanulok testét. Minden taska és
erszény nyitva, az 6rok vizsgalodva beleturnak, szemiik a tankonyvek kdzott rejtezd targyak utan kutat. Mi, a tar-
sulat tagjal eddig még nem éltiik at az ilyen sziroproba-szeril, a kertilet ,,veszélyesnek” itélt iskolaiban rendszeres
nek szamit6 fegyverrazzidkat. Ma persze minket is atvizsgalnak. Allok a sorban, és hallom valakitSl, hogy a mai
csengetési rendet megvaltoztattak. Kiséronk késébb arrdl tajékoztat, hogy a tanitds ma nyolc perccel rovidebb lesz.
,,Bemehetnénk a terembe egy kicsit korabban, hogy kipakoljuk a holminkat...?”, kérdezném, de mar érkezik is a hii-
VOs valasz: ,,Attdl tartok, nem.” A szinész-tandrok atjutottak a kordonon. Végre megszoélal a csengd, és mi belé-
piink a terembe, hogy gyorsan atrendezhessiik. Néhany perc milva mar jonnek is be a tanulok. Meglepetéssel és ki-
vancsian veszik észre, hogy a padokat a falakhoz toltuk, a székek két sorban, félkorben allnak, a ,,szinpadon” pedig
egy ismeretlen ember iil. Néhanyan csendben, a szinész-tanart fiirkészve ilnek le, masok éppen csak a valluk felett
pillantanak ra, meg sem szakitva a barataikkal elkezdett beszélgetést. Egyesek hangos megjegyzéseket tesznek:

1. TANULO: Hé, te! (,, Victorhoz” beszél) Mit keresd itt? (,, Victor” nem vdlaszol. A tanulé odafordul egyik tarsdahoz) Mi a
francot csinal ez?

2. TANULO: Mintha nézne valamit. (Mindketten nézik ,, Victort” egy ideig, aztan felnevetnek) Ja, ugy csinal, mintha lenne egy
taviranyitoja. Tévézik vagy videdzik.

HANG: Tanarn6, mi ez?

TANAR: Maradj csendben, Tasha, és mindjart megtudod. (Hirtelen elkezdddik a jelenet)

1. jelenet

APOLONO: J6 reggelt, Victor. Szép nap van ma. Kinyitom a spalettakat, hogy bejojjon a napfény. Nos, hogy vagy? (Victor nem
vdlaszol) Victor! (Semmi vilasz) Mit nézel? Aha, érdekes. (Victor csatornat valt) LeKisérjelek a tarsalgoba?

VICTOR: Ne.

APOLONO: Lesz egy tanacsadas a...

VicTor: Mondom, nem.

APOLONO: J61 van. Kiveszem a karodbol az infiziot. (Leiil a mellette 1évé székre, és némajdtékkal jelzi a tii kihvizdsat) Azt hi-
szem, héhany nap mulva hazaengednek. Jon valaki érted? Ha akarod, a névérszallasrol felhivhatok valakit.

VicTor: Nem kell. Menjen mar ki, idegesit.

ApPoLONG: Ne haragudj, Victor, nem akartalak zavarni. Csak gondoltam, jobb lenne, havalaki hazakisérme és...

VICTOR: Menjen mar ki!
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APOLONO: Még nem fejeztem be. Még itt vannak a gyogyszereid is. (4z dpolénd odanyijtia a gyégyszereket, de Victor kiveri
a kezébol) Szoval nem veszed be a gyogyszereket?

VICTOR: Menjen mar! Hagyjon békén!

APOLONO: (diihdsen) Victor! Lehet, hogy ez neked nem tetszik, de nem engedem, hogy a foldre szord a gyogyszereket, vila-
gos?

HANG: STOP!

A szereplk szoborra merevednek, a dialogus megszakad (ALLOKEP; TABLO). A szinész-tanarok kilépnek szere-
piikbol, bemutatkoznak. A tanuldkat arra kérjiik, hogy hatarozzak meg, milyen figurakat lattak, milyen volt a koz-
tiik 1évo viszony, mi volt a fesziiltség [ényege, illetve mi lehetett ennek kivaltd oka. A kérdések rovidek, a kritikai
gondolkodas elinditasat célozzak. Beszélgetiink egy kicsit Victor reakcioirol és érzéseirdl. Megkérdezziik a tanulo-
kat, szerintilk miért van Victor korhazban. Mondanak egy két lehetdséget, de amint megkérjiik 6ket, hogy indokol-
jak meg véleményiiket, rajonnek, hogy ehhez még nincs elég informacidjuk.

2. jelenet
Victort elengedték a korhazbdl, és éppen egy utcasarkon latjuk 6t. A piros lampanal megalld autok szélvédojét
mossa. Egy masik szinész-tanar, ,,Jeff” 1ép be: atmegy az Uttesten, és odalép a tejesladakon pihend Victorhoz:

Jerr: Victor! Nem hallottad, hogy kiabaltam neked a masik oldalr6l1? Gondoltam, hogy te iilsz itt. Epp telefonaltam. Tudod, a
Forty szolt a miatt az allas miatt. Megfordultam, és meglattalak. Hat, haver, nem lattalak mar... Miota is?

VicTor: Nem tudom, néhany honapja.

JeFF: Haver, van az egy éve is! A fenébe! Mi van veled?

VICTOR: Ismersz. Vagyok.

JEFF: Miért nem jossz velem, hm?

VICTOR: Oké.

JeFF: Egyébként épp Fortyhoz megyek. Figyelj, haver, van nalam egy kis anyag. Kell?

VicTor: Nem, kdsz. En mar nem...

JEFF: Ne csinald, haver! Tiszta vagy? Miota?

VIcToR: Egy idgje. Tiszta, ja. Osszekaptam magam.

JEFF: Tiszta, haver? Komoly?

VICTOR: Az.

JEFF: Hat ez buli. (Az eddigi beszélgetés alatt Jeff folyamatosan vakarodzott)

VICTOR: Mi van veled?

JeFF: Tudod, Vic, ezek az izék a micsoddmon. Néha egy Kicsit bizsegnek... rajta és a kornyékén.

VICTOR: Hasznalj gumit.

JEFF: (nevetve) lsmersz, haver! Kdl avalodi érzés. Egyébként is, bemegyek, azt egy perc alatt leveszik rolam. Na jol van, ha-
ver, nekem oda kel érnem Fortyhoz, mar késésben vagyok. Gyere ma' el velem, addig is dumalunk. Forty is 6riilne neked.
Te, akkor talalkoztunk utoljara! Emlékszel arra az éjszakara?

VICTOR: Milyen éjszakara?

JerF: Amikor Fortynal voltunk, kemény anyaggal, lanyok, minden, aztan kimentiink a parkba szell6zni... Akkor 1éptél le.

VICTOR: Ja. Muszij volt, ennyi az egész.

JerF: Na, megyek Fortyhoz. Ugye jossz, haver?

VicTor: Nem megyek Fortyhoz.

JEFF: Azt hittem, velem jossz. Elmegyiink Fortyhoz, bedobunk valamit. Forty felnyom téged egy kis pénzzel, nem kell kocsikat
vakarnod.

VICTOR: Siiket vagy? Mondtam, hogy nem megyek Fortyhoz. En... Latni se akarom!

JeFF: Lazits, Victor! Mi bajod Fortyval? Tudod, hogy 6 mindig csak jot akar...

VICTOR: Jot akar? Forty a biidos életbe nem akart jot senkinek. Ja, emlékszem arra az éjszakéra. Es te emlékszel Tedre?

JerFF: Arra, akir6l Forty azt mondta, hogy zsaru?

VicTor: Nem zsaru, Jeff: szocmunkas. Odajott hozzank... mindenki az anyaggal volt. Eppen beléttem magam. Ted odajétt, és
atardl beszéElt nekem. A tisztitasarol. Na, 6 tényleg jot akar... Nem akarja, hogy megkapjuk az AIDS-t.

JerF: Haver, de hat ez csak...

VICTOR: Ja, miért, mit gondolsz, én mit6l kaptam? (Egy pillanatra elhalligat, hogy a kézonség felfoghassa az informdciot)
Bocs, 6reg. Nem akartam kiabalni. Csak... nem konnyti... Na, indulunk? (Jeff felé lép)

JEFF: Vissza, haver! Veed én nem megyek sehova. (Ez a mondat Jeffnek az AIDS terjedésével kapcsolatos téves elképzelé-
seire utal)

VicToR: Mi van? (Ujra Jeff felé 1ép, da Jeff hatrdl)

JEFF: Haramleheled az AIDS-edet, megollek!

VICcTOR: Nem érted, hogy...

JEFF: Mit nem értek? Ne érj hozzam, vilagos? (4 fenti dialégus kozben belép Kim, Jeff bardtndje. A kovetkezékben megtud-
Juk, hogy Jeff mar két napja elment otthonrol. Diihés, mert a lany ra akarja venni 6t az ovszer haszndlatara. Vitajuk
majdnem verekedésbe torkollik) 1tt az utcan akarsz veszekedni, Kim?

Kim: Jeff, emondtam, hogy mit mondott a gyerekrél az orvos, nem? Ha 6vszert...
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JEFF: Hiilye vagy? Megmondtam, hogy nincs gumi! Hagyjal békén! Hagyjal, mert lecsaplak! (Kezét Kimre emeli, de Victor
lefogja. Jeff kiszakitja karjat a szoritasbol, és kimegy a ,,szinpad” szélére. A kézonséghez beszél) Latjatok, mi mindent
kell elviselnem? Ezek a csgjok tok hiilyék. Itt tivoltozik az utcan. Legszivesebben lecsapnam.

FiU: Ja, igazad van. (Néhany fiu felnevet)

LANY: Mit artott neked? Csak azt mondta, hogy nem akarja elkapni.

JeFF: Kitdl kapna el?

LANY: Téled, te barom. Folyton vakarod az izédet, biztos van rajta valami. (4 lanyok egyetértoen nevetnek)

Fiu: Vaami koszos nétél kapta!

LANY: Honnan veszed? Méshonnan is kaphatta.

Fiu: & mondta, csak nem figyeltél.

LANY: De figyeltem. Azért, mert mondta, még nem biztos, hogy igaz. A fitk mindig hazudnak. (Ez a néhdny mondat egyér-
telmiien jelzi a két tanulo kozott megléva fesziiltséget. A Jeff szerepét jatszo szinész-tanar megprobal masokat is bevonni
a beszélgetésbe)

JerF: Mindegy, hogy mim van, de az nem olyan, mint Victoré.

2. LANY: Honnan tudod?

JEFF: Azt akarod mondani, hogy AIDS-es vagyok? En nem szoktam beléni magam, és nem vagyok homokos sem.

2. LANY: Nem csak a buzik lehetnek AIDS-esek.

JEFF: En nem is értem, mi a fenének beszélek veletek. Ti, csajok, azt hiszitek, mindent tudtok. (4 mdsodik sorban iil6 lanyok-
hoz sz0l, azonnali reakciot szeretne kivaltani)

LANYOK: A nddnek ott kéne hagynia téged... Nem vagy te olyan tuti. (Jeff haragosan legyint, majd odalép egy napszemiiveget
viseld, a székén elterpeszkedd fitthoz)

JerF: Hello, haver. (Kezet nyujt, de a fiti nem mozdul) Lattad, mi volt? Az emberre csak ralehelik, rakohogik az AIDS-iiket
ezek a... Ezért mondtam ennek a Victornak, hogy...

Fiu: Menj ma', haver!

JEFF: Hogy érted ezt?

Flu: Menj ma', nem ett6l lesz valaki AIDS-es.

HAaNG: STOP!

Victor vallomasa az AIDS-szel kapcsolatban arra szolgal, hogy a tanulok felismerjék: a foglalkozas a fer-
tézés megeldzésével, a veszélyeztetettség csokkentésének lehetdségeivel foglalkozik. Az AIDS-szel kapcsolatos
informaciokat felirjuk egy tablara, melyet a tanulok lemasolhatnak, illetve a vita soran utalhatnak rajuk. A ta-
nulokat arra kérjiik, hogy a jelenetekbdl szerzett informaciok alapjan hatarozzak meg, hogyan kaphatta meg
Victor a HIV virust. Vannak-e a jelenetekben még veszélyeztetett szereplék? Jeff ugyan hasznal kabitdszert, de
nem intravénasan adagolja azt. O vajon veszélyeztetett-e? Megtudtuk azt is, hogy Kim terhes. Az 6 fertézott-
ségével kapcsolatos beszélgetés gyakran felveti a partnerkapcsolatok, a biztonsagos szex kérdéseit.

A masodik nap végén, a mithelyfoglalkozast kovetéen a tanulokkal egyiitt listat készitiink a tdmogatast
nyujté intézményekrol, a telefonos segélyszolgalatoktol az AIDS-prevencids szocialis szervezetekig. Egy alta-
lunk felkért orvos pedig beszél a fiataloknak a betegség tiineteir6l, terjedésének modjardl és a védekezés lehe-
toségeirdl.

Az Ezt teszed... meglehetGsen agressziv, nyers és szokimondd TIE-projekt, mely kezdetben lehet6séget ad a
tanuloknak a valdsaghii figurak és helyzetek passziv szemlélésére, de a folyamat késébbi szakaszaiban a sze-
repjatékon és az improvizacion keresztiil aktiv bevonodasra és elemz6 gondolkodasra készteti 6ket. A szinész-
tanarok mindegyike oriasi pedagogiai tapasztalattal bir, az adott téma irant pedig mindannyian mélyen elkote-
lezettek vagyunk.

Osszefoglalas

A CAT sikerét nem csak azon lehet lemérni, hogy programjainkat rendszeresen meghivjak az egyes iskolakba, de
latogatasainkat kovetGen szamtalan szobeli és irasos visszajelzést kapunk a tanaroktol is. Gyakran elhangzik, hogy
a program magaért beszél. 1985 ota azonban a CAT filiggetlen birdlokat is fel szokott kérni, akik minden egyes
programot tobb szempontbol elemeznek, eredményességi vizsgalatokat végeznek, jelentéseiket pedig évente
kozzétessziik. Ez a folyamatos értékelé munka segiti a CAT projektjeinek finomitasat, nem egy esetben pedig Gjra-
szerkesztését. Az 1987-es jelentés példaul azt hangsulyozta, hogy nem csak a tanulokkal, de a tanarokkal végzett
munkara is figyelmet kell forditanunk.

Mindezek ellenére a jelentésbdl arra a hianyossagra is fény deriilt, hogy a rovid — altalaban kett6-6t alkalombol
allo — programok nemigen érnek el jelentds viselkedésmodositd hatast. Ezt a CAT azzal probalja ellenstlyozni,
hogy az altalanos iskolas tanulok szamara heti egy alkalommal dramafoglalkozasokat tart; a legalabb egy évig tartd
folyamat remélhetéleg elegendd adattal szolgal majd a hosszutava eredményméréshez.

Az elmilt tizennyolc év folyaman a Creative Arts Team szamos szinhazi nevelési programot és dramafoglalko-
zast tartott, melyek sordn New York varos iskolaskort gyermekeivel egyiitt megszamlalhatatlanul sok témat dolgo-
zott fel. Annak elenére, hogy munkank a valtozé koriilmények és sziikségletek hatiasara minden bizonnyal at fog
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alakulni, mindig arra fogunk torekedni, hogy a fiatalokat felvértezziik mindazon intellektualis és szocialis készsé-
gekkel, melyek hozzajarulhatnak a megfeleld, értelmes dontések meghozatalahoz, életesélyeik javitasahoz.
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