e i gy e

nincs sziikség, vagy majd csak késdbb lesz sziikség, ezért
ittkell, hogy felvegyék a fizetésiiket. Es ide lehet dugni a
minisztérium vagy mas intézmények kiérdemesiilt vité-
zeit,arendszernek kedves, de valahonnan menesztettka-
dereit, magas kapcsolatokkal rendelkezd elvtarsak nem
til elmés gyermekeit. A fizetési jegyzékek fognak majd
tandskodni, hogy kik és hanyan vettek fel itten mekkora
fizetéseket nagyobb erdfeszités nélkiil. Keszegrdl min-
denki tudta, hogy szakmahoz nem ért, hogy lepasszolta a
minisztérium, azt is, hogy napszamra szerencsejaték cé-
dulékat toltéget, de eznem akadalyozhatta meg Vazullat
abban, hogy tavollétében ne Keszeget alkalmazza kvazi-
helyettes gyanant.

A bérjegyzékre t6bb olyan név is felkeriilt, amelyik-
nek a gazdaja az intézményben sose dolgozott; neves
folkmuzsikus, épitész, iro-szerkesztd.

Ezutobbirol Gy. L.-rél sz6l az alabbi térténet: aneves
iro-szerkeszt6 Gy. L. all a pénztar ablaka el6tt, sorban
tobbedmagaval. Odaéra fizet6 holgy elé, és mondja, hogy
6Gy.L.

— Kérem a személyi igazolvanyat — igy a holgy.

— A kocsiban hagytam — mentegetézik Gy. L.

— Akkor tessék lemenni érte. .

—Kérem, —haborog Gy.L.emelthangon —, itt min-
denki igazolhatja, hogy én vagyok Gy. L.

— En itt sose latom magit. fgy hat nem ismerem ma-
gat. Hozza a személyi igazolvanyat.

fgy tortént. Gy. L. a kévetkezé honapban mar postan
kapta a fizetését.

Vazulla és kire a rendszervaltozast meglehetds apa-
tidval éli meg. Ok azok, akik varnak. Van, akinek viszont
felvitteazIstenadolgat. Azegyik ismét part-fejes. Ellen-
zéki képviseld a pici urbanus szamizdatiigynok ésa ciga-
nologus kutatd is.

A munkatarsak egyike — ahogy irtuk — j helyre
megy. Masik most keresi a helyét. Van, aki a masodalla-
saban buzgdlkodik, vagy Kft-t alakit, vagy egyesiiletet
szervez. Ki-ki megprobal alkalmazkodni az G koriilmé-
nyekhez,azijminisztériumhoz, és igazodnia partokhoz.
Akikvezetéhelyeken ismerds névre bukkannak, azok 6r-
vendeznek. Fekete Gyuri rendes ember, igy szol az egyik.
Andrasfalvi Bercivel —igy a méasik — nagyon jol zsiiriz-
tiink egyiitt valamikor. S ijabban latolgatjak azt is, mi jot
vagy rosszat hozhat nekik Kovacs Sanyi, a friss miniszté-
riumi féosztalyvezetd. .

A hattérintézmény azonban egészében nemigen tud
mit kezdeni magaval.

A VI. Nemzetkozi Gyermekszinjatszé Taldlkozorel
Békéscsaba, 1992. jilius 12-24.

Keétszazitven gyerek egymas kezét fogva, iitemes
dobszora énekelte: BEKESCSABA, KOSZONOM! Spi-
ralisan korbefogtak a varos sétalo-utcajat lezaréd szoké-
kutat. Az ének és a séta alatt a szokdkit nem miiksdott,
medencéjében mozdulatlanul pihent a viz. Ahogy az
ének elhallgatott, mind a kétszaz6tven gyerek bedobta a
vizbe a maga pinponglabdajat, melyen a neve ésaz orsza-
ga allt. Ahogy az utolsé labda is a vizbe ért — a szokékiit
sugarai a lehetd legmagasabbra tortek, magukkal sodor-
va, porgetve, dobalva a pinponglabdakat. Ez volt a nem-
zetkozi talalkozo zaré pillanata Békéscsaba belvarosa-
ban.

Magyarul gyermekszinjatszé taldlkozénak nevezték
ezt a két hétig tart6 eseményt, mely valjaban dramape-
dagégiai mihely volt.

1. A struktira

A megfeleld szervezet 1979 6ta rendezi meg minden
masodik évben a drama encountert 12-14 évesek részé-
re, s a koztes években a youth counter-t 14-22 éves kor-
osztalyszamara. Az Europai Tandcs tdimogatasaval szer-
vez6d6 mihelyben minden eurdpai orszagnak helye van,
elsdsorban persze az Eurépai Kozosséghez tartozo orsza-
gokbdl,de 1986-ban mar magyarokisrésztvehettek a da-
niai encounteren. S azéta ott vagyunk mind a drama,
mind a youth encounteren.

A szervezeti szabdlyzat szerint minden orszagbol
nyole, két(vagy t6bb)nyelvii orszagokbol tizenkét gyerek
¢rkezhet. (Pl. Magyarorszagrél nyole, de Svajcbél, Belgi-
umbdl, Cseh és Szlovak Koztarsasagbol 6-6, azaz tizen-
kettd.) Egy-egy gyerek-csoporttal két felnétt tanar ér-
kezhet.Egyik azn. animator,akiszakmai munkatvégez,
amasik a supervisor, a feliigyel6 tanar, akia nemzeti cso-
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portokat vezeti. A felnGtteknek angolul, franciaul vagy
németiil kell tudniuk. A gyerekek esetében jo, ha tudnak,
de nem kévetelmény.

(Fontos itt megjegyezni, hogy idén elészor jott csoport
Albaniabol, Esztorszagbdl, Oroszorszagbol, Roméania-
bol és Szlavoniabol.)

Az encountert harom-tagi Gn. aristic team” vezet-

te, melynek tagjai Patrick Quinnet, Belgiumbél, Paul
Kaiserman Angliabol, és e sorok iroja, Maté Lajos volt.
Mi azonban hangsilyozottan nem miivészeti vezetdk,
hanem koordinatorok voltunk, és aszerint is miiksdtiink.
A kéthetes id6kozt két nagy részre bontottuk. Teljesen
elkiilonitettiik a délel6tti és délutani munkat,
A d€lel6tti munkaban a folyamat, a process volt a lénye-
ges. Tizenkét csoportot formaltunk 20-24 gyerekbdl, me-
lyekben egy orszagbol csak két gyerek lehetett. Igy pl. két
magyar, két bolgar, két olasz stb. Ezeket a csoportokat
két animator vezette, akiknek kellett értenie egymas
nyelvél és persze szellemiségét is.

A talalkoz6 mottoja Saint-Exuperytdl kdlesénzott
mondatvolt:,.J6l csak a szivével lat azember”. Ezaz egy-
més megériését, a massagot elismerd gondolat ismert
voltazanimatorok el6tt mar j6 egy éve. A feladat az volt,
hogy az elsé héten (hétfStél-péntekig) a maguk csoport-
jaban fogalmazzanak meg valamilyen dramai eszkozzel
egy lizenetet (message).

Szombat délel6tt mind a tizenkét csoport megmutat-
ta a maga folyamataban megfogalmazott iizenetét a ha-
romlagl teamnek. A kivetkezd napon, amig a tbbiek ki-
randultak, addig mi dsszeparositottuk a csoportokat,
hogy melyik iizenete passzolhat a masikhoz, vagy egészi-
ti ki azt. Igy hat, két csoportbél 4llé csoport jott 1étre.
Ezekhétfén megmutattak egymasnak aziizenetiiket,sha
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akartk egviitt, ha akartakkiilon fogalmaztak meg, Gjabb
h. mn: -~ mihelymunkan a valaszt (response). Eze-
ket az igv létrejott valamiket, folyamatok végeredmé-
nvét mutattak be csiitortokon délel6tt mar az egész tabor
mindenrésztvevojének. Lezarvaigy a kéthetesmunkafo-
tvamatot. Mi —a team — nem biraltunk, csak koordinal-
tunk. Nem széltunk bele az egyének munkajaba.

A délelSttimunka a valddiencounter el6készitésének
fontos eleme volt, hogy azanimatorokat mar jilius 10-re
kértiik Békéscsabara, hogy elokészithessiik egyiittmiiko-
désiiket. Jatékokat jatszottunk veliik, melyek mind a
kommunikaciorol, az egymas megértésérdl szoltak.
Majd ,lottéhizas” kévetkezett. Angol, francia és német
kalapba tettiik az e nyelveken besz¢él6 animéatorok nevét.
Kettét-kettét huztunk minden kalapbol. Ezek lettek a
parok, akik azutan a kovetkezé napon megprobaltak egy-
massal koncepci6 dolgaban szot érteni. Jobbara sikeriilt.
Hanem, ott G partalakitottunkki. Sajnos, ezazel6készi-
tés nem sikeriilt 100%-osan, mert nyolc animator nem
érkezett megidében. (Erthetetlenmodon a magyar sem!)
Ezeka csakagyerekkel érkezé animatorok azegész mun-
ka soran kissé kilogtak a sorbdl, és nem mind tudott iga-
zan jOl bekapesolodni a munkaba.

Egészen mas jellegii volt a délutani munka. Délutan-
ra barki, animator és supervisor, egyarant szabadon hir-
dethetett valamilyen miihelyt (workshop), melyre a gye-
rekek szabadon jelentkezhettek. A valédi munka-
megosztas az volt, hogy délutdni mihelyt jobbara super-
visorok hirdettek. Ezeken a mithelyeken viszont a pro-
dukci6 volt a 1énycges. Ezekbdl allt 6sszc az az utcaszin-
hazi etiid-sorozat, mellyel megkdszontiik a hazigazdak,
Békéscsaba vendégszeretetét. Ilyen workshop volt pl.
gimnasztika, improvizaci6, zsonglérkddés, jazz-balett,
szirtakistb. De a maszk-készitGk és a targyformalok is be
tudtak kapcsolédni az utcaszinhazi latvanyossagokba,
melyek helyszine a varos sétalo-utcaja volt. Azutcan be-
liil a helyszineket a miihely-vezetSk valasztottak ki, de a
miivészeti vezetés szerkesztette Gssze, talalta ki a kezdés
és a zaras ceremoniajat.

2. A tartalom

A tartalom a kapcsolat volt. Arra kellett a délelétti
munkéaban az animatoroknak térekednidk, hogy valami
olyan iizenetet fogalmazzanak meg szavakkal, mozgas-
sal, zenével, targyakkal, ami az emberek egymas kozotti
megértését, a faji, vallasi, nemzeti kiilonb6zség megér-
tését, az ,idegen — szép” gondolatat fejezi ki. Ehhez
adott tamaszt a saint-exupery-i jelmondat. S ez a tartal-
mi lizenet, és a hozza fogalmazott valasz jobbara mind a
tizenkét munkacsoportban képes volt megfogalmazodni.
Persze valtakozo szinvonalon. De gy vélem, —sa team
is Ggy vélte —, hogy négy-6t egészen kimagaslo ered-

mény sziiletett. Mi volt a munka legf6bb eszkoze? Azim-
provizacio. Az a fajta etiidozés, ami a magyar dramape-
dagogusok és szinjatszo rendezdk el6tt sem ismeretlen.

Megitélésem szerint a két hét alaphangjat az elsé
munkahét folyamata, a ’message’” megfogalmazasa
iitotte meg. Itt altalaban az volt a munka alapja, hogy va-
lamilyen meg nem értésbol eljuttak a kozos felismerésig:
a békéhez és a megértéshez. Pl kiilén-kiilon csoportok
harcoltak egymassal, majd megtalalva sajat identitasu-
kat, egymas kezét fogva, szép melodiaban olvadtak egy-
gyé. Vagy kiilon-kiilon szigeteket alkotva, a békés élet fo-
lyamatait probaltak kiformaini. Erdekes modon inkdbb
azemberi testtel és néhany eszkozzel dolgoztak, mint tar-
gyakkal. Patrick Quinnet szépgondolata volt —azeldkeé-
szité megbeszéléseken, még oktoberben —, hogy milyen
jo volna, ha az eszme targyakban fogalmazodna meg, pl
papirban. Nos, egyetlen csoport volt csak, amelyik papir-
ral dolgozott Es bizony elég gyengén.

Az én véleményem szerint a parositott csoportok a
masodik héten is jol dolgoztak, de a reponse, a vilaszmar
nem volt olyan eredeti, mint az iizenet. Sok esetben in-
kabb 6nismétlésnek hatott.

3. Atanulsag

Szakmai—nekiink magyaroknak annyi,hogynem
jarunk rossz Gton a dramapedagogiai modszereinkben.
Rengeteg gyakorlat eleme ismerds, mar korabban latott, -
itthon isalkalmazott. Talinazlehetijvonas, hogy azani-
mator szelidebben (minden agresszivitas nélkiil) hagyja
agyerekeket dolgozni. Nemragaszkodik eredeti elképze-
léséhez, hanem hagyja valtozni. Magyarul: épit a gyere-
kek kreativitasara! Ne feledjiik, az itt miikddé modszert,
kreativdramanak is nevezik.

Huszonkilenc orszagbdl 250 gyerek és 6tvennégy fel-
nétt vett részt ezen a talalkozon. A délel6tti munkaban
matematikaialapon,adélutanin 6nkéntesalaponszerve-
z6dtek kozosséggé az idegen gyerckek. Az un. ,,nemzeti
csoportok™ egyiitt laktak, étkeztek, rendszeresen talal-
koztak és,,nemzeti bemutatokat™ is tartottak. Dea mun-
ka gerincében mégis azencounter,akapcsolatallt. Idcge-
nck egyiitt. Nem szavakban; tettekben, a valosigos és
kézzel foghato munkaban ismerték meg egymast: amasik
kultdrajat, szokasait, idegenségét. S a gyerekek nemesak
toleraltak a massagot, hanem baratsagok, szerelmek is
szovodick. A gyerekek szellemiségétdl idegen a naciona-
lizmus, arasszizmus. Ezafelnéttek taldlménya. A gyerek
ezt nem csak nem érzi, hanem figyelembe se veszi. ,.Jol
csak a szivével lat az ember” — meg az eszével, a humo-
raval, a jatékos Gsztonével.

Ezvolt a 6. drama encounter legnagyobb tanulsaga.

Maité Lajos

. Tizenot nyulak
— Egy hét Anglidban —

Azt hiszem, mindig kiilonés elfogodottsaggal jar, ha
az ember kiilfoldi tanulmanyitra késziil. Sokszorosan
igaz lehet ez akkor, ha mesterségénck, miivészetének
sziil6hazajaba indul. A dramatanar szdmara — tartoz-
zon barmely iranyzathoz — Anglia mindig is a ,,b6lcsé™
marad.
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Ezév juniusdban, 13-21.kdz6tt lizendtédmagammal
jarultunk ehhez a boles6hoz, és azt kellett hallanunk,
hogy a gyermek — aziskolai tantervbe tanoraként beépi-
tett drama mint valaszthatd tantargy — élete az 6t gon-
dozok nagy riadalmara egyre inkabb veszélybe keriil. Ez




