A Magyar Néphadsereg I. munkavédelmi
konferenciajanak vitaindito referatuma

Napjainkban, a technika rochamos fejlédése, a felgyorsult életritmus és a
kirnyezeti koriblmények valtozisa szimos ij, megoldasta vard problémat hozott
a felszinre, Ezek koziil kiemelkedd fontossdgu, hogyan lehet megvédeni a mun-
kdjat, feladatdt végzé embert az egyre sokasodd, bonyolult, esetenként nchezen
felismerhetd veszélyekkel, artalmakkal szemben,

Ugrasszerlien megnédtt a veszélyforrdsok szdma, oj vcszelyck kelctkeztek,
melyek ratelepedtek a régiekre, erejiik, hatisuk a korabbihoz képest meghatva-
nyozddott. A védekezés eszkozeinek, mdadszereinek és hatisfokdnak fejlddése
ugyanakkor nem tartott lépést a veszélyek novekedésével. Nem fejlédott kelléen
az emberek veszélytudata sem. Egyes teriileteken megbomlott, illetve nem jott
létre a sziikséges Osszhang a veszélyek és a védekezés kozbtt, amit a balesetek
szdmdnak nivekedése, az egészségromlis gyorsulé iteme érzékenyen jelez,

A kiizdelem az dsszhang helyreallitisaért, megvalositasaért a munkavédelmi
tevékenység keretében folyik, melynek eredményességében egyarant érdekelt a
sziikebb és tagabb kdzisség, a csaldd, munkahely és a tdrsadalom. A szervezert
munkavédelmi tevékenység létrejottében déntd mértékben szerepet jatszott a meg-
clézéshez [z8d8 tarsadalmi érdekek felismerése, tovabba az a tény, hogy a bal-
esetek, egészségkarosodasok a munkavédelem tudoményosan megalapozott eszkdz-
rendszerével, modszereivel megelézhetSk. Mindez nemcsak lehetévé, hanem szijk-
ségessé is teszi a néphadseregben a sajitossagok figyelembevételével végzett mun-
kavédelmi tevékenységet, melyet a kdvetkezdk kilén is indokolnak.

A katonai élet veszélyes kozegben folyik. A nagyhatdst, [igyelmet és hozza-
értést igényld haditechnikai eszkézik, a sokiranyd és bonyolult tevékenységi folya-
matok, valamint a rendkiviili kériilmények kozotti feladatok, a gyakran feszitett
és esetenként tartés terhelés tibbszorisére névelik a sériilés Iehetdségét és vald-
szinliségét.

Minden hadsereg, igy a néphadsereg harckésziiltségének is alapvetSen fontos
tényezdje a fegyverzet, a harci technika. A fegyverzet és harci technika egymaga-
ban véve nem biztositja a harcfeladatok végrehajtisat. A legfontosabb az ember,
akinek a kezében a harc eszkdzei vannak. Védeni az embert, a harceszkdzt mes-
terien kezeld katonat, fenntartani egészségét, megovm testi épségét, ¢z a harcké-
sziltség alapvetGen fontos tényezdie.

A néphadsereghen bekivetkezett balesetek, cgészségkarosedasok, az eseten-
ként jelentSs személyi és anyagi veszteségeken tulmenden, tovabbi kedvezbtlen
kévetkezményekkel is jarnak.

Kbzismert tény, hogy a néphadsereghe bevonulé fiatalok katonai éveik utan
szellemileg, fizikailag megerdsédve, a haza védelméhez szitkséges ismeretekkel &s
sok mas, az életben sziikséges tulajdonsiggal [elvértezve keriilnek vissza a nép-
gazdasag kiilonbozd teriileteire. A fiatalok tdlnyomd tobbsége a néphadseregben
tanulja meg a nchézségek dntudatos elviselését, az aldozatkészséget, az onfelal-
dozast és tanul meg 6nalléan élni, gondolkodni, cselekedni. Mindez a néphadse-
regben folyd magas szinvonalt erkolcsi-politikai nevelés, a tudomdny legijabb
eredményeit felhasznald, korszerd kiképzés keretein beliil, célratdré munkaval,
jelent8s erdfeszitések drin valdsul meg.
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A katonai nevelés tarsadalmilag is elismert eredményeit sziikebb, illetve ese-
tenként tagabb korben csékkentik azok a balesetek, amelyek sdlyos sériilésekkel,
sdt halalos kovetkezményekkel jarnak. Kiilénsen silyos azoknak a baleseteknek
a hatdsa, amelyek a katonik fegyelmezetlensége, szabalyszegés miatt kévetkeznek
be, mert alkalmat adnak arra, hogy a katonik fegyelmi helyzetét ezeken az ese-
tcken keresztiil {téljék meg. Ezért a balesctek megeldzéséért folyd kiizdelmet elsd-
sorban politikai feladatnak, mégpedig a dolgozd nép és a néphadsereg kapcsolatat
kozvetleni] érintd, fontos politikai feladatnak kell tekinteni,

A B0-as évek végen a népgazdasagban killéndsen szembetind romlds allt be
a baleseti helyzet alakuldsaban. Megn6tt a pétolhatatlan veszteséget jelentd ha-
lalosaldozatok szdma, dsszességében romlottak a baleseti helyzet mutatdi. A ki-
alakult helyzettel a Minisztertanacs is foglalkozott és hatarozataban iranyt sza-
hott a helyzet javitisara iranyulo erdfeszitéseknek.

Ezckben az években a néphadseregben is tapasztalhaté volt, hogy a veszély-
forcasok szélesedésével nem tartott lépést a testi épség megdvasara iranyuld
munka hatékonysiga. A balesetek gyakorisaga és stlyossiga emelkeds tendenciat
mutatott. Az aclagos névekedést meghaladé mértékben nétt a halilos aldozatok
szama. 1966-70. években 235, az 1971-75. években 275 f§ halt meg baleset
kovetkeztében, tehat 10 év alatt 510 katona vesztette életée.

A kedvezetdlen tendencidk megillitasa, a helyzet tartds javitisa érdekében,
az elgbb emlitett és a polgari dolgozdkat érint§en rank is vonatkozdé miniszterta-
nacsi hatirozat néphadseregi végrehajtisdval osszefliggésben, a katonai fels§ ve-
zetés 1974-ben ugy dontdtt, hogy a balesetek, egészségkarosoddsok elleni kiizdel-
met a néphadsereghen is, a munkavédelmi tevékenység kerctében, egységes elvek
alapjdn, a tcljes személyi dllomdnyra kiterjedGen kell megszervezni ¢s végezni.

A néphadsercgben a testi épség és egészség megdvasira, a balesetek megeld-
zésére — elsdsorban a rendkiviili esemnyek elleni harc keretében — mindig széles
korben szabalyozott tevékenység folyt. Ennck szabalyrendszere polgari dolgoziokra
nézve alapvetden megegyezett a népgazdasagi eldirasokkal, ezért a munkavédelmi
tevékenység egységes rendszerének létrehozdsa, figyelemmel a katonai élet saja-
tossdgaira, a katondkat érintden jelentett 0y feladator.

Az dtodik dtéves tervidészakra miniszter elvtars a munkavédelmi tevékenység
alapverd célkitizéseként a katonai szolgalattal, a munkaval sszefiiggd balesetek,
a foglalkozasi Artalmak okozta megbetegedések jelentds csdkkentésée, tovabba a
baleseti, munkaegészségiigyi helyzetet jellemzé mutatok alakulasiban kedvezd ten-
dencidk érvényrcjuttatasat jelolte meg.

A célkitlizés teljesitése érdekében a munkat két fdirdnyban kellett végezni.
Létre kellett hozni a néphadseregben a munkavédelmi tevékenység teljeskdriien
szabalyozott rendjét, masrészt — a szabalyozast feladatok elvégzésével parhuzamo-
san, arra alapozva — fokozatosan crésodd itemben hatékonyabba venni a balese-
tek, cgészségkarosoddsok megelézésére irdnyulo erdfeszitéseket.

L
A munkavédelmi tevékenység egységes rendjének létrebozdsa

A munkavédelmi tevékenységi rendszer létrchozdsara elvégzett szabalyozasi
feladatok a kovetkezdk voltak.

A kozponti szabalyozis részeként az Uzemi balesetek megeldzésére hozott
kormanyhatirozat néphadseregi végrehajtasa érdckében a Honvédelmi Miniszté-
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rium szerveivel, valamint az illetékes szakszervezeti szervekkel egyiitemikddésben
elkésziilt az a miniszteri utasitas!, amely meghatdrozza a néphadseregben folyo
munkavédelmi tevékenység kivetelményeit, fGbb tevékenységi terileteit, az egyes
vezetési szintek alapvetd feladatait.

Elkészilt és 1976 julius 1-én hatalyba lépett a Keronai Altaldnos Baleset-
clhdritd és Egésységvédé Syabdlyzat. A szabilyzat osszefoglalja a biztonsagos és
egészséges szolgalatteljesités, munkavégzés néphadseregi elSirdsait, ezaltal segit-
séget nydjt a parancsnokoknak és munkahelyi vezetSknek az eléirdsok megismeré-
sében, oktatdsdban és alkalmazisiban. A kiképzés és a munkafeladatok bizton-
siigos végrehajtisinak szabalyai a fegyvernemi-szakagi eléirdsokban, illetve szab-
vinvokban taldlhaték.

Szabilyozott — a népgazdasigi gyakorlattal egyezéen — a hirom hénapot
meghaladé szolgalat-, illetve munkaképtelenséget okozd balesetek és a szolgdlati
eredetsi megbetegedések kivigsgdldsdnak, jelentésének, nyilvdntartdsinak, azok
szolgdlattal, munkdval valé dsszefiiggése elbirdlasanak, valamint a mindsitd tevé-
kenység rendszeres felillvizsgalatdnak rendje. A kialakitott rendszer a vezetés
minden szintjén biztositja a baleseti okok elemzéséhez az informacid-elldtotesdgot,
a balesetekkel, szolgalati eredetii megbetegedésekkei kapcsolatos jogok érvénye-
sitését. Intézménycsen biztositott a sériiltck és megbetegedettek érdekvédelme.

Rendelkezés késziilt a munkavédelmi cldicasok éevényesitésére a néphadsereg
irerubdzdsainak bascndlatbavételénél, abbél a célbdl, hogy az dj, illetve a feljjitott
vagy atalakitoct régi 1étesitmények mindenben feleljenek meg a kdvetelményeknek

A népgazdasagi feliigyeleti rendszerrel megegyezden szabdlyozdsra kecilt a
kiilénosen veszélyes berendezések, eszkdzék (kazanok és mds nyomastactd edények,
tartdlyok, villamos halézatok stb.} hatosagi feliigyeleténck és id6szakos ellenbrzé-
sének néphadseregi rendje, amely lehet6vé teszi a biztonsagra vonatkozd vizsga-
latok clveégzését, az eszkozok megbizhato Gzemeltetését.

Kidolgozott s kczelokre, valamint a munkahelyi kdrnyezetre veszélyes tech-
nikai cszkdzik, anyagok munkavédelmi mindsitésének rendszere. A rendelkezés
alapjan biztosithatd, hogy a néphadseregben munkavédelmi szempontbdl csak
megfeleld eszkoziket, anyagokat alkalmazzanak.

A néphadsereg kiltségvetési rendszerébe illleszkedSen intézkedés szabalyozza
a munkavédelmi kdltségek tervezésée. A felsGszintd koltségvetési szervek sajat
gazdalkodasi teriiletiikon tervezik munkavédelmi jellegii koltségeiket.

Kozponti rendelkezések szabilyozzak a munkavédelmi kiképzés és vizsgiz-
tatas, a propaganda, az ellenérzé tecékenység rendjét, valamint az ebb6l eredd
fcladatok végrehajrasie.

Kellden szabalyozottak az egészségligyi szolgalat munkavédelemmel kapcso-
latos fcladatai, Egységesen rendezett, a teljes személyi allomany szamara a mun-
kavédelmi rendeltetés(i egyéni védieszkiz ellatas.

A kozponti rendelkezések, valamint az eldljardk utasitasai alapjan a katonai
szervezetcknél mindenhol elkésziterték a Parancsnoki Baleset-elharitd és Egészség-
védé Utasitasokat, melyek a baleset-megelézés konkrét rendjét, a helyileg sziik-
séges biztonsagi intézkedéseket tartalmazzak.

Az elmilt évben a Minisztertanics rendeletben? djra szabalyozta a munkavé-
delmi tevékenység rendjét. A rendelkezés alapjan a népgazdasigban csikken a

14/1974. (HK 6.) HM sz. utasitas.
2471979, (XI. 30.) sz.

128



-t

Py

»}

tilszabalyozottsag, lehetéség nyilik arra, hogy a munkavédelem kovetelményei a
termelés &és a gazdalkodas folyamatiban integralédjanak. Bévil a gazdalkodo
egységck adottsigaihoz és lehetdségeihez igazodo helyi szabilyozok jelentdsége,
nivekszik a munkahelyi vezetok dontési jogkére és feleldssége. A kormanyrendelet
végrehajtasira valamennyi miniszter agazati és felagyeleti jogkdrben végrehajtasi
utasitast ad ki. Bzzel 6sszefiiggésben soron kévetkezd feladat a munkavédelem
néphadseregi szabalyrendszerének indokolt méreéki médositdsa,

Osszegerve elmondhatjuk, hogy az érvényben levd rendelkezések, a kap-
csolodé jogi, fegyelmi, kiképzési, pénziigyi és érdekvédelmi elbirasok, valamint a
vezetés killonbozé szintjein elvégzett szabalyozasi feladatok eredményeként alap-
vetGen létrejott a néphadseregben a munkavédelmi tevékenység teljeskdrien sza-
balyozott rendje, amely megfeleld Funkcionalas esetén jo alapot teremt a testi
épség ¢s egészség megdvisara irdnyuld tevékenységnek.

Az elvégzett szabalyozassal parhuzamosan kialakult a munkavédelmi felada-
tok szervezeti megoszlasa, amely a kovetkezd.

A néphadseregi szintd clvi irdnyitds, a részletes tevékenységi szabalyok ki-
munkalisa, a feladatvégrehajtds koordinaldsa és cllendrzése — miniszter elvtars
déntése alapjan — az MN Pénziigyi Szolgalat Fonokség feladata. A tevékenység
operativ iranyitasinak, a munkavédelmi feliigyelet cllatisinak kozponti szerve,
az MN Pénziigyi Szolgalat Fénokség szervezetében megalakult Baleset-elhdritasi
¢s Munkavédelmi Osztaly.

A fegyvernemi ¢és szolgalatiag-fonokségek feladata megszervezni a szakirdnyi-
tisi terilletekre jellemzd veszélyek elharitasat. A seregtest- és magasabbegység-
parancsnoksagok az alarendelteknél folyé munkavédelmi tevékenység kibontakoz-
tatdsdért, segitéséért, operativ irdnyitasaért, a rendelkezések betartasinak rendsze-
rcs ellendrzéséért feleldsek.

A személyi allomany egészsége, testi épsége védelmének szervezett megvald-
sitdsa, a biztonsigos és cgészséges feladatteljesités feltételeinek biztositdsa a ka-
tonai szervezetek feladata, része az aldrendeltekrél valé minden oldald gondos-
kodasnak. A munkavédelmi tevékenység credményes elvégzésének clémozditisira
kozponti intézkedéssel létrehoztuk a baleset-elharitasi, munkavédelmi megbizottak
cgész néphadsereget atfogd halézatat. A megbizottak ercdeti beasztasuk mellett
latjsk el megbizatasukkal jaré feladataikat. Munkéjuk igen szerteagazo, széles
kire katonai, miiszaki és egyéb ismereteket igényel, feladataik ellarasa idéigé-
nycs, aktivitisuk kozvetlenil befolyasolja a baleseti belyzet alakulasat. Tébbsé-
gitk rendkiviil lelkes, odaadé, a szocialista humdnumtdl athatott tevékenységet
{cjt ki, Jelentss résziik van abban, hogy a munkavédelmi tevékenység egységes
rendszere megszilardule

A katonai szervezetek egy részénél nem ismerték fel a munkavédelmi meg-
bizottakea haruls feladatok jelentdségét. Alkalmatlan személyt jeldleek ki, vagy
a sziikséges segitséget nem biztositottik. Ezeken a helyeken gyakori a megbizot-
tak cseréje és a fejlddés sem kielégits.

A Honvédelmi Minisztérium feliigyelete alatt alio véllalatok és gazdasigok
munkavédelmi feladatait — a népgazdasagi gyakorlattal egyezéen - fiiggetleni-
tett beosztasn személyek latjak el.

A balesct-clharitasi tevékenység tovabbi tirsadalmasitasa érdekében 1979-ben
megalakult az MN Munkavédelmi Bizottséga. Tevékenységéuek célja, hogy egyc-
sitse az egészség és testi épség védelme érdekében rendelkezésre Allo erdket, kez-
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deményezéseket. A bizottsig segit abban, hogy a balesetek megelézése a vezetés
minden szintjén a tevékenység szerves részévé viljon. Figyelemmel kiséri a mun-
kavédelmi tevékenység szabalyozé rendszerének funkcionalisét, a baleset-megels-
z¢s tirgyi, kornyereti és személyi feltételei érvényesiilését, véleményezi a kéz-
ponti rendelkezések tervezeteit, kezdeményezi a sziikséges intézkedések kiadasa.

Helyes kezdeményezés, hogy hasonlé céllal egyes katonai szervezeteknél is
miikédnek mar munkavédelmi bizottsagok.

A polgiri dolgozékat érinté munkavédelmi tevékenység kibontakoztatasaban
a néphadsereg szakszervezeti szervei is részt vesznek.

A szakszervezeti felépitésnek megfeleléen minden szinten mikédnek tir-
sadalmi munkavédelmi feligyel6k. A munkavédelmi tevékenység tarsadalmasi-
tisdhoz, a szemlélet helyes iranyu formalasihoz nélkilézhetetlen ismeretek meg-
szerzése céljabdl a Néphadseregi Bizottsdg megtervezte a tarsadalmi munka-
védelmi feligyeldk alap-, illetve évenként ismétlsds tovabbképzését, Ezzcl el-
¢rthetéveé valt, hogy a tarsadalmi munkavédelmi feliigyeldk a sziikséges ismeretek
birtokaban hozzdértébb partnereivé valjanak a munkavédelmi megbizottaknak,

A szakszervezeti szervek munkavédelmi tevékenysége kilondsen az utobbi
két évben valt hatékonyabb4. Hatirozottabban éltek jogaikkal és politikai, moz-
galmi eszkozokkel segitették az iranyité tevékenység javitasat, fejlesztését és a
tirsadalmi munkavédelmi feliigyel6k munkajat.

A munkahelyi kérilmények javitisa, a szakszervezeti szervek folyamatos
munkijiva valt. Kiemelt feladatként foglalkoztak a munkakérilmények, a szo-
cialis ellatottsig tervszerli fejlesztésének, az intézkedési tervek végrehajtasinak
scgitésével, ellendrzésével,

A szakszervezeti bizottsigok munkdjuk fontos részének tekintik a munka-
védelmi tevékenységet, a hatirozatok alapjin végzik a testi épség és cgészség
megovisival kapcesolatos, elsdsorban a munkavédelmi tevékenység tirsadalma-
sitasara, a dolgozdk felvilagositasdra, nevelésére iranyuléd feladatait.

1.
A balesetek, egésységkdrosodisok megelézésére irdnyuld tevékenység

A balesetek, egészségkdrosoddsok megelézése olyan komplex tevékenység
ercdményeképpen valésulhat meg, amely kiterjed a biztonsigos munkavégzés tar-
gyl és személyi feltéeeleinek javitasira, a szitkséges szabalyok, elSirdsok meg-
alkotdsira, azok oktatisira és begyakorlasara, a szemléletet formals felvilagosito
propaganda munkara, ha kell parancsnoki, vezetdi szigorra, a megtdrtént bal-
esetek okainak, kérilményeinek gondos elemzésére. Ez a komplex tevékenység
az elmiblt években fokozatosan javult, amit a kévetkezdk is mutatnak:

a} A terviddészakban folytatott épitési, beruhazasi, felujitdsi és fenntartasi
tevékenység, a harckészitleségi kovetelmények kielégitése mellett jol szolgalta a
néphadsereg személyi allomanya biztonsagos és cgészséges munkafeltételeinek,
tehat a feladatvégzés targyi feltételeinek javitasat. Tobb mint Gtvenczer legény-
ségi férdhely készilt el, illetve korszeriisitése, felbjitisa valésult meg. Jelentss
volumend ut, tétburkolat, kézmii-rendszer, tarolotér és mihely épitése, feldjitasa
fejezédik be.

A terviddszakban a néphadseregben is altalinosan bevezetésre keriilt, -hogy
letesitményeket csak abban az esetben szabad hasznalatba venni, ha megfelel-
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nck a munkavédelmi eldirasoknak. Ha a létesitésben részt vevd szervek (tervezd,

cruhazo, kivitelezd és hasznald) rovidebb tavon esetenként jelentkezd ellentétes
érdekei miatt kezdetben tébb iitkozés is el6fordult, mégis a bevezetett rend alap-
vetBen jol szolgilja a targyi feltételek javitasat.

A régcbben épiilt objektumok, létesitmények kedvezdtlen hatdsainak csék-
kentésére rendszeres munkavédelmi szemléket kell tartani abbél a célbdl, hogy
a személyi allomanyt kozvetleniil veszélyeztetd baleseti forrasokat feltarjak. Egyes
liclycken azonban a feltart hibik kijavitdsa nem térténik meg, ebbdl ered, hogy
még mindig magas a targyi kornyezet miatti balesetek szdma.

A népgazdasdgi elSirasokkal egyezen a néphadseregben is érvényes az a
rendelkezés, hogy gépet, berendezést, haditechnikai eszkozt csak akkor szabad
hasznalatba venni, ha megfelel a munkavédelmi eldirisoknak és ezt az arra hiva-
tott szerv tanusitja. Gondot a korabban beszerzett és tanusitvannyal nem rendel-
kezé gépek, berendezések biztonsagrechnikai feliilvizsgdlata okoz, elsdsorban a
mindsitést igényls eszkdzék magas szdma, az MN mindsité appardtusdnak hid-
nya és az anyagi lehetdségek korlatozott volta miatt. A nehézségek dthidaldsara
az érintett fonitkségek tobb eszkéz szakértdi vizsgalatit sajat hataskorben haj-
tottak végre.

A néphadseregben az egyes veszélyes berendezések (kazinok, nyomdstartd
edények, villamos halozat) hatésagi feliigyelete alapvetSen a népgazdasigban ér-
vényes elGirdsok szerint valésul meg. Az iddszakos feliilvizsgalatokat rendsze-
rescbben végzik, bar még mindig eléfordul, hogy azokat a rendelkezések isme-
retének hianya miatt, illetve pénziigyi fedezet hidnyira hivatkozva, a sziikséges
idépontban nem hajtatjak végre. Ezzel sulyos, & semmivel sem indokolhatd,
veszélynek teszik ki az érintete személyi allomanyt. A pénzigyi fedezet hinyara
valo hivatkozas, amellett, hogy az esetek tébbségében nem Allja meg a helyét
szemléleti problémakat is takar. Némelyek ugyanis elvélasztiak egymdastdl a fel-
adatvégrehajtas, illetve az ehhez sziikséges biztonsagi feltételek biztositasdnak
kotelezettségét.

b) Javultak a baleset-megel6zés személyi feltételei is. Szorosan kapcsolddva
a mar ismertetett szabalyozdsi feladatokhoz tbb kozponti és helyi rendelkezés
késziile a gyakori és siilyos balesetek megelozésére. Utalni kell a csoportos sze-
mélyszallitas feltételeinek megszigoritasdra, a munkavédelmi vizsgahoz kotoet
munkakérik 4jbéli meghatirozdsara, a kezel6i alkalmassag kritériumainak meg-
hatarozasara és kisérleti alkalmarzasara, a feladatok végrehajtdsdra valo felké-
szités szigoribb szabalyainak, el8irasainak kiadasara. Tébb figyelmet forditanak
a személyi allomany szilkséges meértékii pihentetésének megszervezésére, Eldfor-
dul azonban, hogy helyenként a személyi feltételekre vonatkozd el8irdsokat meg-
sértik ¢és a kelléen fel nem készitett, vagy a feladat végrehajtasra alkalmatlan,
kelléen nem pihent katonak kiilnosen gépkocsivezeték silyos baleseteket idéz-
tek elé.

Szabalyrendszeriinket, kdzpontilag és helyileg kiadott intézkedéseinket, elé-
irdsainkat — indokoltan — a minden eshetfségre vald felkésziilés jellemzi és bizo-
nyithat, hogy a balesetek nem a szabdlyok hianydbdl, alkalmatlansigukbdl, ha-
nem sokkal inkabb ismeretiik hidnyabol, gondatlan vagy szindékos megszegésiik-
bdl erednek.

A rendelkezések alkalmazdsinak elGsegitése céljabél a hatilyos munkavé-
delmi jogszabalyokat kiilén gytijtemény tartalmazza, amely minden katonai szer-
vezetnél megfeleld példanyszamban rendelkezésre all.
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¢} A katonai szerveretcknél a munkavédelmi kiképzés rendszeressé valt.
A sorallomdny altalanos munkavédelmi kiképzése &5 vizsgaztatisa az alapkikép-
2és idgszakdban megtorténik, a kiképzés szinvonala és a vizsgaztatas alapvetéen
Lielégiti a kovetelménycket. Hidnyossag, hogy cgyes katonai szervezeteknél a
helyi szabilyokat a balesetet szenvedett személyek kétclességeit, jogait nem ok-
tatjak kell6 részletességgel. Eredménycsnek itélthetd meg a szakmai feladatok
biztons:igos ellatasihoz sziikséges munkavédelmi ismerctanyag oktatasa. Az ellen-
0rz6 vizsgira kotelezettek vizsgaztatdsit nem mindenhol hajtjak végre.

A polgari alkalmazottak munkavédelmi oktatisa, vizsgiztatisa belépéskor,
illetve id6szakonként megtdrténik. Az oktatds formédja és tartalma megfelel a
kévetelményeknek,

A tiszt-, tiszthelycttes képzés és tovabbképzés programjaiban egységes mun-
kavédelmi ismeretanyag keriilt meghatarozasra, annak érdekében, hogy a palya-
kezd§ tisztek, tiszthelyettesek megfeleld munkavédclmi ismeretekkel keriiljenek
ki a csapatokhoz. A tanintézeti képzés azonban még nem elég gyakorlatias, a
palyakezdék felkészilltsége eltérd szinvonald, gondot okoz szimukra a munka-
védelmi kiképzés megtartdsa, a biztonsagi cléirdsok gyakorlati alkalmazasa, a
balesctek kivizsgalasa.

A hivatisos allomény munkavédelmi tovabbképzése a parancsnoki kiképzés
rendszerében folyik. A KABESZ bevezetését kivetden a hivatasos allomany
eredményes vizsgdt tett annak ismeretébSl. A tapasztalat azonban azt mutatja,
Logy az alegységparancsnokok munkavédelmi ismeretei hianyosak kiilénésen a
szabdlyok alkalmazasat, a balesetekkel kapcsolatos feladatok végrehajtésat il-
lctoen,

A HM szervek, seregtestck és magasabbegységek munkavédelmi megbizottjai
részére az MN Pénziigyi Szolgalat Fnékség évente rendszeresen tart tovabbkép-
zést. A tovibbképzések alapvet célja, bogy a munkavédelmi meghizottak megfe-
lelé szakmai segitséget kapjanak feladataik ellitisaboz, megismerjék a néphad-
screg baleseti helyzetének alakulasat, az abbdl adédo soron lévé Fontosabb fel-
adatokat, megismerjék és egységesen értelmezzék a vonatkozd jogszabalyokat,
clsajatitsdk a munkat eldsegité elméleti ismereteket és a gyakorlatban alkalmaz-
haté modszereket. Ezt kovetden azonos céllal a kézponti tovabbképzés alapjan
keriil megtartisra az alarendelt baleset-elharitisi és munkavédelmi megbizottak
tevabbképzése,

A baleset-elhiritasi és munkavédelmi megbizottak szakmai tovabbképzésc
a SZ0T Munkavédelmi Tovabbképzé Intézet keretében biztosirote, 1980-ig 33
hivatdsos katona, illetve polgari alkalmazott szerzett kiildnb6zé szintli munka-
vedelmi szakképesitést, kézilik 14 f6 dolgozik a munkavédelem teriiletén, A
tobbiek nyugillominyba, vagy mas beosztisba keriiltek. Jelenleg Sten tanulnak
kozép- vagy felséfoki munkavédelmi képzettség megszerzése céljabol. A néphad-
scregben folyé munkavédelmi tevékenység szakszer(l végzésének biztositisa érde-
keében az lenne optimalis, ha minden jelentésebb katonai szervezet munkavédelmi
megbizottja legalabb kozépfokd, a katonai tevékenység profiljanak megfelels
munkavédelmi képzettséggel rendelkezne. Ez mintegy 4-500 f6 tanfolyami kép-
zését tenné sziikségessé. A munkavédelmi tanfolyamokra térténd folyamatos be-
iskoldzast, a katonai kovetelményeket kielégité tanfolyamok megszervezését je-
lentds mértékben akadalyozza a munkavédelmi megbizottak cseréje.

d} A munkavédelmi tevékenység szerves részeként fejlddsee az agitdcids-pro-
paganda munka.
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Az elmult 5 év alatt az MN Pénziigyi Szolgilat Fondkség az érintett HM
szervek bevondsdval hét munkavédelmi propaganda- és oktatd filmet készittetett.
Ezek a leggyakoribb balesetek megel8zéséhez nydjtanak segitséget, igy foglalkoz-
nak a szolgalati gépjdrmivezetés kizben eldforduld sulyos szabdlyszegésekkel, az
ital hatasaval, a ldszer és robbandanyag-kezelés sordn balesethez vezet§ szabaly-
talansagokkal, a katonai objektumokban fellelhet és a harcaszati gyakorlatokon
eloforduld baleseti veszélyforrasokkal, a baleset bekdvetkezése utdni teendékkel,
tovibba az cltivozas, szabadsdg alatti helytelen magatartisbol eredé balesetek-
kel. Ez utdbbi film a SZOT altal rendezett munkavédelmi filmfeszrivalon III.
dijat nycrt. Film késziilt a zaj okozta halliskdrosodas megelGzésének elGsegité-
sére is. A testnevelési balesetek megel6zésére hasznos filmet készittetett az MN
Kik. Faf. Kozvetlen Szervei Testnevelési ¢s Sport osztdlya. A filmek forgalma-
zasa, a vetitések szama azonban elmarad a baleseti helyzet kivanta koverelmé-
nyektsl.

Az elmilt években két izben keriilt kiirdsra a néphadseregben munkavédelmi
plakatpalyazat. A beérkezett palyamiivek felhasznalisdval mintegy 60 000 plakat,
42 000 matrica keriilt a csapatokhoz, munkahelyekre, mindennapos kozelségbe
hozva ezzel a munka- és szolgilati feladatok fontosabb eléirasait és a kizlekedés-
biztonsag szabalyait.

A csapatok, intézetck tobbségénél rendszeresen megtartjak, évente legalabb
egy alkalommal minden dllomanycsoportra kiterjedéen a munkavédelmi nap ren-
dezvényeit, melyeken a leggyakrabban balesetet okozo veszélyekkel, az egységncl
tirtént silvosabb balesetek tanulsagaival foglalkoznak.

A seregtestek, magasabbegységek rendszeresen megtartjak, az utobbi idékben
mar minden balesettipusra kiterjedden, a baleset-clharitasi konferencidkat, tsbb
helyen rendeznek munkavédelmi vetélkedSket, munkavédelmi (véddeszkoz) kial-
lithsokat. Szoros kapcsolatot tartva a népgazdasagi szervekkel felhaszniljuk az
altaluk terjesztett propaganda kiadvanyokat, részt vesziink minden szdmunkra
hasznos kezdeményezésben igy példaul csatlakoztunk a ,,Fogjunk gssze a halceset-
mentes kozlekedésért’” mozgalomboz is.

A katonai sajto is névekvé mértékben, bar a sziikségesnél még lényegesen
ritkabban, foglalkozik a munkavédelemmel, kizol cikkeket, hiranyagot. A ,,Had-
tapbiztositas” allandé rovatot nyitott ,,Munkavédelmi kézlemények” cimmel.
Sajnos még ez is kevés a szitkséges tajékoztatasnak az indokolt kérbe és mértek-
ben valé eljuttatasahoz. Kutatni kell a tovabbi lehetdségeket.

¢) Hejlédset a balesctek megelézésére iranyuld parancsnoki tevékenység., A
parancsnokok, munkahelyi vezeték tilnyomd tobbsége a vezetSi tevékenység ter-
mészetes részének tekinti az alirendeltek testi épségének, egészségének megveé-
désére irdnyuld feladatok végrehajtasat. Ennek megfeleléen hatisosabbd valt a
hiztonsagt eldirasok betartisanak megkovetelése, nitt a kovetelménytamaszeas az
alarendeltek felé a munkavédelmi tevékenység szinvonalinak emelésére, rend-
szeresebbé vilt beszamoltatasuk ez irdnyu tevékenységiikr6l. Szdmos helyen azon-
ban még mindig reszort feladatnak tekintik és kizdrdlag a munkavédelmi meg-
bizott kételességének tartjak a munkavédelmi feladatok végrehajeasat,

F) A baleseti adatok feldolgozasa, elemzése a II, sz. Adatlapokon lev§ infor-
maciok alapjdn minden vezetési szint szamara lechetévé vait. A néphadsereg bal-
cseti helyzetérél gépi adatfeldolgozds segitségével évente készil dsszefoglalo je-
lentés ¢s tajékoztatis, amely a Magasabb Parancsnoki Ertesitében és annak az
egységek részére késziilt kivonataban jelenik meg. Az §sszefoglald jelentéseker a

133



csapatoknal feldolgozzdk, a fontosabb kévetkeztetéscket és a feladatokat a sze-
mélyi dllomannyal ismertetik.

A baleseti adatokat a kdzbensd vezetési szinteken is idéeél idére feldolgoz-
zak, elemzik, azonban ez nem valt dltalanossa, a feldolgozas célravezetd és egy-
séges modszerei még nem alakultak ki,

g Az egységes munkavédelmi tevékenységi rendszer létrehozasa kedvezs
hatdssal van a baleseti sériiltek, egészségkarosultak érdekvédelmi iigyeinek inté-
zésére. A balesetek kivizsgaldsa és jelentése, a népgazdasagi gyakorlattal egyezé
eldirasok bevezetése ota csbkkent az elhallgatott, utdlagos kivizsgalast igényid
balesetek szama. Intézményesen megoldott a balesetek mindsitése, a sériiltek a
mindsitésrél értesitést kapnak, figyelmiiket jogaikra felhivjak. A balesetek mind-
sitéséné] messzemenden érvényesiil a szocialista humanum, hatdresetekben altald-
ban a sériiltre kedvez6 dontés sziletik.

A hadkiegészitési és teriiletvédelmi parancsnoksigok érdekvédelmi tisztjei
szoros kapcsolatot tartanak a munkavédelmi szervekkel. Ez eldsegiti a vitas vagy
rendezetlen iigyek megoldasat.

Jelentdsen javult a balesetet szenvedett polgiri dolgozék kartalanitisanak
helyzete. Az MN Pénziigyi Szolgilat Finokség ellendrzé vizsgilatai és intézke-
dései eredményeként, mar csak elvétve fordul eld rendellenesség ezen a téren.

A sériiltekrél valo gondoskoddsban tapaszialhaté hibdk egyébként jogosan
valtanak ki megiitkézést. Amennyiben a balesetet nem jelentik, a mindsitéscél
5z0lé dontést a sériilttel nem kozlik, nem hividk fel a figyelmet jogaikra, akkor
azok érvényesitése hosszii ideig elhizédik. Mindezek, ha sziik kérben is, meg-
engedhetetlenil csorbitjak a néphadsereg tekintélyét.

h) A katonai élet minden teriiletére kiterjedd egységes munkavédelmi tevé-
kenységi rendszer létrehozasaban és kialakitasiban jelentds része volt a személyi
allomany koérében végzett politikai munkdnak, elsésorban a moralis és fegyelmi
dsszefiiggések feltarasaban, a feladatok meghatirozasiban, a szemlélet forma-
ldsaban,

Kiilondsen jelentds segitséget és lendiiletet adott az MSZMP Néphadseregi
Végrehajto Bizottsiga azzal, hogy 1978-ban megtirgyalta a testi épség és egészség
védelmének helyzetét a néphadseregben és a katonai vezetésnek tett ajanlasaiban,
irdnyt adott a tovabbi, gyorsabb iitemid elérehaladast biztositd feladatok megha-
tarozisdhoz. Az ajanlasokban foglaltak figyelembevételével szabta meg miniszter
elvtirs a munkavédelmi tevékenység tovibbfejlesztésnek soronlevé feladataicd
A Végrehajté Bizottsag parancsnokoknak tett ajanldsai el8segitették, hogy a
munkavédelmi feladatok minden vezetési szinten egyre inkabb a parancsnoki te-
vékenység szerves részévé valjanak. Az alapszervezetek felé szolo hatarozata
alapjdn a partszervek testilleti iiléseiken rendszeresen foglalkoztak a baleseti
belyzet alakuldsdval, az id6szer tennivalok meghatarozasaval. Mindez lendiiletet
adotr a munkavédelmi feladatok végrehajtisinak,

A polgiri alkalmazottakat illetden a Kozalkalmazottak Szakszervezeténck
Elnéksége és a Néphadseregi Bizottsdg is tobb alkalommal napirendre tizte a
munkavédelmi helyzet alakuldsival kapesolatos kérdések megtargyalasat, és hozott
hatarozatot, hogy a szakszervezeti munka sajitos eszkozeivel segitse a balesetek,
egészségkarosodasok megeldzésée.

384/1978. (HK 39.) HM s2amil utasitas
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III.
A baleseti belyzet alakuldsa

A néphadsereg baleseti helyzetének értékelése, 1975 januar 1. 6ta, az orsza-
gosan érvényes elfirdsok szerint a személyi sériiléssel jard és harom napot meg-
haladé szolgédlat-, illetve munkaképtelenséget okozd balesetekrdl beérkezett je-
lentések adatai alapjan torténik,

1973-ben, a jelentési rendszer bevezetésnek elsd évében 3232 balesetet jelen-
tettek. A késébbiek soran bebizonyosodott, hogy az elbirdsok ismereténck hidnya,
valamint a természetesnek tekinthetd tapasztalatlansag miatt az indulé év adatai
lényegesen alatta maradnak a valosdgos adatoknak, ezért azok bazis-szamoknak
nem tekinthetdk, Ebbél eredfen a helyzetet az elmult négy év adatai alapjin
mutatjuk be.

1976-79. években a néphadseregben osszesen 16 648 baleset tirtént, melyek
kovetkeztében 17 239 személy sérilt meg. A sériiltek kozil 299-en haltak meg,
csokuldsos sériilést szenvedete 211 £5. A katonai szolgdlat letdltése eldte tartalék
allomanyba kellett helyezni baleseti kovetkezmények miatt 1795 sorallomanyd
katonat. A kiesett szolgalat-, illetve munkaképtelen napok szama 427 678 nap ami
azt jelenti, hogy évente atlagusan 410 F6 volt folyamatosan tdvol baleseti ok
miate szolgalati, illetve munkahelyétsl.

A baleseti belyzet alakulisdt a kivetkezs adatok jellemzik:

Egy sériilfre juté

Ev Balesetek Sériiltek Kiesett napok Kiesett napok
szama U-a szama 0f-a szidma %h-a szama 0-a

1976 3968 100,0 4179 100,0 106 544 100,0 25,5 100,0

1977 3790 95,5 3944 94 4 99 891 93,8 25,3 99,2

1978 4170 105,1 4281 102.4 103 873 97,5 24,8 97,3

1979 4720 119,0 4835 1157 117370 110,2 24,6 96,5

A balesetek, a sériiltek és a kiesett napok szama egyarant fokozatos emelke-
dést mucat, azonban az egy sérilltre juté kiesett napok szaméanak cstkkenése egy-
értelmiien arra utal, hogy az emelkedés a kevésbé sulyos balesetek szimanak nd-
vekedésébé! ered.

A balesetek sordn megsériilt személyek dllomdnycsoport szerinti megoszldsdt
a kdvetkeyd tdblizat mutatia:

Ev Ht. Sor. Hallg.* Pa. Psz® Osszesen
1976 636 2885 255 289 114 4179
1977 559 2762 257 270 96 3944
1978 612 3051 210 317 g1 4281
1979 G675 3471 313 306 70 4835
1979
1976— 1061 120,3 122,7 1059 61,4 115,7
%—éban

4 Katonai fdiskolak, tiszthelyettes képzé iskoldk hallgatoi.
5 Psz = polgari személy
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1976-hoz képest az Atlagos mértéket meghaladéan névekedett a sordllomai-
nylak és a hallgatok baleseti sériiléseinek szama.

A balesetek tilnyomé tébbségénél egy személy sériilt meg. Az idészak folya-
man csékkent a témeges, hirom vagy annal tébb személy egyidejii sériilésével
jard balesetek szdma.

A balesetek mintegy B0%-a a katonai szolgalattal kapesolatban, azzal Gssze-
figgésben kévetkezett be. Bar a személyi allomsnyt ért balesetek — fiiggetleniil
keletkezésiik helyétdl, korilményeitsl ~ hatdssal vannak a harckésziiltségre, a
feladatok végrehajtasdra, azonban a katonai szolgdlattal, munkéval dsszefiiggd
balesetek jellemzéi azok, amelyek kézvetlenil mutatjak a néphadseregben folyé
munkavédelmi tevékenység eredményeit, fogyatékossigait,

A katonai szolgdlatial dsszefiiggd balesetek jellemzd adatai

Ev "~ Balesetek Sériiltek Kiesett napok
szdma 0-a szama "o-a szama 0iy-a
1976 3158 100,0 3280 100,0 81 549 100,0
1977 31403 98,3 3198 97,5 79075 97.0
1978 3414 108,1 3486 106,3 82 579 101,3
1979 3796 120,2 3872 118,0 93134 114,3

A balesetek nivekedésénck iiteme majdnem kétszerese a kiesett napok emel-
kedésének. Ez azt jelzi, hogy a jelentési fegyelem szildrdulasaval az ugynevezett
»Kisebb” baleseteket is fokozédé mértékben jelentik.

A baleseti sériilések silyossdgdnak megoszlisit a kévetkezd tébldzat tartal-
mnagza

24]
jol
wa
= - g
Ev g Z 3 = 4
- o ES el N
= o = S #
o 9] w0 > O
1976 42 40 2631 367 3280
1977 24 36 2535 603 3198
1978 42 52 2608 786 3486
1879 30 46 2912 884 3872
1979
1976— 71,4 115,0 110,7 156,0 118,0
#9-aban

A baldlos kimenctelii balesetek kivetkeztében elbunytak megoszidsa dllomany-
csoport szerint a kovetkezd:

Ev Hi. Sor, Hallg. Pa. Psz. Osszesen
1‘976 9 13 — 8 12 42
1977 4 14 2 1 3 24
1978 6 18 1 2 15 42
1979 3 21 2 — 4 30
Osszesen ‘ 22 66 5 11 34 138
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Szembet(inden magas és évidl-évre emelkedd tendenciat mutat a sorallomanyd
katonak halalos kimeneteld baleseteinek szdma.

A halilos kimenetelG balesetek tilnyom¢ tébbsége a kozlekedéshez, ezen
beldl a jarmitkdzlekedéshezr kapesolodik. Ez kiilonésen az idészak elsd éveire
valt jellemzd, 1979-ben az ariny jelentfsen megvaltozott. Csokkentek a haldlos
kozuti kozlekedési balesetek, viszont a vasiti kozlekedés és a katonai élet mas
teriiletein jelentdsen ndvekedett a haldlos kimenetelii balesetek szdma,

A halallal végzidé balesetek bekdvetkezését az esetek tilnyomd tébbségében
sulyos kitelesség-szegések, szabalytalansagok segitették els. Megkozelitéleg min-
den negycdik halalos baleset bekévetkezésében az ital is kézrehatott,

A katonai szolgilattal dsszefiigeé balesetek déntd tobbsége, mintegy T0%-a,
a munka, a sportolds, valamint az egyéb tevékenység, f6leg a laktanyin Delili
gvalogos mozgas, helyvaltoztatas kdzben kovetkezik be.

Az egyes tevékenységi csoportokhoz tartozd balesetek fontosabb jellemzéi a
kivetkezdk:

Altaldnos katonai kiképzés kizben évente 4-500 baleset téirténik, szamuk
csokkend tendenciaju. A legtobb és legsilyosabb kimeneteld baleset a testnevelési
kiképzés, ezen belul az akadalypalya lekizdése kézben kovetkezik be és megksd-
zelitéleg minden harmadik baleset toréssel végzddik. A balesetek csékkentésére
e téren kiadott kézponti intézkedések még kellden nem érvényesiitnek, minthogy a
balesctck oka sok esetben tovabbra az, hogy az allomany egy része kellden nincs
felkészitve oz akadalyok Ickizdésére, vagy a pdlya nincs megfelelGen eldkészitve.

(Gyakorink a harciszati kiképzés kozben a terepen elcsiszasbél, a harcjdrmi-
vekrél vald helyeclen leszallasbol eredd balesetek. Tobbszor eléfordult I6kikép-
ve3 kozbeni halldssérilés.

Sqakkiképyés kizben évente 150-200 baleset fordul el6, tébbségiik gyakorla-
tok, komplex foglalkozasok kdzben terepen vald elcsuszds, harcjdrmiveked! le-,
illetve oda felszallas kozben kivetkezik be. Ujabban gyakoribbi valtak a lovegek
mozgatasa kozbeni kéz- és [absériilések.

A szolgdlati feladatok elldtdsa kdzbeni balesctek szdma évente 200-300. Ka-
zillitk kiilénosen sulyos kévetkezményekkel jarnak és ismétlddnek a fegyverrel tor-
ténd jaték, a szabdlytalan toltés, drités miatti balesetek, tovabba az olyan esetek,
amikor a katonak talale 16szert, robbandanyagot szednek szét és azok szétszedése
kézben felrobbannak. Gyakran fordul cld balesct az drhelyek felvezetd, illetve
az objcktumok mas, gyakran hasznalt utvonalain tthibakbél credd elesuszds, el-
hotlds miatt.

Munkatevékenységgel kapcsolatban fordul els a balesetek mintegy 33%/;-a.
Ez évente 1200-1300 balesetet jelent és szémuk emelkedé tendencidt mutat. Ez
egyben mutatja a katonai clet, tevékenység struktiardja valtozdsinak irdnyat, de
mutatja azt is, hogy a munkatevékenységek biztonsagi eldirasainak érvényesitése
s0k kivinnivalét hagy maga utan.

Munkabalesetek jelentdsebb szdmban a kivetke:d terileteken fordulnak elé:

Javitd, karbantartd tevékenység kizben fbleg a javitdmihelyben, gép- és harc-
jirmi-telephelyen, valamint az elhelyezési miihelyekben sok baleset fordul eld
targyak elddlése, leesése, forgo, mozgd géprészek, kéviszerszamok figyelmetlen,
helytelen kezelése, haszndlata miatt. Magas és egyre novekedik a faipari gépek,
kdztitk a szabalytalanul {izemben tartott barkacsolt gépek, iizemeltetésével kapeso-
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latos balesetek szama, kézilik tébb jart csonkuldssal. Gyakoriak az aramiitéses
balesctek is, ami az érintésvédelmi rendszerek helyenkénti elavultsagara, a hato-
sagi feligyelet, valamint az id&szakos ellen8rzések elmulasztasara utal.

A szillitas, tarolas kézben eléfordulo balesetek tébbsége féleg az anyagmoz-
gatdssal, rakodassal, ezen belill a szallitott tirgyak leesésével, eldélésével Ffigg
dssze.

Az épité tevékenységgel kapcsolatos balesetek szima ugrasszerden megndtt,
Egy részik csapatépitkezések, kisebb javitisok, felujitasok sorin mas részik a
néphadseregi sajiterés beruhazasok, illetve az uj kiképzési rendszerii miiszaki
csapatok épitd feladatainak végzése kdzben kévetkezik be. Az utdbbi teriileten
nbveli a gondot, hogy a foglalkoztaté vallalatok nem tandsitanak kellé gondos-
sagot a foglalkoztatott katonik munkavédelmének megszervezésében és ezt az
dllomanyilletékes parancsnokok sem kévetelik meg minden esetben.

A konyhai munkdk végzése sordn a sériilések nagy része a vizes, csiiszos
jardfeliiletcken valé elesdszds és ehhez kapesolédo foredzas kévetkezménye. Gyak-
ran szarmazik baleset a konyhai gépek szabalytalan kezelésébdl, védéberendezéscek,
védbeszkazok hasznilatinak mellézésébsl.

A kozlekedési balesetek, ezen belill a kdzati jarmibalesetek szdma a megela-
zésitkre korabban indult és hatékony tevékenység hatasara csikkend tendencidji.
A koziti jarmiibalesetek bekévetkezésében fontos szerepet jatszik a szabdlyokat
figyelmen kiviil hagyd, agressziv gépjarmiivezeti magatartis, ami esetenként jog-
talan igénybevétellel is parosul. Figyelemreméltd az ital hatdsa is, minden hatodik
kézatt gépjarmii-balesetben hatott kozre az ittassig.

Figyclemre mélté novekedés tapasztalhaté a nem kowziti, objektumon beliili
kizlekedési baleseteknél, ami arra vezethetd vissza, hogy laktanyan” beliil nem
mindenhol kévetelik meg a kozlekedési szabalyok betartasat. Evtizedek ota szi-
gort eldiras a szallitas kizbeni gyiiriiviselés tilalma, mégis évente 10-15 ujjle-
szakadas térténik az el6irds megszegése kévetkeztében,

A vasuti utazas kézben tortént balesetek szima és silyossaga ndvekvé ten-
denciaju. Ezekben gyakran szerepet jatszik az ittassag, tovabbd, hogy a soralloma-
nyiak egy része a legelemibb biztonsigi eldirasokat is megszegi. Az eltivozasra,
szabadsagra indulok eligazitisa rendszeresen megtorténik, de az utazds kézbeni
ellendrzés visszatartd hatisa hianyzik,

A sportbaleselek gyakorisagat mutatja, hogy minden &odik sériilés ebbe a
csoportba tartozik, A balesctek a hivatdsos dllomanynal és a polgari alkalmazot-
taknal a kotelezé sportfoglalkozdsok alatt, a sorsllomanynal a szabad id&ben
végzett sportolas kdzben kdvetkezik be.

A hivatdsos allomanytak és polgari alkalmazottak kotelezd sportfoglalkoza-
sain a balesetek altalaban labdarigas kézben kévetkeznek be. A résztvevék beme-
legité mozgast tobbnyire nem végeznek, a labdarigé palya egyenetien talaja, to-
vabba a sikeres szereplés tilzott vagya miatt gyakoriak a labsériilések. Az eltérd
korcsoporei résztvevak felkésziiltsége, erdallapota kozoui kiilonbség egyeébként én-
magiban is sok baleseti veszélyt jelent.

A hivatdsos és a kinevezett polgari illoméany fizikai alloképessége fenntar-
tasanak célravezetdbb és kevesebb sériiléssel jacd modszerei még nem mindenhol
alakultak ki. Ebbcn létesitménygondok, a kellé szervezettség és az irdnyitas fo-
gyvatékossdgai egyarant kozrejitszanak,

A sorallomény szabad idés sporttevékenysége kizben bekdvetkezett baleseeei-
nek jelentds hanyada szintén a labdarigashoz kapcsolddik. A balesetek okai koziil
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kiemelkedik a figyclmetlenség, a szabdlytalan magatartas, tovibba a csuszés, al-
kalmatlan sportolasi hely. Hozzijarul a balesetek magas szimihoz a kell§ szer-
vezettség és irdnyitds hidnya, a bemelegités elmulasztasa, esetenként a durva ja-
tékfelfogas.

Az egyéb balesetek csoportjaba sorole sériilések, féként a laktanyan, objek-
tumon beliili gyalogos helyvaltoztatds kizben, a szabadban levé utakon, illetve az
épiiletekben, téréte, kopott 1épcsékén, frissen mosott folyosékon, mosdékban tér-
tént elbotlas, elcsiszas, elesés kovetkezményei.

A balesetek syerveyetenkénti megoszlisinak jellemzoi

A balesetek tébb mint hétharmada a seregtestek, seregtest szintli szervezetek
alarendelt csapatainal, egyharmada a HM-szervek alarendelt katonai szervezetei-
nél térténik. Ebbél eredéen a néphadsereg baleseti helyzetét elsGsorban a sereg-
testek helyzete, az itt folyo balesct-megeldzé tevékenység szinvonala hatirozza
meg.

A seregtesteknél (idesorolva az MN 6639 és a 8300 parancsnoksdgokat is)
a balesetek szdma a kovetkezéképpen alakult:

1976 1977 1978 1979
Balesetek Y, Balesetek ¢, Balesetek U, Balesetek ",
MN 5232 990 100,06 900 90,9 1131 114,2 1442 145,6
MN 6025 485 100,0 507 104,53 420 86,5 470 96,9
MN 6639 155 100,0 150 96,7 179 115,4 115 74,2
MN 8300 88 100,0 95 107.9 120 136,3 120 1363
MN HAVA 396 100,0 296 74,7 355 89,6 331 835
(Osszesen: 2114 160,00 1948 92,1 2205 104,3 2478 117,2

A balesetck szimanak novekedése az MN 5232 Székesfehérvar és MN 8300
Bérgénd csapatainil meghaladja a néphadseregi Atlagot. A helyzet alakulisaban
mégis kedvezdnek kell tekinteni, hogy a halilos kimenetel(, tehat a jévétehetetlen
kivetkezményekkel jaré balesetek szima az id8szak végén mérsékldote.

A csapatoknal széles kéri tevékenység bontakozott ki a balesetek megeldzé-
sére. Hosszabb ideje eredményes munka folyik a koziti kézlekedési balesetek
megeldzésére a ,,Balesetmentes kozlekedésért” mozgalom keretében, Ebben az MN
6025 Budapest seregtest kiemelkedé eredményeket ért el. Nagy jelentdségi és a
jovo szempontjabdl biztatd, hogy felismerve a valamennyi balesettipus megelézé-
séhez fz6d6 kdzds és alapvetd érdekeket, az MN 5232 Székesfehérvar seregtest-
nél a ,Balesetmentes szolgdlatért” mozgalmat. Ennek célkitizései egybeesnek a
munkavédelmi tevékenység alapvetd céljaival.

A csapatok baleseti helyzetének objektiv megitélését neheziti, hogy a katonai
szervezetek egy részénél nem tesznek cleget a balesetek jelentési kitelezettségé-
nek. Ellen6rzés fedte fel, hogy példaul az MN 3715 Szombathely egységnél 1979-
ben 142 baleset jelentését mulasztottak el. Ehhez hasonlo, bar mértékében kisebb
mulasztasok mis egységeknél is eléfordultak, ami egyéb kdvetkezmények mellett
akadalyozza a valdsigos helyzet ismeretén alapuld balesct-megeltzd tevékenység
kibontakozasat.
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A HM-szervekndl és kizvetlenil aldrendelt katonai syervezeteiknél is a bale-
setek nivekvd tendencidja jellemzd., A novekedés elsdsorban abbél ered, hogy a
balesetek szdma a2 néphadseregi atlagot meghaladdan nétt a katonai tanintézetek-
nél, valamint az MN Beruhazasi ¢és Fenntartisi Fonokség aldrendeltjeinél. Az
cmelkedésben szerepe van a jelentési fegyelem szilardulasinak, valamint a meg-
nfivekedett épitési feladatoknak is.

A HM feligyelete ald tartoys vdllalatok, gazdasdgok baleseti helyzcte évek
ota alapvetden javuld tendencidji. Sdlyosabb kimeneteld baleset csak elvétve
fordul €lé.

A belyzet évenkenti alakuldsit q kévetkeyd tdblizar szemléltesi:

MN Godollsit EKV MN
Gépgyar Erddgazdasagok

Ev 1976 1977 1978 1979 | 1976 1977 1978 1979 ! 1976 1977 1978 1979
Balesetek 36 29 32 29 32 44 46 49 87T T1 64 79
SZAama
Halalos —_ = - = 1 —_ —- = 2 — 1 —
Csonkulasos —_ - 1 — — = e 1 | 1 1
Salyos 23 19 17 19 20 28 22 31 59 55 45 58
Kénnyl 13 10 14 10 12 26 24 17 25 16 13 20
Kiesett 734 627 696 603 665 1205 571 937 [3331 3157 2234 2938
m, napok
Kiesetit 441 388 437 38¢ 545 464 213 362 |[1352 1275 934 1257
n/1000 £6

A tablazat adataibol megallapithatd, hogy a HM feliigyelete ala tartozéd val-
lalatok, gazdasigok baleseti mutatdi kedvezébbek mint a népgazdasigban hasonlé
tevekenységet végzd vallalatok atlagos mutatdi. (A népgazdasigban az 1000 fére
csd kiesett napok szama a gépiparban 750-800, az épitSiparban 850-900, az erdd-
gazdasagban 1300-1400 nap).

A vallalatoknal és gazdasadgoknal a baleseteknek tibb mint a fele a kdzvet-
leniil a termeld munkahoz kapesolddik, a balesetek egydtiode gépekkel, berendezé-
sekkel, szerszamokkal kapcsolatban térténik. Az elmilt években gyakran cléfor-
dult, hogy megfelelé munkavédelmi mindsitéssel nem rendelkezd technikai cszkd-
ziket hasznaltak munkavégeésre, az iizembehelyezési eljirasokat formilisan foly-
tattak le, a biztonsagi berendezések hatékonysagat feliletesen ellendrizech.

Jelent8s szami a munkahelyeken az elbotlishdl, elcstiszdshbol eredd sériilés,
az 6sszes baleset hetede. Ennek oka, hogy a kozlekedésre kijelélt utvonalakat a
kész, vagy félkésztermékekkel cltorlaszoljak, a jardak, utak jarofeliletek erdsen
rongalt allapotdak.

8 A vallalatoknal dolgozd katonak baleseteivel egyiitt.
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A balesetek negyedrésze az anvagmozgatissal kapcsolatos. Bar a villalatok
és gazdasagok jelentds raforditasokkal igyckeznek gépesiteni ezt a tevékenységet
a fcilddés ellenére még mindig szamottevd a lemaradas ezen a téren, ugyanakkor
az anyagmozgatd gépek nem megfeleld karbantartasa és az ebbdl eredd géphiba
ujabb veszélyeket teremt, baleseteket okoz. A balesetek ok szerinti vizsgilatibol
kitinik, hogy a biztonsagi eldirasok megsértése és a figyclmetlenség egyiiet a bal-
esetek felénck létrejbteében jatszott kizre,

A szolgdlati megbetegedések kézil a néphadsercgben a zaj okozta hallaskaro-
sodds a leggyakoribb. Mas megbetegedés (mérgezés, virushepatitis) évente 2-3
esetben fordul eld, ’

Az elbirdglt halldskdrosoddsi esetek megoszidsa ¢ kovetkezo:

1975 1976 1977 1978 1979
Osszes hallas-
karosodas 24 98 86 266 328
Ebbdl szolgalati
megbetegedéssé
mindsitve 24 84 73 101 105

Az esetek szama 5t év alatt mintegy tizennégyszeresére, az ebbdl szolgalati
megbetegedésnck mindsiilé eseteké tobb mint négyszeresére emelkedett.

A zaj okozta halliskirosodas, minthogy kialakuldsdra hosszabb iddee wvan
szilkség, elsdsorban a zajhatisnak huzamosabb idén keresztiil kitect tiizér, repiil-
miszaki beosztasd, idsebb koru (50 év koriili) tiszteknél, tiszthelyetteseknél ta-
pasztalhatd nagyobb szdmban, A hallaskarosodds miatt orvosi feliilvizsgalatra je-
lentkezé katonak szamanak, utébbi iddben tapasztalt, ugrasszerdi névekedése Gsz-
szefiige azzal is, hogy a tékéletesebb miiszerekkel végrehajtott szlirvizsgalatok
ma mar olyan — a kéznapi életben még hacrinyt nem jelentd — hallaskdrosodast
is kimutatnak, amelyekrdl a vizsgalt személyek esetenként nem is tudnak.

Az esetszam nivekedését azouban jelentds mértékben motivaljak az anyagi
érdekek is. A szolgalati betegségeé mindsités ugyanis az orvosilag megallapitott
munkaképesség-csikkenés mértékétsl fiiggden az illetmény 8-30%-at kitevé bal-
eseti jaradékra jogosit. Erthetd, hogy czért az érintett dllomanyban erds a trckves
a ballaskarosodasuk szolgalati betegséggé valdé mindsitésére, ami az cljard szervek
szamira is gondot okoz.

A legfébb problémat az okozza, hogy a zaj okozta hallaskarosodast — a tar-
sadalembiztositasi szabilyok szerint, amelyekre a mi rendelkezéseink is tdmasz-
kodnak - esak azok esetében lehet szolgilati betegségnek mindsiteni, akik 1966
julius 1-&c kévetben legaldabb 5 éven 4t és folyamatosan voltak, megengedett ér-
téket meghaladé zajhatdsnak kitéve. Ezt megel8zéen kialakult halldskdrosodas,
barmilyen méreékd is az, nem mindsithetd szolgalati betegségnek, mivel a jog-
szabaly eziddtdl kezdédden ismeri el a halliskirosodast foglalkozasi (szolgalati)
betegségnek. Tovabbi probléma a zajartalam bizonyitdsa, amelynek elszenvedé-
sét esetenként csak feltételezni lehet. Mindezekbél sok vita fakadt,

A probléma végleges megoldasdt a halldskdrosoddsok megel6zésére iranyuls
tevékenység fokozdsa, a hatékonyabb védelem megvalésitisa jelenti, Ennek érde-
kében honvédelmi miniszteri utasitis és MN hadtapféndki intézkedés rendelkezik
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a személyi dllomany egyéni véddeszkoz-ellitasarél. Folyamatban van a megfeleld
védelmet nvijté specialis véddeszkzok tipusit meghatarozé fénoki intézkedések
kiaddsa.

Az MN Egészségiipyi Szolgalat Fénokség megvalositia, hogy a hivatdsos
illomanyba keriilék hallas-statuszat, még a tanintézetbe keriilés eldtt, felmérjék.
(Felmeriilt ugyanis, hogy a 18-20 éves fiatalok egy része nem elhanyagolhato
hallaskdrosodassal kezdi tanintézeti tanulminyait.) Az MN Pénziigyi Szolgilat
Fénokség gondozasaban 1979-ben film késziilt ,,Alattomos ellenségiink a zaj”
cimmel, melynek elsédleges célja a véddeszkozék alkalmazasat elGsegité szem-
lélet kialakitasanak meggyorsitsa.

Mindezek egyiittes hatasara is csak hosszabb tivon varhatd a halliskaroso-
dottak szamanak csékkenése.

A munkavédelmi tevékenység egységes rendjének bevezetésével egy idében,
1975 januér 1-tl, nyilvantartjuk a katondk altal okozott, vagy elszenvedett oiyan
balesetek legfontasabb adatait is, amelyek nincsenek kozvetlen kapcsolathan a
katonai élettel és kiviil esnek a néphadsereg felelGsségi korén. A népgazdasaghan
az ilyen tgynevezett nem izemi jellegd baleseteket nem tartjik nyilvan, (Tudo-
masunk szerint kisérleti jelleggel a Csepel Vas- és Fémmiivekben most folyik
felmérés, annak megéllapitasara, milyen hatassal vannak az iizemi jellegii balese-
tck a termelésre.) Az ilyen balesetek szambavétele, id8szakos dsszegezésiik a nép-
hadseregben fontos, mert cgyrészt kovetkezményeik érintik a harckésziltséget,
novelik a személyi allomanyra harulé tobblet-feladatokat, mastészt bekdvetkezé-
siik okai, kérilményei szélesebb kérben hasznosithatd tanulsdgokat is tartal-
maznak.

A hatonai syolgdlattal nem oOsszefriged balesetek jellemzd adatai a kévetke-
z6k szerint alakultak:

Balesetek Sériiltek Kiesett napok
széma t-a szama 9%-a szama 0h-a
1976 810 100,0 899 100,0 24 955 104,0
1977 685 84,5 746 52,9 20 816 a3,3
1978 756 93,3 795 88,4 21 294 85,2
1979 924 114,1 963 107,1 24 236 97.0

Jellemzé, hogy a balesetek szama Atmeneti csokkenés utdn emelkedést mutat,
Killsnésen megnévekedett a csonkuldsos sériilések szdma. A halalos kimenetelli
balesetek szama az idGszak végére ugyan csbkkent, mégis elgondolkoztatd, hogy
amig a katonai szolgalattal dsszefiiggd balesetek koziil minden szdzadik, a nem
ssszeliiggbek koziil minden buszadik halilos kovetkezménnyel jar. Bz az dGtszér
nagyobb gyakorisigi érték nemcsak a néphadseregben folyé munkavédelmi tevé-
kenység hatékonysagat bizonyitja, hanem azt is, hogy a szolgélati tevékenységen
kiviil milyen nagy mértékii a vigyizatlansdg, az eléirdsok figyelmen kiviil hagyasa.

A szolgalartal nem osszefiiggs balesetek dontd tobbsége a magdngépidrmi,
motorkerékpdr hasznalatihoz kapcsolédik. Evente mintegy 400-500 ilyen baleset
torténik. A balesetek okai kéziil kiemelkedik a gyorshaitas, a forgalmi elsGbbség
meg nem adasa, a szabalytalan elézés és kanyarodds. Magas és emelkedd tenden-
cidjn az ittassag szerepe, megkozelitéleg minden harmadik balesetet okozé katona
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volt ittas jarmivezetés kézben. Mindez azt mutatja, hogy az ittassag visszaszori-
tasdra irdnyuld erdfeszitések a magangépjarmivet hasznalok esetében még nem
cléggé eredményesek. Névekednek a polgiri személyek altal személygépkocsival
katondinknak okozott balesetek. Ezekben kézrejatszik, hogy a katonak eltdvozas,
szabadsdg idején, tilté parancs? ellenére gyakran veszik utazdsukhoz igénybe a
polgari személyek jarmiveit. Az Ggynevezett ,,autostoppos” balesetek szima évrél-
évre emclkedik, de gyakran vezet balesethez a katonak kézuton tanusitott sza-
balytalan magatartdsa, amikor mint gyalogosok nem tartjdk meg a KRESZ rajuk
vonatkozd cléirasait.

Kiemeclkedd baleseti veszélyforrdst jelentenek a syabadidds dgynevezett
lobby-tevékenységek, A személyi allomany egy része szabad idejében olvan fela-
datok végzésére is vallalkozik, melyekhez nem ért, biztonsigi eldirdsait nem is-
meri, Megnovekedett az épit6 és szakipari tevékenység kozbeni, a kilonboz6é anya-
gok rakodisa, szallitisa és a kerti munkdk soran bekévetkezd balesetck szama.

1V.
A baleseti belyzet dsszegezett értékelése

A fokozatosan erdsddé szervezettebbé valo baleset-megel6zé tevékenység
eredményeképpen a jelen terviddszak végére lassu javulds jelei tapasztalhatok a
néphadsereg baleseti helyzetének alakulasiban.

A javulast elsdsorban a haldlos kimeneteli balesetek szamanak csokkenése
jelzi. Csokkent a csonkuldsos balesetck szdma is, A jelentett balesetek szamanak
jelentds novekedése ellenére a vizsgalt iddszakra jellemzé, hogy csokkent az egy
balesetre juté kiesett napok szama, tchat javult a balesetek silyossagi mutatdja,
Az ellenérzési tapasztalatok azt mutatjak, hogy a balesetek szaménak névekedése
nagyobbrészt a jelentési fegyelem fokozatos — dm a sziikségestd] még mindig el-
maradé - javulasabdl ered.

A telje sszemélyi allomanye atfogé munkavédelmi tevékenység szabalyozott
rendje jo alapot teremtett a balesetek, egészségkarosodasok megeldzésére ira-
nyuld munkénak, de a helyzet alakulédsiban dont§ fordulat, a kedvezd irdnyd
tendencidk tartds érvényre jutisa még nem tdrtént meg. Ennek oka kettds: egy
fcl8] a baleset-megel6zést hatékonyan szolgald tudatformalds hatdsa csak hosszabb
tavon érvényecsiil a baleseti helyzet alakulidsiban, mdsfelél viszont — és tudati
problémaktd]l ez sem fiiggetien — jelentds kiilénbségek tapasztalhaték ma még a
katonai szervezeteknél folyé munkavédelmi tevékenységben.

A katonai szervezetek mind nagyobb hanyadénil ismerik fel a személyi allo-
many testi épségének, cgészségének védelmével kapesolatos feladatok fontossagat
és hatarozzak meg helyesen, megfeleld id6ben a balesetek megelézéséhez sziikséges
tennivalokat, Ezek végrehajtisdra mozgdsitjak a személyi allomdnyt, rendszeresen
és sokat tesznek munkavédelmi feladatok végrehajtisaért. Ezeknél a katonai szer-
vezeteknél a helyzet javulasa gyors iitemi és ez kedvezd hatissal van a néphad-
sereg baleseti helyzetének egészére is.

Ugyanakkor a katonai szervezetek egy, ma még nem jelentéktelen hanyada-
nal a fejlédés rendkivil lassi. Ezeknél az elmilt években a balesetek, egészség-
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karosodasok megeldzésére kiadott kozponti rendelkezések végrehajtdsa nem a k-
vetelményeknek megfelelden folyik.

A parancsnokok, kiiléndsképpen az alegységparancsnokok, kizvetlen munka-
helyi vezetbk egy része a biztonsdgi eléirasok teljesitését szembe allitja a feladat-
végrehajtas kotelezettségével, mintha egyik a masikat kizdrna. A munkavédelmi
feladatokat felesleges plusz tehernck, a balesetek bekévetkezését pedig véletlea
mivének, vagy a sériilt elharithatatlan magatartasa kdvetkezményeinek tekintik.
Ezcken a helveken esctenként a legalapvetébb eldicdsoknak sem tesznek cleget,
még a balesetck kivizsgilasat, jelentését is elmulasztjik.

Az ellendrzési tapasztalatek — a katonai iigyészségek tdrvényességi vizsgala-
tainak megallapitasaival cgybehangzéan — azt mutatjak, hogy tébb helyen még
nem kielégité a kozponti rendelkezésck ismerete, az cldirdsok érvényesitéséhez
sziikséges parancsnoki kovetelménytimasztas, a fegyelem sem kiclégité. A munka-
védelmi kiképzés, az esetenkénti oktatasok sok formalis vondst tartalmaznak. Az
ellenérzésck, munkavédelmi szemlék soran feltdrt hibak kijavitdsa nem mindig
torténik meg. Nem hasznaljik ki kelléen a baleset-meglzésre iranyuld propaganda
Ichetiségeit, az eléirt munkavédelmi propaganda rendezvényeket nem tartjak meg,
s rendelkezesre alld filmeket nem vetitik, a megtortént balesetek tanulsagair széles
kérben nem tudatositjak. Mindezek fékezik a gyorsabb Gtemd el6rehaladast.

A személyi allomany testi épségének, cgészségének hatékonyabb megovasara,
a balescti helyzet gyorsabb iitemii javitasanak biztositdsara djabb kézponti ren-
delkezések kiaddsara nincs — egy-egy sajatos teriilet kivételével — szitkség, Az ér-
vényben levé rendelkezések, el6irasok minden katonai szervezetnél torténd kovet-
kezetescbb érvényesités mellett, szikséges:

— fokozottan érvényt szerezni a munkavédelmi tevékenység tovabbfejleszie-
sének feladatait meghatirozé 84/1978. (HK 27.) HM szama utasitas rendelkczé-
scinek kiilonosképpen a személyi allomany nevelése, szemléletformalisa, az al-
egységparancsnokok kozvetlen munkahelyi vezetSk feleldsségtudatanak novelése
teriiletén;

— szigorGan megkovetelni, hogy a balcseteket az eldirasoknak megfeleléen
vizsgaljak ki és jelentsék. Nagyobb szigorral kell fellepni azokkal szemben, akik
jclentési korelezettségilknek nem tesznek eleget, ezaltal akadalyozzak a valdsigos
Lelyzct megismerését, a sérilltek térvényes jogainak érvényesitését;

- a felelsségrevonds torvényes eszkozeivel kovetkezetesebben és hatdrozot-
tabban kell fellépni azokkal szemben, akik a biztonsagi eldirdsokat megszegik,
vagy elnézé erélytelen magatartisukkal azok megszegését clésegitik, kilondsen
ha mindez ittassiggal is parosul;

~ az clljard szerveknek rendszeresen kell ellendrizni, segiteni és szamon
kérni a baleset-megel8zé tevékenység feladatainak teljesitését, elemezni és éree-
kelni az alarendelteknél folyd ez iranyd munka eredményeit, fogyatékossdgait,
megkdvetelni kévetkezetesebben, hogy a néphadsereg baleseti helyzetének alaku-
l4sabol adodé feladatokat a helyi sajatossigoknak megfelelden hatarozzdk meg
és hajesak végre;

_ hatékonyabba kell tenni a zaj elleni védelmet, meg kell kdvetelni a zaj
elleni védéeszkozok elSicdsok szerinti haszndlaeit. A hallaskarosoddsok megeld-
zése érdekében, amely e teriileteken a legfontosabb feladat, szélesebb korben kell
tudatositani a zaj karosito hatasat, a védekezés fontossagat és lehetGségeit.
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A balesetek megeldzése érdekében az eddigieknél még nagyobb figyelmet
kell forditani:

- a munkatevékenység biztonsigtechnikai eldirdsainak érvényesitésére, rob-
bandanyagok és l6fegyverek kezelési szabilyainak betartdsira, a feliigyelet szigo-
ritdsdra;

~ a személyi allomany felkészitésére az akadalypalydk lekiizdésére, valamint
a palyak elbirasoknak megfelelé elkészitésére, a kotelezd és a szabad id6ben
végzett sportolas baleseti veszélyeinek csokkentésére;

— a csoportos személyszallitas el6irdsai, ezen beliil a gyfici viselési tilalom
érvinyesitésére;

- az objektumokon beliili gyalogos kozlekedési ttvonalak, lépesdk folyosok
csiszas-mentesen tartdsara, a csiszas-, botlas-veszélyek csokkentésére;

- az eltavozasra, szabadsdgra tdvozis eldtti eligazitdsra, kiilonos tekintettel
4 vasati utazas, a kozati gyalogos kozlekedés, az italfogyasztas veszélyeire.

A katonai szolgalattal nem &sszefiiggd balesctek csokkentése céljabol foko-
zott gondot kell forditani:

— a szabadsag, cltivozds alatti helyes magatartds fontossaginak megéite-
tésére;

— a szabad idében végzett tevékenységek kozil a szakértelmet igényls mun-
kavégzéssel kapesolatos veszélyek realis értékelésére;

—~ a magingépjarmiivekkel megtortént balesetek ismertetésére, értékelésére és
a tanulsagok széles kori levonasara, ha kell megfeleld szigorral nevelni a fokozott
dvatossagra.

Az aldrendeltek testi épségének, egészségének megdvisa a balesetek, egész-
ségkarosodasok megelézésének feladatai, a legalapvetdbb kotelezettségeink kozé
tactozik. A tovabbi eredményck attdl fiiggnek, hogy a munkavédelmi tevékeny-
séget mennyire tudjuk altaldnossa, a személyi allomany kozos iigyévé tenni, hogyan
tudunk az cddigicknél hatékonyabb, célravezetdbb modszercket talalni és alkal-
mazni a balesetek, egészségkarosodiasok megeldzésére.
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