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Szémomra, ahogy a Szerzd szdmdra is elgondol-
kodtatd, hogy ebben a rohand vildgban mire elég 50
6ra? Ha valaki 50 6ra birtokdba keriil, mivel tudnd
eleslteni ezt az id8t? Milyen lehetdségek rejlenek 50
6raban? Hogyan lehetne ezt okosan felhaszndlni?

Markos Valéria kényvének boritéjét szemlélve
sziilettek meg a kérdéseim, melyekre szerettem vol-
na valaszokat kapni. Az Uton a felelds allampolgi-
ri lét felé. Az iskolai kizisségi szolgdlat kizvetlen és
kogvetett hatdsai cimt kdnyvét azért ajénlom, mert
kérdéseimre ebben taldltam valaszokat.

Visszatérve a kdnyv boritdjahoz: ott egy ember
l4thatd, aki el8tt hosszii, kacskaringds ae 4ll. Az Gt
kezdetén, az ttszéleken magit ldtta, ahogy kiilén-
b6z8 helyzetekben tevékenykedik, helyt 4ll. Litta,
amint felszedi a szemetet, ezzel évva a kdrnyezetét;
ahogy egy idds holgynek segit vinni a bevdsdrld
tdskdt; éeelt ad egy rédszorulé embernek; kutydkat
sétdltat; segit egy testi fogyatékkal él6 embernek.
Ahogy tanulmdnyoztam a kdnyvboritdt, rdjottem,
mindezek a szitudcidk 50 6ra leforgdsa alatt valo-
sulhattak meg.

Ahogy a konyv cime is emliti, az 50 éra a
2016-ban bevezetett kozépiskolds didkok kozdsségi
szolgdlat-teljesitési kotelezettsége. Bérmely dllami,
onkormdnyzati, egyhdzi, civil vagy nonprofit szer-
vezetnél elvégezhetd, mellyel az intézmény egyiitt-
miikddési megéllapoddsban 4ll, és 2016 janudrja
6ta ennek igazoldsa is az érettségi bizonyitvdny
kiaddsdnak feltétele. A szerz8 a kozosségi szolgalat
teljesitésének hatdsait kivanja bemutatni, illetve an-
nak személyiségform4ld és attitlidform4ld szerepét.

Markos Valéria, a Debreceni Egyetem okrtatéja
és kutat6ja, aki szdmos tanulmdnydban foglalko-
zik a fiatalok civil aktivitdsdval, e konyvében olyan
célokat, feladatokat és értékeker kozvetit témd-
ja kapcsdn, amelyek a civil élettel kapcsolatos 21.
szdzadi kihivdsok megolddsainak szdmos lehetdsé-
gére hivjak fel a figyelmiinket. A szerzd 2019-ben
szerezte meg a doktori fokozatdt a neveléstudomd-
nyok tudomdnydg Debreceni Egyetem Humdn Tu-
domdnyok Doktori Iskoldjéban. A kétetbe foglalt
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kutatds az Uj Nemzeti Kivdlésigok Programjinak
tdmogatdsdval késziilt. A szerzd kilenc fejezeten 4t
mutatja be az iskolai kozdsségi szolgélatot. A fejeze-
tek az 6nkéntesség multjdrdl és jelenérdl, valamint
az iskolai szolgdlat neveléselméleti vonatkozdsairdl
szélnak, illetve mindezt oktatdspolitikai kontextus-
ban is bemutatja a szerzd. Szdt ejt az dnkéntesség
céljardl, késdbb a kiilonbsz8 empirikus kutatdsok
koncepciéjét veti ssze, majd bemutatja a Nyiregy-
hdz4n jelenlévd iskolai kozdsségi szolgdlat négy elsé
évének tapasztalatait. Mindezek mellett végzds ko-
zépiskoldsok szemszogébdl kaphatunk dtfogd képet
a hazdnkban is alkalmazott 6nkéntességre nevelés-
r6l. Utolsé fejezetében az olvasé elé tdrja kutatdsa
tanulsdgait és javaslatait, melyek tovdbb gondol4sra
Osztonodznek.

A kotet bevezetd részében a szerzé a téma
aktualitdsdra, fontossdgdra és annak Ujszerdségére
hivja fel a figyelmet. E részbdl érdemes kiemelni azt
a megallapitdsdt, hogy az iskolai kozosségi szolgalat
bevezetése rendkiviil szitkségszer(i beavatkozds volt.
A szerz8 monoldgja olyan kutatdsi kérdésekre és
problémdkra vildgit r4, amelyekben szdmos lehetd-
ség rejlik. Olyan lehet8ségek, mint példdul a kap-
csolati t8ke bévitése, kapcsolatok kiépitése, pdlya-
orientdcié, munkalehetdség, dnismeret fejlesztése,
az egyén kompetencidinak és attitidjének fejlesz-
tése. A kutatds problémdja, hogy eléri-e az iskolai
kozosségi szolgdlat a fentiekben emlitett célokat?
E részben taldljuk a konyv tartalmdnak értelme-
zéséhez legsziikségesebb kozponti fogalmak szak-
irodalmi értelmezését és a mérésekkel kapcsolatos
informdcidkat. A szerzd hivatkozik a ma elfogadott
iskolai kozdsségi szolgdlat torvényi szabdlyozdsdra,
illetve segéddokumentumaira is.

A misodik fejezetben a rendszervéltdst kovetd
magyarorszdgi non-profit szektor fejlédésée térja
elénk a Szerz8, amit pdrhuzamba 4llit a hazai 6n-
kéntesség alakuldsdval. Hazdnkban az énkéntesség
fogalmdt meghatdrozé kritériumok jelentésen be-
folydsoljak az onkéntesek szdmdt. Markos Valéria
konyve jél szemléleeti, hogy a magyar tdrsadalom
az dnkéntesség tekintetében jelentbsen el van ma-
radva az eurdpai viszonyokhoz képest. A problémdk
bemutatdsa kdzben révildgit a sziikséges intézkedé-
sekre is.
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Az okratds terén is bemutatja a szerzd az iskolai
kozosségi szolgdlat eldzményeit, illetve a program
elsé hazai kutatdsénak eredményeivel is gazdagod-
hat az olvasé, melybdl az deriil ki, hogy vegyes
tapasztalatokrdl szdmoltak be a megkérdezettek.
Ennek ellenére a szerz8 mégis arra kivancsi, milyen
negativ tényez8k 4llnak a tapasztalatok mogote, il-
letve ezen feliil milyen megolddsok jdrulhatnak a
sikeresebb kozosségi szolgdlat miikodéséhez?

A kotet harmadik fejezetében az iskolai kdzdssé-
gi szolgdlatot, mint pedagdgiai mddszert mutatja be
a szerz. Nagyon érdekes, innovativ pedagdgiai esz-
koz lehetdségek birtokdba juthatunk, amelyek akdr
intézményi és szervezeti hdlézatosoddsra is teret ad-
hatnak a 21. szdzadi oktatds kihivésait tekintve.

A negyedik fejezetben a szerzd bemutatja az
oktatdspolitika és a tdrsadalom viszonyuldsic a
kozosségi szolgdlathoz, amelybdl kideriilhet, mi-
lyen tényezék alapjdn vizsgdljdk az oktatdsiiggyel
kapcsolatos véltozdsokat; kiket neveziink az okta-
tdspolitika aktorainak, illetve egy dtfogé képet kap-
hatunk arrél, hogyan alakitsék az oktatdspolitikat.
Ha tovabb olvassuk a kotet negyedik fejezetét, arra
is fény deriilhet, hogy az oktatdspolitikai érdekeket
kiilonbdzd szervezetek képviselik, ezek kozotr a
non-profit szervezetek oktatdsdban betoltdtt szere-
pének jelentdségével vet szdmot a szerzd. Megtud-
hatjuk a ,civil” tdrsadalomelméleti-ideolégiai meg-
hatdrozdsdt. Az elméletek és kutatdsi eldzmények
bemutatdsa utdn a kényv olyan kérdésekre keresi a
vélaszt, hogy milyen szerepet toltenek be az okta-
tdsban az 8nkéntességre épiild szervezetek, s f6ként,
hogyan lehet civil aktivitdsra nevelni az oktatdsban
résztvevd kozépiskolds didkokat az oktatdsi rendszer
keretein beliil? Emellett a konyv olvasdsa sordn pdr-
huzamba éllithatjuk a kontinentdlis rendszerben és
az atlanti rendszerben megvalésulé civil akeivieds
oktatdsdt és jellemzdit is.

Nagyon érdekesen mutatja be Markos a Service-
learning és a Community-service programok
adaptdldsdt. Ezekkel az ismeretekkel el§ is segiti
az 6tddik fejezet megértését, amelyben a szerz8 az
iskolai kozdsségi szolgdlat céljait tdrja fel, melyeket
két f8dimenziéban hatdroz meg, azaz a tdrsadalmi
részvétel novekedésében és a palyaszocializdcié eld-
segitésében. A szolgdlat céljait nemzetkézi és hazai
szakirodalom alapjdn is megvizsgélja.

A hatodik fejezetben a kozdsségi szolgdlattal
foglalkozé kutatds bemurtatdsdra keriil sor. Az ol-
vas6 érdeklédve kovetheti a kutatdsi kérdések és az
ezekre épiilg hipotézisek részletes bemuratdsit.

Ki kell emelni, hogy Markos kutatdsa nemzet-
kozi viszonylatban is Qjszerd, hiszen sziikségesnek
tartotta a szociokulturdlis, a kdrnyezeti és az egyéni
tényezdk befolydsold hatdsukat megvizsgdlva meg-
kozeliteni a kozosségi szolgalattal kapcsolatos atti-
tlidsket. Az eddigi kutatdsokkal nem szocioldgiai
szemponti megkozelitésre torekedtek, illetve nem
voltak képesek ezt 6tvdzni neveléstudomdnyi szem-
pontt elemzéssel.

Mindezek mellett nagyon érdekes kivetkezteté-
sekre lehet szert tenni a hetedik fejezetben is, amely
Nyiregyhdzdban a 2015/2016-o0s tanévben induld,
és az ezt kdvetd négy évben kibontakozé iskolai ko-
z0sségi szolgdlat tapasztalatainak komplex lefrdsgval
taldlkozhatunk.

A kényv utolsd eldtti fejezetében végzds kozép-
iskoldsok kozdsségi szolgdlatuk sordn 4célt tapasz-
talatairdl olvashatunk. A szerzd elénk tdrja, hogy a
kozosségi szolgdlat koncepcidjdnak kidolgozdsakor
megfogalmazott célok hogyan és mennyire valésul-
tak meg, illetve milyen hatdst véltottak ki.

A kétet utolsé fejezetéhez érve érdekes és figye-
lemre mélt6 tanulsdgokat és javaslatokat fogalmaz
meg a szerzd azzal kapcsolatban, hogyan lehetne a
kozosségi szolgdlat céljait minél hatdsosabban meg-
val6sitani. Markos javaslatai kézott szerepel a koor-
dindcids iroddk kialakitdsa, a szocidlis érzékenyités
fontossdga, az alacsonyabb kulturlis t6kével rendel-
kezd8k szdmdra minél tobb olyan tevékenység, amik
el8segitik a civil részvételitk novekedését. A szerzd
Ugy gondolja, érdemes lenne minél t6bb egyhdzi
intézményt is bevonni befogadé szervezetekként. A
Szerz§ javaslatdban szerepet kap a sziilék bevondsa,
ezdltal a sziil6k kapcsolati t8kéje is ndvekedhetne.
Erdemes azon is elgondolkodni, hogy Markos mi-
ért gondolja fontosnak az okrtatdsi intézmények és
szerepl8inek motivicidjdt és attitlidjée? Vajon ezek
a tényez8k hozzdjérulhatnak a kdzdsségi szolgalattal
kapcsolatos pozitiv attitlid kialakitdsdhoz? Hogyan
lehetne mindezt megvaldsitani a gyakorlatban?

A koényv meggydz8 és redlis képet ad a
kozosségi szolgdlatrdl és sokoldalan mutatja be
miikddését, mely e kotetben két irdnybdl vélik fon-
tossd: egyrészt mint pedagdgiai program, mdsrészt
mint olyan tevékenység, mely 4ltal a mai kozépis-
kolds fiatalok dllampolgdri aktivitdsa fejleszthetd.
Vizsgdlja még a didkok élményeit és a tapasztalato-
kon alapulé tanuldsdt, a kompetencidk és attitidok
fejlesztését és fejlédésée. Markos Valéria kutatdsd-
nak eredményei megalapozzdk az iskolai kdzdsségi
szolgdlat hazai tovabbfejlesztésének lehetdségeit is.
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L6lé Bianka: Gondolatok Markos Valéria kinyvéré

Szakmai meggy6z8déssel ajdnlom a konyvet a
Magyarorszdgon dolgozd 8sszes kozépiskolai peda-
gbgusnak, didknak és a sziil8knek egyardnt, tovabbd
az okrtatdskutatdknak és az okratdspolitikusoknak
is, akik hasznos informdcidkkal gazdagodhatnak a
kutatdsi eredményeket, a tapasztalatokat és javasla-
tokat megismerve. Mindezek mellett érdemes eljut-
tatni a kotetet olyan szervezeteknek, akik lehetdvé
teszik, hogy a kozépiskolds didkok részesei legyenek
az iskolai kdzdsségi szolgdlatnak. Kiilon ajanlom a
kényvet az 6nkéntes-koordindtoroknak és 6nkéntes
menedzsereknek, akik bévithetik elméleti tuddsu-
kat, hogy a gyakorlatban még pontosabban végez-
hessék a munkdjukat.

Személyesen is érintett vagyok a témdban 6n-
kéntes koordindtor és 6nkéntes menedzserként.
2012-ben kezdtem a kézépiskolde és az iskolai ko-
26sségi szolglat teljesitését. Igy keriiltem kapcsolat-
ba az Egyesiilet a Tdrsadalmi T6ke Fejlédéséére civil
szervezettel, ahol nyolcadik éve 6nkénteskedem.

A konyv elolvasdsa sordn jé emlékeim idézédtek
fol, ezért a konyv olvasdsakor szdmos megillapitds-
sal, torténettel tudtam azonosulni. Mit kaptam az
iskolai kozosségi szolgdlattdl? Elsésorban élménye-
ket, lehet8ségeket, bardtokat, biztos kapcsolati t6-
két, amit a nyolc éve folyamatosan bévitek; emellett
fejlddést, tanuldst, munkahelyet, elismerést is jelent
szamomra.

Kivénom a legtobb kozépiskolds didknak, hogy
nyitott szivvel és szemmel jérjanak, és tdrjdk fel az
50 Srdban rejld lehetdségeket!
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