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A miivelddesi otthonok négy generacioja

Minden tarsadalomban megfogalmazddnak dssztarsadalmi célok és sziikségletek,
amelyek szerint az allam €s a tarsadalom létre hozza az intézményi felépitmény-
ét, amely rendszer-specifikus és allando vagy altalanos struktarakra tagolhat6.(1)
A szisztéma-specifikus felépitményi alrendszerek sajatos miikodési modellel
rendelkeznek, s huzamos ideig abban a tarsadalomban képesek fennmaradni,
amely a formalddasukat kivaltotta, determinalta. Ezzel szemben az allandd in-
tézményi felépitményi rendszerek elemei a folyamatosan és szervesen egymasra
épild tarsadalmi és allami formak ,,épitékovei”, amelyek nélkiilozhetetlenek az
adott korban 1étezd sziikségletek megoldasaban, az allamszerii mikddésben. Az
utobbi szerkezeteket nevezhetjiik tarsadalom- és allamfenntartd struktaraknak, az
egymast kovetd tarsadalmi formak és allamformak mindegyike hasznalja — némi
szerkezeti modositassal, a mikodési mechanizmus megvaltoztatasaval — azokat
céljai eléréséhez, az Ossztarsadalmi igények megoldasahoz. Ilyen allandé intéz-
ményi alrendszer az iskolarendszer, a torténelmi nagyegyhazak rendszere, az
adohatosag szervezete, az allam kormanyzata és a torvényhozasa stb.

A magyarorszagi rendszervaltas 6ta (1989) a miivel6dési szakemberek koré-
ben a ,miivelddési otthon-kérdés” politikai-szakmai vitak Ossztiizében all. Az
egyik szélséséges nézet szerint a miivelddési otthonok a sztalinista-rakosista
kommunista kultira megkovesedett maradvanyai, igy szocialista rendszerspe-
cifikus szervezeteknek tekinti. A masik allaspontot vallok ezt az intézményi for-
mat mint a kulturalis intézmények egyik lehetséges 1étezési modjat értik, amely a
felvilagosodas koratol szervesen fejlodik, atalakul, ujabb funkcidkat vesz fel,
adaptalodik a valtozo tarsadalmi szerkezetekhez. Ez az elméleti vita korantsem
formalis és jelentéktelen. A partok és szakminisztériumok programjaban szamol-
nak a mivelédési otthonok halézataval, mozgalmak, nonprofit szervezetek pro-
baljak atvenni a helyiiket, koltségvetési hianyokkal kiizd6 dnkorményzatok be-
zarjak és feleslegesnek mondjak a miivel6dési otthont, mikdzben az az iskolan
kiviili képzés, miivelddés egyik legnagyobb halozata maradt maig. (1965-ben 388
miivelddési otthon miikddott az orszagban, 1996-ra 2664 intézményrdl tudunk (2)
hazank 3126 telepiilésén.

A miivelddési otthonok napjainkban a nem-formalis helyi felnéttképzés biz-
tos pontjai, amelyek a munkaerdpiac aktoraiként fontos szerepet toltenek be.
Tobb, mint 9000 ontevékeny kulturalis kozosség, 7000 kurzus kapott helyet
ezekben az intézményekben, és az 1996-ban az iskolan tuli felnéttképzés teriile-
tén szakmai kvalifikaciot nyert 103.800 f6bol részben itt szereztek a munkanél-
kiiliek szakmai képesitést.(3)

46



A mivelbédési otthonok négy generacidja

A nyolcvanas években még fellelhetiink néhany kutatast, amelyek a miivel6-
dési otthonok tevékenységét vizsgaltak. A rendszervaltas idészakaban a felnott-
képzés €s intézményeinek kutatasa lelassult, csupan a kilencvenes évek kozepén
kap 0j lendiiletet, a korabbrodl ismert tudos-generacid utan (Vitanyi Ivan, Durké
Matyas, Maréti Andor, Csoma Gyula, So6s Pal., Hidy Péter, Zrinszky Laszlo
stb.) a fiatalabb (?) kutaté-oktatok vették at a feladatot(Fekete Eva, Mezei Istvan,
Koltai Dénes, Pordany Sarolta Lada Laszl6, Rubovszky Kalman, T. Kiss Tamas,
Péterfi Ferenc stb.).

Az alabbiakban attekintjiik a miivel6dési otthonok ,,genézisét”. Hipotézisiink
szerint a mivel6dési otthonok eltéré megnevezéssel, formaban, am funkcidikban
kontinuitast mutatva a tarsadalmi rendszervaltasokkal &sszhangban fejlédtek.
Nem ¢éltek at mélyebb valtozasokat, mint az iskolarendszer vagy a civil tarsada-
lom nonprofit szektora, s képesek voltak minden korban szerkezetileg €s funkci-
onalisan hozzaigazodni a korszak altal determinalt miveltségi kovetelmények-
hez, a kulturakodzvetités hasznos csatornait épitették ki a lakossag felé. Négy
rendszervaltas-fejlédési periddust feltételeziink:

1. Atmenet az agrartarsadalombol az ipari tarsadalomba (feudalizmusbol a
polgari tarsadalomba) a XVIII. szazad utolsé harmadatol a XX. szazad elejéig

2. Az intézményesiilt szervezetek korszaka (1920-1949)

3.A szocialista intézményrendszer és professzionalizmus korszaka (1949-
1989)

4. Az 1989-t6l kezd6dott rendszervaltas és 0j terméke : a miivel6dési ottho-
nok negyedik generacioja.

Az elsé periodus szervezeti formait a szakteriilet kutatoi korabban feltartak.
(4) A ,,k6z miivel6désé”’-nek miivelddési otthoni intézményei a koztérben tarsa-
dalmi vagy foglalkozasi rétegenként, vilagnézeti csoportonként kristalyosodnak
ki. A klubok, a magyar miivelddéstorténetben kozismert kaszindk (uri kaszino,
polgari kaszind stb.), kiilonféle célua (példaul sport, mivészeti, ,,varosszé-
pitészeti”, szinhazpartold, jotékonysagi, oktatasi stb.) egyletek, olvasokordk,
partszer(i szervezetek otthonai (pl. munkasotthon), vallasos kozosségi formak a
pluralis kulturalis demokracia jegyében , egy-egy érintett tarsadalmi réteg sziik-
séglete szerint jelenitették meg a miivel6dési otthoni funkciokat.

A magantér a XIX. szazad kdzepére hazankban is elkiilonill a koztértdl, a
koztér nem toleral bizonyos intimebb emberi magatartas- és cselekvésformakat.
(5) Az elkiiloniilt magantérben viszont megjelennek azok a kozenteriérok, ame-
lyek 6sszekdtik a koz- és magantéri emberi viselkedést és akciokat. A fénemesi-
kozépnemesi szalonok tradicioi tovabb élnek polgari korokben, a magas kultira
fogyasztdi gyakran ennek a magantéri kozenteridrnek az aktiv résztvevdi. A ha-
gyomanyai maig hatnak, otthonainkban elkiilonitjilk ma is a ,,nappali”-t, a hallt,
ahol a maganteriinkben a kdzenteridrben szokasos interakciokat fogadunk el.

Az aktorok tarsadalmi hovatartozasa is jellemz6: a ,,kdz miivel6désében” ott
talaljuk nem csak a néptanitot, hanem a f6iskolai és egyetemi tanarokat, tudéso-
kat, miivészeket, politikusokat, papokat, katonatiszteket, az ,,emberbarati felvila-
gositokat”, a vidéki kozhivatalnokokat.

A mivelddési otthonok masodik generacidja az intézményesitett szervezetek
korszakaban is megtalalta funkciorendszerét. Ez a korszak 1920-1949 ko6z¢é esik.
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Noha a két vilaghaboru ko6zott miikodo nonprofit szervezetek szama igen magas,
meghaladja a 16.000-es szamot, mégis jellemz6 tendencia az, hogy a kéz miive-
16dése foként a kodzenteridrokben, intézmények falai kozott zajlik, intézményes
kereteket kap.

A szocializmus korszakat ugy tekintjiik, mint az intézményesitett kozosségi
nevelés peridodusat, s a korszakot biralo tanulmanyok nem keriilik el a ,tisztelet-
kort” , amelyben elmarasztaljak az allam altal fenntartott, egy part altal ideologi-
ailag meghatarozott kulturalis intézményrendszer biralatat. Az ,,intézményesi-
tett”, az allam altal befolyasolt szervezetek széles korét leljik fel mar a két vi-
laghabort kozott is. Az 1920 koril lezarult ,,szabadoktatas” korahoz képest
,keményebb” miivel6dési strukturak eredetére érdemes lenne egy wjabb tanul-
manyt szentelni. Hipotetikusan feltételezziik, hogy a Tanacskoztarsasag kultura-
lis intézményi felépitése, a kozeli és épp, hogy létre jott Szovjetunio, annak mi-
velédési-intézményi modellje és a fenyegetd, baloldali mozgalmaktol vald féle-
lem egyarant gerjeszthették a ,,feszesebb” allami-ideoldgiai meghatarozottsagu
intézmények sziiletését.

A kozmiivel6dés aktorai foként a katolikus és reformatus egyhazak papsaga,
néptanitok, levente-oktatok, katonatisztek, irdk, szociografusok, szociologusok,
fels6fokt intézmények tanarai, falufejlesztok, de szamos orvos, jogasz, kozgaz-
dasz, mivész is fellelhetd a soraikban.

A szervezetek rendszerint felvallalnak egy-egy f6 miivelddési funkcidt, s
amellett egyéb ,kisér6” funkciot is . A teljesség igénye nélkiil az intézményeket
és milkodési teriileteiket az alabbiakban lehet szemléltetni:

Miikodési teriilet Intézmények
szakmai képzés szakiskolak iskolan kiviili kurzusai
mezOgazdasagi ismeretek nytjtasa népfoiskolak, szakiskolak
politikai képzés munkasotthonok, partok politikai kurzusai
vallasos nevelés rendek, egyhazi mozgalmak, katolikus és
reformatus kultarhaz, kultarotthon
allampolgari képzés egyesiletek, népfoiskolak, szakkollégiumok,
katonai képzés ifjusagi félkatonai szervezetek,
Levente- otthon
faluvezet6-képzés reformatus népfoiskolak
miivészeti nevelés egyesiiletek, munkasotthonok, mozgalmak,

kaszinok, olvasokorok

A miivel6dési otthonok harmadik korszakat a professzionalizmus és a szocia-
lista intézményrendszer kialakulasaval jellemezhetjik. A magyarorszagi profesz-
szionalizmus parhuzamosan fejlédik a nyugat-eurdpai szakmasodas jelenségeivel,
ebben a tekintetben legalabb 6sszhangban vannak a hazai és fejlett tokés allamok
iskolan tuli mtvelédés trendjei.

A korszak kezdetén, 1945 februarjaban az Ideiglenes Nemzeti Kormany 25
politikai-katonai szervezetet sziintetett meg rendeleti Uton, amelyet kdvetett
1948-ban az egyhazi iskolak allamositasa, 1949-ben pedig felszamoltak az egye-
siileteket, népfoiskolakat, a nonprofit szektor minden lehetséges formajat, amely
magaban hordhatta a horizontalis 6nszervezddés lehetdségét. 1948-51 kozott a
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kultarakozvetité intézményrendszer tartalmi folyamatait vizsgalta feliil a partal-
lam, s a kozvetitendd tartalmat a marxizmus-leninizmus vilagnézeti alapjara he-
lyezte. Az egyesiileteket, alapitvanyokat, egyhazi rendeket, olvasokoroket, kaszi-
nokat, népfoiskolakat stb. megsziintetve mindezen szervezetek tevékenységi ko-
rét, funkcidit egyetlen intézmény ,tetdszervezete” ala kényszeritette, amelyet
szocialista miivelddési otthon-ként hatarozunk meg. Ez az intézmény o6rokolte a
korabbi sokféle rendeltetésii quasi-miivelddési otthonok épiileteit, felszerelését,
munkamodszereit, tevékenység-koreit. Az els6 miivelddési otthont a Békés me-
gyei Békésen alapitottdk, amely intézményi forma rendkiviil gyorsan elterjedt, s
halozatta valt.

Az iskolan kiviili miivelddés uj rendszerében a miikddési mechanizmust
alapvetden négy tendencia hatarozta meg:

— csakis allami kulturalis intézményrendszerben lehet gondolkodni,
az intézményi rendszer és iranyitasanak kozpontositasa és hierarchizalasa,
az intézményrendszer totalis kontrollja, a lokalis autonomia visszaszoritasa,
A politikai-ideologiai és kulturalis tevékenység tartalmi ,,0sszemosasa”.

Ez id6t6l kezdve a miivelédési otthonok f6 funkcidi a szocialista tudat forma-
lasa, a munkasosztaly kulturajanak gazdagitasa, a dolgozok munkakultirajanak a
fejlesztése és a ,,szocialista emberhez méltd” szorakoztatas.

A kulturalis munka aktorai kezdetben a politikailag megbizhaté kommunista
partkaderek voltak, de 1956-t6l egyetemi népmiivelés szakon (Debrecen, KLTE) ,
1960-tdl féiskolai szakon is megindult az iskolan tuli miivel6dés szakembereinek
a képzése. A miivelddési otthonokat tarsadalmi vezetéség kormanyozza
(105/1960 MM.sz. és 3/1979. MT sz. rendeletek), s nagysaguk, a feladatuk Kkiter-
jedtsége szempontjabol harom tipusat kiilonitette el:

a klub-konyvtarat,

a mivelddési hazat,

a miivelddési kdzpontot;

a mikodés teriilet szerinti tipusai:
lakohelyi miivel6dési otthon,
munkahelyi miivel6dési otthon,
teriileti feladatokat ellaté miivelddési otthon,
egy-egy specialis szakteriilet miivel6dési otthona.

A 20 éves intézményrendszer funkcioi tovabb boviiltek, atvették részben az
iizemek és termeldszovetkezetek belsé szakmai képzését, a helyi és regionalis
kultara apolasat (népmiivészeti, honismereti, didkszinjatszo, ifjusagi klub, szo-
cialista brigdd mozgalmak) egy-egy miivészeti vagy tudomanyag teriilletén mod-
szertani feladatokat kaptak.

1980-tdl lehetévé valik hogy a lakonegyedben iiresen allé lakohazakat, egyéb
tereket a lakok és egyéb térhasznalok kulturdlis célra hasznalhassak, igy sziilet-
nek a pinceklubok, lakohazi kdzdsségi klubok. Ugyanebben az évben a kistelepii-
léseken és lakonegyedekben a kdzoktatas és kozmiivel6dés funkcidit magaban
hordé uj intézmény is gazdagitja az intézményrendszert, az altalanos miivel6dési
kézpont . A hatvanas-hetvenes években mar létezé kozmiivel6dési komplex in-
tézmények mellett (konyvtar-mivelddési otthon-filmszinhaz) ez az intézmény
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kozoktatasi-kozmuvel6dési komplex intézmény, amely a permanens miivel6dés —
permanens nevelés funkciojat vallalta fel. Vészi Janos (6 ) az altalanos miivel6-
dési kozpontokat (a-modellek) a szakmai autonomia-gazdalkodas tekintetében
harom tipusra bontotta.
® Az o-kumuldcioban a kozmuvelddés és oktatas intézményei a kozos fenn-
tartas koltségeit elkiiloniilt koltségvetésben jelenitik meg, bevételeik elkii-
I6niilt intézményi bevételek, a szakmai feladataikat egymastol fiiggetleniil
tervezik meg.

® Az a-foderdcio tipusu szervezetben a koltségvetések még elkiiloniilnek, az
intézményi fenntartas kozos, a miivelédési folyamatokat Gsszehangoltan
tervezik

® Az a-integracioban egyetlen koltségvetés és komplex kozmiivelddési és
kozoktatasi terv 1étezik, a bevételek mas koltséghelyen is felhasznalhatok,
mint a forras koltséghelye.

A komplex intézmények a tevékenységtartalom-intézménytipus szerint is
rendszerbe foglalhatok. Megkiilonbdztetiink tisztan kozmiivelddési komplex in-
tézményeket (pl. konyvtar-miivelédési haz-filmszinhaz), kozoktatasi —
kozmiivel6dési komplex intézményt (konyvtar, miivel6dési haz, kiallité terem,
muzeum altalanos iskola), kdznevelési-kozmiivel6dési komplex intézményt (bol-
csdde, 6voda, altalanos iskola, kdzépiskola, miivel6dési haz, konyvtar, sportcsar-
nok: ilyen a pécsi Apaczai Csere Janos Altalanos Nevelési Kozpont szerkezete),
de létezik a kozmiivel6dési-sport komplex intézmény, a koézmivelddési-
idegenforgalmi komplex intézmény, a kozmiivelddési-informacios kdzpont, vagy
a kozmiivel6dési-szocialis tipusu intézmény is. Az utobbi idében étterem, kavé-
haz, szolgaltato szervezetek (fodraszat, viragbolt, ékszerkereskedés, ingatlankoz-
vetités, sportszer kolcsonzd, videotéka stb.) is megjelent a kdzmiivelodés intéz-
ményi terében.

Ugyanebben a korban a kdzmivelddési intézmények kisérletei is megbontot-
tak a korabban homogén és mereven tagolt intézményi tipologiat. A hetvenes
évek végén indult a ,nyitott haz” kisérlet(egyik sikeres intézménye a dombovari
miivelddési kdzpont volt, korabeli elméleti kimunkaldja Balipap Ferenc), amely a
évek elején szamos demokratizdlasi kisérlet kapott szarnyra az Alfoldon is
(Litauszki Tibor kisérletét érdemes kiemelni, amely 6t megyét érintett, s a lakos-
sag ontevékenységének fejlesztésére alapozott intézményi munkaban gondolkodott).

A mivelddési otthonok negyedik generacidja a nyolcvanas évek ,terméke”.
Mar az 1976. évi V. torvény a kozmivelddésrdl (Pozsgai Imre miivel6dési mi-
niszter nevéhez kotjik a téorvényt) megengedett kiskapukat, amelyeket a kozmii-
velddés szakemberei és a telepiilések vezetdi ki is hasznaltak: ifjisagi hazak,
faluhazak ko6zosségi hazak sora keletkezett ebben az idészakban. A korszak mii-
vel6dési otthona a tajba és hagyomanyokhoz illeszkedd k6zosségi haz (Makovecz
Imre a ,,szerves épitészet” képviseldjeként szamos kdzmiivelddési célu épiiletet
tervezett). Az 1997. évi CXL. torvény a kulturalis javak védelmérdl és a muzealis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kdzmiivelddésrél szabad
lehetdséget kinal Ujabb intézményi formak alakitasara. A torvény IV. rész II.
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Fejezetének 78. § (1)-a igy hangzik: ,,A telepiilési onkormanyzat a kézmiivel 6dé-
si tevékenységek folyamatos megvalosithatosaga érdekében kozosségi szinteret,
illetve kozmiivel6dési intézményt biztosit.” A térvény szerint a févaros minden
keriiletében és a varosokban kotelezé miivel6dési otthon tipusu intézményt mii-
kodtetni, mas telepiiléseken elegendd kozosségi tereket (iskolai tanterem, konyv-
tar, polgarmesteri hivatal terme, étterem, stb.)miikodtetni. A rendszervaltas utan
tiz évvel megtalaljuk mindazon miivelédési otthoni formakat, amelyek a harma-
dik generacioban jelen voltak, a harmadik évezred kezdetén ujabbakkal béviil ez
a struktira. A fenntartd szervezetek kozo6tt megjelent a nonprofit szervezet, s ma
mar vannak egyesiileti, alapitvanyi, kozhasznu tarsasag altal iizemeltetett és val-
lalkozé altal milkodtetett intézmények is. A koézmiivelddési kozenteriérok fenn-
tartasahoz és programjaihoz az 6nkormanyzat tamogatast ad. A nagyobb varos-
okban a megsziiné mivelddési kdzpontok helyett szabadidé-centrumokat, miive-
16dési-szabadid6-turisztikai  kdzpontokat, miivészeti hazat alapitanak az
onkormanyzatok. Az apro- és torpefalvak is keresik a ,kitdrési” utvonalakat, a
népességmegtartd képesség és képességmegtartd népesség formalasa érdekében
ujabb integracid-valtozatokkal talalkozunk. A ,sulinet” és a ,telehdz” a kisfalva-
kat 0sszekotik az Interneten at a vilaggal. Az iskolai kozdsségi térben kap helyet
a sulinet, konyvtar, mivelddési otthon, a polgarmesteri hivatal a telehaz székhe-
lye. A helyi onkormanyzatok gyakran kényszerhelyzetben vannak, amikor a mii-
vel6dési otthonokat mas intézményekkel Osszevonjak (a normativ tamogatas
csekély ahhoz, hogy az intézményeiket tovabbra is fenntartsak).

A miivel6dési otthonok negyedik generaciojanak aktori kore kiszélesedett. A
szakképzés nappali és levelezd, tavoktatasi képzései a tomegoktatds elvei szerint
évente sok ezerrel ndvelik a kozmiivel6dési szakember-allomanyt, amelyet mas
szervezeti faktorok is szivesen alkalmaznak. (Vallalatok managementje, nonpro-
fit szervezetek, elektronikus és irott média stb.) 4 kézmiivelddesi szakma mara
kiterjedt szakmacsoportta valt, amelyben a szakosodas, specifikacio a jellegzetes
trend. Masrészrol felismerhetd, hogy a szakteriilet expertéi mellet a laikus ,,mi-
velbdésszervezok™ hatalmas kore jelent meg, s egyre bizonytalanabb a hatar a
laikusok és expertéek kézott.

A kozmiivel6dés ma sokszinl, rendkiviil tagolt, a miivelddési otthonok-
kozosségi terek szervezetileg, tartalmilag , funkcionalisan, a fenntartas, a teriileti
hatokor, az integracio foka, az alkalmazott technologiak szerint attekinthetetlen,
am hasznos rendszert képeznek. Mai funkcioikat kutatva a miivelddési otthonok a
XIX. szazadi alakzatokra és funkcioikra emlékeztetnek abban, hogy ahany szer-
vezet, annyiféle ,arculatot” lelhetiink fel, igy a funkciok csak absztrakcioval
emelhetdk ki az egyes szervezetek funkciocsoportjaibol.

Ebbdl emeljiink ki néhany fontos funkciot:

Ko6zosségfejlesztd funkcid

Helyi tarsadalom és regionalis tarsadalom fejlesztd funkcid
A globalis-lokalis rendszereket 6sszekdtd funkcio
Tarsadalmi nyilvanossagteremt6 funkcio

A civil kurazsit kibontakoztato funkcio

Politikai ontevékenység képességeit formald funkcid
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Helyi, regionalis és nemzeti értékeket 6rzo és alkoto, tovabbado funkciod
Kisebbségi kulturakat tamogaté funkcio

Tarsadalmi integracids funkcid

Szociokulturalis animacid

Felnéttek altalanos képzésének funkcidja

Szak-, tovabb- és atképzé felndttképzési funkeid

Pluralis vilagnézet-formalo funkcio

Személyiségi képességeket kibontakoztato képzo funkciod

A személyiség belsé harmoniajat és egyensulyat , a kornyezet és szervezet
egyensulyat biztosito funkciod

Szolgaltatoé funkcio
® Ernydszervezet funkciod

A miivelddési otthonok két évszazad alatt szamtalan valtozatban élték meg a
tarsadalmi rendszerek valtozasait, a tarsadalmi atalakulasi folyamatokat. A koz
miivelddésének strukturai szervesen egymasbol kovetkeznek, a szervezeti formak
genézisét nyomon tudjuk kovetni. Az egymast kdvetd tarsadalmak adaptaljak a
miivelddési otthoni szervezeteket, intézményi felépitményiikbe beépitik, s tarsa-
dalmi sziikségletek intézményes- civil megoldasara teremtenck sajatos funkcio-
kat, s vesznek at altalanos, régi funkciokat. A miivelddési otthonok ,hajlékony”
szervezetek, amelyek képesek funkcionalisan-strukturajukban alkalmazkodni a
valtozo helyi, nemzeti, regionalis és globalis kihivasokhoz. (7) Nem jobban, mint
a gazdasagi rendszereink, s nem rosszabbul, mint a kéznevelés, a szakmai oktatas
vagy a fels6fokl oktatas szisztémai.
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