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A MUNKAVEDELMI - BIZTONSAGTECHNIKALI
OKTATAS, KEPZES JELENE, JOVOJE

Osszedliftona az MH Anyagi-Technikai fOcsoportfénikség
Munkavédelmi Oszdiya

| N
Az oktatis, képzés jelene

1. Féiskolai (gradudlis) képzés

A honvédelmi miniszter Gr ¢z év tavaszan, 1994. marcius 22. €s aprilis
22, kozotti végrehajtasi hataridovel elrendelte a katonai féiskolak mi-
niszteri felugyeleti ellendrzését.

Az ellendrzés céljdt a kovetkezokben hatdrozta meg:

A Felséoktatasi Torvény elGirasai és az Allami Szamvevdszék felso-
oktatasra vonatkoz6 megallapitasai alapjan vizsgaini a foiskolak teve-
kenységét. Megallapitani az intézményi akkreditdcioig elvégzendo fel-
adatokat.

A felugyeleti ellendrzés keretén belul a 2. sz. albizottsdg vizsgilta a
munkavédelmi oktatas-felkészités helyzetét, modjat és hatékonysagat.

A vizsgdlat részleteiben kiterjedt:

- az oktatasra forditott ordk vizsgalatara;

- az oktatas konilményeire;

- az oktatasi modszerekre (eladas, szemiéltetés, gyakorlas),
- a szamonk¢rés modjara, okmanyolasara;

- tematika szerkezeti felépitésére, belso aranyokra;

- a hallgaték munkavédelmi ismereteinck felmérésére (hatékonysag
vizsgalat).



A felugyeleti ellendrzés teljessé tétele érdekében az oktatdsi okma-
nyok /tanterv, 6rarend, foglalkozési jegy, osztilynaplo, stb./ ellenrzésén
és 6raldtogatason tul, a hallgatokkal valé kotetlen beszélgetésekre is sor
kenilt, az oktato jelenlétében és jelenléte nélkul is. A hallgatok munka-
védelmi ismereteirdl szobeli kikérdezéssel és tesztlapos felméréssel gyo-
26dott meg az albizottség.

Az cllenérzés szempontjai sorrendjében a meghllapitdsok:

A katonai fdiskolakon egységesen az altalanos katonai ismeretek ko-
z6tt, de eltérd draszamban oktatjdk a munkavédelmet.

Legmagasabb draszam (24 ora), de egyben a legszéttagoltabb is az
oktatas a parancsnoki beosztasra {elkészild Kossuth Lajos Katonai Féis-
koldn (pl. harckocsizd szak: 4 félévben, III-1V. [élév kihagyasaval). A
szétagoltsag (ami még a féléven belul is tovabb tagolodik) nehézze teszi
az egymisra épulS ismeretelsajatitast, az osszefuggésck fclismerését.
Ezeck a hatékonysagot mérséklik.

Kevesebb, de még clfogadhatd éraszamban (18 6ra) oktatjak ezen
tantargyat a Bolyai Jdnos Katonai Mdszaki Féiskoldn. Atantargy oktatasa
kettd félévben (I. félév: 8 ora, VI. télév: 10 Ora) ardnylag jol felszerclt
kabinetben torténik. Minden haligaté szamdra hozzaférhetd boséges
szakirodalom all rendelkczésre. Az oktatott anyag mennyisége kozcl all
a szukségeshez, alapos clsajatitasat a hallgatok egyéni tanulassal €rik cl.
A szemléltetd eszkozok €s a szakirodalom szinessé€, rdekfeszitove teszik
az eloadasokat.

A Szolnoki Repuldmiiszaki Foiskoldn mar Iényegesen kevesebb (10
Ora) a tananyag Oraszama, czért azt valamelyik kozbuisS [€iévben oktat-
jak. Az elso és az utolso félévben nincs munkavédelmi oktatas. A {Giskola
rendelkezik oktatdsi kabinctiel, de az a kivanatosnal iényegesen szerg-
nyebb felszereltségu, a szakirodalom is a szukségesnél joval kevesebb.

A katonai féiskolakon teljesen eltérd a tananyag-clsajatitas szamon-
kérése, de abban egységes, hogy a leckekonyvben nem kelléen dokumen-
talt az oktatas ténye.

Mindhdrom féiskoldn - jcllegukbdl és orakeretukbol adddoan s -
csak részben egységes az oktatott tematika. Egységes az alapismerctek
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és a parancsnokokkal szemben tdmasztott kovetelmények oktatdsiban.
Eltérd a biztonsiagtechnika kulonbozd szakteruleteirdl kivalasztott te-
matikak osszeéllitisiaban. pl. a Bolyai Janos Katonai Muszaki Féiskolan
a biztonsigtechnika teljes kore szerepel a munkavédelmi oktatas targy-
korében, aminek leadaséat az idSkeret csak f6bb gondolatokban engedi.
Ennck cllenére, illetve ezzel egyutt a bdséges és a hallgatok szimara
hozzaférhetd szakirodalom kozel teljes értékivé teszi az ismeretatadast.
A masik két {Siskoldn a lehetdségek joval szerényebbek, hasonld isme-
retdtadasra nincs mod. A tananyag szerkezete )6l felépitett, viszont belsé
aranytalansagok minden (Siskolanil eldfordulnak.

A hallgatok altal a szobeli kérdésekre adott vilaszok és a tesztlapok
kiértékelése alapjan megallapithatd, hogy a felkészultséguk a Jeadott
tananyaggal ardnyos. A kotetlen beszélgetések sordn minden (Siskolan
a hallgatdk elmondtak, hogy érdekli Gket a tantargy. A Kossuth Lajos
Katonai Féiskola hallgatdi szivesebben sajatitananak el tobbet a munka-
védelem jogi-szervezési ismereteibdl, a Bolyai Janos Katonai Muszaki
Faiskola 1. és T11. éves hallgatéit nagyobb mértékben érdekli a munka-
fiziolégia és a munkapszicholdgia (a rendelkezésre all6 boséges szakiro-
dalmbdl elégitik ki ez irdnyi igényeiket). A Szolnoki Repulémiiszaki Fo-
iskoldn a kornyezetvédelmi ismeretek irdnt nagyobb az érdeklodés. To-
vabba clmondtik, hogy embercentrikusnak tartjdk ezen tantargyat, az
elsajétitott ismereteket 4ltalinos miveltséguk fontos részének tekintik.

Oralatogatisok és az oktatékkal val6 személyes beszélgetések alap-
jan megallapitva: mindharom f6iskolén az oktaté jol felkészilt, viszont
oktatasi modszereik eltérdek, egyrészt egyéniségukbél, masrészt korul-
ményeikbdl adodoan. Régi kiadasu és nem cléggé karbantartott a "Ta-
nar Kézikonyv".

Az akkrediticidig elvégzendé feladatok:

(Ez nem tartozik szigonian a tirgyhoz, de az Olvasok tajékoztataséra
keril kozzétételre.)

A folyamatban Iévé 4 éves tisztképzésre valo dttéréssel osszefuggés-

ben, a munkavédelem-biztonsagtechnikat a kovetkezd modon sziikséges
okiatni:
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L f€lév: veszélyérzet, veszélytudat kialakitésa, személyi-targyi felté-
telek megismertetése;

VIIL#ékéy: a parancsnoki tevékenységgel osszefiiggs jogi ismeretek,
felkészitési (oktatési)-ellenbrzési-kivizsgilasi kotelezettségek tudatosi-
tdsa, készségek kialakitésa.

Korszertsiteni és belsd szerkezetében médositani kell a tananyagot
olymédon, hogy - a téiskolék jellegének megfelelSen - a megszerzett is-
meretek elegenddek legyenek az elsd tiszti beosztasban feltétlentil sziik-
séges tudnivaldkhoz.

Ki kell dolgozni az 1j kovetelményeknek megfeleld Biztonsagtech-
nikai Tankonyvet.

A zarddolgozat (diplomaterv) feladatokban munkavédelmi szem-
pontokat is ki kell dolgozni.

Minden f6iskolan kiilén, jol felszerelt kabinet sziikséges a tananyag
hatékony oktatasahoz.

A leckekdnyvben az oktatas és a szimonkérés tényének bejegyzésc
szikséges.

A katonai [Giskoldkon a tisztképzés ideje azonos: 4 év. A munkavé-
delmi oktatésra-felkészitésre forditott idS féiskolanként eltérd, ami ab-
bdl adodik, hogy a szaktantdrgyak kozil a katonai-miszaki jellegiek (pl.
altalanos lokiképzés, szakharcaszat, stb.) "magukba rejtik” azon tobblet
munkavédelmi ismereteket, amelyek a feladatok biztonsagos végrehaj-
tasahoz szukségesck. Ennek mélyebb elemzése sziikséges.

A tanalékos parancsnoki és tiszthelyettes képzésben a munkavédelmi
oktatds a kiképzési iddvel ardnyos. A tartalékos parancsnokoknil az ¢l-
méleti, a tiszthelyetteseknél a gyakorlati munkavédelmi oktatas a meg-
hatdrozo. A szamukra oktatott tematika megfeleld, rendszeres (tanéven-
kénti) karbantartas, korszerdsités mellett az clsé beosztasra valo felké-
szitéshez elegendd. Ezen kettd dllomanycsoport munkavédelmi oktata-
sat illetéen a miniszteri feligyeleti ellendrzés sordn részletesebb, mély-
rehatobb elemzésre nem keruilt sor.
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2. A hivatésos sllomény posztgradudlis szakigi tovibbképzése
a.) Kozépfolai szaktanfolyam

1985 6ta minden évben, a Munkavédelmi Osztély szervezésében ki-
helyezett, intenziv, kozépfokd munkavédelmi tanfolyamon sajatitja cl a
szukséges ismereteket az a 30 f6 akikre a legnagyobb szikség van a ka-
tonai szervezeteknél. A fdiskolai izemmérnoki oklevéllel és néhany év
csapatgyakorlattal rendelkezé munkavédelmi megbizottak részére a lan-
folymok bentlakassal - a Bolyai Janos Katonai Muszaki Féiskolan, ko-
rabban annak jogelSdjén - voltak, illetve lesznek megtartva. Az eltelt idd
egyérielmiien igazolta, hogy ez sziikséges s egyben a leghatékonyabb
képzési forma is. Az évenkénti kozel 30 6 kiképzésével egyutt is 60 %
koriili a Magyar Honvédségen beliil ezen szakemberekbdl az ellstottsig.

Néhdny gondolat az elényokrdi:

- a hallgat6k aranylag rovid idé (kevesebb mint 2 honap) alatt sajé-
titjék el a kozéploku, szaktechnikusi ismereteket (polgéri oktatasi intéz-
ményben 2 félév),

- katonai kornyezetben, a fSiskola j6l felszerelt oktatdsi kabinet)é-
ben, a szemléltetd eszkozok és a szakirodalom teljes skaldjanak “tdrsasd-
gdban™ tanulnak;

- a teljes ellftds, az id6kihagyas néikili, folyamatos, egymasra épuld
ismeretatadas hatékonnya teszi az ismeretek befogadasat;

- teljes korden hasznosithaté tuddsanyagot szereznek, mert az alap-
és 4ltaldnos ismeretek mellett megismerik, megtanuljék a katonai élet és
iizemeltetés specifikumait, sajitossigait;

- a Munkavédelmi Osztély 4ltal gyakorolt felugyelet biztositja az 0sz-
szefogottsagot, a teljes ldtogatotisigot, a napirend betartisit, az esctle-
gesen felmerild nchézségek elhdritasat, prblémék megoldasét;

- a haligaoknak teljes kori lehetdsége van egymads kozti tapasz-
talatcserére, egyuttmiikidési formdk kialakitdséra;

- hosszi tévra sz6l6 Gj emberi-szakmai kapcsolatok alakulnak ki.
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A tovdbbi elényok felsoroldsdt melldzve az dmyoldalrd! is.

Kevés a gyakorlati foglalkozas. Az ismeretek elsajititisan, befoga-
désin til kevés méd, illetve lehetGség van a jartassig megszerzésére, a
készség kialakitasara. Ezeket a hallgat6knak mér a sajét katonai szerve-
zeteiknél kell megszerezni ahhoz, hogy val6ban a parancsnokaik teljes
értéki szakmai segitGjévé valjanak.

Sok - kozel 10 évi - tapasztalat igazolta és jelenleg is igazolja ezen
oktatasi forma létjogosultsagat. De Iépést kell tartani a folyamatosan n6-
vekvl kovetelményekkel €5 a cél - esetleg a két oktatast forma atmeneti
fenntartdséval - a felsdfoki munkavédelmi szakember - szaktiszti képzés
lehet.

b.} Orszdgos Munkavédelmi Képzo és Tovdbbképzo Intézetben folyé
szakképzés

A kozponti tanfolyamunkon kiviil a Magyar Honvédség munkavé-
delmi szakember igényeinek kiclégitésére minden évben néhany 6 be-
iskolazasra keril az Orszigos Munkavédelmi Képzo és Tovabbképzd In-
tézetbe. Az Intézetben kozép,- felsdfoku valamint szakmérnoki szakké-
pesitést szereznek a hallgatok. A képzés ideje arinylag hosszi, k6zépfok
esetén 2 félév, felsdfok esetén 4, illetve 5 félév. A magas képzési koltsé-
gek és a hosszi felkészitési idd miatt erre nem lehet alapozni sem rovid,
sem hosszi tavon. A nagy anyagi raforditassal és hosszi idével jol kikép-
zett szakmérnokoknek kétharmada pélyaelhagyo.

c.) Gédollsi Agrdrtudomdnyi Egyetem biztonsdgtechnikai mémok
képzése

A mérnoki, szakmérnoki forméban a biztonsigtechnikai ismeretek
széleskorud skaldjan torténik az oktatés, felkészités.

d.)Budapesti Miiszaki Egyetem specidlis mémok képzése
A Hadmérnoki ismeretek c. tantdrgyon belul 10 éréban oktatasra
keril a "Haditechnikai eszkozok bizionsdgtechnikdfa™, a kilonbozd karo-

kon hallgatd tisztek részére. A targyon beliil nagyobb hangsilyt kapnak
a megbizhatdsigi vizsgélatok, ergonémiai, antropometriai kérdések. A

273



diplomamunkékban is megjelennck a megbizhatéségi, ergonémiai kér-
dések kifejtései.

e.) A Zrinyi Miklés Katonai Akadémia Uzemeltetés-biztonsdgtechni-
kai tanfolyamszenid tovdbbképzése

A Magyar Honvédség parancsnokinak 48/1993. (HK 25.) intézke-
désében foglaltak szerint a képzés célja: az 4ltaldnos izemeltetés-bizton-
sgtechnikai felugyeleti tevékenységek megismertetése, az ) szabilyo-
2ok, eljdrasok és modszerek elsajatitisa.

A tanfolyamok tervezési és szervezési feladatait a Zrinyi Miklés Ka-
tonai Akadémia Osszhaderénemi Anyagi-Technikai Fakultis végazi -
egyuttmikodve az MH ATFCSF-ség Munkavédelmi Osztalyéval - az
aldbbiak szerint:

1./ 60 6rés (2 hét) idStartami uzemeltetés-biztonsagtechnikai tanfo-
lyamot a csapatok, egység, valamint az ennck megfeleld szinti beosztasu
parancsnokai és helyetteseik részére;

2./90 6ras (3 hét) idStartamu uzemeltetés-biztonsigtechnikai tanfo-
lyamot az egység, valamint az ennck megfeleld szintd szervezetek mun-
kavédelmi (biztonsdgtechnikai) megbizottak részére.

f.) A Zrinyi Mikiés Katonai akadémia képzési rendszere
Az uzemeltetés-biztonsagtechnikai felugyeletre val6 felkészités dif-

ferencialt tematikéja az egyetemi tantargyi oktatisban a tanfolyami tan-
anyagra épul, csokkentett Sraszdmmal:

- 1 éves torzstiszti képzésben 7 6ra
- 2 éves akadémiai képzésben 10 6ra
- vezetSképzo (vk-i) 4 6ra
g.) Szakéndi tanfolyamok

Az 4llami rendszerben miikods kiilonféle szakteriletek szakértSi
képzésére alapozva folyamatban van a fegyverzeti,- haditechnikai eszko-
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26k, biztonségtechnikai (munkavédelmi) szakériSi képzésének, felkészi-
tésének és feltételeinek kidolgozasa.

h.) Munkavédelmi érdekképviseleti szakemberek felkészitése

A Munkavédelmi Térvény VI. fejezet 70. § (1) pontja elSirja, hogy
"A munkavdllalok az egészséget nem veszélyeziets és biztonsdgos munka-
végzéssel osszefugpd jogaik és érdekeik képviseletére jogosultak maguk ko-
zul képviseldt, vagy képviseldket vdlasziani...". Az érdekképviseleti szer-
vekkel (HODOSZ, KESZ, BSZ, HOVET) folyamatban van a feladatok
Osszefogasa, szabilyozis clSkészitése, a képviselSk oktatési, felkészitési
rendjének (tematikéjdnak) kidolgozasa.

A megviélasziott érdekképviselGket munkavédelmi elGképzettsé-
guktd! fuggden oktatdsban kell részesiteni a kovetkezdk szering:

8 6ras oktatdsban kell részesiteni azokat, akik kozép vagy fels6foki
munkavédelm: képzetiséggel rendelkeznek;

32 Oras oktatasban kell azokat részesiteni, akik nem rendelkeznek
munkavédelmi eléképzetiséggel.

3. Az oktatés hatékonysiégit szolgflé médszertani kindvanyok:

- Ali/60. katonai Altalinos Baleset-clhirité és Egészségvéds Sza-
bélyzat,

- Munkavédelmi Tankonyv (kizdrélag tanarok részére);

- Segédlet a sordlloményi katondk munkavédelmi oktatésihoz;

- Médszertani Utmutaté a biztonségtechnikai (munkavédelmi) szin-
és alakjelek, jelolések alkalmazisshoz;

- Tajékoztaté a balesetek megelSzésérdl;
- Kitoltési Utmutatd a II. szdmy adatlaphoz;

- Médszertani Szempontok a munkavédelmi, biztonségtechnikai te-
vékenység ellendrzd vizsgélatihoz,
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- Mé6dszertani Utmutat6 a katonai ingatlanok iizemeltetésbiztonss-
gi-munkavédelmi ellendrzéséhez;

- Segédlet a munkavédeimi kovetelmények érvényesitéséhez a léte-
sitmények létrehozésa, felijitisa, korszerisitése folyaman,;

- Segédlet a munkavédelmi tevékenység atfogé feligyeleti ellendr-
zéséhez €s értékeléséhez.

1L
A munkavédelmi - biztonsigtechnikai oktatds jdvéje

A munkavédelmi szakképzés jelenlegi formaja mér csak részben fe-
lel meg a Magyar Honvédség igényeinek és a Munkavédelmi Torvény
(tovabbiakban: Mv.t. 1993. &vi XCIII. tévény a munkavédelemrdl) kove-
telményeinek. Az igények és 16rvényi kotelezettségek is szikségessé te-
szik a korszerti magasszinti muszaki-technikai, jogi-szabéalyozasi €s ¢r-
dekképviseleti ismeretekkel rendelkez6 szakemberek foglalkoztatasat.
Akik érzékeny problémafelismerd, a fcladatokat szakmailag j61 megfo-
galmazo és megoldo készségekkel rendelkezs, a kapesolodo szakterule-
tekkel (cu., elhelyezés, igazgatas, érdekképviselet, stb.) hatékonyabban
egyuttmikodd, teljes értéki szakmai segit6i lesznek a parancsnokoknak.

Ezcknek az igényeknek és kovetelményeknek csak j6 személy kiva-
lasztasra alapozott, a Magyar Honvédségen beliil szervezett felséfoku
munkavédelmi-biztonsagtechnikai szakember képzéssel lehet eleget
tenni.

Az el6zoek alatamasztasara, a torvény cgyik szakaszanak (1) bekez-
dése: "Mvt. 57. § (1) bek.: A munkditaté a munkatigyi miniszter rendeleté-
ben meghatdrozott veszélyességi osztdlyhoz, munkavdllaléi létszémhoz iga-
zodéban, a rendeletben megjelolt idbtartamra és képesitési feltételekke! ko-
teles munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezs személyt foglalkoziatni az
egészséget nem veszéiyeztetd & biztonsdgos munkavégzés munkéltatoi felada-
tainak teljesitése érdekében.”

A Mv.t. 1994, januar 01-jén lépett hatilyba. Egyes rendelkezéseinck
végrehajtasara a munkaigyi miniszier kiadta az 5/1993. (X11.26.) MUM
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rendeletet. Ezen rendelet 4. §-a a Mv.t. idézett szakaszihoz kapcsolGdik.
Ez a rendelet is 1994. januér 01-jén iépett hatdlyba.

A Mv.t. 57. §-4nak végrehajtiséra a rendelet a kovetkezSket rendeli
el:

"A 2. szémii mellékletben meghatdrozott tevékenységet folytaté és ve-
szélyességi oszidlyba sorolt munkdltaté a mellékietben megdliaptiott mun-
kavdllaléi létszdmbhoz és képesttési feltételekhez igazodban koteles az eldirnt
idStartamokra munkavédelmi (munkabiztonsdgi) szakképesitéssel rendel-
kez6 szakembert foglalkoztatni.”

A hivatkozott rendelet 2. sz. mellékletében felsorolt tevékenységek
egyrésze a Magyar Honvédségen belil is eléfordul. A munkavédelmi
szakképesitésu személy foglalkoztatdsa rész vagy teljes munkaidSben,
kozép- vagy felsdfoku képesitéssel, a veszélyességi osztélyba sorolastl
(a besorolast a munkaltatonak kell végrehajtani) figgden, minden kato-
nai szervezetnél teljes bizonyosséggal kotelezd. Az eddigi idSszak tapasz-
talatai, tovibbé a jelenlegi és az elkdvetkezendd idSszak érdekeltségi
rendszere sziikségessé teszi a munkavédelmi szakemberek "honvédségen
belili” kiképzésének és foglalkoztatasinak megoldasat.

A Mv.t. és a hivatkozott MUM rendelet kivetelményeinek, a Ma-
gyar Homvédséy igényeinek megieleld munkavédelmi-biztonsdgtechni-
kai szakemberképzésnek kettd fitja lehetséges:

- uzemmémnoki (mérnoki) képzettséggel rendelkezd tisztek poszi-
gradualis munkavédelmi képzésc;

- a Budapesti Politechnikumban végzctt biztonsagtechnikai uzem-
mérnokok posztgradualis katonai képzése.

A katonai féiskoldk koziil a Bolyai Janos Katonai Miszaki Féiskola
tagja a Budapest Politechnikumnak, ezért ezen a fdiskolan teremthetsk
meg, szinte adottak a képzés feltételei. A f6iskolan belul a Vegyivédelmi
Tanszék oktatasi profilja és felszereltsége biztosithatja a biztonséagtech-
nikai tisztképzést.

A t1anszéken tobb éve és jelenleg is folyik képzés - kollokviumi ko-
telezettséggel - a tizvédelmi, a kornyezetvédelmi, a katasztréfaelharitasi



és nukledris baleset-elhéritasi szakterileteken. Ehhez konnyen illeszt-
hetd a munkavédelem és a muszaki,- tizemeltetés biztonségtechnikai
képzés. Ezek ismerete és a politechnikumi tagsig kelld alapot nyujt a
képzés katonai jellegi, specifikus tematikjanak kimunkéldsihoz

A biztonsagtechnikai izemmérnoki képzésben résztvevdk is a Bo-
lyai Janos Katonai Muszaki Féiskoldra kerulnek felvételre, a politechni-
kumi képzést az ot fOiskola kozdsen végzi, az izemmémndoki képzettség
megszerzése utidn az “anya fOiskoldn” tovabbi egy éves posztgraduilis
képzésscl nyernek katonai biztonsagtechnikai szakképzettséget.

A komplexen felkészitett biztonsagtechnikai (mérnok) tiszt f6allas-
ban, egy kézben Gssze tudja fogni a munkavédelem, a muszaki bizton-
sagtechnika, a tizvédelem, a katasztréfa megelGzés és a kornyezetvéde-
lem kérdéseit, amelyet a mai szervezetekben 5-6 megbizott végez cl, ku-
lonféle végzettségekkel, rendfokozattal és beosztasokban.

A késSbbiekben pedig a posztgradudlis képzés bazisan kell megszer-
vezni és biztositani a felséfoku képesitéssel rendelkezd szakemberek,
biztonsagtechnikai mérnok tisztek rendszeres tovabbképzését, 1ovibba
a munkavédelm: érdekképviselSk alap (32 6ras), illetve szakirdnyua (8
dras) kotelezd alapkiképzését.

A honvédelmi dgazat biztonsagtechnikai korszenisitése javasiatinak
elfogadasival, jovdhagydsaval, aszervezési intézkedések kiaddsaval az uj,
emeltszintd oktatisi forma bevezethetdvé vilik, amelyhez a részletes te-
matika kidolgozasa - a sziikséges egyiittmikodéssel és koordinécidval -

folyamatban van.
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