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Szakmali alapon

A biintetes-végrehajtas és politika
kapcsolata*

A biintetés-végrehajtds mint végrehajté szervezet nem fligget-
lenitheti magat az orszag altaldnos politikajatol. Akar szlikeb-
ben vizsgéaljuk, az igazsagszolgaltatas részeként, akar széle-
sebb viszonyrendszerben. Célrendszere, mikddési teriilete, le-
het6ségei és részben hatékonysaga is a politikai er6k ,,hozza-
allasatol”, illetve igényétél figg. Ez azonban nem jar térvény-
szerlien egyuttaszakmai fliggetlenség elvesztésével. A szakmai
munka tartalmi része, a mdédszerek megvéalasztasa és azok al-
kalmazéasa- néhany késébb emlitendd extrém torténelmi hely-
zettdl eltekintve - a szakemberek felelgssége.

E sommas kijelentéssel az altalanossag
szintjén maradnank. Szerencsésebb ezért a
kapcsolat elemzésénél a bintetés-végre-
hajtas jellegébdl kiindulnunk. A bintetés-
végrehajtas a bintet§ igazsagszolgaltatoi
rendszer szerves része. (Ezt nemcsak akoz-
svéleményben, de sokszor még szakmai ko-
rokben is tudatositani kell!) A szabadsagel-
vonas végrehajtasat megel6zi a rendérség
és az ligyészség blinmegel6zési, blinildo-
zési. nyomozati munkaja, a birosag itélke-
zése, majd a szabadsagvesztés végrehajtas
utdn az utégondozas zérja a sort. Az emli-
tett intézmények tevékenysége elképzelhe-
tetlen &tfogd irdnyvonal, karakteres cel-
rendszer meghatarozasa nélkal. Ami nem
lehet més, mint ajogallamisag elveire ép-
I6jogpolitika, és ennek részeként az alkot-

manyos alapokon nyugvé kriminalpoliti-
ka. Tehat az igynevezett ,,nagypolitika” al-
talanos értelmezése helyett gyorsan elju-
tottunk az allam altalanos politikaja része-
ként hat6 teriilethez, akriminalpolitikahoz.

A szamos fogalmi meghatarozas kozill
fogadjuk el Irk Ferencét. aki azt mondja,
hogy ,,a kriminalpolitika a blinmegel&zési
politika részeként a mar elkdvetettjogsér-
tésekre. a blncselekményekre adott - a
bintet6jog kozvetitésébdl ereddjogijelle-
gl vélaszstratégidk gydjtéfogalma.” 1Al-
rendszerei kozil (buntet6-igazsédgszolgal-
tatasi politika, buntet6politika, itélkezési-
bintetéskiszabasi-politika) szamunkra
most a biintetés-végrehajtas (mint szank-
ciovégrehajtasi politika) fontos, amely a
biintetések és intézkedések elveit és straté-

* Azel6adds A rendészeti szervek és a politika cimmel rendezett tudoményos konferencian hangzott el.
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giait tartalmazza. Foldvari Jozsef szerint
kriminalpolitikat tulajdonképpen azota
folytatnak az egyes allamok, amiota bilinte-
t6jogi eszkozoket alkalmaznak a blincse-
lekményt elkdvetd személyekkel szemben.
Ebben az értelemben tehat a kriminalpoli-
tikat nem mint a biintigyi tudomany egyik
agat ertelmezziik, hanem azt a gyakorlati
tevékenységet nézziik, amellyel az allam a
blindzés kezelésénél a kriminalpolitika
mint tudomanyos diszciplina altal kialaki-
tott elveket alkalmazza.2

Eljutottunk a problémakér egyik leg-
fontosabb kérdéséhez. Azt mar emlitettem,
hogy a kriminélpolitika nem fliggetlenithe-
ti magat az altalanos politikatol, a biintetés-
végrehajtasi politika pedig a kriminalpoliti-
ka része, igy a biintetés-végrehajtasi politi-
ka sem fliggetlen egy adott allam &ltalanos
politikajatol. Alaptételei, célkitlizései csak
az utébbira figyelemmel hatarozhatok meg.

Ha ezt elfogadjuk, akkor viszont kényte-
lenek vagyunk szembenézni a legérzéke-
nyebb problémaval, nevezetesen a napi poli-
tikabehatolasaval a kriminalpolitikaba, ezzel
egydtt a buntetés-végrehajtas teriiletére.

Napi érdekek

Kozismert, hogy az 6tvenes években a
biintet6 igazsagszolgaltatast kilénbdz6
politikai célok megvalositasa érdekében
hasznlték fel. Kdzvetlen hatdsaként a blin-
tetés-végrehajtasi szervezet napi politikai
megtorldé funkciot latott el. Az elitélteket
kiz&rélag ellenségként kezelték, aminek
egyenes kovetkezménye volt a személyzet
és az elitéltek szigort szembenallasa. Ke-
véshé ismert, hogy még ahetvenes években
is kozvetlen politikai iranyitast jeleznek a
lefolytatott (n. partvizsgalatok és az azt ko-
vet6 hatarozatok. Megjegyzendd, hogy e

kritikai megallapitasokat szamos, a biinte-
tés-végrehajtas fejlédését serkentd szak-
mai dontés is kdvette. Persze politikai dén-
tések nem ritkdn okoztak komoly fejtorést
is a szakembereknek. Legjobb példa erre a
szigoritott 6rizet intézménye, melyet az
1974. évi 9. tvr. hivott életre, a kiilondsen
veszélyes visszaes6kkel szembeni védeke-
zés fokozésa érdekében. Ez a hatérozatlan
tartamu biztonsagi intézkedés idegen volta
biuntetés-végrehajtastol. Szabalyozasa a
legsulyosabb, a fegyhaz fokozat szabalyai-
nak alkalmazasara épiilt. Alig négy év el-
teltével az 1978. évi IV. tvr. (Btk.) szerinta
végrehajtasi modra afoghaz fokozat szaba-
lyait kell alkalmazni. Az persze természe-
tes volt, hogy a biintetés-végrehajtas szak-
emberei dolgoztak ki az 0 vezérelv tartal-
mat is. E politikai dontés kdvetkezményeit
- miszerint ennyi veszélyes b(in6z6t ilyen
enyhe rezsimben nem szabad a nyugati ha-
tarnal (Sopron) tartani, tehat az orszag ko-
zepére kell széllitani (\Vac) - most nem
részletezem. Késébb valami hasonlé tor-
tént az alkoholistak kotelez6 gydgyitasa-
nél, és fél§, hogy megismétlédik a torténet
az idegenrendészeti Grizettel is, mint min-
dennel, amely a biinteté-végrehajtastdl ide-
gen feladat.

Mindenesetre a nyolcvanas évekre egy-
re inkabb a szakmai szempontok keriiltek
el6térbe, a tevékenység kodzponti eleme az
elitélt és atérvényesség betartasa lett. E fo-
lyamatban a rendszervaltas idejére a ma-
gyar bintetés-végrehajtas szakmai szerve-
zetté valt, viszonylag stabil tarsadalmi
funkciokkal, kovetelményrendszerrel,
szervezeten kivili ellenérzéssel. Mivel a
blintetés-végrehajtas elsédleges feladatat a
rendszervéaltas el6tt sem a hatalom biztosi-
tasa jelentette, igy nem is lett a politikai
kiizdelem szintere, mint bizonyos értelem-
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ben a rend6rség. Bar megjegyzendd, hogy
az alkoholistak kotelezd kényszergydgyi-
tdsanak megsziintetése koruli jogszabalyi
el6készitést néhanyan megprobaltak e me-
derbe terelni. Természetesen abiintetdjog-
szabalyok valtozasa, bizonyos biintetési
nemek, intézményrendszerek megsziinése
komoly hatassal volt mind az elitéltekre,
mind aszemélyzetre. Anélkiil, hogy részle-
tekbe bocsatkoznék, két tényez6t emelek
ki, persze Kicsit szubjektiven.

1. Az iméntemlitettfolyamatkdvetkez-
tében folyamatosan és jelent6sen csokkent
az elitéltek szama, mégpedig nem els@sor-
ban a kdzkegyelem kovetkeztében. Az el-
itéltek nagy része Ugy vélte, el6bb-utdbb &
is szabadul, mégpedig azért, mert nyilvan
az éltala elkdvetett cselekményt is tévesen
itélték meg. Igy az egész igazsagszolgalta-
tast megkérd6jelezték.

2. Ugyanakkor a személyzetben nagy-
fokl bizonytalansagéit. Egyrészt tartott at-
tol, nem lesz-e felel6s a ,,jogtalan” fogva
tartasért, masrészt hatott egzisztencialis fé-

lelem is, ami nem volt indokolatlan, hiszen
aszomszéd orszagokban ,,igazoldbizottsa-
gok" miikodtek. Arra is akadt példa, hogy
egy-egy ilyen bizottsagban egykori elitélt
is helyet kapott.

Térjlink vissza néhany gondolat erejéig
a napi politika bévés terlletre val6 ,,beha-
tolasara”. Azt eddig is hatarozottan allitot-
tuk, hogy ,,ugy kell hatékonynak lenni a
blintetésnek és a: azt realizdl6 blntetés-
végrehajtasnak, hogy az megfeleljen ajog-
allamisag kovetelményének", tovabba,
hogy a ,,blintetés-végrehajtas nem lehet az
Onkényesség eszkoze, mindig a torvények
betartasaval kell teljesitenie e funkcio-
jat.  Amar idézett térvény szerint akrimi-
nalpolitika az altalanos politika visszatiik-
roz6déseként bizonyos mozgésteret ad
mind ajogalkotasban, mind a jogalkalma-
zasban. Ez nem jelenti automatikusan an-
nak a kivanalomnak a megértését, amely
szerint a jogi normaknak, épplgy mint az
igazsagszolgaltatasnak, politikailag sem-
legesnek kell lenni. Az azonban nyilvanva-
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16, hogy jogbiztonsag csak akkor képzelhe-
t6 el, haajogi normak nincsenek napi poli-
tikai érdekeknek és érdekitkoztetésnek ki-
szolgéltatva. Ennek hangstlyozasa kilo-
nosen indokoltjelent6s politikai valtozéaso-
kon atmend orszagok, régiok esetében.4
Mérpedig az utébbi id6ben megfigyelhetd
ajogalkotasban is, ,,ha a javaslat egy part-
tol ered, akkor azt egy masik part hivatalbél
ellenzi, fuggetlenil egy éaltaldban
figyelembe vehetd ésszerliségtél.” E gon-
dolatot folytatva nyilvanvalé, hogy a k-
16nb6z6 hangsulyokat, prioritasokat alkal-
maz0, politikai szemléletekb6l fakaddelté-
rések csakis jogallami keretek kozott, azaz
a vonatkozé és hazank altal elfogadott
nemzetkdzi megallapodasokban foglalt
el6irasok mozgasterében képzelheték el. A
jogéllamisag és a nemzetkdzi megéllapo-
dasok kotelezd ereje elégséges biztositéka
lehet annak, hogy a blntetés-végrehajtas
célrendszerének meghatarozéasakor ne ér-
vényesilhessenek napi politikai eréviszo-
nyok, a csatarozasok alkalmi gy&ztesei ne
kezdeményezhessenek és féleg ne er6sza-
kolhassanak ki jelentds valtozasokat.

Jogi garanciak

A biintetés-végrehajtasi torvény ’93-as
parlamenti vitajaban agy tlnt, ebben a kér-
désben politikai konszenzus volt. (Mini-
malis tartdzkodassal elfogadott torvény.)
Ugyanakkor a szakemberek azon szandé-
ka, hogy szaktudasaval ne részesitsen poli-
tikai er6ket el6nyben, nem elégséges. A
szandék meglététdl, vagy hianyatdl lénye-
gesen komolyabb jogi és alkotmanyos ga-
rancidkra van szikség ahhoz, hogy a biin-
tetés-végrehajtasi szakemberek nyugodt
korilmények kdzott végezhessék szakmai
munkajukat. Ez a garancia lehetne a blinte-

tés-végrehajtas szervezetér6l szold tor-
vény, amelynek megalkotasaval még ados
a torvényhozas. Fontosnak tartom tehat
hangsulyozni, hogy olyan szakmai munka-
rol van sz6, amit nem tartok politikailag
(ideoldgiailag) meghatarozanddnak.

A bintetés-végrehajtas nemcsak a biin-
tetd igazsagszolgaltatas része, hanem az or-
szag mindennapi életének egyik - bar kife-
jezetten periférikus - szegmentje. Egy
biintetés-végrehajtasi intézmény nem fiig-
getlenitheti magat orszadganak gazdasagi
szinvonalatdél, kulturalis értékeit6l, szokas-
rendszerétdl, a binr6l alkotott nézetektdl és
természetesen aszocialpolitika aktualitasai-
tol sem. A nem megfelel§ szociélpolitika
természetesen nemcsak a ,,b(in6z6i utanpot-
l4s” egyik faktora, hanem alapvet6en meg-
hatarozza a fogvatartotti &lloméany min&sé-
gét és mennyiségét is, valamint a szabadu-
last kovet6 Gjrakezdés lehetGségét és nem
utolsdsorban a személyzet életérzését, iden-
tithsat és munkavégzésének szinvonalat.

Maradva az el6z6 gondolatsornal, néz-
ziilk meg, hogy a buntetések és intézkedé-
sek végrehajtasardl sz4lo 1993. évi XXXII.
torvényben milyen elveket fogalmazott
meg ajogalkoto. A szabadsagvesztés-biin-
tetés talan legfontosabb tartalmi jegye,
hogy az ,,csak” a személyes szabadség kor-
latozasét jelenti. JOI tukrozi ezt a szabad-
sigvesztés céljanak ,ujrafogalmazésa”.
Eszerint a szabadsagvesztés célja, ,,hogy
a: - a térvényben meghatarozott joghat-
rany érvényesitése soran - elésegitse az el-
itélteknek a szabadulasuk utan a tarsada-
lomba val6 beilleszkedését, és azt, hogy
tartézkodjanak Gjabb blincselekmény elko-
vetésétdl. ”

A torvénybe foglalt joghatrany alkal-
mazasa mellett azonban megjelenik a re-
szocializacid elve (igénye) is. A reszociali-
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z4cio eszkozrendszerét pedig a szabadsag-
vesztés feladataként hatarozza meg a tor-
vény. E feladat ,,hogy megdrizze az elitélt
Onbecsulését, fejlesszefelelGsségérzetét és
azzal segitse, hogy felkésziiljon a szabadu-
lasa utéani, a tarsadalom kdvetelményeinek
megfeleld 6nalld életre.”” Ehhez fel kell
hasznalni a sziikséges gyogyito, oktatd, er-
kolcsi és szellemi er6forrasokat, meg kell
teremteni a rendszeres munkavégzés felté-
teleit. Mindezt a magyar gyakorlatnak
megfeleléen nevelésnek is nevezhetnénk,
mégis a torvény idézett része ajogi norma
altal jobban értelmezhet6 (konkrétabb) ele-
meket hangsulyozza. E gondolathdl kovet-
kezik tehat a kezelés és nevelés, valamint a
minél teljesebb foglalkoztatas elve. Ezen
elvvel kapcsolatban érdemes kiemelni: a) a
kezelést, a nevelést a legtagabb értelemben
fogjuk fel, és ide sorolunk minden olyan te-
vékenységet, amely az elitélt fizikai vagy
mentalis egészségének meg6rzését, illetve
helyreallitasat célozza, az oktatastdl a,,sza-
badid6s” tevékenységig szamos mas for-
mat; b) a térvény a szabadsagvesztés alatti
munkaltatast a végrehajtas fontos részének
nyilvanitja, melynek célja az elitélt testi és
szellemi erejének fenntartasat segiteni, le-
het6séget adni a szakmai gyakorlottsag
megszerzésére és fejlesztésére, igy kapcso-
l6dva az altalanos reszocializacids célhoz.
Tehat a foglalkoztatds tarsadalmi haszna
maga a foglalkoztatasi lehet6ség.

Nyitottsag
Az elvek kozil kulon is emlitést érde-
mel a nyitottsag és a tarsadalmi integracio
elve. A biintetés-végrehajtast ért egyik
gyakori vad a bortonok zartsaga, titkossa-
ga. Ennek egyik oka talan az elmult évek
tényleges titkossaga, hiszen sem az elitél-

tekr6l, sem a személyzetrdl, sem a biinte-
tés-végrehajtas koltségvetésér6l nem volt
pontos informacidja a tarsadalomnak. No-
ha igazan a tarsadalmat sem érdekelte, mi
torténik a blinds emberrel, mi zajlik a fala-
kon belil. Holott mér a hetvenes évekt6l
nyilvanval6, hogy szinvonalas szakmai
munkat a bintetés-végrehajtas ,,6nmaga-
ban” nem képes végezni. Az elmult6-6év-
ben e téren gyokeres valtozas kovetkezett
be, és nem tllzés, hogy Eurdpa egyik leg-
nyitottabb biintetés-végrehajtasa Magyar-
orszagon van. A nyitottsag egyik oldala az
elitélt kapcsolata a kilvilaggal, aminek
kettds célja van. Részben felel6sségérzeté-
nek felkeltése, masrészt a meglévé csaladi
kapcsolat fenntartasa. Csak 1994-ben tobb
ezer elitélt hagyta el az intézeteket
hosszabb-rovidebb id6re, és tért vissza oda
a megadott id6ben.

A nyitottsag masik oldala az intézmé-
nyek nyitottsaga, a kiilonb6z6 szervezetek
blintetés-végrehajtasi munkaban valo rész-
vétele. Nehéz lenne felsorolni azoknak a
szervezeteknek a szdmat (oktatasi, mlive-
16dési intézménynek, Karitativ és cigany-
szervezetek, egyhazak, egészségneveld és
rehabilitaciés szolgalatok, alapitvanyok,
tudomanyos tarsasagok), amelyek tagjai
rendszeresen bejarnak az intézetekbe és
részt vesznek az elitéltek reszocializacios
programjiban. Emlitést (elemzést) érde-
mel az atdbb sz&z cikk, mdsor, amely éven-
te a buntetés-végrehajtds problémaival
foglalkozik. E nyilvanossag nemcsak a
kiils6 eréforrasok bevonasat jelenti, hanem
kontroll is. E téren maga a blintetés-végre-
hajtas lépett fel kezdeményez6ként, ami-
kor példaul a bintetés-végrehajtas szerve-
zetér6l sz6lo jogszabaly tervezetébe java-
solta az Un. tarsadalmi feligyel&bizottsa-
gok felallitasat.
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Nyitott borton

A nem zart blntetés-végrehajtas
multja esjelene *

Akik a buntetés-végrehajtas torténetével foglalkoznak, jol tudjék,
hogy annak histériaja a ciklikusan megujulé reformok és megujula-
si torekveések torténete. 1d6rél idére hol a gyakorlat szakemberei, hol
a tudoméany képviseldi vélik megtalédlni a borton szadmtalan problé-
majat megoldoé ,,végsé modellt”, a tokéleteset. A borténigyet megre-
formélé csodaszerek és megoldasok bukkannak fol szerte a vilagon.

A javasolt praktikus mintakat azutan
orszagos, regiondlisés vildgkongresszusok
targyaljak meg, s ajanljak a tagallamoknak
gyogyirként a borton bajaira. Reformmoz-
galmak sora indul, lobog6 lelkesedés vezé-
relte elkdtelezett szakemberek kiizdenek a
reformok bevezetéséért, majd kis id6 mal-
tdn a messianisztikus heviilet megcsillap-
szik, s a lelkesilés lelohadvan, az Gj mod-
szerek és formak alkalmazkodnak a meglé-
v6hoz és kicsit jobbitva a dolgokat, részei-
vé lesznek a rezsimnek. Ha e meguijito for-
radalmak nem lennének a biintetés-végre-
hajtasban, a bortonigy egy helyben veszte-
gelne.

Csodaszerek

A 17. szdzadban a dologhazaiuntézmé-
nyének megsziiletése jelentette a forradal-
mi utat, mely akkorels6 izben és széles kor-

ben a tarsadalomba visszatérés esélyeinek
fontossagat tudatositotta a biintet6joggya-
korlat szakemberében. Kissé egyoldaltan
ugyan, de kijelélte a mindmaig vezet6 utat
a reszocializacio sikerességéhez: [szigoru
fegyelem melletti munkaltatas, munkéra
szoktatas és a nevelés-oktatas; lelki gondo-
zas allott a kor reformer elgondolasainak
kdzéppontjaban.

A 18. szzadban a howardi életm(i be-
fogadasa hozott dontd valtozasokat: fa nék
és férfiak, feln6ttek és fiatalkortak elkiilo-
nitése, a bortonkdmyezet humanizalas”™ a
sikeres és emberhez mélto biintetés-végre-
hajtashoz sziikséges és alkalmas intézeti
hattér kialakitasa f6 szempontté valt az eu-
ropai bortdénugyben.

A 19. szazad els6felében az amerikai
boérténiigyi forradalom altalanos modell-
ként kinalta a vilagnak &magany- és a hall-
gatd rendszert, a teljes és a részleges elkiPj

* Az 1995. februar 3-an, a XXVIII. Bacs-Kiskun Megyei Jogasznapon elhangzott el6adas szerkesztett

valtozata.
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10nités szisztémajat. A szdzad els évtize-
dei lobogo6 vitakkal, hatalmas lendiletdi re-
formkizdelmekkel teltek, a modem biinte-
tés-végrehajtas hivei heroikus eréfeszité-
sekkel probaltdk megteremteni a rendsze-
rek épitészeti és személyzeti feltételrend-
szerét. Ezzel dsszefliggésben robbant ki a
bortonarchitektdra forradalma, kévetke-
zett be a jj'ervezett intézetek koraJ , a tudo-
manyosan szerkesztett, a bortonlgyi szak-
mai kivanalmaknak megfelel§ bérténmo-
dellek (mintabortonok) jelezték a kiva-
natos Gtiranyt.

Adézad masodig felében az osztaly- és
fokozatos rendszerek, a progressziv szisz-
téma felbukkanasa tartotta izgalomban a
szakmai kozvéleményt. |Az angol és az ir/
fokozatos rezsimek egybeolvasztottdk a
pennsylvaniai és az auburni megoldast, Ki-
egeészitették a reszocializacios megfontola-
sokat realizal6 kozvetit6 intézettel és apro-
bara bocsatas elemével. A vildgon alig
akadt olyan modem, szervezett biintetés-
végrehajtasi rendszer, mely a kett6 valame-
lyikét ne vallotta volna magaénak.

A 20. szazad els6 felében a biintet6jogi
reformiskolak diadala aklasszikus iranyzat
folott blintettesek osztalyozasat,|a fogva-
tartottak differencidlasat eredményezte
Ezzel dsszefuiggésben finomodott a meg-
kilonboztetés, az egyéni kezelés (egyénie-
sités), masfel6l az Un. biztonsagi intézke-
dések elterjedése volt tapasztalhat6 (dolog-
haz, biztonsagi 6Orizet, internalas).

A 20. szazad méasodik felében a nyitét®
és félig nyitott bintetés-végrehajtas"és az
erre alkalmas intézetek megjelenése jelen-
tette a forradalmi valtozast a bortonigy-
ben.

A mostanibdl a 2j] szazadbafordulva a
szabadsagvesztés-blintetés visszaszorita-
sénak lehetdségeit keresik a ponologusok

és az un.fglternativ buntetésekbef f isér\e-
teznek... Ebbe a fel-fellangold megljulasi
szandék jelezte sorozatba illeszkedik tehat
a nyitott bintetés-végrehajtas, amelynek
eszméje a szokott késéssel, de a szokott in-
tenzitassal hazankba is elérkezett.

Hazankban

Hamaér most ezt az (jj intézményt szem-
lgyre vessziik, s annak torténeti gydkereit
szemléljik, gy vélem, legkevesebb harom
el6zménye van. jA tomloc és az arestum
megkildnboztetése, ajavitas és a reszocia-
lizaci6 gondolatdnak meghonositasa, Véii:
gul a blinelkévetbk osztalyozasanak esz-i
méje.

A kassai magistratus a 17. szazad els6
felében statitumot alkotott a varosi tomléc
folé épitend6 felhaz kialakitasara. Ez aren-
delkezés nem volt egyedilallo sem Euro-
paban, sem hazankban: ekkor méar az el-
helyezési megoldas mindenfelé differenci-
aladott: a sulyos gonosztevék és latrok be-
fogadasara szolgald, altalaban fold alatti,
nyirkos, sotét carcerrel szemben megjelent
anem dehonesztald, a varosi polgarsag el6-
kelGinek vétkeit szankcionalni hivatott
arestum (aristom). A karomkodasért, be-
cslletsértésért, perpatvarért, kisebb vere-
kedésekért rendelt arestum végrehajtési
korilményei jelent6sen kiilénboztek a car-
cerétdl. Kétvonasa ehelyutt feltétlendl ki-
emelkedd: az elhelyezés nem kilénbozott
apolgarcsaladok berendezett lakasaitol: ta-
gas, vilagos, tiszta, leveg0s, batorozott szo-
bak szolgaltak arestum céljaira, ahol a sza-
badsagelvonason tdl semmi nem korlatoz-
ta a bezartat; az arestum végrehajtasaban
nyomai sem bukkantak fel a sanyargatas-
nak, abilincsnek, abojtoltetésnek. Az ares-
tomozott latogatokat fogadhatott (akar né-
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személyeket is), italt hozathatott, sajat ru-
hajaban toltotte le a kiszabott, altalaban ro-
vid id6tartam( szabadsagvesztést. Az ares-
tumépuleten belil (amennyiben az egy szo-
banal tdbbre ment) szabadon kozlekedhe-
tett, arestumtarsaival talalkozhatott, egytt
mulathatték az id6t.

A fontebb maremlitett, ajavitas és a re-
szocializacio gondolatdnak meghonosita-
séat lobogojukra tliz§ amsterdami és észak-
német dologhazak, a Howard szorgalmaz-
taelkulonitési megoldasok a bortoniigyben
elfogadtattdk a visszavezethet6ség tételét.
A reszocializacidnak a blintetés-végrehaj-
tas Iényegi elemévé valasaval allando kuta-
tasi célpontta valt a hid bortén és tarsada-
lom kozétt. Kisebb-nagyobb kitérékkel a
bortdnugyi praktikum és tudoméanyossag
vissza-vissza tért a kapcsolatok erdsitése-
hez, az 6sszekottetés szélesitéséhez, borton
és tarsadalom kozelebb hozasanak gondo-
latihoz.

E munkélkodasban ériasi jelent6ségi
volt a 20. szdzad megvalténak hitt (s valo-
ban rendkivili jelent6séggel bird) eszméje
ablnelkovet6k osztalyozasarol. Azelsd iz-
ben elkdvet6k, a megrogzoéttek, vissza-
esdk, a fiatalkortak hatarozott elkiilonitése
a bortonigy szamara a differencialt keze-
lést tette lehetdvé, mely jo esélyt teremtett
a reszocializacids torekvések sikerességé-
hez.

Evszazados
torténet

A nyitott bértdn ideajanak megszileté-
séhez hosszu folyamat vezetett el, amely-
nek végallomasa az a nyilt végrehajtas, me-
lyet mi is ismeriink, s melyet Csap6 Jozsef
jovoltabdél hamarosan a magyar bintetés-
végrehajtas is meghonosit. Ne higgyuk,

hogy az ilyen eszmék el6zmények, meg-
el6z8 kisérletezések nélkil sziletnek. A
tarsadalom és a furcsa ,,fekete doboz” ko-
zOtti kozlekedés kérdése évszazados gon-
dolkodas és kisérletezés targya. Az erede-
tileg elkildnitésre szant, a tarsadalombol
kiemelt latrok és gonosztev6k elhelyezésé-
re szolgalo, a tarsadalom megvetését (is)
kifejez6 tdml6ébol kifejléd6 modem bor-
tonnek a terhes hagyatékot, az elszigetelt-
séget nehéz kizdelemben kellett és kell
mindmaig mind sz(ikebb terrénumba szo-
ritani. Maga a folyamat, a borton ,,kinyita-
sa” évszézados torténet.

A bortdnviszonyok humanizalasa nem
a kozlekedési szabadsag azonnali megada-
saval kezd6dott. A hagyomanyos borton-
felfogas, melyet a bintetés-végrehajtas a
tomlGétdl orokolt, s melyet a pennsylvani-
ai vagy maganyrendszer csak fokozott,
igen lassan vetkdzte le szigorGan zart rend-
szerét.

[Azels6 1épést a bels6 enyhitések iranya-
ba tették meg. A kemény amerikai magéany-
rendszert a belga modell ,,javitotta” a hiva-
talos latogatasok formajaval (lelkész), or-
vos, bortbnigazgato, felligyel6 rendszeres
megjelenése). A bels szigor a kdzos fog-
lalkozasok, a kozos munkéltatas bevezeté-
sével tovabb mérséklédott.

A nehezebben megtett masodik lépés a
kiils6 zartsagot csokkentette*Mmlhogy a
szabadsagvesztés-biintetés lényegét
hossz( id6n at a kilvilagtol val6 elkiloni-
tésben lattak (a szabadsagvesztés lényege a
szabadsag elvesztése), igen nehezen enge-
dett teret a bortonigy a kiilsé kapcsolatok
kiszélesitésének. A levelezés, az Ujsag, a
latogatdk beengedése a blintetés-végrehaj-
tas rendszerébe forradalmi Ujitasnak sza-
mitott.

Az elitéltek kiengedése, bar voltak
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el6zményei a feudalis buntet§ gyakorlat-
ban (Ggy is, mint kiils6 munka, s gy is,
mint nyilvanos megverettetés, megszénye-
nités), sokkal tovahb varatott magara. A 19.
szadzad végrehajto rezsimjei nehezen illesz-
tették be elképzeléseikbe a kijarast. Kedv-
ezményként ugyanis a szabadsagvesztés
szoros értelmezése gatolta, a kils6 mun-
kaltatastol biztonsagi okokbdl hizodoztak;
a nyilvanos munkat pedig a humanizmus
szellemében, a rab jogaira és becsuletére
tortént hivatkozassal utasitottak el.

Nagy lépés volt a 19. szazad mésodik
felének Altaldnosan elterjedd reformesz-
méje, a progressziv szisztéma térhoditasa.
|Az (Trendszerbe épitett kdzvetitd fokozat
lényegében mar a nyitott bortont készitette
elé alapeszméjében is és rendszerében is.
Alapeszméjében, amennyiben a reszociali-
z4acio (j feltételeként megfogalmazta a tar-
sadalmi létfeltételekhez kozelitd életkoril-
mények Kialakitasat, a visszatérés alfaja-
ként fogalmazta meg a visszatérés Gtjanak
specidlis  kialakitasat.  Rendszerében,
amennyiben meg kellett talalni alehetdsé-
get és ki kellett dolgozni a kivalasztasi
szisztémat, a kozbiztonsagi rendszert, a
visszavezet6 metodusokat. Mindezek mel-
lett a fokozatos rendszer kdzvetit6 intézete
még csupan a blintetés-végrehajtas perifé-
ridja, annak fliggvénye; nem a biintetés-
végrehajtas céljanak megfogalmazasaba
illeszkedik bele, csupan egy technikai
elemként, lényegében a szabadsagvesztés-
bilintetés egy mozzanata.

A 19-20. szézad forduldjanak hatalmas
vivmanya volt a binelkdvet6k differencia-
lajak keretein bt~ Jiatalkoruak speci-
4 ezelésé™ Mint tudjuk, az els6 nyitott
félig nyitott intézetek javitdintézet-
zilettek meg, sa ,,fert6zés” forrésa az
0gy szamos orszagban ajavitdintéze-

ti nevelést a biintetés-végrehajtas rendsze-
rén belul szervezték meg. A ,kor” terjede-
se innent8l megallithatatlan. (1908-ban Ié-
tesitették a Borstal intézetet 16-21 év ko-
z0Otti, fegyhazra vagy foghazra itélt fiatal-
korGak szdmara Angiiaban. Ez ajav it6inté-
zeti modell utébb fogalomma valt. Jelleg-
zetessége volt az (j intézet- és végrehajtasi
tipusnak, hogy egyfel6l a blintetés-végre-
hajtas szervezeti keretein belil tartottdk a
végrehajtast, masfel6l azonban lemondtak
a szigoru Orzésrél. Teljesen (j jelenség: a
bortdnfeligyeldk helyett ,,civilek” I1éptek a
palyara; tanarok, pszichologusok, munka-
felligyel6k, polgéri szakemberek kezelték
a bennlakokat.)

A 19-20. szazad fordul6jan - nem ke-
véssé adeportaciok eredményeként - a fel-
halmozott tapasztalatok és a biintetés-vég-
rehajtasi intézetek zart munkahelyein egy-
re nehezebben megszervezhet§ munkalta-
tds negativ perspektivai nyoman egyre-
masra szllettek a mezdgazdasagi munka-
telepek, reformeszmévé nétt a mezdgazda-
sagi munkaltatas. A szabadban, friss leve-
g6n végzett munka egészséges volta a kor
minden szakmunkajanak érvei kozott el6-
bukkan. Etelepek lesznek az els6 nyitott és
félig nyitott blntetés-végrehajtasi kisérle-
tek befogadoi.

A hagyomanyos bértdnfelfogas fellazi-
tasédhoz feltétlenil sziikséges volt az a ma-
sodik vilaghaborut kovetd szellemi aram-
lat, mely a reszocializacié eszméjét ver-
senytars nélkilinek tekintve, a tarsadalmi
visszatérést még a biztonsagos 6rzésnek is
elébe helyezte. Intenziv kutatasok indultak
meg részben a belsd rezsim kotottségeinek
oldasara (példaul az uralkoddva valt tézis
szerint a fegyver, az elitéltet provokalo
minden eszkdz és magatartas keriilendd);
részben a kozvetit6 intézet mintajanak ki-
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bontasaval a kulvilaggal létesitendd kap-
csolat kiépitésére és fenntartasara. Emel-
lett igaztalanok lennénk a praktikummal
szemben, ha megfeledkeznénk az olyan be-
10Irél indulé mozgasokrél, mint a masodik
vilaghaboru 6rokségének, a koncentracids-
és internalotaboroknak biintetés-végrehaj-
tasi célu atalakitdsa, melyek ugyancsak
tobb helyditt adtak otthont nyitott vagy félig
nyitott intézeteknek.

Bizalmi elv

Ez a h&boru uténi szellemi és gyakorla-
ti kdzeg hivta életre a nyitott és félig nyitott
intézeteket. Az ENSZ 1955. évi genij
kongresszusa] allasfoglalasaban nemcsak
ajanlotta tagallamainak a nyilt bérténmo-
dell alkalmazasét, de mint legjobb megol-
déast mindsitette a bintetés modem céljai-
nak elérésére. Az Ggynevezett minimum-
szabalyok mindenekfelett a reszocializaci-
oOra tekintettek. Célként tiizték a biintetés-
végrehajtas elé, hogy teremtse meg az aka-
ratot a torvénytiszteld életre. Ehhez lattak
eszkozt az agynevezett félintézeti megol-
dasokban. mint afélszabad hazak, a neve-
I6otthonok, a nappali oktat6 kdzpontok és a
hasonlé intézmények kialakitasaval.

A nyitott és félig nyitott bintetés-vég-
rehajtés létrejotte nemcsak eurdpai jelen-
ség volt. Latin-Amerika, a 20. szazadra
nagy kisérletezd kedvvel csatlakozott a
bortonugy fébb aramlataihoz.

)Chilében igen koran, 1944-ben sziile-
tett nyilt intézet, Santa Maria szigetén. Az
Orzés rugalmas, enyhe volt; a végrehajtast
mez8gazdasagi munkavégzés mellett szer-
vezték. lgaz, a sziget fekvése, tavolsaga a
szarazfoldt6l garantalta a biztonsagot. A
probléma inkabb a sziget lakoival volt. Az
intézet vezetSinek beszamoldi szerint tob-

bet kellett foglalkozniuk az 6slakosok
megnyugtatasaval, mint sajat foglyaikkal.

Ebbe az intézetbe egyébként azok ke-
rilhettek, akik harom évnél tébbre itéltet-
tek, bintetésik 1/3-4t mar letoltotték zart
intézetben, felvételliket kifejezetten kér-
ték, a munkavégzésre alkalmasak voltak,
enyhe volt a tarsadalomra veszélyességuk,
személylikben a reszocializacidnak voltak
esélyei.

Erdekes megoldas volt - hosszabb el§-
készités és kisérletezés utan - az Argentina
1967. évi biintetés-végrehajtasi torvényeé-
ben valasztott szerkezet. A toérvény a foko-
zatos rendszert fogadta el alapeivil, kissé
mas megkdzelitésben, mint az eurdpaiak.
Fokozatai voltak a megfigyelés, az atneve-
lés, a prébara bocsatas (mas definicioval,
mint az altaldban elfogadott értelmezés:
nyilt intézetben végrehajtott, félig szabad
megoldast jelentett).

A ,prébara bocsatasihoz vezet6 at-
menet egy Ugynevezett bizalmifazis kotot-
te 6ssze az atneveléssel, melynek lépcsdi
voltak; 6rzés nélkili munka a bv. intézet-
ben; majd 6rzés nélkili munka a bv. inté-
zetben dijazas mellett; ezutan szabad koz-
lekedés az 6rzott Ovezet (cordon de custo-
dia) belsejében; ezt kdvetéen munkabaja-
ras és visszatérés a tobbi fogolytol eltérd
id6ben; végil latogatdk fogadasa, pihenés.

A ,bizalmi fazisha” kertilés feltétele a
concepto bueno volt, az elitélt megjavulas-
ra képesnek mindgsitése.

Eurdpaban

Eurdpa élvonalaban azj“angolok, a hol-
landok és a skandinavok haladta™/

Az angol buntetés-végrehajtasi rezsim
Ovatos kisérletezés utan, az dtvenes évek-
ben, zémében mez6égazdasagi jellegd tele-
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pékén hozta létre els6 félig nyitott intézete-
it,melyek a hetvenes évekre mar kb. 6tédét
fogadtak be az elitélteknek. Ma mar az els6
izben rovid tavra elitéltek java része e nyilt
rendszerben, helyi bortdnben tolti szabad-
sagvesztéseét.

A holland biintetés-végrehajtas 1957 6ta
rendelkezik nyitott borténokkel (Eggelsho-
fen, Hoam, Zutphen voltak az els6k). A zart
bortonben tanlsitott fegyelmezettség és ja-
vulasra vald esély alapjan egy e célra életre
hivott bizottsag dontott arrol, hogy az elitélt,
szabadsagvesztés-biintetése  egyharmada-
nak letdltése utan, atkerllhet-e nyilt intézet-
be. A holland intézetek a teljesen nyilt meg-
oldas mintapéldai: a beutaltak napkdzben
kint dolgoznak a varosban, rendes bérezést
kapnak, részesei a tarsadalombiztositasnak,
feltgyelet nélkal jarnak munkahelyeikre, s
csak estére kell megjelennilk szallashe-
lytikon (,,éjszakai borton™).

jA nyilt intézetek igazi otthona mégis a
skandinav modell, mely nemcsak kisérlet-
ként, ablntetés-végrehajtas kiegészit6 ele-
meként alkalmazza a nyilt intézeteket, de
egyenesen a borténugy f6 principiumava
emelte azokat. Altalanosan elismert a
szakirodalomban, hogy a skandindv mo-
dell el6feltétele volt a rendkiviili gazdasagi
fejlédés, a békés torténelem és a specialis
bindzési struktdra, melynek jellemzéje az
elenyész6en kevés bln. Déania példajan:
1960 és 1978 kozott 270 szézalékos volt a
blin6zési rata emelkedése, ezen beliil azon-
ban a szexudlis b(in0zés csak 1, az erésza-
kos cselekmények is csak 2 szazalékkal
voltak jelen. llyen kedvezd kortlmények
kdzott tlizték z&szlajukra a skandinav alla-
mok a hagyomanyos borténok visszaszori-
tasat. Danidban 1974-ben a hosszabb idé-
tartamra itéltek is 50 szazaléknal nagyobb
részben nyilt intézetben toltotték.

Nyitott, félig
nyitott boérton...

A torténeti fejlédés soran kialakult a
nyitott ésfélnyitott bortén. Maga a kett6s
megkllonboztetés is a fejl6dés fokozatait
jelzi, azt a folyamatot, mely a borton 1épés-
rél lépésre torténd kinyitasaval eljutott afa-
lak és kapuk nélkuli végrehajtashoz. A zart
és a nyitott intézetek k6zotti fokozatokat az
enyhités eszkdzeivel szoktak Kkifejezni,
mint a kiils6 foglalkoztatas, vagyis munka-
végzés intézeten kivil, feligyelet mellett;
kijaras, azaz munkavégzeés intézeten kivil,
felugyelet nélkil; kilatogatas, kils6 ren-
dezvényen (szinhaz, sport, mozi stb.) valo
részvétel, felligyelet mellett vagy anélkil,
eltdvozasok rendszere, szabadsag.

| Nyitott bortonnek tekinti a szakiroda-
lom azt a bintetés-végrehajtasi intézetet,
melyben semmiféle fizikai kényszert nem)
alkalmaznak!, beleértve a kerités hianyat, a
nyitott ajtokat és a specialis kezelGsze-
mélyzetet is.

Félig nyitott az az intézet, melyben a
biztonsagi berendezések részben kiépitet-
tek, miként a magas kéfal vagy drdtkerités,
de az intézeten bellli mozgéasszabadsag
megengedett.

Kilénleges megoldasként tarthatd sza-
mon a kilvilag beengedése a biintetés-vég-
rehajtés teruletére. Példanak okaért szabad
munkavallalokkal dolgoznak egyutt a be-
utaltak a finn munkatelepeken vagy Né-
metorszagban, ahol az intézeti munkahe-
lyek (res helyeit kiils6 munkasokkal toltik
be, koztik olyanokkal is, akik méar szaba-
dultak, s tanulmanyaikat bejaréként fej-
ezik be. Gottingen-Leineberg intézetében
bevett gyakorlat, hogy az intézet Iétesitmé-
nyeit a kornyék lakéival kézosen hasznal-
jak: az ugynevezett export-import modell-
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ben az elitéltek kijarnak a kilonféle koz-
mUivel6dési intézményekbe, de uszodaja,
tornaterme, kultirterme a lakosok rendel-
kezésére all.

Szokeésveszely

Fél évszazados torténeti tapasztalatok
birtokaban a nyitott bortén problémai szé-
lesebb kérdéskort dlelnek fel, mint ami egy
rovid el6adasba belefér. Néhany Iényege-
sebbrél sz6lvan, mindenekel6tt megemli-
tendd a szOkésveszély. Az 6rzés nélkili
végrehajtas a teljesen nyilt intézetekben
allandé csabitast jelent a fogvatartot-
taknak. A legegyszerlibb vélaszt adjak a
nyilt rezsimek a sz6késre: az illetét a zart
intézetbe torténd visszakerilés feltétel nél-
kiili szankcioja, a nyitottsdg minden kivalt-
saganak elvesztése, néhany skandinav al-
lamban a sarkkoron talra helyezés fenyege-
ti. Gazdaségilag kevéshé fejlett orszagok-
ban a végrehajtas mindsége, a nyitott inté-
zet kinalta életkoriilmények és a kiils6 élet-
ben vérhato feltételek kozotti kiilonbségek
is kell§ visszatart6 er6vel hatnak. E korbe
tartozik annak megemlitése is, hogy a korai
elgondolasok nagy hatékonysagi komplex
intézménye helyébe egy részlegesen alkal-
mazhat6 modell 1épett: az eurdpai tapaszta-
latok szerint a nyitott rezsim csak a b(inel-
kévet6k bizonyos tipusara vonatkozik,
azokra, akikben a reszocializacios hajlam
amugy is er6s volt. A nyitott biintetés-vég-
rehajtas mellett mindenditt funkcionalnak a
blin6zétarsadalom masik hanyada részére
rendszeresitett szigord, zart intézetek.

A nyitott blintetés-végrehajtasnal az
egyik legnagyobb gond nem is a rendsze-
ren beldil van, hanem azon kiviil: zlakossag
meggy6zése, s a bortontipus elfogadtatasa.
A lakossag egyik f6 érve veszélyérzetének

kifejezése: ezért alapfeltétele a nyitott bin-
tetés-végrehajtasnak, hogy alkalmazasa
csak az Ujabb bilnelkovetés legkisebb esé-
lye mellett lehetséges. (Athelyezés el6tt
erés ellendrzés, alapos vizsgalatok sziiksé-
gesek, sokszoros pszichiatriai biztositék a
fogvatartott jobbuldsi szandékara s ve-
szélytelenségére.) Meg kell(ett) kiizdeni a
tarsadalom hagyomanyos bortonfelfoga-
sanak maddositasaért is. Régi témaja a bor-
tonligyi tudomanyossagnak a lakossag
bintetésekrdl vallott elképzelése, a borton-
nek, mint elszigeteld, ,,rossz” helynek téte-
lezése, melynek maédositasa nélkil lehetet-
len a reszocializacids célok valora valtésa.
Ahogyan nagy gond a valos (kiils6) életvi-
szonyok és a belsd, altalanos intézményi
jellegbdl folyd ellatasi kotelezettség garan-
talta életnivo kodzotti oll6 Kinyilasa is. A tar-
sadalom nehezen veszi tudomasul, hogy a
blinelkdvet6 jobb koriilmények kdzott tol-
ti blintetését, mint torvénytisztel§ polgara.
Ez az ellenkezés (sokszor demagog kitéte-
lekt6l sem mentes érvelés) pedig fokozott
propagandatevékenységet igényel a bor-
tonligy szakembereitdl és partoloitol.

El6nyok,
hatranyok

Relativ probléma a rendszer dragasaga.
Ez persze nem igy 6nmagéban igaz, hiszen
a m(kodd6 nyitott rendszerek, melyek 6r-
személyzet nélkil, kevesebb biztonsagi
berendezéssel, a fogvatartottak énfenntar-
t6 munkajaval funkcionalnak, nyilvanva-
l6an olcs6bbak a hagyomanyos intézetnél.
Ugyanakkor specialis épitkezési stilust
igényelnek, erre nem jok a biintetés-végre-
hajtasi intézetek (hacsak szerencse folytan
nem jut birtokaba a szovjet laktanyaknak,
naci légereknek, melyek relative kis kolt-
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séggel atalakithatok a jelzett célra); a ha-
gyomanyos borténépitészeti kérilmények
kdzott nem érhet6 el ugyanaz aahatas és ér-
zet, mint a specialis épuletegyiittes eseté-
ben. (Altalanosan elterjedt pl. a telepszerdi
berendezés és az ugynevezett pavilonsti-
lus). Kissé gunyos vélemény szerint a skan-
dinav nyitott bortdn egy gazdasagi udvarés
egy szanatorium keveréke.) A koltségek
emelkedésehez jarul még a személyzet
Osszetétele és létszama. Példéanak oké&ért a
svéd blntetés-végrehajtashan a nyolcva-
nas években 48 elitélttel atlagosan 50 alkal-
mazott foglalkozott. Az alkalmazottak
gyokeresen masfajta mindségi kovetel-
ményt képviselnek. Mivei anyitott bortén-
ben a borténfeliigyelé tgymond nem hata-
lom, felfogasaban nem a tarsadalom meg-
vetését kozvetiti, hanem partnere a fogva-
tartottaknak a reszocializacios probalkoza-
sokban. Ez egy (j tipusu, tolerans, jol kép-
zett, szakmailag teljesen mast jelképez6
személyzetet kovetel: egyfel6l szinte atel-
jes személyi allomany kicserélését igényli,
masfel6l a viszonylagosan kis koltséggel
képzett &rszemélyzet helyére magasan
kvalifikalt, tarsadalomtudoméanyokban
jartas szakemberek kellenek.

A nyitott bortdén legnagyobb el6nye-

ként fogalmazta meg a tudomany és a gya-
korlat a humanizmus diadalra jutasat a bor-
tonligyben. A félnyitott és nyitott bintetés-
végrehajtasban jutott a biintet6hatalom
legktzelebb az emberhez mélt6é szankcid-
modell kialakitasaban, itt a legnagyobb az
esély a reszocializacidra. A félnyitott és
nyitott blintetés-végrehajtas keretei kozott
lehet a leghatékonyabban Kisz(irni a nem
kivanatos és ké&ros bortonartalmakat. Ben-
ne a zart intézetnél gsszehasonlithatatlanul
nagyobb az esély amegjavitasra (az értéke-
lésnél tekintetbe véve persze a valogatas
specidlis szempontjait is). Minthogy a nyi-
tott és félnyitott rendszerek egyik & eleme
a sajat felel6sségérzet ndvelése, a szemé-
lyiségépités komoly reményekkel startol e
rezsimben. (Ezért taldljuk a jogszabalyok-
ban és a gyakorlatban mindenfelé, hogy az
elitélt csak sajat beleegyezésével kertlhet
ilyen intézetbe.) Ez akkor is érvényes, ha
az illet6 a lehetd legjobb esélyeket mutatja
a javulasra, a visszatérésre, de kifejezett
akaratdnak hidnya megakadalyozhatja
nyilt intézetbe keriilését.

A nyitott és részlegesen nyitott blinte-
tés-végrehajtas perspektivairdl szélva le
kell sz6gezni, hogy a nyitott bortén évsza-
zadunkban kitorolhetetlen és mellézhetet-
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len elemévé lett a bortoniigynek. Hol csak
kisérleteznek vele, hol az intézeti lanc tébb
mint felét adja. Ez vitathatatlannd teszi je-
lentGségét, beépliilését a biintetés-végrehaj-
tasba. A csokkent lelkesedés idején térfog-
lalasa nagyon valtozd a legszéls6ségesebb
skandinav (50-60 szazalék) és az azt eluta-
sitd rendszerek (kb. 10-15 szazalék) ko-
zott. Ennek illusztralasara néhany német-
orszagi adat az 1979/80-as statisztikakbdl
(melyek az 6sszes fogvatartotton belll a
nyitott intézetben elhelyezettek szazalékos
aranyat jelzik):

orszagos éatlag: 8,5 szazalék
ebbdl:
Schleswig-Holstein 3,3 szazalék

Hamburg 22,4 szazalék
Als6-Szaszorszag 11,5 szazalék
Hessen 0,6 szazalék
Rajna-vidék 3,9 szazalék
Saar-vidék 8,5 szazalék
Zsakutca?

Ugyanakkor, mint Lérincz Jozsef leg-
utébb megdllapitotta: a nyitott blintetés-
végrehajtas, ami szinte teljesen bevalt afia-
talkortakndi, nem alkalmazhat6 minden
kétely nélkil és korlatlanul a feln6tt biinel-
kdvet6knél. Nem hagyhatjuk emlités nél-
kil azt sem, hogy 1980-ban méra svéd bin-
tetés-végrehajtads zsakutcajarol beszéltek
és cikkeztek, a ,reszociaiizaci6 mitosza-
nak megkopasardl” szoltak a tanulmanyok
és értékelések. A visszaesési mutatok
ugyanis nem javultak, dacara a rendszer
fenntartéséra forditott magas 6sszegeknek.
A szokésekrdl ugyan el lehetett mondani,
hogy rataja nem magasabb az eur6pai zart-

intézeti atlagnal, de ez mégsem a vart ered-
mény egy ennél nagyobb reményekkel lét-
rehozott intézetben! Emellett tartésan 80
szézalék korili a visszaesési mutatd - még
akkor is, ha ma mar tudjuk, énmagaban e
ratabol nem szabad kiindulni és nem is le-
het egzakt mindsitési megallapitasokat ten-
ni a bintetés-végrehajtas értékelésére vo-
natkozoéan.

Maga a svéd bintetés-végrehajtas is
Ujabb iranyokban prébalkozik kitérni a
zsékutcabol. Egyes tendenciak arra utal-
nak, hogy er6sodik ahagyomanyos bértén-
Ugyi vonulat: visszatérés tapasztalhat6 a
zart intézet modelljéhez (szuperborténok,
szigorQan zart bortondk létesiilnek). A re-
formerek pedig tovabblépéseket kovetel-
nek: kitdrést a nyiltsdg irdnydban! Kisérle-
teznek a ,,biztonsagi feligyelettel”, melyet
06k ,szabad labon biintetés-végrehajtas-
nak” neveztek (letéltés csaladnal, kollégi-
umban, egészségugyi intézményben, kato-
nai szolgalat keretében).

Vagyis a nyilt bintetés-végrehajtas
legalébb olyan Janus-arcu, mint a legtdbb
eddigi ,,0j hullam" reformjelensége. A nyi-
tott intézet csak a zart intézet mellett vagy
abban, tehat egységes szisztémat feltéte-
lezve funkcionélhat. A félnyitott és nyitott
bintetés-végrehajtas misztifikalt, megval-
tonak kikialtott rendszere napjainkra prak-
tikumaban hasznossa szelidiilt, a gyakorla-
ti szakemberek altal adaptalt, nélkulézhe-
tetlen eleme lett a bortdnligynek. Ha reali-
san tekintiink ra, nem acsodavaro, hanem a
higgadt alkalmaz6 és értékel§ szemével,
nem vitathato, hogy jelentds eszmei és gya-
korlati hasznot hajt, s nem mell6zhet6 a 21.
szdzad kiiszobén egy humanizalt bintetés-

végrehajtasi rendszerben.
Dr. Mezey Barna
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Rab-hierarchia

Eroszak és informalis statusz
a visszaesoO elitélteknél

A blntetés-végrehajtasi intézet az gynevezett totalis intézmények kozé tartozik (Goff-
mann, 1961), amely - bintetés-végrehajtasi célok érdekében létrehozott-formalis szocialis
struktaraval rendelkezik. A formalis struktlra egyrészt a felligyelet hierarchikusan felépitett
szervezetéb6l, masrészt - az ennek alarendelt- elitélt k6zosségvezetbk (irnok, brigadvezetd)
és a tisztség nélkili elitéltek tomegéhdl tevédik dssze. Létezik azonban a hivatalostdl eltérd
kapcsolatrendszer is, amely az elitéltek informalis struktiraja vagy a bentlakok tarsadalma
néven kozismert. Az informalis csoportok miikddéséhez kozos cél sziikséges, ezenkivil ko-
z0s értékek és normak hatnak, mikdzben végbemegy a statusz- és szerepdifferencialodas.

Az informalis struktura céljai, érték- és normarendszerei jelent6sen eltérnek a formalis
szervezet céljaitol és értékeitl (Harbordt, 1967), azonban-ha mas motivacid alapjan is-, mé-
gis segitséget nyljtanak az intézmény normalis m{ikddéséhez (Grosser, 1960, Cressey, 1960).

A formélis iranyités kisebb kompromisszumai és az informalis szervezet rendfenntart6 to-
rekvése okozza a rendszer stabilitisat, amelyet a ,,status quo” elvének neveziink (Cloward,
1960, Kosewsky, 1975).

Az informalis struktdrak mikodésének kétféle elméleti megkozelitése ismeretes: a depri-
vaciés modell és abehozatali modell. A deprivacios modell (Sykes, 1958, Goffmann, 1961. C.
Tittle és D. Tittle, 1964, Steet el ah, 1966) Iényege, hogy az informalis struktira egy adaptiv
valasz abortonéletdeprivécidiraés azoknak egyéb kdvetkezményeire. A behozatali modell te-
oretikusai (Schrag, 1961, Irwin és Cressey, 1964, Thomas és Forster, 1972, Thomas és Zing-
raff, 1976) viszont azt allitjak, hogy ebben a kérdésben a leglényegesebb szerepe a beborton-
zés el6tti tapasztalatoknak és a szocializacionak van, ezenkiviil a fogolynak a szabad tarsada-
lom tagjaival vald kapcsolata és a szabadulas utani életrdl alkotott elképzelése a fontos. Tehat,
mig a deprivacios modell képvisel6i az informalis strukturalodast a bortonéletb6l eredének,
addig a masik taboréi az informalis érték- és normarendszert, amelyet az elitéltek kintr6l hoz-
tak be magukkal, késznek és adottnak tekintik.

Anharmadik tipust kutatasok a két elmélet integréacidjaval operaltak (Wheeler 1969, Bow-
ker 1977, McEwen 1978).

A kezdeti kutatasok (Sykes, Grosser, Schreg) a szigord rezsim(i Un. &rzésre orientalt bor-
tonokben er6s és oppozicids informalis struktdrakat mutattak ki. Kés6ébb bebizonyosodott,
hogy ez a kezelés-orientalt bortondkben, ahol az elitéltek attitlidje a bortonnel, a kezeléssel és
aszemélyzettel szemben egyaltalan nem ellenséges, nem helytalld (Grusky, 1959, Berk, 1966,
Féld, 1977).

Edolgozatban abortdn informdlis struktdrajanak szocidlis statuszrendszerét vizsgaljuk (az
informélis szerepekkel itt nem foglalkozunk). Az informalis struktura hierarchikusan éptil fel,
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vannak alacsony és magas statuszok, sét Clemmer (1940) rétegeket és osztalyokat is feltétele-
zett. A hierarchia magasabb statuszai az egyének szdmara nagyobb szabadsagot, a javakbol
és privilégiumokbdl nagyobb részesedést, valamint sajat maguk és tarsaik sorsanak alakitasa-
ban nagyobb kompetenciat biztositanak.

Kérdeésfeltevésink az volt, hogy adott struktiraban a személy statuszat milyen té-nyez6k
hatarozzak meg. Az erre a kérdésre vonatkozd kutatasok az erészak sikeres - vagy sikertelen
-hasznalatanak kiemelked6 szerepét hangsulyoztak ki (Polsky, 1962, Studt, Messinger, Wil-
son, 1968, Kosewsky, 1975, Féld, 1977, Toch, 1977, Boros, 1979). Feltételezésiink az volt,
hogy az er6szak hasznalata nem énmagaban hatarozza meg egy személy poziciojat, hanem
mas, egyéb személyiség-tényezdékkel egyitt. Vizsgalatunkban 7 tényez6 statuszképzd szere-
pét vizsgaltuk meg. Kdzelebbrél az erszak, az intelligencia, a bértontapasztalat, az informa-
lis értékekkel és norméakkal vald azonosulas mértéke, a szocialis ligyesség és a kapcsolatok, a
személy kulturaltsaga, végil az etnikai sajatossagok szerepét. Hipotézisiink kibdvilt azzal,
hogy az er6szak statuszképz6 funkcidja fligg a bortdnrendszer orientaciojatol, vagyis nyilt
rendszer(, nevelés-orientalt bortondkben az er6szak kisebb jelentéségd, mig az 6rzésorientalt
bortonokben az er6szak sikeres alkalmazéasa magas statuszt biztosit.

A vizsgalat modszere

Avizsgalatot 1990-ben harom biintetés-végehajtasi intézetben végeztiik, amelyek koziil egy
Grzésorientaltnak (A), egy nevelés-orientéltnak (B) volt mindsithetd, egy pedig atmenetet képe-
zett a kettd kozott (C). Az intézetek besorolasat harom kritérium alapjan vé-geztiik el: az intézet
zartsaga, illetve nyitottsaga, az intézeten belilli és kivili mozgasi lehetéségek, és az elitéltekkel
vald nevelGi és pszichologiai foglalkozasok aranya. Mindharom bv. intézetben 30 személyt vizs-
galtunk meg, akik kozul 15erészakos, 15pedig nem er6szakos visszaes6 blinelkoveto volt.

Az intelligencia mérésére a Raven-probat alkalmaztuk, a bortdntapasztalatot az eddig le-
toltott 6sszes bortdnbintetés idejével fejeztiik ki. A szubkulturalis norméakkal valé azonosulés
mérésére kérdbivet készitettiink, amelyben a borténélet 16 kritikus helyzetére kérdeztiink ra,
avalaszlehet6ségek 5 fokuak voltak, ezek kdziil egy a szubkultirai is normanak megfeleld volt,
egy semleges, egy pedig a formalis szabalyok altal elvart viselkedést tiikrozte. A kapott vala-
szokat ennek megfelel6en pontoztuk, amelyeket dsszeadva szamszerdileg kifejezhetévé valt
az adott személy informalis normakkal valé azonosulasi mértéke.

A szocidlis statuszba sorolast ugy oldottuk meg, hogy 9 fok( pontozoskalan 5 személlyel
pontoztattuk a vizsgélati személyt tekintély, megbecsiltség, tisztelet és népszer(iség szem-
pontjabol. Pontozott 6nmaga, a nevelbtiszt, a munkaltato és két elitélttarsa. A pontszamokbol
atlagolassal 1pontértéket képeztiink. Ugyanez az 6t személy rangsorolta az illet6t a zarkako-
z6sségben, amunkabrigadban és abdrténon bellili barati kérében elfoglalt helye szerint. Ezek-
b6l osztalyba sorolas utan szintén 1atlag pontértéket képeztiink. A szocialis statusz mérésére
mindkét mutatdt felhasznaltuk annak ellenére, hogy a killénbség koztiik minimalis volt.

A vizsgalt személy agresszivitasanak mértékét az el6bbiekhez hasonléan a marfelsorolt 5
személy becsllte fel, kilencfoku skalan. (A vizsgalt 7 tényez6bdl fennmarad6 utolsé hé-
rom eredmeényeit itt nem ismertetjiik.)
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statusz
magas

statusz

u-préba*
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Eredmeények

A szocialis statuszra kapott pontszamok alapjan mindharom bérténben 2 csoportot
képeztiink: a magasabb és alacsonyabb statusziak csoportjat. Bortononként bemutatjuk a
két csoport atlagait és szorasait a 4 vizsgalt tényezd szempontjabol:

er6szak

atlag szdras
3,71 1,04
469 121

-2,38

p<0,05

intelligencia

atlag szOras

33,93 11,50

40,06 7,55

-1,47

p> 0,05

A (6rzésorientalt)

borténtapasztalat

atlag szdras

56,07 43.12

63,69 32,86

-0,54

p> 0,05

* Az u-proba eredménye +2 és -2 kdzott nem szignifikans.

alacsony
statusz
magas

statusz

u-préba

er6szak

atlag szOras

4,22 0,95

3,15 1,41

2,47
p<0,05

intelligencia

atlag sz6ras

40,38 15,73

38,41 7,13

0,41
p>0,05

B (nevelés-orientalt)

bortontapasztalat

atlag sz0rés

25,85 19,39

22,88 11,12

0,49
p> 0,05

informalis
normakovetés

atlag szoras

42,06 10,60

48,07 621
41,92
p> 0,05

informalis
normakovetés

atlag sz6ras

44,15 911
38,53 8,57
17
p> 0,05
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C (vegyes orientacioju)

erészak intelligencia borténtapasztalat informélis

normakovetés

atlag szoras atlag  szoras atlag szoras atlag szoras
alacsony
statusz 4,04 1,38 26,71 10,50 26,79 16,40 36,00 7,18
magas
statusz 4,54 181 35,69 8,52 41,25 18,98 41,55 11,52
-0,82 -2,58 -2,23 -1,56
u-préba p>0,05 p<0,05 p <0,05 p> 0,05

Az eredmények hipotézisiinket tiInyomdrészt igazoltak: az 6rzésorientalt borténben
az erBszak szintje szignifikdnsan nagyobb volt a magas statusztakni, mint az alacsony
statuszdaknai; a nevelés-orientalt bortdnben az ellenkezdjét kaptuk, az er6szakosabb el-
itéltek alacsonyabb statuszba kényszeriiltek; a vegyes orientaciéji borténben nem volt
szignifikans kilonbség az er6szak szempontjabol, azonban a tendencia az &rzésre kon-
centrald borténhdz volt hasonlo.

Az intelligencia és a bortdntapasztalat hasonlé tendencidt mutatott az A és C borton-
ben azzal a kiilénbséggel, hogy a vegyes orientacidju bértonben mindkett6 szignifikan-
san magasabb volt a magasabb statuszu elitéltek esetében. A bortdntapasztalat azért 1é-
nyegesebb a C bortdénben, mert itt alacsony és magas bortdntapasztalatd személyek kerl-
tek Ossze (eztaz atlagok is mutatjak) és ilyen esetben kulcstényezvé valik a bortdntapasz-
talat. Az A bortdonben mindkét csoport magas bortontapasztalattal rendelkezik, itt mas
tényezdk bizonyultak dontének.

Ugyanez a két tényez6 az el6bbivel ellentétes eredményt mutatta a nevelés-orientalt
bértonben. Azt mondhatjuk, hogy itt az alacsony agresszivitasu, nem tllségosan intelli-
gens, csekély bortdntapasztalat(, a formalis szabalyoknak megfelel§ viselkedés(i szemé-
lyek kertilnek magasabb statuszba.

Az informdlis normakdvetés sehol sem hozott szignifikans kiillonbséget annak elle-
nére, hogy mindeniitt a vart tendenciat mutatta.

Kutatasi eredményként 6sszefoglalva megallapithat6 tehat, hogy az erészak Iényeges
eleme a bortonéletnek, rendez6 elvként szerepel, amely a strukturalodast segiti eld. Az
erészak mellett persze egyéb személyiségen bellli tényez6k is Iényegesek, mint példaul
az intelligencia és a bértdntapasztalat. A borténrendszer orientaciojatdl fligg az er6szak
alacsony vagy magas statuszképz6 funkcidja. Megallapitasaink 6sszhangban allnak a bor-
tonvilag tapasztalati tényeivel.

Dr. Boros Janos
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Alkalmazkodas

Hosszuidos elitéltek borton-adaptacioja

E dolgozat célja, hogy betekintést nyujtson a hosszuidés elitéltekre vo-
natkozo6 haborud utaniszocioldgiai és pszicholdgiai szakirodalomba, va-
lamint ismertesse a témaban foly6 hazai kutatas eredményeit.

A kulénbdz6 biintetés-végrehajtasi
rendszerek megitélésében valamiért min-
dig kiemelt szerepet jatszottak azok a bor-
tonok, ahol a hosszU biintetéstiket tolt6 el-
itéltek éltek. Ennek oka az lehet, hogy aszi-
gorl itélettel legtdbbszor sulyos biincse-
lekmény tarsul, ami feltételezi, hogy ez a
populdcié nehezebben kezelhetd. Az
0sszefliggés ugyan nem ilyen egyszerdi, hi-
szen, mint latjuk majd, e fogvatartottak
bortén-adaptacidja nem szikségszer(ien
problematikusabb a bérténnépesség tobbi
részénél, ennek ellenére e specialis csoport
a szakmai érdeklédés fokuszéaban all.

A figyelmet mar 6nmagaban e populéa-
ci6 aranya is indokolna. Az Egyesiilt Alla-
mokban (ahol abiintetés-végrehajtési kuta-
tasok dont6 tobbsége folyik) 22,8 szazalék
e népesség aranya (kozel egymillio fogva-
tartottb6l)1, ami durvén ateljes magyar bor-
tonpopuléacié haszszorosa, mig Anglidban
és Walesben 12 szazalék2(az angol borton-
népesség 1994 végén lépte at az 6tvenezres
»alomhatart™).

Deprivacios
elméletek

A hosszlidds fogvatartottak mégsem
szamaranyuk, hanem a hosszu bezartsagbol

fakadd lélektani és tarsas viselkedésbeli val-
tozasok miatt kerlltek a kutatok figyelmé-
nek k6zéppontjaba. A borténnel foglalkozo
tarsadalomtudomanyi kutatésok elsé igazan
nagy hulldméban (a negyvenes évektdl
kezdve) a vizsgalatok f6 irdnya azt probalta
feltérképezni, hogy miben allnak e valtoza-
sok, hogyan asszimilalodik az egyén a bor-
tonhoz, a kilvilagtol elzart, a tarsadalom
tobbi intézményéhez nem hasonlithaté vi-
laghoz. Ebb6l a szempontbdl nyilvan azok a
csoportok szolgalhattak igéretes vizsgalati
terepul, amelyeknél a hosszu id6 fizikailag
is lehet8séget nyjtott arra, hogy e folyama-
tok kibontakozhassanak.

Meghatarozé miivében Donald Clem-
mer3 e folyamatot ,,borton6sédés”-nek,
prizonizacionak nevezi, amikor a bekeriil§
fokozatosan magaéva teszi a bortén forma-
lis, de f6képp informalis szokasait, torvé-
nyeit, kulttrajat, s minden tekintetben rab-
ba valik. E folyamatot a bevandorl6k asszi-
mil&ciéjdhoz hasonlitja. Nézete szerint
minden fogvatartott ki van téve e hatasnak,
és a prizonizacié okozta személyiségbeli
valtozas lineérisan csakis a bortdnben tol-
tott id6vel fligg 6ssze. Tehat ha valaki bor-
tobnbe keril, 6hatatlanul valtozason megy
at: magaéva teszi az intézmeény és a rabtar-
sadalom kulturajat, és ez a folyamat annal
teljesebb, minél hosszabban van az illet§
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borténben. A korszak més kutatdi azt hang-
stlyoztak, hogy a bezartsag egyditt jar nem
csupan kulturdlis, hanem viselkedési és ér-
zelmi hanyatlassal is.

Masok4 elvetették a linearis dsszeflig-
gést a bortondsodés és a bent toltott idd ko-
z6tt. Ugy talaltak, hogy az egyénben lezaj-
16 valtozas forditott U-alaku gorbével irha-
to le, ami aztjelenti, hogy a bérténbe vonu-
las idején az antiszocialis értékek idegenek
a bekeril6ktél, akik az itélet kozépso sza-
kaszaban mélyen belemeriilnek a borton
antiszocialis kultdrajaba, majd a szabadu-
lashoz kozeledve egyre inkabb eltavolod-
nak a borton vilagatol és ezzel parhuzamo-
san kozelednek a szabad vilag értékrend-
szeréhez, kulturajahoz.

A fogva tartds és ezen beliil a hosszd
tartamu szabadsagvesztés rombold hatasa-
it feltarni kivané tanulmanyok kozil ki kell
emelni Erwin Goffman Gn. mortifikacios
elméletét.5Szerinte a totalis intézményben
(értve ezen azokat az intézményeket, ahol a
napi tevékenység egyetlen autoritas alatt,
kdzponti terv szerint folyik, és az a bentla-
kok életének teljes egészét uralja) a beérke-
z6 6nallosaga olyan hatasnak, tdimadasnak
van kitéve (az egyenruha, a hajnyiras, a
személyes targyak elvesztése, az intim tér
hidnya stb.), amelynek kovetkeztében er-
kolcsi tartasdban elkertlhetetlen valtozas
kovetkezik be, nem képes magat ugy tekin-
teni, mint korabban, belsévé teszi (j, bent-
lakéi identitasat. Ennek kovetkeztében
személyisége fokozatosan szétzilalodik,
lepusztul.

Grasham Sykes6 nagyhat&si munkaja-

heteroszexualis kapcsolat hianya, az auto-
némia deprivaciodja, valamint a személyi
biztonsag megvonasa 6hatatlanul jelen van
a blntet8intézetben. E deprivaciék kom-
penzalasa a célja azoknak az informalis
rabtdrvényeknek és az arra épil6 tarsada-
lomnak, amelyek bizonyos fokig lehetévé
teszik, hogy a rabok kielégitsék azon szlk-
ségleteiket, amelyekt6l az intézmény meg-
fosztotta 6ket. Magyar viszonyokra adap-
talva a ,,csicska”, a ,,mend” vagy ,,mends-
kod6”, ,,kdcsdg”, ,,bika” tarsadalmi szere-
pei Kijel6lnek egy hierarchikus tarsadalmi
teret, amelyben a formalis rendszerben sti-
lusvesztettek énképiket, onértékelésiket
er6sitd informdlis statuszt szerezhetnek.

Az emlitett elméletek - amelyeknek va-
borténszocioldgiai irodalmat- megegyez-
nek abban, hogy abértént mint tarsadalom-
tol alapvet6en elzart intézményt irjak le,
amely egyfajta sajatos tarsadalommal bir
vagy azt termel ki magabol, amely a beke-
rilé embert negativ valtozasra készteti. A
hosszuidés elitéltekkel kapcsolatban e ku-
tatok a bortdnben toltott id6 és az antiszo-
cidlis értékeket hordozd szubkultdraba va-
16 belesimulas egyenes 6sszefliggését téte-
lezték fel.

Import
elméletek

A téma kutatdi késObb felismerték,
hogy a boértén nem annyira elszigetelt, zart
intézmény, mint azt korabban feltételezték.
Nagyobb figyelmet forditottak arra a tarsa-

ban csoportositotta a deprivacios, megvodalmi kornyezetre (mint bortonre hatd, de
nasi hatasokat, amelyek - a szerz6 szavai-attél fliggetlen tényez6re), amelyb6l a fog-
val - a ,borton kinjait” jelentik. A szabad-vatartottak jonnek. Ugy talalték, hogy a

s4g megvonasa, a kulonféle javaktol ésrabtarsadalom tulajdonképpen a -

bor-

szolgaltatasoktl val6 megfosztottsag, atdndn kivil 1étez6 - b(indz6 szubkultdra
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modosult véltozata. Annak értékeit, nor-
marendszerét hozzék be a bortdénbe (innen
ered ezen elméletcsoport elnevezése is: im-
port tedridk). A korabban egységes
masszanak tekintett rabpopulacion belil
vizsgalni kezdték az eltérd tarsadalmi, szo-
cialis, gazdasagi és etnikai hatter(i fogva-
tartottak kiilonb6z6 jelleg(i és mértéki bor-
ténszocializacidjat és adaptacids stratégia-
it. Ennek kovetkeztében a vizsgalatok
konkrétabb és arnyaltabb képet adtak az
egyes fogvatartott csoportokrol. Erzéke-
nyebben elemezték az egyes bortdnrezsi-
mek, korletek kozotti kilonbségeket, te-
kintve, hogy a fogvatartottaknak nem alta-
laban a bortdénrendszerhez, hanem egyes
intézetekhez, s6t, azoknak egyes részeihez
kell alkalmazkodniuk.7

A fogvatartottak - Irwin, a kaliforniai
bintetés-végrehajtast érint6 elemzése sze-
rint8 - heterogénebbé valasa azt eredmé-
nyezte, hogy a koradbbi szolidaritason, a
»status quo” fenntartasan alapuld, nagy-
részt tolvajok alkotta, ,.tisztes iparos” rab-
tarsadalom széttoredezett, elvesztette a
belsé életet szervezd erejét.

Egyrészt afiatal feln6ttkord, tarsadalmi
kotédéssel egyaltalan nem rendelkez6 alla-
mi gondozott b(in6z6k aranya rohamosan
emelkedett, aminek kdvetkeztében egy ag-
ressziv, a bortdéntarsadalom hagyoményait
nem ismer6 csoport jelent meg. Szintén
destabilizalé hatasa volt annak, hogy k-
16nb6z6 - vidéki és varosi - mexikoi-ame-
rikai etnikai csoportok klikkekké, majd
gengekké szervezddtek, amelyeket mas et-
nikai alapon szervez6d6 csoportosulasok
kovettek. E gengek tevékenysége sok eset-
ben szorosan kotddott a kabitészer bortdn-
beli kereskedelméhez, amely olyan hata-
lom-koncentraciot és szervezettséget felté-
telezett, amelyhez képest jelentéségiket

vesztették amas, kordbbi hatalmi csoporto-
sulasok, kulturék, informalis hierarchiak.
A bandakhoz és gengekhez kapcsolddd, a
bortdnben hatalmat, er6t és gazdasagi for-
rasokat talalo rabok a korabbinal is jobban
kotédtek e nagymértékben kriminalis
szubkultirdhoz. Esetiikben a bortdn nem
mint deprivaciok, frusztraciok terepe je-
lentkezik, hanem mint a tarsadalmi érvé-
nyesilés amugy elérhetetlen lehet6sége. E
fogvatartotti csoport tagjai szamara a ,,bal-
hés”, agressziv, er6szakos életmdd egyben
alkalmazkodasi stratégiat isjelentett, ame-
lyet ,jailing”-nek neveznek (ebben a
szlengben a jail szon bortdnt értenek). E
mélyrehat6 valtozas kdvetkeztében az inté-
zetek belsd élete is gyokeresen atalakult. A
rabok korabbi passziv, ,,csak teljen az id6”
szemléletét - amely a rezsim szempontja-
bol is kényelmes volt - felvéltotta egy ak-
tiv, konfliktusra, szélséséges és terroriszti-
kus er6szakra épiil6 értékrend, amely a ka-
bitdszeres gazdasag, illetve az etnikai el-
lentétek terlletér6l atterjedt a bortonélet
mas szegmenseire is.

Masrészt azaltal, hogy a biintetés-vég-
rehajtas egyre tdbb olyan, elsésorban okta-
tasi, szakképzési és terdpids programot
ajanlhatott fel, amelyek ténylegesen javi-
tottak egyes fogvatartottak életesélyeit
(vagy legalabbisjé pontotjelentettek nekik
afeltételes szabadlabra bocsatasnal), kiala-
kult egy olyan csoport, amely az e progra-
mokban val6 részvételt komolyan vette, és
azt az adaptacio, a tulélés eszkdzének te-
kintette. E ,,szorgoskodas” (gleaning) vi-
szont elkdtelezettséget jelentett a bintetés-
végrehajtas altal deklaréalt formalis érték-
rend mellett, ilyenforman hozzgjarult a ko-
rdbban szolidaris és egységesen rezsimel-
lenes értékeket vallo rabtarsadalom tovab-
bi boml&sahoz.
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Harmadrészt - és ez a tendencia a
hosszuidds el itéltek esetében fontos - a ko-
rabbinal jobban artikulalédott egy olyan
fogvatartotti csoport, amely elsg - és sok-
szor utolsé - blintényes volt, nagyrészt
életellenes vagy szexudlis jelleg(i blincse-
lekményekkel. Ecsoport, stlyos cselekmé-
nye es hosszU biintetési ideje ellenére ke-
véshé vagy egyaltalan nem ment végig a
bortén-szocializacio folyamatan, nem lett
aszubkultura része. A korabbi kutatisok az
adaptacios stratégidkat egyben tarsadalmi
szerepekkel is azonositottak, ami aztjelen-
tette, hogy az egyének kothet6k voltak bi-
zonyos szerepekhez. Az importelméletek
ezzel szemben azt hangsllyozzéak, hogy
nem merev szerepekrdl van sz6, hanem vi-
selkedés-mintakrdl, amelyek lehet6vé te-
szik, s6t valészindsitik, hogy az egyén a
bortdnkarrier kiloénbdz§ stacidiban mas-
méas mintat kdvethet. King és Elliot9 egy
olyan ,,opportunista” csoportot is azonosi-
tott, amely egyszerre élt a szorgoskodas és
egyszerre vett részt- mint mintarab - a for-
maélis rezsim altal felkinalt programokban
és a rabok titkos Uzelmeiben.

Mér a korai kutatdsok kozott is voltak
olyanok, amelyek az adaptacids stratégiak
kozotti valasztas és a kriminalis mult, azaz
az elkdvetett blincselekmény jellege kdzott
lattak 0Osszefliggést.10 Colién és Tay-
/0;JI(vizsgalatuk szempontunkbél kiemelt
jelent6ség(, hiszen vizsgalati mintajat az
angliai Durham boértén maximum-bizton-
sagu korletének hosszuidés elitéltjeibél
vette) a bortdnbeli adaptacié valasztott
maodjat a bortonon kivili tarsadalomhoz és
autoritasra iranyuld attitlidokkel hozta kap-
csolatba. Ennek értelmében ugy talaltak,
hogy a tarsadalommal nyilt szembenallast
| kifejez6 blncselekmények elkdvetbi (pél-

daul fegyveres rablas) a boérténben is kon-
frontacios stratégiakat alkalmaznak. Az in-
kdbb manipuiativ elemeket igényl6 elkd-
veti magatartas (szervezett biindzés, vé-
delmi pénzek, egyes gazdasagi blincselek-
mények stb.) inkabb dn. szimbiotikus stra-
tégiaként jelentkezik a borténben, ami a
feligyelet- konfliktust keril&- manipula-
lasaban, a térvényes panasz- és fellebbezé-
si lehet6ségek maximalis kihasznalasaban
Olthet testet. A hagyomanyos professzio-
nalis blinézék, nagyrészt tolvajok, igye-
keztek kivil maradni a rendszeren, sem
konfrontal6dni nem akarvan vele, sem ma-
nipulélni azt. Ez a passziv és konform ma-
gatartast eredményez§ stratégia jol szol-
galja a rezsim érdekeit is, de hosszu itélet
esetén e magatartas nehezen maradhat kon-
zisztens. A hosszUid8s populacio egyik jel-
legzetes csoportjat képezik azok az egysze-
ri, szituaciés binelkovet6k (jellegzetes
példa a hazastars sérelmére elkdvetett em-
berdlés), akik-nem lévén kriminalis karri-
erjik - adaptacios stratégiak tekintetében
sem kovetnek egységes mintazatot. Cohen
és Taylor szerint a bortdnben ugyanugy,
mint a szabad életben, passziv és visszahi-
z0d6 magatartas jellemzi a kényszeres sze-
xudlis deviansok csoportjat.

A bodrtdnadaptécio, a szocializacio és a
kontroll szempontjabol l1ényeges lehet a re-
zsimmel szembeni konfrontacié gyakorisa-
ga, ami legkdnnyebben a fegyelmi binteté-
sek szdméaval mérhetd. Természetes, hogy e
»Mérbeszkdz” nem tokéletes, hiszen példa-
ul amanipuiativ, szimbiotikus adaptacio ki-
sebb valdszinliséggel vezet fegyelmi biinte-
téshez, ugyanakkor nem feltétlendl tekint-
hetd konformabbnak, mint a nyilt konfron-
tacio. Bar az itélet hossza és a ,,j6 magavise-
let” kozotti 6sszefliggés iranyara és erejére
vonatkozoan eltérd vizsgalati eredmények
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szlilettek, a kutatdsok azt mutatjak, hogy a
hosszlidések kevesebb fegyelmi vétséget
koévetnek el. Kiilondsen akkor igaz ez, ha a
hosszUid6sek vizsgalati csoportjaban élet-
fogytos rabok is szerepelnek.2

A hosszuid8sek konform alkalmazko-
dasanak egyik legvaldszini(ibb magyaraza-
ta éppen az itélet hosszaban rejlik. Amig
ugyanis viszonylag révid ideig a folytonos
konfrontacio, a ,,balhé” kovethetd straté-
gia, hosszu éveken vagy évtizedeken ke-
resztlil olyan pszichés energiakat, én-er6t
kivan, amely csak keveseknek adatik meg.
Més széval a rabok el6bb-utdbb betdrnek.

Az életfogytos populéacio fegyelmi
bintetéseinek viszonylagosan csekély sza-
ma azzal is magyarazhatd, hogy e csoport
aranyaiban kevesebb karrierb(in6z6t tartal-
maz, éppen az egyszeri, sokszor indulatilag
motivalt életellenes blincselekményeket
elkdvetettek tobbsége miatt.

L'*Jjabb kutatasok

Az Gjabb kutatasok koziil kiemelkedik
Toch, Adams és Grant vizsgalatal3 amely-
nak feldolgozéasakor leginkédbb hasznosi-
tottuk. Toch, Adams és Grant pszicholégi-
ai fogalmi keretet hasznalva atfogo és rész-
letes modellt dolgozott ki a borténbeli
rosszul alkalmazkodé, maladaptiv viselke-
dési mintak leirasara. A tipoldgia ismerte-
tésére ehelyitt nincs lehet6ség, csupan ati-
pusok f6 csoportjait emlitjik meg. Toch,
Adams és Grant a maladaptiv viselkedési
tipusokat (a viselkedés Iélektani motivaci-
Oja szerinti) 6t csoportba sorolja. Az els6
csoportba azok a viselkedés-tipusok kerl-
tek, amelyek célok, vagyak elérésének
azonnali, rovid tavu elérését, teljesiilését
szolgaljak, nem mérlegelve a hosszabb ta-

vU kovetkezményeket. A masodik csoport
jellemzdje, hogy a viselkedés az 6nértéke-
lés minden aron - tébbnyire agressziv mo-
don - val6 javitasat célozza, akar a masok
altali elismertség keresésével (amit a ma-
gyar rabnyelv ,,men6skddés”-nek nevez),
akar az alacsony onértékelés ellen val6 tul-
kompenzalo viselkedéssel. A harmadik vi-
selkedési csoport mozgatorug6ja az auto-
némia keresése. Az egyén - egyfajta leva-
lési problémakeént - képtelen az autoritas-
sal (adott esetben a rezsimmel) normalis
viszonyban é€lni, az ahhoz val6 viszonyat
érzelmi, indulati elemek hatarozzak meg,
akar a tulzott gyermeki jellegl kot6deés-
ben, akar az allando lazadasban. A negye-
dik tipus azokat a maladaptivokat foglalja
magaba, akik egyfajta fizikai menedéket
keresnek. A fogvatartott célja, hogy a fe-
nyegetd kornyezetbdl visszavonuljon,
megszokjon. Az 6todik tipuscsoportban az
egyén mentalis épségét, a realitassal vald
kapcsolatat latja veszélyeztetve. Toch,
Adams és Grant eredményei szerint fug-
getlenil aborténben eltdltott id6tél, ama-
ladaptiv viselkedés egyértelmi csokke-
nést mutat. Vagyis, legalabbis értelmezé-
suik szerint, abortdn nem antiszocialis, au-
toritdshoz, kulvilaghoz alkalmazkodni
képtelen személyiséget termel, mint azt
masok feltételezték, hanem éppen ellen-
kez6leg, egyfajta szocidlis érettséget ala-
kit ki.

Kérdés, hogy a bortén tekintélyelvd,
merev és természetellenesen korlatozo re-
zsimjéhez vald konform magatartas kiala-
kuldsa mennyiben tekinthet6 pozitiv val-
tozé&snak, vagy mennyiben anormalis - je-
len esetben maladaptivként tekintett -
pszichés védekez6 mechanizmusok leépi-
lésének. Jelenleg azonban nem célunk a
kritikai értékelés.
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Altalaban elmondhatd, hogy a kutata-
sok Ujabb, jelentds vonulata nemcsak azt a
feltételezést nem tdmasztja ala, hogy a bor-
tonbintetés sordn a fogvatartottak elker(l-
hetetlenal és kivétel nélkil elmeriilnek az
intézmény antiszocialis szubkulturajaban,
hanem megkérdéjelezi azt is, hogy a sza-
badsagvesztés kizarélag rombold hatassal
volna a személyiség és a tarsas-viselkedési
képességek tekintetében. 4

Meg kell emliteni, hogy a vizsgalatok
egy masik csoportja merében ellentétes
eredményekrél szamol be. Ez az ellenséges
viselkedés hosszuiddseknél tapasztalhatd
novekvo tendenciajaban, az érzelmi elsiva-
rosodasban, a motivacié csokkenésében, a
jovBkép besz(kilésében, novekvd apatia-
ban jelentkezik.5Sluga ausztriai vizsgala-
ta szerint az izolacié fokatol fliggben,
négy-hat év eltelte utdn egy Ugynevezett
funkcionalis pszicho-szindroma jelentke-
zik, melynek alkotéelemei a kényszeres
gondolkodas, a bizonytalansag, regressziv
viselkedés és érzelmi zavarok.®6

Vizsgalat

aszegedi {egyhazban

A Szegedi Fegyhaz és Borton teljes
életfogytiglani szabadsagvesztésre itélt
populécidjan jelenleg is folyé longitudina-
lis vizsgalat egyik célja e csoport alkalma-
zott adaptacios stratégidinak felmérése.
Egy 58 f6s almintan mélyinterji médszeré-
vel tdbbek kozott azt vizsgaltuk, hogy a
kérdezettek én-prezentacidjaban megje-
ek-e amas - részben fentebb ismerte-
B tett - kapcsolédd vizsgalatokban szerepl6
atégidk. Tekintve, hogy az interju mdd-
e egy specidlis (vizsgalati) szituacio-
mutatott attit(id, érték, norma és én-

prezentacio mérését teszi lehetévé, maga a
viselkedés ezaltal csak kozvetetten vizs-
galhat6. A felvételi modszer és az alminta
elemszadma kvalitativ elemzést tett lehetd-
Vé. (A késBbbiekben elképzelhetd egy, az
interjuk alapjan kidolgozott adaptacios
teszt kidolgozasa, amely kvantitativ ered-
ményekkel is szolgalhat.)

Alkalmazkodasi
stratégiak

Aszegedi vizsgalat-részben maodszer-
tanabdl kdvetkez6éen - nem tart fel egymas-
tél, a viselkedéshen élesen elkilonilé
adaptacios stratégidkat. Kulondsen nem
olyanokat, amelyek komplementer médon
egymast kolcsdondsen kizaréd adaptacids
moédokra utalndnak. Ugyan az empirikus
anyag ennek korrekt bizonyitdsara nem
elégséges, sejtésiink az, hogy ilyen Kikris-
talyosodott, empirikusan mérhet6 valtozo-
ként értelmezett adaptacids stratégiak a
vizsgalt populécidban nem léteznek. E sej-
tést a kovetkez6k tdmasztjak al4. Ha az
adaptacios viselkedési stratégiak Kikrista-
lyosodott formaban léteznének, akkor azok
- nyelvileg objektivalédott, tehat valami-
lyen mddon elnevezett - tarsadalmi szere-
pekként, szocidlis tipusokként vagy akar
egyes egyénekhez kothet6en bukkannanak
fel, ami nem tortént meg. A valtozoként va-
16 értelmezés akadalya az a tény, hogy a
vizsgélati személyek egyid6ben tébb, sok-
szor egymasnak ellentmond6 alkalmazko-
dasé viselkedésrél szamolnak be, aminek
kdvetkezménye - technikailag - az, hogy
az egyén az adaptacios valtozd egyszerre
tobb értékét veszi fel, ami az egyertelmdi
megfeleltetést  kivand  flggvényszerd
Osszefuiggést kizarja.
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Adaptacios
modell

Az egymast kolcsondsen kizard adaptacids
stratégiak gyakori emlitése az interjukban -
melyeket lentebb részletesen targyalunk -
arra is kvetkeztetni enged, hogy e stratégi-
&k nem a viselkedésben, hanem a bortén
szimbolikus terében mozognak. llyen érte-
lemben helyesebb adaptacios mintakrol be-
sz&Ini, nem pedig stratégiakrdl. A stratégia
tobbé-kevéshé tudatos, tervezett, konzisz-
tens viselkedést feltételez, melynek szem-
beszékéhianya a vizsgalat egyik 6 tanulsa-
ga. Az adaptaciés mintak -a tovabbiakban e
fogalmat hasznaljuk - azokra a szimbolikus
struktdrakra utalnak, amelyek kijeléInek bi-
zonyos - megerdsitett vagy blintetett- véle-
ményeket, én- prezentaciés modokat, attitl-
doket. Ezek nem sziikségszerlien képeznek
koherens rendszert, értékeik lehetnek egy-
mésnak ellentmonddak. Tobbdimenzids
komplex szimbolikus térképként értelmez-
het6ek, melyekben mitologikus elemek, a
tdmeg- és a szubkultarak kilénb6z6 szféra-
ibdl jott rogzilt vélekedések, szerepelvara-
sok, pszicholdgiai énvédd eljarasok keve-
rednek. Mint ilyenek, létiik fliggetlen attol,
hogy a valdsagban - tehat viselkedésként -
milyen mértékben és formaban manifeszta-
lédnak. Mas szavakkal az adaptacids mintak
tdmpontotjelentenek arra vonatkozo6an, ho-
gyan kell vagy kellene alkalmazkodni a
helyzethez, a tarsakhoz, a rezsimhez, fiig-
getlenil attol, hogy ez a val6sagban kivihe-
t6-e és a cselekvé akar-e, képes-e eszerint
tenni. Tekintettel az adaptaciés mintak fen-
tebb emlitett kiilonb6z6 eredetére, a nor-
maktol valo eltérés szankcionaltsaga is igen
kulénboz6.

A vizsgalat alapjan javasolt elméleti
modell kétszint. Az interjukban jél kérvo-

nalazédnak egyes teriiletek, amelyeket a
kérdezettek problematikusnak éreztek,
sokszor kérdés nélkul is szdba hoztak.
Egyes csomopontok kijeldlik a bortonélet
azon szférait, amelyek adaptiv magatartast
igényelnek. Mas szdval léteznek olyan
szikségletek, motivaciok, amelyekrél a
fogvatartottak gy érzik, hogy a bortén ko-
rilményei kozott kielégitetlenek marad-
nak, sérllnek vagy mas modon kielégithe-
téek. E teriileteket adaptacios mez6knek
(tovabbiakban mez8k) nevezziik, amelyek
modellink elsd szintjét képezik.

A fentebb definialt adaptacios mintak
(tovabbiakban mintak) a mezdékben szerep-
16 szlikségletek kielégitésének kulturalisan
elfogadott vagy tiltott lehetséges madjait
tartalmazzak. A mintdk pozitiv és/vagy
semleges és/vagy negativ értékeket vesz-
nek fel aszerint, hogy a minta tartalmat
megerdsitik vagy tagadjak. Mind a pozitiv,
mind a negativ mintaérték lehet kulturali-
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san elfogadott vagy tiltott. Ezt az én-pre-
zentaciokban valo megjelenéssel mértik,
azt feltételezve, hogy amit a kérdezett 6n-
magardl elmond, az kulturalisan elfoga-
dott, megengedett, amit magaval kapcso-
lathan elutasit, az tiltott.I7

A mintak szoros kapcsolatban lehetnek
méas mezb&kben szerepld mintakkal, vagy
maguk is tébb mez6ben szerepelhetnek.
El6fordul, hogy mas mez6ben a hasonlo
vagy azonos mintak egymassal ellentétes
értékeket vesznek fel, ami azt jelenti, hogy
ami az egyik mez&ben megengedett adapta-
cids vélasz, az amésikban tiltott. Ennek ko-
vetkeztében, a mintakon keresztiil, maguk a
mez6k keriilnek konfliktusba egymassal,
vagyis nem lehet az egyik sziikségletet gy
kielégiteni, hogy a masik ne szenvedne kart.

Autondmia-mezdo

A mez8k bizonyos értelemben a sza-
badsagvesztés és a borton okozta - a
hosszuidGs elitéltek esetében fokozottan
jelentkezd - deprivaciokra reflektalnak,
amig a mintak - az emlitett sokrét(i eredet
kovetkeztében - belsd eredetli és kintr6l
hozott elemeket egyarant tartalmaznak.
llyen értelemben a modell a fentebb emli-
tett deprivacios és import elemek szintézi-
sét is lehet6vé teszi.lf A kbvetkez6kben ro-
viden szamba vessziik az adaptaciés mez6-
ket és az azoknak megfelel§ adaptacios
mintdkat. A szerepld interju-idézetek - a
hely korlatozottsaga miatt - csak illusztra-
tiv célt szolgalnak.

Az autondmia a cselekvés fiiggetlensé-

bnek, szabadsaganak igénye, a tarsakkal
a rezsimmel szemben. Tekintve, hogy a
Mezsim alig befolyésolhaté kuls§ kémye-
ként jelenik meg, az autondmia-térek-
ek f6 terepe a zarka és az ott 1év0 tarsak.

,»Vvannak emberek, akiknek sziikségik
van arra, hogy magany legyen, hogy csénd
legyen, (...) hogy el tudjanak gondolkodni,
meg elmélkedni...”

,.Nem aztjelenti, hogy a kdzdsségbél ki-
vonom magamat (...) csinalom azt, amit kell,
de van egy olyan id6szak, amikor magam elé
vonom a kényvet, lassak aztat, hogy én akkor
olvasok.”

A korlatozott proxemikai tér kdvetkez-
tében erdsen séril az intimits és a szemé-
lyes tér, amelynek hidnya minden tovabbi
autonom cselekvést akadalyoz. A behata-
rolt tér kovetkeztében a személyes térért
folytatott jatszma zér6 6sszeg(, vagyis az
egyik oldalon keletkezd nyereség a masik
veszteségével jar egyiitt. A tér feladasa, sé-
rilése, ami lehet a napi tevékenység tény-
leges, fizikai tere, mint az asztal melletti
szék étkezésekor, de ugyanugy a hangos ra-
didzas, tévézés, csamcsogas, horkolas,
WC-hasznalat, kiprovokalt beszélgetés (e
példdk mind szerepeltek az interjukban)
csak a mésik rovéséra akadéalyozhaté meg.

Ennek kovetkeztében az autondmia-
mez@ adaptacids mintaja az agresszid. Au-
tonomiat csak agressziv eszkdzokkel, pon-
tosabban er6szakkal vagy avval valé fe-
nyegetéssel lehet szerezni. A minta csak
pozitiv értéket enged meg, vagyis a kérde-
zettek kozil senki sem ismerte el, hogy &
valaha is alulmaradt volna az autonémiéért
folytatott kiizdelemben.

Szexualis
Integritas
Az egyik érzelmileg legintenzivebben
toltott teriilet, amely a heteroszexuaélis kap-
csolatokt6l valé megfosztottsaghol ered és

a homoszexualis viselkedéshez vald
viszonyban tematizalédik.
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A megfelel6 minta az extrém, valoszi-
niileg a homoszexualitastol val6 szoron-
gashbol eredé homofdbia.

,.Maga tudja, mi az, hogy kétéltdi. Es én
meg gyllolom 6ket. Ha rajtam mulna, kilri-
teném &ket, mer tényleg, de mar nem is tudom
mit csinalnak, mikor mar meglatom, akkor
mar remegek, marfélek a: idegtél. Ki kivan-
csi ramitcsinalnak. Hun belevajkal a kajaba,
az ember szal nekik, foljebb all nekik, pakulj
fel, és az ember ledti, mindjart blinvadi!™

A korabbi kutatasoktdl eltérd sajatos-
s&g, hogy nem tesznek kiilonbséget aktiv és
passziv fél kozott, tehat nemcsak a ,,ko-
cs6g”, de a ,,bika” szerepet sem vallalta
senki. Ennek értelmében a minta szigordan
csak pozitiv értéket enged meg, vagyis
nyilt, agressziv homof6biat. Ahomoszexu-
alis viselkedést emberi hitvanysagnak, jel-
lemhibanak tekintik, ami a valaszolékkal
nem toérténhet meg.

Szocialis-gazdasagi
statusz mez6

A szocialis-gazdasagi statusz két alap-
vetd komponenshdl, a rezsim altal felkinalt
kiemelt statuszokbdl (informéaciot vagy
extra anyagi javakat szolgaltato ,,princ”,
»~rabminiszter” allasok) és a fogvatartotti
csoportban elfoglalt tarsadalmi helybdl all.
Akétkomponens korantsem ellentétes, s6t
inkabb szorosan 6sszefligg. Az interjukbol
az tlinik ki, hogy ajavakkal val6 ellatottsag
- vagyis a gazdasagi statusz - messze na-
gyobb szerepet jatszik, mint barmely mas
tényez6. A mez6k kozil a szocialis-gazda-
ségi statusz az, amely leginkébb fiigg a bor-
ton el6tti vagy azon kivili tényez6ktdl. Az
iskolai végzettség (amely j6 munkahellyé
konvertalhat6) vagy a kapcsolattartok altal
juttatott javak lényeges el6nyt jelentenek.

Ily médon kialakul egy gazdasagilag tagolt
tarsadalom, melyet az egyik kérdezett ha-
rom osztalyra, a marlbordsok, a symphoni-
asok és a cigarettaval nem rendelkez6k
csoportjara osztott. A megfelel§ minta a
szociabilitas, a szocialis intelligencia.

,»Teljesen idegen emberek vannak dssze-
zarva, mert egyik ember innenjott ilyen szo-
kasokkal, ilyen mentalitassal, a masik onnan,
olyan szokasokkal, mentalitassal (...) Namost
egy olyan kdzosségben, ahol mindenki az 6n-
kontroll hianya miatt kertlt abba a kdz6sség-
be (...) tehat a tarsadalmi normakat nem tud-
ta elfogadni (...), akkor nagyon nehéz betar-
tani azokat a normakat, amik nincsenek tor-
vénybe rogzitve. Hogy kialakuljon egy olyan
zarka (...) nagyon sokatfel kell adni magunk-
bol és el kellfogadni masokat. Hogyha ezt va-
laki meg tudja csinalni, akkor aranylag nyu-
godtan elvan.”

Meglepé modon az instrumentalis erd-
szak, amely més vizsgalatokban a statusz
megszerzésének elsédleges eszkdzeként
szerepelt, itt csak mint atarsas manipulacio
egyik, végso eszkdze jelent meg. A fizikai
er@ tehat esetenként el6nytjelent, de hattér
és szocialis Ugyesség hianyaban nem ele-
gend6 a magasabb statusz megszerzésé-
hez. A konzisztensen alacsony statuszu
gyengék viszont nagyobb eséllyel valnak
ragadozo jellegli er6szak aldozatava,
ilyenkor azonban nem csak statuszuk, de
autondmiajuk, sét, szexudlis integritasuk is
sérilhet.

A szituécio sajatsaga, hogy a legkisebb
konfliktus (példaul egy ,besz6las”) is a
szocialis statusz megkérddjelezésévei jar-
hat és a legalacsonyabb statuszba val6 csu-
szas veszélyével fenyeget. Ezért, bar a kér-
dezettek kivétel nélkil a konfliktusok bé-
kés megoldasanak hivei, a legtdbb konflik-
tus Ohatatlanul tettlegességbe torkollik.

....megprobaltam el6szor szobelileg el-
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intézni, megmagyarazni, megértetni vele,
lwgy ezt igy kellett volna, tehat nem tettleges-
séggel rogton, hogy na, most megmutatjuk,
hogy én erésebb vagyok vagy mit tudom én."

Ugy fogalmazhatnank, hogy a felfelé
mozgas mintaja inkabb a szociabilitas, mig
bizonyos helyzetekben a lefelé mozgas el -
keruléséhez er6szak sziikségeltethet.

A szocialis-gazdasagi mezében az
adaptacids minta pozitiv és negativ értéket
egyarant megenged. Kivételt képez az em-
litett ,,halmozott hatranyos helyzet”, amely
egyetlen kérdezett énprezentaciéjaba sem
fért bele, valésziniileg az autondémia és a
szexudlis integritds mez6k sérllése miatt.

A javakkal, illetve hatalommal nem bi-
rok elismerik megfosztottsagukat, de azt
nem sajat maguknak, hanem a koriilmé-
nyeknek tulajdonitjak. Vagyis a gazdagok
a kapcsolattartoik kiszipolyozasa altal jut-
nak cigarettadhoz, ami erkélcstelen, hiszen
az otthoniaknak is kell a pénz, a magasabb
iskolai végzettségliek tudalékosak, hajbo-
kolnak az 6rségnek. Az alacsony gazdasa-
gi statuszlak sok esetben a szolidaritas hi-
anyaért is a gazdasagi rétegzettséget teszik
felel&ssé.

....az egesz bortdnviszonylatban nagyon,
de nagyon megvéltoznak az emberek, nincsen
meg az az dsszetartas mint régebben ami volt
(...) és igy nagyon ilyen ellenségezettséget
valt ki, mindegyik sajat maganak akar min-
dent."

A csaladi hattér még mint az adaptaciot
nehezit6 tényezd is felbukkan:,,/!/;/"' ne-
héz, akinek csaladja van, és olyan helyen ne-
velkedettfel, és olyan szilei vannak, hogyjo
modorufelnevelkedése volt nekie."

A magas statuszban 1év6k sajat maguk-
nak, elsésorban intelligencidjuknak tulaj-
donitottak sikereiket, primitivnek, er6sza-
kosnak mindsitve a szegények, gyengék
probalkozasait, Gket téve felelGssé ala-

csony statuszukert, esetleges viktimizacio-
jukért: ,,Tehat van tudomasom arrdl, hogy
vannak nyuszik, akiket igenis terrorizalnak
(...) de azt is tudom, hogy az embernek itt is
megvan a lehetésége, hogy valtoztasson, te-
hat nem tartom térvényszeriinek azt, hogy én
ilyen szerepet jatszok ebben a bdrtonben,
most azokrol beszélek, akik ilyen inzultusnak
vannak kitéve."

Ez az adaptacios minta tehat mind ama-
gas, mind az alacsony statusztaknak felki-
nal racionalizacids ideologiakat.

Helyzet-raciona-
lizacids mezo

A vizsgalt populacid, sajatos helyzeté-
b6l adédoan kénytelen szembenézni azzal,
hogy életének jelentés részét bortdnben
kell téltenie. Maganak a tudatnak az elvise-
lése, lélektani feldolgozéasa komoly energi-
akat kot le, még akkor is, ha az idék soran
az egyén a korilményekbe beletdrédni lat-
szik. Déntenie kell, hogy helyzetén valtoz-
tatni akar-e vagy belenyugszik. E dontésé-
nek kovetkezményei a mentalis integritas
mez6ben jelennek meg. A racionaliz&cié
targya a blincselekmény elkdvetése, a bin-
tetGeljaras és az itélet jogossaga.

A megfelel6 adaptacios minta tartal-
maz egyfajta politikai-ideolégiai nézet-
rendszert, amely az elkdvetett blincselek-
ményt is ebbe a térbe tolja at. Szinte toposz-
szer(ien keril el6 az a vélemény, hogy az
igazi blin6z6k a parlamentben dlnek (a to-
posz-szer(iséget az is erdsiti, hogy a politi-
kai elit més csoportjai, a politikai partok, a
kormény, a végrehajté hatalom sosem ke-
riltek el6), 6k kovetnek el igazi blnoket.
Masik toposz a rendszervaltasban val6 csa-
lédottsag.

....nincsen igazsagos itélkezés, mig ezek
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a régi birok vannak, nem azt mondom, hogy
szemellenz6t hordanak, hanem a kommoniz-
must.”

,.Kadar Janosnak volt 6is az embere (az
ligyész), tehat 6 is egy liazaantlo, mig ezeken
fligg amisorsunk, addig itt valtozas nem lesz,
mer 6neki nem a valtozas a Iényeg, hanem az,
hogy az embereket ide behozza."

A minta pozitiv értékéhez tartozik a
cselekmény tagadasa vagy sulyanak baga-
tellizalasa. Ez utébbira alapot és bizonyité-
kot méasok cselekvéseivel vald 0sszevetés
nyujt. Az ezen mintat kovet6k mind sza-
mos példat tudnak felhozni arra, hogy az
ovéknél sokkal sulyosabb blincselekmé-
nyeket elkdvetéket sokkal enyhébben biin-
tették. Erdekes és ugyancsak a minta to-
posz-jellegét tamasztja alg, hogy az itéleti-
ket stlyosnak tartok nagyon kis szérassal
tizennégy évet tartottak volna jogosnak.
Ezen adaptaciés minta viselkedésszint(i
megnyilvanulasa lehet a kiillonbézd bead-
vanyok, fellebbezések ipari méretii terme-
lése, melyet mas kutatasok ,.kampanyo-
l4s”-nak neveznek.9

A minta semleges értéket is felvehet,
vagyis sokan egyaltalan nem kérdéjelezik
meg bentlétiket.

Mentalis integritas

Az életfogytos elitéltek korében a be-
lathatatlanul hossz( id6 kovetkeztében
er6s szorongas €l a mentalis képességek, a
viselkedés normalis kontrollja, az épelmé-
jlség megd6rzése miatt. Ez szorosan kap-
csolodik a létperspektiva kilatastalansaga-
val.

,.-Nem szabad egy olyan tavvalfoglalkoz-
ni, ami énel6ttem isall, (...) életfogyt, hisz év,
nem szabad ilyennelfoglalkozni, mert el6bb-
ittébb bezsong az ember."

Avonatkoz6 minta a kibirds reményére

vagy reménytelenségére vonatkozd véle-
kedéseket tartalmazza. A pozitiv érték az
az én-er6s, belllr6l vezérelt program,
amely aktiv er&feszitéseket kivan tenni,
hogy integritdsat megtartsa. Ez relative re-
ményteljes lét-perspektivaval parosul, ami
a harcot motivalja.

....a lényeg az, hogy a padlonal lejjebb
nem eshet az ember, és én most a padlén va-
gyok... és a padlorol mindigfé! lehet kelni.”

Ezen mintaérték gyakori eleme a szel-
lemi tréning, tanulas, kiloéndsen a nyelvta-
nulas. A korilményeket ignoralva lehet6-
ség van értelmes, emberhez méltoé életet él-
ni.

....az élet értelme itt az, hogy az ember
megvaldsitsa 6nmagét, ez lehet hogy igy hi-
lyén hangzik, hogy az ember ezt itt mondja, de
lehet (...) Ugy alakitani, hogyfejl6djon az em-
ber."

A minta negativ értéke elkertlhetetlen-
nek tekinti a leépiilést. Ennek révidtava ko-
vetkezményeként az 6nkontroll elvesztését
latja (az allando és kezelhetetlen idegesség,
»az ideg”), amely mas mezdk pozitiv min-
takOvetését teszi problematikussd. A
hosszatavu kovetkezmények kdzott a szel-
lemi leépiiléstdl, illetve megdriiléstél vald
félelem szerepel.

,,Hat probalok normalis maradni, de azt
hiszem, hogy ez nem nagyon sikerdil, mertmig
a régi idékbenfél ora alatt megfejtettem egy
rejtvényt, most van amikor egy egyszerd kis
piti sz6n kell gondolkozni."

Erdekes mddon az 6riilet (de legalabbis
annak tettetése) az alkalmazkodas jarhato
Utjaként is felmeriltjelen esetben az auto-
némia védelmében:

,..-.fOlveszek valamilyen mimikrit (...) ta-
lan mar elértem, hogy sokan mondjak rélam,
hogy 6riilt vagyok (...) van amikor megzavar-
jak az embert abban, amit szivesen csinalna,
akkor mondjuk azt mondtam, hogy: lezlg az
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élet habzd tengerén a lét hideg safarja, (...) és
akkor azt mondta, nézd az 6rilt G., és ottha-
gyott."

Erdekes, hogy a minta mindkét értéke
megengedett, azaz sokan vallaljak, hogy a
mentalis integritds kérdésében gondjaik
vannak. Ink&bb az én-erések csoportja sza-
mit kisebbségnek. Ez persze énmagaban
nem meglepd, de hangsulyozni kell, hogy
nem valés érzések és félelmek, hanem az
én-prezentécio sikjan mozgunk. Végigte-
kintve a mez6kon, ez az egyetlen minta,
amely belilrél, az egyénb6l fakad6 gyen-
geséget, negativ elemet megenged.

Autoritas mezo

Totélis intézményr6l lévén szd, elke-
rilhetetlen, hogy a fogvatartottak valami-
lyen viszonyba kertljenek a fogvatartok-
kal, akik az autoritast képviselik. Ki kell
alakitani egy olyan egyensulyi allapotot,
amely még nem jelent meghddolast, talp-
hst, az autondmia teljes feladasat, de
ar tal sok felesleges konfrontacidval.

R mez6nek a konformitasra vonatkozé
adaptacids minta felel meg. A pozitiv érték
ez esetben a konformitas.

,.En mindig egy csendes voltam (...) nem
egy 6rjong6, dihongé tipus vagyok (...) ha a
borténben van valami gondom, talalok ra or-
vossagot!...) ott van a nevel6, ha 6 nem tudse-
giteni, akkor ott van aparancsnok Ur (....) nem
szabad nagyhangunak lenni, meg nagy h&s-
nek, szép lehet valaki, de okos nem. Féleg
bortonviszonylatban (...) De a zarkdban lehet
okos, csak afelligyelettel szemben ne legyen
tal okos."

A konformitds motivacidja viszont
nem egy interiorizalt érték, hanem kivilrél
jovo kényszer. A behddolas tehat nem are-
zsim altal kozvetitett értékeknek szél, ha-
nem a fenyeget6 biintetésnek, illetve a var-
hato privilégiumoknak. Ennek kovetkezté-
ben a konform magatartds nem erkdlcsi,
hanem kalkulalt, raciondlis kategdriaként
jelentkezik, igy 0sszeegyeztethet6 marad
mas (példaul a szocidlis-gazdasagi vagy
autonémia) mez6kben kdvetett mintakkal:

,.1tta bortdnben a nézeteltérés mindenna-
pos dolog, csak az ember (gy van vele, hogy
még hogyha tudja is, hogy 6 ajobb, mondjuk
6 az er6sebb, az embernek nem szabad ag-
resszivan hozzadllni adolgokhoz, mertaz em-
ber nagyon sokat veszithet itt a bérténben."

Az interju-szituacidban (ez esetben
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alapvetd fontossagu, hogy az interjikat a
bv. testiilet tagja készitette) bar megjelent,
de ritka volt a tisztan nonkonform, az auto-
ritast elutasito allaspont, ami ebben a min-
tdban a negativ érték. Feltételezziik, hogy
ez inkabb a kutatasi modszer fogyatékossa-
gébol ered, mintsem az ilyen irdny0 attit(id
hianyéabdl.

A kutatds végul is azt igazolta, hogy a
Szegedi Fegyhaz és Bortdnben életfogytig-
lani szabadsagvesztésre itélt fogvatartottak
korében folytatott interjukbol - mint én-
prezentaciés dokumentumokbol - feltar-
hatéak bizonyos problematizalt alkalmaz-
kodasi csomopontok, melyeket adaptacids
mezbéknek neveztink. E mez6kdn beldl

kulturélisan rogzilt adaptacios mintak vol-
tak kimutathatéak, amelyek a problémékra
adott lehetséges valaszokat tartalmaztak. A
modell egy szimbolikus struktarét ir le,
amely kiils6, bizonyos értelemben norma-
tiv keretet ad az elitéltek realisan lezajlo ad-
aptacidjahoz. Figyelembe véve, hogy e
szimbolikus keret sok dimenzidban (auto-
némia, szexualis integritas, autoritas) telje-
sithetetlen vagy egymasnak ellentmond6
maximakat fogalmaz meg, ez érzelmi,
mentélis zavarok, frusztraciok és tarsas
konfliktusok forrdsa lehet, melynek tiszta-
zasa a szegedi kutatas folytatasanak felada-
ta lehet.

Huszar LészIl6

Jegyzet

1. The Corrections Yearbook - Aduit
Corrections- 1994. Criminal Justice Insti-
tute, South Salem, New York p. 19.

2. Dodd, T., Hunter, P.: The National
Prison Survey 1991. 1992 0PCS-HM SO,
London, p. 8. Az adatok tajékoztato jelle-
gliek, mivel ahosszu itélet fogalma az elté-
r§ feltételes szabadon bocsatési rendszerek
miatt nem egységes.

3. Clemmer, Donald: (1940) The pri-
son community. Boston. Christopher Pub-
lishing Company.

4. Wheeler, Stanton: (1961) Sociali-
zation in correctional communities. Ame-
rican Sociological Review 26. 697-712.,
Garabedian, Peter G.: (1963) Social roles
and processes of socialization in prison
community,  Social Problems. 11.
139-152, support of anticipatory socializa-
tion: Leger, R. G.: (1978) Socialization

pattems and social roles: A replication.
Journal of Criminal Law and Criminology.
1978.69. 627-634.

5. Goffmann, Erving: (1961) Asy-
lums: Essays on the social situation of men-
tai patiens and other inmates. Garden City,
New York, Doubleday. Ch 1 On the Cha-
racteristics of Totél Institutions.

6. Sykes, GreshamM.: (1958) The so-
ciety ofcaptives: A studyofamaximum se-
curity prison. Princeton. Princeton Univer-
sity Press.

7. King, R. D., Elloiott, K. W.: (1977)
Albany: Birth of a prison - end of an éra.
London. Routledge, Kegan Paul.

8. Irwin, John: (1970) The felon, En-
gelwood Cliffs. New Yersey. Prentice
Hall., Irwin, John: (1980) Prisons in turmo-
il. Boston. Mass. Little. Brown.

9. King, Elliott op. cit.



BORTONVILAG

10. Schrag, Clarence: (1961) A preli-
minary criminal typology. Pacific Sociolo-
gical Review 1961.4. 11-16.

11. Cohen, S, Taylor L.:. (1972)
Psychological survival: The experience of
long-term imprisonment. Penguin, Har-
mondsworth.

12. Zink, T. M.: (1958) Are the prison
troublemakers different? Journal of Crimi-
nal Law, Criminology and Police Science.
48.433-434. Brown, V. J.: (1977) A study
of selected factors associated with formai
normative inmate behaviour at the Mary-
land State Correctional Institution. PhD.
thesis South Dakota University, Ann Ar-
bor, MI. University Microfilm. Internatio-
nal. Flanagan, T. J.: (1980) Long-term
prisoners: A study of the characteristics,
institutional experience and perspectives
of long-term inmates in State correctional
fecilities. PhD. thesis. (State University of
New York. Albany) University Microfilm
International. Ann Arbor. MI.

13. Toch, Hans, Adams, Kenneth,
Grant, Douglas J.: (1989) Coping: Mala-
daptation in prisons. Transaction publi-
shers. New Brunswick, New Yersey.

14. Bolton, N. et ah: (1976) Psycholo-
gical correlates of long-term imprison-
ment. 1V. A longitudinal analysis. British
Journal of Criminology 16. p. 38-47.
Ferracuti, F., Dinitz, S., Piperno, A:
Mentai deterioration in prison. Program fér

the study of crime and delinquency. Ohio
State University ColombusOH. Flanagan,
T. J.: (1981) Dealing with long-term con-
finement: Adaptive strategies and perspec-
tives among long-term prisoners. Criminal
Justice and Behaviour. Vol. 8. No. 2
201-222.

15. Sapsford, R. J.: (1978) Life-sen-
tence prisoners: Psychological changes du-
ring sentence. British Journal of Crimino-
logy 18. p. 128-145.

16. Sluga, W.: (1977) Treatment of
long-term prisoners considered from medi-
cal and psychiatric points of view. In.
Council of Europe, European Committee
on Crime Problems: Treatment of long-
term prisoners. Strasbourg. p. 35-42.

17. Példaul: a szexualis integritas me-
z6ben az adaptaciés minta homoszexuali-
sok gy(l6lete, melynek pozitiv értéke a ho-
moszexualisok iranyaban érzett gydlolet,
negativ értéke e gydldlet hianya. Adott
esetben csak a pozitiv érték megengedett,
vagyis minden kérdezett a nevezett cso-
porttal szembeni ellenszenvérgl szamolt
be.

18. Ebben az értelemben Slosar médo-
sult tarsadalom-koncepci6javal rokon.
Slosar, J. A. Jr.: (1978) Prisonization,
friendship and leadership. Lexington MA.
D. C. Heath.

19. Irwin, John: (1980) op. cit.



BORTONVILAG

Harcolnom kellett!

Huszonneégy év a racs mogott

Idestova 4 esztendeje, hogy - mint blinligyi Ujsagir6 - jarom a honi bv. intézeteket.
Mégis, amikor kilépek egy-egy bortén kapujan, mintha alombdl riasztottak volna. Kuta-
tom, keresem magamban a fel-feldereng8 emlékképeket, fényévnyi tavolsagra latszik,
amit pedig percekkel azel6tt valésadgként érzékeltem, tapasztaltam. S minduntalan meg-
kérdem magamtol: meg lehet-e szokni a bortont? Az évekig, netan évtizedekig tartd be-
zartsagot, egyhangusagot, az idé monoton pergését révid létink homokérajan. El lehet-e
viselni a reménytelenséget? Sok szaz elitélttel beszéltem mar, s ra kellett jonném, alom-
hasonlatom - paradox médon - forditva is igaz: aki hosszu ideje él elktlonitve a tarsada-
lomtdl, annak akinti, régi élete vész lassacskan elérhetetlen messzeségbe. Némely filozo-
fusok azt valljak, az egyéni szabadsédg sem megélhetd, képzet csupan, hiszen az ember
mindenképpen kényszerkdzdsségben él, nem véalogathatja meg szomszédait, munkatar-
sait, s nem maga donti el, milyen vilagba sziilessen. Minden determinalt koril6tte. Adott
tehat a kérdés, mi a kilonbség kozosség és kozdsség kozott? Hogy bortonbe a blinelkdve-
t6 kerul, birosagi itélet alapjan, tiszta sor, de mi térténik vele azutan? Mit tehet a bortén
személyzete, anevel6, s nem utolsésorban mit tehet maga a fogvatartott, hogy emberként,
s ne fékevesztett fenevadként szabaduljon majd?

Minden tovabbi meddd elmélkedés helyett atadom a szét, egy ,,szakembernek”, aki
24 évet toltott a rdcsok mogott.

- Meg lehet-e szokni a bortdnt? Nézzen ram, csupa csont és boér vagyok, 16tydg raj-
tam a nadrég, remeg a kezem, Noxyron nélkil aludni sem birok. Pedig latott volna két év-
tizeddel ezel6tt! Csupa er6, csupa izom voltam, s ma, 45 évesen gy érzem, évszazadokig
éltem. Eltem? Vegetaltam. Tudja, elsésorban beliilr6l emészti, ragja szét magat az ember,
nem, nem a blintudat miatt, az néhany év utan elmulik, elfelejtédik. Elfelejtédnek a régi
arcok, hangok, emlékek, néha-néha éjszaka el6jonnek ugyan, de semmi hatassal nincse-
nek mar ram. El kell mondanom, bar nem kérdezte, én a szliléimét 6ltem meg, azért kap-
tam életfogytiglant. A blincselekményem eleve meghatérozta itteni viselkedésemet is, hi-
szen mindenki Ggy tekintett rAm, mint valami eltaposand6 féregre, tehat amikor Szeged-
re kertiltem, harcolnom kellett. A feliigyelet soha nem érdekelt, de a zarkatarsak! Elvisel-
hetetlenek voltak. Akkor azt hittem, az allandé zrikéalas, tetlegességig fajulé molesztéalas
jot tesz nekem, legalabb er6s maradok, ha belekdp valaki az ételembe, én is az 6vébe, igy
tovabb... Magam se vettem észre, mennyire elvadultam, fogda fogda utén, végil mér meg
akartam halni, az IMEI-ben kezeltek hénapokig. Persze ez eleinte volt, id6kozben rajot-
tem, semmivel sem kell torédni, sliketnémanak, vaknak kell lenni, csak ugy lehet ép ésszel
kibirni.

Szerencsém is volt, a szakmammal alkalmazni tudtak a batorgyarban, eszel6sen dol-
goztam, csak a munka a munka, ha az nem lett volna, most nem beszélhetne velem.
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Nem is tudom, hanyan 6riiltek meg korllottem, a leépilés gy tiz év utin kezdédik,
szép lassan, alattomosan, el6sz6r csak apro jelei vannak, pontosan el tudom mondani ma-
ganak, hogyan pusztul le valaki: egy baratom, zarkatarsam példajan. Feltiint, hogy nem
mosakodik, erdszakkal kellett a zuhanyzdba vinniink, nem tiltakozott, csak bargyun vi-
gyorgott, késébb a leveleit se bontotta fol, nem beszélt senkivel, sokszor megfenyitették,
az 6rok azt hitték, szorakozik veliik, kapott valami parancsot, oda se nézett, bAmult a sem-
mibe. Tobbszor kezelték Pesten, az elmemegfigyel6ben (ahova én 6ngyilkossagi kisérle-
tért keriiltem), de mindig megallapitottak réla: normalis. Telitomték gyogyszerekkel, de
az sem hasznalt. Egy hajnalon arra ébredtiink, hogy négykézlab jarkal a zarkaban és vo-
nit, mint egy kutya. Akkor Gjra elvitték, az6ta sem tudom, mi lett vele, allitélag szabadult.
Mihez kezdett vajon a szabadsaggal? Sokat tépelédtem rajta, mit6l bolondulhatott meg.
Szerintem van olyan lelkiletli ember, aki egyszer(ien nem birja elviselni a bezértsagot, a
monotonsagot, s ez teljesen fliggetlen attdl, mit kovetett el. Az ilyen, ha hosszl itéletet
kap, halélra van itélve, hiszen ha taléli is a buntetést, mi lesz bel6le? EI6 halott.

Széval, nekem nagyon nehezen ment a beilleszkedés, alig maltam 21 éves, meny-
asszonyom volt, a térvénnyel azel6tt nem volt semmi dolgom. (Az, hogy az alkoholista
szliléimét megdltem, még nem tett engem biin6z6vé, az a fél perc, az a néhany késszlras
mégis végérvényesen tonkretette az életemet.) Amint mondtam: kénytelen voltam véde-
kezni, tébben a szerelmiikkel is tldoztek, nem, nem akartak megerészakolni, ahhoz én na-
gyon jo kondiban voltam. Ha hiszi, ha nem, szerelmesleveleket kaptam, udvaroltak ne-
kem... Eleinte csudalkoztam, de ma mar tudom, szérny( az a szexualis nyomordsag, ami
egy fegyintézetben van, sokan belehilyilnek az onanizélasbha, éjszakanként néi neveket
suttogva verik a micsodajukat, sez még ajobbik eset. Laktam olyan zarkéban is, ahol két
férfi hazasparként viselkedett, minden szégyenérzet nélkil, nyiltan csékoloztak, szeret-
keztek. Védekeznem azért kellett,hogy én ne legyek aberralt! Mikor mar 15 éve bent vol-
tam, azon vettem észre magam, hogy nézegetem a zuhanyzéban a fiatalabb fitkat. Akkor
nagyon megrémiltem. Sikerilt is legy6zndm magamban a kisértést, minden alkalmat
megragadtam a testmozgasra. De hidba edzi magat az ember, félfivodnak az izmai, aztan
ahogy oOregszik, 6sszel6ttyed, elsatnyul, mint a kiszdrt 1éggémb.

Es ami még jellemz6: az ember elvesziti Snmagat, az egyéniségét. Mel6 fillérekért,
ddglés, melo, doglés, téve orokdsen, lassitott futdszalagon mennek a percek, nem, azt nem
lehet megszokni, hogy gép lesz belélink, érzéketlen gépezet, amit mar nem is mi iranyi-
tunk. Be vagyunk programozva. Az agresszivitas egyre n6, sokan azzal prébéaljak bizo-
nyitani dnmaguk el6tt a Iétezésiiket, hogy kdtekednek, verekszenek, nincs barat, cimbo-
ra, csak érdekek vannak, érdekek és ellenségek.

Honapok mulva szabadulok és megvallom, nagyon félek. Jobban félek, mint amikor
lecsuktak. A kiilvilag valami félelmetes, tavoli, ismeretlen dolog szamomra, tulajdonkép-
pen azt mondhatnam, kezdddik biintetésem masodik szakasza, de most, érzem, nem sajat
magam ellen kell majd harcolnom. Minden és mindenki ellen, mint eltévedt kutatdnak az
Gserddben...

Novék Béla Dénes
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KoOzbiztonsagunk

A biintetés-végrehajtas szerepe

A koOzbiztonsag megszilarditasa, az allampolgérok biztonsagérzeté-
nek javitasa érdekében tett kormanyzati er6feszitések jelentds fel-
adatokat adnak a rendvédelemnek. A sok esetben nagy felhaboro-
dast kelt6 blineseteknél afigyelem elssorban a felderitésre iranyul.
Ugyanakkor hajlamosak vagyunk megfeledkezni arrdl, hogy a kdz-
biztonsag, a kdznyugalom fenntartasaban és megszilarditdsdban
jelentds szerepe van az igazsaglgyi tarca altal iranyitott bintetés-
végrehajtasnak is, amely a célok megvaldsitasaval kdzvetetten és
kozvetlentl befolyésolja az orszag kdzbiztonsagat.

A szervezet mar a bintet6eljarasban
részt vesz az @rizetben, foganatositja az
el6zetes letartoztatdst, végrehajtja a sza-
badsagvesztés-biintetést. Uj feladata az
idegenrendészeti Grizet.

A fogvatartottak dont6 tobbségét a sza-
badsagvesztésre itéltek és az el6zetesen le-
tartoztatottak alkotjak. Részaranyuk 1994
juniusaban 70 szazalék, illetve 27 szazalé-
kos volt (1. sz. melléklet). A bilinézési sta-
tisztika valtozasa a blintetés-végrehajtas-
nél is érzékelhetd. Magyarorszagon - haaz
utébbi években csokkend mértékben is - a
bintet6 igazsagszolgaltatason beldl jelen-
t6s szerepe van a szabadsagkorlatozassal
egylittjard buntetéseknek és intézkedések-
nek. Ajelenleg mintegy 13 000 fogvatar-
tott szdma az orszag népességéhez ésanyu-
gat-eurdpai normékhoz viszonyitva magas
(2. sz. melléklet). A szazezer lakosrajutd
fogvatartottak szdma az 1994. junius 30-ai
allapot szerint megkozelitette a 130 fét.

Az elmult években akormanyhatéaroza-

tokban megfogalmazottak megval6sitasat
gétolta, hogy a miikddéshez sziikséges sze-
mélyi és targyi feltételek nem fejlédtek
olyan mértékben, mint ahogy azta b(indzés
struktirajanak, a fogvatartottak dsszetéte-
lének alakulasa, valamint a jogszabalyok-
ban bekdvetkezett valtozasok megkivan-
tak volna. Ez annak ellenére igaz, hogy
kdzben korszer(isodott a bilintetés-végre-
hajtas szervezeti struktaraja, atalakult a lét-
szamaban novekedett személyzete, szak-
szer(ibbé valt a fogvatartottakkal vald ba-
nasmod.

A mikodést neheziti, hogy - a renddr-
ségtél eltér6en - nem sziletett térvény a
bintetés-végrehajtas jogallasarol, szerve-
zeti és m(kodési rendjérél. Emiatt alkot-
manyos aggalyok merllhetnek fel a kény-
szeritd eszkdzok, koztuk a 16fegyver hasz-
nalatdval kapcsolatban. Alkalmazasara
torténd felhatalmazas ugyanis nem torve-
nyen, hanem alacsonyabb szintl jogszaba-
lyon (miniszteri rendeletén) alapul. Indo-
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kolt, hogy minél elébb keriiljon a parla-
ment elé a biintetés-végrehajtasrol szélo
torvény tervezete.

A jogbizonytalansagot fokozza, hogy
nem sziletett meg a rendvédelmi szervek
tagjainak szolgalati viszonyat szabalyoz6
Uj torvény. A bintetés-végrehajtas az al-
kotmanyban nincs nevesitve.

Az intézetekben szabadon tevékeny-
kedhetnek a karitativ szervezetek, az egy-
hazak a blinmegel6zéssel, a blnelkdvetdk
reszocializaciojaval 6sszefiiggd feladatok
megoldasaban. Egyuttmiikodési megal-
lapodasjott létre a renddrséggel is.

A bintetés-végrehajtas feltérelrend-
szerében az elmalt évtizedekben aminima-
lis fejlesztés eredményeként javultak a fog-
va tartas kérilményei, nétt a fogvatartottak
ellatdsanak szinvonala. Tébb ezer Gj férg-
hely létesiilt a legrosszabb allapotban 1évé,
emberi tartozkodasra alkalmatlan szallés-
korletek helyett. Ugyanakkor az Eurdpa
Tanacs ajanlasa és a jelenleg hatalyos jog-
szabalyok alapjan a bilintetés-végrehajtas
befogadoképessége csokkent.

Intéezmény-
rendszer

A magyar jogban a birésagok a bunte-
tés kiszabasakor meghatarozzk azt a vég-
rehajtasi fokozatot is, amelyben az elitélt-
nek le kell téltenie bintetését. Ez részben
mar behatarolja az elhelyezési lehet6sége-
ket. A Btk.-ban meghatarozott harom vég-
rehajtasi fokozaton beliill szamos tovabbi
differencialasi szempont szerint kell az el-
itélteket elhelyezni (példaul: nem, életkor,
egészségi allapot, 6rzési csoport).

Az 6sszes fogvatartott kb. 30 szazalékat
az el6zetesen letartoztatottak teszik ki. El-
helyezésiiket a birosag illetékessége szerin-

ti megyei intézetben kell megoldani, bizto-
sitva a blintet6eljaras sikere érdekében a
blintarsak elkulonitését is. A harom végre-
hajtasi fokozat létszdma aranyaban eltérd
(fegyhaz 25 szazalék, borton 58 szazalék,
foghéz 7 sz&zalék). Nem egyenletes a kiilon-
b6z6 tipusi bilintetés-végrehajtasi intézetek
elhelyezkedése sem az orszag kilénbozd ré-
gidiban. Tovabbi gond, hogy az orszagban a
blindzéssel legfert§zottebb teriilet Budapest
és Pest megye, valamint az északkeleti ré-
gi0. Ugyanakkor az emlitett orszagrészek-
ben van a legkevesebb fér6hely.

A nem joger6s elitélteket nem lehet a
végrehajté intézetekbe szallitani. Ennek
kovetkeztében egyre nehezebb az el6zete-
sen letartoztatottak elkilonitése. A binte-
télgyek targyalasa elh(zodik, ez tovabb
noveli a megyei intézetek zsufoltsagat.

A rend6rségi fogdak zsufoltsaga miatt
allandosult az a gyakorlat, hogy az eljaras
ald vont személyt még a nyomozas befe-
jezését megel6z6en atadjak a biintetés-
végrehajtasi intézetnek. Ezzel a feladatok
is ndvekednek, mert kilkorhazi 6rzésik és
szakeért6i vagy egyéb okbol torténd el6alli-
tasuk is a biintetés-végrehajtasra harul.

A térvény kimondja, hogy az elitéltet
lehet6leg a lakéhelye kdzelében 16v6 inté-
zetben kell elhelyezni. Ajelenlegi centrali-
z4lt és specializalt intézményrendszerben
erre csak részben van lehet6ség. Kilono-
sen igaz ez az egyes kategoriakra (nék, fia-
talkortak, atmeneti csoport), mert ezekbdl
az intézettipusokbdl csak egy-egy van az
orszagban.

Az enyhébb végrehajtasi szabalyok al-
kalmazasanak bevezetése az intézmény-
rendszer tovabbi differencialésat igényli.
A hétvégi eltavozasi lehet6séget, a latoga-
tok intézeten kivili fogadasat, a kiilsé mun-
kéltatast - csak erre a célra specializalo-
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dott, lakéhely kozelében 1év6 - Eurépaban
régota ismert nyitott vagy félig nyitott inté-
zetben lehet alkalmazni. llyen intézetet
csak a Baracskai Orszagos Biintetés-végre-
hajtési Intézet alegységében sikerllt on-
er6b6l a bilintetés-végrehajtasnak kialaki-
tania.

Az intézetek torekednek ilyen korletré-
szek létrehozasara, a feltételek megterem-
tése azonban kdzponti tdamogatast igényel.
Szlikséges az intézmény rendszer korszer(-
sitése: ameglévé intézetek profiljanak mo-
dositasaval; (j, viszonylag kevesebb féré-
hellyel rendelkezd fiokintézetek létesitése-
vel; regionalis korzetek kijelolésével.

A cél az, hogy minden orszégrészben
(régidban) valamennyi intézettipus megta-
lalhat6 legyen. A fejlesztésnél célszer(i len-
ne ismételten megvizsgalni egy Kozponti
Kivizsgalo Intézet létrehozéasanak lehet6-
ségét. Ennek Gizemeltetése - a differencialt
elhelyezés érdekében - feltétlenul indo-
kolt, mivel jelenleg és az intézményrend-
szer fejlesztését kdvetben is a fogvatartot-
tak célszer(i elhelyezését csak megfeleld
klasszifikacioval lehet megoldani.

Sziikséges ahazai €s a nemzetkozi privat
t6ke bevonasa a program finanszirozasaba.
Célszer(, hogy a blintetés-végehajtas intéz-
ményrendszerének fejlesztésével parhuza-
mosan ker(ljon sor a rendérségi fogdak al-
lapotanak felujitasi, atalakitasi, bdvitési le-
hetéségeinek vizsgalatara is. A tdrvényben
el6irt kovetelmények teljesitése, (j intéze-
tek létesitése nélkil nem képzelhetd el.

A szemelyzet
helyzete

A bintetés-végrehajtasnal dolgozok
rendszeresitett létszama 1994. december
31-én 6790 volt. Kozulik 1304-en tiszti,

4511-en tiszthelyettesi, 975-en kozalkal-
mazotti beosztasban vannak. A személyzet
39 szazaléka biztonsagi tertileten, 25 sza-
zaléka biintetés-végrehajtasi osztalyokon,
24 szazaléka gazdasagi osztalyokon, 8 sza-
zaléka az egészségligyben, 2 sz4zaléka sze-
mélyzeti és szocialis osztalyokon, 2 szaza-
léka parancsnokként és egyéb munkako-
rokben dolgozik.

A kormany 1992-ben 100 f&s, 1993-
ban 500 f&s fejlesztést adott. Ez a létszam-
novekedés azonban csak azt tette lehet6vé,
hogy az Uj birdsagokra és ligyészségekre az
el6allitasi feladatokat teljesiteni tudjuk. Az
elmult években a szolgdlati feladatokat
csak kdzel 400 ezer dra tobbletszolgalattal
lehetett megvalositani, amely 200 f6 éves
foglalkoztatasanak felel meg. A tobblet-
szolgalati id6 megvaltasara biztositott
brutté 200 Ft-os 6rabér, az alacsony 6sszeg
és az alloméany kifaradasa miatt hosszabb
tavon nem jelenthet megoldast.

A feladatok nagysagara jellemz6, hogy
az intézetek 1994-ben mintegy 15ezer sze-
mélyt fogadtak be, 16 ezret szabaditottak.
Az elmult évben intézeten kivilre 40 947
f6t allitottak el6 és az intézetek kozott 43
831 f6t szallitottak. Kdzterlleten kozel 100
ezer f6t kel lett kiilonbdz6 célbdl mozgatni.
A szallitéjarmivek 2 395 795 km-t futot-
tak. Etényszamok alapjan is érzékelhet6 az
allomany leterheltsége, illetve magyaraz-
hat6 a jarm{park gyorsabb amortizacioja.

A fogvatartottak intézeten kivuli moz-
gatésa a személyi feltételek hidnya miatt
kockézattal jar (példaul a 45 személyes
autébuszon a szallitast a gépjarmiivezett-
vel egyitt minddssze 3 f6 biztositja).

A létszamgondokat 1995. januarelsejé-
t6l tovabb ndvelte, hogy az 1993. évi
LXXXVI. térvénnyel a blintetés-végrehaj-
tas feladatkdrébe (is) utalt idegenrendésze-
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ti @rizet végrehajtasahoz a szervezet nem
kapott létszamfejlesztést.

Avégrehajté allomany leterheltsége je-
lentésen meghaladja a kotelez6 havi 6ra-
szamot (174 6ra/f6).

Nemzetk6zi adatok alapjan kedvezd-
nek tekinthet6, ha a személyzet létszdma
megkozelitéen azonos a fogvatartottaké-
val. Mig Magyarorszagon a személyzet
egy tagjaraatlagosan 2,2 f6 fogvatartottjut,
addig példaul Olaszorszagban 16, Eszak-
irorszagban 0,6 f6.

A személyi allomany anyagi és szocia-
lishelyzete fokozatosan romlik. (3. sz. mel-
léklet). A bintetés-végrehajtds szamara
1990-t61 adott bérfejlesztés fokozatosan
csokkent és az utolsé két évben minimalis
volt. Emiatt egyre nehezebb a szakképzett
személyeket megtartani, illetve a fluktua-
cidé miatti hianyokat potolni. A fluktuacid
mértéke meghaladja a létszam 10 szazalé-
kat. Aggaszté a személyzet egészségigyi
helyzete. Az 1994-ben nyugallomanyba
helyezettek koziil 46,5 szazalék egészségi
okok miatt kerllt nyugallomanyba.

Veszélyes helyzetet teremthet, hogy a
fogvatartottakkal kozvetlen kapcsolatban
lévo 6rok, felligyel6k fluktuacioja felgyor-
sult. Ezért a biztonsagi teriileten dolgozdk
kevés tapasztalattal végzik munkajukat. Az
intézetek tébbségében az 6rok és felligyel6k
atlagos szolgalati viszonya csupan 3-4 év.

Az elvandorlas mas terileten is tapasz-
talhato, igy a buntetés-végrehajtas nem ké-
pes felvenni és megtartani a kivanalmaknak
megfelel6 végzettség(i és képzettségli szak-
embereket. Jellemz6, hogy 1991 6ta a gaz-
dasagi vezet6k 70 szazaléka, az informatikai
szakemberek 40 szézaléka cserélédott ki.

Gondot okoz tovabbé, hogy a személy-
zet biintetés-végrehajtasi szakmai képzett-
sége nem éri el a kivant szintet.

Biztonsagi
rendszer

Az intézetek m(ikddtetésének és biz-
tonsaganak fontos eleme a megfeleld 1ég-
kor, a fogvatartottakkal valé torvényes ba-
n&dsmad és a tevékenységek szabalyozott-
séga.

A biztonségot is- mint a buntetés-vég-
rehajtas egyéb terileteit - csak nagy er&fe-
szitésekkel lehet fenntartani. Annak elle-
nére, hogy eddig még nem kovetkezett be a
kozrendet és kdzbiztonsagot sulyosan ve-
szélyeztetd cselekmény, mégis fokozottan
kell szamolni annakel&fordulasaval. Ennek
okai a kovetkezOk: A szamszer(iségében
novekvd, struktdrajaban atalakul6 blindzés
egyre nagyobb veszélyt jelent a bilintetés-
végrehajtasi intézetek biztonsagara és alta-
laban a kodzbiztonsagra. A blincselekmé-
nyek elkdvetdit egyre inkabb a szervezett-
ség és a fokozodo brutalitas jellemzi. A
»maffia” jellegli blin6zés megneheziti a
bintetbeljarés lefolytatasat, az igazsag fel-
tarasat, az elkovetdk torvényes felelsségre
vonasat. Egyes b(in6z6k a blintarsaikra néz-
ve sulyos terhel§ bizonyitékokkal és isme-
retekkel rendelkeznek, ezért fennall a ve-
szélye a személy likvidalasanak vagy eré-
szakos kiszabaditdsanak. Haz&nk is cél-
pontjava valik anemzetkdzi blin6zésnek, és
egyre inkabb a kabitoszer-kereskedelem-
nek is. A bortdondkben is megjelent a kéabi-
toszer. Az allamhatar kénnyebb atjarhatd-
saga kovetkeztében jelentésen megnétt a
nem magyar allampolgéarsagu blinelkdve-
ték szama, és fokozodott a nemzetkdzi blin-
bandék tevékenysége. A fogvatartottak egy
része sajatos modon reagal a megvaltozott
tarsadalmi  kortlményekre. Lehet8séget
latnak arra, hogy demonstrativ fellépéseik-
kel, erészakos cselekményeikkel nyomast
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gyakoroljanak az igazsaglgyi, blntetés-
végrehajtasi szervekre, ajogszabalyi hattér
vagy afogva tartasi koriilmények szamukra
kedvez6 modon torténé megvaltoztatasa re-
ményében. Az elmult idészakban t6bb to-
meges rendbontas, zarkatorlaszolas, hiva-
talos személy elleni er6szak, és terrorjelle-
gl blincselekmény fordult eld.

Figyelemre mélto, hogy a fogvatartot-
tak kdzott a visszaes6 blinelkdvet6k aranya
meghaladja a 60 szdzalékot. A biztonsagi
rendszer Iényeges elemei, a biztonsagi léte-
sitmények és a berendezések jelentds része
elavult, hianyos, feltjitasra és kiegészités-
re szorul. Az intézetek egy részében az r-
tornyok nem biztositanak megfeleld lehe-
téséget, és nem nyujtanak védelmet az ott
szolgalatot teljesité 6rnek. Szlkek, leve-
g6tlenek, berendezéseik hidnyosak vagy
elhasznalodtak. Folyamatos felujitasuk, il-
letve 4tépitésik indokolt. Tobb objektum-
ban az 6rszolgalati helyiségek kozterulettel
hatarosak, ezért kénnyen tdmadhatdk. Az
objektumok védelme, a be- és Kiléptetés
biztonsaganak ndvelése érdekében indo-
kolt a bejarati kapuknal lévé 6rhelyek go-
lyoalld Givegezése, kapukeretes fémkeres6
berendezések telepitése, illetve réntgensu-
garas csomagvizsgald rendszeresitése. (Ez
utébbival még a legszigoribb kategdriaju
intézetekben sem rendelkeznek.)

A blin6zésben bekdvetkezett valtoza-
sok indokolttd tették, hogy valamennyi
bintetés-végrehajtasi intézet rendelkezzen
kildnleges biztonsaga korletrésszel, illet-
ve zarkaval. Itt azokat a fogvatartottakat
kell elhelyezni, akik az intézet biztonsagat
sulyosan veszélyeztetik, illetve akiknek az
élete, testi épsége masok altal veszélyezte-
tett. Az eddigi tapasztalatok alapjan az
ilyenjellegl elhelyezés kialakitasa zarkan-
ként kdzel 3 millié forintba kerdl.

A fogvatartottak bizonyos csoportja
szamara biztonsagi beszél6helyiséget, il-
letve beszéléfulkét kell rendszeresiteni.
Ezek telepitése az el6zetesen letart6ztatot-
taknal és a fegyhaz fokozatban elengedhe-
tetlen. Anyagi fedezet hianyaban eddig
csupan 6t intézetben tudtak atlagosan egy-
millié forintos 6sszegért ilyen helyiséget
kialakitani.

Az elhelyezési korleteken a nyilasza-
rok az eltelt 100 év alatt elhasznélodtak.
Reteszeléslik nem biztonsagos, akar belil-
rél is nyithatok. Nem felelnek meg a tlizvé-
delmi el@irasoknak sem, cseréjik a nagy
koltség miatt csak lassan halad. Egy - aje-
lenlegi kdvetelményeknek is megfelel§ -
ajto elkészitése és beszerelése kozel 60 ezer
forint. Az intézetekben Iévé biztonsagi ra-
csok tobbsége lagy vasbol készilt,
kénnyen atvaghat6. Folyamatos cseréjik
szlikséges. A béastyafalak és keritések alta-
laban megfelelnek a kovetelményeknek,
de folyamatos felGjitasuk, karbantartasuk
komoly anyagi és munkaraforditast igé-
nyel.

A biztonsag fokozésa érdekében szik-
séges a hagyomanyos szogesdrotot a kolt-
ségesebb, de joval nagyobb biztonsagot
nyujté vagopengés drothengerre cserélni.
A béstyafalak és keritések mentén kiépitett
vilagitasi rendszerek elavultak, nagy az
energiafelvétellk.

A biztonsagi rendszerhez tartoz6 kor-
szer( elektronikai berendezések és védel-
mi eszkdzok alkalmazésaval az intézetek
biztonsdga nagymértékben novekszik,
ezért rendszeresitésik és fejlesztésiik elen-
gedhetetlentl fontos. Jelenleg a blntetés-
végrehajtasi intézetek kozel 50 szazaléka
rendelkezik egységes és komplex szolgal-
tatdst nyujté elektronikai védelmi rend-
szerrel. A tapasztalatok kedvezéek. Vala-
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mennyi intézetben indokolt megfelel dif-
ferencialassal a komplett rendszert, vagy -
az intézet adottsagainak megfeleléen - a
rendszer egyes elemeit alkalmazni. A biin-
tetés-végrehajtas az eltérd feladatoktdl
fuggetlenil - mas fegyveres szervezetek-
kel alapvet6en azonos fegyverzettel voltel-
latva. A jorészt ezek értékesitésébdl szar-
maz6 bevételek felhasznalasaval megkez-
dédott a korszer(bb, a szolgalati feladatok
ellatasat jobban szolgalé fegyverek és
fegyverzeti anyagok beszerzése.

A fogvatartottak szallitasat specialisan
kialakitott, megfelel6 biztonsagot garanta-
l6gépjarmiivekkel kell végrehajtani. Ajar-
mpark elavult. A tébb mint tizéves atlag-
életkord nagyobb jarmiivek sem a bizton-
s&gi, sem a kozlekedésbiztonsagi eldira-
soknak nem felelnek meg, cseréjik indo-
kolt. A még sziikséges 16 db szallitdjarm
beszerzése darabonként tébb mint 15 mil-
li6 forintba kerl.

Lakas-
gazdalkodas

A kormany privatizacios programjaval
Osszefliggésben 1994. december 31-re a
blintetés-végrehajtas rendelkezésében
lév6, dnkormanyzati tulajdond lakasallo-
many 37 szazalékkal csokkent. Ez a ten-
dencia némileg mérsékl6dott, de tovabbi
csOkkenés varhatd. A meglévd lakasok az
allomany 16 szazalékéanak elhelyezését le-
hetévé tennék, de nem mobhilizalhatok,
azokban jorészt nyugdijasok laknak.

A bintetés-végrehajtasi szervek 1994.
december 31-én 357 lakasigényt tartottak
nyilvan, amelyek 37 szazaléka a févarosra
korlatozodott. Az igénylék 67 szazaléka
egyaltalan nem rendelkezik lakassal.

Kodzponti beruhdzasbol bérbe adhaté

lakdshoz nem jutunk. A lakastérvény ha-
talybalépésével megsz(int a fegyveres eré-
ket és a rendvédelmi szerveket megilletd,
jogszabalyban biztositott bérl6kivalasztasi
jog. Az alloméany lakasgondjai megoldasat
az is hatraltatta, hogy az orszaggydilés az el-
mult két évben kizarolag lakasberuhédzasra
éves szinten 10-10 milli6 forintot adott. Az
1994, évi keretet utdbb elvontak. Dolgozé-
ink dner@s lakéashoz jutdsat igy csak sajat
bevételeinkbdl - a kordbbi években bizto-
sitottmunkaltatoi kdlcsonok torlesztérész-
leteib6l - tamogathattuk. 1994-ben a nyil-
vantartott 131,5 milli6 forint koélcsoni-
gényhez képest 9,1 milli¢ forintot tudtunk
lakascélt tdmogatasként biztositani. Az
egy fére jutd kélcson 176 ezer forint volt.

A lakassal nem rendelkezd biintetés-
végrehajtasi  dolgozok lakasproblémaja
megoldasa érdekében - a koltségvetési for-
rasok ismert csokkenését is figyelembe vé-
ve - elengedhetetlendil sziikségesnek tart-
juk 200 millio forint kéltségvetési tamoga-
tds folyamatos, évenkénti biztositasat
lakéasberuhazésra.

A koltségvetési
helyzet

Az egyre ndvekvd feladatokat 1990-t6l
folyamatosan roml6 redlértékd koltségve-
tési tAmogatasbol kellett finanszirozni. Az
elmalt id6szakban a biintetés-végrehajtas
felélte tartalék készleteit, igy a targyi, sze-
mélyi feltételek biztositdsénak komoly
koltségvetési korlatai vannak.

A biintetés-végrehajtasi tevékenység
jellegeébdl kovetkezik, hogy viszonylag
nagy szamu éplletben sok ember ellatasa-
rol kell gondoskodni. Az ehhez kapcsold-
dé koltségek (példaul: energiaarak, koz-
lzemi dijak, élelmiszer- és gydgyszerarak
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stb.) elkeriilhetetlenl jelentkeznek. Mivel
a blntetés-végrehajtas az aremelkedések
kompenzalasara az utobbi id6ben nem ka-
pott timogatast, ezért az ellatas szinvona-
la folyamatosan romlik, az igények csak
korlatozottan kielégithet6k.

Azelmondottak szdmszer(sitéséhez az
1994-1995. évi lényeges koltségvetési
adatok a kdvetkez6k.

Az 1994. évi kdltségvetésnek-9378,7
millié forint - 44,9 szazalékat a bérek és
jarulékai, 51,8 szazalékat a dologi kiada-
sok, 3,3 szazalékat a felljitasi kiadasok
tették ki. Ezeken felll beruhazésra 319,8
millié forint felhasznaldsa tortént meg.

Az 1995. évi koltségvetés szerkezete
az eléz6 évitol eltér, igy kozvetlenll nem
hasonlithat6 6ssze az el§z6 évvei. 1995-16l
a személyi juttatdsok korében megjelen-
nek olyan tételek is, melyek 1994-ig a do-
logi kiadasok korében kerultek régzitésre,
igy az 1994-ben bér, bérjellegl és dologi
kiad&sok adatai kdzvetlenill nem vethet6k
Ossze az 1995. évi megvaltoztatott struktu-
raval.

1995-ben a koltségvetési torvény alap-
jan rendelkezésre all6 6sszegnek - 9309
millié forint-58 szdzaléka személyi jutta-
tasokra ésjarulékaira, 32,6 szazalékadolo-
gi kiadasokra, 8,1 szazaléka feltjitasra és
felhalmozasra fordithat6. Az atadott pénz-
eszk0z 1,3 szazalék. Beruhazasra, lakasta-
mogatasra 380 millié forint all rendelke-
zésre.

A szlikds koltségvetési lehetdségek
mellett az alland6sult és folyamatosan szi-
gorodo takarékossagi intézkedések betar-
tasaval is csak folyamatos likviditasi gon-
dok kozott tarthatd fenn az intézetek md-
kod6képessége Ugy, hogy kdzben részfel-
adatok (példaul karbantartas, beszerzés
stb.) elmaradnak. Emellett a havi pénzella-

tasi rendszer a takarékos beszerzés lehetd-
ségétjelentés mértékben korlatozza.

FObb célok

A szervezet és az adllomany jogbizton-
saganak érdekében minél elébb el kell ké-
sziteni, a kormany és a parlament elé kell
terjeszteni a blntetés-végrehajtas jogalla-
sat, szervezeti miikodési rendjét, valamint
a rendvédelmi szervek szolgalati viszo-
nyat rendezd torvényeket.

A feladatok szakszer( ellatdséhoz
megfeleléen kiképzett, egzisztencialisan
rendezett kortilmények kozott él6 allo-
many szilkséges. A korrupcidtol mentes
alloméany megtartasa érdekében jelentésen
javitani kell a Iétszamviszonyokat, az illet-
meényrendszert, a szocialis koriilményeket
és a lakashoz jutast. Létre kell hozni a sze-
meélyzet kiképzését biztosité kozponti is-
kolat.

Az intézményrendszer hosszu tavu fej-
lesztése mellett tovabb mér nem halasztha-
t6 Budapesten vagy a kérnyékén egy-mi-
nimalisan 500 f6 befogadasara alkalmas -
intézet felépitése, tovabba a meglévd in-
tézményhaldzat folyamatos felGjitasa.

Az intézetek kiils6 és bels biztonsaga
az Orzésvédelmi és személyi biztosito
rendszerek korszer(isitése, a hir- és gépjar-
m(itechnikai eszk6zdk tovabbfejlesztése
elengedhetetlenil sziikséges. A m(ikddo-
képesség fenntartasa miatt indokolt, hogy
a koltségvetési thmogatas ndvekedésének
tteme feleljen meg az éves inflacids rata-
nak. Minimalis elvaras, hogy az (j felada-
tokkal azonos id6pontban kapja meg a
szervezet amiikddéshez indokolt személyi
és targyi feltételeket.

Dr. Estok Jozsef
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1 sz. melléklet
Afogvatartottdk megoszlasa afogva tartasjogcime szerint

év iqoritott mrie igoritott keryezer wadly dimtessn  weh vestésre dsszesen
Gzt EEis  jaitoreds  soiviesl!  SitS ettt

1979 850 373 0 213 1142 1923 12 263 16 764
1980 879 573 0 229 957 2539 12351 17 528
1981 776 694 0 247 1016 2783 13 365 18881
1982 665 673 0 272 1034 3209 13 920 19773
1983 640 643 26 249 1426 3611 14 534 21 129
1984 663 579 32 227 1633 3690 15 060 21 884
1985 587 578 260 250 1902 3958 15481 23016
1986 471 630 743 231 1709 3834 17 194 24812
1987 380 574 637 225 1646 3131 15 950 22 543
1988 325* 525 605 223 1236 28291 15 178 20 921
1989 §92%* 343 199 155 2402 12 632 15 928
1990 78 146 30 3246 8819 12319
1991 86*** 152 68 4264 10 240 14810
1992 143 74 4272 11 424 15913
1993 130 119 3557 9390 13196
1994 121 196 3433 8944 12 694

*Az 1989. évi LIV. torvény megsziintette a szigoritott 6rizet jogintézményét.

**Az 1990. évi XIV. toérvény megsziintette ajogintézményt.

**x A 13/1992. (08. 07.) igazsagligy-miniszteri Utasitassal a blintetés félbeszakitva,
majd az 1993. évi XVII. torvény ajogintézményt végleg megsziintette.
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2. sz. melléklet
Afogvatartottak létszdmanak alakulasa 1945 és 1994 kozott

1945* 8657 1970 18 374
1946 9612 1971 19946
1947 12 398 1972 20013
1948 12 690 1973 18 540
1949 13 655 1974 17 770
1950 18 834 1975 18 154
1951 29 283 1976 20 357
1952 15 183 1977 19673
1953 22 837 1978 19 150
1954 22 511 1979 16764
1955 37 027 1980 17 532
1956 24 904 1981 18881
1957 nincs adat 1982 19775
1958 18 760 1983 21 299
1959 16073 1984 21 884
1960 13684 1985 23016
1961 15770 1986 23 678
1962 13072 1987 22 543
1963 13683 1988 20 821
1964 13 888 1989 15928
1965 16 699 1990 12319
1966 18 169 1991 14810
1967 17 369 1992 15913
1968 15974 1993 13 196
1969 16 822 1994 12 697

* Minden évben a december 31 -ei létszam szerepel.

3. szdmu melléklet
A buntetés-végrehajtas bérfejlesztésének mértéke éves megoszlasban

1990. szept. 1-t6l 25% 1992-ben 10%
1991-ben 20% 1993-ban bérfejlesztés nem volt

1993. majus 1-jét6l A KIET kdzponti bérpolitikai keretb6l 1,97%

1994-ben a jovahagyott kdltségvetéshen a személyzet részére elGiranyzott bérfej-
lesztés nem volt.

1994, jan. 1-jét6l 2000 Ft/f6/h6 rendfokozati illetményemelés. (A fegyveres szervek
részére a kozponti koltségvetés terhére 1993 majusatdl a rendfokozati illetmények biz-
tositva lettek.)

A hivatasos allomany és a kdzalkalmazottak brutté havi atlagilletménye 1995 feb-
rudrelsejétél az alabbiak szerint alakult: tisztek 54 377 forint; tiszthelyettesek 33 737
forint; kozalkalmazottak 27 837 forint.
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Kozérdekd munka

Dolgozatom a kdzérdekd munka végrehajtasaval 6sszefliggé prob-
lémakat érinti. Ennek tikrében szeretném érzékeltetni, mi az oka
annak, hogy Magyarorszagon e biintetés nem népszer(. E rovid irés
nem a teljesség igényével készilt, nem tiz maga elé tudomanyos igé-
nyeketés célokat. Minddssze a févarosban elrendelt és végrehajtan-
do ugyeket érinti. Ezekrdl kivanom tajékoztatni ajogalkalmazékat
és e blintetés végrehajtoit. Tanulmanyomban felhasznéltam és idé-
zem dr. Kelemen Agnes 1987. évi angliai tanulmanyatjan szerzett
tapasztalatait.

A jogi szabalyozas Iényege

,»A kbzérdekl munkat (community service) Angliaban kezdetben kisérletként hat kor-
zetben vezették be. Fokozatosan terjesztették ki a nagyvarosi keriiletekre és néhany mez6-
gazdasagi korzetre. 1979-ben tették altalanossa afeln6ttkori elkdvetbkre, kés6bb leszal-
litottak a korhatart 16 évre. A szankci6 lényege, hogy arra kételezi az elkovetét, fizetség
nélkil végezzen munkat a kozosség részére. A hatarozat el6feltétele az elkdvet6alkalmas-
saga és egyetértése, valamint az, hogy megfeleld munkalehet8ség alljon rendelkezésére
az adott teruleten. A bintetés minimum 40, maximum 240 6ra. amit 12 hénapon keresz-
tll kell teljesiteni. A hatdrozatban meg kell allapitani azt a teriiletet, helyiséget, ahol a
végrehajtasra sor keriil, és ahol az elkdvet6 lakik. A munkat szervez§ irdnyitasaval kell
végezni, aki meghatarozza a konkrétfeladatokat. A birésag, miel6tt e biintetési nemet al-
kalmazza, kotelez6en beszerzi a kdrnyezettanulmanyt, amely tisztazza a vadlott korilmé-
nyeit, és azt, hogy alkalmas-e a munka elvégzésére. Fel kell mérni az adott teriileten van-
e megfelelé munka, biztosithaté-e a hatasosfeliigyelet. A munka kijeldlésénélfigyelem-
be kell venni az elkdvetd képzettségét, egészségi allapotat, a munkavégzés idépontjanak
meghatarozasanal a munkaviszonyban végzett munkat, az esetleges iskolai tanulast vagy
acsaladdal szembeni kotelezettségeket. Az elitélt kdteles lakohelyének valtozasat bejelen-
teni. Ha az elitélt megszeqgi az elGirtfeltételeket vagy nem megfelelen dolgozik, figyel-
meztetésben részesitik, ezt kdvet6en a megfelel6 indok nélkili ismételt és stlyosabb mu-
lasztasok esetén a probation officer (partfogo) a birdsaghozfordul tovabbi intézkedésért.
A birdsag 400fontig terjedd birsagot szabhat ki vagy visszavonhatja a hatarozatot és ki-
szabhatja a blincselekményért egyébként eredetileg alkalmazhaté biintetést, intézkedést. ™

Anglidban tehat valdsagos gyakorlat ez a buntetési nem. 1979-ben a birdsagok 6ssze-
sen 15 700 hatarozatot hoztak, ez a szam 1985-ben 38 300-ra emelkedett. Ez a blintetés a
nem Kis sulyd blincselekményekért alkalmazott blintetések és intézkedések tiz szazaléka.
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A husz év korulieknél a hatdrozatok mintegy 50%-4ban alkalmazzék, a 40 éven feluliek-
nél viszonylag kis szdmban, a n6knél pedig korulbelil 5 szazalékban sziletik ilyen itélet.
Csaknem minden blincselekményfajtanal, de kiilonb6z6 aranyban veszik szamitasba a
kozérdek( munkat. Dénté szempont a mérték meghatarozasanal, hogy szabadsagvesztés
vagy pénzbirsag alternativajaként alkalmazza-e abir6sag. Tapasztalataik szerint anagyon
hosszud tartam (1 év a maximum) tlImegy a tliréshataron és veszélyezteti az eredményes
végrehajtast. A szabalyok megszegésére leggyakrabban 9-10 honap utéan kerdl sor.

Itthon - ,,vagylagos”

Magyarorszagon a k6zérdekld munkat az ugynevezett ,,vagylagos" biintetési nemhez
soroljak. Kisebb sulyd blincselekményt elkdvetdknél alkalmazzak. 1993 6ta nem alakult
még at ,,valdsadgos” gyakorlattad. A févaros teriiletén 1993-ban 19 tigyben, 1994-ben 64
ligyben, 1995 els6 negyedévében 20 ligyben rendelték el. Az igyeket attekintve kilenc-
ven szazalékban lopas vétsége miatt, 4 esetben csalas vétsége, 6 esetben kdézokirat-hami-
sitas bintette miatt Magyarorszagon mintegy 50%-ban 40 napot, 25%-ban 60 napot itélt
meg a birésag, a fennmaradd 25% 10,20,30 nap, mindodssze egyetlenegy blintetésnél sze-
repelt 100 napos biintetés.

A végrehajtas szabalyainak megszegésére 40%-ban gy kerll sor, hogy az elitélt a
bintetést meg sem kezdte, hanem rdgvest kivonta magat a végrehajtas alol. A fennmara-
do6 60% pedig bintetésének a feléig sem érek A krizis 10-15 nap utan ,,all be”. Az elko-
vet6k Otven szazaléka 30 éven aluli, huszondét szazalékuk 30 és 40 év kdzotti, a masik hu-
szondt szazalék 40 év feletti. Iskolai végzettségiik: hetvenot szazalék 8 altalanost végzett,
hisz szazalék nem végezte el a 8 altalanost, négy szazalékuk analfabéta, és minddssze
egy szazalékuk érettségizett.

Magyarorszagon az 1993. évi XVII. torvény Kiiktatta a szigoritottjavité- nevel6 mun-
kat a blintetési nemek korébél, ajavito-neveld munkanak pedig csak a kozérdek( munka-
ként végrehajtandd valtozatat hagyta meg ugy, hogy a kozérdek(d munkat 6nallé binteté-
si nemként szabalyozta. A birdsag itéletében kotelezi az elkdvet6t, hogy ,.koteles a részé-
re meghatarozott munkat végezni". Az elitélt személyi szabadsaga egyébként nem korla-
tozhat6. A kozérdekd munkat minimum hetenként legalabb egy napon, a heti pihen6na-
pon vagy a szabadnapjan dijazas nélkil végzi. A kdzérdek( munka legrovidebb tartama
egy nap, leghosszabb tartama szaz nap. Az itélet meghozatalakor a bir6sag nem szerez be
kérnyezettanulmanyt. A végrehajtas helyét nem az itélet, hanem a biintetés-végrehajtasi
bird jel6li ki. A munkahely kijel6lésekor a hivatasos partfogo tesz javaslatot a biintetés-
végrehajtasi birdnak. Ha az elitélt a munkakotelezettségének 6nként nem tesz eleget, a
kozérdek( munka, illetleg ennek hatralévd része helyébe szabadsagvesztés 1ép. Ezt asza-
badsagvesztést foghazban kell végrehajtani. Az ,,atvaltoztatasrdl” a hivatasos partfogdja-
vaslatara és az Ugyész inditvanyara - az elitélt meghallgatasa alapjan - a biintetés-vég-
rehajtasi bird dont.
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Gyakorlati alkalmazasa

Angliadban e bintetési nem bevezetésére alapvetéen azért kerilt sor, mert a kormany-
zat buntetépolitikajanak egyik fontos eleme, hogy a kis és kdzepes stlyu blincselekményt
elkdvetéket (mintegy 2 évig terjedd kiszaband6 szabadsagvesztésig) a birésagok csak
végsd esetben itéljék szabadsagvesztésre. Ennek elsédleges oka az, hogy a bortén nem
alkalmas az elkdvet6 megnevelésére, magas a bortonben 1évék szdma, ezen tilmenéen a
végrehajtas igen koltséges. A bintetést igen jelentds konkrét hatranynak tekintik; a biin-
tetés lényegesen korlatozza az elitélt szabadidejét a huzamos ideig tartd térités nélkili
munka miatt.

A kdzérdekl munka alkalmazéaséanak lehet6ségét és eredményességét alapvetden ajol
szervezett és gondosan ellenérzott végrehajtas hatarozza meg. ,,Anglidban nagy hagyo-
manya van és igen jo! kiépitették az igynevezett Probation Service-két (nalunk ilyenek a
hivatasos partfogok). A Probation Service-nek szamosfeladata van. A birésagoknak »rc-
portokat« (kdrnyezettanulmanyt) készitenek, stlyosabb ligyben a birésagok ugyanis nem
szabnak ki bintetést részletes kdrnyezettanulmany nélkiil. Evi kb. negyedmillié az ilyen
kdrnyezettanulmanyok szdma. Hatezer szakmailag képzett probation offieer dolgozik,
kozuluk 5 545 féfoglalkozasa, mellettiik 1500 részfoglalkozasu alkalmazottat, tovabba
mintegy 4000f6s kisegit6személyzetetfoglalkoztatnak. Példaul 1985-ben 110000 elitélt-
tel volt dolguk. Végrehajtjdk a prdbara bocsatasra vonatkozé hatarozatot, felligyeletet
gyakorolnak afelfliggesztett szabadsagvesztésre itéltek jelentds részénél,foglalkoznak a
feltételes szabadsagra bocsatottakkal, valamint azokkal a volt elitéltekkel, akik a segitsé-
guket igénylik. Ide tartozik a kbzérdek( munka végrehajtasa is. Erre a célra kiilon és ki-
zarolag ezzelfoglalkozd részlegeket hoztak létre!

Vezet6je az Ugynevezett Senior Probation Offieer. Az 6 iranyitasa alatt dolgoznak a
Probation Officerek és a munkakat kozvetleniil szervez6 és iranyitd »supervisorok«. Meg-
felel6 adminisztrativ apparatussal rendelkeznek. Gépkocsi all rendelkezésiikre a mun-
kahelyek szervezésére és ellen6rzésére. E szervezetderitifel azokat a helyi lehet6ségeket,
a munkahelyeket, ahol a k6zérdek( munkara sor kertil. Ugyancsak 6k ellenérzik és ira-
nyitjak a munkavégzést. Az elitéltekkel és a kedvezményezettekkel napi kapcsolatban van-
nak. konkrétan iranyitjak 6ket."

Magyarorszagon a hivatasos partfogdk végzik a kdzérdekl munka végrehajtasaval
kapcsolatos feladatokat. Angliai kollégaikhoz hasonléan végrehajtjak a birésagok proba-
ra bocsatasra vonatkozd hatarozatait, feligyeletet gyakorolnak a felfliggesztett szabad-
sagvesztésre itélteknél, foglalkoznak a feltételes szabadsagra bocsatasokkal, valamint
azokkal a volt elitéltekkel, akik a segitségiiket igénylik. A kdzérdekl munka végrehajta-
saval kapcsolatban nem hoztak létre kizarolag ezzel foglalkoz6 részleget. Ebbdl kovetke-
zik, hogy ha nincs ,,kulén részleg”, nincs vezet6 sem, akinek irnyitdsdval dolgoznak, és
nincs a munkat kdzvetlenll szervezd és irdnyit6 ,,supervisor” sem. Megfelel6 adminiszt-
rativ apparatussal, hivatali gépkocsival nem rendelkeznek. Nem 6k iranyitjak a munkak
végzesét hanem a munkahelyi vezet6k, nincsenek napi kapcsolattartasban az elitélttel
munka kdzben. Csupan a munka kijelolésénél és elinditasnal veszik fel a kapcsolatot az
elitélttel és a munkahellyel. Ellen6rzést 3 hdnap utan végeznek személyesen, aztnézik, a
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munkahely eleget tesz-e kdtelezettségének. A koztiik 1évd kapcsolat a ,,Nyilvantarto kar-
ton” feljegyzéseibdl ismerhet6 meg.

,»A megyékben és afévarosban miikodé munkatligyi kozpontok rendszeresen tajékoz-
tatjak amegyei (févarosi) birosagot azokrél amunkahelyekrél, amelyek akézérdeklimun-
ka végzésére elitéltek kijelolését igénylik. ” A Bv. tvr. e paragrafusa nem érvényesiil a gya-
korlatban, bar van egy névsor, ami dsszesen 10 munkahelyet tartalmaz. Ezek a munkahe-
lyek els6sorban kérhazak, bélcs6dék. Persze itt igen sok a kiszolgaltatott személy, ilyen
tertileten nem latnak szivesen Ggynevezett ,.blin6z6ket”, vagyon ellen vét6ket egyéltalan
nem foglalkoztatnak. A hivatasos partfogok ,,ligyeskedése” révén 2 miikédé munkahely
van, melynek kijel6lése altalaban igen eredményes. Az egyik a Kamilla Kft., a masik a
Volanbusz Rt., atmenetileg szébajon az Igazsagugyi Sport Klub.

Szocialis intézményeknél, példaul éregek napkodziotthonaiban nagy riadalmat kelte-
ne, ha ,,bin6z8k™ segitenének az apolasban, illetve a sétaltatasnal. Anglidban ezt sikere-
sen megoldjak, nalunk azonban sok ,,megcsontosodott” szokas él, nincs olyan nagy tole-
rancia, mint Anglidban, ahol alapvet6en szocidlis teriileten keresnek és talalnak munka-
végzési lehetGséget.

A vadlott alkalmassaga

Anglidban a vadlott alkalmassdganak jogszabalyban elrendelt koételezd vizsgélata
fontos szerepet tolt be a kdzérdekld munka alkalmazésanal. A bir6sagok ezt a kérdést
rendkivili alapossiggal vizsgaljak. Az alkalmassag megitélésénél a Probation Service
kdrnyezettanulmanyénak dontd jelent6sége van. Kotelez8en be kell szerezni tehét a kor-
nyezettanulmanyt, melyben a Probation Service Officer bizonyitékokkal alatamasztottan
nyilatkozik arrdl, hogy az elkovet6t a személyi koriilményei alkalmassa teszik-e a biinte-
tésre, és az adott teriileten van-e megfeleld munkalehetéség. Az elkdvetd életvezetésé-
ben, életkdriilményeiben bizonyos foku stabilitas sziikséges. Ez a stabilitds megitélhetd
abbdl, hogy az elkévetének van-e allando lakohelye, allandé munkaja, vagy ha munka-
nélkili, ez mennyire fligg 6ssze sajat életvezetésével és mennyire a munkanélkiiliség al-
talanos problémaival. Van-e az elkdvet6nek csaladi hattere. Részletes vizsgalat targyat
képezi a vadlott egészségi allapota, nincs-e olyan betegsége, amely a munka végzésében
jelent6sen akadalyozna, netdn a munkavégzést kizarna. Részletesen vizsgaljak az elitélt
elmeallapotat, nem pszichopata-e, van-e kabitdszer- vagy alkoholfliggésége.

Magyarorszagon az itélethozatalkor nem vizsgaljak meg részletesen, hogy az elitélt
alkalmas-e a biintetési nemre. Kérnyezettanulmanyt sem készittetnek a hivatasos partfo-
gokkal. A munkahely kijeldlésénél ugyan figyelembe veszi a partfogo az elitélt egészsé-
gi allapotat, szakmai képzettségét, és a blincselekmény jellegét, de sok esetben a biintetés
végrehajtasakor deriil csak ki az elitélt gyogyithatatlan betegsége, vagy hogy az elitéltnek
nincs biztos hattere, hajléktalan, az &llandé bejelentett lakasa fiktiv. Allandé munka-
hellyel nem rendelkezik, megélhetését alkalmi munkakbdl fedezi. A vizsgalt aktakbdl
megallapithatd, hogy hatvan szdzalékuk hajléktalan, stlyosan beteg, vagy azért nem le-
het végrehajtani a kozérdekl munkat, mert alkalmi munkakbdl tartja fenn magat, és a



MUHELY

.kOzérdekl munkéat végzd napokon” rendszeresen kap olyan jél fizet§ alkalmi munkat,
amelyb6l megélhetését biztositja, igy érthetd, ha kivonja magat a végrehajtas alol. Felku-
tatasa nehézkes, mert hajléktalan, bejelentett lakassal nem rendelkezik.

A munka jellege

»»Angliaban a kdzérdekl munka hatdsossaganak szempontjabol alapvetdjelent6sé-
get tulajdonitanak a munkék jellegének. Alapveté elv, hogy az elvégzendd munkéakbdl a
kdzossegnek és az elkdvetdnek is elénye szarmazzék. Erre a célra els6sorban a szocialis,
egészségligyi terlletek és afiatalokkalfoglalkozé intézmények a legalkalmasabbak. Az el-
kdvetd oldalardl nézve ez a munka részben reparacidsjelleglia tarsadalom részére, és le-
het6séget nyujt a tarsadalomnak okozott hatranyjovatételére.”

Magyarorszagon az eddig vizsgalt anyagok kozétt amunkahelyek és munkakdérok saj-
nalatosan nem olyanok, amelyek a tarsadalom részére reparacios jellegliek. Tébbnyire
»haztakariti” ,,utégondoz6” munkakdrok. Erezhetd, ezek az ,,ingyenesség” mellett meg-
szégyenitbek, lealacsonyitéak. 1994-ben minddssze 3 olyan munkakdr akadt, amely nem
ilyen megszégyenit6: gépird, éjjelidr, és szobafestd. Természetesen ennek oka az is, hogy
az elitéltek kdzott elvétve lehet talalni szakképzett személyt.

Megallapithat6, hogy a févaros teriiletén elrendelt kdzérdeki munkak minddssze
negyven szazaléka eredményes. A személyek életkdriilményeit vizsgalva megéllapitha-
t6, hogy 6k tobbnyire 30 év alattiak, biztos csaladi hattérrel, bejelentett lakassal, és féleg
alland6 munkahellyel rendelkeznek. Az ,,atvaltoztatasra” okot addk 30-40 év kozottiek,
s6t 40 év felettiek, tébbnyire hajléktalanok, allandé munkahelyik nincs, egészségtelen az
életvitellik, alkoholistak.

Az angliai tapasztalatokat vizsgalva megallapithatd, e biintetés eredményessége ab-
ban rejlik, hogy a végrehajtas kérilményei imponal6an jok, legalabbis a magyar hivata-
sos partfogok szemszdgébbl. Egyetértek dr. Kerezsi Klara kriminoldgussal abban, hogy
e szabadsagelvonassal nem jar6 szankciokat Ugy épitette be ajogalkotd a biintetési rend-
szerbe, hogy mindek6zben elfelejtette megteremteni, a m(ikddés szakmai, gazdasagi,
infrastrukturalis hatterét, kovetkezésképp a partfogokra haritotta at a feltételek megkere-
sését, megteremtését. E feladatnak, kilonésen a megvaltozott tarsadalmi koriilmények
kozott, a partfogdk nem tudnak megfelelni. Ha a végrehajtas soran tovabbra is csak a hi-
vatasos partfogok ,,ligyességére” szamithatunk, nem remélhetd, hogy e biintetési nem si-
keres és eredményes lesz Magyarorszagon.

Az eredményességen azonban valtoztatni lehetne az itélkezés és a végrehajtas soran
egyarant. Elsésorban valtoztatni kellene az elkovet6k korét illetéen. A biintetést, az ang-
liai példat kdvetve, elsGsorban a kozépkoru vagy fiatalabb és stabilabb héattérrel rendelke-
z6 elkdvetdk esetében lenne célszer(i alkalmazni. Az elkdvetdk ,,alkalmassagat™ is figye-
lembe kellene venni, hiszen a vizsgalat is mutatja, hogy e blintetést nem célszeri alkoho-
lista, lumpen, hajléktalan elkdvetével szemben alkalmazni. Az itélkezésnél a végrehajtas
eredményessége érdekében ,,kornyezettanulmanyt” kellene beszerezni a hivatasos part-
fogoktal. Dr. Takacs Jolan
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ldegenorizet

A vegrehajtas kezdeti tapasztalatai

A bintetés-végrehajtas hagyomanyos feladatai a kézelmultban ki-
egészultek egy allamigazgatasi jellegl szankcio végrehajtasaval.
1995 januarjaban a Nagyfai Orszagos Bv. Intézetben ugyanis meg-
kezdddott az idegenrendészeti 6rizet végrehajtasa. irdsomban az
erre vonatkozd jogi szabalyokat, az el6késziileteket és az eddigi ta-
pasztalatokat tekintem at.

Jogi szabalyozas

Az idegenrendészeti 6rizet allamigazgatasi eljaras keretében, bir6i kontroll mellett,
kilfoldiekkel szemben alkalmazott szabadsagot korlatozo szankcid. Relative hatarozat-
lan tartam( és a joger@sen kiszabott kiutasitas végrehajtasat hivatott biztositani. Az ide-
genrendészeti drizet jogintézmeényét a kilfoldiek beutazasarol, magyarorszagi tartézko-
dasardl és bevandorlasardl szold 1993. évi LXXXVI. térvény (atovabbiakban Itv.) vezet-
te be (hatalybelépés: 1994. majus 1.).

A tdrvény nem rendelkezett az 6rizetesek jogi helyzetérdl, a végrehajtas fébb szaba-
lyairdl, igy nem adott irAnymutatast arra sem, milyen szabalyok szerint kell az 6rizetet a
bv. intézetben végrehajtani. Ezt részben a Renddrségrdl sz616 1994. évi XXXIV. tv. p6-
tolta, amely - médositva az idegenrendészeti térvényt - kimondta, hogy az idegenrendé-
szeti Grizetet bv. intézetben az elzaras szabalyainak megfelel6 alkalmazasaval kell vég-
rehajtani. Egyben felhatalmazta az igazsagligy-minisztert, hogy az érdekelt miniszterek-
kel egyetértésben az idegenrendészeti Grizet bv. intézetben tértén6 végrehajtasanak rész-
letes szabalyait rendelettel hatarozza meg.

Elrendelhet8ségének feltételeit, az idegenrendészeti Grizetes jogait és kotelességeit a
64/1994. (IV. 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: kormanyrendelet) hatarozta meg. Az
Itv. tartalmazza elrendelésének feltételeit, az eljarast, a végrehajtas helyét. Az idegenrendé-
szeti Grizet joger6sen kiutasitottakkal szemben rendelhet6 el a kiutasitas végrehajtasanak
biztositasara, és legfeljebb a kiutasitas végrehajtasa feltételeinek megteremtéséig tarthat.

Az Grizetet az idegenrendészeti hatésag 6t napra rendelheti el, melyet a bir6sag
hosszabbithat meg. Ha az @rizet tartama a harminc napot meghaladja, az 6rizet fenntarta-
sénak szlikségességét a birdsdg havonta felulvizsgalja, hat honapon tuli 6rizet elrendelé-
sére amegyei (févarosi) birésagjogosult. Az &rizetet az elrendelé idegenrendészeti hato-
s&g is megszlintetheti, ha a kiutasitas feltételei megteremt&dtek.



MUHELY

Az Itv. szerint az &rizetet altalaban rendérségi fogdaban, Kivételesen bv. intézetben
kell végrehajtani. A kormanyrendelet fogalmazza meg, mely esetekben hajthaté végre az
Orizet bv. intézetben: ha az drizet id6tartama a harminc napot meghaladja, ha a birdsag
kezdeményezésére, a jogerGs birdsagi itélettel megallapitott kiutasitds mellékbiintetés
végrehajtasa érdekében rendeli el a hat6sag, illetve ha ez a kdzbiztonsag fokozott védel-
me érdekében sziikséges.

A korményrendelet tag teret ad az idegenrendészeti hatdsagok szdmara az értelmezés-
re, kilondsen amiatt, hogy példaul nem fogalmazza meg, mit kell ,,a kézbiztonsag foko-
zott védelmén" érteni. Tampontként az Itv. szolgalhat azzal, hogy ,,kivételesen™ hajthatd
végre bv. intézetben az idegenrendészeti Grizet.

Aggalyosnak tartjuk, hogy ugyanazon jogintézmény végrehajtasa, a végrehajtas he-
lyétél fuggdben, eltérd szabalyok szerint mikddik: a renddrségi fogdan az 6rizetnek, illet-
ve az elGzetes letartdztatas rend6rségi fogdaban torténd végrehajtasardl szolé kilon jog-
szabaly rendelkezéseit kell alkalmazni, mig bv. intézetben az elzarasra vonatkozé szaba-
lyok szerint kell végrehajtani. Szerencsésebb lett volna egységes, komplex jogi szabalyo-
kat alkotni, tisztdzva az idegenrendészeti &rizetjogi jellegét, pontosan kériilirva a végre-
hajtas szabalyait.

Az idegenrendészeti Grizet bv. intézetben térténd végrehajtasanak szabalyozasarél
sz0l6 1/1995. (1.6.) IM-rendelet (atovabbiakban IM-rendelet) ez évjanuarjaban Iépett ha-
talyba. A hatalybalépést hosszadalmas egyeztetés el6zte meg a tarsszervekkel. Nehézsé-
get okozott, hogy az igazsagugy-miniszter részére adott felhatalmazas azt tette lehetdvé,
hogy az elzarasra vonatkoz6 szabalyozasra alapozzuk a tervezetet. A tébbszér modositott
9/1980. (XII. 18.) IM-rendelet szolgélt alapul.

Az elzarés szabalyainak adaptalasa soran tébb vitatott kérdés merdilt fel:

- a vegrehajtas helyéil kijelolendd intézetek,

- a befogadas feltételeinek meghatarozésa,

- az Brizetes elballitasa,

- az Orizetes egészségugyi ellatasa, eljaras kdrhazi apolas sziikségessége esetén,
foglalkoztatas,

- tartasi koltség viselése,

- az engedély nélkili eltavozas esetén kdvetendo eljaras.

Az IM-rendelet egyértelmGen rendelkezik a vitatott kérdésekben. Konkretizélja, hogy
abv. intézet az 6rizetet akkor hajtja végre, ha az illet6 30 napot mar renddrségi fogdan tol-
tott (kivéve a bir6sag altal joger6sen megallapitott mellékbiintetés végrehajtasa érdeké-
ben, illetve a kbzbiztonsagi okbdl elrendelt Grizetet).

Az IM-rendelet szerint két intézet szolgal az idegenrendészeti 6rizet végrehajtasara: a
Palhalmai Orszagos Bv. Intézet (n6knek) és a Nagyfai Orszagos Bv. Intézet (férfiaknak),
egyes esetekben azonban a bv. orszagos parancsnoka - az elrendel hat6sag egyidejd ér-
tesitése mellett - mas intézetet is kijel6lhet.

Az IM-rendelet adaptélja az elzaras szabdlyait, figyelemmel az idegenrendészeti 6ri-
zet sajatossagaira. Az eltérésre példaként emlitem, hogy egyes esetekben az intézet pa-
rancsnoka félbeszakitja, illetve félbeszakithatja az elzarast (kérhazi &polés esetén, vagy
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A Kkét érintett intézet a rendelkezésére all6 jogszabalyok alapjan megkezdte személyi
alloménya felkészitését az 6rizetesek fogadasara. Ugy az intézetek, mint a BVOP illeté-
kes féosztalyai felvették a kapcsolatot a Kerepestarcsai K6z0sségi Szallas parancsnoka-
val, konzultacidra hivtak, illetve tapasztalatszerzés céljabol meglatogattak a szallast.

Az idegenrendészeti hatésagok nem tudtak prognosztizalni az Grizetesek varhato lét-
szamat. Tapasztalatunk szerint azokat az Grizeteseket szallitottak at a bv. intézetbe, akik
mar hosszabb idét eltdltének a rend6rségi fogdan.

A Nagyfai Orszagos Bv. Intézet 1995. januar 25-ét6l 13 6rizetest fogadott be, mig a Pal-
halmai Orszagos Bv. Intézetben még nem kerdilt sor befogadasra. A rendelkezésre all6 in-
forméciok szerint a befogadott személyek kozott bosnyak, iraki, marokkoi, palesztin, ru-
andai, jugoszlav allampolgarsaguak vannak. Az 6rizetesek létszama idékozben kilenc f6-
re csokkent. Kozuluk egy &rizetest betegség, masikat biintet6eljaras lefolytatasa miatt el-
széllitott az idegenrendészeti hatdsag. Egy 6rizetes akdorhazbol engedély nélkil eltavozott,
masikuk esetében pedig végrehajtottak a kitoloncolast, hazajaba, Albéaniaba szallitottak.

A kialakitott korletrészen e néhéany 6rizetes jol elhelyezhet6, csoportositasuk jol meg-
oldhat6. Az idegenrendészeti Orizetesek érkezhetnek olyan orszagokbol is, hogy potenci-
alisan kiillénb6z6, példaul tropusi fert6z6 betegségek hordozoi lehetnek. A soknemzetisé-
gU, tébbnyire alacsony higiénés szemléletli emberek kdzosségbe zarasa komoly koz-
egészségligyi garanciakat kivan. Erre figyelemmel azAllami Népegészségiigyi és Tiszti-
orvosi Szolgalat szakmai allasfoglalasa és az 1/1995. (1. 6.) IM-rendelet 3. § (2) bekezdé-
se alapjan a befogadas feltételéll megkivanjuk az orvosi igazolast, mely szerint az 6rize-
tes nem szenved bizonyos betegségekben. A kezdeti id6szakban a tarsszervek csak rész-
ben csatoltak az igazolast, emiatt a befogadas kériil nehézségek tamadtak. Ugy tiinik, ez
a probléma mara megsz(in6ben van.

Az intézetben az rizetesek hangulata rendkivil feszilt, ez kilénféle 6nkérosito cse-
lekményekben, rongalasban is megnyilvanult. Két Grizetes korhazi kezelésre szorult ide-
gentest nyelése miatt. Tébb alkalommal elkiilonités valt sziikségessé verekedés miatt. Az
Orizetesek panaszoltak, hogy ,,bortonben” vannak, holott nem kovettek el blincselek-
ményt. Kifogasoljak az eljaras elhizodasat, illetve az idegenrendészeti hatésagok eljara-
sat. Nincs elég informéaciojuk tgyuk allasarol, agy érzik, nem foglalkoznak veluk.'

A gondok megoldasa érdekében az intézet parancsnoka tébb alkalommal megkereste
az illetékes idegenrendészeti hatésagokat az Grizetesek problémadival, ennek érzékelhetd
volt a kedvezd hatdsa. Az intézet és a hatésagok kozti nagy tavolsag azonban nehézkessé
teszi a kapcsolattartast. A Hatardrség a bv. intézetben elhelyezett 6rizetesek tgyeinek in-
tézésére a Kiskunhalasi Hatar6r Igazgatdsag idegenrendészeti osztalyat jeldlte ki annak
érdekében, hogy el6mozditsa a gyorsabb tgyintézést.

A gondokat a Legfébb Ugyészség biintetésvégrehajtas-feliigyeleti osztalyara is tovab-
bitottuk.

Az Grizetesek magyarorszagi kapcsolatai minimalisak. Csomagot nem kapnak, lato-
gatdjuk elvétve akad. Letéti pénzik kevés, illetve id6kdzben elfogyott. Néhanyan jelez-
ték, hogy kulfoldre szeretnének telefonalni. Ezt egyel6re az intézet technikai adottsagai
nem teszik lehet6vé. A vallasgyakorlas lehetésége adott. Az intézet nagy talalékonysag-
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gal igyekezett beszerezni az ehhez szlikséges targyakat (imaszényeg, biblia). Az ide ke-
ril6k napi életét neheziti, hogy nincs lehetéségik értelmes, hasznos tevékenységre, egész
napjuk ,,szabadid8”. A szabadidd értelmes eltdltésének lehet6veé tétele az egyik legaktu-
alisabb feladat. Televiziot, videodt kdzos helyiségben nézhetnek. Szabad levegén tartdz-
kodasuk megoldott, bar a sportolasi lehetéségek szlikosek.

A bv. orszagos parancsnoka intézkedése alapjan 1995 majusatdl elkuldnitett pénz-
0sszeg all rendelkezésre az idegenrendészeti Grizet végrehajtasaval 6sszefliggd dologi ki-
adasokra, tolmacsolasi koltségekre. Ebbdl az 6sszegh6l az intézet el6fizethetett idegen-
nyelvii Gjsagokat, konyvet, vilagvevé radiét, parabolaantennat vasarolhattak.

Az Grizetes jogosult élelmezésének sajat kdltségen torténd kiegészitésére. Az intézet
az Grizetesek korletén boltot nyitott, de sajnalatos modon tébbeknek mar egyaltalan nincs
pénzik. Leginkabb a cigarettat hianyoljak.

Felmerilt az igény arra, hogy az 6rizetesek hasznos tevékenységet folytatva pénzhez
juthassanak. A hatalyos jogszabalyok azonban a munkaltatast nem teszik lehetévé. Ke-
ressiik a lehetséget arra, hogy példaul szakkori keretek kozott elfoglalhassak magukat és
ezért cserébe munkajutalmat kaphassanak.

A mindennapi élethez sziikséges kommunikaciét jol megoldottak, az intézetben ide-
gen nyelvet beszél6 munkatarsak kozremiikbdésével. Sziikség esetén Szegedrél hivnak
tolmécsot. Tapasztaltuk, hogy a birdsag és az idegenrendészeti hatdsag magyar nyelven
kiildi meg hatarozatait és tolmacsot sem biztosit.

Szamitottunk arra, hogy nagy érdeklédés kiséri majd az &rizet bv. intézetben térténd
végrehajtasat. Valoban, az intézetet meglatogattak a sajtd képviseldi, megjelent néhany
cikk, riport.

1995. marcius 9-én és majus 4-én az ENSZ Menekultigyi Fébiztossaga budapesti és
pécsi irodajanak magasrangu tisztvisel6i - kérelmikre - Orizeteseket hallgattak meg, és
tajékozodtak az Grizet bv. intézetben torténd végrehajtasardl. Aggalyukat fejezték ki ami-
att, hogy az Grizetesek biintetés-végrehajtasi intézetben toltik az 6rizetet, pedig nem ko-
vettek el blincselekményt. Részletesen érdekl6dtek az irant, milyen estekben keriil sora
bv. intézetben torténé végrehajtasra, kilénds tekintettel az Gn. kozbiztonsagi okra.
Ugyancsak aggalyosnak tartottak az Grizet hosszu idejét.

Az Grizetes jogosult kapcsolatot tartani nagykdvetsége és konzuli képviselete tagja-
val. Ez-tekintettel arra, hogy gyakran az &rizetes kiléte is ismeretlen - nehézségekbe (it-
kozik. Konzuli latogatasra eddig két esetben kertiilt sor.

Latogatast tett viszont az intézetben a Csongrad Megyei Birdsag két birdja, akik az ide-
genrendészeti Grizettel 6sszefliggd tgyekben eljarnak.

A kilatastalan helyzetben 1évé, stlyos egyéni problémakkal is kiizdd &rizetesek keze-
lése Uj, rendkivil nehéz feladat a blintetés-végrehajtas szamara. Nem hasonlithato az el§-
zetes letartdztatasban 1év6, illetve szabadsagvesztést télt6 kilfoldiek Ugyéhez. Neheziti a
kontaktusteremtést az, hogy eltéré nemzetiségd, vallast, magyarul nem, vagy alig beszé-
16 emberekrdl van sz6. Gondot okoz az is, hogy a fogva tart6 intézmény nem rendelkezik
informéacidval a fogva tartas alapjaul szolgalo eljarasrdl, arra nincs befolyasa. Az eljaras
ekozben hénapokig, esetleg évekig elhizédhat.
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A két érintett intézet a rendelkezésére all6 jogszabalyok alapjan megkezdte személyi
alloménya felkészitését az Grizetesek fogadasara. Ugy az intézetek, mint a BVOP illeté-
kes f6osztalyai felvették a kapcsolatot a Kerepestarcsai Kozosségi Szallas parancsnoka-
val, konzultaciora hivtak, illetve tapasztalatszerzés céljabdl meglatogatték a szallast.

Az idegenrendészeti hatésagok nem tudtak prognosztizalni az Grizetesek varhato lét-
szamat. Tapasztalatunk szerint azokat az Orizeteseket szallitottak at a bv. intézetbe, akik
mar hosszabb idét elt6ltdttek a rendérségi fogdan.

A Nagyfai Orsz&gos Bv. Intézet 1995. januér 25-ét6l 138rizetest fogadott be, mig a Pal-
halmai Orszagos Bv. Intézetben még nem kertlt sor befogadésra. A rendelkezésre all6 in-
forméaciok szerint a befogadott személyek kozott bosnyak, iraki, marokkoi, palesztin, ru-
andai,jugoszlav allampolgarsaglak vannak. Az &rizetesek létszama id6kozben kilenc f6-
re csokkent. Koziluk egy 6rizetest betegség, masikat bintetéeljaras lefolytatasa miatt el-
szallitott az idegenrendészeti hatosag. Egy 6rizetes akdrhazbél engedély nélkil eltavozott,
masikuk esetében pedig végrehajtottak a kitoloncolast, hazajaba, Albanidba szallitottak.

A kialakitott korletrészen e néhany Grizetes jol elhelyezhet6, csoportositasuk jol meg-
oldhatd. Az idegenrendészeti 6rizetesek érkezhetnek olyan orszagokbol is, hogy potenci-
alisan kiillénb6z6, példaul tropusi fert6z6 betegségek hordozoi lehetnek. A soknemzetisé-
gl, tobbnyire alacsony higiénés szemléletli emberek kozdsségbe zérasa komoly kdz-
egészségligyi garanciakat kivan. Erre figyelemmel azAllami Népegészségiigyi és Tiszti-
orvosi Szolgalat szakmai allasfoglalasa és az 1/1995. (l. 6.) IM-rendelet 3. § (2) bekezdé-
se alapjan a befogadas feltételélil megkivanjuk az orvosi igazolast, mely szerint az &rize-
tes nem szenved bizonyos betegségekben. A kezdeti id6szakban a tarsszervek csak rész-
ben csatoltak az igazolast, emiatt a befogadas koriil nehézségek tamadtak. Ugy tiinik, ez
a probléma mara megsz(in6ben van.

Az intézetben az 6rizetesek hangulata rendkivil fesziilt, ez killénféle dnkarositd cse-
lekményekben, rongalasban is megnyilvanult. Két érizetes korhazi kezelésre szorult ide-
gentest nyelése miatt. T6bb alkalommal elkilonités valt szilkségessé verekedés miatt. Az
Orizetesek panaszoltak, hogy ,,bortonben” vannak, holott nem kovettek el biincselek-
ményt. Kifogasoljak az eljaras elhizddasat, illetve az idegenrendészeti hatosagok eljara-
sét. Nincs elég informécidjuk tgyuk allaséarél, Ggy érzik, nem foglalkoznak velik.

A gondok megoldasa érdekében az intézet parancsnoka tébb alkalommal megkereste
az illetékes idegenrendészeti hatésagokat az Grizetesek problémaival, ennek érzékelhet6
volt a kedvezd hatdsa. Az intézet és a hatdsagok kozti nagy tavolsag azonban nehézkessé
teszi a kapcsolattartast. A Hatar6rség a bv. intézetben elhelyezett Grizetesek tigyeinek in-
tézésére a Kiskunhalasi Hatar6r lgazgatosag idegenrendészeti osztalyat jeldlte ki annak
érdekében, hogy el6mozditsa a gyorsabb ugyintézést.

Agondokat a Legfébb Ugyészség biintetésvégrehajtas-feliigyeleti osztalyara is tovab-
bitottuk.

Az Grizetesek magyarorszagi kapcsolatai minimalisak. Csomagot nem kapnak, lato-
gatéjuk elvétve akad. Letéti pénziik kevés, illetve id6kdzben elfogyott. Néhanyan jelez-
ték, hogy kulféldre szeretnének telefonélni. Ezt egyel6re az intézet technikai adottsagai
nem teszik lehet6vé. A vallasgyakorlas lehetésége adott. Az intézet nagy talalékonysag-
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gal igyekezett beszerezni az ehhez sziikséges targyakat (imasz6ényeg, biblia). Az ide ke-
ril6k napi életét neheziti, hogy nincs lehet6ségiik értelmes, hasznos tevékenységre, egész
napjuk ,,szabadidé”. A szabadid6 értelmes elt6ltésének lehet6vé tétele az egyik legaktu-
lisabb feladat. Televizidt, videdt k6zds helyiségben nézhetnek. Szabad levegdn tartdz-
kodasuk megoldott, bar a sportolasi lehetéségek szlikosek.

A bv. orszagos parancsnoka intézkedése alapjan 1995 majusatdl elkilonitett pénz-
Osszeg all rendelkezésre az idegenrendészeti 6rizet végrehajtasaval 6sszefliggd dologi ki-
adésokra, tolmécsolasi koltségekre. EbbSl az 6sszegh6l az intézet eléfizethetett idegen-
nyelvii Gjsagokat, kdnyvet, vilagvevé radiét, parabolaantennat vasarolhattak.

Az Grizetes jogosult élelmezésének sajat kdltségen torténd kiegészitésére. Az intézet
az Grizetesek korletén boltot nyitott, de sajnalatos modon tébbeknek mar egyaltalan nincs
pénzik. Leginkabb a cigarettat hianyoljak.

Felmerilt az igény arra, hogy az 6rizetesek hasznos tevékenységet folytatva pénzhez
juthassanak. A hatalyos jogszabalyok azonban a munkaltatast nem teszik lehetévé. Ke-
ressiik a lehet&séget arra, hogy példaul szakkori keretek kozott elfoglalhassak magukat és
ezért cserébe munkajutalmat kaphassanak.

A mindennapi élethez sziikséges kommunikaciot jol megoldottak, az intézetben ide-
gen nyelvet beszélé munkatérsak kdzremiikddésével. Sziikség esetén Szegedr6l hivnak
tolméacsot. Tapasztaltuk, hogy a birdséag €s az idegenrendészeti hatdsdg magyar nyelven
kiildi meg hatarozatait és tolmacsot sem biztosit.

Szémitottunk arra, hogy nagy érdekl8dés kiséri majd az Grizet bv. intézetben tortén6
végrehajtasat. Valoban, az intézetet meglatogattak a sajtd képvisel6i, megjelent néhany
cikk, riport.

1995. marcius 9-én és majus 4-én az ENSZ Menekiltiigyi Fébiztossaga budapesti és
pécsi irodajanak magasrangu tisztviselGi - kérelmikre - Orizeteseket hallgattak meg, és
tajékozaddtak az 6rizet bv. intézetben torténd végrehajtasarol. Aggalyukat fejezték ki ami-
att, hogy az Orizetesek biintetés-végrehajtasi intézetben toltik az 6rizetet, pedig nem ko-
vettek el blincselekményt. Részletesen érdekl8dtek az irdnt, milyen estekben kertl sor a
bv. intézetben torténé végrehajtasra, kiillénds tekintettel az Un. kozbiztonsagi okra.
Ugyancsak aggalyosnak tartottak az 6rizet hosszu idejét.

Az Grizetes jogosult kapcsolatot tartani nagykdvetsége és konzuli képviselete tagja-
val. Ez-tekintettel arra, hogy gyakran az &rizetes kiléte is ismeretlen - nehézségekbe (it-
kozik. Konzuli latogatasra eddig két esetben kerilt sor.

Latogatast tett viszont az intézetben a Csongrad Megyei Birdsag két biraja, akik az ide-
genrendészeti Orizettel 6sszefligg6 ligyekben eljarnak.

A kilatastalan helyzetben 1év6, sulyos egyéni problémakkal is kiizd6 6rizetesek keze-
lése U], rendkivil nehéz feladat a blintetés-végrehajtas szamara. Nem hasonlithatd az el6-
zetes letartdztatashan 1év6, illetve szabadsagvesztést tolt6 kiilfoldiek (igyéhez. Neheziti a
kontaktusteremtést az, hogy eltéré nemzetiségd, vallast, magyarul nem, vagy alig beszé-
16 emberekrdl van sz6. Gondot okoz az is, hogy a fogva tart6 intézmény nem rendelkezik
informécidval a fogva tartds alapjaul szolgal6 eljarasrol, arra nincs befolyésa. Az eljaras
ekdzben hdnapokig, esetleg évekig elhtizédhat.



MUHELY

Az Brizet végrehajtasa soran kiilonds gondot kell forditanunk az emberi jogok bizto-
sitasra. Fontos ezért az 6rizetesek hangsulyozott elkilonitése a blincselekmény miatt fog-
va tartottaktdl, valamint eltérd rezsimszabalyok kialakitasa. Egyel6re kis létszamu ide-
genrendészeti 6rizetest tartunk fogva bv. intézetben, &m mar az eddigi tapasztalatok is mu-
tatjak, hogy a velik val6 foglalkozdshoz nagyobb létszamu, specidlisan kiképzett sze-
mélyzet sziikséges. Biztonsagi szempontok is ezt indokoljak, hiszen gyakoriak az indula-
ti cselekmények, agressziv megnyilvanulasok. A nyelvi nehézségek miatt az drizetesek-
kel vald érintkezés gyakran metakommunikacié Gtjan torténik. Sajatos képzettséget és
személyiséget igényel a mas kultdraja, nyelvd, vallasi emberekkel valé tolerans banas-
mad.

A bintetés-végrehajtas a személyi és targyi feltételeket nagy er6feszitések aran ugyan
megteremtette, és ez az rizetesek jelenlegi létszamahoz viszonyitva elegendd, de ha né-
vekszik a létszdm, min@ségileg rogvest megvaltozik a helyzet. Killéndsen fontos, hogy az
ligy szem el6tt legyen, mert az idegenrendészeti Grizet végrehajtdsanak modja Magyaror-
szag nemzetkdzi megitélését is befolyasolhatja.

Dr. Miiller Aniké

Jogszabalymutaté

1 A Rendd&rségrdél szolo 1994. évi XXXIV. torvénnyel modositott 1993. évi LXXXVI.
torvény, a kilfoldiek beutazasarol, magyarorszagi tartozkodasarol és bevandorlasardl.

2. A 100/1994. (VI. 29.) kormanyrendelettel modositott 64/94. (1V. 30.) kormanyren-
delet a kiilfoldiek beutazasardl, magyarorszagi tartozkodasarol és bevandorlasarol sz6lé
1993. évi LXXXVI. térvény végrehajtasarol.

3. A 9/1994. (IV. 30.) BM-rendelettel modositott 911994. (IV. 30.) BM-rendelet a kiil-
foldiek beutazasarol, magyarorszagi tartézkodasarél és bevandorlasarol sz6ld 1993. évi
LXXXVI. térvény, valamint a 64/1994. (1V. 30.) korményrendelet végrehajtaséarol.

4. Az igazsaglgy-miniszter 1H995. (I. 6.) IM-rendelete az idegenrendészeti Grizet
blintetés-végrehajtasi intézetben térténd végrehajtasanak szabalyairdl.

5. A tobbszor modositott 911990. (XII. 18.) IM-rendelet az elzaras végrehajtasanak
szabalyairol.

6. A legfébb ligyész 611995. Legf. U.-utasitasa a blintetés-végrehajtas torvényességé-
nek ligyészi feligyeletérdl szol6 11/1983. Legf. U.-utasitassal modositott 1/1990. Legf.
U.-utasitas modositasarol.
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Milyen a banasmaod?
Ugyészi vizsgalat a bv. intézetekben

A Legf6bb Ugyészség tavalyi masodik félévi munkaterve el6irta a
fogvatartottakkal valé banasmod torvényességének vizsgalatat. A
vizsgalat azt firtatta, vajon az elitéltekkel és kényszergyogykezel-
tekkel valé bdnasmod 1994-ben megfelel-e a nemzetkdzi egyezmé-
nyek kivanalmainak és a hatalyos jogszabalyok el6irasainak. A
vizsgélat Kiterjedt valamennyi buntetés-végrehajtasi intézetre.

A vizsgalat fontossagat és id6szer(isé-
gét - az emlitetteken kivil - az adta, hogy
1994. marcius I-jén lépett hatadlyba Ma-
gyarorszagon a Strasbourgban 1993. feb-
ruar 9-én alairt ,,A kinzas és az embertelen
vagy megalazé bintetések vagy banasmod
megel6zésérél™ sz6ld eurdpai egyezmény
(tovabbiakban konvencid), amelyet a kdz-
tarsasagi elnok 271/1993. szamu hataroza-
taval megerdsitett.

A konvenciéba (itkd6z6 cselekmények
megel6zésére felallitott eurdpai ellenérzé
bizottsdg id6szakonként vagy a kortlmé-
nyek miatt sziikség szerint megvizsgalja a
részes allamokban a szabadsaguktél meg-
fosztott személyekkel val6 banasmodot. A
Magyar Koztarsasag, mint részes allam, a
konvencid veégrehajtasarol idészakos je-
lentésekben koteles beszamolni a nemzet-
kozi forumoknak.

Az 1979. évi. 11. szamu torvényerejl
rendeletet (tovabbiakban: Bv. tvr.) mddo-
sitd 1993, évi XXXII. toérvény, amely a
bintetés-végrehajtas szabalyozasaban fi-
gyelembe vette az Eurpa Tanacs minisz-
teri bizottsdganak az Eurdpai borténszaba-

lyokra vonatkozé ajanlasait, a fogvatartot-
takkal valé banasmaod alapvetd kdvetelmé-
nyeinek megfogalmaz4sanal is szem elétt
tartotta a kinzas elleni konvencio el8irasa-
it. E banasmod akkor tekinthetd térvényes-
nek, ha megfelel mind a hatalyos jogszaba-
lyi rendelkezéseknek, mind a nemzetkozi
egyezményekben megfogalmazott kiva-
nalmaknak. A félgyészségek a 11/1993.
Legf. U. szdm( utasitassal modositott
1/1990. Legf. U. szamu utasitas vonatkozo
el6irasainak megfelel6en folyamatosan
vizsgaljak a fogva tartas rendjét, ezen beliil
kiléndsen a fogvatartottakkal valé bénas-
mad torvényességét. E torvényességi vizs-
galatoktdl fiiggetlenll 1994. november 2-
atél az Eurdpa Tanacs ellenérzd bizottsaga
is vizsgalta hazankban a kinzas elleni kon-
vencio végrehajtasat.

A blntetés és az intézkedés csak a bird-
sag jogerds hatarozata alapjan, jogszabaly-
ban meghatérozott médon hajthaté végre
(Bv. tvr. 1 8/1/ bekezdés), amely az alap-
vetd emberi jogokba torténd beavatkozast
jelenti. Ezért garancialis jelentsége van a
Bv. tvr. 2. 8 /1/ bekezdésében rogzitett
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alapelvnek, mely szerint az elitélttel szem-
ben csak az itéletben és a torvényben meg-
hatarozott joghatranyok alkalmazhatok.
Altalanos nemzetkdézi megitélés szerint
egy orszag jogallamisaganak meghatarozé
kritériuma; miként béanik a blincselek-
ményt elkovetdkkel, illetve az azok elko-
vetésével gyanusitott fogvatartottakkal.
Ahol az egyes emberek alapjogai korlato-
zas ala esnek, a legmesszebbmendkig vé-
delmet kell nyujtani a visszaélések ellen. A
személyi szabadsag korlatozasa folytan a
fogvatartott szdmara biztositani kell az al-
lam védelmét a torvénysérté banasmaddal
szemben.

Az elitélt emberi méltdsagat tisztelet-
ben kell tartani, nem lehet 6t kinzasnak ala-
vetni, kegyetlen, embertelen, megalazo ba-
nasmodban részesiteni, rajta orvosi kisér-
letet vagy beleegyezése nélkil tudoma-
nyos vizsgélatot vagy kisérletet végezni
(Bv. tvr. 21. §/l/bekezdés). A fogvatartot-
tak emberi méltésaganak, Onérzetének
tiszteletben tartasa a sziikséges targyi fele-
tételeken Kivil a személyi allomany meg-
felel6 kivalasztasaval, képzésével, vala-
mint a fogva tartasért felelés vezet6k hata-
rozott fellépésével érhetd el. A vizsgalati
tapasztalatok azt mutatjak, hogy a fogva-
tartottak emberi méltosagat abv. intézetek-
ben altaldban tiszteletben tartjak, ezzel
kapcsolatos panaszt csak elvétve tart fel a
vizsgalat. Olyan esetrél nem tudunk, ami-
kor a fogvatartotton a térvényi rendelkezés
megsértésevel orvosi kisérletet vagy bele-
egyezése nélkil tudomanyos vizsgalatot
vagy kisérletet végeztek volna. El6fordult
azonban banasmoddal kapcsolatos' orvosi
mulasztas.: Az egyik specialis feladatokat
ellatd orszagos bv. intézetben példaul a
fogvatartottak azt sérelmezték, hogy szan-
dékos 6ncsonkitasi sériléseik ellatdsakor a

sebek osszevarrasanal nem kaptak fajda-
lomcsillapitot és egyéb érzéstelenitést sem,
holott kifejezetten kérték. A fogvatartottak
allitdsa szerintaz 6ket ellat6 orvos az érzés-
telenitést arra hivatkozéssal tagadta meg,
hogy ha az 6ncsonkitési cselekmény elko-
vetésekor nem éreztek fajdalmat, akkor ne
fajjon nekik a seb Osszevarrdsa sem. Az
Ugyészségi Nyomozo Hivatal azonban hi-
vatali visszaélés b(intette, valamint foglal-
kozas korében elkdvetett szandékos ve-
szélyeztetés blintette miatt folytatott nyo-
mozast - figyelemmel az igazsagligyi or-
vosszakértbi intézet szakértdi véleményére
is - blncselekmény hidnyaban megszin-
tette.

Az érzéstelenités szandékos elmulasz-
tasa, kétségkivul, orvosetikai vétségnek
mindsiil, ezért az Ugyészségi Nyomozo
Hivatal a nyomozast megsziinteté hataro-
zat egy példanyat megkildte az lgazsag-
lgyi Minisztérium Bintetés-végrehajtas
Orszagos Parancsnoksag egészségligyi f6-
osztalya vezet6jének, hogy folytassa le a
fegyelmi eljarast. Ezt kdvetben az eljaras
ald vont orvos munkaviszonyat megszin-
tették.

Megallapitasaink szerintabv. intézetek
személyzetének eljarasa altalaban megfe-
lel a hatarozott és emberséges fellépés ko-
vetelményének. Olyan esetet a vizsgalatok
nem tartak fel, amikor a rendet és a fegyel-
met kegyetlen vagy megalazé banasmaod-
dal érték volna el. Tébb f6ugyészség is
megallapitotta, hogy a személyzet munka-
jaban e tekintetben az elmult idében pozi-
tiv valtozas tapasztalhato.

Egy mésik orsz&gos bv. intézetben tdbb
fogvatartott panaszolta a katonas fegyel-
met, ajelentéstételi kotelezettséget, az ala-
kisagot. Az alakias magatartds - amely
messze elmarad a honvédségnél megkove-
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teltektdl - nem szém(izhet6 a bv. intézetek-
b6l, annak mértéke azonban a biintetés-
végrehajtasi fokozat és az altalanos fegyel-
mi helyzet flggvényében véltozhat. Az
ligyészi vizsgalat szerint a fogvatartottak
panaszaban foglaltak nem sértik a banés-
madra vonatkozo jogszabalyi rendelkezé-
seket.

Kéenyszer

A bintetés-végrehajtasi testiilet tagja
hivatasanak jogszer( teljesitésekor intéz-
kedéseinek a megengedett kényszerit6 esz-
kozok alkalmazasaval is jogosult érvényt
szerezni (Bv. tvr. 20. § /3/ bekezdés). A
kényszerit6 eszkdzok felsorolasat a Biinte-
tés-végrehajtési szabalyzatrol sz6l6, tobb-
szérmaddositott 8/1979. (VI.30.)IM. szamu
rendelet tartalmazza. Leggyakrabban testi
kényszer, kbnnygazszéré palack, valamint
bilincs alkalmazéséra kerult sor.

ABUV. szabdlyzat 17. 8/I/bekezdéseér-
telmében kényszerit6 eszkoz az elitélttel
szemben, illetéleg az elitélt 6rzését vagy
biztonsagat fenyeget6 veszély elhéritasa
érdekében csak elGzetes figyelmeztetés
utan alkalmazhato. A figyelmeztetés alkal-
mazasatol csak akkor lehet eltekinteni, ha
azt a korilmények nem teszik lehet6vé.

Olyan esetet a vizsgalatok nem tartak fel,
amikor a fenti jogszabalyi rendelkezések
megsértésével alkalmaztak volna kénysze-
rit6 eszkozt. Altalaban csak a fogvatartott
tamadasanak, diihéng6 vagy on- és kdzve-
szélyes megatartasanak megel6zése, meg-
szlintetése érdekében kerilt sor. Csak ad-
dig és olyan mértékben, amig az intézkedés
eredményessége és a veszély elharitasa in-
dokolja. A részletes szabalyokat a biinte-
'tés-végrehajtasi testiilet biztonsagi sza-
balyzatanak kiadasarél szolé 102/1989.
(IK. 2.) IM-utasitas tartalmazza. A hata-
lyosjogszabalyi rendelkezések értelmében
az alkalmazds megtorténtét irdsban kell
rogziteni és annak jogszerlségét ki kell
vizsgalni. A jegyz6kényvek altaldban tar-
talmaztak az el6irt adatokat, az intézkedé-
sek jogszerlisége kivizsgalasanak megtor-
téntét. A vizsgalat azonban eseti hibakat és
hianyossagokat is feltart. Egy megyei bv.
intézetben lefolytatott vizsgalat megallapi-
tasai szerint az 1994-ben bilincs alkalma-
zasarol készilt jelentések tdlnyomé része
nem tartalmazza a Biztonsagi szabalyzat
183. §13/bekezdés f.) pontjaban el&irtakat,
a bilincselés modjanak, idétartaménak fel-
tlintetését. A mulasztast a f6ligyészség ki-
fogasolta.

Az orszag egyik legnagyobb bv. intéze-
tében 1992 szilveszterén gumibotot hasz-
naltak egy fogvatartottal szemben. A bv.
dolgozé (tott, kdvetkezményeként egy el-
itélt homlokan és a hatan bérelszinez6dés,
véromleny keletkezett. A kényszeritd esz-
kozok alkalmazasarol készilt jegyz6-
kényv masodik oldalat azonban - amely a
jogszer(iség parancsnoki megallapitasat
rogziti - a vizsgalat napjaig sem toltotték
ki.

A biztonsagi szabalyzat 182.. §-a el6ir-
ja, hogy akényszerit6 eszkdzok alkalmaza-
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sat kdvetben orvossal meg kell vizsgaltatni
a fogvatartottat. A vizsgalat eredményét a
jelentés megfelel6 rovataban rogziteni
kell. Haa kényszerit6 eszkoz testi sériilése-
ket okozott, a testiileti tag koteles els6se-
gélyt nydjtani, a séralt ellatasarol gondos-
kodni. Eseti hianyossagot e rendelkezés
végrehajtasanak gyakorlataban is feltart a
vizsgalat. Egy masik megyei bv. intézetben
1992. mércius 8-an kerult sor testi kényszer
alkalmazaséra. Az eszkdz alkalmazasa- az
ligyészi vizsgalat megallapitasa szerint is -
jogszerd és indokolt volt. Az orvosi vizsga-
latra azonban csak 1993. marcius 23-an, te-
hat az esetet kovet6 17. napon kerilt sor.

A szolgalatot teljesitd bv. 6rmestert bi-
lincs indokolatlan hasznalata miatt megro-
vas fenyitéssel stjtottdk. A diihdéngd, 6n- és
kdzveszélyes fogvatartottat kénnygazszo-
ro palack alkalmazésaval téritette észre. Az
intézet parancsnoka tettét jogszer(inek mi-
ndsitette ugyan, az alkalmazas szakszer(t-
len mddja miatt azonban az eljard bv. dol-
gozo ellen fegyelmi eljarast inditott.

Hangnhem

A bintetés-végrehajtasi intézetek sze-
mélyi alloméanyéanak hangneme altalaban
megfeleld, a vizsgalatok azonban ettdl elté-
rg eseteket is feltarnak.

Akadt fogvatartott, aki arr6l panaszko-
dott, hogy a felligyel6k megengedhetetlen
hangnemben beszéltek vele. Az elitélt pa-
naszat a parancsnok kivizsgalta és megal-
lapitotta, hogy az egyik bv. torzs6rmester
idénként valoban megengedhetetlen hang-
nemet hasznalt, ezért a bv. dolgozot figyel-
meztetésben és kioktatdsban részesitette.

Egyetlen megyében meriilt csak fel,
hogy a hosszu ideje fogvatartottakkal bano

személyzet esetenként talontdl sért§ han-
got hasznal. A fiatalkor( fogvatartottakat
altalaban tegezik, elvétve akad olyan eset,
amikor magazzék 6ket. Gyakori, hogy mar
kordbban is fogva tartott, majd ismét fog-
daba vagy a bv. intézetbe visszakeriilteket
ugyancsak tegezik. El6fordult, hogy a kil-
foldi fogvatartottat nem a nevén szdlitot-
tak, hanem gy, hogy ,,j6jjon aroman”. Az
elitélt ezt sérelmezte, ezért a féligyészség
valaszt kért az intézet parancsnokatol, aki
az Ugyészi jelzésre csupan azt kozolte,
hogy a fogvatartott panasza megalapozat-
lan. Azt azonban nem emlitette, hogy a
megallapitast milyen vizsgalatra alapozta.
Erdekesség, hogy a fogvatartottak -
bintetd feljelentésnek nem mingsuld - pa-
naszai altaldban nem abv. intézet személy-
zetének magatartdsara vonatkoznak, f6-
ként a folyamatban 1évé nyomozaskor a ki-
hallgaté vagy d6auilo rendiiltok eljarasat
sérelmezik. Azok a bincselekmények,
amelyek konkrét esetekben a kinzas elleni
konvencié megsértését is jelenthetik - az
élet elleni blincselekményeken kivil - a
kényszervallatas (Btk. 227. 8), a hivatalos
eljarasban tortént bantalmazas (Btk. 226.
8), ajogellenes fogva tartas (Btk. 228. §),
az olyan hivatali visszaélés, amely a fogva-
tartottakkal valé bandsmdéddal 6sszeflig-
géshe hozhat6 (Btk. 225. §). A Btk. e parag-
rafusaiban szabalyozott hivatali biincse-
lekmények miatt 1993-ban 214, 1994. I.
félévében 114 személlyel szemben indult
bintet6eljaras. Ebb6l 1993-ban 189, 1994
els6 félévében pedig 103 esetben kerilt sor
vademelésre Magyarorszagon.*

E témakdrben a nyilvéantartas azonban
korantsem egységes. Ezért nem lehet min-
den esetben megnyugtatéan megéllapitani,
miként oszlanak meg a hivatali blincselek-

* A Legfébb Ugyészség szamitogép-kozpontjanak kimutatasa.
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mények a buntetés-végrehajtasi intézetek
és a renddrségi fogdak Grszemélyzete ko-
Z0tt.

Azokban a bv. intézetekben, ahol van
ilyen kimutatas, a vizsgalt id6szakban 43
blintetés-végrehajtasi dolgozdval szemben
indult buntet6eljaras, ebb6l 17-szer kerilt
sora nyomozas megtagadasara. 13esetben
sziintették meg a bilintet6eljarast, lesetben
tortént vademelés, a tébbi gy folyamatban
van. A szamok azt mutatjak, hogy az 6rsze-
mélyzettel szemben torvénysért§ banas-
maod miatt indult blintet6eljarasok viszony-
lag nagy szama ér véget nyomozas megta-
gadasaval, illetve megsziintetéssel.

Ez részint a feljelentések megalapozat-
lansagara, részint - miként tobb félgyész-
ségi jelentés is ramutatott - arra vezethetd
vissza, hogy amikor a fogvatartottak az
Ugyészségi Nyomozd Hivatalnal vagy a
bv. felligyeleti ugyésznél feljelentést tesz-
nek, nem rendelkeznek megfeleld bizonyi-
tékokkal. sok esetben a feljelentd allitasan
kivll més bizonyiték nincs.

Fegyelmi eljaréas

Az egyes biintetés-végrehajtasi intéze-
tek gyakorlata az eljarasokat illetéen merg-
ben eltérd. Nincs egységes gyakorlat, vajon
el kell-e rendelni, illetve le kell-e folytatni
a fegyelmi eljarast minden esetben, ha a
bintetés-végrehajtas, illetve a rend6rség
személyi alloményaba tartozé dolgozdval
szemben azonos cselekmény miatt mar
bintet6eljaras indult. Nem terjedtél széles
korben az a helyes gyakorlat, hogy akkor is
fegyelmi eljarast kelf inditani, ha a durva
bandsmod miatt az illetével szemben mar
megkezd6dott a buntet6eljaras. Persze
akad ilyen is. Az egyik orszagos bv. inté-
zethdl példaul 1993-ban egy bv. &rmestert

az igazsaglgy-miniszter fegyelmi binte-
téssel elbocsatott. 1994-ben az elitélttel va-
16 tiltott kapcsolat miatt egy feligyel6i be-
osztasban lév6 bv. térzs6rmestert pedig az
elitélttel tortént magdnmunka végeztetése
miatt ezer forintos pénzbirsagra biintettek.
A Biintetés-végrehajtési Testilet Fe-
gyelmi szabalyzatarol sz6lé 108/1982.1M.
szamu utasitas 4. §-a értelmében: ,,Fegye-
lemsértéstaz kdvet el - amennyiben cselek-
ménye sulyosabb elbiralas ala nem esik
aki a szolgalati rendet ésfegyelmet vétke-
sen megszegi, a beosztasavaljardjogokkal
és lehet6ségekkel visszaél, szolgalatban
vagy szolgalaton kivil a hivatasaval, be-
osztdsaval. a rendfokozataval &ssze-
egyeztethetetlen magatartast tanusit.” E
rendelkezés nem igazan egyértelm( szo-
vegezése hozzajarult a fegyelmi eljarasok
korében tapasztalt helytelen gyakorlat kia-
lakulasahoz. A rendelkezések helyes értel-
mezésébdl csak az kdvetkezhet, hogy a su-
lyosabb cselekményt (blincselekményt) is
megvaldsito fegyelmi vétség esetén a biin-
tet6jogi felelésségre vonas sem maradhat
el, nem pedig az, hogy ilyen esetben a biin-
tet6eljaras kizarja vagy feleslegessé teszi a
fegyelmi eljaras lefolytatasat. Hasonl6 mo-
don pontatlan fogalmazasu az IM-utasités
37. 8 (1) bekezdése, amikor kimondja,
hogy: , Fegyelmi eljarast akkor lehet indi-
tani. ha a vezetének beosztottjaval kapcso-
latbanfeljelentés, bejelentés, panasz vagy
sajat észlelése alapjan (a tovabbiakban:
feljelentés) olyan cselekmény jut tudoma-
sara. amely szabalysértés, fegyelemsértés
alapos gyanujara utal...". A felsorolt ese-
tekben tehat nem lehet eltekinteni a fegye-
lemsértés kivizsgalasatol, ezért arendelke-
zéseknek nem lehet6ségként, hanem kote-
lezoTorfnéban kellene tartalmazniuk a fe-
gyelmi eljaras meginditasat. Ez kdvetkezik
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az IM-utasitas 5. §-anak alabbi szovegéhdl
is: ,,A .fegyelemsértés elkovet6jét felel6s-
ségre kell vonni..." Blncselekmény elkd-
vetését csak joger@s birdsagi itélet allapit-
hatja meg, arrél fegyelmi eljaras keretében
nem lehet hatarozni. A fegyelmi eljaras le-
folytatdsa azonban nem azonos a biintetd-
eljéras lefolytatasaval, a fegyelmi felel&s-
ség megallapitasa és a biintet6jogi marasz-
taldas kdzé nem tehetd egyenl@ségjel. A
bintet6jogi felelsségre vonas nem szik-
ségképpen feltétele, el6kérdése a fegyelmi
felelGsség megallapitasanak.

A fegyelmi eljarasban nem arrol kell &l-
last foglalni, hogy az illet6 elkdvette-e va-
lamely blincselekmény torvényi tényalla-
sét és ezért biintet6jogi felel6sséggel tarto-
zik-e, hanem arrél: tanusitott-e az illetd
olyan magatartast, amellyel a szolgalati
rendet és a fegyelmet vétkesen megszegte,
a beosztasaval jaro jogokkal és kotelezett-
ségekkel visszaélt, semiatt szolgalati hiva-
tasaval 6sszeegyeztethetetlen modon jart
el. Ha a fegyelmi eljaras megallapit ilyen
magatartast, alkalmazni kell a sziikséges
fegyelmi szankciot. Az IM-utasitas 57. §
(1) bekezdés a.) pontja lehetévé teszi a fe-
gyelmi eljaras felfuiggesztését, ha a cselek-
mény elbiralasa olyan el6zetes kérdésektdl
fiigg, amelyek eldontése bir6sag vagy mas
hat6sag hataskorébe tartozik. A vizsgala-
tok megallapitasa szerint szamos esetben
el6fordult a fegyelmi eljaras e rendelkezés
szerinti felfiggesztése, és igy megtortént,
hogy hénapokig, illetSleg egy évet megha-
laddan is késett a fegyelmi felel6sség meg-
allapitasa, a sziikséges fegyelmi szankcid
alkalmazésa.

Az egységes gyakorlat kialakitasa ér-
dekében indokolt az IM-utasitas vonatkozd
rendelkezéseinek felllvizsgalata.

A vizsgalati tapasztalatok azt mutatjak,

hogy a bv. intézetek parancsnokai a szemé-
lyi allomannyal szemben altalaban hataro-
zottan fellépnek a térvénybe (itk6z6 banas-
mod esetén, az ilyen jellegl panaszok meg-
nyugtaté kivizsgalasa is megtorténik. A
fellépés azonban nem tekinthet6 kdvetke-
zetesnek azokban az esetekben, amikor a
fegyelmi eljarés lefolytatésa az el6z6 pont-
ban részletezettek szerint elmarad. Megal-
lapithatd, hogy a biintetés-végrehajtasi in-
tézetekben fogva tartottaktdl A&ltaldban
megkovetelik a bintetés és intézkedés vég-
rehajtasa rendjének megtartasat. Ennek el-
lenére tobb esetben jogszabélyellenesen
részesitették kedvezményben a fogvatar-
tottat, kivételeztek vele. El6fordult tiltott
Osszefonddas, kapcsolat is az 6rszemélyzet
és a fogvatartott kdzott. igy példaul egy bv.
fétorzs6rmester az elitélt csomagjéban ta-
lalt készpénzt a vonatkozo el6irdsok meg-
szegésével atadta az elitéltnek, majd egy
6ra mulva a fogvatartottol ezer forintot kért
kolcson, amit a kés6bbiekben 2 deci ko-
nyak és 2 liveg sor formajaban torlesztett.
Egy masik elitélt 1994 oktéberében az inté-
zet (izemébdl lopott munkaruhat ajanlott
fel egy bv. térzs6rmesternek, amit a bv. &r
elfogadott és a lakasara vitt. Masutt a bv.
O6rmester a szolgalati lakasahoz tartozé
kertben az elitélttel térités ellenében gazta-
lanitasi és egyéb kertészeti munkat végez-
tetett. Az emlitettekkel szemben biintet6,
illetve fegyelmi eljaras indult.

Hatranyos
megkilonboztetes

Olyan esetet a vizsgalatok nem tartak
fel, amikor a fogvatartottat a Bv. Tvr. 2. §
(3) bekezdésébe utk6z6 modon nemzetisé-
gi és etnikai hovatartozasa, vallasi vagy po-
litikai meggy6z&dése, szdrmazasa, neme,
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illet6leg vagyoni helyzete miatt hatranyos
megkuldnboztetés érte volna. Ezzel kap-
csolatos panasz is csak ritkan fordult elé.
igy példaul egy elitélt 1993-ban azért tett
panaszt, mert allitdsa szerint Jehova tanui-
hoz tartozédsa miatt 6t hatrany érte. A le-
folytatott vizsgalat megéllapitésai szerint a
fogvatartott panasza nem volt megalapo-
zott, az intézet ugyanis lehet6vé tette a val-
lasgyakorlashoz f(iz6d6 jogok érvényesu-
lését.

A kényszergydgykezeltekkel szemben
1993-1994-ben kényszeritd eszkdz alkal-
mazasara nem kerlt sor, a fogvatartottak a
banasmaod korébe tartozo panaszt vagy fel-
jelentést nem terjesztettek el6. A vizsgalt
id6szakban velik szemben torvénysért6
banasmaod miatt egyetlen buntet6eljaras in-
dult. 1993. december 19-én a szolgalatban
lévé segédorvos dulakodott a kényszer-
gyogykezelttel az orvosi kezel6helyiség-
ben, majd a beteget halantékon (itdtte, mert
az nem volt hajlandd a nyugtatd-injekciot
elfogadni és belertgott a gyogyszerszek-
rény Uvegajtajaba. A segédorvos az esetet
kovetben a kbzalkalmazotti jogviszonyat
jogellenesen megsziintette. Az intézet fel-
jelentése alapjan a birésag itéletében hiva-
talos eljarasban elkdvetett bantalmazas
vétségében mondta ki az orvos blindsségét,
ezért pénzbiintetésre itélte.

Osszefoglalva megallapithatd, hogy a
fogvatartottakkal valé banasmod - a vizs-
galatok soran feltart eseti hibaktol, hia-
nyossagoktol, valamint a helyenként el6-
fordul6 helytelen gyakorlattél eltekintve -
altalaban megfelel a nemzetkozi egyezmé-
nyekben megfogalmazott kivanalmaknak,
valamint a hatalyos jogszabalyokban elGir-
taknak. A fogvatartottak elhelyezésének
korilményeit - mivel nem a banasmad ré-
szét képezik - a vizsgélat és annak meg-

allapitasai nem érintették. Az emberijogok
megnovekedett jelentéségére figyelemmel
fokozott sulyt kell fektetni a fogvatartot-
takkal val6 banasmad térvényességére, Kii-
16n6s tekintettel az emberi jogi nemzetko-
zi dokumentumokban is rogzitett elvekre.
Minden érintett hatésagnak kovetkezete-
sen fel kell 1épnie atdrvénysérté banasmad
ellen, kulén intézkedésekkel kell elGsegite-
ni annak megel6zését. A jov6ben az eddi-
gieknél még fokozottabb hangsulyt kap a
bv. felugyeleti ugyészek ellenérz6 teve-
kenysége.

A torvényseértd banasmaod elleni fellé-
pés csak akkor lehet kdvetkezetes, ha min-
den esetben sor kertl a sziikséges (bintet6é
és fegyelmi) eljaras lefolytatasara és bizo-
nyitottsag esetén a megfeleld felel6sségre
vonasra. Az ellenkez6 gyakorlat a torveé-
nyességet stlyosan veszélyeztet6 helyzetet
eredményezhet. Ezért alapvetd garancialis
érdekek fliz6dnek a fegyelmi eljarasok
egységes gyakorlatanak kialakitasahoz.
El6segitése érdekében indokolt a fegyelmi
szabalyzat vonatkoz6 rendelkezéseinek fe-
lulvizsgélata.

A vizsgalatrol késziilt feljegyzéseket a
félgyészségek megkildték az érintett szer-
vek vezetGinek. A megallapitott torvény-
sértések, hidnyossagok és mulasztasok
megszintetése érdekében a szilkséges in-
tézkedéseket megtették. Az 6sszefoglalo
jelentést a Legfébb Ugyészség megkiildte
az lgazsagugyi Minisztériumnak, valamint
az IM Bv. Orszégos Parancsnoksdgénak is,
amelynél kezdeményezte az intézetek gya-
korlataban feltart hianyossagok megsziin-
tetését és megel6zését. Az lgazsagligyi Mi-
nisztériumnal pedig szorgalmazta a biinte-
tés-végrehajtds fegyelmi szabalyzatanak
felulvizsgalatat.

Dr. Lajtar Istvan
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Zsufoltsag

Befogadoképesseg Normak
*Elhelyezhet0 létszam

A bintetés-végrehajtasi intézetekben elhelyezhetd fogvatartottak széma (befogadé-
képesség) két szempontbdl is fontos. Egyrésztaz intézetjellegének, szervezetének, akolt-
ségvetési juttatdsok mértékének meghatarozasanal alapul szolgal, masrészt a fogvatartot-
tak elhelyezésében, irdnyitasaban szerepet jatszik, mivel ennek figyelembevételével tor-
ténik a fogvatartottak csoportositdsa. Mindezeken tlilmenéen a befogaddképesség isme-
retében tudjuk csak regisztralni, hogy egy intézet adott esetben elhelyezési problémékkal
kiizd-e, zsufolt, vagy rendelkezik-e szabad kapacitassal. Az elhelyezhet6 Iétszdmot jog-
szabalyban régzitett norma alapjan képezziik, amely jelenleg nr/f6 egységben van meg-
hatarozva. [6/1990 (IK. BV. Mell. 1.) IM-utasitas.]

A négyzetméter/f6 norma bevezetését megel6z6en az elhelyezési norma m3f6 egy-
ségben volt megdllapitva, illetve az adott intézetben elhelyezhetd fogvatartottak mozgéas-
terét 6-8 m3fé egységben szabalyoztaa 101/1981. (IK. 2.) IM-utasitas 366. paragrafusa,
ennek megfelel6en az elhelyezési korilmények kedvez6en alakultak (a norma alapjan),
mivel a zarkak altalaban régi kialakitastak (kis alapteriilet, nagy belmagassag) a bv. in-
tézetekben.

Az eurdpai bortdonugyi ajanlasok a fogvatartottak elhelyezését illetéen a négyzetme-
ter/f6 mértéket fogalmazzak meg. Az ajanlasokban foglaltakra tekintettel, és az elhe-
lyezési koriilményeket jobban kifejez6 nr/f6 meghatarozasra figyelemmel a bintetés-
végrehajtas 1990. majus 31-t6l attért a 6/1990. IM-utasitasban foglalt normativakra. Az
elhelyezhetd Iétszam kialakitasa érdekében a biintetés-végrehajtasi intézetekben felmér-
ték a fogvatartottak lak6helyiségeit, zarkait és ennek alapjan matematikai mdvelettel (zér-
ka, lakdhelyiség alapteriiletének osztdsa elitélt elhelyezésnél harommal, el6zetesnél
néggyel, illetve fiatalkortak és n6k esetében harom és féllel) meghataroztak az egyes he-
lyiségekben, illetve 6sszességében az adott biintetés-végrehajtasi intézetben elhelyezhe-
t6 fogvatartottak létszamat.

Az elhelyezhet6 létszdm megallapitasa azonban alapvet6en hibasan tortént azzal,
hogy a lakohelyiségek, zarkéak alapteriiletének osztasanal a teljes teriilet szolgalt alapul,
nem vontak le az alapteriiletb6l a zarkaberendezések (agy, asztal, szekrény) terliletét. igy
azonban az elhelyezhet6 létszdm képzése nem felelt meg a rendelkezéseknek, hiszen bi-
zonyos nagysagl mozgasteret biztositani kell a fogvatartottnak.
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Létszam és telitettség a blntetés-végrehajtasi intézetekben

Buntetés- M ozgéstérre Létszam Telitettség
végrehajtasi vetitett 1995. 04. 27. % -ban
intézetek elhelyezhetd

létszam
Budapesti Fegyhdaz és Bortén 1024 1765 172
Sétoraljaujhelyi Fegyhaz 253 382 151
Sopronké&hidai Fegyhéz és Borton 719 670 93
Szegedi Fegyhaz és Borton 970 996 103
Mérianosztrai Fegyhaz és Borton 494 480 97
Vaci Fegyhaz és Borton 608 795 131
Kalocsai Fegyhéaz és Borton 216 325 150
Balassagyarmati Fegyhéz és Borton 282 455 161
Allampusztai Orszagos Bv. Intézet 637 738 116
Baracskai Orszagos Bv. Intézet 803 874 109
Péalhalmai Orszagos Bv. Intézet 1259 1133 90
Nagyfai Orszagos Bv. Intézet 467 242 52
FiatalkorGak Bv. Intézete 554 519 94
F6vérosi Bv. Intézet 362 696 192
Flajdi-Bihar Megyei Bv. Intézet 161 243 151
Heves Megyei Bv. Intézet 84 156 186
Komérom-Esztergom Megyei Bv. Intézet 52 83 159
Gy6r-Moson-Sopron Megyei Bv. Intézet 126 147 116
Békés Megyei Bv. Intézet 73 135 185
Somogy Megyei Bv. Intézet 116 179 154
Bécs-Kiskun Megyei Bv. Intézet 90 169 188
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Ezen tdlmenden kozos elhelyezést irt eld a Bv. tvr. olyan zarkéanal, ahol a norma sze-
rint egy f6t lehetett volna elhelyezni, mindenképpen 2 elhelyezhet6 létszamot kellett re-
gisztralni. A 93. évi XXXII. Tv. mddositotta az elhelyezésre vonatkoz6 rendelkezést oly-
képpen, hogy lehetdvé teszi az egyedili elhelyezést (1979. évi 11. tvr. 30. paragrafus/2).
Amodositas kovetkeztében ajelzett zarkakban, illetve az adott bv. intézetekben az elhely-
ezhet6 létszdm meghatarozasa helytelen. Az id6kdzben bekdvetkezett valtozasok hatasa-
ra (egyes intézetekben felljitasi, atalakitasi munkalatok, zarka-atcsoportositasok, Uj jog-
intézmény megjelenése miatt stb.) valtozott az elhelyezhet6 létszam. 16 230 f6 volt a fel-
dolgozas el6tt.

Azért, hogy érvényesitsiik az utasitisban foglaltakat, korrekciéra szorult az elhelyez-
het6 1étszam (befogadoképesség) megallapitasa. A bv. intézetekben a zarkak, lakéhelyi-
ségek felmérésre kertltek, valamint a nett6 alapterulet kiszdmitasara vonatkozd szempon-
tok is lettek meghatarozva. A felmérés a bv. intézetek alaprajzai szerint tortént, csak a
fogvatartottak szallaskorletének helyiségeire kiterjed6en, illetve figyelembe véve az
egyes specialis - atmeneti elhelyezést szolgalo6 - helyiségeket (fegyelmi zarka, szabadu-
16, befogaddzarka, elkilonitd, gydgyitd-neveld csoport elhelyezése stb.).

Az intézetek felmérési anyagait szamitoégépes feldolgozassal dsszesitették és igy meg-
hatarozhat6 az egyes intézetekben elhelyezhet§ fogvatartottak létszdma, azaz a biintetés-
végrehajtasi intézetek befogaddképessége. A feldolgozas utan ajelenlegi elhelyezhet6
Osszlétszdm 10459 f6.

A mozgastérre vetitett elhelyezhetd 1étszam és a tényleges Iétszam (13 000 f6 altala-
ban) dsszevetésébdl lathatd, hogy a biintetés-végrehajtasi intézetek elhelyezési problé-
makkal kiizdenek. Ugyanakkor azonban az elhelyezhet6 Iétszam ilyen drasztikus csokke-
nése nem vonhat maga utan nagyaranyu atcsoportositasokat, mivel az intézetek zéme
ugyanolyan helyzetben van, azaz nincs hova atcsoportositani, masrészt a megyei intéze-
tekbdl az el6zeteseket csak jogszabalyi korlatok mellett (nem jogerds elitéltet csak enge-
déllyel) lehet athelyezni mas bv. intézetbe.

A befogadoképesség folyamatos figyelése egyfajta lehet6séget ad arra, hogy a fogva-
tartottak elhelyezésekor ne alakuljanak ki nagyon kedvezétlen aranytalansagok az egyes
intézetek kozott, azaz a telitettség nagyjabol hasonlé legyen mindenditt.

Dr. Saldi Miklés
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A technika szerepe

Amidta borténok léteznek a vildgon, valamilyen biztonsagi beren-
dezést mindig alkalmaztak a szdkések, a kiszabaditds megakada-
lyozasara. A legrégebbi borténokben, a varak pincéiben vagy tor-
nyaiban, a széles k6falak, a karvastagsagu ablak- és ajtoracsok, a

s

foglyok labéra, kezére erdsitett lancok és vasgolyok szolgéaltak a biz-
tonsagot. A mai modern bortondkbe szamitogéppel vezérelt elek-
tronikus berendezéseket és eszkdzoket telepitenek.

Buntetés-végrehajtasi intézeteinkben
az 1980-as évek elején kezd6dott a nagya-
ranyu biztonsagtechnikai fejlesztési prog-
ram. Azdtamérabv. intézetek tébb mint fe-
lében korszer{i biztonsagtechnikai rend-
szerek miikodnek. Megérett tehat a helyzet
arra, hogy attekintsik és elemezziik a biz-
tonsagtechnika szerepét és jelentgségét.
Az efféle berendezések és eszkdzok szere-
pét akkor értelmezhetjik helyesen, ha azo-
kat a biztonsagi rendszer részeként fogjuk
fel, vagyis nem ezeknek rendeljik ald abiz-
tonsagot, hanem azt szorosan 6sszekap-
csoljuk a személyzet tevékenységével és a
biztonsagi rendszabalyok érvényesitésé-
vel.

A fejlesztési program meginditasakor a
program egyik kidolgozdja a kdvetkez6-
képpen fogalmazta meg a biztonsagtechni-
ka funkcidit: lényeges, hogy viszonylag
nagyobb teriiletek biztonsadgosan lezarha-
toak legyenek Ugy, hogy az esetleges moz-
gas érzékelhetd maradjon; célszer( a belsd
és kiilsg tertiletek allandd vagy id6szakos
megfigyelése, szilkség esetén amozgas au-
tomatikus figyelése, jelzése; el kell érni,
hogy a technika alkalmazasaval kevesebb
6r mellett is megfeleld legyen az 6rzés biz-

tonsaga; csokkentse az &rség fizikai és
pszichikai igénybevételét; teremtsen az &-
roknek kulturdltabb munkakérilménye-
ket. {Vincié Lajos: Az 6rzéstechnikajelen-
legi helyzete, fejlesztésének perspektivai.
Modszertani Flizetek, 1982/1.)

Max Morrison angol biztonsagi szak-
ember 1992-ben, a stockholmi nemzetkozi
bérténbiztonsagi konferencian a bizton-
sagtechnika szerepét (kissé jatszva a sza-
vakkal) 6t D betlvel igyekezett szemléle-
tessé tenni. Ezek az egymast kiegészitd és
feltételez6 fogalmak véleménye szerint a
Demarcation, az 6rzott tertilet elhatarola-
sa, elszigetelése; Deterrence, az elretten-
tés, visszatartas; Delay, a rendkivili ese-
mény elkovetésének késleltetése, hatralta-
tasa; Detection, a rendkivili esemény elko-
vetésének észlelése, jelzése; Detention,
visszatartas az 6rzott terileten beldl, illetve
arendkivili esemény szinhelyén.

A berendezések és eszkdzok szerepe és
rendeltetése a kdvetkez6képpen foglalhatd
Ossze: hatarvonalat képeznek a kiils6 és
bels6 fizikai elszigeteléshez; fizikailag a-
kadéalyozzak a rendkiviili események elkd-
vetését; késleltetik azok végrehajtasat; jel-
zik a rendkivili események elkdvetését;
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visszatartanak, elriasztanak; biztonsago-
sabbé teszik és konnyitik az 6rzést és a fel-
lgyeletet; védelmeznek a tdmadas ellen;
lehet6vé teszik a frekventalt teruletek fi-
gyelését; gyors hirdsszekottetést teremte-
nek és rogzitik az eseményeket.

A Kkiils6 és belsd fizikai elszigetelés
csak ugy oldhaté meg, ha a lezarando teri-
letet koriilhataroljak. Ezzel elszigetelhetd
az intézet a kllvilagtol, illetve az egyes bel-
s terliletek egymastol (bastyafalak, kerité-
sek stb.).

Abiztonsagi létesitmények és berende-
zések egyik leglényegesebb rendeltetése,
hogy fizikailag megakadalyozzak abizton-
sagot veszélyeztetd cselekmények elkdve-
tését. Példaul egy 7-8 méter magassagu
bastyafal, egy jo ablakracs vagy zarkaajtd
szinte lehetetlenné teszi a szokést.

A biztonsagi berendezések egy része
olyan, hogy teljesen nem képes meggatol-
ni arendkivili események elkdvetését, de a
leklizdéséhez megfelel6 eszkdz és elegen-
dé idd sziikséges, ezdltal a cselekmény
végrehajtasat késleltetik (példaul dréthen-
ger, méaszésgatl6). E kozben észlelhet6 a
rendkivili esemény és megtehetdk a sziik-
séges intézkedések. Egy részik nem fizikai
akadalyt képez, hanem jelzi a rendkivili
eseményt (mozgasérzékeldk stb.). A jel-
zést kovetden intézkedni lehet az esemény
felszdmoléaséra. Puszta létikkel is hatast
gyakorolhatnak azokra, akik valamilyen
biztonsagot veszélyeztet6 cselekmény el-
kovetésére késziilnek. Ajol kialakitott be-
rendezések visszatarthatjak vagy elriaszt-
hatjak 6ket, hiszen eleve reménytelenné te-
szik prébalkozasukat.

Az Orzés és felligyelet fizikailag és
pszichikailag egyarant megviseli a sze-
mélyzetet. A biztonsagtechnika helyes al-
kalmazésaval csokkentheték a terhek, igy

kénnyebbé tehet6 a munka. Ugyanakkor e-
zek az eszk6zok a biztonsagot is ndvelik,
mert csokkentik az érzékszervek fogyaté-
kossagaibdl adddo hibalehet6ségeket.

A technikai eszk6zok és berendezések
jelentds része védelme: is. Védik a bv. inté-
zetet a kivilrél jové tamadasok vagy a fog-
vatartottak tdmadésai ellen. Példaul az ut-
cara nyild ablakok golyéallo vege védel-
mez még a fegyveres tdmadasok ellen is.

A technikai eszk6zok egy része arra is
alkalmas, hogy a bv. intézetek biztonsagi
szempontbol veszélyesebb részeit allando
vagy id6szakos megfigyelés alatt tartsak
(zartlanch tévérendszer), igy rendkivili
események bekovetkezésekor az @rség
azonnal intézkedhet. Ezek az eszkdzok
egyben a fogvatartottak és a személyzet el-
len6rzésére is alkalmasak.

A szolgélati feladatok zokkendmentes
és biztonsagos ellatasahoz, a rendkivili ese-
mények megel6zéséhez és gyors felszdmo-
lasahoz elengedhetetlendl sziikséges a tébb
csatornas, megbizhat6 hirdsszekottetés, a-
melyet meg kell szervezni egyrészt a bv. in-
tézet személyi allomanyanak tagjai kozott
(bels6hirdsszekottetés), masrésztaz intézet-
tel kapcsolatban allo, illetve egytttm(ik6dd
szervek kozott (kilsd hirdsszekottetés).

A szamitégéppel vezérelt biztonsag-
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technikai rendszer arra is alkalmas, hogy
bizonyos cselekményeket vagy eseménye-
ket rogzitsen. A beléptet6 rendszer példaul
»feljegyzi” aszemélyzet be- és kilépését. A
tévékamerédkhoz csatlakoztathaté video-
magnetofonokkal =~ megdrokitheték  a
rendkivili események.

Negativ hatasok

A biztonsagtechnikénak negativ hata-
sai is lehetnek. Ezek egyrészt a technika
puszta Iétéb6l, masrészt annak helytelen al-
kalmazasabol adédnak. Gyengitheti példa-
ul a személyi allomany és a fogvatartottak
kozotti személyes kapcsolatokat. Széls@sé-
ges esetben e kapcsolatok elszemélytele-
nedhetnek. A technikai ellendrzés, a zarka-
ajtok elektromos za-rakkal torténd nyitasa
és zarasa példaul arra késztetheti a felligye-
I6ket, hogy kevesebbet mozogjanak a fog-
vatartottak kozott. igy a kapcsolatok lassan
és fokozatosan besz(ikilhetnek.

A biztonséagtechnika léte a személyi &l-
loményt tllzottan kényelmessé teheti; ha
valami a technika segitségével is megold-
hat6, nem biztos, hogy a helyszinre men-
nek. Ez a fajta elkényelmesedés id6vel ko-
z6mbosséggé valhat.

A technika a fogvatartottakat vissza-
tarthatja és elriaszthatja ugyan a rendkivili
események elkdvetésétbl, de fesziiltsége-
ket is elGidézhet, ami agressziv cselekmé-
nyekben nyilvanulhat meg. Minél tokélete-
sebb a biztonsagi rendszer, annal remény-
telenebbnek tlinhet egy szdkés, emiatt egy-
re agresszivebb megoldasokat kereshet-
nek, példaul szokeést tlszejtéssel.

A biztonsagtechnikai rendszerek meg-
hatarozasanal és kialakitasanal a negativ
hatdsok is felmérend6k. Nem arra kell tore-
kedni, hogy ,,agyontechnikazzuk™ a bv. in-

tézeteket, csupan a legcélszer(ibb és leg-
szlikségesebb technikat telepitsiik.

Tobbféle
csoportositas

A biztonsagi berendezéseket és techni-
kai eszkozoket tobbféle alapon csoporto-
sithatjuk, igy példaul megkilénboztetnek
hagyomanyos és modern, kiltéri és beltéri
eszkdzoket, 6rzésiés védelmi berendezése-
ket. Ennél azonban célszer(ibb a funkciok
szerinti csoportositds. Ezen az alapon a biz-
tonsagi berendezések és technikai eszko-
z0k csoportositasa a kdvetkez6:

1) Afizikai akadalyoz6 berendezések
és eszkozok fizikailag gatoljak, illetve aka-
dalyozzék a biztonsagra veszélyes cselek-
meények elkdvetését. llyen berendezésekés
eszkdzok a bv. intézetek egész teriiletén te-
lepithet6k.

A bejaratokat altalaban fémb6l késziilt,
zsilipszerGen kialakitott személy- és jar-
mbejarati kapukkal védik. Emellett az
er@szakos be- vagy kihatolas megakada-
lyozasara sorompdkat és gépjarmi-akada-
lyokat is alkalmazhatnak.

A bv. intézeteket k6b6l, téglabol vagy
betonbdl késziilt bastyafalakkal, dréthol
vagy expandalt lemezb6l készitett kerité-
sekkel veszik koril. Az intézeteken beldl
az egyes teriileteket egymastdl is elszige-
telhetik ilyenekkel.

A falakon, a keritéseken és az épulete-
ken val6 atmaszas megakadalyozasara tls-
késdrétfonatokat, ,,pengés” dréthengere-
ket, mészasgatlokat alkalmazhatnak.

Az ablakok és més nyilasok (szell§z8k,
csatorndk stb.) biztonsagi racsokkal, go-
ly6allo vagy Utésallo Gvegekkel védhetdk.

A zérkékat altaldban fémbdl készilt
biztonsagi ajtokkal latjak el. Az egyes épi-
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letrészeket egymastdl biztonsagi vasra-
csokkal, dréthaldkkal, racsajtokkal, fémaj-
tokkal szigetelhetik el. A jelzéracsoknak
kettds rendeltetésiik van. Egyrészt fizikai-
lag akadalyozzak, masrésztjelzik a kihato-
last.

Az ajtdkat elektromos vagy mechani-
kus zarakkal szerelik fel. Egyes intézetek-
ben elektromos zarrendszereket alkalmaz-
nak.

2. ) A kiltéri jelz6 berendezések a bas- 7.

tyafalakon, keritéseken, éplleteken valo il-
legdlis be- vagy kihatolast jelzik. E beren-
dezésekben koz6s a mozgas érzékelése és
jelzése. Ismertebb mozgasérzékelbk: szen-
zoros jelz6rendszerek, hidraulikus kabe-
lek, akusztikus kabelek, fénykabelek, inf-
ravérés mozgasérzékel6k, mikrohullamd,
radiéfrekvencias, kapacitiv jelz8rendsze-
rek, dopplerek stb.

gyelt terulet. A tévékamerak lehetnek fix
telepitésliek vagy forgathatdk.

6. )Abeltérijelz6rendszerek az éplilete-
ken beluli mozgast érzékelik ésjelzik. Erre
acélra leggyakrabban passziv infra, mikro-
hulldm( vagy ultrahangos mozgasérzéke-
I6ket, rezgésérzékelbket, testhang-érzéke-
I6ket, Uvegtorés-érzékelbket, infravords
fénysorompokat alkalmaznak. Ide tartoz-
nak az ajtok nyitasatjelz6 eszkozok is.

) 4 személyi allomany védelmét szol-
galjak a személyi riasztd eszkozok. Ezek
legegyszer(ibb fajtai ajelz6sipok és jelz6-
csengdk. Korszer(ibbek az elektronikus
személyi riasztok, amelyek az (gyeleti
kozpontnak jelzik atamadas helyét és ajel-
zésado kilétét.

8. ) 4 személyi allomany kozotti dssze-
kottetést teszik lehet6vé a hiradastechnikai
eszkdzok. Ezek egyik csoportjaba tartoz-

3. ) A személy- és csomagvizsgalo beak a vezetékes eszkdzok: telefonok, oda-

rendezések a be- vagy kilépé személyek-
nél, a naluk lévé taskakban, csomagokban
lévd, illetve a fogvatartottak birtokaban
tartott, a biztonsagra veszélyes fémtargyak
felkutatasara szolgalnak. llyenek a kapu-
keretes fémkeres6k, a kézi fémkeresok, és
a csomagatvilagito készilékek.

4. ) A beléptetd rendszerek az é&llandé 10.

belépési jogosultsdggal rendelkezd szeme-
lyek beléptetésére, a be- és kilépés regiszt-
ralasara szolgalnak. Ezekkel a rendszerek-
kel az is megoldhato, hogy az intézet egyes
tertleteire csak meghatarozott személyek
léphessenek be. Fébb fajtaja a kartyas,
szamkaodos, tévékameras beléptet6 stb.

vissza beszél§ késziilékek. A masik cso-
portba pedig a vezetéknélkiliek: URH-ra-
diok, radiotelefonok, személyi hivok.

9. )4 vilagitastechnikai berendezések a
normal és a biztonsagi vilagitast teszik le-
het6vé. Kilon kell gondoskodni vészhely-
zeti aramforrasokrol.

) Ar 6rzési és védelmi épitmények a
szolgalat ellatasat és a védelmi feladatok
ellatasat teszik lehet6vé. Ezek kozé tartoz-

nak az 6rtornyok, 6rbodék, tiizel6allasok

sth.

A korszer(i biztonsagtechnikai beren-
dezéseket és eszkdzoket komplex rend-
szerben telepitik, amelyet szdmitégép ve-

5. ) A zartlanc( tévérendszerek a bv. inérel. A rendszer kdzpontja az tgyeleti he-

tézeteken kivili és éplleteken beldli teri-
letek megfigyelését egyarant lehetévé te-
szik. A tévékamerakat gyakran kombinal-
jék jelz6rendszerekkel, ezaltal ajelzés be-
érkezésekor azonnal ellendrizhet6 a megfi-

lyiség: ide futnak be ajelzések és riaszta-
sok, itt helyezik el a tévémonitorokat.

Az lgyeleti kbézponthoz kapcsolédnak:
a kultéri mozgasérzékeldk, a beltéri moz-
gasérzékel6k, a zartlancu tévérendszer, a
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hiradastechnikai eszk0zok, a tliz- és flistér-
zékel6k, a személyi riasztdk, a beléptetd
rendszer. A funkciok szerinti csoportositas
mellett a biztonsagtechnikai rendszerek
berendezéseit és eszkdzeit az 6rzési terlle-
tek szerint is célszer( csoportositani.
Ennek alapjan kilén-kilén csoportot
képeznek a kiilsd 6rzés (az intézet kilteri-
lettel hataros részei); a fogvatartottak el-
helyezési korleteinek; a fogvatartottak
munkahelyeinek; a fogvatartottak egyéb
tartézkodasara, tevékenységére szolgald
tertiletek, helyiségek; a személyi allomény

éplleteinek, teruleteinek, helyiségeinek
biztons&gi létesitményei, berendezései,
eszkozei.

Ez a fajta csoportositds a biztonsag-
technikai rendszer megtervezésekor, tele-
pitésekor nélkiil6zhetetlen, mert csak igy
lehet a rendszer egyes elemeit kilén- kiilon
és egymassal odsszekapcsolva is megter-
vezni, illetve telepiteni.

Személyzet és
technika

Amint mar emlitettiik, a biztonsagtech-
nika dnmagaban nem alkalmazhatd, csak a
biztonsagi rendszer részeként, a személy-
zet tevékenységére éplilve, azzal egyutt
mukodhet.

A technika szerepének helyes értelme-
zéséhez célszerd figyelembe venni akovet-
kezb6ket. Barmilyen tokéletesnek tlinhet
egy technikai berendezés, valamilyen for-
maban, kell6 hozzéaértéssel, megfelel6 esz-
kozokkel és elegendd id6vel lekiizdhetd, il-
letve hatastalanithatd; a technikai rendszer
sohasem lehet annyira tokéletes, hogy min-
den biztonsagi kovetelménynek megfelel-
jen és teljes pontossaggal, megbizhat6sag-
gal m(ikddjon (a mozgasérzékel6k példaul

nemcsak az emberek mozgésat jelzik, ha-
nem ,vakriasztasokat” is leadhatnak); a
technikai berendezések és eszk6zok a leg-
gondosabb karbantartas mellett is meghi-
basodhatnak, miikodési zavarok Iéphetnek
fel; a technika nem potolhatja teljesen az
emberi tevékenységet, az emberi képessé-
geket, a technikai berendezéseknek és esz-
kozoknek korlatai, hatarai vannak, igy az
emberi tevékenységet csak segithetik és ki-
egeészithetik; a biztonsagtechnika személy-
zet nélkil, emberi tevékenység nélkiil élet-
telen, csak az ember m(ikddtetheti; a tech-
nikai rendszer mellé az intézkedések meg-
tételéhez gondoskodni kell megfeleld €16
er6rél (hidbajelez példaul amozgasérzéke-
16, ha nincs megfelel6 1étszamua készenléti
er§ a szokevény elfogasahoz); a technikai
rendszer telepitésekor szabalyozni kell an-
nak alkalmazési maodjat, meghatarozva,
hogy a technika segitségével miként haj-
tandok végre a feladatok; ha a technika a
biztonsagi rendszer részévé valik, akkor a
tovabbiakban nem szabad azt tetszés sze-
rint alkalmazni vagy mellézni, hanem a te-
vékenység szerves részévé kell tenni; a
technikat mindig komolyan kell venni, a
technikai jelzésekre barmilyen helyzetben
reagalni kell (lehet, hogy a technika tébb-
szor ,,vakriasztast” ad és ezt megszokva ak-
kor sem reagalnak, ha valodi esemény tor-
ténik).

Véleményem szerint elssorban nem
azzal érdemes foglalkozni, hogy milyen (j
technikat lehet alkalmazni, mert ezt helyet-
tink a biztonsagtechnikai cégek szézai
megteszik. Inkdbb azzal, hogy a technika-
nak milyen hatasa van a fogvatartottakra
és a személyi alloményra. Foglalkozzunk
tehat atechnika humaén oldalaval...

Dr. Csordas Sandor
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Laser Sighter
LSkiképzés « Ujeszkoz « Magyar
gyartmany

A l6kiképzés a hivatasos allomany kiképzésének és képzésének fon-
tos része. A 16kiképzés gyakorlata két, jol elkiilonithetd részb6l all.
Az elsd rész elméleti fegyvermdszaki, ballisztikai, célzasi ismerete-
ket foglal magaba. A méasodik rész, ahol ,,eld61” minden, a fegyver-
kezelés, a I6gyakorlat.

A célzési, fegyverkezelési ismeretek elsajatitdsanak alapossaga és helyes gyakorlati
alkalmazésa eddig csak I16téren derlilhetett ki, esetenként ,térdig allvaal6szerhivelyben”.
Ez a lehet8ség a hallgat6 részérdl nem mindig 6rommel végzett tanulés, gyakorlas - hi-
szen a l6téren hideg van, meleg van, esik az esd, hull a h6, mellettem 16nek stb. -, hanem
kényszer(, néha nehezen tlirt kételesség. A biintetés-végrehajtas részér6l sem kedvezd,
hiszen a kit(izott cél elérése tetemes koltséggel jar.

Mi lehet a megoldas? A I6kiképzésnek olyan (j iranyat, modszerét kell megtalalni,
amelynek alkalmazasaval atanulasi folyamat egyrészt eredményre vezet, masrészt 6rém-
mel végzett munka lesz. Keresni kell egy célzasi készségfejlesztd berendezést, amely ele-
get tesz az alabbi feltételeknek.

1 Nagyon fontos, hogy a berendezés hatéstalanitott vagy gyakorlé fegyverrel (is)
hasznalhatd legyen. Ennek harom oka van. Egyrészt igy a berendezéssel maximalis biz-
tonsaggal lehet gyakorolni még olyan helyeken is, ahol a 16v6n kivill masok isjelen van-
nak. A masik érv, hogy igy nem lesz az eszkdz fegyvertartasi engedélyhez kétve. Harma-
dik érv, hogy nincs szlikség fokozott biztonsagi rendszabalyokra.

2. Magaa gyakorlasra felhasznalhat6 fegyver valéban fegyver legyen, azaz rendelkez-
zen mindazokkal a paraméterekkel, mint az éles (témeg, elsiit6er6 stb.).

3. Legyen az eszkdz kisméret(, hordozhatd. Barhol, barmilyen helyiségben, szoba sar-
kaban legyen feléllithatd, azaz ne igényeljen kilon 16szobat. Kénnyen és gyorsan lehes-
sen Osszeallitani és tzembe helyezni. Ezek a miveletek ne igényeljenek specialis elektro-
technikai vagy gépészeti ismereteket. Magyarul: még egy mlszaki analfabéta is képes le-
gyen bekapcsolni és hasznalni.

4. Elektrotechnikaja tegye lehet6vé a sportlovészetet, azaz tetszéleges ideig lehessen
célozni, gyakorolva a helyes célratartast és a pontos I6vést, ugyanakkor legyen dinamikus
tizemmoddja is, amikor el8re beallitott id6 alatt kell bizonyos I6vésszamot célzottan lead-
ni. Ez utébbi zemmadd megléte kivaldan alkalmas a fegyverkezelés (fegyverel§vétel,
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csoretoltés, kibiztositas, célzas és 16vés) dinamikajanak, mozgassorozatanak gyakorlasa-
ra, finomitasara.

5. A talalati eredmény kijelzése a I6iranyban térténjen, azaz ne kelljen minden egyes
l6vés leadasa utan elfordulni a 18iranybol, hogy megtudhassuk az eredményt.

6. Az eszkoz teljesitménye csak akkora legyen, aminek nincs karos hatasa az emberi
szervezetre.

A késziilék legyen minél zavarvédettebb, azaz a kiils6 fényre, felvillanasokra ne rea-
galjon, ne adjon hamis talalatot.

A felsoroltakat a Laser fighter fantazianev(i késziilék tokéletesen teljesiti. Roviden is-
merkedjunk meg a Laser fighter célzasi készségfejlesztd optikai berendezéssel. Magyar ter-
vezési és Kivitelezésii eszk6z. A berendezés két szerkezeti egységbél all: optikai céltabla-
bol és afélvezetd lézert magabafoglald, hatastalanitott pisztolybél, amely a startgombbal
rendelkezg kis asztalhoz van kapcsolva egy kell§ hosszisagu vezetékkel, valamint nagy sza-
kitoszilardsagu zsindrral, a vezeték védelmére. Az optikai céltabla és a kis asztal egy 15 mé-
ter hosszUsagu kébellel csatlakozik egymaéshoz, igy a I6tavolsag 15 méterig szabadon vari-
alhatd. Természetesen egyedi igéenyek alapjan, példaul gépkarabéllyal torténé gyakorlas
esetén, ez a tavolsag akar 100 méterre is megnovelhet (megfeleld atalakitassal).

F6bb miszaki adatai

Acéltablajellege korkords, ami 10darab, egymastol 15 mm-re elhelyezked6 koncent-
rikus kort tartalmaz; Gizemmod: statikus és dinamikus; lézer teljesitménye’. 2,4 mW impul-
zus Uzemben; lézerfény hullamhossza: 670 nm; lézersugar atmér6je 10 méteres: max. 9
mm; zavarvédelem maédja: lézerfény modulacidval biztositva; maximalis tiizgyorsasag:
egy l6vés/sec.; egy gyakorlat sorozatlévés szamai: 10-90 I6vés; dinamikus tzemmodban
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beallithat6 id6: 10-90 sec.;folyamatos lizemidd: napi 24 6ra; tdmege: céltabla 15kg, asz-
tal a pisztollyal 20 kg; tapfesziiltség: 220 V; energiaigény: 50 W.

A céllapabra 300 mm atmérdjii és 4 darab 90 fokos korcikkre van osztva. A kérkoros
céllap bal felsd sarkaban [év6 kijelz6 a tarban még meglévd ,,16szerek™” mennyiségét mu-
tatja, mig ajobb fels6 sarokban lévé kijelzd az utolso l6vésnél elért kdregységszamotjel-
zi. Apillanatnyi eredmény az Gjabb I6vés leadasaig lathatd marad. A gyakorlatsorozat pil-
lanatnyi, dsszesitett kdregység-eredménye a jobb alsé sarokban 1évé haromszamjegyes
szamkijelzdn lathat6. Talalat esetén az eltalalt témegyed melletti LED-ek tajékoztatnak
arrol, melyik negyedbe csapodott a ,,16vedék”, azaz a lézerimpulzus. A készilék Kijelzi a
két témegyedes talalatot is, igy kontrollalhato a vizszintes vagy fligg6leges célzaskorri-
gélés. Erintd talalat esetén a szabaly szerinti magasabb kdregységet jelzi ki, illetve szam-
lalja a késziilék. Az 6sszes lovés leadasa utan (amennyit a gyakorlathoz beallitottunk) a
két fels6 szamkijelz6 00-t mutat, jelezve, hogy elfogyott a I6szer.

A gyakorlas kétféle izemmaddban lehetséges. Statikus Gizemben a l6vések leadasahoz
korlatlan id& all rendelkezésre, azaz lehet6ség van a fegyver nyugodt, lassu célrairanyza-
séra, tehat a pontos l6vés alapos kidolgozéasara. Adinamikus tizemmad kivaléan alkalmas
a kapéaslovések részmozzanatainak tudatos elsajatitasara, illetve az idékényszer miatt a
gyors és céliranyos cselekvés- és mozdulatsorozat begyakorlasara. A pisztoly oly mddon
dsszekapcsolt az asztallal, hogy az Osszekots vezeték csak minimalis mértékben akada-
lyozza a szabad fegyvermozgatast, igy barmilyen poziciébdl lehet inditani a léveést (pél-
daul csukott pisztolytaskabol, honaljtokbdl sth.), és barmilyen lehet a tiizelési testhelyzet
is (allva, térdelve, fekve, fordulatbdl sth.). A gyakorlatilag folyamatos (izemid6 alkalmas-
sé4 teszi a Laser fightert csoportos gyakoroltatasra, az allando ,,nyGzasra”. Viszonylag kis
méreteinek kdszénhetben barhol felallithato, acéltébla falra akaszthat6 és szabadban, szo-
baban egyarant hasznalhatd. Uzembe helyezése egyszer(i. Elegendd elektromos halozat-
ra csatlakoztatni, kivalasztani az izemmaodot és maris lehet gyakorolni.

Ezt aberendezést a GMP lpari, Kereskedelmi, Szolgaltato és Fejlesztd Kft. minddssze
néhany éve fejlesztette ki és gyartja. A késziilék hatastalanitott, tehat nem engedélykote-
les FEG P9R pisztollyal van készletezve, de egyedi igények alapjan gyakorlatilag barmi-
lyen més fegyverrel is megrendelhet6. Az IM Bv. Tiszthelyettesképzd Iskola 1994 janu-
arjaban két darab - viladgviszonylatban is Gjdonségnak szamit6 - Laser fighter Iézeres cél-
zasfejlesztd berendezést kapott.

A készlllék haszndlata Ota eltelt egy év tapasztalatai a kovetkez6k:

L A berendezés kénnyen mozgathatd elemekbdl all, telepitése egyszerd, kilon szak-
értelmet nem igényel.

2. A készilék nemcsak a bemutatas és oktatas, hanem - és ezt kiemelném - az 6nok-
tatas eszkdze is. Ezért a hallgatok ellenérzés mellett, a tanitasi 6rdk utén is szivesen dol-
goznak vele.

3. A lov6 megtanulhatja, gyakorolhatja egyrészt az adott id6egység alatti gyorstiize-
lést (kapaslovést) vagy az el6re meghatarozott I6szermennyiséggel a pontos célzas miive-
leteit. J6 eredménnyel elsajatithatd vele a helyes testhelyzet, allas, kéz- és kartartas, 1ég-
zéstechnika.
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4. Célzaskor a 16v6 szeme hol a pisztolyt (néz6ke, célgdmb egyiittesét), hol a céltar-
gyat figyeli. Az emberi szem atfokuszalasi sebessége atlagosan egy masodperc. Ezen idd
alatt nem kontrollalhaté mértékben elmozdul afegyver. A készilék segitségével ez az idg,
illetve az elmozdulas cs6kkenthetd, pontosabban megtanulhatd egyszerre latni a célt és az
irdnyzékvonalat.

5. Az értékelés, illetve az dnértékelés szempontjabol nagyon fontos, hogy pillanatnyi
és 0sszegzett informéaciokat szolgaltat a 16fegyverkezelés szintjérdl, a lézerlovedék (be-
csapddasi) talalati helyér6l, koregység-értékérdl, iranyarol, tovabba az 6sszkoregység-ér-
tékrdl, mindezt jol lathatéan, egyértelm(en.

6. A lézerimpulzus inditasa, azaz a l6vés kivaltasa az elsit6billenty(i elhizasaval, pon-
tosabban az el6recsap6do kakas-Ut6szeg mozgasaval torténik, ami életh(i 16vésimitalast
tesz lehet6vé.

7. Szakmai elénye, hogy balesetmentesen, 16tér nélkil, tanteremben is hasznalhatd.
Az oktatasban résztvev6k akar szembdl, akar oldalrdl is ellenérizhetik, hogy az el6ada-
son elhangzottak hogyan miikédnek a gyakorlatban A hallgatok igy egymas hibaira is ra-
lathatnak, ez 16téri viszonyok kozott természetesen nem valdsithaté meg, hiszen a tlizvo-
nal el6tt senki nem tartozkodhat a ,, T(iz”-parancs elhangzasa utan.

8. Talan a legfontosabb, ami megtanulhaté a késziilék segitségével, az elsutébillentyd
kezelése. Mert minden elméleti ismeret, megfelel6 célzés karba vész, ha a 16v6 nem tanul-
ta meg, nem gyakorolta az elstt6billenty(i kezelését. A tapasztalatom az, hogy sok-sok
gyakorlas utan is a célgdmb-nézdke egyiittes nem all meg az altalunk kivalasztott ponton,
hanem észrevehet6en, onnan elmozdul. A gyakorlatlan I16v6 azonnal csapdaba esik, mert
az idénkeénti helyes tartaskor azonnal szét akarja 16ni a célpontot. E magatartasnak egye-
nes kdvetkezménye az elsttébillenty( elrantasa, ezt a fegyver ugy ,,halalja meg”, hogy
nem talalja el a céltablat.
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9. Az el nem I6tt I8szerek miatti anyagi megtakaritas isjelentds.
10. Az els6re nem megfelelt eredmények 20 szazalékrol 5 szazalékra estek.

Jol lathatd, hogy a késziilék hasznélataval, melynek alkalmazasi médszereit még a 16-
kiképzd tanar is tanulja, a ,,Megfelelt” értékelés 16 szazalékkal csdkkent. A valtozasban
igen értékes az, hogy e 16 szazalék megoszlasa a ,,jo”, illetve a ,,kivald” értékelés kozul
az utébbi (12,3 szazalék) javara tolédott el.

11. Egy év alatt kdzel 600-an vették igénybe a késziiléket, amelynek komolyabb meg-
hibadsodasa nem volt. A késziilék rendszeres szervizelése a gyartd részér6l biztositott.

12. Az életszer(iséget jobban imitalna, ha a lévésimitalassal a hanghatas kivaltasa is
megtorténne, szabalyozhat6 hangerdével.

13. Az allomany I6készségének fejlesztése, szinten tartasa érdekében célszer(i volna
az intézetekben vagy legalébb az oktatasi kozpontokban a késziilék alkalmazasa, igy egy
remek eszkdz és modszer honosodna meg a biintetés-végrehajtasnal.

A készilék személyesen is megtekinthetd és kiprobalhat6: IM Bv. Tiszthelyetteskép-
z8 Iskola, 2600 Véac. Dézsa Gyodrgy u.2., telefon (06)27314-267.

Sovény Zoltan
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elki szolgalat

A Magyar Testveri Bortontarsasag céljai

Amikor borténmissziorol beszélink, akkor a legtdbben arra gondolnak,
hogy a lelkészek bejarnak a bértonokbe és ott istentiszteletet, misét tarta-
nak. Az a szolgalat azonban, amit a bértdnmisszion értink, ennél sokkal
dsszetettebb. Ha réviden és Iényegretdréen akarjuk a misszié tevékenysé-
gét megfogalmazni, akkor azt mondhatjuk, hogy a bortdnmisszio tevékeny-
sége mindazokra iranyul, akiket az elkdvetett blincselekmény érint.

Amikor szolgalatunk céljat megjel6l-
juk, latnunk kell, hogy az egy sok évre sz6-
16 program. Megvaldsitdsdnak ma még a
kezdetén tartunk.

A Testvéri Bortontarsasag szolgalata
(Prison Fellowship - ahogyan azt az egész
vilagon nevezik) olyan mozgalom (kellene
hogy legyen), melyben a hivé emberek so-
kasaga vesz részt. Ennek a kozds szolgalat-
nak nagyon jo kifejezése az angol fellow-
ship sz6, ami olyan emberek k6zosségétje-
lenti, ahol a kbzdsség tagjai egyek tudnak
lenni és jol érzik magukat egymassal - ab-
ban a szolgalatban, amit végeznek. A Test-
véri Bortontarsasag nem egyhazon kivdli -
vagy melletti - szervezet, hiszen tagjai va-
lamennyien hivé, valamilyen egyhazhoz,
felekezethez tartoz6 emberek. Ebben ako-
z0sségben nem jelenhetnek meg élesen a
kozottink 1év8 dogmatikai kulénbségek,

Maltai Szeretetszolgalat Bértonszolgalata
tagjaiban és testlletileg is tagja a Testvéri
Bortontarsasagnak, a Magyar Evangéliu-
mi Bortbnmisszio tagjai kozil is sokan, de
tagjaink kozott vannak jé néhanyan, akik a
Magyar Bortonpasztoracids Tarsasagnak
is tagjai.

Amikor szolgalatunk céljarol beszélek,
szeretem példaképpen felhozni az angol-
wales-i bortontarsasagot (Prison Fellow-
ship England and Wales), ahol a szervezet-
nek tébb mint 4000 tagja van mintegy 600
helyi szervezetben.

Ot pontban szeretném ezek utan dssze-
foglalni azokat a tertileteket, pontosabban
személyeket, amelyek, illetve akik érdeké-
ben végezziik szolgalatunkat.

1. Az elitéltek ésfogvatartottak;

2. Az elitéltek ésfogvatartottak hozza-
tartozoi, csaladja, gyermekek, sziil6k, a ro-
konsag, az elitéltek otthoni szlikebb kor-

, viszont annal élesebben, hogy Jézus Krisz-
H tusban egyek vagyunk és legf6bb célunk,
‘a4l hogy rola tantskodjunk és 6t szolgaljuk.

nyezete - szomszédok - esetleg gyiilekezet;
3. Az aldozat, annak csaladtagjai, ro-
konsaga,kornyezete - szomszédok, munka-
tarsak, gyllekezet;
4. Az elitélttel, fogvatartottal kozvetle-
nul kapcsolatban 1évd szervezetek és annak
Aki a bortdnmisszio terlletén végez
ki szolgalatot, az nagyon jol tudja, hogy itt
fi mennyire szikség van a hiv6 emberek
m munkajara, szeretetére, imadsagara. A
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tagjai: a borténér, nevel6, rendér, bird,
ligyész, ugyvéd;

5. A hivé emberek kdzéssége, az egész

tarsadalom.

Lathatjuk, hogy egy-egy biincselek-
ménynél szinte felsorolhatatlan azok sza-
ma, akiket az érint, s mindazok, akiket fel-
soroltunk - veszitenek, megsériilnek -
akar anyagi, akar lelki értelemben. S még
nem emlitettem az egészségiigyi ellatést, a
biztosito-tarsasagok »erintettségét”.
Mindezzel az egész kérdéssel az allam két
szempontbol foglalkozik: elfogja a biinel-
kovet6t és megbinteti. (Legyunk igazsa-
gosak, a borténben eltoltott id6 alatt sze-
retné az elitéltet megnevelni is, amde a
visszaes6k 60-70 szazalékos aranyat te-
kintve - nem sok sikerrel.) Az dsszes tob-
bi feladat megmarad a civil tarsadalmi
szervezeteknek, sels6sorban az egyhazak-
nak. De tegyik fel 6szintén a kérdést: ma
ki foglalkozik az elitéltek gyermekeivel,
kils6 kapcsolataival, féként az aldozattal
és annak kornyezetével, a blinild6z8 szer-
vek lelki tamogatasaval, a lelki torések és

megprobaltatasok, terhek, sériilések apo-
lasaval, gondozasaval?

Feladatok

Vegylk sorra az 6t szolgalati feladatot:

1 Az elitéltek ésfogvatartottak.

Ezt csak lelkészek vagy arra alkalmas,
a szolgalatra elhivatott testvérek végezhe-
tik. Csodalatos szolgélat, hiszen olyan em-
berek kozott folyik, akik tdbbnyire sajat hi-
bajukbdl keriltek sokszor elviselhetetlen
helyzetbe. Eszembe jut az egyik budapesti
bortdnparancsnok, aki azt mondta: nincs
szorny(ibb hely a borténnél. Egy misszidt
végz6 testvér pedig azt irta: nincs csodala-
tosabb hely a bortonnél. Mert itt latjuk iga-
zan, hogy az ember blnei miatt milyen
meélyre kerl, de itt lathatjuk azt is, hogy on-
nan is fel lehet allni, lehet Gjat kezdeni, van
blinbocsanat, van kegyelem. Az egyetlen
perspektivat a blinds ember szdmara Jézus
Krisztusjelenti, sabdrtonben errél bizony-
sagot tenni csodalatos dolog.

A bortdnben valo szolgalat haromféle-
képpen torténhet.
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Az egyik - s talan az altalanosabb -,
hogy istentiszteletek, misék vannak, me-
lyeken az elitéltek nagyobb szamban vesz-
nek részt.

A masodik kor kisebb csoportokban
torténd beszélgetés, ahol lehetéség nyilik
arra, hogy az elitéltek koréb6l - a missziot
végzbvel imakdzosség alakuljon ki. A test-
véri beszélgetés megnyitja az elitélt szivét
Jézus Krisztus szaméra.

A harmadik, a személyes, négyszem-
kozti beszélgetések, amikora legkdzelebb
kerulhetlink egy-egy elitélthez, az 6t fog-
lalkoztatd, nyomaszté problémékhoz.

2. Az elitéltek ésfogvatartottak hozza-
tartozoi érdekében végzett szolgalat.

A borténben foly6 szolgalat nem teljes,
s6t azt is mondhatnank, hogy fél labon all,
ha azzal parhuzamosan nem térédink az
elitéltek kils6 kapcsolataival, legkdzvetle-
nebb hozzatartozéival. A borténben folyd
szolgélatot hihetetlen mértékben segiti és
megkdnnyiti, ha mikdzben egy-egy elitélt
lelki gondozasat végezziik, vannak szeretd
és szolgald testvéri szivek, akik a csalad, a
gyermekek gondozasat végzik.

Azt kell megvaldsitanunk, hogy addig,
amig egy bortdnben szolgal6 testvér meg-
tanit elitélteket naponta imadkozni a gyer-
mekeiért, masok megtanitjak a gyermeke-
ket naponta imadkozni a bortdnben 1év6
szll6ért. Ha ezt meg lehet valésitani, on-
nantol kezdve sok minden masképpen tor-
ténik az elitélt és a csalad kapcsolataban. A
bortonon kivil szolgalo testvérek a lehetd-
Iségek csodalatos alkalmaival talalkoznak.
Kimondani és felbecsiilni nem lehet ennek
a szolgalatnak aldasait. Kevés pénzzel, vi-
szonylag kevés id6vel, de annal tébb szere-
tettel és imadsaggal nagy dolgokat lehet
| véghezvinni.

Gyermekek

Mar harmadszor megszerveztik az el-
itéltek gyermekeinek karacsonyi megajan-
dékozésat. Az elmalt évben is sikerilt az
ajandékozashoz kiilénb6z6 szponzorok,
tdmogatok segitségével némi anyagi alapot
teremteni. A borténben szolgald testvére-
ket korlevélben felkerestiik, hogy tajékoz-
tassanak az altaluk gondozott és kozelebb-
rél ismert elitéltek kortlményeirdl, gyer-
mekeik szamarél, nevérél, életkorarél. Az
elitélttel beszéljék meg, hogy gyermekei-
ket karacsonykor felkeressiik és megajan-
dékozzuk és a csaladnak elmondjuk, hogy
az apa vagy az anya kérésére, az § timoga-
tasaval jottink és hoztunk ajandékokat.
Sajnos a mintegy 150 szétkuldott levélre
tucatnyi valasz jott csupén, de igy is kb. 150
gyermeket karacsony kozeledtével felke-
restlink. Mégpedig gy, hogy acsalad teri-
letén szolgalo lelkipésztort felkerestlk le-
vélben, kértlik, hogy lehet6leg talaljon va-
lakit a gyllekezetéb6l, az egyhazkozség-
bél, aki szivesen vallalna a csalad meglato-
gatdsat, a gyermekek megajandékozésat.
Ennek atestvérnek is kildtiink - ismeretle-
nil - egy kedves levelet, amiben arra kér-
tiik, hogy a megjeldlt cimre menjen el, sze-
rény ajandékokat vigyen a gyermekeknek,
s adja at Jézus Krisztus nevében, azt is el-
mondva, hogy az ajandékot tulajdonkép-
pen a borténben [évé szil6 kaldi. (Termé-
szetesen a MagyarTestvéri Bortontarsasag
mint szervezd nincs megemlitve, arrdl egy-
altalan nem fontos a gyerekeknek tudniuk.)
A lelkipasztornak kildott levél mellé | Kis-
sé kényszerpalyéara allitva” az ligyet, gyer-
mekekként 2-3 ezer forintot is mellékel-
tlnk. Ezt esetleg még kiegészitették vala-
mivel, akar pénzzel vagy természetbeniek-
kel, apénzen ajandékot vettek-és elvitték.
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Tobb esetben csodalatos volt a reakcio,
egy-egy visszajelzés utan nem gyéztiink
halat adni Istennek a torténtekért. A gyer-
mekeket végtelen orommel toltotte el,
hogy mikdzben az apjuk vagy az anyjuk
borténben van, azért még gondol rajuk,
szereti Gket, s kardcsonyra ajandékot is
kiild. Tébb esetben az ajandékozas utan fél
oraval a gyermekek mar levelet irtak vagy
rajzoltak az apukanak vagy anyukanak, s
elkuldték a bortdnbe. A bortonben 1év6
sz(16 pedig, talan elsd izben, levelet kapott
a gyermekeitdl. Elitéltektél, illetve gondo-
z0iktol is kaptunk visszajelzéseket, hogy
milyen 6romot jelentett szamukra a levél,
vagy amikor a gyermekek a legkozelebbi
beszél6n megkdszonték az ajandékot.

Az a testvér pedig, aki meglatogatta a
csaladot, s ily mddon bekapcsolédott abor-
ténmisszié szolgalatdba, mar az elsd talal-
kozaskor elmondhatta a gyermekeknek a
karacsonyi torténetet, beszélhetett arrol,
hogy milyen hatalmas dolog volt, hogy Jé-
zus Krisztus megsziletett. A kdvetkez§ la-
togataskor mar Bibliat vihetett a gyerme-
keknek, elmondhatta, hogy az apa és anya
mindennap olvassak a bérténben - mert itt
most ilyen elitéltekrél van szd-, s ez sokat
segit neki abban, hogy ha kikerul a bdrtdn-
bél, minden megvaltozzon. Azutan lassan-
ként bevonja a gyermekeket a hitoktatasba,
elhivja a csaladot a templomba, ha arrajar,
rajuk nyitja az ajtot, szval, szereti 6ket. A
gyllekezetben taladl még egy-két testvért,
akiket bevon ebbe a szolgalatba. Elkezde-
nek imédkozni a gyermekekért, csalado-
kért, az elitéltekért, a bortdnben szolgald
lelkészért vagy lelkigondozdért. Ha maés
nem is torténik, ez mar nagy dolog.

Még sok mindent lehet tenni. Egészen
egyszer(i dolgokat. Papirt, boritékot visz a
gyermekeknek, lelilnek egyiitt, s havonta

egyszer-kétszer levelet irnak, egyittelmen-
nek a postara és foladjak. Milyen egyszerd,
de mennyi segitség, szeretet van benne! Ké-
s6bb néhanyan ,,6sszedobnak” egy Kis élel-
miszert vagy pénzt, csomagot készitenek -
egytt a gyerekekkel - selkildik. Minden-
ki el tudja képzelni milyen 6rém lehet a
gyermeknek, hogy & kild csomagot az ap-
janak vagy anyjanak. De milyen 6rém az el-
itéltnek a bortdnben! S kezd kialakulni egy
kapcsolat, er6sddik, egyre kdzelebb kertl-
nek egymashoz. Azutan eltervezik, hogy
meglatogatjak a szl6t a borténben. Ez mar
nem olyan egyszer(, hiszen a bortén olyan
tavolsagban is lehet, hogy hosszu hénapok,
s6t évek 6ta nem tudtak elmenni! Ez mér
koltségesebb dolog, s rdadasul valamit vin-
ni is kell magukkal.

Szulok

Természetesen mindezekbe adolgokba
be lehet és be kell vonni a gyermekeket el-
tarté szulét. Azonban tudni kell, hogy sok
esetben a gyermekek a nagysziléknél van-
nak, esetleg mindkét sziil§ borténben van,
az anyuka mar massal él - s6t a masik rész-
rél is van gyermeke. Kdzben gyakran lehe-
t6ség adddik arra - kilondsen ilyen el6z-
mények utdn -, hogy az elitélt néhany nap
szabadsagot kap. Milyen lehet6ségés nagy
feladat erre felkésziilni! Szerény, de meg-
felel6 korilményekkel varni a néhany nap-
ra hazatér6t! Arra a par napra el lehet ké-
sziteni a h&z koruli karbantartdsi munka-
kat, beszerezni a legsziikségesebb anyago-
kat, olcs6 mestert, tiizel6t a télire, palantat
a kertbe stb. S amikor visszatér a bortonbe,
boldog az elitélt, békessége van: hazajott és
egy csomo dolgot elvégzett. Oriilnek a
gyermekek, acsalad - a papa hazajottabor-
tonb6l - s gondoskodott rolunk. Kozben a
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misszids testvér esténként meglatogatja
Oket, egytt olvasnak a Bibliabol, kozdsen
imadkoznak, svasarnap egyltt mennek el a
templomba!

Ne felejtsik el, hogy olyan elitéltrl van
sz, aki rendszeresen jar abortonben lév§al-
kalmakra, megtért vagy ezen az Uton halad,
s mindenképpen er6s benne az elhatarozas,
hogy becsiletes, (j életet kezd, ha kiszaba-
dul, s6t mérel is kezdte. El tudunk-e képzel-
ni ennél nagyobb segitséget az elitéltnek, a
csaladnak vagy a bértdonben szolgalatot vég-
z0 testvériinknek? A csalad megkeresésénél
egyébként igyeksziink olyan testvért talalni,
aki a lelkigondozoval azonos felekezethez
tartozik. Természetesen ez nem mindig le-
hetséges, de talan ma mar nem rémul meg pl.
egy evangélikus borténben szolgal6 lelkész
vagy lelkigondozé, ha, mondjuk, a csalad
pasztorolasat néhany katolikus testvér val-
lalja magara - vagy éppen forditva.

Munkahely

A szabadul6nak azon talmen&en, hogy
szeretetre, segitségre, megértésre van igé-
nyeg, munkara is sziiksége van. Mar héna-
pokkal a szabadulas el6tt el lehet kezdeni a
munkakeresést. Mindig lehet talalni. Ezek a
szabadulok t6bbnyire barmilyen munkat
orommel és szivesen elvégeznek. De vala-
hogy el kell indulni, s azutan mindig lehet
jobbat talalni! A szabadul6 hazajon, munka
varja. A misszios testvér ezutan sem hagyja
magara, hanem amikor tudja, meglatogatja,
beszélget vele, keziikbe veszik a Bibliat,
osszekulcsoljak keziiket, bevonja és beve-
gylilekezet életébe. Sokan meg tudnak

aztan eljon az az id6, amikor min-
enesbe és a helyére keriil. Sok szaba-

dult van szerte a vilagon, aki ilyen el6zmé-
nyek utdn maga is a misszi6 aktiv tagja lesz.
Nagyon meg kell becsulni 6t.

Nagyobb telepiléseken azutan kialakul-
hatnak olyan csoportok, melyek 10-15 f6-
b6l allnak és szivigylknek tekintik ezt a
szolgalatot. Ezeken a helyeken el6bb-utbb
meg lehet talalni annak a lehet6ségét, hogy
egy olcsébb héazat vagy lakast vasaroljanak
- alapitvanyok, palyazatok stb. Gtjan -, aho-
va olyan szabadultakat fogadnak, akiknek
nincs otthonuk, senkijik a vilagban, s olyan
szabadultakat, akik életik megoldéasaként
megtalaltak Jézust. Ennek a szolgalatnak
Ujabb perspektivai tarulnak elénk. Hiszen
hosszu ideig gondoskodni kell réluk, segite-
ni kell 6ket, hogy megmaradjanak a hitben
és a bennik 1évé elhatarozasban, remény-
ségben. Ebben néhany testvér és a mogottik
allo gyllekezet, az 6ket kisérd sziintelen
imadsag tud segiteni. Ennek a szolgalatnak
afolyamatos végzése nagy szolgalatot tehet
az egész tarsadalomnak. Egyrészt és legf6-
képpen azzal, hogy az egyetlen lehetséges
modon megmenti a szabadultat a vissza-
eséstdl - jo, ha tudjuk, hogy az elitéltek
60-70 szazalékban visszaes6k! - mésrészt
pedig formalja az egész tarsadalom, s benne
a hivé emberek gondolkodasat az elitéltek-
kel és az egész biintetés-végrehajtassal kap-
csolatban.

3. Az dldozat, annak hozzatartozoi koré-

ben végzett szolgalat.

Kilfoldi tapasztalataim alapjan mond-
hatom, hogy ez a szolgalat a Testvéri Bor-
tontarsasagok szolgalataban egyre nagyobb
hangsulyt kap. Ki az ma Magyarorszagon,
aki ezt is szolgalata teriiletének tekinti? Ki
torédik az aldozattal vagy ahozzatatozdéval?
Pedig segitségre, érz6 tdmogatésra szorul-
nak! Ki az, aki rendszeresen - ha méast nem
tud is tenni - imadkozik értlik? Természete-
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sen, ha egy blincselekmény aldozata k6z0s-
séglink tagja, akkor nagy szeretettel és meg-
értéssel vesszik korul, de hanyan vannak,
akik egyedil élnek, maganyosak, ,,szeren-
csétlenek” és éltuk végéig nem tudjék kihe-
verni az 6ket ért igazsagtalansagot!

4. Az elitélttel kdzvetlenil kapcsolatban
lév&személyek és szervezetek kozotti szolga-
lat.

Az a legfontosabb, hogy imadkozzunk
értik. Bortonérokért és neveldkért, rend6ro-
kért és birokért, ligyészért és ugyvédert. Az
igazsagsagszolgaltatasért és végrehajtasért.
Fontos vellk a kapcsolattartds, munkajuk
megértése, tAmogatasa. Nagyszer( lenne és
nagyon fontos megtalalni és ,,0sszehozni”
azokat a hivé embereket, akik ezeken ateri-
leteken dolgoznak. Vannak orszagok, ahol
maér van Justice Fellowship (az igazsagugy-
ben dolgozok testvéri kozossége), akik ma-
guk is munkajukat és életiiket Isten iranyita-
sa alatt végzik. Ok a hitlikb8l kiindulva sok
mindent masképpen latnak és szeretnének,
mint ahogy van. Az 6 szakértelmik és ta-
pasztalatuk segitségével lehet kezdemé-
nyezni térvénymaddositasokat, azokat eré-
teljesen tdmogatni és érvényre juttatni. Van
orszag, ahol van mar Police Fellowship - a
hiv rend6rok testvéri kdzossége.

5. A hivé emberek, az egész tarsadalom
kozossége.

Szomor( tapasztalatom, hogy a legtébb
tamadast lelkészként a bortontarsasag szer-
vezéséért és a bortonben valé szolgalatért
kaptam. Egyik alkalommal a vasarnapi is-
tentisztelet utdn egy id6s, nagyon templo-
mos, mindenki altal szeretett és becsult test-
veér lépett hozzam, s szemrehanydan mond-
ta: ,,Nagytisztelet(i ir. maga tdmogatja az
elitélteket!”” Mast nem tudtam mondani ne-
ki, és nem is tudhattam volna, mint hogy
nemcsak tdmogatom, hanem szeretem is

Oket. Képvisel6i fogadddraimon is gyakran
felemlegették az emberek, egy-egy gy(lé-
sen heves vitat valtott ki bortdnmisszids
szolgélatom. Nehezen tudtam megértetni az
emberekkel, hogy elemi érdekiik segiteni az
elitélteket, mert a tarsadalom és benne az
ember csak nyerhet &ltala, ha valakit sikertl
visszasegiteni a normalis tarsadalmi életbe.
Az elitéltekkel és biinoz6kkel kapcsolatos
megjegyzéseket mindenki ismeri. Nekem
ezek atamadasok sokat segitettek, hogy eb-
ben a szolgalatban elmélyiljek, s azt mind-
inkabb fontosnak tartsam.

Kbzvélemeény

Sok lehet6ség van arra, hogy megjelen-
jink a kdzvélemény el6tt, és beszéljiink
szolgalatunkrol, annak fontossagarol. Min-
den évben van egy nagyszerl alkalom és
csodalatos lehet6ség arra, hogy ahivéembe-
rek imadsagat, szeretetét, tenniakarasat
megtalaljuk és kérjik. Ez a Nemzetkozi
Testvéri Bortontarsasadg imahete, ami évek
Ota egyre tobb orszag részvételével zajlik,
minden évben aprilis kornyékén. Az elmalt
évben mar a vilagon tébb mint 80 orszagban
kapcsolodtak bele egyhazak, gyulekezetek,
hivé emberek. 1994-ben tébb mint 2000 (1)
gyulekezetnek, egyhdzkdzségnek juttattuk
el postan felhivasunkat, az Imahét témajat,
vezérfonalat. JO érzés volt visszajelzéseket
kapni, sok templom hirdet6jén latni plakat-
unkat, felhivasunkat. Nagy dolog és ered-
mény, ha lelkésztestvéreink ezen a héten
igehirdetéseikben megemlitették a bortdn-
misszidért folytatott imadsag fontossagat, s
egy-egy istentiszteleten imadkoztak is érte.
Az egyik nap az elitéltekért, a masikon az
elitéltek hozzatartozoiért, a harmadikon a
bintetés-végrehajtasért, a negyediken a bi-
rosagért és az igazsagert és igy tovabb.
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Valamennyien tudjuk, hogy milyen ha-
talmas ereje van az imadsagnak, s bizony
ebben a tekintetben is jobban kellene él-
niink, hasznalnunk, szolgalnunk vele. Ta-
lan kiilénosen fontos azokon a telepiilése-
ken, ahol bortén van. Egy-egy ilyen helyen
nem tudom, van-e tucatnyi testvér, aki a
borténben él6kért, dolgozokért imadko-
zik? Talan. Szeretnénk ajovOben ezeken a
helyeken minél t6bb olyan testvért talalni,
akik a bortdnmisszid munkajaban részt
vennének, s lehet, hogy mast, tébbet nem is
tudnak tenni, de imadkoznak. Sok olyan le-
het6ség van tovabba, amikora ,,vilag” el6tt
megjelenhetiink szolgalatunkkal. Csak né-
hany példatemlitenék prébalkozasainkbdl.

A Magyar Testvéri Bortontarsasag
mellett m(ikéd6 Magyar Bortontarsasag
Alapitvany - mely szolgalatunkat anyagi
aldozattal segiti - kiadasaban egy évvel ez-
el6tt megjelentettik Charles W. Colsun
Ujonnan szilettem cim( kényvét tizezer
példanyban. A koényv arrol szél - bar tu-
dom, sokan ismerik és olvastdk -, hogy
Charles Colson, aki Nixon elndk kildnle-
ges tanacsaddja volt 20 évvel ezel6tt, az el-
nok utan talan az egyik legbefolyasosabb
ember az Egyesilt Allamokban, hogyan
kerilt borténbe a Fehér Hazbol a hirhedt
Watergate botrany kapcsan. Ott kezdte el a
borténmisszidt, s blintetése utdn megszer-
vezte az Amerikai Testvéri Bortdntéarsa-
s&got, ami ma mér olyan nemzetkdzi vilag-
szervezet, hogy 70 orszag Testvéri Bortdn-
tarsasaga - koztik a magyar is - tagja, s
tobb tucat (j orszég felvétele van folyamat-
ban. A konyv példatlan bizonysagtétel
szolgalatunkrol, sarrol a Jézus Krisztusrol,
aki ennek kozéppontjaban all. Talan hat-
ezer példanyt mar eladtunk, toébbet is, mint
ezret ajandékként szétosztottunk. Renge-
teg konyvesboltban lehetett kapni. A

konyvrél nagyon szép fdmet is készitettek
az Egyesilt Allamokban, s reménységiink
van arra, hogy a MagyarTelevizi6 isbemu-
tatja. Chuck Colson két alkalommal is jart
Magyarorszagon a kézelmultban, egyik al-
kalommal talalkozott a kbztarsasagi elnok-
kel is. Ezekrél a ldtogatasokrol a sajtd, tele-
vizi6 Utjan is hirt adtunk azért, hogy erre a
szolgélatra minél jobban rairdnyitsuk a
kozvélemény figyelmét.

1994 szeptemberében egy norvég co-
untryénekes, bortonmisszids testvériink
jart Magyarorszagon. Egy hét alatt nyolc
bértdénben tartottunk evangelizaciés kon-
certet, s tbb varosban a bérton mellett 1é-
v@ templomban is. A koncertekrgl nagyon
pozitiv hiradasjelent meg a televiziéban és
tobb hazai napilapban. Ezeken a hiradaso-
kon keresztil szamitasaim szerint kb. 1,5
millié embert értlink el azzal a hirrel, hogy
folytatjuk és végezzik a bortdnmissziot,
azzal, hogy miért, sazzal, hogy mindezt Jé-
zus Krisztus nevében tesszik. Az elitéltek
karacsonyi megajdndékozasdval kapcso-
latban is felhivast adtunk ki ajoérzési em-
berek segitségét kérve. Megjelentiink 0jsa-
gokban, radidban, televizidban. Azt gon-
dolom, nem lehet lebecsiilni mindezeknek
ajelentéségét, hiszen atarsadalomnak aro-
konszenvét és tamogatasat is magunk mel-
1é kell allitani.

Dolgozatom végéhez kozeledve még
céljaink és feladataink k6zott arr6l szoInék,
hogy a Magyar Testvéri Bortdntarsasag
szeretne kapcsolatot tartani mindazokkal,
akik ebben a szolgalatban barmilyen moé-
don részt kivannak venni.

A Zsiddkhoz irt levél 13. fejezetének 3.
versével fejezem be: ,,Ne feledkezzetek
meg afoglyokrol, minthafogolytarsak vol-
natok...”

Roszik Gabor
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Kozgyulés
A Magyar Bortonilgyi Tarsasag 0t éve

A Magyar Bortontgyi Tarsasag tevékenységéenek jelent6s fordulé-
ja a kozgyllés. Az 1990. junius 20-4&n megalakult tarsasag elsd 0té-
ves ciklusa lezarultaval roviden tekintsik &t eddigi tevékenysége
fontosabb momentumait és kiséreljiuk meg a tanulsagok levonéasa
mellett jobbitd javaslatainkat is megfogalmazni.

Az els6 kérdés, amire fél évtized utan egy dnként, szabad akaratdbdl tarsulé tarsadal-
mi szervezetnek vélaszt kell adnia: érdemes volt-e létrejonnie és van-e tovabbra is érdem-
leges szerepe a tarsadalom és a szakma valtozasaban?

Mi, az alapit6 tagok, akik az eImult évtized végén végre lehetdséget lattunk egy tarsa-
dalmi jelleg( 6sszefogas kezdeményezésére a szamos bajjal kiiszkdédd bortoniigy tamo-
gatasahoz, ma sem latjuk masként: szlikség van a tarsulasunkra!

A biintetés-végrehajtast korilvev6 allami, politikai élet demokratizalddasa mellett a
hazai bortonigy feltételrendszere az elmult években fokozatosan romlott. Ebben a hely-
zetben, ha lehet, méginkabb szlikség van, Balogh Jend szavaival élve, ,,az allami szerve-
zetet tAmogato6 szakkdrok aktiv kdzrem(ikodésére, kiilondsen a szakférfiak buzgd munkal-
kodéséara.”

Balogh Jen6 e szavai tébb mint 100 évvel ezel6tt, a Bortdniligyi Egylet megalakulasa-
kor, aborténigy allami timogatottsdganak azota is egyediilallo kozegében a lendiiletesen
kiépul6 bortonintézményekhez kivantak egyittm(ikod6 szellemi er6ket mozgdsitani.

Ma azért van sziikség a szellemi 6sszefogasra, hogy a mar megteremtett és nehezen
meg0rzott szakmai értékeink el ne olvadjanak, el ne lehetetleniljenek az allam kénysze-
r( gazdasagi, most mar lélegzetelallito, de reméljik, végs6 derékszijszoritasaban. Szik-
ség van a borténligy mentén a tarsadalom megszolitasara is alkalmas tarsadalmi szerve-
zet (vagy szervezetek) Iétére, amelyek mentesek az allami szervek hierarchikus kotottsé-
geitdl és igy a szakmai kozvélemény hangjét kételmek nélkiil kézvetithetik. Es ugyancsak
szlikség van a bortonugyet hivatasként miivel6k, avagy szimpatizansként tamogatok id6-
szakonkénti szellemi taldlkozasara, tapasztalatcseréjére, a szakmai vélemények, érvek
szabad (itkdztetésére, 6sszehangolasara. Meggy&z6désiink, hogy amagyar bortoniigy fej-
I6dése is mas ivi lett volna, ha kialakulasatél mindmaig er6teljes tarsadalmi szervezetek
karoltak volna fel miikodését. Tarsasdgunk a rendszervaltozas id6szakaban, akkorjott 16t-
re, amikor szovetségek, egyletek, szekcidk, munkakdzésségek gyors szaporodasat ta-
pasztalhattuk magunk koriil. Az azéta elmult évek tisztitotlizében ezek kdzil szamos meg-
sz(lint, életképtelennek bizonyult. Mi Ggy maradtunk talpon, hogy szervezddésiinket nem
ragtak szét acsarkodo ellentétek, a tarsasag nem keriilt egyéni ambicidk jarméaba sem.
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Ugy véljiik, az elmalt csaknem 6t évben tuljutottunk aszervez6édés elsé stadiuman. Az
alapitok, akiknek tobbsége a biintetés-végrehajtas szervezetébdl verbuvalodott, rémmel
és tisztelettel fogadtak a bintetd igazsagszolgaltatas mas terileteirdl és az egyetemekr6l
érkezett tagokat. A tarsasag (j lendiletvétele, aktivitasa elssorban tagsdgunk kozos aka-
ratatdl fiigg, de attol is, hogy az Ujonnan vélasztott elndkség mennyire képes azt ébren tar-
tani, mozgdsitani.

Céljaink kozé tartozik a bortdniiggyel kapcsolatos tudomanyos jellegl ismeretek pro-
pagalésa. Ezzel 6sszefliggésben mar réviddel megalakulasunk utan mddunkban allt segit-
séget ajanlani az akkor megindul6 kodifikaciés elémunkalatokhoz. 1992 marciusaban
kdzgy(lési hatarozatként fogalmaztuk meg az igazsagligyi korményzat szdméra azt a ki-
vansagunkat, hogy lehet&leg keriilje el a korabbi évtizedek rossz beidegzddéseit és vegye
figyelembe a bértonigy gyakorlati és elméleti szakembereinél felhnalmozodott tapaszta-
latokat. A tajértekezleteken, a négy jogi karon lefolytatott szakmai vita a bv. térvénymo-
dositas tervezetér6l meglep6en élénk és konstruktiv volt, eredményeként testes 6sszeal-
litast kuldtink az illetékeseknek.

Tarsasagunk hasonloképpen eredményes kezdeményezése a modositas végrehajtasa-
ban résztvevék munkajanak dsszehangolasara iranyult. A kordbban egymastol meglehe-
t8sen elszigetelten m{ikddd birdséagi, lgyészségi és buntetés-végrehajtasi szervek képvi-
sel6inek szakmai megbeszélései sz&mos kérdésben javitottak a kdzds munkat.

Fel kell figyelniink a regionalis, a tébb helyszini tanacskozasok sikerére, amelyeknek
elénye a konnyebben megkozelithetd helyszinen kiviil a tanacskozas intimebb, konzulta-
tiv jellege is. E forumok csak lelkes és kitart6 szervez6munkéaval maradnak miikdd6képe-
sek, ezért koszonet illeti dr. VOko Gyorgy osztalyvezet6 ligyész urat faradhatatlan szerve-
z6 munkajéért.

Tarsasagunk a piacgazdasagra attérés korai idészakaban szembesiilt a bv. vallalatok
és az elitélt-foglalkoztatas valsagos helyzetével. Az Utkeresés gyorsitasat timogattuk,
amikor a meghirdetett palyazatok szakmai értékeléséhez szerveztiink konferenciat 1992
novemberében. A palyazat sikeréhez a konferencia nyilvanossaga és vitaja nagymérték-
ben hozzajarult.

Ritka alkalomként kinalkozott, hogy a magyar borténiigy a szakemberek nemzetkozi
nyilvanossaga el6tt bemutatkozhatott 1993 augusztusaban a //. Nemzetkdzi Kriminold-
giai Kongresszuson, amelynek el6készitésében és lebonyolitdsaban tarsasagunk is szere-
pet vallalt.

Ugyancsak az elitélt-foglalkoztatds témajat tiztiik napirendre 1993 novemberében
mas tarsszervezetekkel egyiitt.

Ugy véljiik, hogy az altalunk kezdeményezett és szervezett plenaris tilések, tudoma-
nyos jellegii konferencidk nem csupan tarsasagunk életének jelentés eseményei, de hasz-
nos segitséget nyujthatnak a bértdénigy szakmai, szellemi felpezsditéséhez, a probléméak
szélesebb korli megvitatéséhoz, a nagyobb nyilvdnossag bevonasahoz. Ezért tovabbra is
kezdeményezzik olyan témék plendris vitajat, amelyeknek megoldasahoz szellemi 6ssze-
fogasra van sziikség.

1993 4priliséban palyazatot hirdettlink A magyar bintetés-végrehajtds az eurdpai
bintetés-végrehajtasi normak tiikrében cimmel. Az orszagos parancsnoksag anyagi ta-
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mogatasaval meghirdetett palyazaton Blasovszky Istvan és Szondi Mikl6s dolgozatait
dijazta a biralobizottsag. Az értékes munkakkal a Bértoniigyi Szemlében ismerkedhettek
meg az érdekl8ddk. Tarsasagunk céljai kdzott szerepel, hogy tAmogassa a bintetépoliti-
ka, a bortoniligy korszer(sitésére iranyulo torekvéseket, ellassa a bortdonigy tarsadalmi
képviseletét, létesitsen kapcsolatot hazai és kiilfoldi tarsszervezetekkel, segitse a hiteles
tajékoztatast, az informaciok cseréjét.

E tennivalok egy részében értiink el eredményeket, mas kérdésekben erdfeszitésein-
ket korlatozott siker kisérte, de voltak vallalasaink, amelyekben szervezd energidink és ta-
pasztalataink végesnek bizonyulvan, sikertelenek maradtunk.

Tarsasagunk erkdlcsi kotelessége, hogy a hazai borténlgy krizisallapotairdl a szakma
jajkialtasait nyomatékositandd, felhivassal forduljon a kormanyszervekhez és a kbzvéle-
ményhez. 1992 elején a bv. munkaltatds gyors sorvadasa sodorta a borténigyet valsdgos
allapotba. A miniszterelndknek és az orszaggy(ilés tisztségviselGinek eljuttatott petici-
onkban kifejtettik, hogy a tamogaté kdzhatalom nem vonulhat ki a bérténdkb6l, hogy a
munkaltatas fenntartasat veszélyeztetd, csokken6 anyagi fedezet, bar latszdlag szakitast
jelent a paternalista-beavatkozo felfogassal, egyaltalan nem felel meg az eurdpai kivanal-
maknak. Ujabb keletd, az 1994 marciusaban a kormanyfének eljuttatott peticionk, ame-
lyet a borténok személyi alloméanya szocialis helyzetének gyors romlésa, a szakma anya-
gi vonzereje elvesztése miatti aggodalmunkban fogalmaztunk meg. Ebben az id6szakban
valt tragikusan érzékelhet6vé, hogy abérek, a lakashoz jutés és az egyéb szocidlis juttata-
sok lehetdségei beszlikiltek, hogy az emiatti nagyaranyu palyaelhagyas kritikus helyzet-
be sodorhatja az intézeteket.

Felhivasainkra valaszt nem kaptunk, mégsem tekinthetjiik felesleges és értelmetlen
faradozasnak e felszolalasokat. Ellenkez6leg, ajov6ben javasoljuk nyilatkozatainkat éle-
sebben, harcosabban, szélesebb kérben nyilvanossagra hozni. Nem kivanunk szakszerve-
zeti érdekképviseleti jogokat gyakorolni, de ha sziikséges, hangoljuk &ssze kdvetelésein-
ket.

A rendszervaltozas 6ta reményteljesen Gjraéledtek azok a tarsadalmi és karitativ szer-
vezetek, amelyek gyakorlati segitséget nyljtanak az intézeten beluli k6zm(vel6dés, szo-
cialis és lelki gondozas, a szabadulas utani beilleszkedés névekv6 nehézségeinek megol-
dasaban, s6t az elitéltek csaladtagjairol gondoskodas terlletén is. Tarsasagunk egyik fon-
tos feladatanak tekintette, hogy a miénkkel rokon célu tarsadalmi szervezetek tevékeny-
ségével jobban megismerkedve, felkinaljuk egyuttmdkddésiinket és kezdeményezzik a
szorosabb koordin4cidt. E szervezetek képvisel8ivel vald talalkozasunk meggy6zott ben-
niinket arrdl, hogy tevékenységuk célja, profilja egymasét kiegészitve jol segiti a mién-
ket. A mintegy 9 tarsadalmi szervezet képviseletében megjelent tisztségvisel§ egyetérté-
sével révid nyilatkozatot jelentettiink meg, amelyben - tébbek kdzott - a bortoniigy val-
sagos szféraiban meghozandd és a szabadulas utani beilleszkedés esélyeit noveld intéz-
kedéseket stirgettiik, valamint a tarsadalom fokozottabb bevonasat, realisabb tajékoztata-
sat hangsulyoztuk.

Allaspontunk szerint a bérténiigy munkajanak eredményességét segitd szervezetek-
kel valé szoros egyuttmiikddeés, a tevékenységiink koordinalasara térekvés tovabbra is
fontos feladatunk.
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Orommel tapasztaltuk, hogy az elmult években a magyar biintetés-végrehajtas nem-
zetkozi tekintélye né6tt, amelynek hatterében a korszerti jogi szabélyozés, a nehéz gazda-
sagi helyzetben is a takarékos és Ujszerl szakmai megoldasokra térekvés hizodik. Az el-
ismerés jelét latjuk abban, hogy hazankban kialakuléban van egy, a kelet-kdzép-eurdpai
allamok borténigyi egyuttmikodését koordinal6 regionalis kozpont.

Tarsasagunknak sok tennival6ja lenne még a bortonligy imazsanak javitasa, a hiteles
tajékoztatas segitése érdekében. Természetesen tudjuk, hogy a biintetések végrehajtasa,
az allami er6szak alkalmazasa nem népszerii tevékenység, de annak elfogadtatasaért meg
sokat kell tenniink, hogy munkank a tarsadalom érdekét, a koznyugalmat szolgalja, hogy
atorz el@itéletességtdl megdvjuk palyaképinket. E téren az elmult években érzékelhet6k
kedvez6 irdanyu fejlemények is. Egyrészt az, hogy a biintetés-végrehajtds megitélésébdl
jorészt eltlint a korabbi partallami korszak intim félelmetessége, masrészt a média minket
érintd érdeklddésének, iranyultsdganak kedvez6 valtozasa. Kevesebb a szenzaciora vada-
sz0, a tudatosan elferditett tények kdzlésétdl sem visszariado hiradas, egyre tobb ajézan
targyilagossagra, objektivitasra hajld, a bortonugy fokozdd6 nehézségeit is tekintetbe ve-
v6 egyuttérz6-tamogato hangvétel. Nem mehetiink el elismerés nélkil a biintetés-végre-
hajtas két, sajat sajtborganuma, aBortonljsag és a Bortonlgyi Szemle mellett sem, ame-
lyek a korabbi évtizedekben még nehezen elképzelhet6 nyitast képviselnek.

Tarsasagunk kdzrem(kddése a tajékoztatdsban - lehet6ségeinkhez képest - ez idaig
szerénynek mondhat6. Nem kisérte tartdés siker a Tudomanyos Ismeretterjeszt6 Tar-
sulattal va\o kapcsolatfelvételiinket. A szdmos vidéki és févarosi szervezet kezdeti érdek-
I16dése fokozatosan alabbhagyott, amikor az egyre inkabb bevételorientalt ismeretterjesz-
tés nem talalta meg nalunk szamitasat.

Tarsasagunk 1993-tdl lelkes tAmogatast nyujtott egy, a bortdonigy munkajat, fejlédé-
sét bemutatd, a nagykdzonség szamara is megtekinthet6 emlékkiallitas, illetve ebbél ké-
s6bb kialakitand6, &lland6 Bortonugyi Mizeum létesitése érdekében. A kiterjedt gy(jté-
munka meginditasanak feltételeihez, az emléktargyak tarolasahoz, nyilvantartasahoz tar-
sasagunk torténeti szekcidja szakmai segitséget kért és kapott a biintetés-végrehajtas or-
szagos vezetését6l. Tapasztalatunk szerint a gyljtémunka néhany intézetben lendilete-
sen megindult, masutt akadozva folyik. K&szonetét mondunk azoknak, akik mar eddig is
tettek er6feszitéseket ebben az ligyben, kozilik is szeretnénk megk6szonni Filemon Ti-
vadar ur lelkiismeretes szervez6munkajat.

Végul a tarsasag anyagi helyzetér6l. Korabbi reményeink a tarsasag szponzoralasara,
pénzeszkdzdkkel vald tamogatéséra nem teljesiltek az altaldnos gazdasagi regresszié mi-
att. A mintegy 122 ezer forint, amivel jelenleg rendelkeziink, a tagdijakbol folyt be. Az
ladminisztrativ feladatok ellatdsahoz, az ligykezel6i iroda fenntartdsdhoz az orszagos pa-
rancsnoksag ny(jtott folyamatos segitséget. Onkritikusan szolva, eInékségiink nem hasz-
nalta fel azokat a lehet6ségeket, amelyeket kiilénbdz6 alapok, alapitvanyok nydjtanak. A
hazai és nemzetkdzi alapitvanyok tamogatasanak elnyerése érdekében az Gjonnan véalasz-
tott elndkségnek azonnali intézkedéseket kell hoznia.

Dr. Lérinci Jozsef
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Uj fejezet
Beszelgetés dr. Mari Imrével
multrol, jelenrdl

Szokatlan helyzetbe kertiltem. Rovid iddn belll kétszer vezetett
utam a Budapesti Fegyhaz és Bértonbe. Aprilisban, amikor
Beck Géza életutjat mutattam be, és szdmba vettik a gydjtébeli
gondokat, még nem sejtettem, hogy egy sajnalatos székést kove-
téen Uj parancsnok keriil az intézmény élére. Aprilisban még dr.
Mari Imre sem gondolta sorsa, munkahelye ilyetén hirtelen, vil-
ldmcsapésszerl megvaltozasat. Satoraljaujhelyen javdban folyt
a vezetésvizsgélat, amikor varatlanul megjelent dr. Tari Ferenc
vezérdrnagy, a bv. orszagos parancsnoka, s a maga kozvetlen
modoraban kozolte: elvisziink téged a Gylijtébe!

Az igazgat6i iroddban a bemutatkoz6
kézfogas utan kdlcsondsen szabadkozunk.
Dr. Méri Imre hadrom honapi hirzérlatot
kért. Az lgyek alapos attanulméanyozésa
el6tt nem kivan jsagirokkal foglalkozni.
ErthetS. En pedig azért szabadkozom, mert
nem (j munkahelyérél kivanom faggatni,
hanem ra, személyiségére, a fiatalon magas
pozicidba kerllt szakember pélyajara
vagyok els6sorban kivancsi. Az mas, bd-
lint. Kérdezzen.

- Egy mondatban mivel jellemezhetné
dnmagéat?

- Azt mondanam, hogy célokat megha-
tarozo, kovetkezetesen céltudatos ember va-
gyok - allitja pillanatnyi magaba mélyulés
utan, majd hozzateszi - a nem oncéld, ko-
z0sségi  célok megvaldsitasa érdekében
eget, foldet megmozgatok. Sikerorientalt,
veszteni nem tudd ember vagyok. Bekdltoz-

tem abortdnfalak kozé éjszakara is. A Gy(j-
t6 egyik irodajaban alszom.

- A sikerhez kemény, szivos munka ve-
zet, nemcsak a biintetés-végrehajtasi intéz-
ményekben. Honnan, milyen gyermekkor-
bol hozta kikezdhetetlen munkaképességét
és -kedvét?

- Sarkadon szilettem. Nem kell bemu-
tatni a viharsarki, keleti végeken edz6dott
embert. A hatarmezsgyén él6k zome ve-
gyes veérvonulatot 6riz magaban. Anyai
agon német szarmazasu vagyok. A német-
ajku nagyapa a csaladi legendarium szerint
a szll6kkel tortént dsszezordillése miatt
vandorolt magyar foldre. Kisebb gyarosok
voltak a messzi el6dok. Az apai ag erdélyi.
Prézaian szélva a szlleim egyszer( mun-
kdsemberek voltak. Apdm a Sarkadi Cu-
korgyar gépkocsivezetéjeként kereste a ke-
nyérreval6t, anyam adminisztratorként,
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harom gyermek vilagrahozojaként, ugyan-
ott. Eltiik azt a kett8s életet, amelyet a ma-
gyar torténelmi kozelmuiltban annyian.
Edesanyam hithii reformétus erkélcsi elve-
ivel nevelt, mig édesapam az akkori mun-
kdsmozgalomban vett részt. Konfirmal-
tam, és Gttor6 is voltam. Gyermekként él-
tem meg Otvenhatot - 1948-ban szllettem
- csak hossz( évtizedek mdaltan értettem
meg, mi is tortént. Harmadikos gimnazista-
ként oriasi gyasz ért. Mély nyomokat ha-
gyott bennem, hogy anydm negyvenkét
évesen eltavozott a foldrél. A trauma apam
kedélyére is bortsan hatott. Hirtelen kellett
feln6ttnek lennem. Anyam halalat kovet6-
en sajat er6b6l képeztem magam, a nyari
szlinetben komb4jnon, cséplégépen dol-
goztam A serdil6ként megkeresett pénz-
bél fejeztem be a gimnaziumot. Jellemfej-
I6désemben sokat segitett a napi 11-14
oras fizikai munka, valamint az id6s, bolcs
parasztemberekkel valo tarsalgas.

Erettségi utan, mivel sok minden kila-
tastalannak tlint, még abban az évben,
1967-ben, sajat kérésemre bevonultam ka-
tondnak. Leszerelve, a szll6k cukorgyari
ismeretségét felhasznalva, a sarkadi to-
vabblépések hagyomanyaként elektroni-
kai m(szerésztanulo lettem Gyulan. Majd a
szakmai képesitést kovet6en magam is a
cukorgyarban helyezkedtem el.

- De hogyan keriilta mliszerész ifjonc a
bintetés-végrehajtashoz?

Arcén az emlékezés talanyos mosolya-
val folytatja:

- 1974-ben kerliltem agyulai intézetbe.
Dr. Kozma Andras, ma mar nyugalmazott
ezredes, fiatal, érettségizett palyakezd6ket
keresett. Olvastam a hirdetményét.

- llyen egyszer(ien tortént? Mit szolt a
csalad a palyamédositashoz?

- Anyamék kilencen voltak testvérek.

Kemény, de szeretett6l lobogd ifjusagom-
ra, fejlédésemre az anyai 4g mindig is fél-
téén figyelt. Egyik nagybatydm megddb-
benésének adott hangot, megtudva 6nkén-
tes racs mogé vonuldsomat. A feddés utan
optimistan buzditott: nézd, a rendes ember
ott is megtalalja a szamitasat. Szivos, kitar-
t6 munkaval sokra viheted.

A szdmitds mindkét félnek kodlcsono-
sen bevalt. Kozma Andrés, a bv. is megta-
lalta szamitasat a dinamikus, fiatal munka-
er6ben, akit pénziigyi el6addként alkal-
maztak, de négy ordban korleten volt fel-
ligyeld vagy kiilsd 6r. A négyoranyi pénz-
ligyi teend6ket kdvetben a masik négyben
Mari Imre megismerkedett a biintetés-vég-
rehajtas belsé folyamataival. VVéglegesité-
se el6tt egy beszélgetéskor azt mondta fe-
lettesének: szazados ur, adjon valami mun-
kat, mert halalra unom magamat! - Nem
elég, amitcsinalsz?-kérdezett vissza Koz-
ma. - Nem.

- Az akkor szerzett tapasztalatok, az
id6sebb 6rokkel tortént gyakori beszélge-
tések meghataroztdk a kés6bbi éveket -
mondja a hamar térzs6rmesternek, 6rpa-
rancsnoknak kinevezett gyulai volt palya-
kezd6. - A bv. szabalyokkal megismer-
kedve szembet(ing volt az elmélet és a gya-
korlat kozotti Gr. Mlkodik ez az egész, de
nem Ugy, ahogy a jogalkotok elképzelték,
toprengtem hol ezen, hol azon ajelenségen.
Ajobbitas kulcskérdése: mi az, amit a gya-
korlat nem tud megvalésitani, s miért nem?
Szinkronitast allitani elmélet, gyakorlat
aszinkronitasa helyébe.

Dr. Méri Imre &ldozatos tanuldssal sze-
rezte meg neve elé adoktori cimet. Kdszoni a
sorsnak-mondja jellemébél fakadd szerény-
séggel -, hogy elvégezhette a Juhdsz Gyula
Tanarképz6 Féiskolan a pedagdgia-népmi-
vel§ szakot és kés6bb ajogi egyetemet.



KOZELKEP

- Ugy tudom, kevés vezet6nek van két
diplomaja. Pedagogiara jogot magolni
nem kdénnyd. A kettd kombinacioja viszont
kuldnleges ralatast eredményezhet a bin-
tetés-végrehajtasi specifikumokra.

- igy van. Kora gyermekkoromtol sze-
rettem volna tanulni, jogot végezni. A nép-
m(ivel6-pedagbgia szaknak is az ember a
targya, csak mas aspektusbdl. Két fligget-
len tudomany értelmezi méasként az em-
bert. A tanarképzd féiskola egy emberesz-
ményt, egy humanus tarsadalomképet ala-
kitott ki bennem. Az allam- és jogtudoma-
nyi ismeretek ezzel tébb ponton (tkdztek.
Ez a hullamzas nyomon kisérhet6 a gon-
dolkoddsmodomban. 1980-ban mér veze-
téként végeztem el a Juhdsz Gyula Tanar-
képz6 FOiskolat. 1981-ben az akkori sze-
mélyzeti és kddermunka alapjan egyértel-
m( volt, hogy Gyulan nincs tobb lehet6ség
a szamomra. Mar az intézmény kicsinysé-
ge miatt sem. Valamennyi szakteriletét vé-
gigjartam, még egy ételmérgezés kapcsan
egészséglgyi apoldnak is mondhattam ma-
gam. 1981-ben tehat két ut allt el6ttem:
Szeged és Sétoraljaujhely.

- Az ut6bbi letta meghataroz6 allomas-
helye.

- Egy kezd6d6, nagyon izgalmas refor-
mid6&szakban, 1981 aprilisaban kertltem
Orségparancsnoknak a satoraljadjhelyi
fegyhazba. Feleségemnek nehéz volt a bu-
cst Gyulatol. Maganéleti betoldasként ide
kivankozik: csak a harmonikus hazasséagi
hattér ellensulyozhatja a napi ideg6rlé
munkahelyi tevékenységet. A feleségem
szakmaéja cukrasz, jelenleg a Pannon siitgi-
pari cégnél késztermék-elszamoltatd, Sa-
toraljadjhelyen. Hetvenben sziiletett Méni-
ka nev( lanyom, '75-ben Roébert fiam. Sz6-
val, mint a régi céhlegények elmennek ta-
nulni, vilagot latni, oly modon keriiltem az

orszag délkeleti cslicskébdl fel, az északke-
letibe. Megkezdtem a jogi fakultast Mis-
kolcon, haladtam el6re a '79-es jogszaba-
lyok gyakorlati megvaldsitasaban, a renge-
teg atszervezés, a feladatra alkalmas sze-
mélyek megtalalasanak mélyvizében.

—On 1983-t6l mar parancsnokhelyet-
tes, hol a gazdasagi, hol a biztonsagi és ne-
velési teriiletetfelligyelte. Nagy valtas tor-
tént, a nagykorusag kezdetét vette. A pozi-
tiv mérlegnek, rendkiviili munkabirasanak
koszonhet6en, 1990. december [-jétél
megbizott vezet6 lett. Palyazatot irtak ki, s
megnyerte, '91februdarjatol kinevezett ira-
nyitd, most nem részletezziik el6dje 1987-
es nyugallomanyba vonulasanak okait.
Hogyan birkozott meg fiatal parancsnok-
ként az egyszemélyi vezet&felelGségével?

- Val6jaban akkor kezdddott szamom-
ra az 6nmegvaldsitas elmélete, gyakorlata.
Az egyszemélyi vezetd fogalmat én nem
hangsulyoznam, mivel vezetim bizalmat
nagymértékben élveztem. Tény, hogy be-
érett asok kiiszk6dés. Szabad kezet kaptam
kreativan dolgozni és kreativan dolgoztat-
ni.

-Milyen dont6 Iépéseket tett Satoralja-
Ujhelyen?
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- Megszilarditottam a személyi allo-
many fegyelmét. Nem fenyitéssel. Megér-
tettem vellk a hatiskorén belili kreativ
munka fontossagat. A német munkas nem
dolgozik tdbbet a magyarndl, de szerve-
zettsége folytan joval eredményesebb.
Mentalitds a munka séja. Hosszas el6ké-
sziilet, szamos tapasztalat nyoman valtoz-
tathatunk a rossz beidegzddéseken.

- Példaul?

- A parancsnoki kihallgatasokat nem
adtam le mas hataskorbe, inkdbb modosi-
tottam, mivel minden fogdafenyitéssel jard
fegyelmi vétséget én akartam elbiralni.
Tobb mint masfél évig nem szabtam ki el-
itéltnek fogdafenyitést. A személyzet nem
értette egy ideig, miért nem. Aztén rajottek,
igazam van. Felszamoltam a fogvatartottak
fogdan,  betegszoban  eltiintetésének
konny(, megszokott utjat. Hossz( tavon
kamatozik az elitélt alapos meghallgatasa,
az emberséges hangnem, az 6r és az elitélt
kozti emberséges kapcsolat, a progressziv
nevelés. A fegyelmezett 1égkor, abv. intéz-
mények progressziv menedzselése. Olyan
légkdrt sikerult kialakitanom Satoraljauj-
helyen, hogy csak elvétve szabtunk ki fog-
dafenyitést. S6t, 1993. oktober 15-t6l asze-
mélyzettel kozésen objektumon beliil meg-
egyeztlink a gumibot, bilincs, vegyszeres
palack letételében. Els6ként, s az orszag-
ban egyediilalléan, a parancsnok felel8ssé-
gére, aszemélyzet csak személyi riasztoval
felszerelten latja el biztonsagi, 6rzési fel-
adatét.

- Rakérdezhetek az 6n parancsnoki hit-
elveire, amelyek a Gy(ijtében isfeltehetéen
irdnyadok lesznek?

-Nézze, szamomra ugyanannyit jelent
a gondjaimra bizott személyi allomany,
mint az elitéltek allomanya. Mondom ezt
nyiltan, munkatarsaim esetleges megbot-

rankozasara. Nincs haromféle igazsag.
Nincs kilon tisztek, 6rmesterek és elitéltek
igazsaga. Egy igazsag van, s az kételezéen
érvényes mindenkire. A masik vezet6i hit-
vallasom a feladatok pontos felmérése. Er-
telmes célok kitlizésével rangsorolni a te-
enddket; melyek oldhaték meg pénzzel és
pénz nélkil, megfeleld szervezéssel. Akre-
ativitast hangsulyoznam. Végil a harma-
dik elvem: megtanitani a munkatarsaimat
onalloan, felel6sséggel donteni, dolgozni.
Az eredmények Satoraljadjhelyen is ezek
gyakorlati vonzatibdl szilettek. M(ikod6-
képes, attekinthetd bortdnt tudtunk kialaki-
tani. Uj konyhat, mosodat kapott az intézet,
olyan szaunat, konditermet a személyzet,
amely a XXI. szdzadban sem lesz szégyell-
nival6. A nem odncélu célok embere va-
gyok. Nem ismerek tréfat a gondjaimra bi-
zott kdzosség pozitiv céljainak megvaldsi-
taséban. Példaul el6z6 helyemen az inté-
zetnek nem volt I6tere. Felmerilt a fogas
kérdés, hol képezziik ki a személyzetet?
Valakinek eszébe jutott, téliink 40 kilomé-
terre, Cigandon arvalkodik egy elhagyott,
volt MHSZ-16tér. Ennek megszerzéséért
addig jartam a cigandi polgarmester, a
jegyz6 nyakara, amig a I6teret minden bér-
leti dij nélkil atadtdk. Hajogot nem sértek,
az 6rdoggel is cimboralok - villan sokat-
monddan a szeme.

- Mit var el feltétlenul a munkatérsai-
tol?

- Hanémet precizitassal, japan munka-
tempoval dolgoznanak, amig ez az orszag
talpra nem all - hangzik a maximalista va-
lasz. - Egyetértek az altalanos siralommal;
kevés a pénz, de amikor az Uj alkotmanyra
és kormanyra feleskidtiink, nem az anya-
giak kikotésével tortént meg az eskitétel. A
jO vezet6k kivalasztasa, a bortontorvény
végrehajtasa kevesebb pénzzel is megvalo-
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sithatd. Jusson eszébe minden bévésnek a
XIX. sz&zad kolt6ihez intézett Pet&fi vers:
nefogjon senki konnyelm(en a hdrok pen-
getésihez"; vagyis ne lasson senki az em-
berprobald  blntetés-végrehajtasi  fel-
adatokhoz hanyavetin, etikatlanul.

Dr. Méri Imre nyaralési programjat ke-
resztezte varatlan kinevezése. Felesége Sa-
toraljadjhelyen maradt, mig 6 sz6 szerint
éjt nappalla téve attekint, dolgozik 0j mun-
kahelyén. Lénya logopédusként Budapes-
ten él és dolgozik, a fia Miskolcon mésodé-
ves kozgazdaszhallgatd. A csalad ideigle-
nes szétszoratadsban él, a csaladfé pedig
koncentralt maganyossagban.

- Nagyon csaladcentrikus vagyok - je-
lenti ki, - nyugaton a blintetés-végrehajta-
si intézetekben tdbb figyelem jut a felesé-
gekre is.

- Hogy érti ezt?

- A magyar bévé elhanyagolja, hogy a
vezet6 munkatarsak feleségeinek kdszdne-
tét mondjon. A feleség jol miikodé demok-

racidkban osztozik a férjjel egy-egy kiilfol-
di uton, tapasztalatcserén.

Megirhatom-e a ditirambust a n6hoz, a
hiiséges fegyverhordoz6hoz? Meg, bélint
ra a parancsnok. Az élet tele van meglepe-
tésekkel. Sziddénia asszonynak immar bu-
cstiznia kell Satoraljadjhelyt6l, kdvetnie
férjét a févarosha. Az élettel ellentétben a
bv. intézetben azonban nincs helye a meg-
lepetésnek. Magas fokon szervezett biz-
tonsagi garanciaknak készonhet6en.

*

Szigoru, humanus, kovetkezetes: e jel-
z06k jutnak hirtelen eszembe az (j igazgatod
személyiségjegyeiként. A Gyiijt6ben, az
orszag legnagyobb boértonében lezarodik
egy id6észak. Uj fejezet kezdédik. Ez a nagy
intézmény a totalis varakozas allapotaban
van. Dr. Méri Imre nem kritizalja elédjét.
Csak rovidesen sok minden masképpen
lesz.

Pardi Anna
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Nemzetkozi
kapcsolatok

1995. marcius25-31.kdz6tt a, JBuntetés-végrehajtas és az emberi jogok™” cimmel Notting-
hamban megrendezett nemzetkdzi konferencian dr. Csetneky Laszl6 vett részt.

1995. prilis 2-8. kozott Pados Jozsefés Oltyan Istvan tapasztalatcsere-latogatason vett
részt a svajci lenzburgi bv. intézetben.

1995. aprilis 8-13. kozott a franciaorszagi biztonsagi berendezéseket és zarakat gyartd
Demy vallalatndl tett ltogatast Budai Péter. Hetes Ferenc, Dobos Istvan és Czinege Istvan.

1995. aprilis 23-30. koz6tt a ,,Gefahrdeten-hilfe” német egyhazi karitativ szervezet meg-
hivasara Hevényi Attila tanulmanyozta a borténb6l szabadultak segitésének modjat, valamint
az elitéltek nevelését.

1995. aprilis26-27-én aRTF bv. szakos hallgatéi szakmai Iatogatason vettek részt Auszt-
ridban.

1995. majus 2-6. kdzott Strasbourgban a bortdnszemélyzettel foglalkozé munkabizottsag
soron kdvetkezd tlésén dr. Cserné Bakos Erzsébet és dr. Boros JAnos vett részt.

1995. majus 13-17. kézott Birminghamban az FSEC 95 Nemzetkdzi Biztonsagtechni-
kai kiallitdson a NERS Mszaki Fejleszt6 Kft. kdltségére Varga Géza, Kiss Béla és Lantos Fe-
renc vett részt.

1995. majus 14-21. kozdtta BVDOSZ 12 f6s kiildottsége a németorszagi bv.-s szakszer-
vezet altal megrendezett nemzetkézi szeminariumon vett részt.

1995. majus 15-19. kozottdr. Tari Ferenc és Huszar LaszI6 részt vett a bv. igazgatok 11.
konferenciajan.

1995. junius 12-18. kozott dr. Boros Janos Anglidban a Home Office-nél tanulmanyozta
a bortdnkutatasokat és tobb bv. intézetben tett latogatast.

Christian Troming f6igazgaté vezetésével 1995. marcius 20-23. kdzott 11 f6s dan dele-
gaci6 tanulmanyozta a magyar buntetés-végrehajtast.

Chir W. Eskridge, a nebraskai egyetem professzora aprilis 10-én a BVOP-n, aprilis 11-én
a Véci Fegyhaz és Bortonben tett latogatast.

Ched Draka kanadai épitész 1995. 4prilis 27-28-én megbeszélést folytatotta BVOP-n, va-
lamint megléatogatta a Duna-Mix Kft.-t is.

Osztrak intézetparancsnokok 1995. majus 2-4. k6zott tapasztalatcsere-latogatason vettek
résztaPalhalmai Orszagos Bv. Intézetben, aTolna Megyei Bv. Intézetben, valaminta Somogy
Megyei Bv. Intézetben.

Amnuay Sinthopphan, a thaifoldi BM blintetés-végrehajtasi féosztalyanak helyettes veze-
t6je 1995. majus 10-én 28 f6s delegacid élén latogatast tett a Budapesti Fegyhaz és Borténben.

A svajci lenzburgi bv. intézet munkatarsai 1995. majus 17-én meglatogattak a Sopronkd-
hidai Fegyhaz és Bortont.



Uj jogszabalyok
es belsO rendelkezések

Torvények

Az 1995. éviXIX. torvény a lakasok és helyiségek bérletére, valamint az elidegenité-
stikre vonatkozo egyes szabalyokrol szolé 1993. évi LXXVIII. térvényt modositotta. A
madositas alapjan az arrajogosultak 1995. november 30-ig élhetnek vételi jogukkal.

A: 1995, évi XXII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasarol szl 1992. évi XXXIII.
torvényt modositotta. Az Uj rendelkezés szerint 1995. majus 22-e és majus 26- a kozott
kdzalkalmazotti tanécsi, illetve kdzalkalmazotti képvisel6i valasztasokat kell tartani. igy
legkésdbb 1995. méjus 26-aval a régebbi megbizatdsok megsziinnek.

Az 1995. évi XXXI. torvény a hdzassagrol, a csaladrol és a gyamsagrél sz6l6 1952. évi
V. térvényt maédositotta. A modositas leginkabb a kiskort gyermek érdekére figyelem-
mel, jogai biztositasara tartalmaz (j rendelkezéseket.

A kormany rendelete

A 4511995. (IV. 24). kormanyrendelet a lakascéli tAmogatasokrél szdl6 106/1988.
(X11.26.)MT-rendeletet modositotta és egyben szigoritotta a méltanyolhatd lakasigény
fogalmat és a gyermekek utani kedvezmény igénybevételét, valamint csdkkentette az al-
lami kamattamogatas mértékét. Egyetlen pozitiv, de szomoru rendelkezése, hogy haaval-
lalt gyermek azért nem sziiletik meg, mert a hazastarsak egyike elhunyt vagy legalabb
67%-ban megrokkant és a kdlcsontartozés kiegyenlitésére megallapodéas még ne jott lét-
re, a t6ketartozast a pénzigyminiszter az allami koltségvetés terhére elengedheti.

A 49/1995. (V.4.) kormanyrendelet a Rendvédelmi Szervek Védelmi Szolgalatarol
rendelkezett. Az erre vonatkozé felhatalmazast a kormany szdmara a rend6érségrdl sz6lo
1994. évi XXXIV. torvény 100.8 (Ibek.) k pontja adta. A rendelet szerint az Rtv. 97.8
(Lbek.) g pontjaban meghatarozott rendvédelmi szervek - igy a biintetés-végrehajtas is -
bels6é blinmegel&zési célu ellendrzését és a biinfelderitést a BM szervezeti egységeként
m(ikod6 Rendvédelmi Szervek Védelmi Szolgalata latja el. A szolgalat vezet6jét a be-
lugyminiszter nevezi ki. A szolgélat végzi a rendvédelmi szervek hivatasos, kdzalkalma-
zotti és koztisztvisel6i alloméanyaba tartozok altal elkovetett, a rendelet mellékletében
meghatarozott bilincselekmények felderitését. A szolgalat felderitd tevékenységét blin-
cselekmény gyanuija esetén az alapos gyand megallapitasaig vagy kizarasaig folytatja. Az
alapos gyanu megallapitasa esetén a szolgalat feljelentést tesz a hataskorrel rendelkezd il-
letékes nyomozé hatdsagnal. Az alaptevékenységet végzé személyi allomany tagjai a
renddrség szolgalati szabalyzatanak el8irasai szerintjarnak el. A munkavégzés feltétele-
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ita rendvédelmi szervek objektumaiban a rendvédelmi szervezetek biztositjak.
Az5211995. (V. 10.) kormanyrendeléta korengedményes nyugdijazasrdl sz616 5/1990.
(1.18.) MT-rendeletet modositotta. A modositas alapjan a korengedményes nyugdijazas
feltételei szigorodtak. Folydsitasanak feltétele, hogy a munkaltat6 egy 6sszegben utalja at
aNYUFI szdmlajara az 6regségi nyugdijkorhatar betdltéséig jaré nyugdij dsszegét.

Rendeletek

Az igazsaglgy-miniszter 9/1995. (11i,8.)IM-rendelete az elitélt személyek atszallita-
sarodl sz6lo6 eurdpai egyezmény végrehajtasarol szol. E szerint a kilfoldi birdsag altal ki-
szabott szabadsagvesztés végrehajtasara atvett elitéltet a Be. 394/B 8-ban szabalyozottel-
jarés befejezéséig a FOvarosi Bv. Intézetben kell fogva tartani.

A 9/1995. (1Vv.28.) PM-BM egyittes rendelet a lakascélu tdmogatasokrol szl
106/1988. (XI1.26) MT-rendelet végrehajtasara kiadott 77/1988. (X11.27.)PM-EVM egy-
lttes rendeletet mddositotta. Rendelkezése szerint, ha az épitkezés az épitési engedélyben
el@irt hataridére nem fejez6dik be, vagy az épittetd épitési szandékatdl elall, a kedvez-
ményt a Ptk. 301. §-a szerinti kamatokkal kell visszafizetni. Ezen tdlmenden az épittetd a
lakasépitési kedvezményre a kés6bbiekben nem tarthat igényt.

Az Alkotmanybirdsag hatarozata

A 23/1995. (IV.5.) AB-hatarozat szerint a Be. 385/B§ 1 bekezdésének szdvegrésze:
,.Ha a kartalanitasi igény ténybeli ésjogi megitélése a kiilonleges eljaras keretében na-
gyobb nehézséggel jarna...” alkotmanyellenes. gy a hivatkozott szovegrész az Alkot-
manybirdsag hatarozata utan: ,,A birésag az iratokat az eljaras lefolytatasa végett a kar-
térités elbirdlasara hataskorrel és illetékességgel bird polgari birdsagnak kildi meg.”

Intézkedések

A 012311995. (IK Bv. Mell.2.) OP-intézkedés mdédositotta a bilintetések és intézkedé-
sek végrehajtasanadl hasznalt normatablazatokrol, nyilvantartadsi szamokrol szélé
0110/1981 OP-utasitast.

A 0124/1995. (IK Bv. Mell.2.) OP-intézkedés a bv. 1995. évi koltségvetésérdl rendel-
kezett.

A 0125/1995. (IK Bv. Mell.2.) OP-intézkedés az 1995. évi intézményi koltségvetés el-
készitésérdl szolt.

A0126/1995. (IK Bv. Mell.2.) OP-intézkedés a személyi allomanyt ellaté Gizemi kony-
héakra vonatkoz6 szabalyzatot médositotta.

A 0127/1995. (IK Bv. Mell.2.) OP-intézkedés a bv. intézetek kijel6lésérél sz6ld
21/1994. (X11.30.) IM-rendelet felhatalmazasa alapjan Gjbdl szabalyozta az el6zetesen le-
tartdztatottak, az Orizetesek és a szabadsdgvesztésre itéltek elhelyezésének szabalyait.

0128/1995. (IK Bv. Mell.2.) OP-intézkedés a szabadsagvesztés kezd6 és utolso napja-
nak megallapitasarol sz6l6 0275/1995. (IK Bv. Mell.7.) OP-intézkedést modositotta.
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A 0129/1995. (IK Bv. Mell.3.) OP-intézkedés a bv. személyi allomanya 1995. évi ru-
hazati utanpotlési illetményérél és ruhapénzérdl rendelkezett.

A 013011995. (IK Bv. Mell.3.) OP-intézkedés modositotta, illetve hatalyon kivil
helyezte az el6z6 OP-intézkedés két pontjat.

A 0131/1995. (IK Bv. Mell.3.) OP-intézkedéssel az 54/1993.sz. tajékoztatd korlevél
kerult visszavonasra, mely az el6zetesen letartoztatottak sajtonyilatkozataival kapcsolat-
ban kerilt kiadésra.

A 0132/1995. (IK Bv. Mell.3.) OP-intézkedés a bv. intézetek altal kiils6 szervek részé-
re végzett tevékenységek bevételeinek elszamolasat szabalyozza Ujra.

A 013311995. (IK Bv. Mell.3.) OP-intézkedés a munkakozi sziinet munkaiddén belili
kiadasardl és az Uj munkaid6érdl rendelkezett.

A 0134/1995. (IK Bv. Mell.4.) OP-intézkedés a rend6rségnek szallitott élelmezés
szamlazésérol szol.

A 0135/1995. (IK Bv. Mell.4.) OP-intézkedés a személyi allomanyt ellaté tizemi kony-
hékra vonatkoz6 szabalyzatot mddositotta.

A 0151/1995. (IK Bv. Mell.4.) OPali-intézkedés az intézetek biztonsagi helyzetének
javitasa érdekében kerilt kiadasra.

Hatarozat

Az IM Gazdasagi Tarsasagok Alapité Képvisel6jének 9/1995. sz. hatarozata a bv. gaz-
dasagi tarsasagainak tulajdonosi ellenérzésérdl rendelkezett.

Szabalyzat

A Kozalkalmazotti Szabalyzat az IK Bv. Mell.3. szdmaban olvashato.
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Képek - esemeények

Uj orszagos parancsnokhelyettest nevezett ki az igazsagiigy-miniszter
Dobos Istvan ezredes személyében. Ezzel egyidejlleg
dr. Esték Jézsef dandartabornokot sajat kérésére felmentette
altalanos helyettesi beosztasabdél és kinevezte
a satoraljaudjhelyi intézet parancsnokava.

Orszagszerte 1995. majus 22-26. kdzott tartottdk meg a kdzalkalmazotti tanacsi
valasztasokat. A blintetés-végrehajtas orszagos parancsnoksagan
a kézalkalmazotti tanécs tagjai lettek: Knoll Judit, Bozsikné Lukécs Eva dr.
és Turbok Attila. A kézalkalmazotti tanacs elndkévé Turbdk Attilat valasztottak.
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Atadtak Kecskeméten a Korhanykozi Gti Gj objektum borténrészlegét.
A harminc elitélt elhelyezésére alkalmas korleten
korszer( biztonsagi rendszer makadik.

Az UTE Megyeri Uti csarnokaban rendezték meg a biintetés-végrehajtas orszagos
cselgadncsbajnoksagat. A tizenhét intézetbdl, illetve intézménybdl szaz férfi és 6t néi
versenyz6 nevezett, ez utébbiak idén elészor. A csapatversenyt a Budapesti
Fegyhaz és Bortdn egyuttese nyerte.
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Kis Harta

A kozvetito intezeti hagyomanyrol

Hartai Kiralyi kdzvetitd intézet

Az a sok mindenben nagyszer( reformkor Griembereket is termett maganak. Ok vol-
tak azok, akik egy-egy magasztos cél érdekében még 6nzetlen anyagi aldozatokra is ké-
szek voltak. lly médon Széchenyinek kdszdénhetjiik a Magyar Tudomanyos Akadémiat.
Példamutatasaval talan ahhoz is hozzajarult, hogy a kor egyik névtelen fegyence Griem-
berként haljon meg. Tértént ugyanis, hogy Wagner PAl. aki szerelemféltéshél elkdvetett
ember-6lés miatt kerllt fegyhazba, szabadulasa utan roviddel bekdvetkezett halala el6tt
végrendeletében a kis hartai birtokat és annak felszerelését a magyar allamra hagyoma-
nyozta abbol a célbol, hogy azon az lgazsagugyi Minisztérium intézetet létesitsen az el-
itéltek foldmives munkaval tortén6 foglalkoztatasara. igy hoztak létre 1884-ben a Kis
Hartai Kiralyi Kozvetitd Intézetet, amely akkor is és az6ta is az egyetlen volt abban az ér-
telemben, hogy teljesen &nallé intézményként m(ikodott. Voltak, amelyek fegyhazakkal
k6z0s igazgatas alatt allottak, ennek azonban nem mas volt a feladata, mint kézvetiteni,
visszakOzvetiteni a szabadulo elitéltet a civil tarsadalomba. (A ma hasznéalatos reszocia-
lizacio 1ényegét milyen szépen fejezte ki az a sz6, hogy kozvetités!)

Egykori intézetink az ir fokozatos rendszerbe volt beilleszthet8. Els6 szakaszaban a
fegyintézetek valamelyikében a fogoly magéanelzarasban volt éjjel- nappal, hogy maga-
ba szélljon és megbanja blineit. A masodik szakaszban mar kozosségi életet élhetett azzal,
hogy részt vett a nappali kételez6 jellegi munkaban. Akik ezt kiérdemelték, azok Iéphet-
tek a harmadik szakaszba, a kdzvetit6 intézetbe. A negyedik szakasz a foltételes szabad-
sagra bocsatas volt. Ismerve a ma alkalmazhat6 10-20-30 napos maganelzaras személyi-
ségrombol6 hatasat, megprdébaltam belegondolni abba, milyen lehetett, amikor évekig és
amainal sokkal rosszabb kériilmények koz6tt sinyl8dtek a rabok az egyszemélyes cellak-
ban! Elgondolkoztat tovabba az a kivanalom, hogy a fogoly magéba szalljon és megbén-
ja blineit. Hangsulyozva azt, hogy a cél nem szentesiti az eszkozt, ra kellett débbennem,
hogy ma mar nem is beszéliink blinhddésrél! Ma a szabadsagvesztés végrehajtasanak el-
s6 szakasza a leginkabb beszamitasra kertil6 el6zetes fogva tartds, ahonnan azonban rend-
szerint az ugymond ,artatlanul elitéltek” tdmege érkezik bérténeinkbe. A masodik sza-
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kaszban nekik mar nem 0 a k6zosségi élet, hiszen el6zeteshazaink eleve tilzsufoltak. Ké-
s6bb intézeteinkbdl jobbara kozvetleniil szabadulnak elitéltjeink, igy kimarad az ir rend-
szer hagyoményos harmadik szakasza: a kozvetitd intézetbe kerulés lehetGsége. Idézem
a régi elvet: ,,Azok, akik a megbizhatésaguknak, dnuralmuknak félreismerhetetlen jeleit
adtak, azok kerilhettek a kdzvetit6 intézetbe.”

Mint mar emlitettem, a Kis Hartai Kirdlyi Kozvetit§ Intézet egyediilallé volt abban,
hogy teljesen kiiloénalld intézet volt. Ide érdem volt bekeriilni. A foldmives munkaval tor-
tén6 foglalkoztatas mellett olyan ipamemek mdvelésére is mod volt, amelyek a mezégaz-
dasaghoz kapcsolddtak (bognar, szijjarto, kovacs...). A szorgalmas gazdalkodasra okitot-
tak Bket. A betelepitett gazdasagi major nem lett kdrbekeritve, a h&l6termek ablakain nem
volt récs. Az allattenyésztésben dolgozok kint a telepeken kaptak szallast. A fogoly mun-
kadijanak harmadat kdlthette pipadohéanyra, vasar- és tinnepnapokon fél liter bor vasarla-
sara. Nem volt allandé &ri felligyelet. ,,A kdzvetitd intézetben minden fogolynakfeladata
éskotelessége, jo magaviseleté altal, ajavulasba helyezett bizalmat erésiteni.”” Egy mon-
datban: joggal tekinthetjik tehét a nyitott borton ésének.

Ha létezne efféle vilagcsics, a hartai intézet palyazhatna ra, hiszen az innen szabadulok
minddssze hlsz szazaléka lett visszaes6. A torténelmi Magyarorszag 6sszes fegyintézeté-
bél kerlltek ide az arra érdemesek. A trianoni dontést kdvet6en azonban mar kisebb volt a
valaszték, ugyanakkor nagyobb lett az igény az egyszer( szabadsagveszt6 intézményekre,
igy annak ellenére elsorvadtak ak6zvetit6 intézetek, hogyjogilag megsziintették volna 6ket.

A kdzvetitd intézeti hagyomanyok sokaig éltek és élnek még ma is Allampusztan. Az
1950-es években példaul el6fordult, hogy az itt termelt dinnye arusitasaval biztdk meg a
rabot Hartan, a civil piacon, aki aztan az 6sszegy(lt borraval6b6l megitta a maga nagy-
fréccsét, majd a lovak kizé vagott és hazahajtott (marmint Allampusztara). A hoffertrak-
torok idején, amikor napokba telt megkdzeliteni a sz&ntésra kijel6lt tablat, egyszerien la-
kokocsit kotottek a traktor utan és az elitéltek hetekre kikoltoztek a hatarba. A felligyele-
tet naponta legalabb egyszer megejtették, amikor a napi fejadagot kivitték nekik a hatar-
ba. Ma is jelent6s mozgasteret kapnak az Un. megbizhato elitéltek. Az elitélt-juhaszok
vagy éppen a kocsisok tobb kilométer nagysagu teriileten mozognak. Voltak vadhajtéink,
akik elkeveredve a szomszédos falu tyukfarmjaig, onnan hivtak fel telefonon az intézetet,
hogy oda kérik az ebédjiket.

Ma mar sajnos nem kozvetit6 intézetként miikodiink és ezzel, Ugy érzem, vétiink Wag-
ner Pal szellemi hagyatéka ellen, hiszen nem vagy alig tudunk annyi sertésgondozét fog-
lalkoztatni, hogy a sertéstelepeink miikddhessenek. Nem meglepd, hogy a kft. szabad
munkavallalok kdrében hirdeti meg a korabban elitélttel betdltott allast az egyik sertéste-
lepen. Ha igy haladunk, akkor kiszorulunk a tébbi hagyomanyos munkahelyr6l is. A kft.
munkaer8igényét ugyanis csak Ggy tudnank kielégiteni, ha az Allampusztara keriil6k ki-
zarolag kozvetitd intézeti fokozatba kertlést kiérdemlI6kbél alindnak. Egyébként a mun-
kasszallok mintajara épitett épuleteink is inkabb ennek felelnének meg, mintsem az el6-
zetesek, nem joger6sek, kulonosen veszélyesek, csokkent munkaképességliek, bértono-
sok, foghazasok (1995. aprilis elsejétél pedig mar fegyhazasok) 6sszezardsara. Hihetet-
len, hogy az orszag 6sszes intézményében ne lenne annyi erre érdemes elitélt, akinek hasz-
nara valna a mezdgazdasagi gazdalkodas és a vele kapcsolatos szakmakban val6 jartas-
s&g. Minderre az Allampusztai Koztarsasagi Kozvetitd Intézetben(?) szert tehetnének.
(Nem akarom kisajatitani magamnak az elnevezés jogat, de jo érzés izlelgetni, ismételni,
hogy: allampusztai koztarsasagi kozvetit6 intézet. Hatha egyszer még val6sagga valik.)
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A kozvetitd intézeti gondoskodas a biintetés egészének kitdltéséig tarthatna, éppugy,
mint a régmultban. Furcsa lehet a szakmankon kivilieknek, ha azt allitom, hogy létezik
olyan szabadsagvesztési forma, amelynek révén az elitélt akar otthon aludhat, a lakéhe-
lyén véllalhat munkét (csak jelentkezési kotelezettsége van) és a sajat maga alakitotta na-
pirend szerint élhet! Tudvalévd, hogy ez a feltételes szabadsagra bocsatas esete, amit, Ugy
érzem, ma mar nem igazén tekintiink a szabadsagvesztés végrehajtasa részének, pedig ez
is benne van a birosag altal kiszabott itéleti id6ben. Minddssze feltételesnek becézzik,
amit ma méar nem is kell kiérdemelni, csak att6l kell 6vakodni, hogy az elitélt esetleges fe-
nyitéssel el ne veszitse ezt a lehet6séget. Pedig ez valamikor olyan szabadséagra bocsatast
jelentett, amelynek feltételei voltak.

A kozvetitd intézet igazolvannyal latta el az elbocsatottakat. Ebben utasitottak, melyik
Gtvonalon, milyen jarmGvel, mennyi id6 alatt kell hazaérnie. (Az 1889-bél vald irat sze-
rint példaul Kis Hartatol Mohacsig g6zhajon, Mohécstol Pécsig gézkocsin és onnan
Nagy-Kozarig gyalog kellett az elitéltnek utaznia és mindez kettd nap alatt volt megteen-
dd.) Ugyanakkor az elbocséatott lakdhelye szerinti érdemes (kdzségi) eléljar6sdghoz meg-
keresést kiildtek, amelyben kérték az értesitést nevezett megérkezésér6l (esetleg kimara-
déaséaral).

Az el6ljarosagnak figyelemmel kellett kisérnie az illet6t, fogadnia a szabadsagra bo-
csatottat az dnkéntes jelentkezésre eldirt napokon, akinek tartézkodnia kellett ,,a rendet-
len vagy henye életmddtol és a rossz tarsasagtol.” Minderrél értesitést vart vissza a kdz-
vetit6 intézet igazgatdsaga és ha bebizonyosodott, hogy nevezett megfelelt az eldirt felté-
teleknek, akkor buintetésének végén megkapta a kdvetkez6 szévegl igazolvanyt: ,,... afel-
tételes szabadsagra bocsattatott a biintetési idejének lejartaig kifogastalan magatartast
tanusitott, ennélfogva a biintetése kitdltottnek tekintendd.” (Ezt Kis Hartan allitottak ki és
a helyi eldljarosag adta at nevezettnek.)

Ma hogyan csinaljuk? Szabadulasi igazolast adunk az elitélt kezébe, ezzel a magunk
részér6l lezartuk az egészet. Legkozelebb akkor hallunk réla, ha példaul a rendérség
visszaszll a kozeli 6rsrél, hogy beszallitottak az illet6t, vagy ha Ujbol bebukik. A figye-
lemmel kisérés a péartfogdi rendszerre épiil. Ez azonban regionalis szervez&désl. A sza-
badulé miel6bb a helyi polgarmesteri hivatalhoz fordul szocialis segélyért, ebb6l tudjak,
hogy hazajétt.

A mai atmeneti intézet, véleményem szerint, nem éri el az egykori kdzvetitd intézet
hatasat, tobbek kozott azért sem, mert az utégondozas nem az elébb vazolt kbzigazgatasi
rendszerben valésul meg.

Az enyhébb végrehajtasi szabalyok pedig csak intézeteink ,,nyitogatasanak” foghatdk
fel. EIképeszt6 az a kdvetkezetlenség, hogy egy nagyidds bortonds elméletileg az elsé hat
honap letdltése utan otthon toltheti a hétvégéjét, ahelyett, hogy magaba kellene szallnia,
blinei megbéanasanak jeléll. Ez a kdvetkezetlenség a kdzvetitd intézeti elmélet szétforga-
csolésa.

Nem intézeteinket kellene még nyitottabba tenniink, hanem elitéltjeinket 6sztondzni
arra, hogy 6k legyenek nyitottak a tarsadalomba valé visszailleszkedésre. Ennek Allam-
pusztan hagyomanyai, intézményi feltételei vannak, amelyek révén visszahozhatnank
biintetés-végrehajtasi rendszeriinkbe a fokozatossag méltatlanul elfelejtett gyéngysze-
mét, a kOzvetitd intézetet.

Szondi Miklés
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A magyar polgari
bortonugy kezdetel

Mezey Barna konyve

MEZEY BARNA

A

OSIRIS-SZATABVTC

Paradox helyzet: a magyar polgéri bor-
toniligy a szabadsagharc elbukasat kdvet6
osztrak elnyomas alatt veszi kezdetét. A
modern magyar borton iranti igény még a
reformkorban, az an. foghazjavitd révén
fogalmazddott meg. E mozgalom tagjai
(Edtvos Jozsef, Lukacs Moric, Szemere
Bertalan stb.) tobbségikben politikusok
voltak, nem szakemberek. A foghazjavito
mozgalom nagy eredménye az 1843-as
bortonigyi javaslat, amely azonban csak
terv maradhatott. Magyarorszag gy lépett
a 19. szazad masodik felébe - irja a szerz6

-, hogy egyetlen bintetés-végrehajtasi in-
tézete sem volt, nem érvényesiiltek modern
elvek a blintetés-végrehajtasban, a varme-
gyékben pedig néhéany kivételt leszamitva
a feudalis tomlocok voltak a jellemz6ek.

A vilagosi fegyverletétel utan kibonta-
koz6 osztrak bortonugyi politika nagysza-
bast fegyhaz-alapitasi programba kezd
Magyarorszagon, ugyanis az 1852-es 0szt-
rak buntet6torvény a szabadsagvesztés til-
nyom¢é alkalmazasat irja el6. 1852-1856
kozott nyilik meg a vaci, marianosztrai, il-
lavai, lipotvari, szamosujvari, nagyenyedi
és lepoglavai intézet. A nagyenyedi intézet
kivételével valamennyi fegyhaz egy ko-
rabbi, Un. egyetemes intézmény (var, ko-
lostor, kaszarnya stb.) helyén létesil. A
szerz6 szerint ,,ezek a fegyintézetek nem
voltak alkalmasak semmiféle korszer(ibor-
tonlgyi eszme befogadéséara: az alkalmat-
lanfalak kozé er@ltetett/egyhdzakban sem
az egészséges elhelyezést, sem ajavitd ér-
telemben alkalmazott munkaltatast, sem a
nevelés alapfeltételeként megfogalmazott
elkuldnitést és differencialést nem lehetett
végrehajtani”.

1860-ban a bécsi kormanyzat visszaal-
litja a szabadsagharcot megel6z6 magyar
kormanyszerveket, igy a Helytartotana-
csot is, amely a bortonok legfébb felel6se
és iranyit6ja volt. A Helytartétanacs altal
kiadott egységes kdzponti jogi iranyelvek
ellenére aborténigy legalsé szintjén, a var-
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megyékben uralkod6 allapotokat illetéen
szinte semmi valtozas nem torténik.

A kiegyezés igazsagligyi kormanyzata
tehat egy rossz feltételek mellett m(ikédd
fegyhazhalozatot és egy még rosszabb, ,,fe-
udalis jelleggel funkcionald” megyei bor-
tonrendszert 6rokol. A bortdnigy 1867
utan-szerencsére-mar nem politikai gy.
A Horvat Boldizsar vezette igazsagugyi
kormanyzat - alapos elméleti el6készités-
sel - rendkivil jogalkot6 és intézetalapitd
munkaba kezd. Egyrészr6l megteremti a
bintetés-végrehajtas Uj jogszabalyi kerete-
it: a rendeleti szintl Gn. Hazszabalyokban
rendezi a fegyhazak és a bortonok viszo-
nyait. 1869-ben kiadja a fegyhazrendtar-
tast az akkor leghaladobb nyugati elvek
szellemében, masrészr6l bortdnépitkezé-
seket és -korszer(isitéseket indit el. Ez
utébbiakhoz a tarca megkapja az orszag-
gydlést6l az Altala igényelt fejlesztési
Osszegeket.

A fejlesztés csupan az igazsagugyhoz
tartoz6 7 orszagos intézetet érinti,a bel igy-
hoz tartoz6 megyei intézetekben, amelyek-
nek szama 106, a feudalis tomldcrend él to-
vébb.

Az /874-esfoghazrendtartast a szerz6
korszakhatarnak tekinti a magyar borton-
ligy toérténetében. Ez a dokumentum tisz-
tdzta- maig hatdan - a bortdniigy termino-
izben kilonos figyelmet forditott az elitél-
tek elkiilonitésére és osztalyozasara.

Mezey Barna kdnyve Zarszavaban igy
értékeli a magyar polgéari borténugy els6
nagy szakaszat: ,,R6vid id6 alatt hihetetlen
nagy utatjart be afegyhazak és borténok
igazgatasa. 1853 el6tt és 1874 kozott szlik
nyolc esztendd alatt a magyar bortonlgy-
nek korszer(ijogszabdlyait dolgozték ki a
minisztériumban, el6készitették a végleges

kodifikacié »alapanyagéat«, megalapoztak
a Csemegi-kddex biintetési rendszerét, a
lehet6ségekhez képest modernizaltak in-
tézményeinket."

A kbnyv nem csupan a magyar polgari
borténligy els6 nagy, 1874-ig terjedd feje-
zetének torténete, hanem a 19. szazad bor-
tonligyi tudomanyanak, szakirodaiméanak
attekintése is.

Aszerzd részletesen ismerteti a magyar
bortdénugyi reform nemzetkézi hatterét: az
Un. javitasi elmélet térnyerését, a szazad
bortdnrendszereit, a borténiugy helyzetét
az europai orszagokban és a korszak bor-
tonépitészetét.

A mi nagy teret szentel a 19. szazadi
magyar bortonligyi szakirodalom ismerte-
tésének. Ezeken az oldalakon Tauffer Emil
munkassaga kapja a legnagyobb szerepet.
Aszerz8 legnagyobb részletességgel Tauf-
fer Emilnek Pulszky Agosttal kézdsen irott
munkajat - A bortonigy maltja, elmélete,
jelen allésa, kiilonos tekintettel Magyaror-
szagra (Pest, 1867.) - elemzi, és 0sszeha-
sonlitja a kor harmadik jeles szakirdjanak,
Bozoky Alajosnak munkajaval is.

A konyv tartalmi gazdagsaga leny(igo-
z6. A Kkitlin6en szerkesztett, feltehet6en
hosszabb id6n keresztil érlelt sz6veghez
fejezetenként jegyzetapparatus tarsul. A
konyvet bortdnalaprajzok, dsszehasonlito
tablazatok és fényképek teszik érzéklete-
sebbé.

Aki hallgatta mar Mezey Barna el6ada-
sait a magyar borténugy torténetérdl és is-
meri élvezetes el6adasmadjat, tanusithatja,
a kényv szdvege megobrizte az él6 el6adas
szemléletességét és elevenségét. (Buda-
pest. Oziris-Szazadvég. 1995. - Jogtorté-
neti értekezések. Az ELTE Magyar Allam-
és Jogtorténeti Tanszékének kiadvanyai)

Deék Ferenc
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Konyvajanlo

Devianciak Magyarorszagon. Ossze-
all, ésszerk. Munnich Ivan, Moksony Ferenc.

Bp. Kozélet Kiadd. 1994. 338 oldal. 630
Ft.

A tanulmanykotet a hazai deviancidk
rendszervaltds utani helyzetét tarja fel. Az
el6rejelzések arra utalnak, hogy a hihetetle-
niil felgyorsult életmodvaltas kritikusabba te-
heti a korabbi helyzetet, amelyre fel kell ké-
sziilni. Epp ezért a deviancia témajanak kuta-
tasa, a tarsadalmi dnismeret fokozasa, a bea-
vatkozas lehet6ségeinek kidolgozasa min-
denképpen indokolt.

A kotet szerz8i els6sorban a devians je-
lenségek Osszefiiggéseinek feltarasara tore-
kedtek, hiszen akiilonbdzd devians magatar-
tasformak hatterében azonos kulturalis-gaz-
dasagi okok keresenddk. A kutatdk a problé-
makor megkdzelitéséhez tobbféle tudomany
- szociologia, pszichologia, statisztika, val-
lastudomény stb. - néz&pontjat és modszerét
hasznéltak fel.

A neves szerzdgarda (Andorka Rudolf,
BudaBéla, Kézdi Bal&zs, Kolozsi Béla, Pata-
ki Ferenc, Szakacs Ferenc stb.) egy része a
Tarsadalmi Beilleszkedési Zavarok (népsze-
ri nevén: TBZ) kutatés egy-egy kutatéprog-
ramjat vezette korabban.

Ernyes Mihaly: Fejezetek a renddrség
torténetébdl. 2. kotet.

Pécs. Betlicenter Lapkiadé Bt. 1994.329
oldal. (Pandur kdnyvek) 585 Ft.

A szerz6 ebben a kényvében a magyar
rend6rség torténetét 1919-t6l, a vidéki rend-
Orség allamositasatol, 1945-ig, a Magyar Ki-
ralyi Rendérség és Csenddrség feloszlatasaig
dolgozza fel.

Akdnyv valtozatos eszk6zokkel (jogsza-
balyok, rendeletek ismertetése, statisztikai

feldolgozasok, a korabeli sajt6 idézése stb.)
ad képet a két vilaghaboru kozotti karhatalmi
testliletek munkajarol, ezen fellil az Interpol,
az IPA és més renddri szervezetek ismerteté-
sével rovid nemzetkdzi kitekintést is nyujt.

Kulon fejezet foglalkozik a vidéki és a f6-
varosi renddrség tevékenységével, a viziren-
dészet munkajaval, a korabeli rend6rségnek
az alkohol és akabitdszerelleni kiizdelmével.
Az utolsé fejezet pedig a rendészeti szervek
1945 uténi atalakitasat targyalja.

Ernyes Mihaly - el6z6 konyvéhez hason-
l6an - informécidkban gazdag és olvasma-
nyos konyvet irt a magyar rendérség torténe-
térdl.

Gyerekcigany. Pedag6giai tanulma-
nyok.

Osszedll, és szerk. Farkas Endre. Bp. In-
ternes Kiadd. 1994.204 oldal. 350 Ft.

A gy(jtemény az ELTE Tanarképzd F6-
iskolan folyd ciganytémaj specialkollégium
el6adasaibol valogatta anyagat. Bar az irasok
a legkilonfélébb foglalkozasu cigany és nem
cigany szarmazasu szerzdk tollabol sziilet-
tek, valamennyi azonos allaspontot képvisel:
a cigany etnikum sajtossagainak bemutata-
sdval, a,,massag” természetrajzanak ismerte-
tésével elvetik a faji el&itéletet.

Valamennyi irés hangot ad annak a véle-
ménynek, hogy a ciganysag felemelkedése-
nek sorsforduldja az iskola, de az Ujfajta, az
etnikai kultlrak egyenl6ségén alapul6 okta-
tasi rendszer kidolgozasa még hatra van. Ezt
az Uj oktatasi szemléletet a szakirodalom
multikulturdlis nevelésnek nevezi. Ennek a
nevelésnek a céljat, feladatait, mikodtetése-
nek feltételeit Vég Katalin ismerteti. Koncz
Istvan és munkatarsainak felmérése (6nisme-
ret, Onbizalom, identitastudat) szerint a ci-
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ganygyerekek személyiségének f6 vonasa az
alkalmazkodo-képeség, de nagy részilknek
nincs realis 6nképe, akarathiannyal kiiszkdd-
nek, csekély abiztonsagérzetiik. A cigany et-
nikum kdzosségi szokésainak sokoldalu be-
mutatésara torekszik Karsai Ervin: Tall6zas
aciganyok szokéasvilagaban ésacigany nyel-
vii mondasokban cim{ tanulménya. Figye-
lemre mélté Taitber Istvannak, a neves kri-
minoldgusnak tanulmanya is, amely a cigany
fiatalkortak, adevians viselkedésekés azel -
itéletek problematikajaval foglalkozik.

Iratok az igazsagszolgaltatas torténe-
téhez.

Bp. Kézgazdasagi ésJogi Konyvkiado. 3.
kotet. Kariai teljes tlések, allam-védelmi fe-
lulvizsgalatok, ..part"-itéletek, torvényessé-
gi Ovasok, targyaldsi jegyz6konyvek. 1994.
915 oldal. 1555 Ft.

A dokumentumkétet-sorozat harmadik
darabja Gjabb 73 dokumentummal béviti a
mar megjelent iratanyagot.

Akonyv tartalmazza tobbek kozott Palff}’
Gyorgy blinperének iratait, Péter Gabor
ligyének dokumentumait, az 1953-as politi-
kai valtozasok kovetkezményeként az inter-
nalétaborok felszamolasara iranyuld allam-
igazgatasi iratokat, Farkas Mihaly tgyének
1957-es Ujratargyalasi iratait.

Palankai Tiborné: Blintet6jogi alapis-
meretek.

Bp. ELTE Szociologiai Intézet - T-Twins
Kiado. 1994. 152 oldal. (A szocialis munka
gyakorlata c. sorozat) 420 Ft.

A mi a buntet6jog, a blintet6eljaras-jog
és a biintetés-végrehajtasi jog legfontosabb
szabalyainak révid és kozérthetd 6sszefogla-
lasa.

Abintetés-végrehajtasi jog egyes rendel-
kezéseit a negyedik fejezet targyalja. A biln-
tetések és az intézkedések végrehajtasanak

kodzos szabalyai utan a kdnyv a birésag bin-
tetés-végrehajtasi feladatait ismerteti, kilo-
nos tekintettel az egyes bv. biroi eljarasokra.
A szabadsagvesztés végrehajtasa cim( rész-
ben aszerz6, Palankai Tiborné utal arra, hogy
a szabadsagvesztés végrehajtasanak szaba-
lyai 1993. aprilis 15-ei hatallyal tébb ponton
-els6sorban az elitéltek jogi helyzetét illetd-
en - lényegesen mddosultak. Rovid részt ta-
lalhatunk még a kdzérdek( munka és a part-
fogo felligyelet végrehajtasarol, az elitéltek
utdgondozasarol. A fejezet, segyben a kbnyv
a fiatalkordnkra vonatkoz6 sajatos végrehaj-
tasi szabalyok ismertetésével zarul.

Pusztai LaszI6: A modern bintetéelja-
rasi jog kialakuldsa Magyarorszagon.

Bp. Nemzeti Tankdnyvkiadd. 1994.870l-
dal. 220 Ft.

Ajoghallgaték szamara késziilt kiadvany
a blntetGeljaras hazai torténetének attekinté-
sére vallalkozik.

Akodnyv elsd fejezete, amely A buintetel-

jaras mint a tudoméanyok fejlédésének fligg-
vénye cimet viseli, bemutatja a bizonyitas ta-
nanak valtozasait, a bintet6eljaras torténeti
rendszereit és azt a folyamatot, amely a mo-
dem eljarasjogok megjelenéséhez, 6nall6so-
dasahoz vezetett. A masodik fejezet az elsd
magyar biintetéeljarasi kodexet, az 1896. évi
évi Blnvadi perrendtartast ismerteti. Ez a
torvény 52 évig volt hatalyban, jollehet ez
alatt a fél évszazad alatt eredeti, 1900. januar
1-jén hatalyba lépett szovege jécskan médo-
sult. A harmadik fejezet az Ugynevezett szo-
cialistajog 1949-cel kezd6d6 megoldasaival,
ezen belll is a biintet6 perrendtartas 1951-es,
1962-esés 1973-as Ujraszabalyozasaval fog-
lalkozik. A kdényv Fuggeléke elvezet a maig
hatélyban 1év6 1973. évi I. torvénymaodosita-
saig, egészen a kdzelmuiltig.

(Valogatés az IM Biintetés-végrehajtas Orszagos Parancsnoksag Szakkonyvtara gydijteményeibdl)
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