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szont az indokolt véltoztatdsoknak a sziik-
séges id6ben meg kell térténniik.

A megujulas folyamatanak lényeges
szempontja a tarsadalmi konszenzus Kki-
alakitdsa. A szabalyozéasnak és a gyakor-
latnak meg kell talalnia azokat az egyen-
stlyokat, melyek a tarsadalmi hasznossag,
a korszer(i jogrendszer és az emberséges
fogva tartds eszméje kozott kialakithatok.
Az egyetértésnek abban a kérdésben kell
létrejonnie, &m nem csupan a szlikos hasz-
nossag elvét figyelembe véve, hogy egy-
részr6l mennyit tud, akar, kivan a tarsa-
dalom erre a célra forditani, masrészrdl
mennyiben tartja szikségesnek, célszer(-
nek, mennyiben érzi a fejlédés integrans
részének a maindl korszer(ibb és feltehe-
téen hatékonyabb rendszer kialakitasat.

Orvendetes tény, hogy hosszu évtize-
dek 6ta el@szér a kormany megtérgyalta
és attekintette a bintetés-végrehajtas

helyzetét. Ez biztatdé jel lehet a jovore
nézve akkor is, ha figyelembe véve a
forrasok szlikésségét, gyors és dinamikus
valtozassal nem szamolhatunk.

Mértéktartd, realis, am érzékelhetd
véltozdst hoz6 igényeket kell megfogal-
maznunk, épésr6l Iépésre haladhatunk
csak el6re, de azt kovetkezetesen kell
tenniink. Ebbe a folyamatba illeszthet6 a
vita, és azon tul a konkrét cselekvés. A
cél egyértelm(: nyugodt, kiegyensulyozott
személyzet, vilagos rendezd elvek, ember-
hez méltd rend és fegyelem, melyet egyre
inkdbb a fogvatartottak 6nbecsilése és a
személyzet szakmai presztizse hoz létre a
csak latszolagos és nagyon borulékony,
kényszersziilte alkalmazkodas helyett. Né-
hany lépést tettiink, a java még el6ttiink
all, a feladatok jol latszanak.

Kéthelyi Péter

Feszult legkdrben

A bortondk bels6 életében alapkdve-
telmény a rend és fegyelem fenntartasa.
Vitat inkédbb az okozhat, hogy e két ka-
tegoriat milyen ismérvek alapjan hataroz-
zuk meg, prézaibban szolva: minek kell
megfelelnie egy-egy intézetnek ahhoz,
hogy pozitiv megitélést kapjon?

A rend és fegyelem dominans megha-
tarozdja volt kordbban (ma is az) a zar-
karend milyensége. Az agyak legyenek
szinte mlveészien megformalva, sarkosra
kialakitva, a fogvatartottak sétdljanak a
zérkaban, uljenek a stokin vagy pédon,
de nehogy lefekiidjenek, ne Ucsorogjenek
az agyon, mert azt mar az ellen6rzg sze-
mélyek kifogasoljak.

Vajon végiggondoltuk-e valamennyien,
hogy ilyen rendhez ragaszkodva val6jaban
mit koveteliink? Eleget tudnank-e tenni
ilyen kovetelménynek mi magunk, ha a
masik oldalon lennénk? Mert nézziik meg
példaul a tobb ezer el6zetesen letartozta-
tott vagy nem dolgozé elitélt egy napjéat!
Ebreszt6 utan feloltdzik, rendbe teszi az
agyat, megreggelizik, késébb megebédel,

este pedig megeszi a vacsorajat. Kozben
valamikor 30 percre kimehet a zarkabol
sétalni és az mar ajandék az élettdl, ha
néha konyvtarba mehet, kijut sportolni
vagy éppen latogatdja érkezik. A nap je-
lentds részét tehat a négy fal kozott tolti
el. Ezt pedig allva, Gl6kén lcsérogve nehéz
tartésan kibirni. Réadasul az Ul6kének
nincs tamlaja, a gerincnek tehat nincs
tartdsa, ezért hamar elfarad. Ha pedig
elfarad, akkor a fogvatartott lefekszik az
agyara, megbontja a zarka optimalis 6ssz-
képét, az ellenérz6 személy pedig levonja
a kovetkeztetést: ,Itt bizony van mit ja-
vitani a renden".

Az egészségligyi szempontokon tal —
még mindig a zarkaban maradva — sajnos
egyéb bajom is van a ,renddel”. Tudo-
masom szerint méas orszigokban is el6-
fordul, de ez nem vigasz, hogy a zarkak
zsUfoltak, s a kortlmények mar-mar em-
berhez méltatlanok: haromszintes agyak,
csokkent mozgastér, 20—24 f6re egy mos-
do és WC, tisztitoszerek hianya a pénz-
telenség miatt. Az alig szell6ztethetd zar-
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kakban cigarettafiist, aporodott levegd, sa-
vanyl testszag terjeng, meleg idében me-
zitelen fels6testtel is nehezen elviselhetd
a héség. llyen kéralmények kdzott minden
nap, amikor nincs rendbontas, nincs dih-
kitorés, a sors ajandéka a buntetés-vég-
rehajtas felel6s embere szamara. Mert ma
még — a vitaindité cikkben irtakkal el-
lentétben — a fogvatartottak csupan szova
teszik az &ldatlan elhelyezési korilménye-
ket, de nem kovetelnek. Pedig a sors
fintoraként ma azok vannak a legzsufol-
tabb intézetekben és zarkakban, akiket a
jog még artatlan személyeknek ismer el.
Addig kell a blntetés-végrehajtasnak Iép-
nie, amig ,,csak” panaszok hangzanak el.
A fogvatartottak kdrében egyre inkabb
ritkulnak azok a fenyeget6z6, szerveze-
tlinket és az alloményt elitél6 megnyilva-
nulasok, amelyek kiilonésen 1989—90-ben
hallatszottak  er6teljesen. Itt-ott persze
akad egy-két blin6z6, hangoskodd elitélt,
de tomegbefolyassal alig rendelkezik. A
tobbség tudomasul vette, hogy a birdi
itelet megalapozott, s azt végrehajtjak a
rendszervaltozas utan is.

Még
csak fenyeget6znek

A fegyelemmel &sszefiiggd legnagyobb
gondot ma a fogvatartotti kategoria 6sz-
szetételének alakulasaban latom. Egyre
tobb olyan személy keriil elGzetes letar-
toztatasba, aki azokat a biincselekménye-
ket, amellyel gyanusitjak, rendkivil dur-

van, agresszivan, gatlastalanul kdvette el.
Igen magas értékhatarok jelentek meg,
maffiatagok, kabitoszer-szallitok, tudoma-
nyos alapossiggal tervezd és végrehajtd
egyének szaporitjak a listat. Kozllik né-
hanyan mar a fegyveres szokést tervezik,
és szamitasba véve, hogy a bortondkon
belil szinte mindenhez — igy gézpisz-
tolyhoz is — hozza lehet jutni, s hogy a
szabadlabon lév6é bandatagok olykor min-
den kockazatra hajlandok, nem Kizart,
hogy rovidesen végre is hajtjdk a cselek-
ményeket. Ma még ,,csak” olyan jelensé-
gekkel taladlkozunk, amikor a nagy lét-
szamu, hangoskodd, kovetel6z8, gyalazko-
d6é tdmeggel, vagy éppen a zsebben Iévd
gazpisztoly(?) megcsillantasaval az el6al-
lit6 6r megfélemlitése a cél. Az ilien
cselekmények befolyasoljak, motivaljak a
magatartasat. Nem lehet sz6 — de kil6-
nosen intézkedés — nélkil hagyni: az
Osszetétel romlasaval egyidejiileg né a va-
lészinlisége annak, hogy az allomany tag-
jait megtamadjak. Az ev els6 négy honap-
jaban négy olyan esetet vizsgaltunk, ami-
kor feliigyel6, nevel6 és Orok voltak a
sértettek, s egyiknek sem voltak a bv.
mulasztasdval vagy szabalytalansagaval
magyarazhat6 el6zményei.

Az el6z6ekben a rend és a fegyelem
Osszetev@inek két elemére tértem ki. Talan
kitetszik: sziikség van a bv. intézeteken
bell a feltételrendszer jelent8s javitasara,
nagyobb toleranciara, de egyes fogvatar-
tottakkal szemben az eddiginél nagyobb
szigorusagra is.

Dr. Németh Gyula

Orizzik értékeinket!

Vitdban tisztul a cselekvés, kristalyo-
sodik a gondolat és egyszer(sodik a lényeg.
A vitaindité cikk utols6 gondolatanak ez
a megcserélt szérenddel leirt valtozata is
hordoz igazsagtartalmat. A vitainditd gon-
dolataival csak egyet lehet érteni. Lehet,
hogy vannak a szervezet alkalmazottai ko-
z06tt masként gondolkodok, vannak akik a
mult gyakorlatdhoz ragaszkodnak, vannak
artéan hatra, illetve elére mutogatok.

Sajnos sokan lesznek olyanok is, akik
a valtozas stresszhelyzeteit nem tudjak
elviselni és a szervezett6l megvalni kény-
szerlilnek. Sajnalni fogjuk 6ket, hiszen Jo
kollégak voltak, de az életnek tovabb kell
haladnia. Tehat tisztulni fog a kép a sze-
mélyi allomanyt illetéen a biolégia kiva-
lasztodasi elvei szerint is.

Sajnos olyanok is akadnak, akik csak
beszélnek a bortonok belsd vilagardl és



