Kovacs Jozsef

A NATO HARCASZATI LEGIERO VEZETESE ES
A NATO KOMPATIBILITAS

Hazank 1999 marciusaban a NATO teljes jogu tagja lett. A NATO-tagsag elnye-
résével azonban nem oldodtak meg azok a feladatok, amelyek teljesitése elen-
gedhetetlen a NATO tagallamaival valo sokoldali — tobbek kozott katonai —
egylittmiikodéshez. Ezek kozott a feladatok kdzott mar a csatlakozas kiiszobén is
kiemelt jelentdsége volt a Magyar Honvédség NATO-kompatibilitisa megterem-
tésének. Ennek a feladatnak a sikeres megoldasa a teljes kort katonai egyiittmii-
kodés szempontjabdl tovabbra is donté fontossagi marad. Bar a Magyar Hon-
védség egyes egységei és elemei mar képesek a NATO keretein beliil teljesiteni
feladataikat, a meglévé kompatibilitas kiszélesitése, illetve a teljes NATO-
kompatibilitas elérése a jovoben is a Honvédség fontos feladatai kozott szerepel
majd. Ahhoz, hogy ezt a feladatot sikeresen oldjuk meg, tudni kell, hogy mit is
értiink ,,kompatibilitas” alatt, milyen teriileteken meriilhet fel a kompatibilitas
kérdése és az egyes teriileteken milyen konkrét feladatok meriilhetnek fel a
kompatibilitas megteremtésében. A kérdésfelvetés jogossagat és a probléma napi-
renden tartasat igazoljak a kozelmultban a hazai sajtoban megjelent, a NATO ka-
tonai vezetOinek kritikai megjegyzéseirdl szolo tudositasok is. [5, 11]

A KOMPATIBILITAS FOGALMA ES SZINTJEI

A kompatibilitas, mint fogalom, eddig elsdsorban a miiszaki életben, foleg a szamitas-
technikaban nyert értelmezést. A kiilonb6z6 lexikonok és értelmezd szotarak nagyja-
bdl azonosan hatarozzak meg a kompatibilitds fogalmat. A fogalom értelmezése a
NATO-ban ezeknél a meghatarozasoknal sziikebb korii: ,.két vagy tobb alkatrésznek,
berendezési elemnek vagy anyagnak ugyanabban a rendszerben vagy kornyezetben
vald, egymas zavarasa nélkiili 1étezési, illetve miikddési képessége.” [1]

A hazai kozéletben is elmondhat6, hogy katonai szakmai kordkben is a
»kompatibilitas” fogalma a fentiektdl eltérd, szélesebb korli értelmezést nyert.
Ez az értelmezés a ,,rendszerszemléleten” alapszik, és abbol indul ki, hogy nem-
csak miiszaki rendszerek léteznek. Néhany sajatos szempont figyelembevételé-
vel igy a kompatibilitds fogalma kiszélesithetd és értelmezést nyer a ,,NATO-
kompatibilitas™ kifejezés is. [8]
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Megjegyzendd, hogy a kozéletben széleskoriien hasznalt , . kompatibilitas” —
fogalom tartalmanak inkabb felel meg az ,,interoperabilitas” kifejezés:

»--. a nemzetkozi egylittmiikodési készségre utald kifejezés. A haderdk tekin-
tetében feltételezi, hogy a meghatarozott szovetségen beliil a katonai szervezetek
vezetése €s haditechnikai eszkozokkel valo felszereltsége lehet6vé teszi a szoros
egylittmiikodést, a torzsek kozotti normalis kommunikaciot,...vagyis mindazt,
ami a kitlizott cél elérését optimalis erobevetéssel lehetové teszi.” [7]

Mas a NATO-ban hasznalatos meghatarozas szerint az interoperabilitas: ,,a
rendszereknek, egységeknek vagy erdknek a mas rendszereknek, egységeknek
vagy erOknek vald szolgaltatdsok nyujtési, illetve azoktdl vald szolgéltatdsok
fogadasi képessége, tovabba az igy kicserélt szolgaltatasok oly modon torténd
felhasznalasa, amely lehetové teszi a hatékony egylittmitkodést.” [1]

Ha tehat a NATO-ban hasznalatos meghatdrozdsokat vizsgaljuk, akkor a
kompatibilitds megteremtése csak az elsé 1épés az egyiittmiikodéshez, amelyet
feltétlentiil kovetnie kell az interoperabilitds megteremtésének.

A kozéleti szohasznalat elterjedtsége és rogziiltsége miatt a ,,kompatibilitas”
illetve ,,NATO-kompatibilitas” kifejezéseket a tovabbiakban a legszélesebb kori
értelmez€s szerint hasznaljuk.

Nevezziik a tovabbiakban kompatibilitasi szinteknek azokat a teriileteket, ame-
lyeken két rendszer Gsszekapcesolasa soran felmeriilhet a kompatibilitas megteremté-
sének feladata [8]. A ,.kompatibilitasi szintek” vizsgalata soran elengedhetetlen a
rendszerszemlélet azon fontos alapelvének figyelembe vétele, mely szerint a ,,rend-
szer — alrendszer — elem”, illetve esetiinkben a ,,szint — alszint — elem” relativ
fogalmak, elkiilonitésiik, szétvalasztasuk és értelmezésiik csak néz6pont kérdése. A
kompatibilitdsi szint” fogalma tiikrozi az egyes teriiletek egymasra épiilésének
lehetségét és azt, hogy ezek a teriiletek egymastol nem fiiggetlenek. A kompatibili-
tasi szint bevezetése, az egyes szintek vizsgalata lehetdvé teszi szamunkra a kompa-
tibilitds megteremtésében jelentkezo feladatok pontosabb megfogalmazasat, azok
megfeleld modon torténd rendszerezését és egymasra €pitését; a kompatibilitds meg-
teremtésében elért eredmények objektivabb értékelését.

A kompatibilitas elért mértékét, fokat vizsgalva megkiilonboztethetiink nem
kompatibilis, részlegesen kompatibilis, feltételesen kompatibilis és teljesen
kompeatibilis rendszereket. [8]

Megkiilonboztethetjiik a kompatibilitas egyes szintjeit attol fiiggden is, hogy
a kompatibilitas kérdése az élet mely teriiletén jelentkezik. Ezt a felosztasi
szempontot vizsgalva azt mondhatjuk, hogy az élet mindazon teriiletein felme-
rillhet a kompatibilitas kérdése, ahol ,,rendszereket” kiilonboztethetiink meg és a
rendszerszemléletet alkalmazhatjuk. Ennek fiiggvényében beszélhetiink példaul
tarsadalmi (politikai), gazdasagi, szellemi vagy miiszaki kompatibilitasrol. Ezek
széles kompatibilitasi szintek és a rendszerszemléletnek megfeleléen tovabbi
szintekre, alszintekre bonthatok.
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A NATO legmagasabb politikai dontéshozo testiilete, az Eszak-atlanti Tanacs
maga is foglalkozott kompatibilitasi kérdésekkel az 1999. aprilis 23—24-i Wa-
shington D.C.-ben tartott iilésén. A Tanacs altal elfogadott Tagsagi Akcioterv
(MAP) cimii dokumentum célja ,,az aspirans orszagok segitése a lehetséges jo-
vobeli tagsagra valo felkésziilésben”. Ebben a dokumentumban a Tandcs 6t terii-
letet jelol meg az aspirans orszadgok tagsagra valo felkésziilésében. Ezek:

— apolitikai és gazdasagi kérdések;

— a védelmi/katonai kérdések;

— az eroforrasi kérdések;

— a biztonsagi kérdések;

— ajogi kérdések.

Az egyes kérdéscsoportok tartalmat vizsgalva megéllapithatjuk, hogy ezek a
tertiletek is tekinthetok egyfajta kompatibilitasi szinteknek. Az egyes szinteken
elért NATO-kompatibilitas tekinthet6 a jovébeli NATO-tagsag eléréséhez sziik-
séges kovetelménynek, bar a dokumentum szerint: ,,A programot nem lehet ugy
tekinteni, mint egy tagsagi feltételeket tartalmazo listat.” [6]

A Magyar Honvédség szempontjabdl természetesen nem sziikséges a kompa-
tibilitasi szintek ilyen széles korli vizsgalata. Elegendd azokra a szintekre kon-
centrdlni a figyelmet, amelyek a Magyar Honvédség NATO kompatibilitisa
megteremtése céljabol jelentdséggel birnak. A Magyar Honvédségen beliil a
Magyar Légieré NATO kompatibilitasat vizsgalhatjuk, mint a haderénemi kom-
patibilitas egyik szintjét. A haderénemi kompatibilitas fogalmat a [3] irodalom
adja meg: ,,... az erdk és eszkozok azon képességeit szintetizalja, amelyek alap-
jén lehet a hader6énemet, fegyvernemeket, vagy kijeldlt részeit, NATO, vagy
nemzeti alarendeltségben, de a NATO-csapatokkal vald egyiittmikodésben,
kozos célok elérése érdekében egyiittesen alkalmazni.”

A kompatibilitas problémakorét vizsgald szakirodalom a légieré kompatibili-
tasanak harom szintjével foglalkozik: a szellemi-, a strukturdlis- és az alkalma-
zasi kompatibilitassal. A szellemi kompatibilitas széles kompatibilitasi szint,
amely az elvek és eljarasok azonossagat, a tervezési és elhatarozas-meghozatali
rendszerek O0sszehangoldsat, a kommunikacié és egylittmiikodés lehetdségének
megteremtését, a szervezési, felkészitési és alkalmazasi rendszerek adaptalasat
foglalja magaba, és ennek megfelelden tovabbi szintekre bonthatd. Hasonloan
széles spektrumot fog at a strukturdlis kompatibilitas. Ez a fogalom lényegében
azt jelenti, hogy hader6 szervezeti felépitése, vezetési tagozodasa, az egyes veze-
tok hataskore, a csapatok nagysaga, szervezete €s felszerelése ,,csatlakoztatha-
t6”, illesztheté a NATO megfeleld rendszereihez. Az alkalmazasi kompatibilitas
pontos tartalmat a NATO stratégiai és napi céljai, szerepvallalasa, a tagorszag-
oktol elvart feladatok, illetve az orszag vallalasai hatarozzak meg.
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Ezenkiviil a légierd kompatibilitadsanak problémakorén beliil megkiilonboz-
tethetjiikk példaul a doktrindlis-, a vezetési-tervezési- és a végrehajtoi kompatibi-
lizas szintjeit. [8]

A NATO HARCASZATI LEGIERO VEZETESE

A vezetés altalanos érvényli meghatarozas szerint ,,jellembeli, szellemi és szak-
mai képességeken nyugvo kreativ tevékenység, amely a dontési valtozatok mér-
legelésére, koziiliikk az optimalis kivalasztdsdra, megvaldsitasanak vezetésére
iranyul és szabalyozza az anyagi eszkozok felhasznalasanak rendjét.” [4]
Ugyanakkor a vezetés (a NATO terminoldgiaban command) ,,hatalom (hataskor)
melyet a fegyveres er6k egyik egyénére ruhaztak a katonai erék iranyitasanak,
egylittmiikodésének és ellendrzésének céljabol”. [2]

A vezetést tehat vizsgalhatjuk egyrészt, mint tevékenységet masrészt, mint
hatalmi jogkort és végiil, de nem utolsdsorban, mint rendszert, amely a jogkort
gyakorolja, illetve a tevékenységet végrehajtja. A rendszer két {6 Osszetevije a
vezetési elvek, amelyek alapjan a tevékenység megvaldsul és a vezetés szerveze-
te, amely a tevékenységet megvalositja. A vezetésen belill ezek az elemek szer-
ves egységet képeznek (1. abra). fgy a vezetést folyamat jellegli egységes egész-
nek kell tekinteniink, amelynek célja a katonai szervezet tevékenységének
iranymutat6, szabalyozo és dinamikus befolyasolasa egy bizonyos szandék, alla-
pot elérése érdekében. [12]

VEZETES = HATALMI JOGKOR + TEVEKENYSEG
A VEZETES
VEZETESI SZERVEZETE
ELVEK (VEZETESI
STRUKTURA)
VEZETESI RENDSZER
1. 4bra.
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A vezetésnek — mint jogkornek — a NATO-ban harom alapvetd fajtajat kiilon-
boztetik meg. Ezek a kovetkezdk [9, 10]:

— teljes korii vezetés®. A jogkor a katonai élet minden elemére vonatkozik,
igy kiterjed a katonai muiveletek, a felkészités, ellatas, tamogatas €s bizto-
sitas, adminisztracio, stb. teriiletére. Csak nemzeti keretek kozott biztosi-
tott, tehat NATO-parancsnokok ezzel a jogkorrel nem rendelkeznek;

— hadmiiveleti vezetés®. A jogkorrel felruhdzott parancsnok megtervezi és
megszervezi a csapatok alkalmazasat, feladatot szab az alarendeltek ré-
szére, ellendrzi €s értékeli a végrehajtast. A jogkor nem terjed ki a harc-
biztositas és az adminisztracio teriileteire;

— harcészati vezetés®. A jogkorrel rendelkezd parancsnok egy adott harcé-
szati feladat teljesitésére utasitasokat, parancsokat adhat alarendeltjeinek.
A jogkor az adott harcaszati feladat teljesitésére vonatkozdan térben és
iddében korlatlan.

A hadmiiveleti vezetés jogkore magédba foglalja a harcaszati vezetés jogkorét, de
a hadmtiveleti vezetés jogkorével rendelkezd parancsnok ezt a jogkort atruhaz-
hatja. A 1égi hadmiiveleteket vezetd vezetési szintek (ezekrdl késobb lesz sz0)
kiilonbozo feladatai és hataskorei feltételezik a fentinek megfeleld 1épcsdzetes
parancsadasi jogkort. A jogkor egy adott feladat végrehajtasara kiadhatd (atruhaz-
hat6) vagy megoszthatd, de megtarthatd a magasabb szintii vezetés kezében is. [4]

A vezetés — mint tevékenység — négy fo elemet foglal magaba: helyzetmeg-
itélés (helyzetértékelés), tervezés, feladatszabas (iranyitas), ellendrzés (értékelés)
[2, 4, 10]. A vezetés folyamatos tevékenység (2. abra).

A helyzetértékelés alapjaul a rendelkezésre allo informaciok szolgalnak. Ezek
rendszerezése, Osszehasonlitasa, kivalasztasa és dbrazolasa biztositja a helyzet-
kép kialakitasat. A helyzetképnek biztositania kell a szamitasba vehet6 tényezok
gyors és hatékony attekintését és kiértékelését. Minél magasabb a vezetési szint,
a helyzetkép annal atfogobb, kevésbé részletes. A jol végrehajtott helyzetmegité-
1és az alapja a katonai erd (és igy pl. a harcészati légierd) megfeleld vezetési
folyamatanak.

A tervezési folyamat a helyzetértékelésen alapul. A tervezéssel olyan intéz-
kedéseket dolgoznak ki, amelyek biztositjak a megadott feladat végrehajtasat. A
tervezés vizsgalja az egyiittmtikodeés és az egyeztetett tevékenység lehetdségeit a
tobbi parancsnokkal, kutatja a rendelkezésre allo erdk teljes kihasznalhatdsagat,
kidolgozza és értékeli az alternativ valtozatokat és meghatarozza a tevékenység
legcélszerlibb irdnyat. A tervezés célja olyan részletes hadmiiveleti terv 1étreho-

L Full command
2 Operational Command
% Tactical Command
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zasa, amely meghatarozza a sziikséges eréforrasokat, elvégzi a feladatok, szemé-
lyi allomany és a felszerelés atcsoportositasat, kijeldli a feleldsségi kordket és,
ha sziikséges, atruhazza a jogkoroket a szervezeti struktiran beliil.

INFORMACIO

A 4

HELYZETMEGITELES
(HELYZETERTEKELES)

\4

ELLENORZES

TERVEZES (ERTEKELES)

A

\ 4

FELADATSZABAS
(IRANYITAS)

VEGREHAJTAS

2. bra.

A feladatszabds a tervezés eredményének gyakorlatba torténd atiiltetése, amely
félreérthetetleniil kifejezi a vezetés akaratat. A gyakorlatban a hadmiiveletre
vonatkozd utasitasok és parancsok kiadasat jelenti a résztvevo egységek és szer-
vezetek szamara. Az iranyitas soran, ahol csak lehetséges, a ,,vezetés feladattal”
elvet kell alkalmazni.

A hadmiivelet elért eredményei az ellendrzés soran keriilnek 6sszehasonlitas-
ra az elért feladattal. Az ellendrzés magaba foglalja az események figyelését és
elemzését és lehetové teszi a parancsnok szamara, hogy a kitlizott cél elérése
érdekében a sajat er6k altal végrehajtott tevékenység hatékonysagat értékelje,
valamint a hianyossagokat korrigalja. Az ellendrzés eredményei visszahatnak a
helyzetértékelésre és befolyasoljak az 01j helyzetmegitélést.

A vezetés — mint folyamat — kiilonb6z6 vezetési szinteken valosul meg.
Kiilonbséget kell tenni hadaszati, hadmiiveleti és harcaszati vezetés kozott. [4]
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A haddszati vezetés a szovetség és a tagallamok legfelsébb politikai-katonali
vezetését jelenti. Ezen a szinten sziiletik dontés a védelmi stratégidrdl, a habort
lehetséges kiterjesztésérdl vagy a habort befejezését célzd intézkedésekrol.

A hadmiiveleti vezetés a legfelsdbb szintli katonai vezetési torzsek tevékeny-
ségeinek Osszességét jelenti. A hadmiiveleti vezetés nagyobb id6 és tér dimenzi-
oban gondolkodik, tervez és cselekszik. Ez a szint iilteti at 1épésenként a hadmii-
veleti tervezés hadaszati célkitizéseit a harcaszati vezetés feladataiba.

A harcaszati vezetés a csapatok kozvetlen vezetésére vonatkozik, az eldljaro
hadmiiveleti célkitlizései és a légi hadviselési eszkozok alkalmazasi alapelvei
szerint tevékenykedik.

A vezetés — mint rendszer — két f6 eleme a vezetési elvek, amelyek alapjan a te-
vékenység megvalosul, és a vezetés szervezete, amely a tevékenységet megvalositja.

A vezetesi elvek a vezetés filozofidjanak egyik fontos szegmensét képezik.
Kiilonb6z6é doktrinakban ezek vezetési elvekként vagy a vezetéssel kapcsolatos
kovetelményekként jelentkeznek, tartalmilag kiilonbozhetnek egymadstol de
ugyanazt a szellemiséget tiikkrozik [12]. A vezetési elvek olyan altalanos jellem-
zOkkeént értelmezhetok, amelyek megvalositasaval, érvényesitésével a vezetési és
végrehajtasi folyamatok hatékonyan miikodtethetok.

A harcaszati légierd vezetésének alapelvei, részletezés nélkiil, felsorolassze-
rien a kovetkezok [9, 12]:

— avezetés egységessége és rugalmassaga;

— avezetés folyamatossaga;

— avezetés integracioja;

— avezetés decentralizacioja;

— a mozgékonysag;

— a magasfoku életképesség és megbizhatosag;

— az attekinthetd parancsnoki lanc, stb.

A felsoroltak csak a legaltalanosabb, doktrinakban leggyakrabban el6fordulo
alapelvek. Ezek mellett egyes esetekben mas elvek és kovetelmények is megfo-
galmazodhatnak a vezetéssel kapcsolatban. Az alapelvekkel kapcsolatban fontos
annak megértése, hogy azok szemléletmodot jelentenek, és tevékenységben
nyilvanulnak meg. Tehat soha nem lehet azt mondani, hogy egy adott alapelv
egy adott intézkedésben nyilvanul meg.

A vezetési rendszer masik eleme a vezetés szervezete, strukturdja, amelyen
keresztiil a vezetési folyamat megvaldsul, illetve amely a vezetést, mint jogkort
gyakorolja. A vezetési folyamat eredményessége, sikeres végrehajtasa alapveto-
en fiigg a 1étrehozott vezetési szervezettol. Fontos, hogy a vezetési szervezetek
minden szinten tiikrozzék az egységes vezetés elvét, akar funkcionalis, akar
foldrajzi (teriileti) alapon vannak megszervezve.
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A vezetési struktira €lén a katonai vezetd (parancsnok) all, aki egyszemélyi
felelosséggel tartozik a vezetés eredményességéért, a kitlizott célok megvaldsita-
séért. Ennek érdekében pontosan meghatarozott jog- és hataskorrel rendelkezik.
A magasabb el6ljaré felé minden hadmiivelettel kapcsolatos tigyért a parancsnok
viseli a feleldsséget [2]. A katonai vezet6vel szemben a légierd vezetése egy sor
fontos kovetelményt tamaszt, egyidejlileg megkoveteli specialis szellemi, jel-
lembeli, erkdlesi és fizikai tulajdonsdgok meglétét is. [4]

Az egyszemélyi vezetd (parancsnok) munkajat torzs tamogatja. A torzs struk-
tarajanak tiikroznie kell az alarendeltségben 1évd eréforrasok Osszetételét. A
parancsnoklasi és vezetési funkciok végrehajtasahoz a parancsnokok és torzsek
megfeleld objektumokkal kell rendelkezzenek. Ezek magukba foglaljak a had-
miiveleti kdzpontokat és egy megfeleld hirrendszert. A vezetési struktura altala-
nos felépitését a 3. dbra mutatja. [2]

PARANCSNOK

TORZS

LETESITMENYEK

3. abra.

A légier6 vezetési rendszere a hadsereg katonai vezetési rendszerének részét képe-
zi, amely egyiittmiikddik mas vezetési rendszerekkel. A vezetési rendszer egy sor
specialis kovetelménynek kell megfeleljen, mint példaul a teljesitd képesség, a
megbizhatosag, a kompatibilitas, a biztonsag vagy a tiléloképesség [4].

A légier6 szervezetének felépitési és miikodési elvei a katonapolitikai célki-
tlizésekbdl, a katonafoldrajzi helyzetb6l és a 1égi hadviselés vezetési alapelvei-
b6l vezethetdk le [4].

A szarazfoldi haderd kdzvetlen tamogatasa részletes egyeztetést kovetel meg
a harctevékenységi korzetben. Ezen tevékenység végrehajtasahoz harcaszati
repiilésiranyito csoportok 1étrehozasara van sziikség, amelyeket a nemzeti és a
NATO-harcallaspontok szervezetébe épitenck be. A 1égi és a haditengerészeti
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hadmiiveletek sziikséges koordinaciojat a harcaszati €s a hadmiiveleti szintt
harcallaspontokon az dsszekotd parancsnoksdagok biztositjak. [4]

A vezetési rendszer fontos részét képezik a vezetési eszkozok, amelyek biztositjak
az informacioval torténd ellatast. Ennek soran megszerzik, tovabbitjak, feldolgoz-
zak, valamint abrazoljak a vezetési folyamat szempontjabdl fontos informacidkat. A
vezetési eszkdzok rendeltetése, hogy leegyszertisitsék és alapvetden meggyorsitsak a
vezetési folyamatot. A vezetési eszkdzok kivalasztasdt meghatarozod szempontok
koziil legfontosabbak: a vezetési szint, az informaciok formaja, tartalma, mérete és
fontossaga, valamint a tovabbitadshoz rendelkezésre all6 ido.

A légierd harcallaspontjainak szoros informacids rendszerben kell tevékeny-
kedniiik. Megbizhat6 és hatékony kommunikacids eszkozokkel kell rendelkez-
nilik és kozos vezetési informacids rendszert kell képezniiik. [4]

A 1égi helyzetet abrazolé idébeni és atfogd kép donté fontossagli a 1égi had-
miveletek vezetése szamara. Ezért a légierd informdacidés és kommunikacios
rendszerének a légi helyzetrdl késedelem nélkiil kell informacidkat szolgaltatnia
¢s tovabbitania a hadmiiveleti és a harcészati vezetés harcallaspontjai részére.

A NATO 1j, haromszintli vezetési strukturdjaban a légieré legmagasabb ve-
zetési szintje a Légieré Komponens Parancsnoksig’, amely a Regionalis Pa-
rancsnoksagnak van kozvetleniil alarendelve. Bar a parancsnoksag a légierd erdit
a hadszintéren belill kijeldlt régidban vezeti, mégis szubregiondlis szintlinek
szamit, és a vezetési szint megfelel a szubregionalis 0sszhaderénemi parancs-
noksag szintjének [9]. A Légier6 Komponens Parancsnoksag helyét a vezetési
struktirdban a 4. dbra mutatja.

A légier6 tevékenységének vezetését és iranyitasat specidlis, a tobbi hadero-
nemt6l eltéré mitkodési jellemzokkel és szervezeti felépitéssel rendelkez6 rend-
szer valositia meg — a NATO Légi Vezetési és Iranyitasi Rendszere®. Ennek
legfontosabb feladatai [9]:

— az alarendelt er6k felhasznalasanak feliigyelete;

— arendelkezésre allo 1égtér felhasznalasanak irdnyitasa;

— a légtérellendrzés;

— arepiilé-bevetések iranyitasa;

— a légiforgalom-iranyitas.

A NATO Légi Vezetési és Iranyitasi Rendszerének tulajdonsagai koziil kiemelendd
az alkotorészek kompatibilitasa és interoperabilitasa (itt a ,.kompatibilitas” fogalom
NATO-ban hasznalatos értelmezésérdl van szo!) valamint a magas foku integraltsag
¢s automatizaltsig. A Rendszer szervesen illeszkedik a NATO katonai vezetési
strukturajaba és lehetdveé teszi a hadmiiveleti teriileten kiviili alkalmazast is.

* ACC — Air Component Command
® ACCS — Air Command and Control System
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(Strategic Command)
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PARANCSNOKSAG
(Regional Command)

Ll

LEGIERO KOMPONENS
PARANCSNOKSAG
(ACC)

4. abra

A Légi Vezetési és Iranyitasi Rendszer legfontosabb elemeit a [9] irodalom alapjan
mutatom be, els6sorban azokra az elemekre koncentralva, amelyek a harcaszati
légierd vezetésében fontos szerepet jatszanak. Ezek az elemek a kovetkezok:
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— Egyesitett Légi Hadmiiveleti Kozpont, amely a Légi Vezetési és Iranyitasi

Rendszer kozponti eleme ¢€s feladatainak megfelelden négy elemet foglal
magaba:

e tervezési részleg;

e miiveleti részleg;

o felderitd részleg;

e 0Osszekoto részleg.

Légtérellenorzé Kozpont, amely az Egyesitett Légi Hadmiiveleti Kézpont
alarendeltségébe tartozd harcallaspont, €s feladata a szovetséges légi
hadmiiveletekben résztvevo repililogépek tevékenységének iranyitdsa és
ellendrzése, a 1égvédelmi rendszer mitkodésének iranyitasa, a 1égi forga-
lom aramlésanak szabalyozasa, valamint az altalanos 1égi helyzet folya-
matos figyelemmel kisérése. A Légtérellen6rzo Kzpont aldrendeltségébe
tovabbi vezetési pontok és irdnyito egységek tartoznak:

e Légvédelmi Rakéta Hadmiiveleti Kozpontok,

o Légiforgalmi Radariranyitdé Egységek,

o [égtérellen6rzo egységek.

Légi Hadmiiveletek Koordinacios Kozpontja, amely szintén az Egyesitett
Légi Hadmiveleti Kozpont kozvetlen alarendeltségébe tartozd vezetési
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kapcsolatos szervezo és iranyito feladatokat lat el.

— Harcaszati Iranyito Csoport, amely a szarazfoldi csapatok hadosztély,
dandar, valamint zaszloalj szintli parancsnoksagaihoz kirendelt és a Légi
Hadmtiveletek Koordinacios Kozpontjanak aldrendeltségébe tartozo ira-
nyitd egység, és rendelkezik a harcmezOn torténd 6nalldé mikddéshez
sziikséges felszerelésekkel.

— Repiilbezred harcallaspont, amely az Egyesitett Légi Hadmiuiveleti Koz-
pont kozvetlen aldrendeltségébe tartozd vezetési pont. A 2-4 repiil6sza-
zadbol és kiilonbozd biztositd, kiszolgalo alegységekbdl allod repiildezre-
dek harci alkalmazasaval kapcsolatos tervezd, szervez6 és koordinalo fel-
adatok ellatasat végzi. Alarendeltségébe tartoznak a Repiilészdzad Harc-
allaspontok, amelyek feladatai a repiil6szazad szintjén megegyeznek a
repiildezred harcallaspont feladataival.

— Légihelyzet-kép Eléallito Kozpont, amely az Egyesitett Légi Hadmiiveleti
Kozpont alarendeltségében miikkddve biztositja a kiilonbozo felderito be-
rendezések és érzékelok mérési adatainak 0sszegzését és az igy kialakitott
valosidejli 1égihelyzet-kép megjelenitését és tovabbitasat a Légtérellendr-
z0 Kozpontnak és az Egyesitett Légi Hadmiiveleti Kozpontnak. A
Légihelyzet-kép Eloallitdo Kozpont alarendeltségébe tovabbi adatgyijtd és
tovabbitd egységek tartoznak, mint példaul a szenzorok mérési adatait
0sszegzd allomdas vagy a jelentd dallomdsok.

A rendszer felépitése a gyakorlatban eltérhet a fent vazolt elméleti struktiratol,
mert a NATO Légi Vezetési és Iranyitasi Rendszere koncepcidjanak kialakitasa-
kor figyelembe vették az egyes tagorszagok gazdasagi lehetOségeit, valamint a
helyi infrastruktira jellemz&it és a nemzeti igényeket is. Igy példaul kis teriiletii
tagallamok esetében talalkozhatunk a fenti szervezeti elemek 6sszevonasaval.

OSSZEFOGLALAS

Az elmondottak alapjan a Magyar Légierd vezetési kompatibilitasanak megte-
remtését vizsgalhatjuk Uigy, mint harom alszinten elérend6 kompatibilitast. Ez a
harom alszint a jogkori kompatibilitas, a tevékenységi kompatibilitas és a rend-
szer teriileti kompatibilitds. A rendszer teriileti kompatibilitison beliil pedig
megkiilonboztethetjiik az elvi és a szervezeti kompatibilitas szintjeit. Tovabbi
kutatomunka targya lehet azoknak a feladatoknak a meghatarozasa, amelyek a
fentebb meghatarozott kompatibilitasi szinteken a teljes kompatibilitas eléréséig
a Magyar Légierd el6tt allnak.
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A vezetési kompatibilitas a Légier6 teljes kompatibilitasanak csak egy teriile-
te. Tovabbi kompatibilitasi szintek meghatdrozasa és azok elemzése szintén
képezheti kutatomunka targyat.
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