NOI-FERFI DINAMIKA

SZERKESZTO! BEVEZETO

CSETNEKI Csaba

Szerkeszto

tudatos kikapcsolas, feltoltédés utan &sszel Ujra indult a pezsgés az

élet minden szinterén: Ujult erével latunk a munkanak, mar rég elkez-

d6édott az iskolaév. A laza, pihends nyari hdnapokat kovetden terhel-

tebbé valtak a hétkdznapok. N6 és férfi mukodésének, egytttmikode-
sének kérdése orok téma, s athatja a kommunikaciot, a munkahelyi kapcsolatokat, a
hétkoznapi élethelyzeteket is.

Amikor ¢sszeraktuk lapszamaink idei témait, arra gondoltunk, hogy valami kdnnyedebb,
mégis érdekes témat valasszunk észre. Aztan ahogyan lenni szokott, ugyanannyira érde-
kes, sokoldalu és szines lett a téma kifejtése, mint a fajsulyosabbnak hangzé témak ese-
tében.

Kénnyedebb téma? Nehezebb téma? Mi alapjan lesz valami az? Szerintem hasonldan,
mint ahogy valamit férfiasnak, vagy ndéiesnek itélliink meg, beallitédasaink, szlrdink, ta-

pasztalataink, el6itéleteink, és még sorolhatnank mi szerint...

,Konnyedebb téma? Nehezebb téma? Mi alapjan lesz valami az?
Szerintem hasonléan, mint ahogy valamit férfiasnak, vagy ndiesnek
itéliink meg, beallitodasaink, sziroink, tapasztalataink, eloitéleteink,
és méq sorolhatnank mi szerint...”

Az egyik legnagyobb dolog, amit a tanc révén megtanulhattam, az pont ezek levetk6zé-
se, atlépése, attorése volt. Mint annak idején magam is, megannyiszor latok embereket
belevagni a tancba a legktlonfélébb elvarasokkal, hiedelmekkel, félelmekkel, amik aztan
hamar elkezdenek meginogni. Akik veszik ezt az akadalyt, és tovabb tudnak lépni, atren-
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dezni addigi vilagképuket, tovabb fognak tancolni, megujulnak, akik pedig nem, 6k
kiabrandulva mas iranyban keresik magukat tovabb.

A Férfi vezet, a N6 kovet; a Férfi a keret, amiben tinddkol a N&; a Férfi legyen okos
tancos, a N6 pedig legyen szép... Aztan szembe jon a kudarc, mert csak nem érti az
egyik, mit is akar a masik, vajon ki tehet rola, kinek a hibaja, hogyan kellene lennie? A
két tancosnak egyutt kell 1étrehoznia valamit, kettejiknek kell jol kinéznilik és suhan-
niuk a parketten, egymast kiegészitve, egyutt dolgozva, egymast tdmogatva. Mint
fény és arnyék, jing és jang, Ugy van a tancban egyttt a Férfi és a N6, minden energia-
jukkal, dinamikajukkal, személyiséguikkel.

Es ami talan a legtébb tancolé ember legnagyobb felismerése: Ugyanazt hozzék a
parketten, mint amit otthon is, vagy akar a munkaban is. Van, aki igy vezet, ilyen férfi,
van, aki meg amugy kovet, és olyan nd. De egy biztos, ha nem érti az egyik a masikat,
akkor a k6zds munka sem gordilékeny. Ezért aztan vezetéként megtanulunk kdvetni,
és a kovetdk megtanulnak vezetni, mert igy lehet a teljességet kialakitani, és beoszta-
ni, hogy ki mit hiv le a k6z0s tudasbal, a sokféle dinamikabdl melyiket érzi sajatjanak.

Es egy teljesen Uj vilag nyilik meg: a fejlédés vilaga.

Coachként, fejlesztéként is a sokoldallsagra, teljességre, a tobbféle nézépontra, a la-
tasmod szélesitésére, azon a bizonyos dobozon kivili gondolkodasra sarkalljuk tgyfe-
leinket, ahol is a klasszikus értelemben vett (ki szerint is az?) férfi és ndi tulajdonsagok,
dinamikak, szerepek értelmiket vesztik, és Ujra meghatarozasra kertlhetnek, kertlnek.
Mint oly sok modellnek, a szerepe a struktura adasa, a timpontok megkeresése, hogy
azutan tudjuk, mitdl is rugaszkodunk el, mit rendeziink at, szabunk magunkra, és tesz-

szuk rendkivil hatékonnya, mukddoképessé.

Ennek eszkdzeit, modszereit, megkozelitéseit és ertelmezéseit igyekeztiink 6sszegydj-
teni ebben a szamunkban. A cikkekhez j6 olvasast kivanok a szerkesztoség teljes csa-
pata nevében.




