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A papai Jokai Mor Miivelodési Kozpont
., TUDAS-HALO” projektjenek bemutatasa

1. Intézményiink a Humanerdforras-fejlesztési Operativ  Program
(HEFOP) 2004/3.5.4. ,,A felndttképzés hozzaférésének javitasa a ren-
delkezésre 4ll6 kozmiivelddési intézményrendszer rendszerszerii be-
vonasaval” témaju palyazati felhivasra nyutjtotta be ,,Tudés-halo” el-
nevezésl projektjét. A palyazat tartalmi elemei: a papai kistérség hat-
ranyos telepiilésein ¢lok esélyegyenldségét szolgald felnbttképzési
halozat kiépitése €s oktatasi modulok megvalodsitasa infrastruktira
fejlesztéssel, kistérségi adatbazis felallitasa.

Az elnyert 6sszeg: 50 millié forint — projektiinket az Europai Unid és
a magyar allam tdmogatja, melyhez Onerére nem volt sziikség — a
palyazati kiirasnak megfelelden.

A projekt id6tartama: 2005. aprilis 1. — 2007. méarcius 31.

2. A palyazo Jokai Mor Miivelodési Kozpont bemutatasa

A Papai Jokai Mér Miivelddési Kozpont dnkormanyzati fenntartasu,
részben 0nalld gazdalkodasti kézmiivelddési intézmény. Papa varos
gazdag kulturalis és szellemi orokségének apoldja és napjainkban
melto folytatdja. Szakmai tevékenységében a kozmiivelodés széles
palettaja megtalalhatd, melyekkel az elmult évek soran rangot és el-
ismertséget szerzett maganak a kvalifikalt, jol 6sszeszokott szakmai,
gazdasagi és miiszaki stab.

Onként villalt hagyomédnyos kistérségi szerepkoriink (amatér miivé-
szeti csoportjaink kozvetitése, technikai eszkozeink kolcsonzése ill.
bérbeadasa falunapokra, szervezémunka szinhazi és egyéb kulturalis
rendezvényekre, kiallitisok vandoroltatasa stb.) a NUTS-rendszer
(Altaldnos eurdpai statisztikai-tervezési régiok rendszerének alapja.)
bevezetésével uj fordulatot vett. Az addigi szakmai kapcsolatokon til
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— egy tudatosabb utkeresésre 0sztonzott minket a statisztikai kistérsé-
gek létrejotte. A palyazati kiirdsok kozott célirdanyosan kerestiik azo-
kat, amelyek a kistérségekre irddtak és onerd nélkiil benyujthatok.

. A Papai kistérség bemutatasa

A kistérség aprofalvas, hagyomanyosan agrargazdasagi szerkezetii, 49
kozségbdl all, melyek koziil tobb hatranyos helyzetli telepiilés. Ezek
tavol esnek a fokozlekedési utvonalaktol. Ebbdl kovetkezik elszige-
teltségiik, elmaradasuk az életmindség és az informécidhoz valé hoz-
zajutas tekintetében. Munkanélkiiliségi adataik kedvezdtlenebbek a
megyei atlagnal. Az elvandorlés elsdsorban az értelmiséget érinti, ezért
gyenge a telepiilések onérvényesitd képessége. A meglévd gazdasagi
potencial nem képes felszivni a munkaerd felesleget, mely elsdsorban a
kistelepiiléseken, a képzetlen lakossag korében jelentkezik.

. A projekt célja a leszakadd rétegek tarsadalmi munkamegosztasba
torténd visszavezetése felnottképzési haldzat kialakitasaval. Ezen
tavlati célkittizések illeszkednek az NFT HEFOP (Nemzeti Fejlesztési
Terv Huménerdforras-fejlesztési Operativ Program) hossza tavu cél-
jaihoz. A projekt a pépai kistérség kdzpontjadban és tovabbi négy, hat-
ranyos helyzetl telepiilésen vallalja fel a leszakado rétegekhez tarto-
z0k képzését. E hossz tava cél megvalositasdhoz elsé 1épcsdben a
targyi, majd a személyi feltételek megteremtését kivanja elérni nyer-
tes palyazatunk.

. A projekt tartalmi elemei

5.1. A projekt ot kistérségi telepiilés miivelddési hazaiban 0jszert,
modellértekii felnottképzési tanfolyam és halozat kiépitését valo-
sitja meg.
Képzobhelyszinek: Pdpa és tovabbi négy kozség — Egyhdzaskeszo,
Gecse, Papasalamon, Papateszér — miivel6dési hazai. Ezeket az
intézményeket alkalmasséa tettiik arra, hogy képzOhelyszinként
funkciondljanak. Ez egyrészt infrastruktira fejlesztést, masrészt
nagy értékli eszk6zok (szamitdgép, oktatastechnikai berendezések
¢és butorok) beszerzését jelenti az adott telepiiléseken, hogy a ki-
valasztott intézmények megfeleljenek a kor kdvetelményeinek.

5.2. A projekt részét képezi két képzés lebonyolitasa:
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1.) Kozossegfejleszto kepzés: Papan 2005. szeptember 19—2006.

2.)

julius 14.

A 40 hetes képzés résztvevoi érettségizett munkanélkiiliek.
A Veszprém Megyei Munkaiigyi Kézpont adatai szerint a
munkanélkiiliségi rata (mind a nék, mind a férfiak korében)
a szakkozépiskolat végzett, érettségizett 20-24 és 40-49
éves korosztaly korében a legnagyobb, tehat 6k alkotjak a
kozosségtejlesztd képzés célcsoportjat.

Tananyagfejlesztés alapjan programunk hirom modulja: a
kozosségfejlesztés, a szamitastechnikai ismeretek, valamint
az alapfoku angol nyelv. A képzés vizsgaval zarul, a szami-
tastechnikai modul esetében ez OKJ-s (Orszdgos Képzési
Jegyz€k) végzettséget jelent. A sikeres vizsgazok koziil 5 6
alkalmazést nyer a palyazat keretében, 6k lesznek a fent
megnevezett képzohelyszinek gazdai, segitdink a masodik
képzés lebonyolitdsdban. A fenntarthatosag igénye alapjan
biztosithatjak a késObbiekben a haldézat miikodésének sze-
mélyi feltételeit.

Palyaorientdcios képzés: 5 helyszinen 2006. november 13.
2007. februar 7. kozott. A tiz hetes képzést hatranyos tele-
piiléseken €16, 8 osztalyt végzett, szakképzetlen és halmo-
zottan hatranyos helyzetli emberek szdmara szervezzik. A
tanuldshoz val6 negativ attitlidjiik, életkoriilményeik dramai
helyzete nem teszi lehet6vé életmindségiiket javitd szakkép-
zések elérését, ezért fontos szamukra megadni a lehetdséget,
hogy részt vehessenek ebben a képzésben. A sikeres vizsgat
tett résztvevok felkésziilten kapcsolddhatnak be tovabbi,
szakmat ad6 képzésekbe, akar tavoktatas formajaban is.

Mindkét célcsoport esetében kiilon figyelmet fordit a projekt
azokra a nokre és romakra, akiknek kedvezotlen feltételeik
miatt jelentdsen romlottak foglalkoztatasi esélyeik. Esély-
egyenldségiik novelése, felzarkoztatasuk egyik zaloga a tér-
ség humaneroforras-fejlesztésének.

5.3. A megvalositést segitd szolgéltatasok és informacids adattar
A zavartalan lebonyolitast az alabbiakkal segitjiik:
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— Help-desk szolgaltatds: mindkét képzés teljes ideje alatt egy
szamitogépes szakember all rendelkezésre.

— Klienstdmogat6 szolgaltatas: a Csaladsegitd Szolgalat két szak-
embere hetente két alkalommal latogatja a képzohelyszineket
¢s sziikség esetén segitséget nyljt a rdszorulonak.

— Egy kistérségi (49 telepiilést érintd) adatbazis felallitasa: a tele-
pulések legfontosabb tarsadalmi-gazdasagi, oktatasi, kulturalis,
civilekre vonatkoz6 stb. informacidk beszerzése és feldolgo-
zasa.

6. A projekt megvalositasa, kivitelezése (mit végeztiink eddig?)

— Felallt a projekt menedzsment. Megalkottuk azon intézményi sza-
balyozoinkat, melyek elvarasként jelentkeztek a projekt megvalo-
sitdsa kapcsan (kozbeszerzési szabalyzat, modosittattuk alapitd ok-
iratunkat stb.).

— Lebonyolitottuk a sziikséges kozbeszerzési eljarasokat, és megva-
saroltuk az eszkozoket.

— Megteremtettiik a projekt megvaldsitasdhoz sziikséges munkafelté-
teleket (projekt iroda kialakitasa — korszerti irodai eszkozokkel tor-
téno ellatasa).

— Kialakitottuk a képzési helyszineket Papan a Varkastélyban, és a
négy kistérségi telepiilésen. Ez jelentette a termek rendbetételét,
butorokkal, szamitdégéppel torténd ellatasat, internet kapcsolat ki-
épitését, esetenként a vizesblokk felujitasat.

— Elkésziilt a kistérségi adatbazis, amely fontos alapot biztosit a to-
vabbi munkéankhoz. A telepiilések 94%-a juttatta vissza szdmunkra
az adatlapot, igy a felmérés szinte teljes képet mutathat a kistérség-
r6l. Szocioldgiai feldolgozésa folyamatban van.

— Elinditottuk intézménylink felndttképzési helyszinként torténd ak-
kreditaciojat.

— A képzés lebonyolitoja €s a tananyagfejlesztés kivitelezdje a kozbe-
szerzési eljaras nyertes intézménye, a Székesfehérvari Regiondlis
Képzo Kozpont (SZRKK) a palyazatban vallaltaknak megfelelden.

7. A képzés elorehaladasa
7.1. Kézosségfejleszto asszisztens képzés (1200 oras) 2005. szeptem-
ber 19-én beindult 15 {6 részvételével, mely 2006 jaliusédban be-
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7.2.

fejezodott. (A hallgatok kivéalasztasa kétfordulds teszt kitdltése és
személyes elbeszélgetés alapjan tortént — a thljelentkezés négy-
szeres volt.)

A résztvevOk a varakozasokat feliilmuléan, szorgalmasan tanul-
tak, 15 f6bol 13 hallgatd szép eredménnyel végzett. Nem terve-
zett, de megvalosult hozadéka a képzésnek, hogy 8 f6 alapfokt
nyelvvizsgat tett angol nyelvbdl.

A tanfolyam zavartalan lebonyolitasat biztositod help-desk és kli-
enstamogatd szolgaltatasok megfeleléen muikodtek.

A palyaorientacios képzés

— A kistérségi képzdhelyszinek kialakitasa és felszerelése befeje-
zodott.

— A kozosségfejlesztési asszisztens képzést elvégzettek koziil 5
fot 6 6ras munkaviszonyban alkalmazunk képzési asszisztens-
ként. A képzésben szerzett tapasztalataikat a gyakorlati életben
alkalmazhatjak, s igy segitdink a palyaorientacids képzés le-
bonyolitdsaban, mint helyszingazdak.

— A résztvevok (8 osztalyt végzettek) foborzasa a segitségiikkel
megtortént.

— A jelentkezdk til vannak a tesztek megirasan és a személyes
elbeszélgetéseken. A felvételre keriilé (mintegy 75 f6) hallgato
kivalasztasa folyamatban van.

8. A projekt elorehaladasa

A projekt a cselekvési- €s iitemterv alapjan rendben zajlik. (Gondot
jelent a pénzeszk6zok késéssel torténd utaldsa.) Hataridore leadtuk a
negyedévente kotelezd projekt elérehaladasi jelentéseinket (PEJ) —
szam szerint hatot —, mely szakmai és pénziigyi részbdl 4ll, s alkal-
manként 400-500 oldalas dokumentacios anyag hataridére torténd el-
készitését igényli. Szakmai monitorunk a PEJ-ek lead4sat kovetden
helyszinen tett latogatdsainak tapasztalata és véleménye soran, to-
vabba az ESZA (Eurdpai Szocialis Alap), a MAK (Magyar Allam-
kincstar) és a Foglalkoztatasi Hivatal féléves ellendrzése mindent
rendben talalt a projekt lebonyolitasa soran.
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9. Megvalositok

— A projektet a Jokai Mor Miivelodési Kozpont szakemberei dolgoz-
tak ki, s megvalositasaban is dontd szerepet vallalnak. Tudatos, ko-
vetkezetes és kreativ tevékenységiiknek koszonhetden ez idaig
zokkendmentesen folyik a munka.

— A projekt megvalosulasat szamos partneriink (pl. Telepiilési On-
kormanyzatok Szdvetsége, Egyesitett Szocialis Intézmény, Munka-
iigyi Kozpont, Papai Cigany Kisebbségi Onkormanyzat) segiti,
hozzatéve a maga szaktudasat a képzés, a szocialis munka, a kistér-
ségi 0sszefogas erdsitése érdekében.

10. A projekt eredményeinek fenntartasa

Mind az 6nkormanyzatok, mind az intézményi €s civil partnerek ta-

mogatasa a projekt fenntarthatosaganak garancidja, a halozat esetle-

ges késobbi bovitésének eldfeltétele.

A projekt egyedi és ujszerli — a felndttképzésben kisérleti jellegti. Si-

keres megvalositas esetén az aldbbi eredményeket varjuk:

— a képzohalozat kiépitése folytathatd, s igy tovabbi tanfolyamok
szervezésére €s fogadasara nyilik lehetdség a papai kistérségben,

— a képzésben résztvevok nagyobb eséllyel vehetnek részt a munka-
erd piacan a megmérettetésben,

— az egész ¢leten at tartd tanulds szemléletének kialakitasa és elfo-
gadtatasa a kistérség szereploi korében,

— a projekt adaptalhato, kivitelezhetd lesz az orszadg barmely hatra-
nyos helyzetli kistérségében.

11. Zarégondolat
A projekt lezarasat kovetden a tapasztalatokat zaré konferencian is-
mertetjlik, értékeljilk, az eredményeket pedig 6nalldo kiadvanyban
publikaljuk.
Reméljiik, hogy a projekt megvalositadsa soran szerzett tapasztalatok
nem csak a palyazatot lebonyolité intézménynek lesznek hasznosak,
de az azt kiir¢ és ellendrzd szervezeteknek is bdséges tanulsdgot nyu;j-
tanak, a tovabbi palydzatok zokkend- és biirokracia mentesebb lebo-
nyolitdsdhoz.
Bizunk abban, hogy tevékenységiinkkel ¢és projektiinkkel hozza tu-
dunk jarulni a humaneréforras fejlesztéséhez, s ennek hozadékaként
Papa ¢és kistérségében €16k életmindségének javitasahoz.





