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Ajanlds

Egy nem mindennapi munka eredményét — nagyon reméljiik, hogy nem végered-
ményét — szeretnénk most a szakmai kézvélemény elé tarni. Kiilonlegessé egyrészt
az teszi, hogy gyakorl6 konyvtarosokként készitettiik a felméréseket, amelyeknek mi
magunk is nemcsak vizsgdldi, de egyiittal alanyai is voltunk; mésrészt egy hatalmas,
de sokszindségében is erds kohéziét mutaté tdjegység, a Dundntil nyilvdnos konyv-
tari struktirdjat szerettiik volna feltérképezni, hogy a késébbiek soran erre tdmasz-
kodva prébaljunk meg dltaldnosithaté tapasztalatokat leszirni, illetve konyvtari-stra-
tégiai elképzeléseket megfogalmazni.

A felmérést az élet, mondhatni a benniink munkélé6 természetes fesziiltség kény-
szeritette ki, hiszen a rendszervaltozdst kovets években rendkiviili vdltozdasok mentek
végbe koriilottiink: 4talakultak a konyvtari hdlézatok, megvaltoztak a fenntartdsi-fi-
nanszirozasi feltételek, 1j ellatdsi formdk keletkeztek (vagy a régiek toltédtek meg uj
tartalommal), rohamléptekkel tortek utat maguknak a szamitégépes informdacids szol-
géltatasok — mi pedig csak kapkodtunk, vitatkoztunk, kisérleteztiink, mindenki a ma-
ga szdkre szabott kornyezetében egyre reménytelenebbiil viaskodva fenntart6kkal,
infldciéval, sokszor egymdssal is. A kilencvenes évek elsG felében lefolytatott vita-
ink — melyeket a mivelgdéspolitika kozonye kisért — serkentettek végiil is arra, hogy
magunk nézziink szembe a helyzetiinkkel: milyen &llapotban van konyvtari rend-
szeriink, vezettek-e eredményre az elldtds megSrzésére-meguijitdsara tett kisérletek.
A munkét inspirédlta és végig tdmogatta a Veszprémi Akadémiai Bizottsdg Konyv-
tartudoményi Munkabizottsaga. ElsG fazisban a dundntdli megyei konyvtarak készi-
tettek egy Osszegzést, egyrészt a kistelepiilések konyvtéri elldtdsar6l, masrészt a me-
gyei konyvtdri halézatok szervezésérdl és munkdjar6l. Az anyag feldolgozéasat Bangé
Béla, a Dedk Ferenc Megyei Konyvtar nyugalmazott igazgatShelyettese végezte el
— ebb6l vildgossé vilt, hogy mennyire sziikség lenne az egész struktdrira nézve egy
szisztematikus felmérésre. Végiil is hat témakort jeloltink meg, amelyekkel leirhaté-
nak gondoltuk a nyilvdnos — elsésorban k6zmidvel§dési — konyvtari struktirat. Ebben
a csoportositasban késziiltek a felmérések.

Sajnos, a konyvtariigy avatott elméleti szakemberei — dr. T6th Gyula tandr urat
leszadmitva — nem segitettek nekiink, pedig ekkorra mdar a kulturdlis korményzat is
kezdte igényelni a helyzetelemzéshez, dontéselSkészitéshez sziikséges anyagok ké-
szitését. A Nemzeti Kulturdlis Alap sietett segitségiinkre, €s némi pénziigyi hétteret
biztositott a munkdhoz; de soha nem valdsulhatott volna meg egy sor sem beldle, ha
nincsenek olyan — le merem irni — a hivatdsuknak é16, elkotelezett kollégdink, akik a
szikos lehetGségek mellett véllaltdk ennek minden terhét, a kérdGivek elkészitését,
begydjtését és feldolgozdsat, a javaslatok kidolgozasat.

Ahogy a bevezetSben emlitettiik, a kdzrebocsétott anyagokat nem tekintjiik szent-
irdsnak; kiilonosen azért nem, mert — helyzetiinkbél fakadéan — az egész vizsgalatot
a praktikus, gyakorlati megfontoldsok vezették. Szakirodalmi hatteret csak olyan
esetekben lehetett alkalmazni, ahol az egydltaldn létezik (pl. az elldtérendszerek, a
kettds funkciéji konyvtdrak esetében) — egyébként megkozelitéseink, kovetkezteté-
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seink is elsGsorban a gyakorlé konyvtéros szempontjait tiikrozik. Ugy gondoltuk,
hogy ebben a gyorsan véltozé vildgban elGszor is a helyzetiinket kell tisztdn latni:
elméleti téziseket, stratégiai elképzeléseket csak tények ismeretében, az egész
konyvtéri struktiira bels§ viszonyainak és kapcsolatrendszerének feltdrdsa nyoman
lehet megfogalmazni. Reméljiik, djra mikodni kezdenek a konyvtériigy elméleti md-
helyei is és visszaveszik tSliink a stafétabotot — addig ajanljuk szives figyelmiikbe
munkdnkat, haszndljak fel, vitassdk meg, gondoljdk tovédbb — akkor mar nem dol-
goztunk hidba.
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