PALYAZAT

Mit szamit?

Gombocz-észrénafjasok pélyd jukrol

Immdr hisz éve, 1974-ben kezdte meg tanulményait az elsé Gombocz Istvdn
Osztdndijas az Amerikai Egyesiilt Allamokban, az Ohio sllambeli Kenti Allami
Egyetem (Kent State University, KSU) Konyvtdrtudoményi é€s Informatikai Tan-
szé€kén (School of Library and Information Science). Tizenkilenc magyar konyv-
taros tanult azéia Kentben. Az $sztdndij elnyeréséért a Magyar Konyvtdarosok
Egyesiileténél] kellett (és kell ma is) pélydzni. Az utdbbi években a Gombocz
Osz16ndij az Amerikai Egyesalt Allamok kormanya 4ltal is timogatott Fulbright
csereprogram része lett,

Kérddives felmérést készitettiink annak felderitésére, hogy miként ftélik meg
az egykori Osztondijasok kenti tanulményaik hatdsit szakmai fejlddésik, szem-
1életiik valtozdsa €s péalydjuk alakuldsa szempontjébol. (A kérddivet ldsd az 1. sz
mell€kletben.) Tizenhat kitoltott kérdSivet kaptunk vissza. Ez a potencialis vd-
laszaddk 88,889%--a. (Az egyik Osztondijas, Kiss Arpdd ugyanis idGkOzben saj-
nilatos modon elhunyt). A védlaszadok koziil csak egy f6 nem dolgozik kdnyv-
tdri-informdcios teriileten. Harman f84lldsban tanitanak konyvtdrosképzs intéz-
ményekben, hatan egy€b munk4juk mellett tanitanak is. Négyen nem rendelkez-
nek itthoni kOnyvtdrosi végzettséggel, 6k tehdt ilyen irdny( (ma mar a Kozalkal-
mazotti Torvény €s a kapcsolodo eldirdsok folytdn elengedhetetleniil szitkséges)
végzettséget Kentben szerezték meg,

A képzés szintje és iddtartama. A Kentben megszerzett végzettség egyébként
az 146 valtozdsdval moédosult, hiszen a kordbban végzettek (a vdlaszadok kozil
ketten) MLS (Master of Library Science) képzésben vettek részt, késGbb az alap-
képzés helyett egy, méar kdnyvtdrosi, vagy azzal ekvivalens egyetemi végzettséget,
valamint legaldbb hdrom éves kOnyvtdri gyakorlatot feltételez6 tovabbképzd, dn.
hatodéves képzésben volt a kivtazottaknak résziik.

A Gombocz-dsztondijasok 9-12 hénapot ltotiek az Egyesiilt Allamokban,
ebbdi 8-11 hénapot, azaz 2-4 szemesztert jelentettek tanulmdnyaik. Egyetlen
osztondijas toltétt kint 2 évet, 6 szemesztert tanulva, Az & esetében beszélhetiink
a végzés utdni amerikai munkavallaldsrol, hiszen a masodik évet tandrsegédként
dolgozta-tanulta végig,

Az oktatds tartalma. A hallgatott trgyak felsoroldsdnak pontossdga ugyan val-
1ozik kérdbivenként, de lesziirhel§ beldlitk, hogy szinte mindenki részt vet
kOnyvtargépesiiési kurzuson. Bizonyara a jévében is lesz mit tanulnunk az ame-
rikai tapasztalatokbdl, de kordbban idehaza egydltaldin nem taldlkozhattunk sz4-
mitégépes konyvtiri rendszerekkel, tehdt nem igazan kell magyardznunk, miért
volt olyan népszerd ez, a gépesités elméletét és gyakorlatdt kézelebb hozo tan-
targy.

Hasonl6an népszerii volt a magyar hallgaték kérében a tudoményos kutatds
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maodszereivel megismerhetd tdrgy. Ilyen Osszedllitdsban és tomorségben idehaza
nem tanulhatunk ezekrdl a dolgokrol, kiilondsen ha figyelembe vessziik, hogy a
targy egyik silyponti kérdése a pdlydzatok készit€ésének modszertana, ami az
utébbi néhdny évben itthon is ,,mindennapi kenyere” lett a konyvtdrosoknak.
Jonéhdnyan ldtogattdk a tdjékoziatds els6sorban amerikai forrdsaiba bevezetd
Ordkat, ami szintén aligha véletlen, ha figyelembe vessziik a referensz munkdnak
az amerikai konyvtdri €letben betoltott kiemelt €s a hazaindl jéval nagyobb sze-
repét. Bar szdmszerden kevesebbeket €rint, meg Kell emliteniink az etnikai ki-
sebbségek kiadvdnyaival és konyvtdraival foglalkoz6 kurzust, hiszen ez a KSU
konyvtdri tanszékének specialitdsa €s itt Kozép-Eur6pédban joggal kelt érdek-
16dést.

A ,modernebb id6kben” sokan hallgattak informdcidtechnol6gidt, online iro-
dalomkutatdst és az Information Science tdrgyat, amely az idehaza is vitatott
nevii informatika (vagy nevezziik dokumentdciénak) elméletébe avat be.

Midr az ,egyszeri” konyvtdrosi (MLS) végzetts€g idején is lehetGség volt a
College Teaching felvételére, amivel igen sokan €ltek, mert a tanitdsi gyakorlat
mellett tobbek kdzott lehetdvé teszi kurzusszerdien fel nem vett 6rik latogatasat.

A tanulmdnyok haszna és presztizse. Természetesen eltérések mutatkoznak ab-
ban a tekintetben, ki mely tdrgyakat itélt a leghasznosabbnak, Osszességében
azonban a fent emlitett tdrgyak szerepelnek ezen a listdn, csupdn a tdjékoztatds
¢s az etnikai kOnyvtdriigy kapott koziiliik kevesebb | szavazatot”.

A, Milyen idGtdvlatban tudta ezeket hasznositani?” kérdés két kérdést rejlett
magdban:  Milyen hamar?” , Milyen sokdig?”. Volt, aki csak az el6bbi, volt aki
az utébbi vonatkozdsban vdlaszolta meg ezt a kérdést, volt aki mindkét dimenziét
figyelembe vette. A szamitogépes ismeretek példaul egyrészt gyorsan avultak,
mdsrészt sokak esetében csak késGbb jottek létre a hasznositdsukhoz sziikséges
korilmények. Az utdbbi igaz a konyvtdrgépesités €s informdciétechnoldgia ese-
tében is.

A fenti kérdésre dltaldban vdlaszolok koziil ketten dgy gondoljdk, hogy szinte
azonnal tudtdk a megszerzett ismereteket hasznositani. Oten ma is hasznositjdk
napi munkdjuk sordn a megszerzett ismereteket. Van azonban olyan is, aki a
ténybeli tudds elavuldsit mintegy mdsfél évre teszi. Egy mdsik vélemény szerint
»A szemlélet egy €letre szl az ismeretek kb. 10 évig haszndlhat6k”. Végiil akadt
olyan is, aki Ggy gondolja, ,kellett egy-két év, amig sikeriilt kibontani, rend-
szerezni a tanultakat.”

,» Valtozott-e szakmai irdnyultsdga a hazatérés utdn?” Erre a kérdésre igen sok
igen-nem vélasz érkezett. Ot nemleges vélaszt nem szdmitva a legtobben érzéke-
lik az irdnyultsdg megvaltozdsat. A részletesebb vdlaszt ad6é nyolc Oszténdijas
koziil 6ten emlitik, hogy elkezdtek tanitani, de az (j szakmai részteriiletek felé
forduldst is tobben emlitik.

A megkérdezettek koziil nyolcan voltak olyanok, akiket hazatérésiik utdn el6-
1éptettek. Ennek id6tdvlata valtoz6. A kozvetleniil vagy a hazatérést kovets 6
hénapon beliili el6léptetések szdma 6t. Az 6sztondijnak ebben jatszott szerepét
sokféleképpen itélik meg a volt dsztondijasok. Volt, aki szerint ez szempont le-
hetett, de nem tudja mekkora. Mds egyiltaldn nem tudja megitélni. Akad olyan
is, aki nem tulajdonitott az 6sztdndijnak ebben szerepet. Négyen viszont jelen-
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tGsnek (nagynak, dont6nek) itélik ezt a befolydst. Nyilvdn sok esetben az dszton-
dijpdlydzatok munkahelyi timogatdsaban is szerepet kaptak az el6léptetési ter-
vek, ahogy ezt az egyik vélaszadé meg is jegyzi.

Az elGléptetésben nem részesiiltek vdlaszai kozott egy olyan is akadt, amelyik
negativ tényezonek tekintette az 6sztondijat, igaz szakmai jelentGségét kiemelte.

Oten vélaszoltak az elérelépésiik mértékének megitélésére vonatkozd kérdés-
re, legtobbjiik igen szikszavian. Hirman egy-egy IépesGfokkal 1éptek feljebb, egy
vilaszadé jelentGsnek itélte elorelépését. Csupdn két részletesebb vilaszt tald-
lunk ennél a pontndl. Mindkett6 a hazatérés utdni (szintén egy lépesGfokot je-
lentd) el6léptetéssel jaro megndtt felelGsséget taglalja.

A hazatérés utdni el6léptetés ténye irdnt érdeklGdS kérdésre adott egyik vé-
lasz jOl jellemzi sokak helyzetét: ,,Nem Iéptettek el6, de rovidesen munkahelyet
viltoztattam.” Oten vannak ugyanis azok, akik hazatérésiik 6ta nem viltoztattak
munkahelyet. A véltoztatds id6tdvlata kilonboz6. Hirman hdrom hénapon be-
lul, egy 0sztondijas egy éven beliil viltoztatott munkahelyet, a tobbiek esetében
k¢Ct évig vagy anndl is hosszabb ideig maradtak kordbbi munkahelyiikon.

A viltoztatds indokai eléggé sziikszaviiak és nehezen tipizdlhatok, de féként
a kordbbi munkahely perspektivatlansdgdt vagy az dj hely adta nagyobb kihivést,
tdvlatot emlitik.

A munkahelyiikon maradok koziil 6tot hazatértiik utdn el6léptettek, tehdt az
clismerés hidnya jelentds motivalo tényez6 lehetett az el6bb-utobb ij munkahe-
lyet keresGknél.

A kovetkez6 két kérdés még mindig a presztizs valtozdsdt kutatja: ,jelentett-e
egy€b presztizs-novekedést a Gombocz Osztondij elnyerése?” és ,jelentett-e
egy€b presztizs-novekedést a Gombocz Osztondij sikéres elvégzése?” egy vdlasz-
ad6 mindkeét kérdésre nemleges valaszt adott és hozzafiizi, hogy legfeljebb irigy-
séget véltott ki az 0sztondij elnyerése. Egy mésik 6sztondijas csak a sikeres el-
végzést €rezte presztizsnovelS tényez6nek. Egy vélaszad6 inkdbb pozitiv hatdst
vél felfedezni, de ugy €rzi, nem tudja jol megitélni az 6sztondij hatdsat. A puszta
igen vdlaszok mellett érdemes kiemelniink és 4ltaldnositanunk néh4ny vélemény
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egy-egy elemét. A presztizs novekedésének nincsen formdlis mércéje, hanem pél-
ddul a kapott feladatok silydn mérhet le €s elsGsorban hosszabb tdvon mutat-
kozott meg.

Az 0sztondijas munkahelye, s6t az egész szakma presztizse is novekedett ez-
zel. Az amerikaiak szemében a Fulbright Osztondijassdg ténye is presztizsnovels
tényezo. '

Nem taldlunk kézvetlen Osszefiiggést az Osztondij €s a tudomdnyos fokozatok
esetleges megszerzése kozott. (Az 0sztondijasok névsordt és jelenlegi beosztdsat
a 2. sz. melléklet tartalmazza.)

Tapasztalatszerzés az egyetemen kiviil. Az 6sztondijasok koziil mindossze ket-
ten nem vettek részt valamilyen tanulmdnyiton, vagy konferencidn. Magdnem-
berként — nyilvdn ki-ki lehetGségei fiiggvényében — minden osztondijas kihasz-
ndlta azt a lehetdségét, hogy ,,ha mar Amerikdban van” tdjakat, virosokat ismer-
jen meg. A szakmai €és magdnszervezési utak uticéljaira, valamint az elGbbiek
sordn megldtogatott intézményekre €s tanulmdnyozott témdkra rdkérdeztiink
ugyan, de a rendkiviili vdltozatossdg arra késztetett benniinket, hogy ezeket nem
részletezziik. A kérd6ivek tandsdga szerint az 6sztondijjal kapcsolatban nyolcan
Osszesen 14 irdst publikdliak (3. sz. melléklet)

Szakmai kapcsolatépités, bardtsdgok. Személyes €s szakmai kapcsolatok kiépi-
tésére €s fenntartdsdra is modot adott a Gombocz-6sztondij. Nem elemezziik a
kapcsolatok mélységét, de tény, hogy ezek a legtobbeknél megvannak, legyen sz6
egykori tandrokrol vagy didktdrsakrol.

»Milyen élményt adott a kint eltoltott id6?” Erre a kérdésre néhény sziikszavi
vélaszt kaptunk. ,JelentGs”, ,Maradand6” voltak az élményt mindsité jelzGk. A
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kevésbé sziikszavi vélaszok a kovetkezdk: , Kiizdelmes volt, de megérte.”  Na-
gyon jol éreztem magam. Sok érdekes emberrel ismerkedtem meg.” , Meghata-
rozé volt életem 1ov4bbi alakitdsa szempontjdb6L.” , Eletem legnagyobb élmé-
nye.” ,Oridsi, fantasztikus, az egész életemet meghatdroz6 élmény volt.” Ketten
is emlitik a kinti magyarokkal valé kapcsolat fontossdgat, amit anndl is inkibb
ki kell emelniink, mert a Gombocz-Osztdndfjasok kOzil tobben is tanitottak ma-
gyar nyelvet a KSU-n.

Az éiményck meghatdrozo jellegét talan legjobban néhédny részletesebb vilasz
mutatja meg jol: , Ismerkedni (és nem megismerni) egy mds orsziggal és kiildn-
b6z6 emberekkel, mindig 6ridsi élmény. Ma is fel€lednek az élmények, ha olyan
képet ldtok, ahol jartam annak idején.” ,Szakmai €s személyes €iményt egyardnt
jelentett. Szélesebb 14tokort, nyitottsdgot. Rengeteg ismeretet nylijtott nemesak
a szervezett oktatdsi forma, hanem az élet az USA-ban.” , Mind szakmailag, mind
egy€b tekintetben nagy €élményt jelentett a kinttartézkodds. Sok hasznosithatot
tanultam a munkdmhoz, kdzben pedig alkalmam volt megismerkedni egy mds
€letstilussai, gondolkoddsméddal. Viszonylag konnyen sikeriilt beilleszkedni az
ottani €letbe, persze azzal a tudattal, hogy ez csak ideiglenes a szdmomra.” ,Meg-
hatdrozo élmény — szakmai ismeret €s mentalitds formalo, személyiség formalod
hatdsa rendkiviil fontos volt. Elinditott egy 4j kutatdsi teraleten. FelértékelSdott
a sajdt kultirdnk és annak értékei a vildg tiikkrében.” ,Igen fontos, hogy az dsz-
16ndij lehetGséget adott az amerikai kdnyvtdri szemlélet és az egész életmdd jobb
megismerésére, mert csak igy ftélhetjiik meg, mi az, amit az itthoni gyakorlatban
is hasznositani tudunk, €s miben kell inkdbb eurdpai mintdkat kovetniink.”
LFantasztikus €lettapasztalatot, tdgult l4tGkort, bardisdgokat, ismeretségeket.
Nyelvtuddst, magabiztossagot, dndllosdgot. Szakmailag igen kevés Gjat adott,
gyakorlatban 16bbet, és fiéleg azt, hogy az ember most mdr tudja, mi mit jelent a
valdsdghan. Szdmomra gyikeres személyiségbeli valtoztatdsokat is jelentett.”

Jonéhdnyan megvilaszoltdk a ,Mit tudna még hozzaftizni?” kérdést is. ime a
vdlaszok: ,,Végre tudok angolul beszélni.” , Hailds vagyok a lehetGségért.” | Aki
teheti, haszndlja ki ezt a IehetGséget! Meppy(z6désem, hogy még ma is szimtalan
szakmai Gjdonsdggal lehet kint megismerkedni, olyanokkal, amelyekre az itthoni
viszonyaink kozott még varni kell.” ,Bdr a kenti egyetem nem tartozik a leghi-
resebbek koz€, az Osztondij a szemléletformaldsban hiheteleniil nagy eredménye-
ket hozhat. Tulajdonképpen a nyelvtudds ellenGrzése €s a limitdlt korhatdr in-
dokolt — az viszont mas kérdés, hogy egyrészt a potencidlis résztvevlk felkészi-
tésében, mdsrészt visszaérkezésitk utdn szerzett készségeik hasznositdsdban a
kdnyvtdros szakmdnak 10bb igyekezetet kellene taniisitania. Nem 4rtana, ha a
magyarorszagi konyvtdri vezet€s is tanulna valamit az amerikai management is-
meretekbdl.” , Rendkiviil fontos lenne a tuddst szinten tarté lehetdség, tovdbb-
képzésben valt részvétel, éppen az amerikai tdrsadalom szempontja miatt £s az
ott szerzett ismeretek etéviilése 5-10 éven beliil bekdvetkezik. Az ismeretek kar-
bantartdsa nem csupén az egyén ¢érdcke, hanem a szakma szamdra is fontos.”
w»oemmiképpen sem engedheti meg a magyar konyvtdrostdrsadalom magdnak,
hogy elveszni hagyjon egy ilyen lehetGséget. Mindenképpen érdemes barkinek is
megprobélni, kihivisnak sem rossz.” , Az Osz1ondlj jelentGs mértékben segitette
a magyar konyvtariigy fejlédését”.

C : AT Bitonyl Viola—Koltay Tibor
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1. sz. melléklet

A Kkikiildott kérddiv

Név, jelenlegi munkahelye, jelenlegi beoszidsa, munkahelye a palyazat be-
nyijtdsakor, beosztdsa a pdlydzat benyijtdsakor, hol dolgozott még?, Milyen be-
osztdsban?, Magyarorszdgi végzettsége: konyvidrosi-fiskola, egyetem; nem-
konyvtdrosi-foiskola-egyetem; milyen végzettséget (oklevelet) szerzett Kent-
ben?, (A megfelel6 aldhizandd) MLS (Master of Library Science), Certificate
of Advanced Study in Library Science, Certificate of Advanced Study in Library
and Information Science; egyéb; Mennyi id6t toltott az Egyesiilt Allamokban?,
ebbdl mennyi volt a tanulmdnyi id6?, hdny szemesztert hallgatott?, mely tdrgya-
kat hallgatott?, mely tdrgyakat tartotta leghasznosabbnak és miért?, melyek vol-
tak azok az ismeretek, készségek, szemléletének j vondsai, amelyeket hazatéré-
se utdn a gyakorlatban hasznositani tudott?, milyen id6tdvlatban tudta ezeket
hasznositani?, beosztdsa a hazaérkezés utdn, el6léptették-e a hazatérés utdn; ha
igen, mikor?, véleménye szerint mekkora volt ebben az OsztOndij szerepe?,
mennyivel magasabbnak itéli meg a hazatérés utdni megvaltozott posztjat?, val-
toztatott-e munkahelyet a hazatérés utdn?, ha igen, mikor, miért; tudomanyos
fokozata (egyetemi doktorit is ideértve) a hazatérés el6tt; tudomdnyos fokozata
(egyetemi doktorit is ideértve) a hazatérés utdn, nétt-e a fizetése a hazatérés
utdn, ha igen, jelentds volt-e az emelkedés, jelentett-e egyéb presztizs-noveke-
dést a Gombocz Osztondij elnyerése, jelentett-e egyéb presztizs-ndvekedést a
Gombocz Osztondij sikeres elvégzése, viltozott-e szakmai irdnyultsdga a haza-
térés utdn (pl. més szakteriiletre tért 4t, elkezdett tanitani stb.), mennyiben se-
gitette késGbbi elémenetelét egyéb tekintetben az 0sztondij, publikélt-e valamit
Osztondijas tanulmédnyaibol?, van-e szakmai, vagy privit kapcsolata a Kentben
megismert tandrokkal, hallgat6kkal?, milyen szakmai rendezvényeken, konfe-
rencidkon vett részt kinttartézkoddsa alatt?, volt- e tanulmdnyiton?, ha igen, hol
volt?, mit tanulmdnyozott?, dolgozott-¢ a kenti végzés utdn, hazatérése elStt az
Egyesiilt Allamok valamenyik konyvtdrdban, informdciés intézményében?, ha
igen, hol?, mennyi ideig, milyen beosztdsban?, Hol jart magdnemberként 6szton-
dija idején, vagy kozvetleniil azt kovetden (a hazatérést megelGzéen) az Egyesiilt
Allamokban és a szomszédos orszdgokban, milyen élményt adott a kint eltoltott
id6?, mit tudna még hozziflizni?

2. 5sz. melléklet

Gombocz Istvdan (Fulbright) dsztondfjasok névsora és jelenlegi beosztisa

1974/1975. Dr. Kovdcs llona osztdlyvezetd, Orszdgos Széchényi Konyvtdr,
Hungarika Dokumentéciés osztdly, Budapest; 1975/1976. Jablonkay Andrds
egyetemi tandrsegéd, Kossuth Lajos Tudomdnyegyetem Informatikai tanszék,
Debrecen; 1976/1977. Szdntd Péter kinyvtirigazgatd, Orszdgos Miiszaki Konyv-
tar és Informdciés Kozpont, Budapest; 1977/1978. Dr. Ronai Tamds Orsz4gos
Széchényi Konyvtdr, Konyvtdrtudomdnyi ¢s M6dszertani K6zpont Oktatdsi osz-
tdly munkatdrsa, Budapest; 1978/1979. Hegediis Péter konyvtdrigazgat6, Nemzet-
kozi Valutaalap és Vildgbank k6z6s konyvidra, Washington, D.C. USA (1995-ig
tarté megbizds, elStte az Orszdgos Széchényi Konyvtar fGigazgatShelyettese
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volt); 1979/1980. Kiss Arpdd — 1993-ban elhunyt; 1980/81. Stiegrdd Gdbor osztaly-
vezetd, Orszdgos Miiszaki Konyvtdr és Informdciés Kozpont Programozasi osz-
tdly, Budapest; 1981/1982. Szabd Sdndor Konyvtdri és informdcios szakértd,
konyvtdrvezeté British Council, Budapest; 1982/1983. Dr. Pdalvolgyi Mihdly {6is-
kolai docens Berzsenyi Déniel Tandrképzé Foiskola, Konyvtdri és Informatikai
Tanszék, Szombathely; 1983/1984. Dr. Gombocz Istvdn egyetemi tandr, Univer-
sity of Illiois USA; 1984/85. Novdk Istvin Orszdgos Széchényi Konyvtar, Konyv-
tdrtudomdnyi és Modszertani Kozpont Munkatdrsa, Budapest; 1985/1986. Tég-
ldsi Agnes f6iskolai tandrsegéd, Berzsenyi Daniel Tandrképz6 Foiskola, Konyv-
tdri és Informatikai Tansz€k, Szombathely; 1986/1987. Ronai Ivdn tdjékoztatasi
igazgat6, Orszdggytlési Konyvtar, Budapest; 1987/1988. Bdtonyi E. Viola tudo-
mdnyos titkdr, Orszdgos Széchényi Konyvtdr Nemzetkozi és Kulturdlis Kapcso-
latok Iroddja, Budapest; 1988/1989. Dr. Faragé Tamds tanszékvezeto, egyetemi
docens, Miskolci Egyetem Torténettudomdnyi és Mivel6déstorténeti tanszek,
Miskolc; 1989/1990. Dr. Murdnyi Péter f6iskolai adjunktus, Berzsenyi Déniel Ta-
narképzo Foiskola, Konyvtari és Informatikai Tanszék, Szombathely; 1990/1991.
Vaddsz Agnes osztilyvezetd, Orszdgos Taldlményi Hivatal, Budapest; 1991/1992.
Dr. Koltay Tibor igazgatd, Godoll6; 1992/1993. Varga Katalin csoportvezetd, Or-
szdgos Pedag6giai Konyvtdr és Mizeum, Budapest.

3. sz. melléklet

A Gombocz-isztindfjasok publikdciéi

Faragé Tamds: Amerikai egyetemi konyvtdrak egy magyar haszndlo szemével.
Konyvtari Figyel6, 35. évf. 5-6. sz., 1989., p. 587-594, Osztondijjal Amerikdban
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1. rész. Konyvtdri Hiradd, 34. évl. 2 sz., 1990., p. 9., Osztondijjal Amerikdban 2.
rész. Konyvtdri Hirad6, 34. évE, 3. sz., 1990, p. 9-10,; Koltay Tibor: CD-ROM
és Macintosh: a Kenti Allami Egyclem konyvtdri tanszékén. Konyvtdri Figyeld,
38. évf,, 1992, p. 701-703.; Gombocz Scholarship: Waht’s that? From the expe-
riences of a health sciences librarian. Health Information and Libraries, 3. évf.,
3. sz., 1992, p. 173-177,; Konyvtdrosképzés Kentben. Egy év tapaszialataibol.
Orvosi Konyvidros, 32. évi,, 3. sz., 1992., p. 201-211. Kovdcs flona: Az amerikai
konyvidrak magyar szemmel. KOnyvtdros, 26. évf., 4. sz. 1976., p. 206-209; Ta-
pasztalatok az amerikai kOnyvidrosképzés korébol. Konyvidri Figyeld, 22. évi,,
1-2. sz., 1976, p. 156-161.; Pdlvolgyi Mihdly: Az amerikai kdnyvtarosképzés.
Konyvtaros, 34. évt, 8. sz, 1984., p. 473479,; Ronai Tamds: A Kenti Egyetemi
Kanyvtdrrol. Konyvtari Figyeld, 25. évf., 2. sz., 1979, p. 170-178.; Az amerikai
konyvtdrak egytattmikodésérdl. Konyvtdri Figyel6, 26. évi., 1. sz. 1980, p. 65—
170.; Szdnto Péter: Nem az iskoldnak, az életnek tanultunk. A kenti kényv-
tarosképzés egy lapaszialata. Konyvtiri Figyel6, 26. vl 2. 5z., 1980, p. 196-205;
Tégldsi Agnes: Szamitogépek az olvasdk szolgdlatsban a Kenti Allami Egyetem
Kanyvtdraban. Konyvidri Figyeld, 35. évf,, 5-6. sz., 1989, p. 595-602.

Palyazat
kényvtari szolgaltatasok fejlesztésére

1993. okidberében 1dtott napvildgot a Kanyv, Kanyvtdr, Konyvtdros hasdbjain
a Magyar Konyvtirosok Egyesiilete elndkségének pdlydzati felhivdsa, melynek
célja az volt, hogy ,0szténdzze és elismerje a konyvtdrosok erdfeszitéseit szol-
galtatdsaik fejlesziésére”.

A birdlobizottsag (Tovdri Judit, Hajdii Agnes és Celler Zsuzsanna) munk4jdnak
Osszefogdsdra engem jelolt ki, ezért kotelességemnek tartom, hogy tevékenysé-
ginkrél beszamoljak, és arr6l, hogy a dontéskor milyen alapelvekel tartottunk
szem elott.

Osszesen 28 db. - igen killonboz6 ~ palyamunka érkezett. Ezek a mivek a
témakdrok széles skaldjat olelik fel, mindegyik a maga teriiletén igen érdekes
anyag. A pdlydzatok nagy tobbsége alaposan kidolgozva keriilt elénk, elenyészd
szdmban pedig néhdny kézirdsos sorban leirva azt a tényt, hogy milyen nagy sziik-
sége van az adott kdnyvtarnak segitségre.

A szerzOk 1ehat dltaldban a benyidjtott anyagot dtgondoltan készitették el,
melybd] erdsen €rezhetd, hogy nagy emberi munka & taldlékonysdg 4dll a hattér-
ben, a bekilldbut palyazat csak a jéghegy csilicsdr6l ad pillanatképet.

A nyertes pdlyamivek kivalasztdsakor alapelviink az volt, hogy olyan fejlesz-
tést mulasson be, amely példaként 4dllhat mds — hasonld jellegi - konyvtdrak
eldu, és ugyanigy, vagy kis modositdssal divehetd legyen az Gj szolgéltatds. Sok,
honordldsra érdemes pdlydzat érkezett, melyekbd! igen nehéz volt a vélasztds.
Ulésiink végére mégis teljes egyetériésben voltunk arra vonatkozoan, melyik p4-
lydzat kapjon dijat. Sorrendet nem 4llitottunk fel, mert dgy gondoltuk, hogy
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mind a négy pélydzat hozzivet6leg azonos szinvonali. Az MKE elnOksége gy
hatdrozott, hogy ennek megfeleléen az MKM-t6l erre a célre érkezett 100 000
Ft-ot kiegésziti sajat koltségvetésébsl 20 000 Ft-tal, igy mind a négy pdlydzat
30-30 ezer forintos jutalomban részesiil, melyek a kdvetkezok:

— HoOdmezGvasarhelyi Németh Laszlo Konyvtar (Almdsi Istvdn konyv-
tdrigazgatd) (Németh L4szI6 dllando kidllitds a kOnyvtdrban, mely egyben a vdros
kulturdlis életének formdldsdhoz is hozzdjdrul).

— F6varosi Szabo Ervin KOnyvtdr (Katsdnyi Sdndor f6osztdlyvezetd) (mds, ré-
gi épiilethez kotdtt kdnyvidrak szimdra sem érdektelen —a FSZEK-ben kialaki-
tott szabadpolccal - a tartalmilag, technolégiailag megijitott szolgdltatas).

— Szerencsi Véarosi Kulturélis Kézpont Gyermekkonyvtara (Kacsik Marianna
€s Sompldkné Karaffa Katalin) (igényes, szorakoztatva nevel$ folyGiratot adnak
ki , Kolyoklap” cimmel, mely egyben olcso és dtletes).

— Hajdi-Bihar Megyei Konyvtar (Gellér Ferencné, Burai Istvdn) (megyei
kOnyvtéri szinten is példamutato, amit a szamitogép alkalmazas, azaz a kOnyvtdri
tevékenységek €s az informdcio-visszakeresés gépesitése terén tettek, a pdlydzat
ezt a folyamatot mutatja be).

Sok olyan mi érkezett, mely egyaltaldn a szimit6gép alkalmazasat, vagy egy-
egy uj program bevezetését mutatja be az adott kdnyvtarban. A leirdsokbdl ki-
tlint, hogy minden egyes konyvtdr mds és mds programot vésdrolt, vagy fejlesz-
tett, illetve fejlesztetett ki, mely sajnos, — gyakori hazdnkban.

Iskolai konyvtdrakbol is érkeztek palyamiivek. Pl. a Pdneur6pai Altaldnos Is-
kola 1993-ban nyitotta meg Gj konyvtdrat. A pdlydzatban megfogalmazott alap-
elvek szerint kellene dolgoznia minden iskolai konyvtdrnak. Tobb 4ltaldnos, ko-
zép- és fGiskola konyvtdrosa szdmolt be a szdmit6gép bevezetésérol.

Legtobben a palydzatukat azért adtdk be, hogy tovdbbi anyagi segitséget kap-
hassanak a szolgdltatdsok mlnﬁségének javitdsdhoz. Sajnos, ezen pdlydzat célja
mds volt: az 4j szolgziltat:isl kifejleszt6 munkatdrsak megtaldldsa és a legjobbak
elismerése. .
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Tobb szamitogépes szolgaltatds nagyon tetszett, mint pl. a KLTE Egyetemi
¢és Nemzeti Konyvtdr az Internet hdlozatba bekapcsolt online multimédia szol-
galtatdsa, vagy a DATE Allatorvostudomdanyi Kar Konyvtdranak a felhasznalora
irdnyul6 személyi adatbdzisai.

Nagy hatdst tett a birdlébizottsdg tagjaira a ,,Fénymésoltatds? A falu konyv-
tdrdban” c. pdlydzat is. Példamutaté munkat végeztek a konyvtarosok, mig annyi
tdmogatdt tudtak szerezni, hogy egy j6 mindségii fénymdsol6t tudtak venni, igy
mdr nem kell elutazni fénymésoltatni. Ez az 1j szolgéltatds olyan embereket is
behoz a kdzségi konyvtirba, akik egyébként nem jonnének, de ha mdr itt vannak,
a konyvtdr egyéb szolgdltatdsait is igénybe veszik.

Kaptunk a pélydzatokat 4ltaldban jellemezni kivdn6 Oszinte szavakat is. Idé-
zem: ,,Pdr €ve egyik legfontosabb olvasmdnyunk azon felhivdsok tanulmédnyozdsa
lett, amelyek segitségével a legkiilonfélébb teriileteken tudunk pdlydzatot be-
nydjtani annak reményében, hogy falunk, tanitvdnyaink lehetGségét noveljiik...
mert sokféle ajton prébéltunk kopogtatni az elmilt években, s ebbdl 6romiinkre
lett is gyermekeinknek 1j konyv, az olvasotdbornak kirdndulds, mizeumldtoga-
tds, szinhdzi el6adds...” (Komon Ldszloné, Csabdi).

Egyéni véleményem az, hogy egyrészt szomoru, hogy az ¢rdemi munkatol el-
vonja a figyelmet a sok pélydzat, mdsrészt jO, hogy ilyen kezdeményezOképes
kdnyvtdrosok, igazgatok 1éteznek mint amir6l beszdmol cz a ,szabdlytalan™ pd-
lydzat, mert amig ilyen emberek is vannak, addig nem (¢ltem az orszdgot.

Az érdekesség kedvéért néhdnyat a palydzatok tovdbbi témakoreibGl is az
alabbiakban felsorolok: tankdnyvtér kialakitdsa, mikodtetése; iskolai konyvtdr
tevékenysége az ovoddsok konyvtdri kultirdjanak fejlesziésc ¢rdekében; video-
szolgéltatdsok, vetitések bevezetése, mellékelve az éves program; intézeti konyv-
tarban az dllomdny megéovasa érdekében a zdrhatGsdg megoldésa volt az elGre-
1épés; AMK kornyezetvédelmi programjdhoz kér tdmogatdst; iskolai €s kozmii-
vel$dési fickkonyvtdr dsszefogdsa a telepiilés kulturdlis életének fejlesztése ér-
dekében stb. ...

Dr. Celler Zsuzsanna
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